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ANNUAL REPORT  2024របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ� ២០២៤



ផ្នែ�ែកខាងក្នុុ�ង
នៃ�របាយការណ៍៍



អំំពីីធនាគារ អ អេ�ច ប៊ីី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក	 ១៩៦

ទីីកន្លែ�ែងយើ�ើងខ្ញុំំ��ធ្វើ�ើ�ប្រ�តិិបត្តិិ�ការ ២០០

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ

សេ�ចក្តីី�សង្ខេ�េបអំំពីីចំំណុុចគួួរកត់់សម្គាា�ល់ ់
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�រយៈៈពេ�ល៥ឆ្នាំំ�� ២០៤

សេ�ចក្តីី�សង្ខេ�េបហិិរញ្ញញវត្ថុុ�រយៈៈពេ�ល៥ឆ្នាំំ�� ២០៥

របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល

សមាសភាពក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល ២១៦

ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល និិងគណៈៈកម្មមការ 
កម្រិ�ិតក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល ២២១

ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល

សមាសភាពរបស់់ថ្នាា�ក់់ដឹឹកនាំំជាន់់ខ្ពពស់់ ២២៤

គណៈៈកម្មមការថ្នាា�ក់់ដឹឹកនាំំជាន់់ខ្ពពស់់ ២៣១

ថ្នាាក់ ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់់

រចនាសម្ព័័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង	 ២០៨

រចនាសម្ព័័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង

សារពីីប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល និិងប្រ�ធាន 
ប្រ�តិិបត្តិិ�ជាន់់ខ្ពពស់់ ២១០

សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�

របាយការណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល	 ២៣២

របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ	 ២៣៤

របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ� 	 ២៣៦

ផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�តាម	 	 ២៦០



ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
អំំពីី



ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក



អំំពីីធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូឌា) ម.ក

ធនាគារ អ អេ�ច ប៊ីី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក (ហៅ�កាត់់ថា “ធនាគារ”) ត្រូ�ូវបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០៩ 
ខែ�កក្កកដា ឆ្នាំំ��២០០៨ និិងបានចុះះ�បញ្ជីី�ជាមួួយក្រ�សួួងពាណិិជ្ជជកម្មម ដោ�យមានវិិញ្ញាា�បនបត្រ�ចុះះ�បញ្ជីី�លេ�ខ 
០០០០១៨១២ និិងត្រូ�ូវបានធនាគារជាតិិ នៃ�កម្ពុុ�ជា (ហៅ�កាត់់ថា “ធនាគារកណ្តាា�ល”) ផ្តតល់់អាជ្ញាា�ប័័ណ្ណណប្រ�កប
អាជីីវកម្មមធនាគារ នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០៣ ខែ�តុុលា ឆ្នាំំ��២០០៨។ 

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�មករា ឆ្នាំំ��២០២០ ធនាគារបានប្តូូ�រនាមករណ៍៍របស់់ខ្លួួ�នទៅ�ជា ធនាគារ អ អេ�ច ប៊ីី� (ខេ�មបូូឌា) 
ម.ក  ដើ�ើម្្បីីធ្វើ�ើ�សមកាលកម្មម ឈ្មោះ�ះ��ជាមួួយក្រុ�ុមហ៊ុុ�នបុុត្រ�សម្ព័័�ន្ធធ ស្រ�បតាម RHB Banking Group។ ធនាគារ  
អ អេ�ច ប៊ីី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក គឺឺជាក្រុ�ុមហ៊ុុ�នបុុត្រ�សម្ព័័�ន្ធធ ដែ�លត្រូ�ូវបានកាន់់កាប់់ទាំំងស្រុ�ុង ដោ�យធនាគារ RHB 

Bank Berhad ជាក្រុ�មហ៊ុុ�នសាធារណៈៈទទួលខុសត្រូ�វមានកម្រិ�ត បានចុះះ�បញ្ជីី�ពាណិិជ្ជជកម្មម នៅ�ប្រ�ទេ�សម៉ាា�ឡេ�ស៊ីី�  
ហើ�ើយក្រុ�មហ៊ុុ�នមេ�ធំជាងគេ�គឺក្រុ�មហ៊ុុ�ន RHB Banking Group ដោ�យអនុលោ�មទៅ�តាមរចនាសម្ព័័�ន្ធធសាជីវីកម្មម
ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នរួួម ចូូលជាធរមានចាប់់ពីីថ្ងៃ�ៃទីី១៣ ខែ�មិិថុុនា ឆ្នាំំ��២០១៦។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក គឺឺជាធនាគារពាណិិជ្ជជ និិងធ្វើ�ើ�ប្រ�តិិបត្តិិ�ការអាជីីវកម្មម ក្រោ��មច្្បាប់់ស្តីី�ពីី
សហគ្រា�សពាណិិជ្ជជនៃ�កម្ពុុ�ជា និិងក្រោ��មបទប្្បញ្ញញតិិនៃ�ធនាគារជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជា។

ការិយិាល័័យចុះះ�បញ្ជីី�របស់ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូឌូា) ម.ក មានទីីតាំងំបច្ចុ�ប្្បន្ននស្ថិិ�តនៅ�អគារ ជាន់់ទីី១ ជាន់់ 
M ជាន់់ទីី២ និិងជាន់់ទីី៩ ផ្លូូ�វលេ�ខ១១០ កែ�ងផ្លូូ�វលេ�ខ ៩៣ ភូូមិិ ៣ សង្កាា�ត់់ ស្រះ�ះចក ខណ្ឌឌ ដូូនពេ�ញ រាជធានីី
ភ្នំំ�ពេ�ញ ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤
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ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ�



អំំពីីធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូឌា) ម.ក

ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់់ របាយការណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  ផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�តាម

199



�ន់ទី២ និង�ន់ទី៩ អ�រ OHK 
��ងផ��វ១១០ & ផ��វ៩៣ 
�ជ�នីភ�ំ��ញ ����សកម���
ទូរស័ព���ខ ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៩២ ៨៣៣ 
ទូរ�រ��ខ ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៩១ ៨២២
��ប�យ ៖  www.rhbgroup.com.kh

���សប៊ុក ៖ facebook.com/

RHBCambodia

Toll Free: ១៨០០-២០-៨១១៨

ការ�យាល័យកណា� ល

ទី�ំង�ន់ទី១ អ�រ OHK ��ងផ��វ១១០ &   
ផ��វ៩៣ �ជ�នីភ�ំ��ញ  ����សកម���។
ទូរស័ព���ខ ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៩២ ៨៣៣ 
ទូរ�រ��ខ  ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៩១ ៨២២

ទីសា� ក់ការកណា� ល

�ន់ទី២ អ�រ OHK 
��ងផ��វ១១០ & ផ��វ៩៣ ស���ត់ ��ះចក 
ខណ� ដូន��ញ �ជ�នីភ�ំ��ញ 
��ះ���ច��កម���
ទូរស័ព���ខ ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៦៩ ១៧២

RHB SECURITIES 
(CAMBODIA) PLC.

វត�មានេយីងខ�ុំ្របចាតំំបន់ 
និងការេធ�ី្របតិបត�ិការ

៣៧០
ចំនួនបុគ�លិក

១៤
សាខា

បណា� ញសាខា

ទី�ំងវ�ថីមុន�ី���ត (ផ��វ២១៧)  
��ងផ��វ�ក់សំ�ម �ជ�នីភ�ំ��ញ  
����សកម���។

ទូរស័ព�៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៦៩ ២២៨ 
ទូរ�រ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៦៩ ២៣១

សាខា
ស�ឹងមានជ័យ

ទី�ំងអ�រ��ខ ៤១ 
ផ��វ�តិ��ខ ៧ ��ត�កំពង់�ម 
����សកម���។

ទូរស័ព�៖ (៨៥៥) ៤២ ៩៤២ ៨១១ 
ទូរ�រ ៖ (៨៥៥) ៤២ ៩៤២ ៨៩៩

ទី�ំងអ�រ��ខ ១-៣-៥-៧ 
វ�ថី��ខ  ៣ ��ត��ត់ដំបង 
����សកម���។

ទូរស័ព�៖ (៨៥៥) ៥៣ ៩៣៤ ៨១១ 
ទូរ�រ ៖ (៨៥៥) ៥៣ ៩៣៤ ៨១៦

ទី�ំង��ត���ខ ��៣អុីសុឺរ�ូ
�ន់���ល់ដីផ��រសុីធីម៉ល វ�ថីមុន�ី���ត 
�ជ�នីភ�ំ��ញ ����សកម���។

ទូរស័ព�៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៩៣ ៥៦៨
ទូរ�រ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៩៣ ៥៦៥

សាខា
សីុធីម៉លអូឡាពិំក

ទី�ំងអ�រ��ខ១-៣ វ�ថី២៧១  
�ជ�នីភ�ំ��ញ  ����សកម���។

ទូរស័ព�៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៦៩ ៣៦៨
ទូរ�រ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៦៩ ៣៧០

សាខា
េពទ្យេលាកសង្ឃ

ទី�ំងអ�រ��ខ ៥៣០��-៥៣០ប��
ម�វ�ថីមុនីវង�� (��ងវ�ថី២៧១) 
�ជ�នីភ�ំ��ញ  ����សកម���។

ទូរស័ព�៖ (៨៥៥) ២៣   ៩៩៣ ៥៩៨
ទូរ�រ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៩៣ ៥៩៣

សាខា
ក�លថ�ល់

ទី�ំងអ�រ��ខ ១៨សុី 
គីមអុីលស៊ុង (វ�ថី  ២៨៩) 
�ជ�នីភ�ំ��ញ  ����សកម���។

ទូរស័ព�៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៨៩ ៦០០
ទូរ�រ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៨៩ ៦០៦

សាខា
ទួលេគាក

ទី�ំងអ�រ��ខ ១៦៧ 
ម�វ�ថី��ះន��ត�ម �ជ�នីភ�ំ��ញ
����សកម���។

ទូរស័ព�៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៨៩ ១១៨ 
ទូរ�រ ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៨៩ ៧៨៨

សាខា
បឹងេកងកង

ទី�ំងអ�រ��ខ ២៨១�� 
វ�ថី �����ទុង �ជ�នីភ�ំ��ញ  
����សកម���។

ទូរស័ព�៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៨៩ ៨៨១
ទូរ�រ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៨៩ ៨៨៥

សាខា
េ�៉េសទុង

សាខា 
កំពង់ចាម

សាខា 
�ត់ដំបង

ទី�ំងអ�រ��ខ ១២-១៤-១៦ 
ផ��វ�តិ��ខ ៦ ��ត��ៀម�ប ����ស
កម���។

ទូរស័ព�៖ (៨៥៥) ៦៣ ៩៦៩ ៨១១
ទូរ�រ ៖ (៨៥៥) ៦៣ ៩៦៩ ៨១៦

ទី�ំងអ�រ��ខ ១២៩ 
ផ��វ  ៧ មក� ��ត���ះសីហនុ 
����សកម���។

ទូរស័ព�៖ (៨៥៥)  ៣៤ ៩៣៤ ៨១១ 
ទូរ�រ ៖ (៨៥៥) ៣៤ ៩៣៤ ៨១៦

សាខា 
្រពះសីហនុ

សាខា 
េស�មរាប

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤
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�ន់ទី២ និង�ន់ទី៩ អ�រ OHK 
��ងផ��វ១១០ & ផ��វ៩៣ 
�ជ�នីភ�ំ��ញ ����សកម���
ទូរស័ព���ខ ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៩២ ៨៣៣ 
ទូរ�រ��ខ ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៩១ ៨២២
��ប�យ ៖  www.rhbgroup.com.kh

���សប៊ុក ៖ facebook.com/

RHBCambodia

Toll Free: ១៨០០-២០-៨១១៨

ការ�យាល័យកណា� ល

ទី�ំង�ន់ទី១ អ�រ OHK ��ងផ��វ១១០ &   
ផ��វ៩៣ �ជ�នីភ�ំ��ញ  ����សកម���។
ទូរស័ព���ខ ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៩២ ៨៣៣ 
ទូរ�រ��ខ  ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៩១ ៨២២

ទីសា� ក់ការកណា� ល

�ន់ទី២ អ�រ OHK 
��ងផ��វ១១០ & ផ��វ៩៣ ស���ត់ ��ះចក 
ខណ� ដូន��ញ �ជ�នីភ�ំ��ញ 
��ះ���ច��កម���
ទូរស័ព���ខ ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៦៩ ១៧២

RHB SECURITIES 
(CAMBODIA) PLC.

វត�មានេយីងខ�ុំ្របចាតំំបន់ 
និងការេធ�ី្របតិបត�ិការ

៣៧០
ចំនួនបុគ�លិក

១៤
សាខា

បណា� ញសាខា

ទី�ំងវ�ថីមុន�ី���ត (ផ��វ២១៧)  
��ងផ��វ�ក់សំ�ម �ជ�នីភ�ំ��ញ  
����សកម���។

ទូរស័ព�៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៦៩ ២២៨ 
ទូរ�រ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៦៩ ២៣១

សាខា
ស�ឹងមានជ័យ

ទី�ំងអ�រ��ខ ៤១ 
ផ��វ�តិ��ខ ៧ ��ត�កំពង់�ម 
����សកម���។

ទូរស័ព�៖ (៨៥៥) ៤២ ៩៤២ ៨១១ 
ទូរ�រ ៖ (៨៥៥) ៤២ ៩៤២ ៨៩៩

ទី�ំងអ�រ��ខ ១-៣-៥-៧ 
វ�ថី��ខ  ៣ ��ត��ត់ដំបង 
����សកម���។

ទូរស័ព�៖ (៨៥៥) ៥៣ ៩៣៤ ៨១១ 
ទូរ�រ ៖ (៨៥៥) ៥៣ ៩៣៤ ៨១៦

ទី�ំង��ត���ខ ��៣អុីសុឺរ�ូ
�ន់���ល់ដីផ��រសុីធីម៉ល វ�ថីមុន�ី���ត 
�ជ�នីភ�ំ��ញ ����សកម���។

ទូរស័ព�៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៩៣ ៥៦៨
ទូរ�រ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៩៣ ៥៦៥

សាខា
សីុធីម៉លអូឡាពិំក

ទី�ំងអ�រ��ខ១-៣ វ�ថី២៧១  
�ជ�នីភ�ំ��ញ  ����សកម���។

ទូរស័ព�៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៦៩ ៣៦៨
ទូរ�រ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៦៩ ៣៧០

សាខា
េពទ្យេលាកសង្ឃ

ទី�ំងអ�រ��ខ ៥៣០��-៥៣០ប��
ម�វ�ថីមុនីវង�� (��ងវ�ថី២៧១) 
�ជ�នីភ�ំ��ញ  ����សកម���។

ទូរស័ព�៖ (៨៥៥) ២៣   ៩៩៣ ៥៩៨
ទូរ�រ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៩៣ ៥៩៣

សាខា
ក�លថ�ល់

ទី�ំងអ�រ��ខ ១៨សុី 
គីមអុីលស៊ុង (វ�ថី  ២៨៩) 
�ជ�នីភ�ំ��ញ  ����សកម���។

ទូរស័ព�៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៨៩ ៦០០
ទូរ�រ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៨៩ ៦០៦

សាខា
ទួលេគាក

ទី�ំងអ�រ��ខ ១៦៧ 
ម�វ�ថី��ះន��ត�ម �ជ�នីភ�ំ��ញ
����សកម���។

ទូរស័ព�៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៨៩ ១១៨ 
ទូរ�រ ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៨៩ ៧៨៨

សាខា
បឹងេកងកង

ទី�ំងអ�រ��ខ ២៨១�� 
វ�ថី �����ទុង �ជ�នីភ�ំ��ញ  
����សកម���។

ទូរស័ព�៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៨៩ ៨៨១
ទូរ�រ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៨៩ ៨៨៥

សាខា
េ�៉េសទុង

សាខា 
កំពង់ចាម

សាខា 
�ត់ដំបង

ទី�ំងអ�រ��ខ ១២-១៤-១៦ 
ផ��វ�តិ��ខ ៦ ��ត��ៀម�ប ����ស
កម���។

ទូរស័ព�៖ (៨៥៥) ៦៣ ៩៦៩ ៨១១
ទូរ�រ ៖ (៨៥៥) ៦៣ ៩៦៩ ៨១៦

ទី�ំងអ�រ��ខ ១២៩ 
ផ��វ  ៧ មក� ��ត���ះសីហនុ 
����សកម���។

ទូរស័ព�៖ (៨៥៥)  ៣៤ ៩៣៤ ៨១១ 
ទូរ�រ ៖ (៨៥៥) ៣៤ ៩៣៤ ៨១៦

សាខា 
្រពះសីហនុ

សាខា 
េស�មរាប

ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់់ របាយការណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  ផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�តាម
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របាយការណ៍៍

សមិិទិ្ធធ�ផល





២០២៤ ២០២៣ ២០២២ ២០២១ ២០២០

លទ្ធធផលប្រ�តិិបត្តិ�ការ (លានដុុល្លាា រ)

ប្រា�ក់់ចំំណេ�ញមុុនបង់់ពន្ធធ (៣.៧) ៦.២ ១៦.៥ ១៨.៣ ៣.៣ 

ប្រា�ក់់ចំំណេ�ញក្រោ��យបង់់ពន្ធធ (៣.១) ៤.៧ ១៣.២ ១៣.៩ ២.៧ 

ទិិន្ននន័យតារាងតុុល្យយការ (លានដុុល្លាា រ)

ទ្រ�ព្្យសកម្មមសរុុប ៩៤០.១ ១,០២០.២ ១,០២៥.០ ៩៩១.២ ៩៥៤.៨ 

ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទាន ៧១៨.៥ ៧៥៥.១ ៧៥០.៧ ៦៧៤.៧ ៥៨២.៥ 

ទ្រ�ព្្យអសកម្មមសរុុប ៧៨០.៩ ៨៥៧.៩ ៨៦៧.៤ ៨៤៦.៨ ៨២៤.៣ 

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�អតិិថិិជន ៦៧៤.៤ ៥៩២.៥ ៤៧១.០ ៥៧៧.០ ៥៩៩.១ 

ដើ�ើមទុុន ៧៥.០ ៧៥.០ ៧៥.០ ៧៥.០ ៧៥.០ 

មូូលធន ១៥៩.២ ១៦២.៣ ១៥៧.៦ ១៤៤.៤ ១៣០.៤ 

អនុុបាត (ភាគរយ)

ឥណទានមិិនដំំណើ�ើរការធៀ�ៀប នឹឹងឥណទាន  
និិងបុុរេេប្រ�ទាន

១១.៨៥ ៩.១៨ ៦.៦៩ ៤.៣៥ ៤.៤២ 

ការបង្វិិ�លចំំណូូលលើ�ើទ្រ�ព្្យសកម្មមសុុទ្ធធ (០.៣) ០.៥ ១.៣ ១.៤ ០.៣ 

ការបង្វិិ�លចំំណូូលលើ�ើមូូលធន (១.៩) ២.៩ ៨.៨ ១០.២ ២.១ 

អនុុបាតឥណទានធៀ�ៀប និិងប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�អតិិថិិជន ១០៦.៥ ១២៧.៤ ១៥៩.៤ ១១៦.៩ ៩៧.២ 

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤

204

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ�

សេ�ចក្តីី�សង្ខេ�េបអំំពីីចំំណុុ ចគួួរកត់់សម្គាា ល់់ 
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៧
៦៩
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៨២
២

.១
 

៨២
៧

.៨
 

៨១
៧

.៧
 

 ៧
៤៣

.១

្រ�ក់បេ��ីសរបុ
(លានដុល�ារ)

២០២០ ២០២១ ២០២២ ២០២៣ ២០២៤

១៣
០.

៤ 

១៤
៤.

៤ 

១៥
៧

.៦
 

១៦
២

.៣
 

១៥
៩.

២

មូលធន
(លានដុល�ារ)

២០២០ ២០២១ ២០២២ ២០២៣ ២០២៤

៥៦
៤.

៤ 

៦៥
៩.

៥ 

៧
៣

៨.
៩ 

៧
៤៧

.១
 

៧
០៥
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២០២០ ២០២១ ២០២២ ២០២៣ ២០២៤

២
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១៣
.៩

 

១៣
.២

 

៤.
៧

 

(៣
.១

)

្រ�ក់ចំេណញេ្រកាយបង់ពន�
(លានដុល�ារ)

២០២០ ២០២១ ២០២២ ២០២៣ ២០២៤

៣
.៣

 

១៨
.៣

 

១៦
.៥

 

៦.
២

 

(៣
.៧

)

២០២០ ២០២១ ២០២២ ២០២៣ ២០២៤

្រ�ក់ចំេណញមុនបង់ពន� 
(លានដុល�ារ)

៩៥
៤.

៨ ៩៩
១.

២
 

១,
០២

៥.
០ 

១,
០២

០.
២

 

៩៤
០.

១ 

២០២០ ២០២១ ២០២២ ២០២៣ ២០២៤

្រទព្យសកម�សរបុ  
(លានដុល�ារ)

១,
០២

០.
២

ឥណទាន និងបុេរ្របទាន 
(លានដុល�ារ)
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205

សេ�ចក្តីី�សង្ខេ�េបហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�រយៈៈពេ�ល៥ឆ្នាំំ�





រចនាសម័្ព័�ន្ធធ

គ្រ�ប់់គ្រ�ង



ែផ�កផ�ព�ផ�យ  
និងទំ�ក់ទំនង

នាយកែផ�ក
្របតិបត�ិការ

ែផ�ក្រទ្រទង់្របតិបត�ិការ 
(Trade, Remittance, 
Forex, Swift, ATM)

ែផ�ក�ទ�ទង់
�បតិបត�ិ
រ
ត

ែផ�ក�ទ�ទង់
�បតិបត�ិ
រ eKYC

ជំនួយ�ប�ន��
និងដឹក� ំBTI

េស�កម�   
និង�ទ�ទង់ធ��រ

ែផ�ក្រទ្រទង់េសវាកម�ធនាគារ
បណ�ឹ ងរបស់អតិថិជន
និងគុណភាពេសវាកម�

ែផ�ក�គប់�គង
�ទព­សកម� 
និង រដ��ល

ែផ�ក�ទ�ទង់
ATM�មកែន�ង

ែផ�កហិរញ�វត�ុ
�ណិជ�កម� 
និង
រេផ�រ��ក់

�� ក់�រេ�ះ��យ
េប�និង�� ប័ន
ហិរញ�វត�ុ

គុណ�ពេស�កម� 
&បណ�ឹ ងរបស់អតិថិជន

�គប់�គងឥណ¡ន

ែផ�កទូ¡ត់េស�កម�

នាយក្រគប់្រគងេសវាកម�
អាជីវកម�ធនាគាអន�រជាតិ

ែផ�កធ��រ
�ពីេមៀរ ៍
Proposition

ែផ�កធ��រ�ពីេមៀរ៍

េស�កម�ហិរញ�វត�ុ
បុគ¦ល  BPA   
និងយុទ©��ស�

�យតៃម�ឥណ¡ន

ឥណ¡ន
�តតួពិនិត­េឡងីវញិ

អធិ
រកិច±
និយ័តកម�  
និង�តតួពិនិត­

ែផ�ក�ម�ន
រ
�ប²ងំ និង
រ
ស³́ត��ក់

µជីវកម��� តធំ

ែផ�ក
រ�ក់សន�ំ

�ណិជ�កម�

ែផ�ក�បតិបត�ិ
រ
ធ��រ


រ��ំទឥណ¡ន/
ដំេណីរ
រឥណ¡ន

កំេណីនឌីជីថល
ែផ�កពត៌³នវទិ¹
ឌិជីថល និងវស�កម�

ែផ�ក្រទ្រទង់
្របតិបត�ការកាត

និង e-KYC

គណៈកមា� ធិការ
សវនកម�

គណៈកមា� ធិការលាភការ
និងការែតងតាងំ

គណៈកមា� ធិការ
្រគប់្រគង់ការហានិភ័យ

គណៈកមា� ធិការ
្រទព្យសកម� និងការទទួលខុស្រត�វ

គណៈកមា� ធិការ
្រគប់្រគងហានិភ័យ

គណៈកមា� ធិការ
វ�ន័យ

គណៈកមា� ធិការ្រគប់្រគង

្រក �ម្របឹក�ភិ�ល

អគ�នាយក

ែផ�ក�គប់�គង
ºនិភ័យ OPS 
និង  Tech


រ�គប់�គង
ºនិភ័យឥណ¡ន 
និង�ច់��ក់

សវនកម�

រÁិល័យកÂ� ល

សវនកម�ឥណ¡ន

សវនកម���

ចÃប់

េល�ធិ
រ

ែផ�កេរៀនសូ�ត និង

រអភិវឌÄន៍ និង
ភិ�លកិច±ធន�ន
មនុស� 

ែផ�ក�គÆព 
អត��បេÁជន៏ និង

រត�� ប់បុគ¦លិក

ែផ�ក
រេ�ជីសេរសី
េទពេ
សល­
បុគ¦លិក និង
រ
ផ�ព�ផ�យ

ែផ�កផ្សព�ផ�យ 
និងទំនាក់ទំនង

រត��រ  និង
�គប់�គង�ទព­
សកម�  អកម�

ែផ�ក�គប់�គង
សមិទ©ផល 
និងយុទ©��ស�

ែផ�ករតនាគារ 
ALM និងយុទ�សា្រស�

ែផ�កហិរ��វត�ុ 
និងលទ�កម�

នាយកែផ�កហិរ��វត�ុ
រតនាគា រ និងយុទ�សា្រស�

ែផ�កេធ�ីរ�យ-

រណ៌ហិរញ�វត�ុ

ែផ�កទូ¡ត់ចំÂ
និង
របង់ពន©

រដ��លឥណ¡ន

�� របំណុល


រ�គប់�គងបញ�ី
�ម�ន & 
ឥណ¡នេយឿត

ែផ�ក្រគប់
្រត�តពិនិត្យ និង

សា� បំណុល 
ឥណទាន

នាយក
ែផ�ក្រគប់្រគង

ឥណទាន

នាយក
ែផ�កវាយតៃម� និង

្រត�តពិនិត្យឥណទាន
នាយកែផ�ក

អាជីវកម�ធនគារ

ែផ�ក្រគប់្រគង
និង

អភិវឌ្ឍផលិផល

��ក់បេញ�ីរ 
និង
ត

ឥណ¡ន
លំេÍ�� ន

ែផ�កផ�ល់ព៌ត³ន 
និងទទួលអតិថិជន

�ពÎៃដគូ 
Banca

នាយកែផ�ក
េសវាកម�ហិរ��វត�ុ

បុគ�ល

�គប់�គង់
��¡ងំ១២

ែផ�កបញ�ូន

រលក់ចល័ត

ែផ�កអភិវឌÄ
µជីវកម� Banca


រ�គប់�គង

រលក់

ែផ�ក អាជីវកម�
និង

្រគប់្រគងសាខា

ែផ�កអភិវឌÄ
µជីវកម�

ែផ�ក�គប់�គង
ទំ�ក់ទំនង
គណេនយ­

ែផ�កអាជីវកម�
ខា� តមធ្យម

ែផ�ក�គប់�គង
កម�វធីិ

េហ�� រច�សមÓ័ន©
បេច±កវទិ¹

ែផ�កសុវត��ព
ព៌ត³នវទិ¹

ែផ�ក�គប់�គង
និន�ន័យ

�គប់�គងគំេÔង

ែផ�កព៌តមាន
វ�ទ�

នាយកែផ�ក
ព៌តមានវ�ទ� និង
ធនាគារឌីជីថល

ែផ�ក�� បត­កម�
µជីវកម�

ផលិតផលឌីជីថល

ដំេÂះ��យ
�� បត­ករ

ែផ�ក�គប់�គង
ហិរញ�វត�ុIT

ែផ�កបេច�កវ�ទ�និង
ធនាគារឌីជីថល

មÖន�ី�បតិបត�ិ�ម
ºនិភ័យµជីវកម�

េល�ធិ
រ

គណៈកមា� ធិការកម�ីឥណទាន

គណៈកមា� ធិការឥណទាន្រក �ម
និង្របឹក�ភិ�លឥណទាន

គណៈកមា� ធិការយុទ�សា្រស�
បេច�កេទសព័ត៌មានវ�ទ�

គណៈកមា� ធិការដឹកនាំ
ែផ�កព័ត៌មានវ�ទ�

នាយក
ែផ�ក្រគប់្រគង

ហានិភ័យ
នាយក

ែផ�ក្របតិបត�ិតាម
នាយកែផ�ក

សវនកម�ៃផ�ក�ុង
នាយកែផ�ក

េសវាអាជីវកម�
ធនាគារ

នាយកែផ�ក
ធនធានមនុស្ស

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤
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រចនាសម្ព័័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង



ែផ�កផ�ព�ផ�យ  
និងទំ�ក់ទំនង

នាយកែផ�ក
្របតិបត�ិការ

ែផ�ក្រទ្រទង់្របតិបត�ិការ 
(Trade, Remittance, 
Forex, Swift, ATM)

ែផ�ក�ទ�ទង់
�បតិបត�ិ
រ
ត

ែផ�ក�ទ�ទង់
�បតិបត�ិ
រ eKYC

ជំនួយ�ប�ន��
និងដឹក� ំBTI

េស�កម�   
និង�ទ�ទង់ធ��រ

ែផ�ក្រទ្រទង់េសវាកម�ធនាគារ
បណ�ឹ ងរបស់អតិថិជន
និងគុណភាពេសវាកម�

ែផ�ក�គប់�គង
�ទព­សកម� 
និង រដ��ល

ែផ�ក�ទ�ទង់
ATM�មកែន�ង

ែផ�កហិរញ�វត�ុ
�ណិជ�កម� 
និង
រេផ�រ��ក់

�� ក់�រេ�ះ��យ
េប�និង�� ប័ន
ហិរញ�វត�ុ

គុណ�ពេស�កម� 
&បណ�ឹ ងរបស់អតិថិជន

�គប់�គងឥណ¡ន

ែផ�កទូ¡ត់េស�កម�

នាយក្រគប់្រគងេសវាកម�
អាជីវកម�ធនាគាអន�រជាតិ

ែផ�កធ��រ
�ពីេមៀរ ៍
Proposition

ែផ�កធ��រ�ពីេមៀរ៍

េស�កម�ហិរញ�វត�ុ
បុគ¦ល  BPA   
និងយុទ©��ស�

�យតៃម�ឥណ¡ន

ឥណ¡ន
�តតួពិនិត­េឡងីវញិ

អធិ
រកិច±
និយ័តកម�  
និង�តតួពិនិត­

ែផ�ក�ម�ន
រ
�ប²ងំ និង
រ
ស³́ត��ក់

µជីវកម��� តធំ

ែផ�ក
រ�ក់សន�ំ

�ណិជ�កម�

ែផ�ក�បតិបត�ិ
រ
ធ��រ


រ��ំទឥណ¡ន/
ដំេណីរ
រឥណ¡ន

កំេណីនឌីជីថល
ែផ�កពត៌³នវទិ¹
ឌិជីថល និងវស�កម�

ែផ�ក្រទ្រទង់
្របតិបត�ការកាត

និង e-KYC

គណៈកមា� ធិការ
សវនកម�

គណៈកមា� ធិការលាភការ
និងការែតងតាងំ

គណៈកមា� ធិការ
្រគប់្រគង់ការហានិភ័យ

គណៈកមា� ធិការ
្រទព្យសកម� និងការទទួលខុស្រត�វ

គណៈកមា� ធិការ
្រគប់្រគងហានិភ័យ

គណៈកមា� ធិការ
វ�ន័យ

គណៈកមា� ធិការ្រគប់្រគង

្រក �ម្របឹក�ភិ�ល

អគ�នាយក

ែផ�ក�គប់�គង
ºនិភ័យ OPS 
និង  Tech


រ�គប់�គង
ºនិភ័យឥណ¡ន 
និង�ច់��ក់

សវនកម�

រÁិល័យកÂ� ល

សវនកម�ឥណ¡ន

សវនកម���

ចÃប់

េល�ធិ
រ

ែផ�កេរៀនសូ�ត និង

រអភិវឌÄន៍ និង
ភិ�លកិច±ធន�ន
មនុស� 

ែផ�ក�គÆព 
អត��បេÁជន៏ និង

រត�� ប់បុគ¦លិក

ែផ�ក
រេ�ជីសេរសី
េទពេ
សល­
បុគ¦លិក និង
រ
ផ�ព�ផ�យ

ែផ�កផ្សព�ផ�យ 
និងទំនាក់ទំនង

រត��រ  និង
�គប់�គង�ទព­
សកម�  អកម�

ែផ�ក�គប់�គង
សមិទ©ផល 
និងយុទ©��ស�

ែផ�ករតនាគារ 
ALM និងយុទ�សា្រស�

ែផ�កហិរ��វត�ុ 
និងលទ�កម�

នាយកែផ�កហិរ��វត�ុ
រតនាគា រ និងយុទ�សា្រស�

ែផ�កេធ�ីរ�យ-

រណ៌ហិរញ�វត�ុ

ែផ�កទូ¡ត់ចំÂ
និង
របង់ពន©

រដ��លឥណ¡ន

�� របំណុល


រ�គប់�គងបញ�ី
�ម�ន & 
ឥណ¡នេយឿត

ែផ�ក្រគប់
្រត�តពិនិត្យ និង

សា� បំណុល 
ឥណទាន

នាយក
ែផ�ក្រគប់្រគង

ឥណទាន

នាយក
ែផ�កវាយតៃម� និង

្រត�តពិនិត្យឥណទាន
នាយកែផ�ក

អាជីវកម�ធនគារ

ែផ�ក្រគប់្រគង
និង

អភិវឌ្ឍផលិផល

��ក់បេញ�ីរ 
និង
ត

ឥណ¡ន
លំេÍ�� ន

ែផ�កផ�ល់ព៌ត³ន 
និងទទួលអតិថិជន

�ពÎៃដគូ 
Banca

នាយកែផ�ក
េសវាកម�ហិរ��វត�ុ

បុគ�ល

�គប់�គង់
��¡ងំ១២

ែផ�កបញ�ូន

រលក់ចល័ត

ែផ�កអភិវឌÄ
µជីវកម� Banca


រ�គប់�គង

រលក់

ែផ�ក អាជីវកម�
និង

្រគប់្រគងសាខា

ែផ�កអភិវឌÄ
µជីវកម�

ែផ�ក�គប់�គង
ទំ�ក់ទំនង
គណេនយ­

ែផ�កអាជីវកម�
ខា� តមធ្យម

ែផ�ក�គប់�គង
កម�វធីិ

េហ�� រច�សមÓ័ន©
បេច±កវទិ¹

ែផ�កសុវត��ព
ព៌ត³នវទិ¹

ែផ�ក�គប់�គង
និន�ន័យ

�គប់�គងគំេÔង

ែផ�កព៌តមាន
វ�ទ�

នាយកែផ�ក
ព៌តមានវ�ទ� និង
ធនាគារឌីជីថល

ែផ�ក�� បត­កម�
µជីវកម�

ផលិតផលឌីជីថល

ដំេÂះ��យ
�� បត­ករ

ែផ�ក�គប់�គង
ហិរញ�វត�ុIT

ែផ�កបេច�កវ�ទ�និង
ធនាគារឌីជីថល

មÖន�ី�បតិបត�ិ�ម
ºនិភ័យµជីវកម�

េល�ធិ
រ

គណៈកមា� ធិការកម�ីឥណទាន

គណៈកមា� ធិការឥណទាន្រក �ម
និង្របឹក�ភិ�លឥណទាន

គណៈកមា� ធិការយុទ�សា្រស�
បេច�កេទសព័ត៌មានវ�ទ�

គណៈកមា� ធិការដឹកនាំ
ែផ�កព័ត៌មានវ�ទ�

នាយក
ែផ�ក្រគប់្រគង

ហានិភ័យ
នាយក

ែផ�ក្របតិបត�ិតាម
នាយកែផ�ក

សវនកម�ៃផ�ក�ុង
នាយកែផ�ក

េសវាអាជីវកម�
ធនាគារ

នាយកែផ�ក
ធនធានមនុស្ស

រចនាសម្ព័័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង
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ឆ្នាំំ�� ២០២៤ បានបង្ហាា�ញពីី 
ភាពស្មុុ�គស្មាា�ញនៃ�បញ្ហាា�សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច

ពិិភពលោ�ក និិងក្នុុ�ងស្រុ�ុក ដែ�លបាន
ជះះឥទ្ធិិ�ពលយ៉ាា�ងខ្លាំំ��ងដល់់ប្រ�តិិបត្តិិ�ការ 

របស់់ RHB។ ខណៈៈដែ�លសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច
ពិិភពលោ�កបានបង្ហាា�ញពីីភាព 

ធន់់ខ្លះះ�ក្នុុ�ងការប្រ�ឈមមុុខនឹឹងភាព 
មិិនប្រា�កដប្រ�ជាដែ�លកំំពុុងបន្តត 

កម្ពុុ�ជាក៏៏ដូូចជាប្រ�ទេ�សសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច 
កំំពុុងរីីកចម្រើ��ើនជាច្រើ��ើន បាន 

ប្រ�ឈមមុុខនឹឹងបញ្ហាា�ប្រ�ឈមដែ�ល 
ជះះឥទ្ធិិ�ពលដល់់ដំំណើ�ើរការ 

របស់់យើ�ើង។

លោ�ក Alex Lim Eng Kang

នាយកប្រ�តិិបត្តិ� ប្រ�ធានក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល

លោ�ក Chin Yoong Kheong

សារពីីប្រ�ធាន 
ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល  
និិងនាយក 
ប្រ�តិិបត្តិ�

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤
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បរិបិទសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច
ផលប៉ះះ�ពាល់់យូូរអង្វែ�ែងនៃ�ការរឹឹតបន្តឹឹ�ងរូូបិិយវត្ថុុ�ជាសកល និិងភាពតានតឹឹងផ្នែ�ែក
ភូមូិសិាស្ត្រ�រនយោ�បាយដែ�លបន្តតកើ�ើតមាន បានបន្តតដាក់ស់ម្ពាា�ធលើ�ើដំណំើ�ើរការសេ�ដ្ឋឋកិចិ្ចច
របស់កម្ពុុ�ជាពេ�ញមួួយឆ្នាំំ�� ២០២៤។ ខណៈៈដែ�លយើ�ើងបានឃើ�ើញសញ្ញាា�វិិជ្ជជមាន
មួួយចំំនួួននៃ�កំំណើ�ើននៅ�ក្នុុ�ងវិិស័័យមួួយចំំនួួននៃ�សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចកម្ពុុ�ជា វិិស័័យផ្សេ�េ�ងទៀ�ៀត
បានប្រ�ឈមមុុខនឹងភាពតានតឹងយ៉ាា�ងខ្លាំំ��ង។ កត្តាា�ម៉ាា�ក្រូ�សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចទាំំងនេះ�ះបាន 
បង្កើ�ើ�តនូូវបញ្ហាា�ប្រ�ឈមសម្រា�ប់វិិស័័យធនាគារទាំំងមូូល ហើ�ើយ RHB ក៏៏មិិនអាច
ជៀ�ៀសផុុតពីីសម្ពាា�ធទាំំងនេះ�ះដែ�រ។ ជាក់់លាក់់ជាងនេះ�ះទៅ�ទៀ�ៀត ហានិិភ័័យឥណទាន
ដែ�លកើ�ើនឡើ�ើងដោ�យសារតែ�ភាពតានតឹឹងនៅ�ក្នុុ�ងវិិស័័យអចលនទ្រ�ព្្យ និិងសំំណង់់ 
និិងការស្ទុះះ��ងើ�ើបឡើ�ើងវិិញយឺឺតជាងការរំំពឹឹងទុុកនៃ�ឧស្្សាហកម្មមទេ�សចរណ៍៍ និិង
បដិសណ្ឋាា�រកិិច្ចចជាមួួយនឹងបញ្ហាា�ប្រ�ឈមដ៏៏ធំំនៅ�តែ�បន្តតកើ�ើតមាន។ បញ្ហាា�ប្រ�ឈម
ទាំំងនេះ�ះត្រូ�វបានផ្្សំំឡើ�ើងបន្ថែ�ែមទៀ�ៀតដោ�យល្បឿ�ឿ��នយឺតនៃ�ការងើ�ើបឡើ�ើងវិិញនៃ� 
សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចរួួម។

ដំំណើ�ើ រការហិិរញ្ញញវត្ថុុ�
លទ្ធធផលហិរិញ្ញញវតុ្ថុ�របស់យើ�ើងសម្រា�ប់ឆ្នាំំ�� ២០២៤ ឆ្លុះះ��បញ្ចាំ��ងពីីផលប៉ះះ�ពាល់ន់ៃ�បញ្ហាា�
ប្រ�ឈមសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចទាំំងនេះ�ះ។ ធនាគារបានកត់់ត្រា�ការខាតបង់់មុុនពន្ធធចំំនួួន ៣.៧ 
លានដុល្លាា�រអាមេ�រិក ដែ�លជាការធ្លាា�ក់់ចុះះ�គួួរឱ្្យកត់់សម្គាា�ល់់បើ�ើប្រៀ��ៀបធៀ�ៀបទៅ�នឹឹង
ឆ្នាំំ��មុនុ។ លទ្ធធផលនេះ�ះទាមទារឱ្យ្មានការវិភិាគស៊ីី�ជម្រៅ�� និងិសកម្មមភាពសម្រេ��ចចិិត្តត
ដើ�ើម្្បីធីានានូូវសុុខភាព និងិប្រា�ក់ចំណំេ�ញរយៈៈពេ�លវែែងរបស់ RHB។ កត្តាា�គន្លឹះះ��មួយួ
ដែ�លជះះឥទ្ធិិ�ពលដល់់ប្រា�ក់ចំំណេ�ញរបស់់យើ�ើងគឺឺការចុះះ�កិិច្ចចសន្្យានៃ�ផលប័័ត្រ�
ប្រា�ក់់កម្ចីី�របស់់យើ�ើង។ ប្រា�ក់់កម្ចីី�បានថយចុះះ� ៤.៨% មកនៅ�ត្រឹ�ឹម ៧១៨.៥ លាន
ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក។ ការកាត់់បន្ថថយនេះ�ះឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ��ងទាំំងតម្រូ�ូវការឥណទានទាបនៅ�ក្នុុ�ង
ទីីផ្្សារ និិងការសម្រេ��ចចិិត្តតជាយុុទ្ធធសាស្ត្រ�ររបស់់យើ�ើងក្នុុ�ងការរឹឹតបន្តឹឹ�ងប៉ាា�រ៉ាា�ម៉ែ�ែត្រ�ផ្តតល់់
ប្រា�ក់់កម្ចីី�ជាវិិធានការសកម្មមដើ�ើម្្បីីផ្តតល់់អាទិិភាព និិងការពារគុុណភាពទ្រ�ព្្យសកម្មម។ 
លើ�ើសពីីនេះ�ះ យើ�ើងបានជួួបប្រ�ទះះនូូវការថមថយទ្រ�ព្្យសកម្មម ដែ�លបង្ហាា�ញឱ្្យឃើ�ើញ
ដោ�យការកើ�ើនឡើ�ើងនៃ�សមាមាត្រ�ប្រា�ក់់កម្ចីី�សរុុប (GIL) របស់់យើ�ើងពីី ៩.១៨% 
ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� ២០២៣ ដល់់ ១១.៨៥% ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� ២០២៤។ ការកើ�ើនឡើ�ើងនេះ�ះគឺឺបណ្តាា�ល
មកពីីកត្តាា�ជាច្រើ��ើន។ បញ្ហាា�ប្រ�ឈមនៅ�ក្នុុ�ងវិសិ័័យអចលនទ្រ�ព្្យបានធ្វើ�ើ�ឱ្យ្អ្ននកខ្ចីី�ពិបិាក
ក្នុុ�ងការបង្វែ�ែរទ្រ�ព្្យសម្្បត្តិិ�ទៅ�ជាសាច់់ប្រា�ក់ និិងសងកាតព្វវកិច្ចចរបស់់ពួួកគេ�។ ការ 
រឹឹតបន្តឹឹ�ងឥណទានរួមនៅ�ក្នុុ�ងសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចបានដាក់់សម្ពាា�ធបន្ថែ�ែមលើ�ើសមត្ថថភាពអ្ននកខ្ចីី�
ក្នុុ�ងការគ្រ�ប់គ្រ�ងហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�របស់ពួួកគេ� ហើ�ើយការថយចុះះ�អំំណាចទិិញកុ្នុ�ងចំំណោ�ម
អ្ននកទិិញសក្តាា�នុុពលបានជះះឥទ្ធិិ�ពលដល់់វិិស័័យផ្សេ�េ�ងៗ ដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្្យអាជីីវកម្មមពិិបាក
ក្នុុ�ងការបង្កើ�ើ�តប្រា�ក់ចំំណូូល និិងបម្រើ��ើបំំណុុលរបស់ពួួកគេ�។ ការសម្រេ��ចចិិត្តតរបស់
យើ�ើងកុ្នុ�ងការរឹឹតបន្តឹឹ�ងប៉ាា�រ៉ាា�ម៉ែ�ែត្រ�ផ្តតល់់ប្រា�ក់កម្ចីី� ខណៈៈពេ�លដែ�លចាំបាច់់សម្រា�ប់
ស្ថិិ�រភាពរយៈៈពេ�លវែែង ក៏ប៏ានរួមចំណំែ�កដល់ក់ារកាត់់បន្ថថយប្រា�ក់កម្ចីី�ថ្មីី�ក្នុ�ងរយៈៈពេ�ល
ខ្លីី�ផងដែ�រ។

ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់់ របាយការណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  ផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�តាម
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ការផ្តតល់អាទិិភាពដល់បទពិិសោ�ធន៍៍អតិិថិិជន

នៅ� RHB យើ�ើងទទួលស្គាា�ល់់ថាការផ្តតល់់បទពិសោ�ធន៍៍អតិិថិិជនដ៏ពិិសេ�សគឺមាន
សារៈ�សំខាន់បំំផុុតសម្រា�ប់់ភាពជោ�គជ័័យរយៈៈពេ�លវែែងរបស់់យើ�ើង។ យើ�ើងប្តេ�េជ្ញាា� 
ផ្តតល់នូ់ូវដំណំោះ�ះស្រា�យប្រ�កបដោ�យភាពច្នៃ�ៃប្រ�ឌិិត និងិសេ�វាកម្មមគ្មាា�នថ្នេ�េរដែ�លបំពេ�ញ
តម្រូ�វការដែ�លកំពុុងវិិវត្តតន៍របស់អតិិថិិជនរបស់់យើ�ើង។ ធាតុុផ្្សំំដ៏៏សំំខាន់មួួយនៃ�
យុុទ្ធធសាស្ត្រ�របទពិសោ�ធន៍៍អតិិថិិជនរបស់់យើ�ើងគឺឺបន្តតទាញយកប្រ�យោ�ជន៍ពីីវេេទិិកា 
RHB goWave ដើ�ើម្្បីបីង្កើ�ើ�នមូលដ្ឋាា�នអតិិថិជិនឌីជីីថលរបស់យើ�ើង។ ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� ២០២៤ 
យើ�ើងបានដាក់ឱ្់្យដំណំើ�ើរការលក្ខខណៈៈពិសិេ�ស MVP ថ្មីី�ចំនួួន ៦ នៅ�លើ�ើកម្មមវិធីិីទូូរស័័ព្ទទ 
goWave រួមួមាន eKYC, eStatement, ការជូនូដំណឹងឹតាមរយៈៈ Card Push និងិ
ការជូូនដំំណឹឹងតាមរយៈៈ Telegram Merchant។ 

ការលះះបង់់របស់់យើ�ើងចំំពោះ�ះបទពិិសោ�ធន៍ ៍
អតិិថិិជនត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់ជាមួួយនឹឹងពានរង្វាា�ន់់
ពីី International Finance Awards  
សម្រា�ប់់យុុទ្ធធនាការធនាគារលក់់រាយល្អអបំំផុុត – 

RHB Luxury Deposit 2024 & គំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�ម
ការផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រធនាគារល្អអបំំផុុត – Digital Banking 

2024 និិង Mastercard សម្រា�ប់់ភាពជា
អ្ននកដឹឹកនាំំក្នុុ�ងការកើ�ើនឡើ�ើងឥណពន្ធធ 2024។

ផ្នែ�ែកនៃ�ភាពខំ្លាំ�ង និងភាពធន់់

ទោះ�ះបីជាមានបញ្ហាា�ប្រ�ឈមទាំំងនេះ�ះក៏៏ដោ�យ RHB បានបង្ហាា�ញពីីភាពធន់់នៅ�ក្នុុ�ង
ផ្នែ�ែកសំំខាន់់ៗមួួយចំំនួួន។ យើ�ើងបានសម្រេ��ចបាននូវកំំណើ�ើនគួួរឱ្្យកត់់សម្គាា�ល់់នៅ� 
ក្នុុ�ងប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់អតិិថិិជន ដោ�យមានការកើ�ើនឡើ�ើង ១៣.៨% ដល់់ ៦៧៤.៤ 
លានដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក។ កំំណើ�ើននេះ�ះឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ��ងពីីទំំនុុកចិិត្តតដែ�លអតិិថិិជនរបស់់យើ�ើង
មានលើ�ើ RHB និិងសមត្ថថភាពរបស់់យើ�ើងកុ្នុ�ងការទាក់់ទាញ និិងរក្្សាប្រា�ក់បញ្ញើ�ើ� 
ទោះ�ះបីជាស្ថិិ�តក្នុុ�ងបរិយិាកាសដ៏ល៏ំបំាកក៏ដ៏ោ�យ។ កំណំើ�ើនដ៏រ៏ឹងឹមាំនំៃ�ប្រា�ក់ប់ញ្ញើ�ើ�បាន
រួួមចំំណែ�កដល់់ការកែ�លម្អអយ៉ាា�ងសំំខាន់នៅ�កុ្នុ�ងសមាមាត្រ�ប្រា�ក់កម្ចីី�ធៀ�ៀបនឹងប្រា�ក់ 
បញ្ញើ�ើ�របស់់យើ�ើង ដែ�លបានថយចុះះ�ពីី ១២៧% ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� ២០២៣ មក ១០៧% ក្នុុ�ង
ឆ្នាំំ�� ២០២៤។ ទីីតំាំងសាច់ប់្រា�ក់ងាយស្រួ�លួដែ�លប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងនេះ�ះពង្រឹ�ងឹសមត្ថថភាព
របស់យ់ើ�ើងកុ្នុ�ងការទប់ទ់ល់នឹ់ឹងភាពប្រែ��ប្រួ�លទីីផ្្សារ និងិគាំទំ្រ�កំណើ�ើននាពេ�លអនាគត។ 
យើ�ើងក៏៏បានកែ�លម្អអដោ�យជោ�គជ័័យនូូវរឹឹមការប្រា�ក់់សុុទ្ធធរបស់់យើ�ើងពីី ២.០% នៅ�
ចុងុឆ្នាំំ�� ២០២៣ ដល់ ់២.៩% ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� ២០២៤។ ការកែ�លម្អអនេះ�ះបង្ហាា�ញពីីការគ្រ�ប់គ់្រ�ង
ប្រ�កបដោ�យប្រ�សិិទ្ធធភាពរបស់់យើ�ើងនូូវទ្រ�ព្្យសកម្មម និិងបំំណុុលដែ�លមានការប្រា�ក់់
នៅ�ក្នុុ�ងបរិិយាកាសអត្រា�ការប្រា�ក់់ប្រែ��ប្រួ�ួល។

ការឆ្លើ�ើ�យតប និងគំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មជាយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ
ជាការឆ្លើ�ើ�យតបទៅ�នឹឹងបញ្ហាា�ប្រ�ឈមនៃ�ឆ្នាំំ�� ២០២៤ RHB បានអនុុវត្តតសំំណុំំ�គំំនិិត
ផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មជាយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រដ៏ទូូលំទូំូលាយ។ យើ�ើងកំពុំុងពង្រឹ�ងបន្ថែ�ែមនូវូក្រ�បខ័័ណ្ឌឌវាយតម្លៃ�ៃ 
និងិគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យរបស់យើ�ើង ដើ�ើម្្បីកីំណំត់, វាយតម្លៃ�ៃ និងិកាត់់បន្ថថយហានិភិ័័យ
សក្តាា�នុពុលនៅ�ក្នុុ�ងផលប័័ត្រ�ប្រា�ក់ក់ម្ចីី�របស់យ់ើ�ើង និងិទូូទាំងំគ្រ�ប់ផ់្នែ�ែកនៃ�ប្រ�តិិបត្តិិ�ការ
របស់យ់ើ�ើង។ យើ�ើងក៏៏កំំពុុងលះះបង់ធនធាន និងិជំំនាញដើ�ើម្្បីបីង្កើ�ើ�នការស្តាា�រប្រា�ក់ក់ម្ចីី�
អន់ថយផងដែ�រ។ កិចិ្ចចខិិតខំប្រឹ�ងប្រែ��ងរបស់យើ�ើងបានផ្តតល់ល់ទ្ធធផលវិជិ្ជជមាន ជាមួួយនឹងឹ
ការស្តាា�រប្រា�ក់កម្ចីី�អន់ថយបានជោ�គជ័័យចំនួួន ៩.៤ លានដុល្លាា�រអាមេ�រិិក ដែ�ល
ច្រើ��ើនជាងទ្វេ�េដងនៃ�ការស្តាា�រឡើ�ើងវិញិកាលពីីឆ្នាំំ��មុន។ ដើ�ើម្្បីជីំរំុញុកំំណើ�ើនប្រ�កបដោ�យ
និិរន្តតរភាពបន្ថែ�ែមទៀ�ៀត យើ�ើងកំំពុុងផ្តោ�ោ�តលើ�ើកំំណើ�ើនប្រា�ក់កម្ចីី�លើ�ើឈ្មោះ�ះ��ដែ�លមាន 
គុុណភាពដើ�ើម្្បីីធានាគុុណភាពទ្រ�ព្្យសកម្មម និិងនិិរន្តតរភាពរយៈៈពេ�លវែែង។ ក្នុុ�ងឆ្នាំំ��
សារពើ�ើពន្ធធ ២០២៤ ធនាគារបានផ្តតល់់ប្រា�ក់់កម្ចីី�ថ្មីី�ចំំនួួន ៣០ លានដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក 
តាមរយៈៈទំំនាក់់ទំំនងជាយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រជាមួួយសមភាគីីក្នុុ�ងតំំបន់់។ RHB នឹឹងទាញ
យកប្រ�យោ�ជន៍ពីីភាពខ្លាំំ��ងរបស់់ខួ្លួ�ននៅ�ក្នុុ�ងឧស្្សាហកម្មមគោ�លដៅ� និិងណែ�នាំំ
ផលិិតផលច្នៃ�ៃប្រ�ឌិិតថ្មីី�ដូូចជា Flexi Home Loan ជាដើ�ើម។ សម្រា�ប់់ផ្នែ�ែក Premier 
យើ�ើងនឹឹងបង្កើ�ើ�នការចូូលរួួមរបស់់អតិិថិិជន និិងដាក់់ចេ�ញនូូវដំំណោះ�ះស្រា�យទ្រ�ព្្យ 
សម្្បត្តិិ�ក្នុុ�ងតំំបន់់ដើ�ើម្្បីីបំំពេ�ញតម្រូ�វការដែ�លកំំពុុងវិិវត្តតន៍៍របស់់អតិិថិិជនដែ�លមាន 
ទ្រ�ព្្យសម្្បត្តិ�ខ្ពពស់់របស់យើ�ើង។ ដើ�ើម្្បីីគំាំទ្រ�វិស័័យ SME ដែ�លមានសារៈ�សំខាន់  
យើ�ើងនឹងឹផ្តតល់អ់ាទិិភាពដល់ក់ារផ្តតល់ប់្រា�ក់កម្ចីី�ដោ�យមានធានា តាមរយៈៈគំនំិតិផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�ម
ផ្តតល់ប់្រា�ក់កម្ចីី�កម្មមវិធីិី SME ណែ�នាំកំម្មមវិិធីីផ្តតល់ហ់ិរិញ្ញញប្្បទានអ្ននកចែ�កចាយ និងិសម្រួ�ល
ពេ�លវេេលាដំំណើ�ើរការកម្មមវិិធីីប្រា�ក់់កម្ចីី�ជាមួួយនឹឹងឧបករណ៍៍ឌីីជីីថល។

ប្រា�ក់បញ្ញើ�ើ�របស់់អតិិថិិជន
មានការកើ�ើនឡើ�ើង

១៣.៨ %
ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

៦៧៤.៤ លាន

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤

212

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ�

សារពីីប្រ�ធានក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល និិងនាយកប្រ�តិិបត្តិ�



ការទន្ទឹឹ�ងរង់់ចាំំ
យើ�ើងទទួលស្គាា�ល់់ថាភាពមិនប្រា�កដប្រ�ជានៅ�តែ�មាននៅ�កុ្នុ�ងទេ�សភាពសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច
សកល និងិក្នុុ�ងស្រុ�កុ។ ទោះ�ះជាយ៉ាា�ងណាក៏ដ៏ោ�យ យើ�ើងរក្្សាទស្្សនវិស័័យរយៈៈពេ�ល
វែែង និិងជំំនឿ�ឿយ៉ាា�ងមុុតមាំំលើ�ើសក្តាា�នុុពលកំំណើ�ើនរបស់់កម្ពុុ�ជា។ RHB ប្តេ�េជ្ញាា�
ដោះ�ះស្រា�យបញ្ហាា�ប្រ�ឈមទាំំងនេះ�ះដោ�យភាពធន់់ វិិន័័យ និិងការផ្តោ�ោ�តលើ�ើការបង្កើ�ើ�ត
តម្លៃ�ៃប្រ�កបដោ�យនិិរន្តតរភាព។ អាទិិភាពរបស់់យើ�ើងសម្រា�ប់់ឆ្នាំំ��ខាងមុុខរួួមមានការ
ត្រ�ឡប់់ទៅ�រកផ្លូូ�វនៃ�កំំណើ�ើនប្រ�កបដោ�យនិិរន្តតរភាព និិងប្រា�ក់់ចំំណេ�ញ ការកែ�លម្អអ
គុុណភាពទ្រ�ព្្យសកម្មម និិងការកាត់់បន្ថថយសមាមាត្រ� GIL ការពង្រឹ�ងទំំនាក់់ទំំនង
អតិិថិិជនដោ�យផ្តតល់់ដំំណោះ�ះស្រា�យដែ�លសមស្រ�ប និិងសេ�វាកម្មមពិិសេ�ស និិងការ
វិិនិិយោ�គលើ�ើបុុគ្គគលិិករបស់យើ�ើងដើ�ើម្្បីីធានាថាយើ�ើងមានជំនាញ និិងបទពិសោ�ធន៍៍
ដើ�ើម្្បីីសម្រេ��ចបាននូូវគោ�លបំំណងយុុទ្ធធសាស្ត្រ�ររបស់់យើ�ើង។ យើ�ើងមានទំំនុុកចិិត្តតថា 
តាមរយៈៈកិចិ្ចចខិិតខំប្រឹ�ងប្រែ��ងរួមួរបស់យើ�ើង RHB នឹងឹដោះ�ះស្រា�យបរិយិាកាសបច្ចុ�ប្្បន្នន
ដោ�យជោ�គជ័័យ និិងងើ�ើបឡើ�ើងកាន់់តែ�រឹឹងមាំំ ដោ�យផ្តតល់់តម្លៃ�ៃរយៈៈពេ�លវែែងដល់់ភាគីី
ពាក់់ព័័ន្ធធទាំំងអស់់របស់់យើ�ើង និិងរួួមចំំណែ�កដល់់វិិបុុលភាពរបស់់កម្ពុុ�ជា។

របៀ�ៀបវារៈៈនិិរន្តតរភាព

RHB បន្តតជំរុញុរបៀ�ៀបវារៈ�និរន្តតរភាពរបស់ខ់្លួួ�នទូទូាំងំប្រ�តិិបត្តិ�ការក្នុុ�ងតំបំន់រ់បស់់
ខ្លួួ�ន ដោ�យបង្កកប់នូូវការអនុវត្តតធនាគារប្រ�កបដោ�យការទទួលខុុសត្រូ�វ ដើ�ើម្្បីី
ជំំរុុញការបង្កើ�ើ�តតម្លៃ�ៃរយៈៈពេ�លវែែង និិងផលប៉ះះ�ពាល់់វិិជ្ជជមាន។ ការប្តេ�េជ្ញាា�ចិិត្តត
នេះ�ះគឺឺជាផ្នែ�ែកសំំខាន់មួួយនៃ�យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអាជីីវកម្មមរបស់យើ�ើង និិងឆ្លុះះ��បញ្ចាំ��ង
ពីីការយល់់ដឹឹងរបស់យើ�ើងអំំពីីសារៈ�សំខាន់នៃ�កត្តាា�បរិស្ថាា�ន សង្គគម និិង
អភិិបាលកិច្ចច (ESG)។ ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� ២០២៤ យើ�ើងបានចាត់វ់ិធិានការបន្ថែ�ែមទៀ�ៀត
ដើ�ើម្្បីីបញ្ចូូ�លការពិិចារណាអំំពីីនិិរន្តតរភាពទៅ�ក្នុុ�ងប្រ�តិិបត្តិិ�ការប្រ�ចាំំថ្ងៃ�ៃ និិង
ដំណំើ�ើរការសម្រេ��ចចិតិ្តតរបស់យើ�ើង។ ឧទាហរណ៍៍ យើ�ើងបានអនុវត្តតគំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�ម
សន្្សំសំំចំៃ�ថាមពល ដូចូជាការអនុវត្តតការកំណំត់ពេ�លម៉ាា�ស៊ីី�នត្រ�ជាក់ក់ណ្តាា�ល 
ដើ�ើម្្បីកីាត់ប់ន្ថថយការប្រើ��ើប្រា�ស់ថាមពលរបស់យើ�ើងយ៉ាា�ងសកម្មម និងិកាត់់បន្ថថយ
ផលប៉ះះ�ពាល់់បរិិស្ថាា�នរបស់់យើ�ើង។

 យើ�ើងក៏ផ៏្តោ�ោ�តលើ�ើការអនុវត្តតផ្តតល់ហ់ិរិញ្ញញប្្បទានប្រ�កបដោ�យការទទួលខុសត្រូ�វ 
ដោ�យបញ្ចូូ�លការពិិចារណា ESG ទៅ�ក្នុុ�ងការសម្រេ��ចចិិត្តតផ្តតល់់ប្រា�ក់់កម្ចីី�របស់់
យើ�ើង ដើ�ើម្្បីគំីាំទ្រ�យ៉ាា�ងសកម្មមដល់អ់ាជីីវកម្មម និងិគម្រោ��ងប្រ�កបដោ�យនិរន្តតរភាព
ដែ�លស្រ�បតាមតម្លៃ�ៃរបស់់យើ�ើង។ យើ�ើងជំំរុុញការដាក់់បញ្ចូូ�លហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដោ�យ
ពង្រី�កលទ្ធធភាពទទួួលបានសេ�វាកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ចាំំបាច់់ដល់់សហគមន៍៍ដែ�ល
ខ្វះះ�ខាតនៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។ ហើ�ើយចូលូរួមួយ៉ាា�ងសកម្មមនៅ�កុ្នុ�ងគំនំិតិផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�ម

ការកោ�តសរសើ�ើរ

យើ�ើងសូមូថ្លែ�ែងអំំណរគុណុយ៉ាា�ងជ្រា�លជ្រៅ��ចំពំោះ�ះបុគ្គគលិកិដ៏ឧ៏ស្្សាហ៍ព៍្្យាយាម ភាព
ធន់់ និិងការប្តេ�េជ្ញាា�ចិិត្តតរបស់់ពួួកគេ�ក្នុុ�ងអំំឡុុងឆ្នាំំ��ដ៏៏លំំបាក។ កិិច្ចចខិិតខំំប្រឹ�ឹងប្រែ��ងរបស់់
ពួួកគេ�គឺមានសារៈ�សំំខាន់់ចំំពោះ�ះសមត្ថថភាពរបស់់យើ�ើងកុ្នុ�ងការជម្នះះ�ឧបសគ្គគ និិង
សម្រេ��ចបាននូូវគោ�លដៅ�របស់់យើ�ើង។ ជាចុុងក្រោ��យ យើ�ើងសូូមថ្លែ�ែងអំំណរគុុណ
យ៉ាា�ងជ្រា�លជ្រៅ��បំផំុតុចំពំោះ�ះធនាគារជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជា សម្រា�ប់ក់ារណែ�នាំ ំនិងិការគាំទំ្រ�
ដ៏៏មានតម្លៃ�ៃរបស់់លោ�កអ្ននក។

ចូូលរួួមសហគមន៍៍ ដោ�យរួួមចំំណែ�កដល់់សុុខុុមាលភាព និិងការអភិិវឌ្្ឍន៍៍រួួម
នៃ�សហគមន៍៍ដែ�លយើ�ើងប្រ�តិិបត្តិ�ការ។ យើ�ើងជឿ�ឿជាក់់យ៉ាា�ងមុុតមាំំថាការ
ប្រ�កាន់់យកការអនុុវត្តតប្រ�កបដោ�យនិិរន្តតរភាពមិិនត្រឹ�មតែ�ជាការត្រឹ�ឹមត្រូ�វផ្នែ�ែក
សីលីធម៌ប៌៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ��ទេ� ប៉ុុ�ន្តែ�ែក៏រួមួចំណំែ�កដោ�យផ្ទាា�ល់ដ់ល់ភ់ាពធន់ ់ភាពជោ�គជ័័យ 
និិងនិិរន្តតរភាពរួួមរយៈៈពេ�លវែែងរបស់់ RHB ជាអង្គគការផងដែ�រ។

យើ�ើងរីីកចម្រើ�ើ�នជាមួួយគ្នាា�

ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់់ របាយការណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  ផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�តាម
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ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល

ពីីឆ្វេ�េងទៅ�ស្តាំំ� ៖

លោ�ក Lim Cheng Teck  -  អភិិបាលឯករាជ្យយ មិិនប្រ�តិិបត្តិ� 
លោ�ក Alex Lim Eng Kang  -  អភិិបាលប្រ�តិិបត្តិ� មិិនឯករាជ្យយ /នាយកប្រ�តិិបត្តិ�
លោ�ក Chin Yoong Kheong  -  អភិិបាលឯករាជ្យយ មិិនប្រ�តិិបត្តិ� និិងជាប្រ�ធានក្រុ�មុប្រឹ�ក្សាាភិិបាល
លោ�កស្រី� Wendy Ting Wei Ling  -  អភិិបាលមិិនឯករាជ្យយ មិិនប្រ�តិិបត្តិ� និិងជាតំំណាងភាគទុនិិក
លោ�ក Danny Quah Boon Leng  -  អភិិបាលមិិនឯករាជ្យយ មិិនប្រ�តិិបត្តិ�





លោ�ក CHIN YOONG KHEONG

អភិិបាលឯករាជ្យយ មិិនប្រ�តិិបត្តិ� និិងជាប្រ�ធាន
ក្រុ�មុប្រឹ�ក្សាាភិិបាល

សមាសភាពក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល

ជនជាតិិម៉ាា ឡេ�សីុី�

លោ�ក Chin Yoong Kheong (“លោ�ក Chin”) ត្រូ�វបានតែ�ងតាំំងជា
ប្រ�ធានឯករាជ្្យមិិនប្រ�តិិបត្តិិ�របស់់ ធនាគារ អ អេ�ច ប៊ីី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក.
(“RHBBCP”) កាលពីីថ្ងៃ�ៃទីី ២២ ខែ�កក្កកដា ឆ្នាំំ�� ២០១៩។ 

លោ�ក Chin គឺឺជាប្រ�ធានគណៈៈកម្មាា�ធិិការហានិិភ័័យក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល  
និិងគណៈៈកម្មាា�ធិិការឥណទានក្រុ�ុមប្រឹ�ក្្សាភិិបាល ហើ�ើយជាសមាជិក
គណៈៈកម្មាា�ធិិការសវនកម្មមក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល និិងគណៈៈកម្មាា�ធិិការប្រា�ក់ 
បំំណាច់់ និិងតែ�ងតំាំងក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល។ លោ�ក Chin ត្រូ�ូវបានតែ�ងតាំំង
ជានាយកឯករាជ្្យមិនិមែ�ននាយកប្រ�តិិបត្តិ�របស់ RHB Investment Bank 
កាលពីីថ្ងៃ�ៃទីី ១ ខែ�សីីហា ឆ្នាំំ�� ២០១៦។ ក្រោ��យមក នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី ៣០ ខែ�កញ្ញាា� 
ឆ្នាំំ�� ២០១៦ លោ�កត្រូ�វបានតែ�ងតាំំងជានាយកជាន់់ខ្ពពស់់ឯករាជ្្យមិិន
ប្រ�តិិបត្តិ�។ លោ�កក៏៏បម្រើ��ើការជាប្រ�ធានគណៈៈកម្មាា�ធិកិារហានិភិ័័យក្រុ�មុប្រឹ�ក្្សា
ភិិបាលរបស់់ RHB Investment Bank ផងដែ�រ។ 

លោ�ក Chin ទទួួលបានបរិិញ្ញាា�បត្រ�សិល្្បៈ�កិិត្តិិ�យសផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចពីី 
សាកលវិិទ្្យាល័័យ Leeds និិងជាសមាជិកនៃ�វិិទ្្យាស្ថាា�នគណនេ�យ្្យករ 
មានអាជ្ញាា�ប័័ណ្ណណនៅ�ប្រ�ទេ�សអង់គ្លេ�េស និិងវែែល។ លោ�កក៏៏ជាសមាជិិកនៃ�
វិិទ្្យាស្ថាា�នគណនេ�យ្្យករសាធារណៈៈដែ�លមានការបញ្ជាា�ក់់របស់់វិិទ្្យាស្ថាា�ន
គណនេ�យ្្យករម៉ាា�ឡេ�ស៊ីី�ផងដែ�រ។ លោ�ក Chin បានចូលនិវត្តតន៍ពីីតំំណែ�ង

ជាដៃ�គូរបស់ KPMG ដែ�លជាក្រុ�មហ៊ុុ�នគណនេ�យ្្យឈានមុខគេ�មួយ  
កាលពីីថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ�� ២០១៣ បន្ទាា�ប់ពី់ីបានបម្រើ��ើការនៅ�កុ្នុ�ងក្រុ�មហ៊ុុ�ន
នេះ�ះអស់់រយៈៈពេ�លជាង ៣៤ ឆ្នាំំ��នៅ�ចក្រ�ភពអង់់គ្លេ�េស វៀ�ៀតណាម និិង
ម៉ាា�ឡេ�ស៊ីី�។ បទពិសោ�ធន៍៍ដ៏៏ទូូលំំទូូលាយរបស់លោ�ក Chin រួួមមាន
ដំណំោះ�ះស្រា�យអាជីីវកម្មមនៅ�កុ្នុ�ងវិសិ័័យជាច្រើ��ើន ចាប់់ពីីយុទុ្ធធសាស្ត្រ�រ ធនធាន 
មនុុស្្ស និិងការកែ�លម្អអការអនុវត្តត រហូូតដល់់វិិស័័យសាធារណៈៈ និិង
ហេ�ដ្ឋាា�រចនាសម្ព័័�ន្ធធ ទីីផ្្សារអ្ននកប្រើ��ើប្រា�ស់់ និិងឧស្្សាហកម្មម និិងឧស្្សាហកម្មម
សេ�វាកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�។ ពេ�ញមួួយអាជីីពដ៏យូូររបស់លោ�កជាមួួយ KPMG 
បទពិសោ�ធន៍៍របស់ល់ោ�ក Chin គឺនឺៅ�កុ្នុ�ងមុុខងារសវនកម្មម មុនុពេ�លឯកទេ�ស
ផ្នែ�ែកពន្ធធដារអស់់រយៈៈពេ�ល ១៤ ឆ្នាំំ��។ លោ�កទទួលខុុសត្រូ�វក្នុុ�ងការបង្កើ�ើ�ត
ការអនុុវត្តតរបស់់ KPMG នៅ�វៀ�ៀតណាម ហើ�ើយក្រោ��យមកបានដឹឹកនំាំ
ការអនុុវត្តតការប្រឹ�ឹក្្សារបស់់ KPMG អស់់រយៈៈពេ�លជាង ៧ ឆ្នាំំ��។ 

តំំណែ�ងនាយកផ្សេ�េ�ងទៀ�ៀតរបស់លោ�ក Chin រួួមមាន RHB Asset  

Management Sdn Bhd, RHB Islamic International Asset  

Management Berhad, RHB Bank Lao Sole Co., Ltd, RHB  

Securities (Cambodia) Plc និិង Ayer Holdings Berhad ដែ�លជា
ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នចុះះ�បញ្ជីី�នៅ�ក្នុុ�ងផ្្សារហ៊ុុ�ន Kuala Lumpur ។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ�
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លោ�ក LIM CHENG TECK

អភិិបាលឯករាជ្យយ មិិនប្រ�តិិបត្តិ� 

ជនជាតិិសិិង្ហហបុុរី ី

លោ�ក Lim Cheng Teck (“លោ�ក Lim”) ត្រូ�វបានតែ�ងតាំងំជានាយកឯករាជ្្យ
មិនិប្រ�តិិបត្តិ�របស់ ់ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក. (“RHBBCP”) កាលពីី 
ថ្ងៃ�ៃទីី ១២ ខែ�មេ�សា ឆ្នាំំ�� ២០២៣ ។ 

លោ�កបម្រើ��ើការជាប្រ�ធានគណៈៈកម្មាា�ធិិការសវនកម្មមក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលរបស់់
ធនាគារ និិងគណៈៈកម្មាា�ធិិការប្រា�ក់បំំណាច់ និិងតែ�ងតំាំងក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល ហើ�ើយ 
ជាសមាជិិកគណៈៈកម្មាា�ធិិការឥណទានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល និិងគណៈៈកម្មាា�ធិិការ
ហានិិភ័័យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល ។ 

លោ�ក Lim កាន់់បរិិញ្ញាា�បត្រ�ជាន់់ខ្ពពស់់ផ្នែ�ែករដ្ឋឋបាលពាណិិជ្ជជកម្មមពីីសាកល
វិទិ្្យាល័័យ Brunel ចក្រ�ភពអង់គ់្លេ�េស និងិបរិញិ្ញាា�បត្រ�សិល្្បៈ�ពីីសាកលវិទិ្្យាល័័យ
ជាតិិសិិង្ហហបុុរីី ។

លោ�កមានបទពិសោ�ធន៍៍ជាង ៣ ទសវត្្សរ៍ជាពិិសេ�សនៅ�កុ្នុ�ងឧស្្សាហកម្មម
អចលនទ្រ�ព្្យធនាគារក្នុុ�ងតំំបន់ និិងប្រ�ទេ�សចិន ដោ�យកាន់់តំំណែ�ងជាន់់ខ្ពពស់់
រួួមមាន ប្រ�ធានផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិិ�ការ ប្រ�ធាននាយកប្រ�តិិបត្តិិ� និិងប្រ�ធាន ។ លោ�ក
គឺឺជាប្រ�ធាននាយកប្រ�តិិបត្តិ�ប្រ�ចាំតំំបន់សម្រា�ប់អាស៊ាា�ននៅ� Standard  

Chartered Bank ។ លោ�កបានចូលរួួមជាមួួយ Standard Chartered 

Bank ដំំបូូងក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� ១៩៨៨ និិងបានកាន់់តំំណែ�ងផ្សេ�េ�ងៗនៅ�ក្នុុ�ងផ្នែ�ែកធនាគារ
សាជីីវកម្មម និិងស្ថាា�ប័័នរបស់់ធនាគារ មុុនពេ�លត្រូ�ូវបានតែ�ងតាំំងជាប្រ�ធានផ្នែ�ែក
ប្រ�តិិបត្តិិ�ការសម្រា�ប់់ Standard Chartered Bank (China) Ltd ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� 
២០០៥ ។ ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� ២០០៦ លោ�កត្រូ�ូវបានតែ�ងតាំំងជាប្រ�ធាននាយកប្រ�តិិបត្តិិ�
របស់ Standard Chartered Bank (Singapore) Ltd ។ លោ�កបានត្រ�លប់
ទៅ�ប្រ�ទេ�សចិនិវិញិក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� ២០០៩ ដើ�ើម្្បីកីាន់ត់ំណំែ�ងជាប្រ�ធាននាយកប្រ�តិិបត្តិិ� 
និងិអនុប្រ�ធាននាយកប្រ�តិិបត្តិ�របស់ Standard Chartered Bank (China) 

Ltd ។ លោ�កបានបម្រើ��ើការនៅ�ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលបុុត្រ�សម្ព័័�ន្ធធ Standard  

Chartered Bank មួួយចំំនួួន គួួរឱ្្យកត់់សម្គាា�ល់់ជាប្រ�ធាន Standard  

Chartered Bank (Mauritius) Ltd, Standard Chartered Bank 

(Malaysia) Ltd និិងប្រ�ធានគណៈៈកម្មមការរបស់់ PT Bank Permata  
ឥណូ្ឌូ�នេ�ស៊ីី� ។ លោ�កក៏៏ធ្លាា�ប់់បម្រើ��ើការជានាយកមិិនប្រ�តិិបត្តិ�របស់់ Standard 

Chartered Bank (Taiwan) Ltd ផងដែ�រ ។

លោ�ក Lim ធ្លាា�ប់់បានបម្រើ��ើការជាប្រ�ធានក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលរបស់់ Clifford 

Capital Pte Ltd និងិសភាពាណិិជ្ជជកម្មមអន្តតរជាតិិសិងិ្ហហបុរុី ីជាអភិិបាលនៃ�មូលូនិធិិ
អន្តតរជាតិិសិិង្ហហបុុរីី និិងជាសមាជិិកក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលនៃ�វិិទ្្យាស្ថាា�នធនាគារ និិង
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សិិង្ហហបុុរីី និិងសហព័័ន្ធធនិិយោ�ជកជាតិិសិិង្ហហបុុរីី ។ 

លើ�ើសពីីនេះ�ះ លោ�កគឺឺជាប្រ�ធានគណៈៈកម្មមការសេ�វាកម្មមហិរិញ្ញញវត្ថុុ�នៅ�ក្រៅ��ប្រ�ទេ�ស 
របស់សភាពាណិិជ្ជជកម្មមចិិន អនុប្រ�ធានសមាគមធនាគារសិិង្ហហបុុរីី និិងជាសមាជិក 
គណៈៈកម្មាា�ធិកិារអភិិវឌ្្ឍន៍ម៍ជ្្ឈមណ្ឌឌលហិរិញ្ញញវត្ថុុ�របស់អ់ាជ្ញាា�ធររូបូិយិវត្ថុុ�សិងិ្ហហបុរុី ី។  
បន្ទាា�ប់់ពីីបានបម្រើ��ើការក្នុុ�ងវិិស័័យធនាគារអស់់រយៈៈពេ�លជាង ២៨ ឆ្នាំំ�� លោ�ក 
Lim បានចូលនិវត្តតន៍ពីី Standard Chartered Bank នៅ�ខែ�មេ�សា ឆ្នាំំ�� 
២០១៦ ហើ�ើយបន្តតធ្វើ�ើ�ជាទីីប្រឹ�ឹក្្សាជាន់់ខ្ពពស់់មិិនប្រ�តិិបត្តិិ�រហូូតដល់់ខែ�មេ�សា ឆ្នាំំ�� 
២០១៧ ។ 

លើ�ើសពីីនេះ�ះ លោ�ក Lim បានបម្រើ��ើការជាប្រ�ធាននាយកប្រ�តិិបត្តិ�របស់ Pontiac  

Land Group ចាប់់ពីីខែ�មីីនា ឆ្នាំំ�� ២០១៧ ដល់់ខែ�ឧសភា ឆ្នាំំ�� ២០១៨ ហើ�ើយ
លោ�កបានបញ្ចចប់អ់ាណត្តិិ� ១២ ឆ្នាំំ��របស់ល់ោ�កជាមួយួក្រុ�មុប្រឹ�ក្្សាភិិបាលទីីប្រឹ�កឹ្្សា
នៃ�វិិទ្្យាស្ថាា�នសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចហិិរញ្ញញវត្ថុុ� Sim Kee Boon សាកលវិិទ្្យាល័័យគ្រ�ប់់គ្រ�ង
សិិង្ហហបុុរីី ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� ២០២១ ។ បច្ចុុ�ប្្បន្នន លោ�កជាសមាជិកក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលនៃ� 
Minterest Holdings Pte Ltd, Bright Vision Community Hospital, 
សិិង្ហហបុុរីី និិង SingHealth Funds ។ លោ�កក៏៏ជាប្រ�ធានគណៈៈកម្មាា�ធិិការ
ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល SingHealth Funds - SingHealth Community  

Hospitals ផងដែ�រ ។ តំំណែ�ងនាយកផ្សេ�េ�ងទៀ�ៀតរបស់់លោ�ក Lim រួួមមាន 
RHB Securities (Cambodia) Plc, RHB Bank Berhad និងិ RHB Bank 

Lao Sole Co., LTD ។
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សមាសភាពក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល



អ្ននកស្រី� Wendy Ting Wei Ling (“អ្ននកស្រី�ី Wendy”) ត្រូ�ូវបានតែ�ងតាំំង
ជានាយកមិិនឯករាជ្្យមិិនប្រ�តិិបត្តិិ�របស់់ ធនាគារ អ អេ�ច ប៊ីី� (ខេ�មបូូឌា) 
ម.ក. (“RHBBCP”) កាលពីីថ្ងៃ�ៃទីី ១៩ ខែ�កញ្ញាា� ឆ្នាំំ�� ២០២២ ។ អ្ននកស្រី�ក៏ី៏ជា 
សមាជិិកគណៈៈកម្មាា�ធិិការហានិិភ័័យក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល គណៈៈកម្មាា�ធិិការ
សវនកម្មមក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល គណៈៈកម្មាា�ធិិការប្រា�ក់់បំំណាច់់ និិងតែ�ងតំាំង
ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល និិងគណៈៈកម្មាា�ធិិការឥណទានក្រុ�ុមប្រឹ�ក្្សាភិិបាលរបស់់
ធនាគារផងដែ�រ។ អ្ននកស្រី�ីកាន់់បរិិញ្ញាា�បត្រ�ផ្នែ�ែករដ្ឋឋបាលពាណិិជ្ជជកម្មមពីី 
សាកលវិិទ្្យាល័័យជាតិិម៉ាា�ឡេ�ស៊ីី�។ អ្ននកស្រី�ីក៏៏បានបញ្ចចប់់កម្មមវិិធីីជំំនាញ
ឥណទានដែ�លមានការបញ្ជាា�ក់ពី់ីក្រុ�មុប្រឹ�ក្្សានៃ�វិទិ្្យាស្ថាា�នធនាគារិកិម៉ាា�ឡេ�ស៊ីី� 
និិងពីីកម្មមវិិធីីអភិិវឌ្្ឍន៍៍នាយកប្រ�តិិបត្តិ� Chicago Booth, Executive  

Education ផងដែ�រ ។

អ្ននកស្រី�ី Wendy មានបទពិិសោ�ធន៍៍ឧស្្សាហកម្មមជាងពីីរទសវត្្សរ៍៍ ក្នុុ�ងការ
ផ្តតល់់ប្រា�ក់កម្ចីី�សាជីីវកម្មម ការទិិញយកដោ�យមានការខ្ចីី�ប្រា�ក់ ការរៀ�ៀបចំ
ឥណទានរួមគ្នាា� និិងសកម្មមភាពទាក់់ទងនឹឹងទីីផ្្សារមូូលធន ។ អ្ននកស្រី�ីត្រូ�វ
បានតែ�ងតាំំងជាអគ្គគនាយក អាជីីវកម្មមអន្តតរជាតិិ RHB Group និិងធនាគារ
សាជីវីកម្មម RHB Group កាលពីីថ្ងៃ�ៃទីី ១៦ ខែ�ឧសភា ឆ្នាំំ�� ២០២២ បន្ទាា�ប់ពី់ី
បានបម្រើ��ើការជាប្រ�ធានផ្នែ�ែកធនាគារសាជីវីកម្មមរបស់ ់Group ។ បន្ថែ�ែមពីីលើ�ើ
តួនួាទីីបច្ចុ�ប្្បន្ននរបស់គ់ាត់់ក្នុុ�ងការគ្រ�ប់គ្រ�ងផលប័័ត្រ�ធនាគារសាជីវីកម្មម Group 

អ្ននកស្រី�តី្រួ�តួពិនិិតិ្្យ និងិជំរំុញុអាជីវីកម្មម និងិប្រ�តិិបត្តិិ�ការក្នុុ�ងតំំបន់រ់បស់ ់Group 
ដែ�លរួួមមានសិិង្ហហបុុរីី កម្ពុុ�ជា ថៃ� ឡាវ និិងប៊្រុ�ុ�យណេ� ។

បច្ចុ�ប្្បន្នន អ្ននកស្រី�ី Wendy គ្រ�ប់គ្រ�ងទ្រ�ព្្យសម្្បត្តិ�ប្រា�ក់កម្ចីី�ធំជាងគេ�ទីី ៤ 
ក្នុុ�ងចំណំោ�មធនាគារកុ្នុ�ងស្រុ�កុរបស់ម់៉ាា�ឡេ�ស៊ីី� ក្រោ��មផលប័័ត្រ�ប្រ�ពៃ�ណី ក្រៅ��ពីី
ការរក្្សាបានចំណែ�កទីីផ្្សារជាទ្រ�ព្្យសម្្បត្តិ�ឥស្លាា�ម/ស៊ីី�អារីីយ៉ាា�ធំំជាងគេ�ទីី ៣ ។  
ទំនំួលួខុសុត្រូ�វូរបស់គ់ាត់រួ់ួមមានការត្រួ�តួពិនិតិ្្យ និងិការផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មសកម្មមភាព
ផ្តតល់ប់្រា�ក់កម្ចីី�សាជីវីកម្មមពីីអង្គគភាពក្រៅ��ប្រ�ទេ�សរបស់ Group នៅ�ក្នុុ�ងតំំបន់
អាស៊ាា�ន (លើ�ើកលែ�ងជប៉ុុ�ន) ។ ក្រៅ��ពីីការបង្កើ�ើ�នទ្រ�ព្្យសម្្បត្តិិ� អ្ននកស្រី�បី្តេ�េជ្ញាា�
បង្កើ�ើ�តទំនំាក់ទ់ំនំងប្រ�កបដោ�យអត្ថថន័័យជាមួួយក្រុ�មហ៊ុុ�ននានា (ភាគច្រើ��ើន
ជាអង្គគភាពចុះះ�បញ្ជីី�សាធារណៈៈ) ដើ�ើម្្បីឱ្ី្យទំំនាក់់ទំំនងនេះ�ះផ្តតល់អ់ត្ថថប្រ�យោ�ជន៍
ទៅ�វិិញទៅ�មកដល់់ទាំំងស្ថាា�ប័័នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងអតិិថិិជន ។

ជាផ្នែ�ែកមួួយនៃ�កិិច្ចចខិតិខំប្រឹ�ងប្រែ��ងរបស់ក្រុ�មធនាគារដើ�ើម្្បីផី្តតល់ប់ទពិសោ�ធន៍៍
ធនាគាររួួមដល់់អតិិថិិជនដ៏៏មានតម្លៃ�ៃរបស់់យើ�ើង អ្ននកស្រី�ីនាំំមកនូូវការយល់់
ដឹងឹស៊ីី�ជម្រៅ��អំំពីីវប្្បធម៌ស៌ាជីវីកម្មម និងិច្្បាប់ន់ៅ�ទូូទាំំងវិិស័័យ/ឧស្្សាហកម្មម 
និិងតំំបន់នានា ដើ�ើម្្បីីជំំរុុញកិិច្ចចសហការឆ្លលងដែ�ននៅ�ក្នុុ�ងបណ្តាា�ញរបស់់ 
Group ។ មុុនពេ�លចូូលរួួមជាមួួយ RHB អ្ននកស្រី�ីគឺឺជាអនុុប្រ�ធានផ្នែ�ែកគ្រ�ប
ដណ្តតប់់អតិិថិិជន ហើ�ើយក្រោ��យមកជាអនុប្រ�ធានផ្នែ�ែកធនាគារសាជីីវកម្មម
សម្រា�ប់់ Maybank Berhad ។

លោ�កស្រី�ី WENDY TING WEI LING

អភិិបាលមិិនឯករាជ្យយ មិិនប្រ�តិិបត្តិ�  
និិងជាតំំណាងភាទុុនិិក

ជនជាតិិម៉ាា ឡេ�សីុី�

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ�
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លោ�ក  Danny Quah Boon Leng ត្រូ�វបានតែ�ងតាំងំជានាយកមិនិឯករាជ្្យ
មិិននាយកប្រ�តិិបត្តិិ�របស់់ ធនាគារ អ អេ�ច ប៊ីី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក.។ កាលពីី
ថ្ងៃ�ៃទីី ២៨ ខែ�មិិថុុនា ឆ្នាំំ�� ២០២៤ ។ លោ�ក Danny ក៏៏បម្រើ��ើការជាសមាជិិក 
គណៈៈកម្មាា�ធិិការឥណទានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលរបស់់ធនាគារផងដែ�រ ។

លោ�ក Danny បានចូូលរួួមជាមួួយ RHB Singapore ក្នុុ�ងនាមជា CEO 
និិងប្រ�ធានប្រ�ចាំំប្រ�ទេ�សនៅ�ខែ�កុុម្ភៈៈ� ឆ្នាំំ�� ២០១៩ ហើ�ើយដឹឹកនំាំការបង្កើ�ើ�ត 
និងិការអនុវត្តតយុទុ្ធធសាស្ត្រ�រអាជីវីកម្មមសម្រា�ប់អាជីវីកម្មមសិងិ្ហហបុរុីទីាំងំមូូល ដោ�យ
គ្រ�បដណ្តតប់់លើ�ើធនាគារពាណិិជ្ជជ ធនាគារវិិនិិយោ�គ និិងការគ្រ�ប់គ្រ�ង
ទ្រ�ព្្យសម្្បត្តិិ� ។

លោ�ក Danny ក៏៏ទទួលខុសត្រូ�វកុ្នុ�ងការជំំរុុញប្រា�ក់ចំំណេ�ញ និិងកំំណើ�ើន
អាជីីវកម្មមនៅ�សិិង្ហហបុុរីី និិងកិិច្ចចសហការនៅ�ទូូទាំំងតំំបន់ ដោ�យធ្វើ�ើ�ការយ៉ាា�ង
ជិិតស្និិ�ទ្ធធជាមួួយអាជីីវកម្មមផ្សេ�េ�ងទៀ�ៀតនៅ�ក្នុុ�ងក្រុ�ម ដើ�ើម្្បីីបង្កើ�ើ�នឱកាស និិង
ភាពស៊ីី�សង្វាា�ក់់គ្នាា� ។

លោ�កមានបទពិសោ�ធន៍៍ជាង ៣០ ឆ្នាំំ��នៅ�ក្នុុ�ងវិិស័័យធនាគារ ដោ�យបាន
កាន់់តំំណែ�ងជាន់់ខ្ពពស់់ផ្សេ�េ�ងៗជាមួួយអង្គគការពហុុជាតិិសាសន៍៍ដូូចជា  
Standard Chartered Bank, Fullerton Credit Services និិង  
Canadia Bank នៅ�ទូូទាំំងប្រ�ទេ�សចំំនួួនប្រាំ�ំនៅ�ក្នុុ�ងតំំបន់់អាស៊ីី�ប៉ាា�ស៊ីី�ហ្វិិ�ក 
។ នេះ�ះរួមួបញ្ចូូ�លទាំងំបទពិសោ�ធន៍ជ៍ាង ១២ ឆ្នាំំ��នៅ�កុ្នុ�ងតំណំែ�ង CEO និងិ
ប្រ�ធានប្រ�ចាំំប្រ�ទេ�ស ។

លោ�កកាន់់បរិិញ្ញាា�បត្រ�ផ្នែ�ែកវិិស្វវកម្មមប្រ�ព័័ន្ធធព័័ត៌៌មានពីី Imperial College  

of Science, Technology & Medicine (London) ។

លោ�ក DANNY QUAH BOON LENG

អភិិបាលមិិនឯករាជ្យយ មិិនប្រ�តិិបត្តិ�  
និិងជាតំំណាងភាទុុនិិក

ជនជាតិិសិិង្ហហបុុរី ី
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លោ�ក Alex Lim Eng Kang (“លោ�ក Alex”) ត្រូ�វបានតែ�ងតាំងំជានាយក
ប្រ�តិិបត្តិិ�មិិនឯករាជ្្យរបស់់ ធនាគារ អ អេ�ច ប៊ីី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក. (“RHB-

BCP”) កាលពីីថ្ងៃ�ៃទីី ២២ ខែ�កញ្ញាា� ឆ្នាំំ�� ២០២៣ ។ លោ�កត្រូ�ូវបានតែ�ងតាំំង
ជាប្រ�ធានប្រ�ចាំំប្រ�ទេ�ស/ប្រ�ធាននាយកប្រ�តិិបត្តិិ�របស់់ RHBBCP នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី 
១ ខែ�កញ្ញាា� ឆ្នាំំ�� ២០២៣ បន្ទាា�ប់់ពីីបានបម្រើ��ើការជាអគ្គគនាយករង ។ លោ�ក 
Alex បានបញ្ចចប់់ការសិិក្្សាពីីសាកលវិិទ្្យាល័័យ Nebraska, Lincoln 

សហរដ្ឋឋអាមេ�រិក ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� ១៩៩៣ ។ លោ�កកាន់់បរិិញ្ញាា�បត្រ�ផ្នែ�ែករដ្ឋឋបាល
ពាណិជិ្ជជកម្មម និងិបានចូលរួមកម្មមវិិធីីអភិិវឌ្្ឍន៍៍ភាពជាអ្ននកដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់រ់បស់ 
INSEAD ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� ២០១៨ ។

លោ�ក Alex មានបទពិិសោ�ធន៍៍ជាង ៣៣ ឆ្នាំំ��នៅ�ក្នុុ�ងឧស្្សាហកម្មមធនាគារ 
និងិហិរិញ្ញញវត្ថុុ� ។ បទពិសោ�ធន៍៍ដ៏ទ៏ូលូំទំូលូាយរបស់ល់ោ�កនៅ�កុ្នុ�ងឧស្្សាហកម្មម
ធនាគារ និងិហិរិញ្ញញវត្ថុុ� ត្រូ�វបានបញ្ជាា�ក់ដ់ោ�យកំណំត់ត្រា�ការងាររបស់ល់ោ�ក
ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�លអាជីីពការងាររបស់់លោ�កនៅ�ក្នុុ�ង RHB Banking Group 
និិងស្ថាា�ប័័នហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ផ្សេ�េ�ងទៀ�ៀតនៅ�កុ្នុ�ងប្រ�ទេ�សម៉ាា�ឡេ�ស៊ីី� ។ ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល 
២០ ឆ្នាំំ��ចុងក្រោ��យនៅ�ក្នុុ�ង RHB Banking Group លោ�កបានកាន់ត់ំណំែ�ង
ជាអ្ននកដឹឹកនាំំជាច្រើ��ើន ដូូចជាប្រ�ធានផ្នែ�ែកចែ�កចាយលក់់រាយរបស់់ Group 
ដែ�លទទួលខុុសត្រូ�វក្នុុ�ងការត្រួ�តពិនិិត្្យសាខាចំំនួួន ២០៨ នៅ�ក្នុុ�ង RHB 

Banking Group នៅ�ប្រ�ទេ�សម៉ាា�ឡេ�ស៊ីី�។ នាយកប្រ�ចាំំតំំបន់ ភូូមិិភាគ
ខាងជើ�ើង។ ប្រ�ធាន SME ប្រ�ចាំំតំំបន់។ អ្ននកគ្រ�ប់គ្រ�ងតំំបន់់ និិងប្រ�ធាន
ធនាគារពាណិិជ្ជជប្រ�ចាំំតំំបន់ ។ មុុនពេ�លចូលរួួមជាមួួយ RHB Banking 

Group លោ�ក Alex បានកាន់់តំំណែ�ងជាន់់ខ្ពពស់់ផ្សេ�េ�ងៗជាមួួយស្ថាា�ប័័ន
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ក្នុុ�ងស្រុ�ុក និិងបរទេ�សនៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សម៉ាា�ឡេ�ស៊ីី� ។

លោ�ក ALEX LIM ENG KANG

អភិិបាលប្រ�តិិបត្តិ� មិិនឯករាជ្យយ / 
អគ្គគនាយកប្រ�តិិបត្តិ�

ជនជាតិិម៉ាា ឡេ�សីុី�

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ�
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ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល និិងគណៈៈកម្មមការ
កម្រិ�តក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល

ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល

គណៈៈកម្មមការកម្រិ�តក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល

លោ�ក Chin Yoong Kheong
អភិិបាលឯករាជ្យយមិិនប្រ�តិិបត្តិ�/ប្រ�ធាន

លោ�កស្រី� Wendy Ting Wei Ling
អភិិបាលមិិនឯករាជ្យយ មិិនប្រ�តិិបត្តិ�

លោ�ក Lim Cheng Teck
អភិិបាលឯករាជ្យយ មិិនប្រ�តិិបត្តិ�

លោ�ក Quah Boon Leng
អភិិបាលមិិនឯករាជ្យយ មិិនប្រ�តិិបត្តិ�

លោ�ក Lim Eng Kang
អភិិបាលមិិនឯករាជ្យយ ប្រ�តិិបត្តិ�

BOD

BLC

គណៈៈកម្មមការសវនកម្មម កម្រិ�តក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល

លោ�ក Lim Cheng Teck 
ប្រ�ធាន

លោ�ក Chin Yoong Kheong 
សមាជិិក

លោ�កស្រី� Wendy Ting Wei Ling  
សមាជិិក

គណៈៈកម្មមការតែ�ងតាំងំ និិងផ្តតល់តម្លៃ�ៃការ 
កម្រិ�តក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល

លោ�ក Lim Cheng Teck 
ប្រ�ធាន

លោ�ក Chin Yoong Kheong 
សមាជិិក

លោ�កស្រី� Wendy Ting Wei Ling  
សមាជិិក

គណៈៈកម្មមការហានិិភ័័យ កម្រិ�តក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល

លោ�ក Chin Yoong Kheong  
ប្រ�ធាន

លោ�ក Lim Cheng Teck 
សមាជិិក

លោ�កស្រី� Wendy Ting Wei Ling  
សមាជិិក

គណៈៈកម្មមការឥណទាន កម្រិ�តក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល

លោ�ក Chin Yoong Kheong 
ប្រ�ធាន

លោ�ក Lim Cheng Teck 
សមាជិិក

លោ�កស្រី� Wendy Ting Wei Ling  
សមាជិិក

លោ�ក Quah Boon Leng 
សមាជិិក
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ថ្នាា�ក់់ដឹឹកនាំំ
ជាន់់ខ្ពពស់

ពីីឆ្វេ�េងទៅ�ស្តាំំ� ៖

លោ�ក ទូូច ភា  -  ប្រ�ធានផ្នែ�ែកធនធានមនុស្សស 
លោ�ក ឈឹឹម សារ៉េ� េត  -  ប្រ�ធានផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�ការ
លោ�កស្រី� គក ណារ៉េ� េន  -  ប្រ�ធានផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�តាម
លោ�ក Ong Chong Seng  -  ប្រ�ធានផ្នែ�ែកវាយតម្លៃ�ៃ និិងត្រួ�តួពិិនិិត្យយឥណទាន
លោ�កស្រី� សុុជាតិិ កណិិកា  -  ប្រ�ធានផ្នែ�ែកគ្រ�ប់់គ្រ�ងឥណទានត្រួ�តួពិិនិិត្យយ និិងសម្រ�បសម្រួ�លួឥណទាន
លោ�ក �Mohammad Rosyied Bin Ab Rahman  -  ប្រ�ធានផ្នែ�ែកគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ



លោ�ក Cavin Yeap Khoo Hong  -  ប្រ�ធានផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� រតនាគារ និិងយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ
លោ�ក Alex Lim Eng Kang  -  នាយកប្រ�តិិបត្តិ�

លោ�ក Hong Han Chung  -  ប្រ�ធានផ្នែ�ែក Retail Banking

លោ�កស្រី� សយ សុុខលីណា  -  ប្រ�ធានផ្នែ�ែកសេ�វាសាជីីវកម្មម
លោ�ក សុុខ ឡេ�ង  -  ប្រ�ធានផ្នែ�ែកសាជីីវកម្មមធនាគារ
លោ�ក ម៉ែ�ែន ណារិទិ្ធធ  -  ប្រ�ធានផ្នែ�ែកសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង



ជនជាតិិម៉ាា ឡេ�សីុី�

លោ�ក ALEX LIM ENG KANG

នាយកប្រ�តិិបត្តិ�

លោ�ក Alex Lim Eng Kang (“លោ�ក Alex”) ត្រូ�វបានតែ�ងតាំងំជានាយក
ប្រ�តិិបត្តិិ�មិិនឯករាជ្្យរបស់់ ធនាគារ អ អេ�ច ប៊ីី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក. (“RHB-

BCP”) កាលពីីថ្ងៃ�ៃទីី ២២ ខែ�កញ្ញាា� ឆ្នាំំ�� ២០២៣ ។ លោ�កត្រូ�ូវបានតែ�ងតាំំង
ជាប្រ�ធានប្រ�ចាំំប្រ�ទេ�ស/ប្រ�ធាននាយកប្រ�តិិបត្តិិ�របស់់ RHBBCP នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី 
១ ខែ�កញ្ញាា� ឆ្នាំំ�� ២០២៣ បន្ទាា�ប់់ពីីបានបម្រើ��ើការជាអគ្គគនាយករង ។ លោ�ក 
Alex បានបញ្ចចប់់ការសិិក្្សាពីីសាកលវិិទ្្យាល័័យ Nebraska, Lincoln 

សហរដ្ឋឋអាមេ�រិក ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� ១៩៩៣ ។ លោ�កកាន់់បរិិញ្ញាា�បត្រ�ផ្នែ�ែករដ្ឋឋបាល
ពាណិជិ្ជជកម្មម និងិបានចូលរួមកម្មមវិិធីីអភិិវឌ្្ឍន៍៍ភាពជាអ្ននកដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់រ់បស់ 
INSEAD ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� ២០១៨ ។

លោ�ក Alex មានបទពិិសោ�ធន៍៍ជាង ៣៣ ឆ្នាំំ��នៅ�ក្នុុ�ងឧស្្សាហកម្មមធនាគារ 
និងិហិរិញ្ញញវត្ថុុ� ។ បទពិសោ�ធន៍៍ដ៏ទ៏ូលូំទំូលូាយរបស់ល់ោ�កនៅ�កុ្នុ�ងឧស្្សាហកម្មម
ធនាគារ និងិហិរិញ្ញញវត្ថុុ� ត្រូ�វបានបញ្ជាា�ក់ដ់ោ�យកំណំត់ត្រា�ការងាររបស់ល់ោ�ក
ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�លអាជីីពការងាររបស់់លោ�កនៅ�ក្នុុ�ង RHB Banking Group 
និិងស្ថាា�ប័័នហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ផ្សេ�េ�ងទៀ�ៀតនៅ�កុ្នុ�ងប្រ�ទេ�សម៉ាា�ឡេ�ស៊ីី� ។ ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល 
២០ ឆ្នាំំ��ចុងក្រោ��យនៅ�ក្នុុ�ង RHB Banking Group លោ�កបានកាន់ត់ំណំែ�ង
ជាអ្ននកដឹឹកនាំំជាច្រើ��ើន ដូូចជាប្រ�ធានផ្នែ�ែកចែ�កចាយលក់់រាយរបស់់ Group 
ដែ�លទទួលខុុសត្រូ�វក្នុុ�ងការត្រួ�តពិនិិត្្យសាខាចំំនួួន ២០៨ នៅ�ក្នុុ�ង RHB 

Banking Group នៅ�ប្រ�ទេ�សម៉ាា�ឡេ�ស៊ីី�។ នាយកប្រ�ចាំំតំំបន់ ភូូមិិភាគ
ខាងជើ�ើង។ ប្រ�ធាន SME ប្រ�ចាំំតំំបន់។ អ្ននកគ្រ�ប់គ្រ�ងតំំបន់់ និិងប្រ�ធាន
ធនាគារពាណិិជ្ជជប្រ�ចាំំតំំបន់ ។ មុុនពេ�លចូលរួួមជាមួួយ RHB Banking 

Group លោ�ក Alex បានកាន់់តំំណែ�ងជាន់់ខ្ពពស់់ផ្សេ�េ�ងៗជាមួួយស្ថាា�ប័័ន
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ក្នុុ�ងស្រុ�ុក និិងបរទេ�សនៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សម៉ាា�ឡេ�ស៊ីី� ។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ�
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សមាសភាពរបស់ថ្នាាក់ ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់់



លោ�ក ONG CHONG SENG

ប្រ�ធានផ្នែ�ែកវាយតម្លៃ�ៃ និិងត្រួ�តួពិិនិិត្យយឥណទាន

លោ�ក  Ong Chong Seng (“Bryan”) ត្រូ�វបានផ្ទេ�េរមក ធនាគារ  
អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក. ដែ�លមានប្រ�សិិទ្ធធភាពចាប់់ពីីថ្ងៃ�ៃទីី ១ 
ខែ�មេ�សា ឆ្នាំំ�� ២០២៤។ មុុននេះ�ះ លោ�កធ្លាា�ប់់ជាអនុុប្រ�ធាននាយក
ប្រ�តិិបត្តិិ� ប្រ�ធានផ្នែ�ែកគ្រ�ប់់គ្រ�ងឥណទានរបស់់ RHB Bank Lao Sole 

Co Ltd ចាប់់តាំំងពីីខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ�� ២០២០។ 

លោ�ក Bryan បានចូលរួួមជាមួួយ RHB Bank Berhad ក្នុុ�ងនាម 
ជាប្រ�ធានមជ្្ឈមណ្ឌឌលធនាគារពាណិិជ្ជជ Lebuh Pantai ប្រ�ទេ�ស
ម៉ាា�ឡេ�ស៊ីី� មុុនពេ�លចាប់់ផ្តើ�ើ�មអាជីីពធនាគារនៅ�ក្រៅ��ប្រ�ទេ�ស។ លោ�ក
មានបទពិសោ�ធន៍៍ជាង ១៦ ឆ្នាំំ�� ក្នុុ�ងវិសិ័័យពាក់់ព័័ន្ធធនឹងឹឥណទានជាមួួយ
ធនាគារម៉ាា�ឡេ�ស៊ីី�ជាច្រើ��ើន។

លោ�កបានបញ្ចចប់់ការសិិក្្សាថ្នាា�ក់់បរិិញ្ញាា�បត្រ�ផ្នែ�ែកវិិទ្្យាសាស្ត្រ�រកីីឡាពីី 
សាកលវិទិ្្យាល័័យ Malaya ទីីក្រុ�ង Kuala Lumpur ប្រ�ទេ�សម៉ាា�ឡេ�ស៊ីី�។ 
លោ�កក៏៏ត្រូ�វបានទទួលស្គាា�ល់ក់្រោ��មកម្មមវិធិី ីOmega និងិជាអ្ននកជំំនាញ
ឥណទានធុរកិចិ្ចច (BCP) តាមរយៈៈការវាយតម្លៃ�ៃសុពុលភាពឥណទាន 
(“CVA”)។

ជនជាតិិម៉ាា ឡេ�សីុី�

លោ�ក Cavin ត្រូ�វបានតែ�ងតំាំងជាប្រ�ធានផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� រតនាគារ  
និិងយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តនៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី ១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ�� ២០២០។ លោ�ក Cavin ដឹឹកនាំំ
មុខុងារហិរិញ្ញញវតុ្ថុ�ផ្សេ�េ�ងៗនៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ រួមួទាំងំការចាត់់ចែ�ងថវិកា ការ
រាយការណ៍៍ ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងមូូលធន និិងតារាងតុុល្្យការ សារពើ�ើពន្ធធ និិង
លទ្ធធកម្មម។

លោ�ក Cavin មានបទពិិសោ�ធន៍៍ ជាច្រើ��ើនជាង ២៣ ឆ្នាំំ��ក្នុុ�ងការប្រឹ�ឹក្្សា
យោ�បល់ផ់្នែ�ែកគណនេ�យ្្យ និងិការគ្រ�ប់គ្រ�ងសាជីវីកម្មម ដែ�លរាប់ប់ញ្ចូូ�ល
ទាំងំសេ�វាកម្មមនៅ�ក្នុុ�ង គ្រុ�បធនាគារបរទេ�ស និងិក្រុ�មហ៊ុុ�នប្រឹ�ក្្សាយោ�បល់់
អន្តតរជាតិិមុុនពេ�លចូូលបម្រើ��ើការងារជាមួួយធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  
(ខេ�មបូូឌា) ម.ក លោ�កមានតំំណែ�ងជាប្រ�ធានផ្នែ�ែកផែ�នការអាជីីវកម្មម 
និិងវិិភាគ, គ្រុ�ប Retail Banking ,និិងជាប្រ�ធានស្តីី�ទីីសម្រា�ប់ផ្នែ�ែក 
យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តអតិិថិិជននៃ�គ្រុ�ុប Retail Banking។ 

លោ�កបានចូលបម្រើ��ើការងារជាមួួយ RHB Group បន្ទាា�ប់់ពីីបានធ្វើ�ើ� 
ការនៅ�ធនាគារបរទេ�សនៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សម៉ាា�ឡេ�ស៊ីី� ដែ�លគាត់់បាន
បំពំេ�ញការងារកុ្នុ�ងតួនួាទីីជាច្រើ��ើនរួមមាន ជាប្រ�ធានផ្នែ�ែក Retail Bank 

Finance និិងជាប្រ�ធានផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�នៃ�ក្រុ�មហុ៊ុ�ន e2 Power Sdn Bhd  
ដែ�លជាសាខាក្រុ�ុមហ៊ុុ�នបុុត្រ�សម្ព័័�ន្ធធនៃ�គ្រុ�បរបស់់ធនាគារបរទេ�ស។ 
លោ�កបានចាប់់ផ្តើ�ើ�មអាជីីពការងារជាមួួយក្រុ�មហ៊ុុ�ន Ernst & Young 
របស់់ចក្រ�ភពអង់់គ្លេ�េស។

លោ�កបានបញ្ចចប់់ថ្នាា�ក់់បរិញ្ញាា�បត្រ�ផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច ដោ�យទទួលបាន
ចំំណាត់់ថ្នាា�ក់់កិិត្តិិ�យសថ្នាា�ក់់លេ�ខ១ ពីីសាកលវិិទ្្យាល័័យម៉ែ�ែនឈេ�ស្ទ័័�រ 
(Manchester) នៅ�ចក្រ�ភពអង់គ្លេ�េស។ គាត់់គឺឺជាសមាជិកនៃ�វិិទ្្យាស្ថាា�ន 
គណនេ�យ្្យករជំំនាញ នៅ�ប្រ�ទេ�សអង់គ្លេ�េស និងិប្រ�ទេ�សវែែល England 

& Wales (ICAEW)។

លោ�ក CAVIN YEAP KHOO HONG

ប្រ�ធានផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� រតនាគារ និិងយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ

ជនជាតិិម៉ាា ឡេ�សីុី�
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លោ�ក HONG HAN CHUNG

ប្រ�ធានផ្នែ�ែក Retail Banking

លោ�ក សុុខ ឡេ�ង
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកសាជីីវកម្មមធនាគារ

លោ�ក Hong ត្រូ�វបានតែ�ងតាំំងជាប្រ�ធានផ្នែ�ែក Retail Banking 
ធនាគារ អ អេ�ច ប៊ីី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក. ដែ�លមានប្រ�សិិទ្ធធភាពចាប់់ពីី
ថ្ងៃ�ៃទីី ១៦ ខែ�តុុលា ឆ្នាំំ�� ២០២៣។ លោ�ក Hong គ្រ�ប់់គ្រ�ងលើ�ើស្ថាា�ប័័ន
ផ្នែ�ែកផ្្សព្វវផ្្សាយនិិងទំំនាក់់ទំំនងផ្នែ�ែកគ្រ�ប់គ្រ�ងនិិងអភិិវឌ្្ឍន៍៍ផលិតផល
ប្រ�ព័័ន្ធធធនាគារអេ�ឡិចិត្រូ�នូិចិក៏ដ៏ូចូជាគ្រ�ប់គ្រ�ងលើ�ើផ្នែ�ែកសេ�វាកម្មមហិរិញ្ញញវត្ថុុ� 
បុគុ្គគលសេ�វាកម្មមរបស់អ់តិិថិជិនអាជីីវកម្មមគ្រ�ប់គ្រ�ងទ្រ�ព្្យសម្្បត្តិ� និងិបណ្ដាា� 
សាខាធនាគារ។

លោ�ក Hong មានបទពិិសោ�ធន៍៍ការងារជាង ១៦ ឆ្នាំំ��នៅ�ក្នុុ�ងស្ថាា�ប័័ន
ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�។ មុុនពេ�លការតែ�ងតំាំងនេះ�ះ លោ�កគឺឺជាប្រ�ធានប្រ�ចាំតំំបន់
ភាគខាងជើ�ើងនៃ�ស្ថាា�ប័័នហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�អន្តតរជាតិិនៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សម៉ាា�ឡេ�ស៊ីី�។ 
បទពិិសោ�ធន៍៍ផ្សេ�េ�ងៗទៀ�ៀតរបស់់លោ�ករួួមមាន ជាប្រ�ធានសាខានៅ�
សាខាមួួយចំំនួួន ក៏៏ដូូចជាប្រ�ធានផ្នែ�ែកលក់់ផងដែ�រ។

លោ�ក Hong មានវិញ្ញាា�បនប័័ត្រ�រៀ�ៀបចំផែ�នការហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� និិងមាន 
វិញិ្ញាា�បនប័័ត្រ�ការពារអ្ននកវិនិិយិោ�គ និងិទទួលួបានបរិញិ្ញាា�បត្រ�ផ្នែ�ែករដ្ឋឋបាល
ធុុរកិិច្ចច ពីីសាកលវិិទ្្យាល័័យ Northern នៃ�ប្រ�ទេ�សម៉ាា�ឡេ�ស៊ីី�។

លោ�ក Hong ទទួលបានលិខិិតិបញ្ជាា�ក់ពី់ីវិជិ្ជាា�ជីវីៈ�រួមួមានការបញ្ជាា�ក់ក់ារ 
រៀ�ៀបចំផែ�នការហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ការជំំនាញការពារ អ្ននកវិិនិិយោ�គ វិិញ្ញាា�បនប័័ត្រ� 
និងិទទួលួបានបរិញិ្ញាា�ប័័ត្រ�ពាណិជិ្ជជកម្មមរដ្ឋឋបាលមកពីីសាកលវិទិ្្យាល័័យ 
Northern University ពីីប្រ�ទេ�សម៉ាា�ឡេ�ស៊ីី�។

ជនជាតិិខ្មែ�ែរ

លោ�ក សុុខ ឡេ�ង បានចូូលបម្រើ��ើការងារជាមួួយធនាគារ អ អេ�ច ប៊ីី� 
ជាប្រ�ធានផ្នែ�ែកធនាគារសាជីីវកម្មមធនាគារ ចាប់់តំាំងពីីខែ�កញ្ញាា� ឆ្នាំំ�� 
២០១៨។ លោ�កទទួលខុុសត្រូ�ូវលើ�ើការរៀ�ៀបចំំនិិងអនុុវត្តតការអភិិវឌ្្ឍ
អាជីីវកម្មម យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រទីីផ្្សារ និិងផែ�នការសកម្មមភាព ដើ�ើម្្បីីសម្រេ��ច
គោ�លដៅ� គោ�លបំណង និិងគោ�លនយោ�បាយប្រ�តិិបត្តិ�ការរបស់
ធនាគារ។

មុនុពេ�លចូលកាន់់តំណំែ�ងនេះ�ះ លោ�កឡេ�ង មានបទពិសោ�ធន៍ផ៍្នែ�ែកលក់
ជួរួមុខុរាប់ប់ញ្ចូូ�លទាំងំតំណំែ�ងជាប្រ�ធានទំនំាក់ទ់ំនំង និងិជាប្រ�ធានផ្នែ�ែក
ធុរុកិចិ្ចចជាមួយួធនាគារបរទេ�សចំនួនួពីីរដែ�លមានមូលដ្ឋាា�នក្នុ�ងប្រ�ទេ�ស
កម្ពុុ�ជាអស់់រយៈៈពេ�លជាង១៦ឆ្នាំំ��។ 

លោ�កបានបញ្ចចប់ថ់្នាា�ក់ប់រិយិញ្ញាា�បត្រ�ផ្នែ�ែករដ្ឋឋបាលធុរុកិចិ្ចច (BBA) ជំនំាញ
គ្រ�ប់គ្រ�ងធុុរកិិច្ចចនៅ�ឆ្នាំំ��២០០៥ និិងទទួលបានបរិិញ្ញាា�បត្រ�ជាន់់ខ្ពពស់់ 
ផ្នែ�ែករដ្ឋឋបាលធុុរកិិច្ចច (MBA) ជំំនាញផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងធនាគារនៅ�
សកលវិិទ្្យាល័័យបៀ�ៀលប្រា�យក្នុុ�ងឆ្នាំំ��២០១០។ 

លោ�កបានបញ្ចចប់់វគ្គគវាយតម្លៃ�ៃជំំនាញឥណទាន (CSA) ទទួលបាន
វិញិ្ញាា�បនបត្រ� OMEGA ពីីកម្មមវិធិី ីឧត្តតមានុវត្តតន៍ឥណទាន និងិប្រា�ក់កម្ចីី�
សកលនៅ�ក្នុុ�ងឆ្នាំំ��២០១៤។

ជនជាតិិម៉ាា ឡេ�សីុី�

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ�
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លោ�ក ឈឹឹម សារ៉េ� េត
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�ការ

ជនជាតិិខ្មែ�ែរ

លោ�ក ឈឹឹម សារ៉េ� េត បានចូូលរួួមជាមួួយធនាគារ អ អេ�ច ប៊ីី� (ខេ�ម
បូូឌា) ម.ក. ជាលើ�ើកដំំបូូង នៅ�កុ្នុ�ងខែ�កក្កកដា ឆ្នាំំ��២០០៩ ជាប្រ�ធាន
ផ្នែ�ែកសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង។ លោ�កត្រូ�វបានតែ�ងតំាំងឱ្្យកាន់ត់ំណំែ�ងជាប្រ�ធាន
ផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិិ�ការតាំងំពីីខែ�កក្កកដា ឆ្នាំំ��២០១៩។ គាត់ម់ានបទពិសិោ�ធន៍៍
ការងារយៈៈពេ�ល១៦ ឆ្នាំំ��ក្នុ�ងវិិស័័យធនាគារ និិង ០៤ ឆ្នាំំ��ជាសវនករ
ខាងក្រៅ��ជាមួួយក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន KPMG ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។

លោ�ក សារ៉េេ�ត មានបទពិិសោ�ធន៍៍ និិងការអនុុវត្តតយ៉ាា�ងទូូលំំទូូលាយ 
ផ្នែ�ែកអនុលោ�មភាព សវនកម្មម និងិប្រ�តិិបត្តិិ�ការ។ លោ�កបានបញ្ចចប់ថ់្នាា�ក់់
បរិិញ្ញាា�បត្រ�ផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� និិងគណនេ�យ្្យពីីវិិទ្្យាស្ថាា�នជាតិិគ្រ�ប់់គ្រ�ង
នៅ�ក្នុុ�ងឆ្នាំំ��២០០៣ និិងបានបញ្ចចប់់ថ្នាា�ក់់បរិិញ្ញាា�បត្រ�ជាន់់ខ្ពពស់់ផ្នែ�ែក
ពាណិិជ្ជជកម្មម ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ពីីវិទិ្្យាស្ថាា�នអន្តតរជាតិិកម្ពុុ�ជានៅ�ក្នុុ�ងឆ្នាំំ��២០០៦។

លោ�ក សារ៉េេ�ត បានបញ្ចចប់់កម្រិ�តមូលដ្ឋាា�ន ដែ�លទទួលស្គាា�ល់់ដោ�យ 
ACCA នៅ�ក្នុុ�ងឆ្នាំំ��២០០៩ ហើ�ើយថែ�មទាំំងទទួលបានវិិញ្ញញបនបត្រ�
ជំនំាញសវនករផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង (CIA) ពីីវិិទ្្យាស្ថាា�នសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង នៃ�ចក្រ�ភព
អង់គ្លេ�េសនៅ�កុ្នុ�ងឆ្នាំំ��២០១៩ និិងជាសមាជិកនៃ�វិិទ្្យាស្ថាា�នសវនកម្មម 
ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងកម្ពុុ�ជា។

ជនជាតិិខ្មែ�ែរ

លោ�ក ទូូច ភា បានចូូលរួួមជាមួួយ ធនាគារ អ អេ�ច ប៊ីី� (ខេ�មបូូឌា) 
ម.ក. នៅ�ខែ�កុុម្ភៈៈ� ឆ្នាំំ�� ២០២៥ ក្នុុ�ងនាមជាប្រ�ធានផ្នែ�ែកធនធានមនុសុ្្ស។ 

លោ�ក ភា មានបទពិសោ�ធន៍៍ជាង ១៧ ឆ្នាំំ�� ក្នុុ�ងមុុខងារស្នូូ�លនៃ�
ធនធានមនុសុ្្ស រួមួទាំងំការជ្រើ��ើសរើើ�សបុគ្គគលិកិ ការអភិិវឌ្្ឍទេ�ពកោ�សល្្យ 
ការរៀ�ៀបចំផែ�នការបុគុ្គគលិកិ ការគ្រ�ប់គ្រ�ងដំណំើ�ើរការការងារ ប្រា�ក់បំណំាច់ 
និងិអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍ ភាពជាដៃ�គូូធុុរកិិច្ចចធនធានមនុុស្្ស និិងទំំនាក់់ទំំនង
និិយោ�ជិិតជាមួួយក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន និិងធនាគារពហុុជាតិិសាសន៍៍ជាច្រើ��ើន។ 

លោ�ក ភា ទទួួលបានបរិិញ្ញាា�បត្រ�ផ្នែ�ែកគ្រ�ប់គ្រ�ងធនធានមនុុស្្សពីី 
សាកលវិិទ្្យាល័័យ Maharishi Vedic និិងបរិិញ្ញាា�បត្រ�ជាន់់ខ្ពពស់់ផ្នែ�ែក
រដ្ឋឋបាលពាណិិជ្ជជកម្មមពីីសាកលវិិទ្្យាល័័យ Norton។

លោ�ក ទូច ភា
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកធនធានមនុស្សស 
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សមាសភាពរបស់់ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់់

ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់់ របាយការណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  ផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�តាម



លោ�កស្រី�ី សយ សុុខលីីណា
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកសេ�វាសាជីីវកម្មម

លោ�ក Rosyied Rahman ត្រូ�វបានតែ�ងតាំងំជាប្រ�ធានផ្នែ�ែកគ្រ�ប់គ់្រ�ង
ហានិិភ័័យក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� ២០២០ និិងមានភារកិិច្ចចគ្រ�ប់គ្រ�ងទាំំងធនាគារ 
ធនាគារ អ អេ�ច ប៊ីី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក. និិង RHB Securities Plc.។

កាលពីីមុុនគាត់ក់៏ធ៏្លាា�ប់ជ់ាផ្នែ�ែកមួយួនៃ�ក្រុ�មប្រ�តិិបត្តិ�ការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យ
ប្រ�ចាំំ ការិិយាល័័យកណ្តាា�ល នៃ�ធនាគារ អ.អេ�ច.បី៊ី� ប៊ើ�ើ�ហាដ (RHB 

Bank Berhad) នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សម៉ាា�ឡេ�ស៊ីី� និងិលោ�កមានបទពិសោ�ធន៍៍
ផ្នែ�ែកធនាគារជាងមួួយទសវត្្សរ៍ជាមួួយធនាគារម៉ាា�ឡេ�ស៊ីី� និិងធនាគារ
បរទេ�សផ្សេ�េ�ងទៀ�ៀតនៅ�ក្នុុ�ងអាជីីពការងាររបស់់គាត់់។

លោ�កត្រូ�វបានទទួួលស្គាា�ល់់ជាអ្ននកជំំនាញផ្នែ�ែកធនាគារដែ�លមាន 
ការទទួលស្គាា�ល់់ពីីវិិទ្្យាស្ថាា�ន Asian Institute of Chartered  

Banker និិងទទួលបានសញ្ញាា�បត្រ� ACCA ហើ�ើយក៏៏ជានិិស្្សិិតដែ�ល
បានបញ្ចចប់់ការសិិក្្សា Bachelor Applied Accounting (Hon) ពីី 
Oxford Brookes University។

សម្រា�ប់ចក្ខុុ�វិិស័័យក្នុ�ងការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យ របស់គាត់់ គឺឺចង់់បង្កើ�ើ�ន
កម្រិ�តវប្្បធម៌៌ហានិិភ័័យ និិងការយល់់ដឹឹងកាន់់តែ�ខ្ពពស់់នៅ�ក្នុុ�ងស្ថាា�ប័័ន 
ដោ�យធានាថា យើ�ើងធ្វើ�ើ�ការរួួមគ្នាា�ដើ�ើម្្បីីការរីីកចម្រើ��ើនប្រ�កបដោ�យ
ការទទួួលខុុសត្រូ�ូវ។

ជនជាតិិខ្មែ�ែរ

លោ�កស្រី� សយ សុុខលីណា (“លោ�កស្រី� សុុខលីណា”)  
គឺឺជាប្រ�ធានផ្នែ�ែកសេ�វាសាជីីវកម្មមនៅ�ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) 
ម.ក. ដែ�លបានចូូលបម្រើ��ើការងារជាមួួយធនាគារតាំំងពីីខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ�� 
២០២១។ នាងបានបញ្ចចប់់បរិិញ្ញាា�បត្រ�ច្្បាប់់ពីីសាកលវិិទ្្យាល័័យភូូមិិន្ទទ
នីីតិិសាស្ត្រ�រ និិងវិិទ្្យាសាស្ត្រ�រសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច និិងបរិិញ្ញញបត្រ�ជាន់់ខ្ពពស់់ផ្នែ�ែក
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងធនាគារពីីសាកលវិិទ្្យាល័័យន័័រតុុន រាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ។ 
លើ�ើសពីីនេះ�ះ លោ�កស្រី�ី សុុខលីណា បានទទួលវិិញ្ញាា�បនបត្រ�វិជ្ជាា�ជីីវៈ�
ផ្នែ�ែកអភិិបាលកិិច្ចចសាជីីវកម្មម ពីីវិិទ្្យាស្ថាា�នធនាគារ និិងហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។

ជាមួួយនឹឹងបទពិិសោ�ធន៍៍ជាង ១១ឆ្នាំំ�� នៅ�ក្នុុ�ងវិិស័័យចម្រុះ�ះ� រួួមមាន 
ច្្បាប់់ សវនកម្មម ធានារ៉ាា�ប់់រង និិងស្ថាា�ប័័នហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។ លោ�កស្រី�ី  
សុុខលីណា មានជំនាញខ្ពពស់់ក្នុុ�ងការអនុលោ�មតាមច្្បាប់់ធនាគារ 
បទប្្បញ្ញញត្តិិ�ក្នុុ�ងស្រុ�ុក គោ�លនយោ�បាយសាជីីវកម្មម និិងអនុវត្តតន៍៍
អភិិបាលកិច្ចច។ អាជីីពរបស់់នាងរួួមមានតួនាទីីសំំខាន់ៗនៅ�កុ្នុ�ង 
ស្ថាា�ប័័នហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ឈានមុុខគេ� និិងក្រុ�មហ៊ុុ�នសវនកម្មមដ៏៏លេ�ចធ្លោ�ោ�មួួយ
នៅ�កុ្នុ�ងប្រ�ទេ�សកមុ្ពុ�ជា ដែ�លនាងបានបង្ហាា�ញពីីជំំនាញយ៉ាា�ងខ្ជាា�ប់់ខួ្ជួ�ន
ក្នុុ�ងវិិស័័យ ផ្នែ�ែកច្្បាប់់ និិងបទប្្បញ្ញញត្តិិ�យ៉ាា�ងទូូលំំទូូលាយ។

ជនជាតិិម៉ាា ឡេ�សីុី�

លោ�ក �MOHAMMAD ROSYIED  
BIN AB RAHMAN

ប្រ�ធានផ្នែ�ែកគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ�
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អ្ននកស្រី�ី សុុជាតិិ កណិកា
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកគ្រ�ប់់គ្រ�ងឥណទានត្រួ�តួពិិនិិត្យយ  
និិងសម្រ�បសម្រួ�លួឥណទាន

លោ�កស្រី�ី គក ណារ៉េ� េន
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�តាម

ជនជាតិិខ្មែ�ែរ

អ្ននកស្រី� សុុជាតិិ កណិិកា មានបទពិសោ�ធន៍៍ទូូលំំទូូលាយជាង ២៤ ឆំ្នាំ��  
ក្នុុ�ងវិសិ័័យទូរូគមនាគមន៍ ៍ធានារ៉ាា�ប់រ់ង និងិធនាគារ ។ អ្ននកស្រី�បីានបង្កើ�ើ�ន
ជំំនាញរបស់់ខ្លួួ�នក្នុុ�ងការគ្រ�ប់់គ្រ�ងឥណទានតាំំងពីីឆ្នាំំ�� ២០០៧ ដោ�យ
បានធ្វើ�ើ�ការជាមួយួធនាគារអន្តតរជាតិិល្្បីីៗ មកពីីប្រ�ទេ�សម៉ាា�ឡេ�ស៊ីី� សិងិ្ហហបុរុីី 
និិងកូូរ៉េេ� ។ 

ចាប់់តាំំងពីីបានចូូលរួួមជាមួួយធនាគារ អ អេ�ច ប៊ីី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក. 
ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� ២០២២ អ្ននកស្រី�ី កណិិកា បានដើ�ើរតួួនាទីីយ៉ាា�ងសំំខាន់់ក្នុុ�ង
ការធានាបាននូូវការគ្រ�ប់់គ្រ�ងឥណទានប្រ�កបដោ�យប្រ�សិិទ្ធធភាព 
ការជំំរុុញយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តសងបំំណុុល និិងការរក្្សាការអនុុលោ�មតាម
បទប្្បញ្ញញត្តិិ� ។ 

ទំនំួលួខុសុត្រូ�វរបស់គ់ាត់រ់ួមួមានការត្រួ�តួពិនិតិ្្យ និងិការដាក់រ់បាយការណ៍៍
បទប្្បញ្ញញត្តិិ� និិងរបាយការណ៍៍ធនាគារជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជា (CBC) និិង
ការធានាការអនុុលោ�មតាមបទប្្បញ្ញញតិ្តិ�ធនាគារក្នុុ�ងស្រុ�ុក។ ភាពជា
អ្ននកដឹឹកនាំំរបស់គាត់់ជំំរុុញការច្នៃ�ៃប្រ�ឌិិតក្នុ�ងការប្រ�តិិបត្តិ�ការឥណទាន 
និងិរួួមចំំណែ�កយ៉ាា�ងសំំខាន់់ក្នុុ�ងការសម្រេ��ចបាននូូវគោ�លបំំណងរបស់់
ធនាគារ ។ 

អ្ននកស្រី�ី កណិិកា ទទួួលបានបរិិញ្ញាា�បត្រ�ជាន់់ខ្ពពស់់រដ្ឋឋបាលពាណិិជ្ជជកម្មម
ផ្នែ�ែកគ្រ�ប់់គ្រ�ង បរិិញ្ញាា�បត្រ�ផ្នែ�ែកទីីផ្្សារ និិងបរិិញ្ញាា�បត្រ�អក្្សរសិិល្្ប៍៍ខ្មែ�ែរ ។

ជនជាតិិខ្មែ�ែរ

លោ�កស្រី� គក ណារ៉េ� េន បានចាប់់ផ្តើ�ើ�មតួួនាទីីជាប្រ�ធានផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិិ�
តាមនៅ� ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក. កុ្នុ�ងខែ�តុុលា ឆំ្នាំ�� ២០២៤។ 

អ្ននកស្រី�ី ណារ៉េេ�ន ទទួលបានបរិញ្ញាា�បត្រ�ផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� និិងធនាគារពីី 
សាកលវិទ្្យាល័័យជាតិិគ្រ�ប់គ្រ�ង (NUM) និិងបរិញ្ញាា�បត្រ�បង្រៀ��ៀនពីី
វិិទ្្យាស្ថាា�នភាសាបរទេ�ស (IFL)។ បច្ចុ�ប្្បន្នន អ្ននកស្រី�ីកំំពុុងបន្តតកម្មមវិិធីី 
ACCA ផ្នែ�ែកគណនេ�យ្្យ និងិហិរិញ្ញញវតុ្ថុ�នៅ�សាលាពាណិជិ្ជជកម្មម CamED។ 

បន្ថែ�ែមពីីនេះ�ះ អ្ននកស្រី�ីត្រូ�ូវបានបញ្ជាា�ក់់នៅ�ក្នុុ�ងបទប្្បញ្ញញត្តិិ�អនុុលោ�មភាព 
និិងត្រូ�វបានទទួលស្គាា�ល់់ជាមួួយនឹងសញ្ញាា�បត្រ�ជាន់់ខ្ពពស់់ផ្នែ�ែកប្រ�ឆាំង
ការលាងលុយុកខ្វវក់ ់(AML) ការប្រ�យុទុ្ធធប្រ�ឆាំងំការផ្តតល់ហ់ិរិញ្ញញប្្បទាន
ភេ�រវកម្មម (CFT) ឧក្រិ�ដ្ឋឋកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� និិងបច្ចេ�េកវិិទ្្យាថ្មីី�ពីីសមាគម
អនុលោ�មភាពអន្តតរជាតិិ ចក្រ�ភពអង់គ្លេ�េស។ អ្ននកស្រី�ីក៏៏ជាអ្ននកជំំនាញ
ដែ�លត្រូ�ូវបានអនុុម័័តនៅ�ក្នុុ�ងបទប្្បញ្ញញត្តិិ� ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� ២០២៤។ 

ជាមួួយនឹឹងបទពិសោ�ធន៍៍ជាង ១៨ ឆ្នាំំ�� ក្នុុ�ងបញ្ហាា�អនុុលោ�មភាព និិង 
AML/CFT អ្ននកស្រី�ី ណារ៉េេ�ន បានអភិិវឌ្្ឍជំំនាញទូូលំំទូូលាយនៅ�ក្នុុ�ង 
AML/CFT, ការផ្តតល់់ហិិរញ្ញញប្្បទានរីីករាលដាល (PF) និិងអនុុលោ�ម
ភាពបទប្្បញ្ញញតិ្តិ�នៅ�ក្នុុ�ងវិិស័័យធនាគារ។ មុុនពេ�លចូូលរួួមជាមួួយ 
ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូឌូា) ម.ក. អ្ននកស្រី�ធី្លាា�ប់ក់ាន់់តួួនាទីីជាន់់ខ្ពពស់់
ជាច្រើ��ើននៅ�ក្នុុ�ងធនាគារទាំងំក្នុុ�ងស្រុ�កុ និងិក្នុុ�ងតំបំន់ក់្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកមុ្ពុ�ជា។
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លោ�ក ម៉ែ�ែន ណារិទិ្ធធ
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង

លោ�ក ម៉ែ�ែន ណារិទិ្ធធ បានចូលបម្រើ��ើការងារជាមួយួធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� 
(ខេ�មបូូឌា) ម.ក. ក្នុុ�ងខែ�សីីហា ឆ្នាំំ�� ២០១៩ ជាប្រ�ធានសវនកម្មម
ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។ 

លោ�កណារិទ្ធធ មានបទពិសោ�ធន៍៍ ២០ ឆំ្នាំ�� ជាមួួយធនាគារ និិងជាមួួយ
ក្រុ�មហុ៊ុ�នគណនេ�យ្្យអន្តតរជាតិិដ៏៏ធំំមួួយក្នុ�ងចំណំោ�មក្រុ�មហ៊ុុ�នគណនេ�យ្្យ 
អន្តតរជាតិិធំំៗ ចំំនួួន ៤ គឺឺក្រុ�មហ៊ុុ�ន KPMG កម្ពុុ�ជា។ លោ�កមាន 
បទពិសោ�ធន៍៍ និិងការអនុវត្តតជាច្រើ��ើន ផ្នែ�ែកសវនកម្មម នៅ�កុ្នុ�ងវិិស័័យផ្សេ�េ�ងៗ  
ជាពិិសេ�សក្នុុ�ងវិិស័័យហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។

លោ�កបានបញ្ចចប់់ការសិិក្្សាពីីសាកលវិទ្្យាល័័យភូមិិន្ននភ្នំំ�ពេ�ញ ដោ�យ
ទទួលបានបរិញ្ញាា�បត្រ�ផ្នែ�ែកវិិទ្្យាសាស្ត្រ�រគណិតវិទ្្យា ក្នុុ�ងឆ្នាំំ��១៩៩៩ 
បន្ទាា�ប់ម់កបានបញ្ចចប់ថ់្នាា�ក់ ់ACCA កម្រិ�តមូលូដ្ឋាា�ន នៅ�ក្នុុ�ងឆ្នាំំ��២០០៩។ 

លោ�កត្រូ�វបានទទួលស្គាា�ល់់ទាក់ទងទៅ�នឹឹងជំំនាញឥណទានពីី Omega  

Performance Corporation នៅ�ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� ២០១៤។ លោ�កក៏៏បាន
ទទួលួវិញិ្ញាា�បនប័័ត្រ�គណនេ�យ្្យករផ្នែ�ែកគ្រ�ប់គ់្រ�ង (Certified Manage-

ment Accountants Certification) ពីី Institute of Certified 

Management Accountants នៃ�ប្រ�ទេ�សអូសូ្ត្រា�ា�លី ីនិងិវិញិ្ញាា�បនបត្រ�
ធនាគារិិកអាជីីព (Professional Banker Certification) ពី ីAsian 

Institute of Chartered Bankers នៅ�ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� ២០១៨ ផងដែ�រ។

ជនជាតិិខ្មែ�ែរ

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ�
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លោ�ក Lim Eng Kang 

នាយកប្រ�តិិបត្តិ� (ប្រ�ធានគណ:កម្មមការ)

លោ�ក Cavin Yeap Khoo Hong 

ប្រ�ធានផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� រតនាគារ និិងយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ (សមាជិិក)

លោ�ក សុុខ ឡេ�ង 
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកសាជីីវកម្មមធនាគារ (សមាជិិក)

លោ�ក Hong Han Chung 

ប្រ�ធានផ្នែ�ែក Retail Banking (សមាជិិក)

លោ�ក ឈឹឹម សារ៉េ� េត 
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�ការ (សមាជិិក)

លោ�ក ទូូច ភា 
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកធនធានមនុុស្សស និិងការបណ្តុះះ� �បណ្តាា ល (សមាជិិក)

លោ�ក Ong Chong Seng 

ប្រ�ធានផ្នែ�ែកវាយតម្លៃ�ៃ និិងត្រួ�តួពិិនិិត្យយឥណទាន (សមាជិិក)

Note: Vacant positions— Chief Technology Officer and Head, SME

គណៈៈកម្មមការគ្រ�ប់់គ្រ�ងA

លោ�ក Lim Eng Kang 

នាយកប្រ�តិិបត្តិ� (ប្រ�ធានគណ:កម្មមការ)

លោ�ក Mohammad Rosyied Bin Ab Rahman 

ប្រ�ធានផ្នែ�ែកគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យ (សមាជិិក)

លោ�ក Cavin Yeap Khoo Hong 

ប្រ�ធានផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� រតនាគារ និិងយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ (សមាជិិក)

លោ�ក សុុខ ឡេ�ង 
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកសាជីីវកម្មមធនាគារ (សមាជិិក)

លោ�ក Hong Han Chung 

ប្រ�ធានផ្នែ�ែក Retail Banking (សមាជិិក)

លោ�ក ឈឹឹម សារ៉េ� េត 
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�ការ (សមាជិិក)

Note: Vacant positions— Chief Technology Officer and Head, SME.

គណៈៈកម្មមការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យB

លោ�ក Lim Eng Kang 

នាយកប្រ�តិិបត្តិ� (ប្រ�ធានគណ:កម្មមការ)
លោ�ក Mohammad Rosyied Bin Ab Rahman 

ប្រ�ធានផ្នែ�ែកគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យ (សមាជិិក)
លោ�ក Cavin Yeap Khoo Hong 

ប្រ�ធានផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� រតនាគារ និិងយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ (សមាជិិក)
លោ�ក សុុខ ឡេ�ង 
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកសាជីីវកម្មមធនាគារ (សមាជិិក)
លោ�ក Hong Han Chung 

ប្រ�ធានផ្នែ�ែក Retail Banking (សមាជិិក)

Note: Vacant position— Head, SME

គណៈៈកម្មមការទ្រ�ព្យយ និិងបំំណុុ លC

លោ�ក Lim Eng Kang 

នាយកប្រ�តិិបត្តិ� (ប្រ�ធានគណ:កម្មមការ)
លោ�ក Ong Chong Seng

ប្រ�ធានផ្នែ�ែកវាយតម្លៃ�ៃ និិងត្រួ�តួពិិនិិត្យយឥណទាន (សមាជិិក)
លោ�ក សុុខ ឡេ�ង 
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកសាជីីវកម្មមធនាគារ (សមាជិិក) 
លោ�ក Cavin Yeap Khoo Hong 

ប្រ�ធានផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� រតនាគារ និិងយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ (សមាជិិក)
លោ�ក Mohammad Rosyied Bin Ab Rahman 

ប្រ�ធានផ្នែ�ែកគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យ (សមាជិិក)
លោ�ក Hong Han Chung 

ប្រ�ធានផ្នែ�ែក Retail Banking (សមាជិិក)

គណៈៈកម្មមការឥណទានD

លោ�ក Lim Eng Kang 

នាយកប្រ�តិិបត្តិ� (ប្រ�ធានគណ:កម្មមការ)
លោ�ក Cavin Yeap Khoo Hong 

ប្រ�ធានផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� រតនាគារ និិងយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ (សមាជិិក)
លោ�ក ឈឹឹម សារ៉េ� េត 
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�ការ (សមាជិិក)
លោ�ក សុុខ ឡេ�ង 
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកសាជីីវកម្មមធនាគារ (សមាជិិក)
លោ�ក Hong Han Chung 

ប្រ�ធានផ្នែ�ែក Retail Banking (សមាជិិក)
លោ�ក Mohammad Rosyied Bin Ab Rahman 

ប្រ�ធានផ្នែ�ែកគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យ (សមាជិិក)

Note: Vacant position—Chief Technology Officer (Member)

គណៈៈកម្មមការយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តបច្ចេ�េកទេ�សព័័ត៌៌មានវិទិ្យាាE

គណៈៈកម្មមការថ្នាាក់ ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់់

231

ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់់ របាយការណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  ផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�តាម



ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលរបស់ ់ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក (ហៅ�កាត់ថ់ា ធនាគារ) 
សូូមដាក់់ជូូនរបាយការណ៍៍របស់់ខ្លួួ�ន និិងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លបានធ្វើ�ើ�សវន
កម្មមរួួចរបស់់ធនាគារ សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆ្នាំំ��ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤។ 

សកម្មមភាពចម្បបង

ធនាគារធ្វើ�ើ�សកម្មមភាពចម្្បងក្នុុ�ងការផ្តតល់ស់េ�វាធនាគារពាណិជិ្ជជជាច្រើ��ើនប្រ�ភេ�ទ នៅ�កុ្នុ�ង
ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា។

លទ្ធធផលប្រ�តិិបត្តិ�ការ និងភាគលាភ

លទ្ធធផលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆ្នាំំ��ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤ ត្រូ�វបានបង្ហាា�ញ
ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ចំំណេ�ញ-ខាត និិងលទ្ធធផលលម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗនៅ�លើ�ើទំំព័័រទីី ២៦៥។

ក្នុុ�ងអំំឡុុងឆ្នាំំ�� មិិនមានការប្រ�កាស ឬការបង់់ភាគលាភទេ�។

ដើ�ើមទុុន

ក្នុុ�ងអំំឡុុងឆ្នាំំ�� ដើ�ើមទុុនរបស់់ធនាគារមិិនមានការប្រែ��ប្រួ�ួលទេ�។

ឥណទាន និងបុុរេ�ប្រ�ទានអាក្រ�ក់់ និងឥណទានសង្ស័ �័យ

មុុនពេ�លរៀ�ៀបចំំរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់់ធនាគារ ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលបាន
ចាត់់វិិធានការដែ�លមានមូូលដ្ឋាា�នសមរម្្យ ពាក់់ព័័ន្ធធទៅ�នឹឹងការជម្រះ�ះឥណទាន និិង
បុុរេេប្រ�ទានអាក្រ�ក់ចេ�ញពីីបញ្ជី� និិងការធើ្វ�វ�សំវិិធានធនសម្រា�ប់ការខាតបង់ដែ�ល
បណ្តាា�លមកពីីការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ ហើ�ើយបានយល់ស់្រ�បថារាល់ឥ់ណទាន និងិបុរុេេប្រ�ទាន
អាក្រ�ក់ទាំងំអស់ដែ�លបានដឹឹង ត្រូ�វបានជម្រះ�ះចេ�ញពីីបញ្ជីី� និងិបានកត់់ត្រា�សំវំិធិានធន
សម្រា�ប់់ការខាតឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទានអាក្រ�ក់់ និិងសង្្ស័័យពេ�ញលេ�ញ។

គិិតត្រឹ�មកាលបរិចេ្ឆ�ឆទនៃ�របាយការណ៍៍នេះ�ះ និិងផ្អែ�ែកលើ�ើកម្រិ�តនៃ�ការយល់់ដឹឹង ក្រុ�ម 
ប្រឹ�ក្្សាភិិបាលមិិនដឹឹងពីីកាលៈៈទេ�សៈៈណាមួួយ ដែ�លនាំឱ្្យចំំនួួនឥណទាន និិងបុុរេេ 
ប្រ�ទានអាក្រ�ក់់ដែ�លបានជម្រះ�ះចេ�ញពីីបញ្ជីី� ឬចំំនួួនសំំវិិធានធនសម្រា�ប់់ការខាត 
ដែ�លបណ្តាា�លមកពីីការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�របស់ធនាគារមាន 
តមៃ្ល�លមិិនគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ជាសារវន្តតនោះ�ះទេ�។

ទ្រ�ព្យយសកម្មម
មុុនពេ�លរៀ�ៀបចំំរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់់ធនាគារ ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលបានចាត់់ 
វិិធានការដែ�លមានមូូលដ្ឋាា�នសមរម្្យ ដើ�ើម្្បីីបញ្ជាា�ក់់ថាបណ្ដាា�ទ្រ�ព្្យសកម្មមទាំំងឡាយ  
ដែ�លមិនទំំនងជាមិិនអាចបង្វិិ�លមកវិិញនៅ�ក្នុុ�ងប្រ�តិិបត្ដិិ�ការអាជីីវកម្មមធម្មមតា តាម 
តម្លៃ�ៃក្នុ�ងបញ្ជី�គណនេ�យ្្យរបស់ធនាគារ ត្រូ�វបានកត់់ត្រា�បន្ថថយឱ្្យស្មើ�ើ�នឹងតម្លៃ�ៃដែ�ល
រំំពឹឹងថានឹឹងអាចលក់់បាននៅ�លើ�ើទីីផ្្សារជាក់់ស្ដែ�ែង។ 

គិិតត្រឹ�មកាលបរិច្ឆេ�េទនៃ�របាយការណ៍៍នេះ�ះ និិងផ្អែ�ែកលើ�ើកម្រិ�តនៃ�ការយល់់ដឹឹង 

ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលមិិនបានដឹឹងពីីកាលៈៈទេ�សៈៈណាមួួយ ដែ�លបណ្តាា�លអោ�យតម្លៃ�ៃ 
នៃ�ទ្រ�ព្្យសកម្មមនៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់់ធនាគារ មិិនត្រឹ�មត្រូ�វជាសារវន្តត
នោះ�ះទេ�។

បំំណុុ លយថាហេ�តុុ និងបំំណុុ លផ្សេ�េងៗ

គិិតត្រឹ�ឹមកាលបរិិច្ឆេ�េទនៃ�របាយការណ៍៍នេះ�ះ មិិនមាន ៖

ក. 	បន្ទុុ �កណាមួួយលើ�ើទ្រ�ព្្យសកម្មមរបស់់ធនាគារ  ដែ�លបានកើ�ើតឡើ�ើងដោ�យសារ
ការដាក់់បញ្ចាំ��សម្រា�ប់ការធានាបំំណុុលរបស់បុគុ្គគលណាម្នាា�ក់ឡ់ើ�ើយ ចាប់់តាំងំពីី
ដំំណាច់់ឆ្នាំំ��ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�មក ឬ

ខ.	បំ ណុុលយថាហេ�តុណាមួយរបស់ធនាគារ ដែ�លបានកើ�ើតឡើ�ើងចាប់់តាំំងពីី
ដំំណាច់ឆ្នាំំ��ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�មក ក្រៅ��ពីីបំំណុុលផ្សេ�េ�ងៗនៅ�ក្នុុ�ងដំំណើ�ើរការអាជីីវកម្មម
ធនាគារធម្មមតានោះ�ះទេ�។

ក្រៅ��ពីីអ្វីី�ដែ�លបានលាតត្រ�ដាងនៅ�កុ្នុ�ងកំំណត់់សម្គាា�ល់់ ៣៣(ឃ) តាមយោ�បល់់
របស់ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល មិនិមានបំណុុលយថាហេ�តុ ុឬបំំណុុលផ្សេ�េ�ងៗរបស់ធ់នាគារ
ដែ�លត្រូ�វបានទាមទារឱ្្យសង ឬអាចនឹឹងត្រូ�វបានទាមទារឱ្្យសងកុ្នុ�ងរយៈៈពេ�ល 
១២ខែ�បន្ទាា�ប់់ពីីដំំណាច់ឆ្នាំំ��ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ដែ�លនឹង ឬអាចនឹឹងមានផលប៉ះះ�ពាល់់ជា 
សារវន្ដដដល់ល់ទ្ធធភាពរបស់ធនាគារកុ្នុ�ងការបំពំេ�ញកាតព្វវកិចិ្ចចរបស់ខ់្លួួ�ននៅ�ថ្ងៃ�ៃដល់ព់េ�ល
កំំណត់់សងនោះ�ះទេ�។

ការប្រែ��ប្រួ�លួកាលៈៈទេ�សៈៈ

គិិតត្រឹ�មកាលបរិច្ឆេ�េទនៃ�របាយការណ៍៍នេះ�ះ ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលមិនបានដឹឹងពីីកាលៈៈទេ�សៈៈ 
ណាមួួយដែ�លមិិនបានវែែកញែ�កនៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍នេះ�ះ ឬរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� 
របស់ធនាគារ ដែ�លអាចបណ្ដាា�លឱ្្យចំំនួួនទឹកប្រា�ក់ដែ�លបានបង្ហាា�ញក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� មានភាពមិិនត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវនោះ�ះទេ�។ 

ប្រ�តិិបត្ដិ�ការមិិនប្រ�ក្រ�តីី
តាមយោ�បល់់របស់ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល លទ្ធធផលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់់ធនាគារសម្រា�ប់់
ដំណំាច់ឆ់្នាំំ��ហិរិញ្ញញវត្ថុុ�នេះ�ះ មិនិមានរងនូវូផលប៉ះះ�ពាល់ជ់ាសារវន្ដដពីីគណនីបី្រ�តិិបត្ដិិ�ការ 
ឬព្រឹ�ត្ដិិ�ការណ៍៍ណាមួយដែ�លមានលក្ខខណៈៈជាសារវន្តត និិងមិិនប្រ�ក្រ�តីនោះ�ះទេ�។  
តាមយោ�បល់់របស់់ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល នៅ�ចន្លោះ�ះ��ពេ�លរវាងដំំណាច់់ឆ្នាំំ��ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�  
មកទល់់នឹឹងកាលបរិិច្ឆេ�េទនៃ� របាយការណ៍៍នេះ�ះ មិិនមានគណនី ប្រ�តិិបត្ដិ�ការ ឬ
ព្រឹ�ត្ដិិ�ការណ៍៍ណាមួួយដែ�លមានលក្ខខណៈៈជាសារវន្តត និិងមិិនប្រ�ក្រ�តី ដែ�លទំំនងជា
មានផលប៉ះះ�ពាល់ជ់ាសារវន្ដដដល់ល់ទ្ធធផលហិរិញ្ញញវតុ្ថុ�របស់ធនាគារ សម្រា�ប់ឆ្នាំំ��ហិរិញ្ញញវតុ្ថុ�
ដែ�លរបាយការណ៍៍នេះ�ះត្រូ�ូវបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងនោះ�ះទេ�។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ�
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ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល

សមាជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលរបស់់ធនាគារដែ�លនៅ�បម្រើ��ើការក្នុុ�ងអំំឡុុងឆ្នាំំ�� រហូូតដល់់កាលបរិិច្ឆេ�េទនៃ�របាយការណ៍៍នេះ�ះមានរាយនាមដូូចខាងក្រោ��ម៖

លោ�ក Chin Yoong Kheong ប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល (អភិិបាលឯករាជ្្យ និិងមិិនប្រ�តិិបត្តិិ�)

លោ�កស្រី� Wendy Ting Wei Ling អភិិបាល (អភិិបាលមិិនឯករាជ្្យ និិងមិិនប្រ�តិិបត្តិិ� និិងជាអ្ននកតំំណាងរបស់់ភាគទុុនិិក)

លោ�ក Lim Cheng Teck អភិិបាល (អភិិបាលមិិនឯករាជ្្យ និិងមិិនប្រ�តិិបត្តិិ�)

លោ�ក Lim Eng Kang អភិិបាល (អភិិបាលមិិនឯករាជ្្យ និិងមិិនប្រ�តិិបត្តិិ�)

លោ�ក Quah Boon Leng អភិិបាល (អភិិបាលមិិនឯករាជ្្យ និិងមិិនប្រ�តិិបត្តិិ�) – តែ�ងតាំំងនៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២៨ ខែ�មិិថុុនា ឆ្នាំំ��២០២៤

លោ�ក Shawn Conrad Campos អភិិបាល (អភិិបាលមិិនឯករាជ្្យ និិងមិិនប្រ�តិិបត្តិិ�) – លាឈប់់នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២៨ ខែ�មិិថុុនា ឆ្នាំំ��២០២៤

ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលអះះអាងថា ធនាគារបានអនុវត្ដដតាមតម្រូ�វការខាងលើ�ើកុ្នុ�ងការរៀ�ៀបចំ
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។ 

ការអនុុម័័តរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�
តាងនាមឱ្្យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលរបស់់ធនាគារ អ អេ�ច ប៊ីី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក យើ�ើងខ្ញុំំ��
សូូមធានាអះះអាងថារបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ដែ�លភ្ជាា�ប់់មកជាមួួយ ព្រ�មទាំំង
កំំណត់សម្គាា�ល់់ ត្រូ�វបានបង្ហាា�ញត្រឹ�ឹមត្រូ�វនូូវគ្រ�ប់ទិិដ្ឋឋភាពជាសារវន្តតទាំំងអស់់នៃ�
ស្ថាា�នភាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់់ធនាគារ គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤ និិងលទ្ធធផល
ហិរិញ្ញញវតុ្ថុ� ព្រ�មទាំងំលំហូំូរសាច់ប់្រា�ក់ដំំណាច់ឆ្នាំំ�� ដោ�យអនុលោ�មទៅ�តាម CIFRS ។

ជ.ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល

លោ�ក Chin Yoong Kheong

ប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល

រាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា 
ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�មីីនា ឆ្នាំំ��២០២៥

ការទទួួលខុុសត្រូ�វូរបស់ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាលលើ�ើ
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�
ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលទទួួលខុសត្រូ�វកុ្នុ�ងការបញ្ជាា�ក់់ថារបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� បង្ហាា�ញ
ត្រឹ�មត្រូ�វនូូវគ្រ�ប់ទិិដ្ឋឋភាពជាសារវន្ដដទាំងំអស់ន់ៃ�ស្ថាា�នភាពហិរិញ្ញញវតុ្ថុ�របស់ធនាគារ គិតិ
ត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤ ព្រ�មទាំំងលទ្ធធផលហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងលំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់់
សម្រា�ប់ដំំណាច់ឆ្នាំំ�� ដោ�យអនុលោ�មទៅ�តាមស្តតង់ដារបាយការណ៍៍ទាក់ទងនឹឹង
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�អន្តតរជាតិិ នៃ�កម្ពុុ�ជា (ហៅ�កាត់់ថា CIFRS)។ 

ក្នុុ�ងការរៀ�ៀបចំំរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ទាំំងនេះ�ះ តម្រូ�ូវឱ្្យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល ៖

១.	អនុ វត្ដដគោ�លការណ៍គ៍ណនេ�យ្្យសមស្រ�ប អនុលុោ�មតាម CIFRS ដែ�លគាំទំ្រ�
ដោ�យការវិិនិិច្ឆ័័�យ និិងការប៉ាា�ន់់ប្រ�មាណសមហេ�តុផល និិងប្រ�កបដោ�យការ
ប្រុ�ុងប្រ�យ័័ត្នន ព្រ�មទាំំងអនុុវត្ដដតាមគោ�លការណ៍៍ទាំំងនេះ�ះជាប្រ�ចាំំ។

២.	អនុ វត្ដដតាមតម្រូ�វូការក្នុុ�ងការលាតត្រ�ដាងព័័ត៌ម៌ានរបស់ ់CIFRS ហើ�ើយប្រ�សិនិបើ�ើ
មានការប្រា�សចាកណាមួយួក្នុុ�ងការបង្ហាា�ញឱ្យ្មានភាពត្រឹ�មឹត្រូ�វ ការប្រា�សចាក
ទាំំងនោះ�ះត្រូ�វបានបង្ហាា�ញ ពន្្យល់់ និិងកំំណត់ចំំនួួនទឹកប្រា�ក់ឱ្្យបានត្រឹ�មត្រូ�វ
នៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។

៣.	 រក្្សាទុុកកំំណត់់ត្រា�គណនេ�យ្្យឱ្្យបានគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ និិងប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�ួតពិិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង
ប្រ�កបដោ�យប្រ�សិិទ្ធធភាព។

៤.	រៀ� ៀបចំរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើមូូលដា្ឋឋននិរន្ដដរភាពនៃ�ដំំណើ�ើរការ
អាជីីវកម្មម លើ�ើកលែ�ងតែ�មានករណីីសន្មមតសមរម្្យថាធនាគារនឹឹងមិិនអាចបន្ដដ
កិិច្ចចប្រ�តិិបត្ដិិ�ការអាជីីវកម្មមនៅ�ពេ�លអនាគតដ៏៏ខ្លីី� និិង

៥.	គ្រ�ប់ គ្រ�ងនិិងដឹឹកនាំំធនាគារឱ្្យមានប្រ�សិិទ្ធធភាព និិងចូូលរួួមក្នុុ�ងការសម្រេ��ច
ចិិត្តតជាសារវន្តតទាំំងអស់ដែ�លជះះឥទ្ធិិ�ពលដល់់ប្រ�តិិបត្ដិ�ការ និិងលទ្ធធផលរបស់
ធនាគារ ហើ�ើយត្រូ�វធានាថាការសម្រេ��ចចិតិ្តតទាំងំនោះ�ះត្រូ�វបានឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ��ងត្រឹ�មត្រូ�វ
នៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។  
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របាយការណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល

ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់់ របាយការណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  ផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�តាម



ជូូនភាគទុនិិក	  
ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូឌា) ម.ក

មតិិយោ�បល់របស់យើ�ើងខំ្ញុំ��
តាមមតិិយោ�បល់់របស់យើ�ើងខ្ញុំំ�� របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�បានបង្ហាា�ញត្រឹ�មត្រូ�វនូូវ 
គ្រ�ប់ទិិដ្ឋឋភាពជាសារវន្តតទាំំងអស់ នៃ�ស្ថាា�នភាពហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�របស់់ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� 
(ខេ�មបូូឌា) ម.ក (ហៅ�កាត់់ថា ធនាគារ) គិិតត្រឹ�មថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤  
និិងលទ្ធធផលហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� ព្រ�មទាំំងលំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់សម្រា�ប់ដំំណាច់់ឆ្នាំំ�� ដោ�យ 
អនុលោ�មទៅ�តាមស្តតង់ដារបាយការណ៍៍ទាក់ទងនឹឹងហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�អន្តតរជាតិិ នៃ� កម្ពុុ�ជា 
(ហៅ�កាត់់ថា CIFRS)។ 

របាយការណ៍៍ដែ�លយើ�ើងខំ្ញុំ��បានធ្វើ�ើ�សវនកម្មម
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់់ធនាគារ រួួមមាន៖

	x របាយការណ៍៍ស្ថាា�នភាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ� គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤

	x របាយការណ៍៍ចំំណេ�ញ-ខាត និិងលទ្ធធផលលម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗ សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆ្នាំំ��

	x របាយការណ៍៍បម្រែ��បម្រួ�ួលមូូលធន សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆ្នាំំ��

	x របាយការណ៍៍លំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់់សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆ្នាំំ�� និិង

	x កំណំត់សម្គាា�ល់រ់បាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតុ្ថុ� រួមួទាំងំព័័ត៌មានគោ�លការណ៍៍គណនេ�យ្្យ
ជាសារវន្តត និិងព័័ត៌៌មានពន្្យល់់ផ្សេ�េ�ងៗទៀ�ៀត។

មូូលដ្ឋាា ននៃ�មតិិយោ�បល់របស់យើ�ើងខំ្ញុំ��
យើ�ើងខ្ញុំំ��បានធ្វើ�ើ�សវនកម្មមដោ�យអនុុលោ�មទៅ�តាម ស្តតង់់ដាអន្តតរជាតិិស្តីី�ពីីសវនកម្មមនៃ�
កម្ពុុ�ជា (ហៅ�កាត់់ថា ស្តតង់ដាសវនកម្មម)។ ការទទួួលខុុសត្រូ�ូវរបស់់យើ�ើងខំ្ញុំ��ដែ�ល
អនុុលោ�មទៅ�តាមស្តតង់់ដាទាំំងនោះ�ះ ត្រូ�វបានពណ៌៌នាបន្ថែ�ែមទៀ�ៀតនៅ�កុ្នុ�ងកថាខណ្ឌឌ 
ការទទួលខុសត្រូ�វរបស់សវនករកុ្នុ�ងការធ្វើ�ើ�សវនកម្មមលើ�ើរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�នៅ� 
ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍សវនកររបស់់យើ�ើងខ្ញុំំ��។

យើ�ើងខំ្ញុំ��ជឿ�ឿជាក់ថ់ាភ័័ស្តុុ�តាងសវនកម្មមដែ�លយើ�ើងខំ្ញុំ��បានទទួលួមានភាពគ្រ�ប់គ់្រា�ន់ ់និងិ
សមហេ�តុផុល ដើ�ើម្្បីធី្វើ�ើ�ជាមូលូដ្ឋាា�នសម្រា�ប់ក់ារបញ្ចេ�េញមតិិយោ�បល់រ់បស់យ់ើ�ើងខំ្ញុំ��។

ឯករាជ្យយ

យើ�ើងខំ្ញុំ��មានឯករាជ្្យពីីធនាគារ ដែ�លអនុលោ�មទៅ�តាមក្រ�មសីីលធម៌៌អន្តតរជាតិិ 
សម្រា�ប់គណនេ�យ្្យករវិជិ្ជាា�ជីវីៈ� (រួមួទាំងំស្តតង់ដាឯករាជ្្យអន្តតរជាតិិ) ដែ�លចេ�ញផ្្សាយ
ដោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាស្តតង់់ដាក្រ�មសីីលធម៌៌អន្តតរជាតិិ សម្រា�ប់់គណនេ�យ្្យករ (ហៅ�កាត់់
ថា ក្រ�មសីីលធម៌៌អន្តតរជាតិិ) និិងអនុលោ�មទៅ�តាមក្រ�មសីីលធម៌៌របស់វិិទ្្យាស្ថាា�ន
គណនេ�យ្្យករជំំនាញ និិងសវនករកមុ្ពុ�ជា (ហៅ�កាត់់ថា ក្រ�មសីីលធម៌៌ វគសក) 
ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការធ្វើ�ើ�សវនកម្មមរបស់យើ�ើងខ្ញុំំ�� ចំពំោះ�ះរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតុ្ថុ� នៅ�ក្នុុ�ង
ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។ យើ�ើងខ្ញុំំ��បានបំពេ�ញកាតព្វវកិច្ចច ក្នុុ�ងការទទួលខុសត្រូ�វផ្នែ�ែកក្រ�មសីលី

ធម៌៌ផ្សេ�េ�ងៗទៀ�ៀតដែ�លកំណត់ដោ�យក្រ�មសីីលធម៌៌អន្តតរជាតិិ និិងក្រ�មសីីលធម៌៌  
វគសក។

ព័័ត៌មានផ្សេ�េងៗ

ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលទទួលខុុសត្រូ�វចំំពោះ�ះព័័ត៌៌មានផ្សេ�េ�ងៗ។ ព័័ត៌៌មានផ្សេ�េ�ងៗដែ�ល
យើ�ើងខំ្ញុំ��បានទទួលនាកាលបរិចិ្ឆេ�េទ នៃ�របាយការណ៍ស៍វនករនេះ�ះ រួមួមាន របាយការណ៍៍
ក្រុ�មប្រឹ�កឹ្្សាភិិបាល និងិព័័ត៌ម៌ានហិរិញ្ញញវត្ថុុ�បន្ថែ�ែម ទៅ�តាមតម្រូ�វូការរបស់ធ់នាគារជាតិិ 
នៃ� កម្ពុុ�ជា ប៉ុុ�ន្តែ�ែមិិនរួួមបញ្ចូូ�លនូូវរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងរបាយការណ៍៍សវនករ
របស់់យើ�ើងខ្ញុំំ��ទេ�។

មតិិយោ�បល់់របស់យើ�ើងខំ្ញុំ��ចំំពោះ�ះរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ពុំំ�បានគ្រ�បដណ្តតប់់ទៅ� 
លើ�ើព័័ត៌៌មានផ្សេ�េ�ងៗនោះ�ះទេ� ហើ�ើយយើ�ើងខំ្ញុំ��មិិនធ្វើ�ើ�ការធានាអះះអាងចំំពោះ�ះព័័ត៌៌មាន
ទាំំងនោះ�ះទេ�។

ទាក់់ទងនឹឹងការធ្វើ�ើ�សវនកម្មមរបស់់យើ�ើងខំ្ញុំ��ទៅ�លើ�ើរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� យើ�ើងខំ្ញុំ��
ទទួលខុសត្រូ�វកុ្នុ�ងការអានព័័ត៌មានផ្សេ�េ�ងៗ ដើ�ើម្្បីីពិិចារណាថាតើ�ើព័័ត៌មានផ្សេ�េ�ងៗ
ទាំំងនោះ�ះមានភាពផ្ទុុ�យគ្នាា�ជាសារវន្តតពីរីបាយការណ៍ហ៍ិរិញ្ញញវត្ថុុ� ឬផ្ទុុ�យពីកីារយល់ដ់ឹងឹ
របស់យ់ើ�ើងខំ្ញុំ��ផ្អែ�ែកលើ�ើលទ្ធធផលនៃ�ការធ្វើ�ើ�សវនកម្មម  ឬមានការរាយការណ៍៍ពីីកំហំុសុឆ្គគង
ជាសារវន្តតដែ�លបានកើ�ើតឡើ�ើងឬទេ�។ 

ផ្អែ�ែកទៅ�លើ�ើការងារដែ�លយើ�ើងខំ្ញុំ��បានបំំពេ�ញទៅ�លើ�ើព័័ត៌៌មានផ្សេ�េ�ងៗ ដែ�លយើ�ើងខំ្ញុំ��
បានទទួលមុនុកាលបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�របាយការណ៍៍សវនករនេះ�ះ ប្រ�សិនិបើ�ើយើ�ើងខំ្ញុំ��សន្និិ�ដ្ឋាា�ន
ថាមានកំំហុុសឆ្គគងជាសារវន្តតដែ�លកើ�ើតចេ�ញពីីព័័ត៌មានផ្សេ�េ�ងៗទាំំងនេះ�ះ យើ�ើងខំ្ញុំ��ត្រូ�វ
រាយការណ៍៍ពីីអង្គគហេ�តុនៃ�កំំហុុសឆ្គគងទាំំងនោះ�ះ។ យើ�ើងខ្ញុំំ��មិិនមានអ្វីី�ត្រូ�វរាយការណ៍៍
ចំំពោះ�ះបញ្ហាា�នេះ�ះទេ�។

ការទទួួលខុុសត្រូ�វូរបស់ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល និងអ្ននកដែ�ល
ទទួួលបន្ទុុ�កលើ�ើអភិិបាលកិិច្ចចចំំពោះ�ះរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�
ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលទទួលខុុសត្រូ�វក្នុុ�ងការរៀ�ៀបចំរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� និិងបង្ហាា�ញ
របាយការណ៍៍ទាំំងនោះ�ះឱ្្យបានត្រឹ�មត្រូ�វ ដោ�យអនុលោ�មទៅ�តាម CIFRS និិង
ទទួលខុសុត្រូ�វលើ�ើការត្រួ�តពិនិតិ្្យផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង ដែ�លក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលកំណត់ថាមានភាព
ចាំំបាច់់ក្នុុ�ង ការរៀ�ៀបចំំរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ឱ្្យចៀ�ៀសផុុតពីីការរាយការណ៍៍ខុុសជា
សារវន្តត ដែ�លបណ្តាា�លមកពីីការក្លែ�ែងបន្លំំ� ឬកំំហុុសឆ្គគងផ្សេ�េ�ងៗ។

ក្នុុ�ងការរៀ�ៀបចំរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតុ្ថុ� ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលទទួលខុសត្រូ�វកុ្នុ�ងការវាយតម្លៃ�ៃ
អំំពីីលទ្ធធភាពរបស់់ធនាគារក្នុុ�ងការបន្តតនិិរន្តតរភាពអាជីីវកម្មម ការលាតត្រ�ដាងព៌៌ត័័មាន 
ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ ក៏ដ៏ូចូជាបញ្ហាា�ផ្សេ�េ�ងៗដែ�លទាក់ទិនិទៅ�នឹឹងនិរិន្តតរភាពអាជីីវកម្មម ដោ�យ
ប្រើ��ើមូលូដ្ឋាា�នគណនេ�យ្្យសម្រា�ប់ន់ិរិន្តតរភាពអាជីវីកម្មម លើ�ើកលែ�ងតែ�ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល
មានគម្រោ��ងបិិទអាជីីវកម្មមរបស់ធនាគារ ឬ បញ្្ឈប់់ប្រ�តិិបតិ្តត�ការ ឬ ដោ�យមិនមាន
ជម្រើ��ើសណាផ្សេ�េ�ងប្រ�កបដោ�យភាពប្រា�កដប្រ�ជាណាមួួយ។

អ្ននកដែ�លទទួួលបន្ទុុ�កលើ�ើអភិិបាលកិិច្ចច ទទួួលខុុសត្រូ�ូវក្នុុ�ងការត្រួ�ួតពិិនិិត្្យដំំណើ�ើរការ
នៃ�ការរាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់់ធនាគារ។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ�
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ការទទួួលខុុសត្រូ�វូរបស់សវនករ ក្នុ�ងការធ្វើ�ើ�សវនកម្មម	
លើ�ើរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�
គោ�លបំណងរបស់យើ�ើងខំ្ញុំ�� គឺឺស្វែ�ែងរកអំំណះះអំំណាងដែ�លសមហេ�តុផល ថា
របាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតុ្ថុ�ទាំងំមូលូពុំំ�មានការរាយការណ៍៍ខុុសជាសារវន្តតដែ�លបណ្តាា�ល
មកពីីការក្លែ�ែងបន្លំំ� ឬកំំហុុសឆ្គគងផ្សេ�េ�ងៗ និិងចេ�ញរបាយការណ៍៍សវនករដែ�លមាន
មតិិយោ�បល់់របស់យើ�ើងខំ្ញុំ��។ អំំណះះអំំណាងដែ�លសមហេ�តុុផលគឺឺជាការអះះអាង 
ក្នុុ�ងកម្រិ�ិតខ្ពពស់់ ប៉ុុ�ន្តែ�ែវាមិិនមែ�នជាការធានាថាសវនកម្មមដែ�លបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើង ដោ�យ 
អនុុលោ�មទៅ�តាមស្តតង់់ដាសវនកម្មម តែ�ងតែ�រកឃើ�ើញជានិិច្ចចនូូវការរាយការណ៍៍ខុុស
ជាសារវន្តតដែ�លបានកើ�ើតឡើ�ើងនោះ�ះទេ�។ ការរាយការណ៍៍ខុុសអាចកើ�ើតឡើ�ើងពីី 
ការក្លែ�ែងបន្លំំ� ឬកំំហុុសឆ្គគង ហើ�ើយវាត្រូ�វបានចាត់់ទុុកថាមានលក្ខខណៈៈជាសារវន្តត 
ប្រ�សិិនបើ�ើការរាយការណ៍៍ខុុសនីីមួួយៗ ឬការរាយការណ៍៍ខុុសសរុុប អាចត្រូ�ូវបាន 
រំពំឹងឹថាវាជះះឥទ្ធិិ�ពលលើ�ើមូលូដ្ឋាា�ននៃ�ការសម្រេ��ចចិតិ្តតផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិចិ្ចចរបស់ ់អ្ននកប្រើ��ើប្រា�ស់
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ទាំំងនេះ�ះ។

ផ្នែ�ែកមួួយនៃ�ការធ្វើ�ើ�សវនកម្មមដែ�លអនុុលោ�មទៅ�តាមស្តតង់់ដាសវនកម្មម តម្រូ�វឱ្្យ 
យើ�ើងខ្ញុំំ��ប្រើ��ើប្រា�ស់ការវិិនិិច្ឆ័័�យប្រ�កបដោ�យវិិជ្ជាា�ជីីវៈ� និិងរក្្សាការសង្្ស័័យស្រ�បតាម
វិិជ្ជាា�ជីីវៈ� ក្នុុ�ងពេ�លបំំពេ�ញការងារសវនកម្មមរបស់់យើ�ើងខ្ញុំំ��។ យើ�ើងខ្ញុំំ��៖

	x កំណំត់ និងិវាយតម្លៃ�ៃហានិភិ័័យនៃ�ភាពខុសជាសារវន្តតនៃ�របាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតុ្ថុ� 
ដែ�លអាចបណ្តាា�លមកពីីការក្លែ�ែងបន្លំំ� ឬកំំហុុសឆ្គគងផ្សេ�េ�ងៗ ដោ�យតាក់់តែ�ង
នីីតិិវិិធីីសវនកម្មម  និិងធ្វើ�ើ�សវនកម្មមដើ�ើម្្បីីឆ្លើ�ើ�យតបទៅ�នឹឹងហានិិភ័័យទាំំងនោះ�ះ 
និិងស្វែ�ែងរកភ័័ស្តុុ�តាងសវនកម្មមគ្រ�ប់គ្រា�ន់និិងសមស្រ�ប ដើ�ើម្្បីីធ្វើ�ើ�ជាមូូលដ្ឋាា�ន
សម្រា�ប់ការបញ្ចេ�េញមតិិយោ�បល់រ់បស់យើ�ើងខំ្ញុំ��។ ហានិភិ័័យដែ�លបណ្តាា�លមក
ពីីការរកមិិនឃើ�ើញកំំហុុសឆ្គគងជាសារវន្តតពីីការក្លែ�ែងបន្លំំ� វាមានទំំហំំធំំជាង
ហានិិភ័័យដែ�លបណ្តាា�លមកពីីកំំហុុសឆ្គគងអចេ�តនា ដោ�យសារការក្លែ�ែងបន្លំំ�
រួួមមាន ការសមគំំនិិត ការក្លែ�ែងបន្លំំ�ឯកសារ ការលុុបបំំបាត់់ដោ�យចេ�តនា ការ
បង្ហាា�ញខុុស ឬការរំំលងប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�ួតពិិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។

	x ស្វែ�ែងយល់់អំំពីីប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�តពិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធទៅ�នឹឹងសវនកម្មម ដើ�ើម្្បីី
តាក់់តែ�ងនីីតិិវិិធីីសវនកម្មមដែ�លសមស្រ�បទៅ�តាមកាលៈៈទេ�សៈៈ ប៉ុុ�ន្តែ�ែមិិន
បញ្ចេ�េញមតិិយោ�បល់់របស់យើ�ើងខ្ញុំំ�� ទៅ�លើ�ើប្រ�សិិទ្ធធភាពនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�តពិនិិត្្យ
ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងរបស់់ធនាគារទេ�។

	x វាយតម្លៃ�ៃអំំពីីភាពសមស្រ�បនៃ�គោ�លការណ៍៍គណនេ�យ្្យដែ�លបានប្រើ��ើប្រា�ស់់ 
ភាពសមហេ�តុផលនៃ�ការប៉ាា�ន់ស់្មាា�ន គណនេ�យ្្យ និងិការលាតត្រ�ដាងពាក់់ព័័ន្ធធ 
ដែ�លក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើង។

	x សន្និិ�ដ្ឋាា�នលើ�ើភាពសមស្រ�ប នៃ�ការប្រើ��ើប្រា�ស់់មូូលដ្ឋាា�នគណនេ�យ្្យនិិរន្តតរភាព
អាជីីវកម្មមរបស់ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលអាស្រ័�័យទៅ�លើ�ើភ័័ស្តុុ�តាងសវនកម្មមដែ�ល
យើ�ើងខំ្ញុំ��ទទួលបាន ថាតើ�ើវាមានភាពមិនច្្បាស់់លាស់់ជាសារវន្តតដែ�លបាន
កើ�ើតឡើ�ើងកម្រិ�តិណា ពាក់ព់័័ន្ធធទៅ�នឹឹងព្រឹ�ត្តិិ�ការណ៍ ៍ឬលក្ខខខណ្ឌឌនានា ដែ�លអាច
បណ្តាា�លឱ្្យមានការសង្្ស័័យជាដុំំ�កំភំួនួទៅ�លើ�ើលទ្ធធភាពរបស់ធនាគារ ក្នុុ�ងការ
បន្តតនិរន្តតរភាពអាជីវីកម្មមរបស់ខ្លួួ�នដែ�រឬទេ�។ ប្រ�សិនិបើ�ើយើ�ើងខំ្ញុំ��សន្និិ�ដ្ឋាា�នថាវាមាន
ភាពមិិនច្្បាស់់លាស់់ជាសារវន្តតបានកើ�ើតឡើ�ើង នោះ�ះយើ�ើងខ្ញុំំ��ត្រូ�ូវធ្វើ�ើ�ការបង្ហាា�ញ

នៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍សវនករ ដើ�ើម្្បីីទាញចំំណាប់អារម្មមណ៍៍អ្ននកប្រើ��ើប្រា�ស់
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ចំពំោះ�ះការលាតត្រ�ដាងព័័ត៌៌មាន នៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍
ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� ឬប្រ�សិិនបើ�ើការលាតត្រ�ដាងនោះ�ះនៅ�មិិនទាន់គ្រ�ប់គ្រា�ន់ទៀ�ៀត  
យើ�ើងខ្ញុំំ��ត្រូ�វធ្វើ�ើ�ការកែ�ប្រែ��មតិិយោ�បល់់របស់់យើ�ើងខ្ញុំំ��។ សេ�ចក្តីី�សន្និិ�ដា្ឋឋនសរុប
របស់់យើ�ើងខំ្ញុំ�� អាស្រ័�័យទៅ�លើ�ើភ័័ស្តុុ�តាងសវនកម្មមដែ�លយើ�ើងខំ្ញុំ��ទទួួលបាន 
រហូូតដល់់ថ្ងៃ�ៃចុះះ�ហត្ថថលេ�ខាលើ�ើរបាយការណ៍៍សវនករនេះ�ះ។ ទោះ�ះជាយ៉ាា�ងណា
ក៏៏ដោ�យ ព្រឹ�ត្តិិ�ការណ៍៍ ឬលក្ខខខណ្ឌឌនានាកុ្នុ�ងពេ�លអនាគត អាចបណ្តាា�លឱ្្យ
ធនាគារឈប់់បន្តតនិិរន្តតរភាពអាជីីវកម្មម។

	x វាយតម្លៃ�ៃការបង្ហាា�ញទូទូៅ� រចនាសម្ព័័�ន្ធធ និងិខ្លឹឹ�មសារកុ្នុ�ងរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតុ្ថុ� 
រួមួទាំងំការលាតត្រ�ដាងព័័ត៌ម៌ានផ្សេ�េ�ងៗ និងិកំណំត់ថ់ារបាយការណ៍ហ៍ិរិញ្ញញវត្ថុុ�
បានបង្ហាា�ញពីីប្រ�តិិបត្តិិ�ការ និិងព្រឹ�ឹត្តិិ�ការណ៍៍ជាក់់ស្តែ�ែង ដែ�លអាចធ្វើ�ើ�ឱ្្យមានការ
បង្ហាា�ញត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវ។

យើ�ើងខំ្ញុំ��បានរាយការណ៍ជ៍ូនូអ្ននកដែ�លទទួលបន្ទុុ�កអភិិបាលកិច្ចចនូវូបញ្ហាា�ផ្សេ�េ�ងៗដូចូជា 
ទំហំំកំារងារតាមផែ�នការ និងិពេ�លវេេលាសវនកម្មម ព្រ�មទាំងំបញ្ហាា�សវនកម្មមសំខំាន់ៗ  
រួមួទាំងំរាយការណ៍៍ពីីភាពខ្វះះ�ខាតជាសារវន្តតក្នុ�ងការគ្រ�ប់គ្រ�ងផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង ដែ�លយើ�ើងខ្ញុំំ��បាន
រកឃើ�ើញក្នុុ�ងការធ្វើ�ើ�សវនកម្មមរបស់់យើ�ើងខ្ញុំំ��។

ជ. ក្រុ�មុហ៊ុុ�ន ប្រា�យវ័ត័ធ័រហាវខូូភើ�ើស៍ (ខេ�មបូឌា)

ទូូច សុុវណ្ណាា រ៉ាា

ដៃ�គូ

រាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា 
ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�មីីនា ឆ្នាំំ��២០២៥
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ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់់ របាយការណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  ផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�តាម

របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ



សេ�ចក្តីី�ផ្តើ�ើ�ម

របាយការណ៍៍ត្រួ�តពិិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងនេះ�ះ ត្រូ�វបានរៀ�ៀបចំំឡើ�ើងដោ�យអនុុលោ�មទៅ�តាម
ប្រ�ការ២៥ នៃ�ប្រ�កាស ធ-៧-០១០-១៧២ ប្រ�.ក ស្តីី�ពីីការត្រួ�ួតពិិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងរបស់់
គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�នធនាគារ និិងហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ដែ�លចេ�ញដោ�យធនាគារជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជា។

របាយការណ៍ខ៍ាងក្រោ��ម ត្រូ�វបានរៀ�ៀបចំឡំើ�ើងទៅ�តាមសេ�ចក្តីី�ណែ�នាំសំម្រា�ប់ការរៀ�ៀបចំំ
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំំឆ្នាំំ��ស្តីី�ពីី រចនាសម្ព័័�ន្ធធ និិងប្រ�សិិទ្ធធភាពនៃ�ការត្រួ�ួតពិិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង 
ដែ�លបង្ហាា�ញពីីមុុខងារសំំខាន់់ៗ នៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ និិងត្រួ�ួតពិិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង
របស់់ធនាគារ អ អេ�ច ប៊ីី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក ក្នុុ�ងការិិយបរិិច្ឆេ�េទ។	

ទំំនួួលខុុសត្រូ�វូរបស់គណៈៈកម្មាាធិ ការក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល

គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ក្្សាភិិបាលប្តេ�េជ្ញាា�ទទួួលខុុសត្រូ�វជារួួម ទៅ�លើ�ើការបង្កើ�ើ�ត 
ប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យ និិងត្រួ�តពិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងដ៏៏ប្រ�សើ�ើរមួួយសំំរាប់់ធនាគារ។  
ទំនំួលួខុសុត្រូ�វរបស់គណៈៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលរួមួមានការពិិនិតិ្្យឡើ�ើងវិិញនូវូ
ភាពសមស្រ�ប និងិប្រ�សិទិ្ធធភាពនៃ�ការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យ និងិប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�តពិនិតិ្្យផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង 
ក្នុុ�ងការការពារផលប្រ�យោ�ជន៍៍របស់់ម្ចាា�ស់់ភាគហ៊ុុ�ន និិងទ្រ�ព្្យសកម្មមរបស់់ធនាគារ។ 
ខណៈៈពេ�លដែ�លការលុុបបំបាត់់ហានិភិ័័យទាំងំស្រុ�ងុមិនិអាចធ្វើ�ើ�ទៅ�រួចួ ប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ង
ហានិភិ័័យ និងិត្រួ�តពិនិិតិ្្យផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដើ�ើម្្បីគី្រ�ប់គ់្រ�ងរីសីអាប់ភ់ែ�ថាយ 
(Risk Appetite) របស់ធ់នាគារ ក្នុុ�ងកម្រិ�តអនុគ្រោះ��ះនៃ�ហានិិភ័័យដែ�លបានអនុមុ័័ត
ដោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល និិងគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ង ដើ�ើម្្បីីគាំំទ្រ�ដល់់ការសម្រេ��ចគោ�លដៅ�
អាជីីវកម្មមរបស់់ធនាគារ។ ដូូច្នេះ�ះ�ប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ និិងត្រួ�ួតពិិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងនេះ�ះ 
អាចត្រឹ�មឹតែ�ផ្តតល់អំ់ំណះះអំំណាងសមហេ�តុផុលតែ�ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ�� ប៉ុុ�ន្តែ�ែពុំំ�អាចធានាបានទាំងំ 
ស្រុ�ុងចំំពោះ�ះកំំហុុសឆ្គគងជាសារវន្តត ការបាត់់បង់់ ឬការក្លែ�ែងបន្លំំ�ឡើ�ើយ។

នៅ�កុ្នុ�ងការទទួលស្គាា�ល់់ថាមានប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យ និិងត្រួ�តពិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង 
ដ៏ប៏្រ�សើ�ើរមួយួមានភាពចាំបំាច់ ់ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលបានបង្កើ�ើ�តរចនាសម្ព័័�ន្ធធអភិិបាលកិចិ្ចច
ដែ�លធានានូវូការត្រួ�តួពិនិិតិ្្យប្រ�កបដោ�យប្រ�សិទិ្ធធភាពនៃ�ហានិិភ័័យ និងិការត្រួ�តួពិនិិតិ្្យ

ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងនៅ�គ្រ�ប់កម្រិ�តថ្នាា�ក់់របស់់ធនាគារ។ ដើ�ើម្្បីីសំំរេេចបាននូូវគោ�លបំំណងនេះ�ះ 
ក្រុ�មប្រឹ�កឹ្្សាភិិបាលដែ�លមានការជួយួជ្រុ�មុជ្រែ��ងពីីគណៈៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មប្រឹ�កឹ្្សាភិិបាល
ហានិិភ័័យ និងិគណៈៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មុប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មមដែ�លត្រូ�វូបានផ្តតល់ភ់ារកិចិ្ចច
ទទួលខុសត្រូ�វលើ�ើការត្រួ�តពិនិិត្្យបឋមលើ�ើប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យ និងិត្រួ�តពិនិិត្្យ
ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងរបស់់ធនាគារ។ ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលនៅ�តែ�ទទួួលខុុសត្រូ�ូវចំំពោះ�ះអភិិបាលកិិច្ចច
លើ�ើហានិភិ័័យ និងិរាល់ស់កម្មមភាពរបស់គណៈៈកមា្មមធិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល ទាក់ទ់ង
ទៅ�នឹឹងការអនុុវត្តតទំំនួួលខុុសត្រូ�ូវលើ�ើការត្រួ�ួតពិិនិិត្្យដែ�លបានធ្វើ�ើ�ប្រ�តិិភូូកម្មម។

ទំំនួួលខុុសត្រូ�វូរបស់គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ង

គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងមានទំនួួលខុសត្រូ�វក្នុុ�ងការអនុវត្តតជារួួមនូូវគោ�លនយោ�បាយ និិង
ដំំណើ�ើរការរបស់់ធនាគារ ក្នុុ�ងការកំំណត់់  វាយតម្លៃ�ៃ  វាស់់វែែង ត្រួ�តពិនិិត្្យ និិង
រាយការណ៍អំ៍ំពីីហានិិភ័័យ ព្រ�មទាំងំប្រ�សិទិ្ធធភាពនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�តពិនិិតិ្្យផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង តាមរយៈៈ
ចំណំាត់វ់ិធិានការកែ�តម្រូ�វដែ�លសមស្រ�ប និងិទាន់ព់េ�លវេេលា។ តួនួាទីីសំខំាន់់ៗ របស់់
គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងរួួមមាន៖

	x កំំណត់់ និិងវាយតម្លៃ�ៃលើ�ើហានិិភ័័យដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងអាជីីវកម្មម និិងការសំំរេេច
បាននូូវគោ�លដៅ� និិងយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអាជីីវកម្មមរបស់់ធនាគារ។

	x រចនា និិងអនុវត្តតតាមក្រ�បខ័័ណ្ឌឌគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យ ដោ�យយោ�ងទៅ�តាម 
យុុទ្ធធសាស្រ្ត�ត និិងរីីសអាប់់ភែ�ថាយ របស់់ធនាគារ ជាមួួយនឹឹងការត្រួ�តពិិនិិត្្យ
ទៅ�លើ�ើប្រ�សិិទ្ធធភាពរបស់់វា។

	x រាយការណ៍៍ឲ្្យបានទាន់ពេ�លវេេលា ទៅ�កាន់់ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលអំំពីីការផ្លាា�ស់ប់្តូូ�រ
ណាមួយួនៃ�ហានិភិ័័យ ឬហានិភិ័័យដែ�លកំពុំុងកើ�ើតមាន និងិចំណំាត់វ់ិធិានការ
កែ�តម្រូ�ូវសមស្រ�បដែ�លបានអនុុវត្តត។

អាស្រ័�័យហេ�តុនេះ�ះ គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងបានផ្តតល់់ការធានាដល់់ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលថា 
ប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យ និងិត្រួ�តពិនិតិ្្យផ្ទៃ�ៃក្នុ�ងរបស់ធ់នាគារ កំពំុងុប្រ�តិិបត្តិ�ការយ៉ាា�ង
ពេ�ញលេ�ញ និងិមានប្រ�សិទិ្ធិិ�ភាពជាមួយួនឹងឹដំណំើ�ើរការចាំបំាច់ន់ានាដែ�លបានអនុវុត្តត។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ�
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រចនាសម័្ព័�ន្ធធនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ង

	ក្រ�បខ័ ណ្ឌឌ គ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ

ធនាគារបានបង្កើ�ើ�តក្រ�បខ័័ណ្ឌឌគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យ ដែ�លបានអនុម័័តដោ�យក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសម្រា�ប់ កំំណត់អត្តតសញ្ញាា�ណ វាយតម្លៃ�ៃនិងវាស់់វែែង គ្រ�ប់គ្រ�ង តាមដាន និិង
រាយការណ៍៍អំំពីីហានិិភ័័យសំំខាន់់ៗ ដែ�លប្រ�ឈមដោ�យធនាគារ ក្នុុ�ងការសំំរេេចគោ�លដៅ�អាជីីវកម្មម និិងយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តរបស់់ខ្លួួ�ន។ ក្រ�បខ័័ណ្ឌឌគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យរបស់់ធនាគារ 
គឺដឺើ�ើម្្បីធីានាឲ្្យមាននូវដំណំើ�ើរការដ៏៏មានប្រ�សិទិ្ធធភាព និងិស្ថិិ�រភាពក្នុ�ងការកំំណត់ វាយតម្លៃ�ៃ និងិគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យរបស់ធនាគារទាំងំមូូល ដូចូដែ�លបានបង្ហាា�ញនៅ�កុ្នុ�ងតារាង
ខាងក្រោ��មនេះ�ះ៖

អភិ�លកិច� និងការ្រត�តពិនិត្យហានិភ័យ

រ �សអាប់ែភថាយ 

វប្បធម៌ហានិភ័យ

ដំេណីរការក�ងុការ្រគប់្រគងហានិភ័យ

ឯកសារហានិភ័យ

េហដា� នរចនាសម�័ន�ហានិភ័យ

ការកំណត់
ហានិភ័យ

ការវាស់ែវង
ហានិភ័យ

ការ្រគប់្រគង
ហានិភ័យ

ការតាមដាន
ហានិភ័យ

ការវ�ភាគ និង
រាយការណ៍ ហានិភ័យ

ទំនំួលួខុសុត្រូ�វលើ�ើការត្រួ�តួពិនិិតិ្្យការគ្រ�ប់គ់្រ�ងប្រ�ចាំថំ្ងៃ�ៃលើ�ើបញ្ហាា�ដើ�ើមទុនុ និងិហានិិភ័័យ
សហគ្រា�ស ត្រូ�វបានប្រ�គល់់ឲ្្យគណៈៈកម្មាា�ធិិការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ ដែ�លរួួមមាន 
គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងជាន់់ខ្ពពស់់របស់ធនាគារត្រូ�វរាយការណ៍៍ទៅ�កាន់់ គណៈៈកម្មាា�ធិិការ
ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលហានិិភ័័យ។ គណៈៈកម្មាា�ធិិការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ ទទួួលខុុសត្រូ�ូវ
ចំំពោះ�ះការត្រួ�ួតពិិនិិត្្យទៅ�លើ�ើ បញ្ហាា�គ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងអាជីីវកម្មម  
និងិមុុខងាររបស់ធនាគារ ខណៈៈពេ�លដែ�លគណៈៈ កម្មាា�ធិិការទ្រ�ព្្យសកម្មម និងិបំំណុុល 
ត្រួ�តពិនិិត្្យការគ្រ�ប់គ្រ�ងទ្រ�ព្្យសកម្មម និិងបំំណុុល ហានិិភ័័យសន្ទទនីីយភាព និិង
ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យទីីផ្្សារ។

ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល ក៏៏ត្រួ�តពិិនិិត្្យលើ�ើការអភិិវឌ្្ឍន៏៏ ការថែ�ទាំំ និិងការអនុុវត្តតផែ�នការ
ស្តាា�រឡើ�ើងវិិញរបស់់ធនាគារផងដែ�រ។ ដំំណើ�ើរការនៃ�ផែ�នការស្តាា�រឡើ�ើងវិិញត្រូ�វបាន
ដាក់់បញ្ចូូ�លទៅ�ក្នុុ�ងរីីសអាប់់ភែ�ថាយ ផែ�នការយុុទ្ធធសាស្រ្ត�ត និិងក្រ�បខ័័ណ្ឌឌគ្រ�ប់គ្រ�ង
ហានិិភ័័យរបស់់ធនាគារ។

អភិិបាលកិិច្ចច និងការត្រួ�តួពិិនិិត្យយហានិិភ័័យ

ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលជាថ្នាា�ក់់កំំពូូលនៃ�រចនាសម្ព័័�ន្ធធអភិិបាលកិច្ចចហានិិភ័័យ និិងជា
អ្ននកទទួលខុសត្រូ�វចុុងក្រោ��យទៅ�លើ�ើយុទុ្ធធសាស្ត្រ�រគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យ រីសីអាប់់ភែ�ថាយ 
ក្រ�បខ័័ណ្ឌឌ និិង ត្រួ�ួតពិិនិិត្្យលើ�ើរាល់់សកម្មមភាពគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យរបស់់ធនាគារ។ 

ដើ�ើម្្បីីគ្រ�ប់គ្រ�ងអាជីីវកម្មម និិងហានិិភ័័យរបស់់ធនាគារ គណៈៈកម្មាា�ធិិការនានា ត្រូ�វ 
បានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដើ�ើម្្បីីធានានូូវការអនុុវត្តតដោ�យសង្គគតិិភាព។ គណៈៈកម្មាា�ធិិការ
ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលហានិិភ័័យ ដែ�លរាយការណ៍៍ដោ�យផ្ទាា�ល់ ់ទៅ�កាន់គ់ណៈៈកម្មាា�ធិកិារ
ក្រុ�មប្រឹ�កឹ្្សាភិិបាល ផ្តតល់ក់ារត្រួ�តពិនិិតិ្្យ និងិ ជួយួដល់ក់ុ្រ�រមបឹ្រ�រក្្សាភិិបាលក្នុ�ងការពិនិិតិ្្យ
ឡើ�ើងវិញិនូវូ ទស្្សនៈៈវិសិ័័យក្នុុ�ងការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យ ក្រ�បខ័័ណ្ឌឌ គោ�លនយោ�បាយ 
និងិម៉ូូ�ដែ�លនានា ព្រ�មទាំងំបញ្ហាា�ហានិិភ័័យដែ�លពាក់ព់័័ន្ធធ និងិជាក់ល់ាក់់ចំំពោះ�ះអាជីីវកម្មម
របស់់ធនាគារ។
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របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�

ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់់ របាយការណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  ផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�តាម



រចនាសម័្ព័�ន្ធធនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ង (ត)

រីសីអាប់់ភែ�ថាយ

រីីសអាប់់ភែ�ថាយសម្រា�ប់ធនាគារត្រូ�វបានកំណត់ជាចំំនួួន និិងប្រ�ភេ�ទនៃ�ហានិិភ័័យ 
ដែ�លធនាគារមានឆន្ទៈៈ�ក្នុ�ងការទទួលយក ដោ�យស្រ�បទៅ�តាមគោ�លដៅ�យុទុ្ធធសាស្ត្រ�រ 
និិងអាជីីវកម្មមរបស់់ខ្លួួ�ន។ ម៉្្�យាងវិិញទៀ�ៀត កម្រិ�តអនុគ្រោះ��ះនៃ�ហានិិភ័័យគឺជាកម្រិ�ត 
ដែ�លធនាគារអាចទទួលួយកបាននៅ�ពេ�លមានបំរំែែបំរំួលួទាក់ទងទៅ�នឹងឹការសម្រេ��ច
បាននូវូគោ�លដៅ�យុទុ្ធធសាស្ត្រ�រ និងិអាជីវីកម្មមរបស់ធ់នាគារ។ វាត្រូ�វូបានវាស់ជ់ាឯកតា
ដូូចគ្នាា�ទៅ�នឹឹងគោ�លដៅ�ដែ�លជាប់់ទាក់់ទង។ វាកែ�ប្រែ��រីីសអាប់់ភែ�ថាយទៅ�ជារង្វាា�ស់់
ប្រ�តិិបត្តិិ�ការ ហើ�ើយវាអាចត្រូ�ូវបានកំំណត់់នៅ�គ្រ�ប់់កម្រិ�ិតរបស់់ធនាគារ។

រីីសអាប់់ភែ�ថាយ និិងកម្រិ�តអនុគ្រោះ��ះនៃ�ហានិិភ័័យដែ�លបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង ត្រូ�វបាន
ធ្វើ�ើ�ការពិិនិិត្្យឡើ�ើងវិិញជាទៀ�ៀងទាត់់ដោ�យគណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ង និិងក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល
ដើ�ើម្្បីឲ្ី្យស្រ�បតាមយុទុ្ធធសាស្ត្រ�រ និងិបរិយិាកាសប្រ�តិិបត្តិ�ការរបស់ធនាគារ។  ការពិិនិិត្្យ
ឡើ�ើងវិិញនេះ�ះរួួមមានការកំំណត់អត្តតសញ្ញាា�ណ និិងកំំណត់រង្វាា�ស់់រីីសអាប់់ភែ�ថាយថ្មីី�
សម្រា�ប់ធនាគារ ឬការដកចេ�ញនូវូរង្វាា�ស់រ់ីសីអាប់់ភែ�ថាយដែ�លលែ�ងមានសុពលភាព 
ក៏៏ដូូចជា ការធ្វើ�ើ�បច្ចុ�ប្្បន្ននភាពលើ�ើកម្រិ�តកំណត់រីីសអាប់់ភែ�ថាយ ឲ្្យស្រ�បទៅ�នឹឹង
យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអាជីីវកម្មម និិងឥរិិយាបថហានិិភ័័យ របស់់ធនាគារ។

ហានិិភ័័យអាជីីវកម្មម និិងប្រ�តិិបត្តិិ�ការសំំខាន់់ៗដែ�លត្រូ�ូវយកមកពិិចារណា នៅ�ពេ�ល
ធ្វើ�ើ�ការពិិនិិត្្យឡើ�ើងវិិញនូូវរីីសអាប់់ភែ�ថាយរួមមាន ហានិិភ័័យមិនអនុលោ�មតាម
បទប្្បញ្ញញតិ្តិ� ហានិិភ័័យឥណទាន ហានិិភ័័យទីីផ្្សារនិិងសន្ទទនីីយភាព ហានិិភ័័យ 
ប្រ�តិិបត្តិិ�ការ និិងហានិិភ័័យបច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងអុីី�នធឺឺណិិត។

វប្បបធម៌៌ហានិិភ័័យ

ការគ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិិភ័័យគឺមឺានសារៈ�សំខំាន់ច់ំពំោះ�ះគ្រ�ប់ផ្នែ�ែកទាំងំអស់នៃ�អាជីវីកម្មម និងិ
ប្រ�តិិបត្តិិ�ការរបស់់ធនាគារ ហើ�ើយវាជាទំំនួួលខុុសត្រូ�ូវរបស់់និិយោ�ជិិតទាំំងអស់់របស់់
ធនាគារទាំងំមូលូ។ ដោ�យស្រ�បតាមតម្រូ�វការបទប្្បញ្ញញត្តិិ� និងិការអនុវុត្តតដែ�លឈានមុខុ
គេ�ក្នុ�ងវិិស័័យធនាគារ ធនាគារបានអនុុវត្តតគោ�លការណ៍៍ដែ�លថា "ហានិិភ័័យ និិង
ការប្រ�តិិបត្តិ�តាម គឺជឺាទំំនួលួខុសត្រូ�វរបស់បុគុ្គគលិកិគ្រ�ប់រូូប" ហេ�តុដូចូ្នេះ�ះ� ការគ្រ�ប់គ្រ�ង
ហានិិភ័័យគឺឺជា ទំំនួួលខុុសត្រូ�វស្នូូ�លមួួយរបស់់ផ្នែ�ែកអាជីីវកម្មម និិងផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិិ�ការ 
នីមីួយួៗ។ វាត្រូ�ូវបានបញ្ជាា�ក់់ និិងកត់់ត្រា�នៅ�ក្នុុ�ងក្រ�បខ័័ណ្ឌឌគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ របស់់
ធនាគារ ។

តាមការណែ�នាំំដោ�យគោ�លការណ៍៍ខាងលើ�ើ ធនាគារបានអនុុវត្តតកម្មមវិិធីីវប្្បធម៌៌ និិង
ការយល់់ដឹឹងអំំពីីហានិិភ័័យជាបន្តតបន្ទាា�ប់់ដែ�លរួួមមានយុុទ្ធធនាការយល់់ដឹឹង និិង
បណ្តុះះ��បណ្តាា�លទូូទាំំងធនាគារដើ�ើម្្បីីផ្្សព្វវផ្្សាយវប្្បធម៌៌ហានិិភ័័យដែ�លប្រ�កបដោ�យ
សុុខមាលភាព។ វប្្បធម៌៌ហានិិភ័័យដ៏៏រឺឺងមាំំមួួយនឹឹងកាត់់បន្ថថយការប៉ះះ�ពាល់់ទៅ�លើ�ើ
ហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� និិងមិិនមែ�នហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�រួួមទាំំងផលប៉ះះ�ពាល់់លើ�ើកេ�រ្តិ៍�ឈ្មោះ�ះ��របស់់
ធនាគារ។

បន្ថែ�ែមពីីនេះ�ះ ធនាគារបានអនុវត្តតកម្មមវិធីិីមន្រ្តី�ី�ហានិភិ័័យអាជីីវកម្មម និងិប្រ�តិិបត្តិ�តាមក្នុុ�ង
គោ�លបំណង ដើ�ើម្្បីបីណ្តុះះ��នូវូការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យ និងិការប្រ�តិិបត្តិ�តាមជាមុនុ និងិ

ដើ�ើម្្បីបីង្កើ�ើ�តវប្្បធម៌ហ៌ានិភិ័័យដ៏រ៏ឹងឹមាំមំួយួ។ ការអនុវុត្តតន៏ក៏ម្មមវិធិីមីន្រ្តី�ី�ហានិភិ័័យអាជីវីកម្មម 
និិងប្រ�តិិបត្តិិ�តាម គឺឺអនុុលោ�មតាមម៉ូូ�ដែ�លខ្សែ�ែ�ការពារទាំំងបីី ដែ�លត្រូ�ូវបានអនុុវត្តតជា 
សកល។ វាមានការទទួួលខុុសត្រូ�ូវច្្បាស់់លាស់់លើ�ើភាពជាម្ចាា�ស់់ការលើ�ើហានិិភ័័យ
នៅ�ក្នុុ�ងធនាគារទាំំងមូូល។ ម៉ូូ�ដែ�លនេះ�ះត្រូ�ូវបានបង្ហាា�ញដូូចខាងក្រោ��ម៖

ែខ្សការពារទី១01

 ក្រមិតអាជីវកម� ឬមុខងារ ទទួលខុស្រត�វេលីការ្រគប់្រគង
ហានិភ័យ្របចាៃំថ� និងប�� ្របតិបត�ិតាមនានា។

ម�ន�ីហានិភ័យអាជីវកម� និង្របតិបត�ិតាម ្រត�វជួយ
ែផ�កអាជីវកម� ឬែផ�កេផ្សងៗចំេពាះ ប�� ហានិភ័យ 
និងការ្របតិបត�ិតាម្របចាៃំថ�។

ែខ្សការពារទី២02

 ការ្រគប់្រគងហានិភ័យ និង្របតិបត�ិតាម ទទួលខុស្រត�វ
េលីការ្រត�តពិនិត្យ ការបេង�ីតអភិ�លកិច� និងផ�ល់ការ
គា្ំរទដល់ែផ�កអាជីវកម� ឬែផ�កេផ្សងៗេ�េលីប��
ហានិភ័យ និងការ្របតិបត�ិតាម។

ែខ្សការពារទី៣03

 សវនកម�ៃផ�ក�ងុ ផ�ល់នូវការធានាឯករាជ្យដល់្រក �ម
្របឹក�ភិ�ល ថាការ្រគប់្រគងហានិភ័យ និង្របតិបត�ិតាម
�នដំេណីរការ្របកបេដាយ្របសិទ�ិភាពដូចែដល�ន
េរ�បចំេឡងីែដរឬេទ?

ដំំណើ�ើ រការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ

ដំំណើ�ើរការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យត្រូ�វកំំណត់អត្តតសញ្ញាា�ណ វាយតម្លៃ�ៃ និិងវាស់់វែែង 
ត្រួ�តពិនិតិ្្យ តាមដាន និងិរាយការណ៍៍ ឬវិភិាគហានិភិ័័យ។ ទាំងំនេះ�ះធានាថាហានិភិ័័យ
ត្រូ�វបានគ្រ�ប់គ្រ�ងយ៉ាា�ងគ្រ�ប់ជ្រុ�ងជ្រោ��យ ហើ�ើយប្រា�ក់ចំំណេ�ញរំំពឹឹងទុុកអាចទូូទាត់់
បានធៀ�ៀបនឹឹងហានិិភ័័យដែ�លបានទទួួលយក។

	x ការកំណំត់អត្តតសញ្ញាា�ណ៖ ការកំណំត់អត្តតសញ្ញាា�ណ និងិវិភិាគហានិភិ័័យដែ�ល
មានស្រា�ប់់ និិងហានិិភ័័យដែ�លមានសក្តាា�នុុពលផ្សេ�េ�ងទៀ�ៀត គឺឺជាដំំណើ�ើរដែ�ល
កំំពុុងបន្តតដើ�ើម្្បីីជួួយសម្រួ�ួល និិងកំំណត់់អត្តតសញ្ញាា�ណហានិិភ័័យដោ�យសកម្មម 
និិងទាន់់ពេ�លវេេលាដែ�លមាននៅ�ក្នុុ�ងប្រ�តិិបត្តិិ�ការអាជីីវកម្មមរបស់់ធនាគារ 
រួួមទាំំងហានិិភ័័យដែ�លកំពុុងកើ�ើតមានឡើ�ើង។ ទាំំងនេះ�ះធានាថាហានិិភ័័យ
ទាំំងនោះ�ះអាចគ្រ�ប់់គ្រ�ងបានស្រ�បទៅ�តាមរីីសអាប់់ភែ�ថាយរបស់់ធនាគារ។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ�
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របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�



រចនាសម័្ព័�ន្ធធនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ង (ត)

	x ការវាយតម្លៃ�ៃ និងិវាស់វ់ែែង៖ ហានិភិ័័យត្រូ�វបានវាស់វ់ែែង វាយតម្លៃ�ៃ និងិរួមួបញ្ចួួ�ល 
គ្នាា�ដោ�យប្រើ��ើប្រា�ស់់វិិធីីសាស្រ្ត�តយ៉ាា�ងល្អិិ�តល្អអន់់ដើ�ើម្្បីីវាស់់វែែងហានិិភ័័យតាម 
បែ�បគុណភាព និងិបរិមិាណ ហើ�ើយដំណំើ�ើរការនេះ�ះក៏ដ៏ើ�ើរតួជួាឧបករណ៍៍សំំខាន់់
មួួយផងដែ�រ ព្រោះ��ះវាផ្តតល់់នូូវការវាយតម្លៃ�ៃពីីភាពគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់នៃ�ដើ�ើមទុុន និិង
សាធនភាព។

	x ការត្រួ�តពិនិិត្្យ៖ ហានិិភ័័យដែ�លបានកំណត់អត្តតសញ្ញាា�ណ ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�ល
ដំំណើ�ើរការកំំណត់់ហានិិភ័័យ ត្រូ�វតែ�រៀ�ៀបចំំ និិងកាត់់បន្ថថយហានិិភ័័យឲ្្យបាន
គ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ ដើ�ើម្្បីីគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យនៃ�ការបាត់់បង់់។ ទាំំងនេះ�ះក៏៏ធានាថាទំំហំំ
ហានិិភ័័យត្រូ�ូវបានគ្រ�ប់់គ្រ�ងនៅ�ក្នុុ�ងរីីសអាប់់ភែ�ថាយរបស់់ធនាគារ។

	x ការតាមដាន៖ ដំំណើ�ើរការតាមដានដែ�លមានប្រ�សិិទ្ធធភាព គឺឺធានាថាធនាគារ
យល់់ដឹឹងអំំពីីលក្ខខខណ្ឌឌនៃ�ទំំហំំហានិិភ័័យរបស់់ខ្លួួ�ន ធៀ�ៀបទៅ�នឹឹងអាប់់ភែ�ថាយ
ដែ�លបានអនុម័័តរួួច និិងដើ�ើម្្បីីជួួយសម្រួ�លក្នុ�ងការកំំណត់បញ្ហាា�ដែ�លមាន 
សក្តាា�នុុពលបានទាន់់ពេ�លវេេលា តាមរយៈៈការតាមដានជាបន្តតបន្ទាា�ប់់ទៅ�លើ�ើ
ទំំហំំហានិិភ័័យ និិងវិិធានការគ្រ�ប់់គ្រ�ង ឬកាត់់បន្ថថយហានិិភ័័យ។

	x ការវិភិាគ និងិរាយការណ៍៖៍ ការវិភិាគ និងិរបាយការណ៍ហ៍ានិិភ័័យត្រូ�វូបានរៀ�ៀបចំំ
នៅ�ក្នុុ�ងកម្រិ�តអង្គគភាព ក៏៏ដូូចជាកម្រិ�តអាជីីវកម្មម ហើ�ើយត្រូ�វបានរាយការណ៍៍
ជាប្រ�ចាំំទៅ�ដល់់គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ង និិងគណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល 
ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ ដើ�ើម្្បីីធានាថាហានិិភ័័យដែ�លបានកំណត់រួួច នៅ�តែ�ស្ថិិ�តក្នុ�ង
អាប់់ភែ�ថាយដែ�លបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង និិងដើ�ើម្្បីីជួួយគាំំទ្រ�ដល់់ដំំណើ�ើរការក្នុុ�ង
ការសម្រេ��ចចិតិ្តតប្រ�កប ដោ�យព័័ត៌ម៌ានគ្រ�ប់គ់្រា�ន់។់ ការរាយការណ៍ ៍និងិការវិភិាគ 
ក៏៏កំំពុុងត្រូ�វបានកែ�សម្រួ�ួលជាបន្តតបន្ទាា�ប់់ផងដែ�រ ដើ�ើម្្បីីផ្តតល់់ភាពយល់់ដឹឹងពីី
ហានិិភ័័យដល់់ភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធនៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ ក្នុុ�ងការសម្រេ��ចចិិត្តតប្រ�កបដោ�យ
ប្រ�សិិទ្ធធភាពជាងមុុន។

បន្ថែ�ែមពីីនេះ�ះ ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យត្រូ�ូវស្វែ�ែងរកការធានាថា សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចចិិត្តតស្តីី�
ពីហីានិភិ័័យគឺឺ ស្រ�ប ទៅ�នឹឹងគោ�លដៅ�ផែ�នការអាជីីវកម្មម ហើ�ើយស្ថិិ�តក្នុុ�ងដែ�នកំំណត់់
របស់់រីីសអាប់់ភែ�ថាយ។

ឯកសារហានិិភ័័យ

ធនាគារទទួលួស្គាា�ល់ថ់ា ការអនុវុត្តតប្រ�កបដោ�យប្រ�សិទិ្ធធភាពនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធ និងិដំណំើ�ើរការ
គ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យ ត្រូ�វតែ�មានការគាំំទ្រ�ដោ�យឯកសារ និិងហេ�ដ្ឋាា�រចនាសម្ព័័�ន្ធធ
ហានិិភ័័យដ៏រ៏ឹងឹមាំមំួយួ។ នៅ�ចំនំុចុនេះ�ះ ធនាគារបានបង្កើ�ើ�តក្រ�បខ័័ណ្ឌឌ គោ�លនយោ�បាយ  
និងិឯកសារការត្រួ�ួតពិិនិិត្្យ ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធដទៃ�ទៀ�ៀត ដើ�ើម្្បីីធានាឲ្្យបានថាការអនុុវត្តត 
និងិដំណំើ�ើរការ ដែ�លបានកំណំត់យ់៉ាា�ងច្្បាស់ល់ាស់ ់ត្រូ�វបានយកមកប្រើ��ើប្រា�ស់យ់៉ាា�ង
ជាប់ល់ាប់់នៅ�ក្នុុ�ងធនាគារទាំងំមូូល។ ឯកសារទាំងំនេះ�ះ គឺតឺ្រូ�វបានឆ្លលងកាត់ដ់ំណំើ�ើរការ
ត្រួ�ួតពិិនិិត្្យយ៉ាា�ងម៉៉ត់់ចត់់ ដើ�ើម្្បីីធានាថាវានូូវមានបច្ចុុ�ប្្បន្ននភាព។

ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធហានិិភ័័យ

ធនាគារបានរៀ�ៀបចំំធនធាន និិងបុុគ្គគលិិកដែ�លមានទេ�ពកោ�សល្្យរបស់់ខ្លួួ�នទៅ�ដល់់
មុុខងារគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ ហើ�ើយបានវិិនិិយោ�គលើ�ើបច្ចេ�េកវិិទ្្យា ដែ�លរួួមមានទាំំង
ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងទិិន្ននន័័យដើ�ើម្្បីីគាំំទ្រ�ដល់់សកម្មមភាពគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យរបស់់ធនាគារ។ 
បុគុ្គគលិកិមានតួនួាទីី និងិទំនំួលួខុសុត្រូ�វូច្្បាស់ល់ាស់ ់ផ្តតល់ល់ទ្ធធភាពអោ�យទទួលបាន
នូូវព័័ត៌៌មាន ពីីហានិិភ័័យដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ និិងមានបច្ចុ�ប្្បន្ននភាព និិងការបើ�ើកទូូលាយ
ក្នុុ�ងការបង្កើ�ើ�នសមត្ថថភាពជាបន្តតបន្ទាា�ប់់ តាមរយៈៈកម្មមវិិធីីសិិក្្សា និិងអភិិវឌ្្ឍន៍៍។

ប្រ�ព័័ន្ធធ និិងឧបករណ៍៍គ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យ ត្រូ�វបានរចនាឡើ�ើងដើ�ើម្្បីីផ្តតល់់លទ្ធធភាព
ទទួលួបានព័័ត៌ម៌ានពីីហានិភិ័័យដែ�លបំពំេ�ញបន្ថែ�ែមលើ�ើដំណំើ�ើរការគ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិិភ័័យ។ 
ទិិន្ននន័័យដែ�លមានស្រា�ប់់សម្រា�ប់់ធ្វើ�ើ�ការវិិភាគ ត្រួ�តពិិនិិត្្យ បង្ហាា�ញ និិងរាយការណ៍៍
ដើ�ើម្្បីជីួយួបង្កើ�ើ�នសមត្ថថភាពគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យជាបន្តតបន្ទាា�ប់។់ របាយការណ៍គ៍្រ�ប់គ្រ�ង
ហានិិភ័័យរបស់ធនាគារ បានវិវឌ្្ឍន៍៍ទៅ�ជាផ្ទាំំ��ងបង្ហាា�ញក្នុុ�ងការវិិភាគ ដែ�លរួួមមាន
ធាតុុផ្្សំំនៃ�ការព្្យាករណ៍៍ឆ្ពោះ�ះ��ទៅ�មុុខប្រ�កបដោ�យគុុណភាព និិងបរិិមាណភាព។

ការគ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិិភ័័យប្រ�កបដោ�យប្រ�សិទិ្ធធភាពតម្រូ�វូឱ្្យធនាគារបន្តតពិនិិិត្្យមើ�ើលលើ�ើ
សមត្ថថភាពគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យរបស់ខ្លួួ�ន ដើ�ើម្្បីីគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យប្រ�កបដោ�យ
ប្រ�សិិទ្ធធភាព និិងធ្វើ�ើ�ឲ្្យប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងក្នុុ�ងការអនុវត្តតលើ�ើការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យនៅ�ក្នុុ�ង
ធនាគារទាំំងមូូល។ ដូូច្នេះ�ះ�ធនាគារបានចាប់់ផ្ដើ�ើ�មដំំណើ�ើរផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រដោ�យខិិតខំំកែ�លម្អអ 
ដើ�ើម្្បីីឲ្្យប្រ�សិិទ្ធធភាពភាពកាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរឡើ�ើង។

	ប្រ �ព័័ន្ធធត្រួ�តួពិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង

ប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�តពិនិតិ្្យផ្ទៃ�ៃក្នុ�ងត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដើ�ើម្្បីគី្រ�ប់គ្រ�ង និងិកាត់់បន្ថថយហានិភិ័័យ
ដែ�លរារាំំងធនាគារកុ្នុ�ងការសម្រេ��ចបាននូវគោ�លដៅ� និិងគោ�លបំណងរបស់ខ្លួួ�ន។ 
ប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�ួតពិិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងរបស់់ធនាគាររួួមមាន គោ�លនយោ�បាយ នីីតិិវិិធីី ដំំណើ�ើរការ 
រចនាសម្ព័័�ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ង និិងទិិដ្ឋឋភាពត្រួ�តពិនិិត្្យផ្សេ�េ�ងៗទៀ�ៀតដែ�លបានអនុុវត្តត ដើ�ើម្្បីី
ធានាការសម្រេ��ចបាននូូវគោ�លបំំណងរបស់់ធនាគារប្រ�កបដោ�យប្រ�សិិទ្ធធភាព និិង
ប្រ�សិិទ្ធធផលប្រ�តិិបត្តិ�ការ រួួមទាំំងរបាយការណ៏៏ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ដែ�លអាចជឿ�ឿទុុកចិិត្តតបាន 
និិងអនុុលោ�មតាមច្្បាប់់ បទប្្បញ្ញញត្តិិ� និិងគោ�លនយោ�បាយផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងផ្សេ�េ�ងៗទៀ�ៀត។ 

ដំំណើ�ើរការសំំខាន់់ៗដែ�លបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ក្្សាភិិបាល ដើ�ើម្្បីីផ្តតល់់នូូវ
ប្រ�សិទិ្ធធភាពនៃ�ការត្រួ�តពិនិិតិ្្យ និងិអភិិបាលកិច្ចចប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�តពិនិិតិ្្យផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងដែ�លរួមួមាន៖

បរិសិ្ថាានត្រួ� តួពិនិិត្យយ និិងសកម្មមភាពត្រួ�តួពិនិិត្យយ
រចនាសម្ព័័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង

ធនាគារមានរចនាសម្ព័័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ងជាផ្លូូ�វការ បានកំំណត់់យ៉ាា�ងច្្បាស់់នូូវគណនេ�យ្្យ
ភាព ទំនំួលួខុសុត្រូ�វ កម្រិ�តិសិទិ្ធិិ�អំំណាច និងិបណ្តាា�ញនៃ�ការរាយការណ៏៏។ រចនាសម្ព័័�ន្ធធ
គ្រ�ប់គ្រ�ងរបស់់ធនាគារផ្តតល់់នូូវក្រ�បខ័័ណ្ឌឌជាមូូលដ្ឋាា�នសម្រា�ប់់ការធានាថាអាជីីវកម្មម 
និិងប្រ�តិិបត្តិ�ការរបស់់ធនាគារ ដំំណើ�ើរការដោ�យរលូូន ក៏៏ដូូចជាចង្អុុ�លបង្ហាា�ញពីី
វិិសាលភាពនៃ�ការត្រួ�តពិនិិត្្យ ក្នុុ�ងការធានាឲ្្យបាននូវប្រ�សិិទ្ធធភាពនៃ�ការគ្រ�ប់គ្រ�ង 
លើ�ើប្រ�តិិបត្តិិ�ការ និិងគណនេ�យ្្យភាពអាជីីវកម្មមប្រ�ចាំំថ្ងៃ�ៃ។
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របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�

ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់់ របាយការណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  ផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�តាម



រចនាសម័្ព័�ន្ធធនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ង (ត)

ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងប្រ�កបដោ�យនិិរន្តតរភាព

ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលទទួលខុសត្រូ�វកុ្នុ�ងការកំំណត់ទិិសដៅ�យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តជារួួមនៃ� 
យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តនិិរន្តតរភាព និិងយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រដែ�លទាក់់ទងនឹឹងអាកាសធាតុុរបស់់ធនាគារ 
ដើ�ើម្្បីធីានាឱ្្យសមស្រ�បទៅ�នឹងឹគោ�លដៅ�រយៈៈពេ�លវែែងរបស់ធនាគារ និងិយុទុ្ធធសាស្រ្ត�ត
សាជីីវកម្មម ការរំពំឹងឹទុកុនៃ�បទប្្បញ្ញញតិ្តិ� ការណែ�នាំរំបស់រ់ដ្ឋាា�ភិិបាល និងិការអនុវុត្តតដែ�ល
ល្អអបំំផុុត ។ ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលផ្តតល់នូ់ូវការត្រួ�តពិនិតិ្្យជាយុទុ្ធធសាស្រ្ត�តនៃ�និរិន្តតរភាព និងិ
គំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មទាក់់ទងនឹឹងអាកាសធាតុុរបស់់ធនាគារ ក៏៏ដូូចជាបញ្ហាា�បរិិស្ថាា�ន សង្គគម 
និងិអភិិបាលកិច្ចច ជុំំ�វិញិយុទុ្ធធសាស្រ្ត�តអាជីវីកម្មមទាំងំមូូលរបស់ធនាគារ។ គណៈៈកម្មាា�ធិកិារ
គ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យ ទទួលខុសុត្រូ�វក្នុុ�ងការជំរំុញុការអនុវុត្តតយុទុ្ធធសាស្ត្រ�រ លើ�ើរបៀ�ៀបវារៈ�
និរិន្តតរភាព និងិអាកាសធាតុរុបស់ធ់នាគារ ហើ�ើយរាយការណ៍ទ៍ៅ�ក្រុ�មប្រឹ�កឹ្្សាភិិបាល។

គោ�លនយោ�បាយ និិងសេ�ចក្តីី�ណែ�នាំំ

គោ�លនយោ�បាយ សេ�ចក្តីី�ណែ�នាំ ំនិងិដំណំើ�ើរការ ក្នុុ�ងការគ្រ�ប់គ់្រ�ងលើ�ើអាជីីវកម្មម និងិ
ប្រ�តិិបត្តិ�ការរបស់ធនាគារ ត្រូ�វបានចងក្រ�ងទុកុជាឯកសារ និងិផ្្សព្វវផ្្សាយក្នុុ�ងធនាគារ
ទាំំងមូូល ហើ�ើយបុុគ្គគលិិកទាំំងអស់អាចរកមើ�ើលបាន តាមរយៈៈឯកសារដែ�លបាន
រក្្សាទុកុនៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ព័័ន្ធធកុំំ�ព្្យូូទ័័ររបស់ធ់នាគារដែ�លមានភាពងាយស្រួ�លួក្នុ�ងការយោ�ង 
និិងអនុុលោ�មតាម។ គោ�លនយោ�បាយ សេ�ចក្តីី�ណែ�នាំំ និិងដំំណើ�ើរការទាំំងនេះ�ះ ត្រូ�ូវ
បានពិនិតិ្្យនិិងធ្វើ�ើ�បច្ចុ�ប្្បន្ននភាពឡើ�ើងវិញិដោ�យផែ្ន�នកអាជីីវកម្មមនិងិប្រ�តិិបតិ្តត�ការ តាមរយៈៈ
ដំណំើ�ើរការពិិនិិត្្យឡើ�ើងវិញិ និងិអនុម័័តជាប្រ�ព័័ន្ធធដើ�ើម្្បីបីត់បែ�នទៅ�តាមការផ្លាា�ស់់បូ្តូ�រនៃ�
ច្្បាប់ ់និងិបទប្្បញ្ញញតិ្តិ�នានា ក៏ដ៏ូចូជាការផ្លាា�ស់ប់្តូូ�រនៃ�បរិបទអាជីីវកម្មម និងិ ប្រ�តិិបតិ្តត�ការ។ 

ដែ�នកំណត់សិិទ្ធិិ�អំំណាច

ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលបានអនុម័័តលើ�ើម៉ាា�ទ្រី�សសិទិ្ធិិ�អំំណាចអនុម័័តនៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ ដែ�ល
កំំណត់សិិទ្ធិិ�អំំណាចអនុម័័តជាមួួយនឹឹងដែ�នកំណត់សិិទ្ធិិ�អំំណាច ទៅ�តាមលំំដាប់់
ជាន់់ថ្នាា�ក់់នៃ�គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងនៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ។ ដូូច្នោះ�ះ��ហើ�ើយគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងត្រូ�ូវបាន
ផ្តតល់់សិិទ្ធិិ�អំំណាចឲ្្យអនុុវត្តតទំំនួួលខុុសត្រូ�វរបស់់ខ្លួួ�ន និិងទទួួលខុុសត្រូ�វចំំពោះ�ះ
ការសម្រេ��ចចិិត្តតនិងសកម្មមភាពរបស់ពួួកគេ�។ ម៉ាា�ទ្រី�សសិិទ្ធិិ�អំំណាចអនុម័័តនៅ�កុ្នុ�ង
ធនាគារត្រូ�ូវបានពិនិិត្្យឡើ�ើងវិិញជាប្រ�ចាំំ និិងធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្្បន្ននភាពឲ្្យស្រ�បទៅ�តាមការ
ផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រនៃ�រចនាសម្ព័័�ន្ធធអង្គគភាព បរិិយាកាសអាជីីវកម្មម ឬតម្រូ�ូវការប្រ�តិិបត្តិិ�ការ។

ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងអុីី�នធឺណិិត

ធនាគារចាត់់ទុុកការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យ បច្ចេ�េកវិទិ្្យា និងិអុីី�នធឺណិតិជាអាទិិភាពខ្ពពស់់
មួួយដើ�ើម្្បីីធានាការសម្ងាា�ត់់ សុុចរិិតភាព និិងភាពអាចរកបាននៃ�ព័័ត៌៌មាន និិង
ហេ�ដ្ឋាា�រចនាសម្ព័័�ន្ធធព័័ត៌៌មានវិិទ្្យារបស់់ធនាគារ។

សន្តិិ�សុុខព័័ត៌៌មានវិិទ្្យានៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ អាចសម្រេ��ចបានតាមរយៈៈការអនុុវត្តតនូូវវិិធីី
សាស្រ្ត�តត្រួ�តពិនិិត្្យផ្អែ�ែកលើ�ើហានិិភ័័យដែ�លគ្រ�បដណ្តតប់់លើ�ើមនុុស្្ស ដំំណើ�ើរការ និិង
បច្ចេ�េកវិិទ្្យា។ ក្រ�បខ័័ណ្ឌឌ គោ�លនយោ�បាយ ស្តតង់ដារ គោ�លការណ៍៍ណែ�នាំ និិង 
នីីតិិវិិធីីគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងអុីី�នធឺឺណិិត ត្រូ�ូវបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងនិិងគាំំទ្រ�

ដោ�យរចនាសម្ព័័�ន្ធធចាត់ច់ែ�ងយ៉ាា�ងត្រឹ�មត្រូ�វ ជាមួយួនឹងឹធនធានដែ�លមានសមត្ថថភាព។ 
ការការពារតាមយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រស៊ីី�ជម្រៅ�� ត្រូ�ូវបានប្រើ��ើប្រា�ស់់នៅ�ពេ�លដែ�លការគ្រ�ប់់គ្រ�ង
ហានិិភ័័យ បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងអុីី�នធឺណិិតជាច្រើ��ើនស្រ�ទាប់់ ត្រូ�វបានអនុវត្តតនៅ�កុ្នុ�ង
ហេ�ដ្ឋាា�រចនាសម្ព័័�ន្ធធ និងិប្រ�ព័័ន្ធធព័័ត៌មានវិទ្្យាទាំងំមូលូ។ ប៉ុុ�ន្តែ�ែអ្វីី�ដែ�លមានសារៈ�សំខាន់
ដូូចគ្នាា�ទៅ�នឹឹងបច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងការត្រួ�តពិិនិិត្្យលើ�ើដំំណើ�ើរការ គឺឺកម្មមវិិធីីជាបន្តតបន្ទាា�ប់់
ដើ�ើម្្បីីបង្កើ�ើ�នកម្រិ�ិតនៃ�ការយល់់ដឹឹងអំំពីី សុុវត្ថិិ�ភាពដល់់បុុគ្គគលិិកគ្រ�ប់់ជាន់់ថ្នាា�ក់់ ដូូចជា 
ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល និិងតតិិយភាគីីផ្តតល់់សេ�វាបច្ចេ�េកវិិទ្្យា។

ដំំណើ�ើ រការរៀ�ៀបចំគម្រោ��ងថវិកិា

ដំំណើ�ើរការរៀ�ៀបចំគម្រោ��ងថវិិកាដ៏៏រឹឹងមាំំមួួយត្រូ�វបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើង ដោ�យតម្រូ�វឲ្្យផ្នែ�ែក 
ប្រ�តិិបតិ្តត�ការសំំខាន់់ៗនៅ�ក្នុុ�ងធនាគារធ្វើ�ើ�ការរៀ�ៀបចំំគម្រោ��ងថវិិកា និិងផែ�នការ 
អាជីីវកម្មមប្រ�ចាំឆ្នាំំ��ដើ�ើម្្បីីស្នើ�ើ�សុំំ�ការអនុម័័តពីីក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល។ គម្រោ��ងថវិកា និិង
ផែ�នការអាជីីវកម្មមរបស់់ធនាគាររួួមទាំំងគំំនិិតផ្ដួ�ចផ្ដើ�ើ�មនានា ដែ�លផ្អែ�ែកទៅ�តាម 
រីីសអាប់់ភែ�ថាយដែ�លបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង ត្រូ�វឆ្លលងកាត់់កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�វែែកញែ�កជាមួួយ 
គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ង មុុននឹងដាក់់ចូូលទៅ�ពិិភាក្្សានៅ�ក្នុុ�ងអង្គគប្រ�ជុំំ�ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល  
ជាពេ�លដែ�លគម្រោ��ងថវិិការបស់់ធនាគារត្រូ�ូវបានបង្ហាា�ញ។

ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងធនធានមនុុស្សស

ធម្មមនុុញ្ញញដ៍៍សំំខាន់់មួួយនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�តពិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងគឺឺធនធានមនុុស្្ស ហើ�ើយប្រ�ព័័ន្ធធ
គ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យ និិងការត្រួ�តពិិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងគឺឺពឹឹងផ្អែ�ែកលើ�ើការទទួួលខុសត្រូ�វ  
សុុចរិិតភាព និិងការវិិនិិច្ឆ័័�យត្រឹ�ឹមត្រូ�វរបស់់បុុគ្គគលិិកក្នុុ�ងការអនុវត្តតការងាររបស់់ខ្លួួ�ន។  
ដូូច្នេះ�ះ�ហើ�ើយធនាគារមានគោ�លនយោ�បាយ និិងនីីតិិវិិធីីសម្រា�ប់គ្រ�ប់គ្រ�ងលើ�ើការ
ជ្រើ��ើសរើើ�ស តែ�ងតាំំង គ្រ�ប់់គ្រ�ងលទ្ធធផលការងារ និិងការផ្តតល់់រង្វាា�ន់់ ក៏៏ដូូចជាគោ�ល- 
នយោ�បាយ និិងនីីតិិវិិធីីផ្សេ�េ�ងៗទៀ�ៀតសម្រា�ប់គ្រ�ប់គ្រ�ងវិិន័័យ ការបញ្្ឈប់់ពីីការងារ  
និិងការបណ្តេ�េញចេ�ញ។ 

ធនាគារផ្តោ�ោ�តការយកចិិត្តតទុុកដាក់់លើ�ើការអភិិវឌ្្ឍន៍៍ធនធានមនុុស្្ស ស្រ�បតាម
ចកុ្ខុ�វិិស័័យរបស់ខ្លួួ�នក្នុ�ងការបណ្តុះះ��បណ្តាា�លធនធានមនុុស្្សដែ�លល្អអបំំផុុតនៅ�ក្នុុ�ង
ធនាគារដែ�លល្អអបំំផុុត។ យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តអាទិិភាពរបស់់នាយកដ្ឋាា�នធនធានមនុុស្្ស គឺឺ
ផ្តោ�ោ�តលើ�ើការកសាងកមំ្លាំ��ងការងារដែ�លត្រៀ��ៀមរួួចជាស្រេ��ចសម្រា�ប់ពេ�លអនាគត  
ការពង្រឹ�ងលទ្ធធផលការងាររបស់បុគុ្គគលិកិ ការបង្កើ�ើ�តវប្្បធម៌៌ឈ្នះះ�ៗដែ�លលើ�ើកទឹឹកចិិត្តត
ឱ្យ្មានការរក្្សាបុគុ្គគលិកិ និងិជំរំុញុការផ្លាា�ស់ប់្តូូ�រឧត្តតមភាពនៅ�ក្នុុ�ងនាយកដ្ឋាា�នធនធាន 
មនុុស្្ស ដើ�ើម្្បីីជួួយបម្រើ��ើធនាគារឱ្្យកាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរឡើ�ើង។ 

ដើ�ើម្្បីីជំំរុុញកំំណើ�ើន និិងជំំរុុញកម្លាំំ��ងពលកម្មមដែ�លរីីកចម្រើ��ើន ធនាគារផ្តោ�ោ�តលើ�ើការ
បង្កើ�ើ�នប្រ�សិិទ្ធធភាពចំនួួនបុគ្គគលិិក និិងកមំ្លាំ��ងពលកម្មមរបស់់ខ្លួួ�ន ដើ�ើម្្បីីធានាបាននូូវ 
តម្លៃ�ៃអតិិបរមាក្នុ�ងការផ្តតល់់យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអាជីីវកម្មម។ ដើ�ើម្្បីីបង្កើ�ើ�នសមត្ថថភាពរបស់ ់
បុុគ្គគលិិក ការបណ្តុះះ��បណ្តាា�លជំនាញបច្ចេ�េកទេ�ស និិងជំំនាញសំំរាប់់ពេ�លអនាគត 
ការអភិិវឌ្្ឍន៍៍ក្រ�បខ័័ណ្ឌឌសមត្ថថភាព ក៏៏ដូូចជាសិិក្ខាា�សាលាស្តីី�ពីីការគ្រ�ប់់គ្រ�ង និិងភាព 
ជាអ្ននកដឹឹកនាំំត្រូ�វបានផ្តតល់់ជូូនដល់់បុុគ្គគលិិកទាំំងឡាយ។ ក្នុុ�ងការគ្រ�ប់់គ្រ�ងបុុគ្គគលិិក
មានទេ�ពកោ�សល្្យ គំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មនានាដូូចជាកម្មមវិិធីីអភិិវឌ្្ឍន៍៍ភាពជាអ្ននកដឹឹកនំាំ 
ផែ�នការអភិិវឌ្្ឍន៍៍បុុគ្គគល និិងការណែ�នាំំត្រូ�វបានអនុុវត្តតដើ�ើម្្បីីអភិិវឌ្្ឍបុុគ្គគលិិកមាន 
ទេ�ពកោ�សល្្យនៅ�កុ្នុ�ងធនាគារ ក្នុុ�ងការពង្រឹ�ងឹផែ�នការបង្កើ�ើ�នអ្ននកដឹឹកនាំ ំនិងិការបន្តតវេេន។  

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ�
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របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�



រចនាសម័្ព័�ន្ធធនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ង (ត)

សម្រា�ប់ការរីីកចម្រើ��ើនប្រ�កបដោ�យនិរន្តតរភាព ធនាគារបានបង្កើ�ើ�តបរិយិាកាសរីកចម្រើ��ើន
សម្រា�ប់និិយោ�ជិត តាមរយៈៈយីីហោ�និយោ�ជកដ៏៏រឹឹងមាំំ គំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មនៃ�ការចូូលរួួម 
និិងបណ្តាា�ញគាំំទ្រ�បុុគ្គគលិិកផ្សេ�េ�ងៗ។

លើ�ើសពីីនេះ�ះ ធនាគារអនុវត្តតកាតព្វវកិច្ចចនៃ�ការសិិក្្សា (ដោ�យផ្ទាា�ល់់ និិងតាមអុីី�នធឺណិិត)  
មិនិត្រឹ�មតែ�សម្រា�ប់គោ�លបំណងអនុលោ�មតាមបទប្្បញ្ញញតិ្តិ�ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ��ទេ� ថែ�មទាំងំដើ�ើម្្បីី
បង្កើ�ើ�នការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យ ការពេ�ញចិិត្តតរបស់អតិិថិិជន ប្រ�សិទ្ធធភាពប្រ�តិិបត្តិ�ការ  
និិងស្តតង់ដាសីីលធម៌៌ផងដែ�រ។ គណ:គ្រ�ប់គ្រ�ងបានពិិនិិត្្យបញ្ជីី�នៃ�ការសិិក្្សាជា
កាតព្វវកិិច្ចចចាំំបាច់់ជារៀ�ៀងរាល់់ឆ្នាំំ�� ដើ�ើម្្បីីធានាថាវា ស្រ�បទៅ�នឹឹងតម្រូ�ូវការបទប្្បញ្ញញត្តិិ�
បច្ចុុ�ប្្បន្នន និិងតម្រូ�ូវការអាជីីវកម្មម។

ក្រ�មសីលធម៌៌

ក្រ�មសីីលធម៌៌របស់់ធនាគារត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង ដើ�ើម្្បីីធានាថាបុគ្គគលិិកទាំំងអស់
ប្រ�កាន់់ខ្ជាា�ប់់នូូវក្រ�មសីីលធម៌៌ដែ�លមានលក្ខខណៈៈស្តតង់់ដារខ្ពពស់់ក្នុុ�ងការបំំពេ�ញភារកិិច្ចច 
និងិទំនំួលួខុសុត្រូ�វរបស់ខ់្លួួ�ន។ គ្រ�ប់បុគុ្គគលិកិទាំងំអស់របស់ធ់នាគារ តម្រូ�វឲ្្យមានការ
យល់់ដឹឹង និិងប្រ�តិិបត្តិិ�តាមក្រ�មសីីលធម៌៌នេះ�ះ។ បុុគ្គគលិិកដែ�លចូូលថ្មីី� ត្រូ�ូវបានទទួួល 
ការណែ�នាំំអំំពីីក្រ�មសីីលធម៌៌ ហើ�ើយតម្រូ�ូវឲ្្យចុះះ�ហត្ថថ លេ�ខាលើ�ើលិិខិិតប្រ�កាសរបស់់ 
និិយោ�ជិិតលើ�ើការអនុុលោ�មតាម ពេ�លចូូលបំំរើើ�ការងារនៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ។

សេ�ចក្តីី�ណែ�នាំសំ្តីី�ពីអំំណោ�យ និិងបដិសណ្ឋាា រកិិច្ចច

ធនាគារក៏៏បានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងនូវូសេ�ចក្តីី�ណែ�នាំស្តីី�ពីីអំំណោ�យ និងិបដិសណ្ឋាា�រកិិច្ចច ដើ�ើម្្បីី
បង្កើ�ើ�នភាពស្មោះ�ះ��ត្រ�ង់ និងិតម្លាា�ភាពក្នុុ�ងការផ្តតល់ជូ់ូននិងទទួលយកអំំណោ�យ ក៏ដ៏ូចូជា
ការធានានូូវសកម្មមភាពកម្្សាន្តតបែ�បអាជីីវកម្មមត្រូ�វបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងប្រ�កបដោ�យក្រ�ម 
សីលីធម៌៌។ សេ�ចក្តីី�ណែ�នាំនេះ�ះបំពំេ�ញបន្ថែ�ែមលើ�ើក្រ�មសីីលធម៌៌ ហើ�ើយសេ�ចក្តីី�ណែ�នាំ
ទាំងំពីីរនេះ�ះត្រូ�វូបានរៀ�ៀបចំ ំឡើ�ើងដើ�ើម្្បីជួីួយដល់ធ់នាគារ និងិបុគុ្គគលិកិរបស់ខ់្លួួ�នអោ�យ
យល់ដឹ់ឹងពីីកាតព្វវកិចិ្ចចរបស់ព់ួកួគេ� ក្នុុ�ងការប្រ�កាន់ខ់្ជាា�ប់ន់ូវូភាពស្មោះ�ះ��ត្រ�ង់ ់និងិតម្លាា�ភាព
អំំពីីអំំណោ�យ។

គោ�លនយោ�បាយប្រ�ឆាំងំការសូូកប៉ាាន់  និិងអំំពើ�ើពុុករលួួយ

ធនាគារបានប្តេ�េជ្ញាា�ធ្វើ�ើ�អាជីវីកម្មមរបស់ខ់្លួួ�នស្រ�បតាមច្្បាប់ស់្តីី�ពីីការប្រ�ឆាំងំអំំពើ�ើពុកុរលួយួ
ឆ្នាំំ�� ២០១០ ព្រ�មទាំំងច្្បាប់់ និិងបទប្្បញ្ញញត្តិិ�ជាធរមានផ្សេ�េ�ងទៀ�ៀត។ ទាំំងនេះ�ះក៍៍បាន
ឆ្លុះះ��បញ្ចាំ��ងអំំពីីជំហំររបស់ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� មិនិលើ�ើកលែ�ងដាច់់ខាតលើ�ើការសូូកប៉ាា�ន់់ 
និិងអំំពើ�ើពុុករលួួយស្រ�បទៅ�តាមតម្លៃ�ៃស្នូូ�លរបស់់ធនាគារ។ គោ�លនយោ�បាយ 
ប្រ�ឆាំងការសូូកប៉ាា�ន់ ់និងិអំំពើ�ើពុកុរលួយួដាក់់ចេ�ញនូូវគោ�លការណ៍៍ណែ�នាំ ំដើ�ើម្្បីគីាំទំ្រ�
ប្រ�តិិបត្តិ�ការអាជីីវកម្មមនានារបស់់ធនាគារ និិងជួួយដល់់បុុគ្គគលិិកកុ្នុ�ងការប្រ�កាន់់ខ្ជាា�ប់់
នូូវសុុចរិិតភាពសាជីីវកម្មម និិងកេ�រ្តិ៍៍�ឈ្មោះ�ះ��របស់់ធនាគារ។

គោ�លនយោ�បាយប្រ�ឆាំងំការសម្អាា តប្រា�ក់ និិងហិិរញ្ញញប្បបទានភេ�រវកម្មម  

គោ�លនយោ�បាយប្រ�ឆាំំងការសម្អាា�តប្រា�ក់់ និិងហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មមរបស់់ធនាគារ
ត្រូ�វបានកែ�ប្រែ��និងិធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្្បន្ននភាពនៅ�ក្នុុ�ងឆ្នាំំ��២០២៣ ដោ�យស្រ�បតាមច្្បាប់ប់្រ�ឆាំង
ការសម្អាា�តប្រា�ក់ ់និងិហិរិញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មមនៃ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជានៅ�ឆ្នាំំ��២០២០ 
និងិស្តតង់ដារលើ�ើការប្រ�ឆាំងំការសម្អាា�តប្រា�ក់ ់និងិហិរិញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មមរបស់អង្គគភាព
ស៊ើ�ើ�បការណ៏៏ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�កម្ពុុ�ជា។ គោ�លនយោ�បាយនេះ�ះកំណត់នូូវលក្ខខណៈៈស្តតង់ដា
កម្រិ�តខ្ពពស់ ់ទៅ�លើ�ើការបង្កើ�ើ�តរបបប្រ�តិិបត្តិ�តាមដែ�លខ្លាំំ��ងនិងិរឹងឹមាំមួំួយនៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ 
ក្នុុ�ងការប្រ�ឆាំងការសម្អាា�តប្រា�ក់ និិងហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មមដើ�ើម្្បីីជួួយសម្រួ�លដល់់
ភាពស៊ីី�សង្វាា�ក់់គ្នាា� ក្នុុ�ងការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យនៃ�ការប្រ�ឆាំងការសម្អាា�តប្រា�ក់ និិង
ហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មមនៅ�ក្នុុ�ងធនាគារទាំំងមូូល ហើ�ើយក៍៍កំំណត់់គោ�លនយោ�បាយ
ធនាគារ លើ�ើគោ�លការណ៍៍ទូូទៅ� និិងវិិធានការណ៍៍សំំខាន់់ៗដែ�លធនាគារត្រូ�វ 
ប្រ�កាន់់ខ្ជាា�ប់់។

អនុលុោ�មតាមគោ�លនយោ�បាយប្រ�ឆាំងំការសម្អាា�តប្រា�ក់ ់និងិហិរិញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម
របស់ធនាគារអង្គគភាព និងិនិយិោ�ជិតទាំងំអស់ន់ៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ ត្រូ�វអនុម័័តវិធីីសាស្ត្រ�រ
ផ្អែ�ែកលើ�ើហានិភិ័័យក្នុុ�ងការទទួលយកអតិិថិជិន និងិដើ�ើម្្បីអីនុវត្តតតាមក្រ�បខ័័ណ្ឌឌកម្មមវិធីិី
ប្រ�តិិបត្តិ�តាមប្រ�ឆាំងការសម្អាា�តប្រា�ក់ និងិហិរិញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម។ វិធីិីសាស្រ្ត�តផ្អែ�ែកលើ�ើ
ហានិិភ័័យត្រូ�វូបានអនុវុត្តតសម្រា�ប់ការវាយតម្លៃ�ៃទៅ�លើ�ើតម្រូ�វូការយកចិតិ្តតទុកុដាក់ស់្គាា�ល់់
អតិិថិិជន ការតាមដានសកម្មមភាព ឬប្រ�តិិបត្តិ�ការរបស់់អតិិថិិជន ការរាយការណ៏៏
ទៅ�លើ�ើប្រ�តិិបត្តិ�ការដែ�លគួួរឲ្្យសង្្ស័័យ ការរក្្សាទុកុឯកសារកត់ត់្រា� ការបណ្តុះះ��បណ្តាា�ល
លើ�ើការប្រ�ឆាំងំការសម្អាា�តប្រា�ក់ ់និងិហិរិញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម ការការពារព័័ត៌ម៌ានអតិិថិជិន 
និិងវិិធានការច្្បាប់់លើ�ើការមិិនប្រ�តិិបត្តិិ�តាមតម្រូ�ូវការ។

គោ�លនយោ�បាយប្រ�ឆាំំងការសម្អាា�តប្រា�ក់់ និិងហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មមរបស់់ធនាគារ 
ក៏ម៏ានចែ�ងផងដែ�រអំំពីីតួួនាទីីនិិងទំំនួលួខុសុត្រូ�វ ក៏ដ៏ូចូជាបង្កើ�ើ�តគណនេ�យ្្យភាពយ៉ាា�ង
ច្្បាស់ល់ាស់រ់បស់ក់្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល គណៈៈគ្រ�ប់គ់្រ�ងជាន់ខ់្ពពស់ ់និងិបុគុ្គគលិកិទាំងំអស់់
នៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ។

គោ�លនយោ�បាយនេះ�ះក៏បានពង្រឹ�ងផងដែ�រថា ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលមានទំនួលួខុសត្រូ�វ 
លើ�ើការបង្កើ�ើ�តគោ�លនយោ�បាយ ឬសេ�ចក្តីី�ណែ�នាំំ លើ�ើការប្រ�ឆាំំងការសម្អាា�តប្រា�ក់ 
និិងហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម ចំំណែ�កគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងជាន់់ខ្ពពស់់មានទំំនួួលខុុសត្រូ�ូវក្នុុ�ង
ការអនុវត្តត និងិគ្រ�ប់គ់្រ�ងកម្មមវិធិីបី្រ�តិិបត្តិ�តាមប្រ�ឆាំងំការសម្អាា�តប្រា�ក់ ់និងិហិរិញ្ញញប្្បទាន
ភេ�រវកម្មម ដោ�យអនុលោ�មតាមគោ�លនយោ�បាយ និិងសេ�ចក្តីី�ណែ�នាំដែ�លអនុម័័ត
ដោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល។

ធនាគារក៏៏បានធ្វើ�ើ�ការពិិនិិត្្យឡើ�ើងវិិញ និិងកែ�ប្រែ��ជាបន្តតបន្ទាា�ប់់លើ�ើគោ�លនយោ�បាយ
ដាក់់ទណ្ឌឌកម្មមរបស់់ធនាគារ ដើ�ើម្្បីីបង្ហាា�ញពីីការប្តេ�េជ្ញាា�ចិិត្តតដ៏៏រឹឹងមាំំរបស់់ខួ្លួ�ននៅ�កុ្នុ�ង 
ការប្រ�យុុទ្ធធប្រ�ឆាំំងនឹឹងហានិិភ័័យនៃ�ការសម្អាា�តប្រា�ក់់ និិងហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម និិង
ដើ�ើម្្បីធីានាលើ�ើការប្រ�តិិបត្តិិ�តាមជាមួយួការប្រ�ឆាំងំការសម្អាា�តប្រា�ក់ និងិហិរិញ្ញញប្្បទាន
ភេ�រវកម្មមដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធទាំំងអស់។ ដូូចនេះ�ះ ធនាគារបានធ្វើ�ើ�ឲ្្យប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងនូូវ
គោ�លនយោ�បាយដាក់់ទណ្ឌឌកម្មមរបស់់ខួ្លួ�ន ដែ�លមានភាពតឹឹងរឹឹងក្នុុ�ងកាល:ទេ�ស: 
មួួយចំំនួួន ជាងតម្រូ�ូវការដែ�លមានចែ�ងក្នុុ�ងច្្បាប់់ និិងបទប្្បញ្ញញត្តិិ�នាពេ�លបច្ចុុ�ប្្បន្នន។  

241

របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�

ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់់ របាយការណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  ផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�តាម



រចនាសម័្ព័�ន្ធធនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ង (ត)

ការកម្រិ�ត និិងការហាមឃាត់់ដែ�លមាននៅ�កុ្នុ�ងគោ�លការណ៏៏ត្រូ�វបានធ្វើ�ើ�ឲ្្យ 
ប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងដើ�ើម្្បីីកាត់់បន្ថថយហានិិភ័័យនៃ�ការរំំលោ�ភបំពានទណ្ឌឌកម្មម និិងរក្្សានូូវ
គោ�លនយោ�បាយមិិនលើ�ើកលែ�ងដល់់ការរំំលោ�ភបំំពានទណ្ឌឌកម្មម ឬការមិិនប្រ�តិិបត្តិិ�
តាមនានា។

គោ�លនយោ�បាយគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យនៃ�ការក្លែ�ែងបន្លំំ�

គោ�លនយោ�បាយគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យនៃ�ការក្លែ�ែងបន្លំំ�របស់ធនាគារ ត្រូ�វបានរៀ�ៀបចំឡំើ�ើង 
ដើ�ើម្្បីីធានានូូវឥរិិយាបទជាប់់លាប់់របស់់អង្គគភាពដោ�យការអភិិវឌ្្ឍន៍៍ ការអនុុវត្តត និិង
ការត្រួ�តួពិនិិតិ្្យជាប្រ�ចាំលំើ�ើយុទុ្ធធសាស្រ្ត�តសម្រា�ប់ក់ារទប់ស់្កាា�ត់ក់ាររុកុរក និងិការឆ្លើ�ើ�យតប
ចំពំោះ�ះការក្លែ�ែងបន្លំំ�។ គោ�លនយោ�បាយបានបង្កើ�ើ�តគោ�លការណ៏គ៏្រ�ប់គ់្រ�ងស្នូូ�លសំរំាប់់
គ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យនៃ�ការក្លែ�ែងបន្លំំ�នៅ�ក្នុុ�ងធនាគារដែ�លរួមមានភាពជាអ្ននកដឹឹកនាំ ំនិងិ
ក្រ�មសីីលធម៌ ៌ការយល់ដឹ់ឹងនិិងការទប់ស់្កាា�ត់ក់ារក្លែ�ែងបន្លំំ� ការត្រួ�តពិនិិតិ្្យនិងិការរុកុរក
ការក្លែ�ែងបន្លំំ� ការរាយការណ៏៏ពីីការក្លែ�ែងបន្លំំ� ក៏ដ៏ូចូជាការឆ្លើ�ើ�យតបការក្លែ�ែងបន្លំំ�ជាមួួយនឹង
សកម្មមភាពកែ�តម្រូ�វដ៏៏សមស្រ�ប។ វាក៏៏បានផ្្សាភ្ជាា�ប់់ផងដែ�រ ពីីតួួនាទីីនិិងការទំំនួួល
ខុសុត្រូ�វូរបស់ក់្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល គណ:គ្រ�ប់គ្រ�ងជាន់ខ់្ពពស់ ់និងិភាគីពីាក់់ព័័ន្ធធដទៃ�ទៀ�ៀត
នៅ�ក្នុុ�ងធនាគារលើ�ើការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យការក្លែ�ែងបន្លំំ�។

ព័័ត៌៌មាន និិងការទំំនាក់់ទំំនង

ការពិិនិិត្យយឡើ�ើងវិញិលើ�ើលទ្ធធផលការងារ

ព័័ត៌មានយ៉ាា�ងលម្អិិ�ត និិងទៀ�ៀងទាត់់ត្រូ�វបានផ្តតល់់ឲ្្យដោ�យគណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ង ក្នុុ�ងការ
តាមដានលើ�ើលទ្ធធផលការងារជាក់់ស្តែ�ែង ដោ�យធៀ�ៀបនឹងផែ�នការយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តអាជីវីកម្មម 
និិងគម្រោ��ងថវិិការប្រ�ចាំំឆ្នាំំ��ដែ�លបានអនុម័័តដោ�យក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល។ ព័័ត៌មាន
ទាំងំនេះ�ះរួមួមានសូចូនាករហិរិញ្ញញវត្ថុុ� និងិប្រ�តិបិតិ្តត�ការសំខំាន់់ៗ  ព្រ�មទាំងំគំនំិតិផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�ម
យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តសំំខាន់់ៗដែ�លធនាគារបានអនុុវត្តតនៅ�ក្នុុ�ងការិិយបរិិច្ឆេ�េទ។

គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល និិងគណៈៈកម្មាា�ធិិការគ្រ�ប់់គ្រ�ង ទទួួលនិិងពិិនិិត្្យ
ឡើ�ើងវិិញនូូវរបាយការណ៏៏ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�លើ�ើលទ្ធធផលប្រ�ចាំំខែ� ធៀ�ៀបនឹងគោ�លដៅ�ដែ�ល
បានអនុុម័័តរួួច និិងមូូលហេ�តុុនៃ�គម្លាា�តគ្នាា�ឆ្ងាា�យណាមួួយ ជាមួួយនឹឹងវិិធានការណ៍៍
ផ្សេ�េ�ងៗដែ�លកំំពុុងអនុុវត្តតដើ�ើម្្បីីសម្រេ��ចបាននូូវគោ�លដៅ�ទាំំងនោះ�ះ។ 

នាយកផ្នែ�ែកអាជីីវកម្មម និិងប្រ�តិិបត្តិ�ការសំំខាន់់ៗរបស់់ធនាគារ ធ្វើ�ើ�បទបង្ហាា�ញពីី 
របាយកាណ៏៏គ្រ�ប់គ្រ�ងរបស់ខួ្លួ�នក្នុ�ងអង្គគប្រ�ជុំំ�គណៈៈកម្មាា�ធិិការគ្រ�ប់គ្រ�ងប្រ�ចាំំខែ�ដែ�ល
រួួមមានសមិិទ្ធធផលហិិរញ្ញញវត្ថុុ� លទ្ធធផលការងារសំំខាន់់ៗនិិងសំំណើ�ើរ ឬដំំណើ�ើរការ 
អាជីវីកម្មមថ្មីី�  ដើ�ើម្្បីឲី្យ្គណៈៈកម្មាា�ធិកិារគ្រ�ប់គ្រ�ងជ្រា�បជាព័័ត៌មាន និងិធ្វើ�ើ�កិច្ចចពិិភាក្្សា។

គោ�លនយោ�បាយវិសិ្សសលប្ល៉ូូ��វី ងី (whistleblowing)

ដើ�ើម្្បីីធានាថានិិយោ�ជិតទាំំងអស់់ទទួួលបានឱកាសដើ�ើម្្បីីលើ�ើកឡើ�ើងពីីកង្វវល់់ផ្សេ�េ�ង
ៗដោ�យមិិនខ្លាា�ចពីីការសងសឹឹកនាពេ�លក្រោ��យ គោ�លនយោ�បាយវិិស្្សលប៉្លូូ��វីីងត្រូ�វ
បានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដោ�យធនាគារ ហើ�ើយបានធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្្បន្ននភាពក្នុុ�ងខែ�វិចិ្ឆិិ�កា ឆ្នាំំ��២០២៣។ 

គោ�លនយោ�បាយនេះ�ះផ្តតល់់នូូវយន្តតការ និិងបទដ្ឋាា�នអប្្បបរិមាដែ�លត្រូ�ូវប្រ�កាន់់ខ្ជាា�ប់់
ដោ�យធនាគារ ក្នុុ�ងការដោះ�ះស្រា�យលើ�ើការលាតត្រ�ដាងពីីសកម្មម ភាពគួួរឲ្្យសង្្ស័័យ 
ឬការប្រ�ព្រឹ�ត្តតខុសឆ្គគងដោ�យបុគ្គគលិិកនៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ និិងដៃ�គូអាជីីវកម្មមរបស់ខួ្លួ�ន។ 
គោ�លនយោ�បាយនេះ�ះ ក៏៏បានផ្តតល់់នូូវបណ្តាា�ញសំំរាប់់វិិស្្សលប៉្លូូ��វីីងជាបឋម តាម
រយ:ប្រ�អប់់សារអេ�ឡិិចត្រូ�ូនិិច kh.whistleblowing@rhbgroup.com.kh។

របាយការណ៍៍គ្រ�ប់់គ្រ�ងឧប្បបតិ្តិ�ហេ�តុុ

ដើ�ើម្្បីីបំំពេ�ញបន្ថែ�ែមលើ�ើការត្រួ�ួតពិិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងរបស់់ធនាគារ គោ�លការណ៍៍ណែ�នាំំអំំពីី
ការគ្រ�ប់គ្រ�ងឧប្្បត្តិ�ហេ�តុលម្អិិ�តមួយួត្រូ�វបានអនុវត្តត ដើ�ើម្្បីធីានាឲ្យ្មានការរាយការណ៍៍ 
និិងគ្រ�ប់គ្រ�ងឧប្្បត្តិិ�ហេ�តុបានត្រឹ�មត្រូ�វ ដោ�យយោ�ងទៅ�តាមកម្រិ�តនៃ�ភាពធ្ងងន់ធ្ងងរ។ 
ដំំណើ�ើរការអំំពីីការគ្រ�ប់គ្រ�ងឧប្្បត្តិិ�ហេ�តុដែ�លបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងក៏៏ធានាថារាល់់
ឧប្្បត្តិ�ហេ�តុណុាដែ�លមានហានិភិ័័យ និងិការខាតបង់ជ់ាសារវន្តត ត្រូ�វបានរាយការណ៍៍
ទាន់ព់េ�លវេេលាទៅ�កាន់គ់ណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងជាន់់ខ្ពពស់ ់និងិក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល ជាមួយួនឹងឹ
វិិធានការណ៍៍ចាំំបាច់់ ដើ�ើម្្បីីកាត់់បន្ថថយហានិិភ័័យដែ�លមានសក្តាា�នុុពល។ ការត្រួ�ត 
ពិិនិិត្្យ និិងធ្វើ�ើ�បច្ចុ�ប្្បន្ននភាពជាប្រ�ចាំំលើ�ើវឌ្្ឍនភាពនៃ�ឧប្្បត្តិិ�ហេ�តុរហូូតដល់់ពេ�ល 
បញ្ចចប់់ ដែ�លអាចឲ្្យអ្ននកសម្រេ��ចចិិត្តតធ្វើ�ើ�សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចចិិត្តតប្រ�កបដោ�យព័័ត៌៌មាន
គ្រ�ប់គ្រា�ន់ ហើ�ើយបានដឹឹងពីីស្ថាា�នភាពទាន់ហេ�តុការណ៍៍ ក៍ដ៍ូចូជាគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យ
ប្រ�កបដោ�យប្រ�សិិទ្ធធភាព។

ការតាមដាន
គណៈៈកម្មាាធិ ការក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល

ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលមានគណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល ដែ�លបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង 
ដើ�ើម្្បីីគាំំទ្រ�ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលក្នុុ�ងការត្រួ�តពិិនិិត្្យរបស់់ខ្លួួ�ន។ គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុម 
ប្រឹ�ក្្សាភិិបាលរួមួមាន គណៈៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលហានិភិ័័យ គណៈៈកម្មាា�ធិកិារ
ប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មម គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ក្្សាភិិបាលជ្រើ��ើសតាំំងនិិងសំំណង 
និងិគណៈៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មុប្រឹ�ក្្សាភិិបាលឥណទាន។ គណៈៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មុប្រឹ�ក្្សាភិិបាល
ទាំំងនេះ�ះ ត្រូ�ូវបានប្រ�គល់់ភារកិិច្ចចជាក់់លាក់់ក្នុុ�ងការពិិនិិត្្យ និិងពិិចារណាទៅ�លើ�ើគ្រ�ប់់
បញ្ហាា�ទាំំងអស់់នៅ�ក្នុុ�ងវិិសាលភាពនៃ�ទំំនួួលខុុសត្រូ�ូវរបស់់ខ្លួួ�ន ដូូចមានចែ�ងក្នុុ�ងក្រ�ម
ប្រ�តិិបត្តិិ�របស់់ពួួកគេ�។

គណៈៈកម្មាាធិ ការគ្រ�ប់់គ្រ�ង

សមាសភាពគណៈៈកម្មាា�ធិិការគ្រ�ប់គ្រ�ងរួួមមាន នាយកប្រ�តិិបត្តិ� ឬអភិិបាល 
ប្រ�តិិបត្តិ�ជាប្រ�ធាន និិង គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងជាន់់ខ្ពពស់់សំំខាន់ៗរបស់ធនាគារ។ គណៈៈ- 
កម្មាា�ធិិការគ្រ�ប់គ្រ�ងផ្តតល់់នូូវការដឹឹកនាំំ និិងទិិសដៅ�ក្នុុ�ងការអនុវត្តតយុទ្ធធសាស្រ្ត�ត និិង
គោ�លនយោ�បាយដែ�លបានអនុម័័តដោ�យក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល ហើ�ើយជួបប្រ�ជុំំ�ប្រ�ចាំខំែ�
ដើ�ើម្្បីពីិភិាក្្សា និងិវែែកញែ�កលើ�ើបញ្ហាា�យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តដែ�លប៉ះះ�ពាល់ដ់ល់ប់្រ�តិិបត្តិ�ការរបស់
ធនាគារ។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ�
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រចនាសម័្ព័�ន្ធធនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ង (ត)

ការប្រ�តិិបត្តិ�តាម

ការប្រ�តិិបត្តិ�តាមគឺឺជាទំំនួួលខុុសត្រូ�វរួួមរបស់ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ង
ជាន់ខ់្ពពស់ ់និងិនិយិោ�ជិតគ្រ�ប់រ់ូបូរបស់ធ់នាគារ។ មុខុងារប្រ�តិិបត្តិិ�តាមជាផ្នែ�ែកដ៏ស៏ំខំាន់់
មួួយនៃ�ក្រ�បខ័័ណ្ឌឌការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ និិងការត្រួ�ួតពិិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។ ក្នុុ�ងទស្្សនៈៈ
មួយួដែ�លថាវប្្បធម៌ប៌្រ�តិិបត្តិិ�តាមដ៏រ៏ឹងឹមាំមំួយួនឹងឹឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ��ងអំំពីីវប្្បធម៌ជ៌ារួមួនៃ�សុចុរិតិ
ភាព និិងក្រ�មសីីលធម៌៌ខ្ពពស់់ ហើ�ើយរំំពឹឹងថានិយោ�ជិតគ្រ�ប់់រូូបនឹងជំំរុុញការគោ�រព
បទប្្បញ្ញញត្តិិ�ដោ�យខ្លួួ�នឯង និងិមានទំនំួលួខុសុត្រូ�វលើ�ើរាល់ស់កម្មមភាពរបស់ខួ់្លួ�ន ហើ�ើយ
ប្រ�កាន់់ខ្ជាា�ប់់នូូវគោ�លការណ៍៍ និិងអាកប្្បកិិរិិយាប្រ�កបដោ�យសីីលធម៌៌។

បន្ថែ�ែមលើ�ើការតាមដានប្រ�ចាំថ្ងៃ�ៃ ការប្តេ�េជ្ញាា�របស់ធនាគារលើ�ើការដាក់់បញ្ចូូ�លវប្្បធម៌៌
ប្រ�តិិបត្តិិ�តាម ដ៏៏រឹឹងមាំំមួួយត្រូ�ូវបានបង្ហាា�ញតាមរយៈៈការបង្កើ�ើ�តក្រ�បខ័័ណ្ឌឌតាមដាន
ការប្រ�តិិបត្តិ�តាម ដែ�លរួួមមានការអនុវត្តតគោ�លនយោ�បាយប្រ�តិិបត្តិ�តាមយ៉ាា�ង
ទូូលំំទូូលាយ ការពិិនិិត្្យឡើ�ើងវិិញលើ�ើការប្រ�តិិបត្តិិ�តាមជាញឹឹកញ៉ាា�ប់់ ការជួួបពិិភាក្្សា
ជាទៀ�ៀងទាត់ជាមួយួផ្នែ�ែកអាជីវីកម្មម ឬផ្នែ�ែកមុខុងារ និងិសាខាទាំងំឡាយ ការវាយតម្លៃ�ៃ
ហានិិភ័័យលើ�ើការប្រ�តិិបត្តិ�តាមប្រ�ចាំំឆ្នាំំ�� ដើ�ើម្្បីីកំំណត់នូូវផ្នែ�ែកដែ�លមាន ហានិិភ័័យ
ខ្ពពស់់ និិងការរៀ�ៀបចំំវគ្គគបណ្តុះះ��បណ្តាា�ល ឬការយល់់ដឹឹងជាទៀ�ៀងទាត់់ដើ�ើម្្បីីធានាឲ្្យ 
បានថាបុគុ្គគលិកិទាំងំអស់នៅ�កុ្នុ�ងធនាគារបានយល់ដឹ់ឹងយ៉ាា�ងច្្បាស់ល់ាស់អំ់ំពីីតម្រូ�វការ
នៃ�បទប្្បញ្ញញត្តិិ� និិងការរំំពឹឹងទុុកថ្មីី�ៗ។ 

	គណៈ ៈកម្មាាធិ ការក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាលសវនកម្មម

គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មម ទទួលខុសត្រូ�វដោ�យផ្ទាា�ល់់ទៅ�កាន់់
ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលហើ�ើយក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលនឹងបន្តតទទួលខុសត្រូ�វលើ�ើរាល់ប់ញ្ហាា�ពាក់់
ព័័ន្ធធផ្សេ�េ�ងៗនៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ។ សម្រា�ប់់ប្រ�វត្តិិ�រូូបសង្ខេ�េបរបស់់ប្រ�ធានគណៈៈកម្មាា�ធិិការ
ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសវនកម្មម។

ក្រ�មប្រ�តិិបត្តិ�របស់គណៈៈកម្មាាធិ ការក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាលសវនកម្មម

គោ�លបំំណង
១)	 ផ្តតល់ក់ារត្រួ�តួពិនិតិ្្យដោ�យឯករាជ្្យទៅ�លើ�ើរបាយការណ៍ហ៍ិរិញ្ញញវត្ថុុ� និងិប្រ�ព័័ន្ធធ

ត្រួ�តពិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង ហើ�ើយធានាលើ�ើការត្រួ�តពិនិិត្្យ និិងតុុល្្យភាពសម្រា�ប់
អង្គគភាពនានានៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ។

២)	ពិ ិនិិត្្យលើ�ើគុុណភាពនៃ�ការធ្វើ�ើ�សវនកម្មមដោ�យសវនករផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង និិងឯករាជ្្យ។

៣)	 ផ្តតល់់បណ្តាា�ញទំំនាក់់ទំំនងរវាងក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល និិងសវនករឯករាជ្្យ។

៤)	ពង្រឹ� ឹងឯករាជ្្យភាពរបស់់សវនករឯករាជ្្យ និិងធានាថាពួួកគេ�មិិនមានការ
រាំំងស្ទះះ�ក្នុុ�ងដំំណើ�ើរការសវនកម្មម។

៥)	 ផ្តតល់ចំ់ំណាប់អារម្មមណ៍៍បន្ថែ�ែមទៅ�លើ�ើមុខុងារសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង ដោ�យបង្កើ�ើ�ននូវ
ភាពមិនលម្អៀ�ៀ�ង និិងឯករាជ្្យភាពសម្រា�ប់សវនករផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង និិងផ្តតល់់វេេទិកា
រសម្រា�ប់់ការពិិភាក្្សាដែ�លក្នុុ�ងនោះ�ះមានឯករាជ្្យភាពពីីគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ង។

៦)	លើ� ើកកម្ពពស់់ការយល់ឃ់ើ�ើញដល់ភ់ាគីពីាក់ព់័័ន្ធធ (រួមួបញ្ចូូ�លទាំងំ ម្ចាា�ស់ភ់ាគហ៊ុុ�ន 
និិយ័័តករ ម្ចាា�ស់់បំំណុុល និិងនិិយោ�ជិត) លើ�ើភាពជឿ�ឿជាក់់ និិងភាពមិិន

លម្អៀ�ៀ�ងនៃ�របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ដោ�យធានាឲ្្យបានថាព័័ត៌៌មានផ្តតល់់ជូូន
ទៅ�សាធារណៈៈជនគឺឺច្្បាស់់លាស់់ ត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវ និិងជឿ�ឿទុុកចិិត្តតបាន។

៧)	គណៈ ៈកម្មាា�ធិិការនឹឹងមានការជួួយជ្រុ�មជ្រែ��ងពីីគណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ង ដែ�លជា
អ្ននកទទួួលខុុសត្រូ�ូវលើ�ើការបង្កើ�ើ�ត និិងថែ�រក្្សាលើ�ើការត្រួ�ួតពិិនិិត្្យ និិតិិវិិធីី 
ការណែ�នាំំអំំពីីដំំណើ�ើរការ និិងអនុុសាសន៍៍។

សិិទ្ធិិ�អំណាច

គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មម មានសិទ្ធិិ�អំំណាចតាមក្រ�មប្រ�តិិបត្តិ� 
របស់់ខ្លួួ�នក្នុុ�ងការ៖

១)	ស៊ើ �ើ�បអង្កេ�េតរាល់ប់ញ្ហាា�ទៅ�តាមក្រ�មប្រ�តិិបត្តិ�របស់ខ្លួួ�ន និងិមានសិទិ្ធធ�ពេ�ញលេ�ញ 
ដោ�យមិិនមានការហាមប្រា�មលើ�ើការទាញយក ព័័ត៌៌មានដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ។ 
គណៈៈកម្មាា�ធិិការត្រូ�ូវបានអនុុញ្ញាា�តផងដែ�រកុ្នុ�ងការស្វែ�ែងរកព័័ត៌៌មានផ្សេ�េ�ងៗ
ដែ�លខ្លួ�នត្រូ�វការពីីនិិយោ�ជិតណាមួយរបស់ធនាគារ ហើ�ើយនិយោ�ជិត
ទាំំងអស់ត្រូ�វតែ�សហការជាមួួយនឹឹងសំំណើ�ើរផ្សេ�េ�ងៗ ដែ�លបានលើ�ើកឡើ�ើង
ដោ�យគណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសវនកម្មម។

២)	ចុះះ �ហត្ថថលេ�ខាលើ�ើរបាយការណ៍៍ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងប្រ�ចាំំឆ្នាំំ�� និិងឬ របាយការណ៍៍ផ្សេ�េ�ងៗ
ទៀ�ៀតតាមតម្រូ�ូវការរបស់់និិយ័័តករ និិងទៅ�តាមច្្បាប់់នានាដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ។ 

៣)	មានទំ នាក់់ទំំនងដោ�យផ្ទាា�ល់ជ់ាមួួយនឹងសវនករឯករាជ្្យ និងិសវនករផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង។

៤)	មាន ធនធានគ្រ�ប់គ់្រា�ន់ រួមួបញ្ចូូ�លទាំងំការទទួលបាននូវព័័ត៌មានពេ�ញលេ�ញ 
ដោ�យគ្មាា�នការរឹឹតត្្បិិតដែ�លចាំំបាច់់ដើ�ើម្្បីីបំំពេ�ញភារកិិច្ចចរបស់់ខ្លួួ�ន។

៥)	បង្កើ� ើ�តគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ង ឬអនុុគណៈៈកម្មាា�ធិិការក្នុុ�ងករណីីដែ�លចាំំបាច់់ និិង
សមស្រ�ប។

៦)	ទទួ លួអនុសុាសន៍ឯ៍ករាជ្្យប្រ�កបដោ�យវិជិ្ជាា�ជីវីៈ� ឬអនុសុាសន៍ផ៍្សេ�េ�ងៗទៀ�ៀត 
និិងអញ្ជើ�ើ�ញអ្ននកដែ�លមានបទពិិសោ�ធន៍៍ និិងជំំនាញពាក់់ព័័ន្ធធដើ�ើម្្បីីចូូលរួួម
អង្គគប្រ�ជុំំ�ប្រ�សិិនបើ�ើចាំំបាច់់។

៧)	អញ្ជើ�ើ� ញសវនករផ្ទៃ�ៃក្នុ�ងឫឯករាជ្្យ អភិិបាលប្រ�តិិបត្តិ�ឫអភិិបាលប្រ�តិិបត្តិ�
សម្ព័័�ន្ធធ អភិិបាលឫសមាជិិកនៃ�គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងដទៃ�ទៀ�ៀត និិងនិិយោ�ជិិតក្នុុ�ង
សម្ព័័�ន្ធធឲ្យ្ចូលូរួមួប្រ�ជុំំ�ដើ�ើម្្បីជួីួយក្នុុ�ងការពិភិាក្្សាវែែកញែ�កប្រ�សិនិបើ�ើចាំបំាច់។់

៨)	ចែ� ករំំលែ�កការទទួួលខុុសត្រូ�ូវផ្សេ�េ�ងៗរបស់់ខ្លួួ�ន ទៅ�កាន់់បុុគ្គគល ឬគណៈៈ 
កម្មាា�ធិិការណាមួួយប្រ�សិនបើ�ើគិិតថាសមស្រ�ប (ឧទាហរណ៍៍ ចែ�ករំំលែ�ក
តួួនាទីីស៊ើ�ើ�បអង្កេ�េតទៅ�ឲ្្យក្រុ�មហ៊ុុ�នឯករាជ្្យ ដើ�ើម្្បីីរក្្សាឯករាជ្្យភាពក្នុុ�ង
ការស៊ើ�ើ�បអង្កេ�េត ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធទៅ�នឹឹងសមាជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល)។

៩)	អនុ ម័័តផែ�នការសវនកម្មម និិងគម្រោ��ងថវិិការ (ការបណ្តុះះ��បណ្តាា�ល និិង
បេ�សកកម្មម) សម្រា�ប់់នាយកដ្ឋាា�នសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។

១០)	កោះ�ះ ប្រ�ជុំំ�ជាមួួយសវនករឯករាជ្្យ សវនករផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង ឬទាំំងពីីជាមួួយនឹឹងភាគីី
ខាងក្រៅ��ផ្សេ�េ�ងទៀ�ៀតដោ�យគ្មាា�នវត្តតមានរបស់អ់ភិបិាល និងិបុគុ្គគលិិកធនាគារ
ដទៃ�ទៀ�ៀតក្នុុ�ងករណីីដែ�លចាំំបាច់់។

១១)	ស៊ើ �ើ�បអង្កេ�េតសកម្មមភាពផ្សេ�េ�ងៗ ដូចូមានចែ�ងនៅ�ក្នុុ�ងក្រ�មប្រ�តិិបត្តិ�របស់ខួ្លួ�ន។

១២)	 ប្រ�ធានគណៈៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មមត្រូ�វតែ�ចូលរួមួជាបន្តតបន្ទាា�ប់់
ជាមួួយថ្នាា�ក់គ់្រ�ប់គ្រ�ងជាន់់ខ្ពពស់ ់ដូចូជានាយកប្រ�តិិបត្តិ� នាយកនៃ�នាយកដ្ឋាា�ន
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� រតនាគារ និិងយុុទ្ធធសាស្រ្ត�ត នាយកនៃ�នាយកដ្ឋាា�នប្រ�តិិបត្តិិ�ការ  
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របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�

ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់់ របាយការណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  ផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�តាម



រចនាសម័្ព័�ន្ធធនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ង (ត)

នាយកនៃ�នាយកដ្ឋាា�នសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង និិងសវនករឯករាជ្្យ ដើ�ើម្្បីីរក្្សាបាន
នូូវការផ្តតល់់ពត៌៌មានស្តីី�អំំពីីបញ្ហាា�ដែ�លមានផលប៉ះះ�ពាល់់ដល់់ធនាគារ។

តួួនាទីី និិងទំំនួួលខុុសត្រូ�វូ

គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មមទទួលខុសត្រូ�វដោ�យផ្ទាា�ល់់ទៅ�កាន់់
ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលហើ�ើយក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលនឹងបន្តតទំនួួលខុសត្រូ�វលើ�ើរាល់ប់ញ្ហាា�ពាក់់
ព័័ន្ធធផ្សេ�េ�ងៗនៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ។

ខាងក្រោ��មនេះ�ះគឺជាតួនួាទីី និងិទំនំួលួខុសុត្រូ�វរបស់គ់ណៈៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មុប្រឹ�ក្្សាភិិបាល
សវនកម្មម៖

១)	 សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង

ក)	ត្រួ� តពិនិិតិ្្យទៅ�លើ�ើមុខុងាររបស់ន់ាយកដ្ឋាា�នសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង និងិធានា
ឲ្យ្បានលើ�ើការអនុលុោ�មតាមច្្បាប់ ់និងិបទប្្បញ្ញញត្តិិ�នានាដែ�លពាក់ព់័័ន្ធធ 
រួមួញ្ចូូ�លទាំងំការរាយការណ៍ប៍្រ�កបដោ�យភាពត្រឹ�មត្រូ�វ មានតម្លាា�ភាព 
និិងទាន់់ពេ�លវេេលានៃ�របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់់ធនាគារ។ 

ខ)	 ធានាថានាយកដ្ឋាា�នសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងមានភាពប្លែ�ែកពីីគេ� និងិមានឋានៈៈ
មួយួសមស្រ�បនៅ�ក្នុុ�ងរចនាសម្ព័័�ន្ធធអង្គគភាពទាំងំមូលូ ដើ�ើម្្បីឲ្ី្យសវនករ
ផ្ទៃ�ៃក្នុ�ងអាចសម្រេ��ចគោ�លបំណងសវនកម្មម របស់ខ្លួួ�នប្រ�កបដោ�យ
ប្រ�សិិទ្ធធភាព។

គ)	ពិ និតិ្្យលើ�ើប្រ�សិទិ្ធធភាពនៃ�ការត្រួ�តពិនិតិ្្យផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង និងិដំណំើ�ើរការគ្រ�ប់គ្រ�ង
ហានិិភ័័យ រួួមបញ្ចូូ�លទាំំងវិិសាលភាពនៃ�កម្មមវិិធីីសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង និិង
ភាពសមស្រ�ប នៃ�វិិធីីសាស្រ្ត�តវាយតម្លៃ�ៃហានិិភ័័យដើ�ើម្្បីីកំំណត់ភាព
ញឹឹកញាប់់ និិងវិិសាលភាពនៃ�សវនកម្មម។

ឃ)	ពិ និិត្្យលើ�ើភាពគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់នៃ�វិិសាលភាព មុុខងារ សមត្ថថភាព និិង
ធនធានរបស់សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង ថាតើ�ើមុុខងារនេះ�ះមានសិទ្ធិិ�អំំណាចដែ�ល
ចាំំបាច់់សម្រា�ប់់បំំពេ�ញការងាររបស់់ខ្លួួ�ន ឬទេ�។

ង)	ពិ និតិ្្យ និងិអនុមុ័័តផែ�នការសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង និងិពិនិិតិ្្យលើ�ើលទ្ធធផលនៃ�
កម្មមវិធិីសីវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ងឫការស៊ើ�ើ�បអង្កេ�េតដែ�លបានធ្វើ�ើ� ថាតើ�ើសកម្មមភាព
សមស្រ�បត្រូ�វបានអនុវត្តតដោ�យគណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងទៅ�តាមអនុសាសន៍៍
របស់់សវនករផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងដែ�រ ឬទេ�។

ច)	 ធានាថាទំនំាក់ទំ់ំនងនៃ�ការរាយការណ៍រ៍បស់បុ់ុគ្គគលិកិសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង 
មិិនមានផលប៉ះះ�ពាល់់ដល់់ឯករាជ្្យភាពក្នុ�ងការវិិនិិច្ឆ័័�យរបស់សវនករ
ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។ ជាពិសិេ�សរបាយការណ៏ស៏វនករផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងមិនិត្រូ�វដាក់ជ់ូនូអោ�យ
មានការយល់់ព្រ�មពីីនាយកប្រ�តិិបត្តិ� ឫអភិិបាលប្រ�តិិបត្តិ�ណាមួយ
ឡើ�ើយ។

ឆ)	 ធានាថារាល់គំ់ំហើ�ើញ និងិអនុសាសន៍ដ៍ែ�លលើ�ើកឡើ�ើងត្រូ�វបានពិនិិត្្យ 
និិងដោះ�ះស្រា�យប្រ�កបដោ�យប្រ�សិិទ្ធធភាព និិងទាន់់ពេ�លវេេលា។

ជ)	ធ្វើ� ើ�ការត្រួ�ួតពិិនិិត្្យតាមកាលកំំណត់់ដែ�លឯករាជ្្យពីីការត្រួ�ួតពិិនិិត្្យជា
អចិន្រ្តៃ��ៃយ៍៍ ហើ�ើយរាយការណ៍៍ពីីគំំហើ�ើញរបស់ខួ្លួ�ន ទៅ�កាន់់ប្រ�ធាន
គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសវនកម្មម។

ឈ)	ធានាថានាយកដ្ឋាា�នសវនកម្មមមានបុគ្គគលិិកគ្រ�ប់់គ្រា�ន់ និិងទទួល
បានការបណ្តុះះ��បណ្តាា�លដែ�លចាំបំាច់់ដើ�ើម្្បីធី្វើ�ើ�សវនកម្មម។ គួួរតែ�មានកម្មម
វិធិីអីប់រំ ំនិងិបណ្តុះះ��បណ្តាា�ល ជាបន្តតបន្ទាា�ប់ដ់ើ�ើម្្បីឲី្យ្សវនករផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងតាម
ឲ្្យទាន់់នូូវទំំនោ�រអាជីីវកម្មម និិងការអភិិវឌ្្ឍន៍៍ថ្មីី�ៗទាំំងក្នុុ�ងកម្រិ�ត
វិិទ្្យាស្ថាា�ន និិងឧស្្សាហកម្មម ក៏៏ដូូចជាលើ�ើកកម្ពពស់់ជំំនាញបច្ចេ�េកទេ�ស
ដែ�លត្រូ�វការដើ�ើម្្ បីីគំាំទ្រ�មុខងារសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ងប្រ�កបដោ�យ
ប្រ�សិិទ្ធធភាព។

ញ)	 វាយតម្លៃ�ៃលទ្ធធផលបំំពេ�ញការងាររបស់់នាយកផ្នែ�ែកសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង 
និងិពិនិិតិ្្យលើ�ើការវាយតម្លៃ�ៃរបស់់បុុគ្គគលិកិជាន់ខ់្ពពស់់នៃ�សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង 
(កុ្នុ�ងករណីបីើ�ើចាំបំាច់)់។ នាយកផ្នែ�ែកសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងត្រូ�វរាយការណ៍៍
ដោ�យផ្ទាា�ល់់ទៅ�កាន់់ប្រ�ធានគណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល
សវនកម្មម។

ដ)	 ផ្តតល់់អនុសាសន៏៏សម្រា�ប់ការអនុុម័័តពីីក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលលើ�ើការលើ�ើ
ការតែ�ងតាំំង កំំណត់់រង្វាា�ន់់លើ�ើកទឹឹកចិិត្តត វាយតម្លៃ�ៃលទ្ធធផលការងារ 
ការផ្ទេ�េរ ឫបញ្្ឈប់់នាយកនិិងសមាជិកជាន់់ខ្ពពស់់នៃ�សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង
ផ្សេ�េ�ងៗទៀ�ៀត។ ព្រ�មទាំងំពិនិិតិ្្យឡើ�ើងវិញិរាល់ក់ារលាឈប់រ់បស់ន់ាយក
និិងបុុគ្គគលិិកសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង ហើ�ើយផ្តតល់់ឪកាសឲ្្យបុុគ្គគលិិកលាឈប់់
បានផ្តតល់់ហេ�តុុ ផលនៃ�ការលាឈប់់ប្រ�សិិនបើ�ើចាំំបាច់់។

ថ)	 ធានាថា រាល់់ការផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងមុុខតំណែ�ងនៃ�នាយកផ្នែ�ែក
សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង ត្រូ�វបានទាក់ទង និិងជូូនដំណឹឹងទៅ�កាន់់ធនាគារ 
ជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជា។

ទ)	ពិ ិនិិត្្យ ពិិចារណា និិង ឬ អនុម័័តលើ�ើទំំនាស់់ផលប្រ�យោ�ជន៍ ដែ�ល
ពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងបុុគ្គគលសំំខាន់់ៗ (អភិិបាល និិងមន្ត្រី�ី�នៃ�គណ:គ្រ�ប់គ្រ�ង
ជាន់់ខ្ពពស់់សំំខាន់់ៗ) ដែ�លអាចកើ�ើតមានឡើ�ើងនៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ ស្រ�ប 
តាមក្រ�បខ័័ណ្ឌឌ/គោ�លនយោ�បាយ/គោ�លការណ៍៍ណែ�នាំំ ស្តីី�ពីីជម្លោះ�ះ��
ផលប្រ�យោ�ជន៍៍របស់់ធនាគារ។

២)	 សវនកម្មមឯករាជ្យយ

ក)	ពិ និិត្្យលើ�ើសេ�វាកម្មមផ្សេ�េ�ងៗមិិនមែ�នជាសេ�វាកម្មមសវនកម្មម ដែ�លបាន
ផ្តតល់ដ់ោ�យសវនករឯករាជ្្យ ព្រ�មទាំងំថ្លៃ�ៃឈ្នួួ�លសេ�វាកម្មម ក្នុុ�ងការផ្តតល់់
អនុុសាសន៍៍ទៅ�កាន់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលដើ�ើម្្បីីធ្វើ�ើ�ការអនុុម័័ត។

ខ)	 ផ្តតល់់អនុសាសន៍៍ដល់់ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលលើ�ើការតែ�ងតាំំង និិងការ 
តែ�ងតំាំងសារឡើ�ើងវិិញនៃ�សវនករឯករាជ្្យជាប្រ�ចាំំឆ្នាំំ�� និិងវាយតម្លៃ�ៃ
លើ�ើថ្លៃ�ៃឈ្នួួ�លសវនកម្មម ដោ�យពិចារណាអំំពីីឯករាជ្្យភាព និងិភាពមិន
លម្អៀ�ៀ�ងនៃ�សវនករឯករាជ្្យ ព្រ�មទាំំងប្រ�សិិទ្ធធភាពនៃ�ចំំណាយលើ�ើ 
សវនកម្មម ក៏៏ដូូចជាការផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រសវនករ។ 

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ�
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រចនាសម័្ព័�ន្ធធនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ង (ត)

គ)	 វាយតម្លៃ�ៃលើ�ើភាពមិនិលម្អៀ�ៀ�ង លទ្ធធផលការងារ និងិឯករាជ្្យភាពរបស់់
សវនករឯករាជ្្យ (ឧទាហរណ៍៍ តាមរយៈៈការពិិនិិត្្យឡើ�ើងវិិញ និិង
វាយតម្លៃ�ៃលើ�ើទំំនាក់់ទំំនងនានារវាងសវនករឯករាជ្្យជាមួួយធនាគារ 
ឬជាមួួយអង្គគភាពផ្សេ�េ�ងៗទៀ�ៀត)។

ឃ)	ពិ និិត្្យជាមួយួនឹងសវនករឯករាជ្្យ ថាតើ�ើនិយិោ�ជិតរបស់ធ់នាគារ បាន
ផ្តតល់នូ់ូវជំនំួយួសមស្រ�បក្នុុ�ងការបំពំេ�ញភារកិចិ្ចចរបស់ពួ់ួកគេ�ដែ�រ ឬទេ�។

ង)	ពិ និតិ្្យឡើ�ើងវិិញជាមួួយសវនករឯករាជ្្យលើ�ើមូលូដ្ឋាា�ន និងិវិសិាលភាព
នៃ�ផែ�នការសវនកម្មមរបស់ពួួកគេ�លើ�ើការវាយតម្លៃ�ៃទៅ�លើ�ើប្រ�ព័័ន្ធធ
ត្រួ�តពិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងនិិងលិិខិិតផ្តតល់់អនុសាសន៍៍របស់់ពួួកគេ� ហើ�ើយ
ពិិភាក្្សាពីីបញ្ហាា�ផ្សេ�េ�ងៗដែ�លសវនករឯករាជ្្យចង់់លើ�ើកឡើ�ើង ដោ�យ
គ្មាា�នវត្តតមានគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងប្រ�សិិនបើ�ើចាំំបាច់់។

ច)	ពិ និិត្្យជាទៀ�ៀងទាត់ទៅ�លើ�ើគំំហើ�ើញសវនកម្មម និងិធានាឲ្្យបានថារាល់់
បញ្ហាា�ត្រូ�វបានគ្រ�ប់់គ្រ�ង និិងកែ�តម្រូ�ូវយ៉ាា�ងត្រឹ�ឹមត្រូ�វ ហើ�ើយទាន់់ពេ�ល
វេេលា។

ឆ)	ពិ ិភាក្្សា និិងពិិនិិត្្យជាមួួយនឹឹងសវនករឯករាជ្្យលើ�ើរាល់់ការស្នើ�ើ�រសុំំ�
លាឈប់់របស់់ពួួកគេ�ជាសវនករ។

ជ)	ពិ និិត្្យលើ�ើសេ�វាកម្មមមិិនមែ�នជាសេ�វាកម្មមសវនកម្មម ដែ�លផ្តតល់់ដោ�យ
សវនករឯករាជ្្យ និងិថ្លៃ�ៃឈ្នួួ�លសេ�វាកម្មម សម្រា�ប់ការផ្តតល់អ់នុសាសន៍៍
ទៅ�កាន់់ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល ដើ�ើម្្បីីធ្វើ�ើ�ការអនុម័័តឲ្្យសមស្រ�បទៅ�នឹឹង
គោ�លនយោ�បាយ និងិបទប្្បញ្ញញត្តិិ� ដែ�លពាក់ព់័័ន្ធធនៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកមុ្ពុ�ជា
លើ�ើថ្លៃ�ៃឈ្នួួ�លមិិនមែ�នសវនកម្មម ដែ�លត្រូ�ូវបង់ទៅ�ឲ្្យសវនករឯករាជ្្យ 
ដើ�ើម្្បីីធានាឲ្្យប្រា�កដថា ការផ្គគត់់ផ្គគង់់សេ�វាកម្មមមិិនមែ�នជាសេ�វាកម្មម
សវនកម្មម មិិនប៉ះះ�ពាល់់ដល់់ ការវិិនិិច្ឆ័័�យដោ�យឯករាជ្្យរបស់់សវនករ
នោះ�ះទេ�។

ឈ)	ពិនិតិ្្យ លើ�ើការសម្រ�បសម្រួ�លនៃ�នីតិីិវីធីីសីវនកម្មម នៅ�ពេ�លដែ�លមាន
ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នសវនករឯករាជ្្យលើ�ើសពីីមួួយ។

ញ)	ជួ បជាមួយួនឹងឹសវនករឯករាជ្្យ ដោ�យមិនិមានវត្តតមានគណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ង 
ឬសមាជិកក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលប្រ�តិិបត្តិ�ដ៏ទ៏ៃ�ទៀ�ៀត ហើ�ើយតាមការស្នើ�ើ�សុំំ�
របស់សវនករឯករាជ្្យ ប្រ�ធានក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មម គួួរតែ�កោះ�ះ
ប្រ�ជុំំ�ដើ�ើម្្បីពិីិចារណាលើ�ើបញ្ហាា�ណា ដែ�លសវនករឯករាជ្្យគិតិថាគួួរតែ�
បានយកចិិត្តតទុុកដាក់់ដោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល ឫម្ចាា�ស់់ភាគហ៊ុុ�ន។ 

៣)	 របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�

ពិិនិិត្្យរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�នាចុុងការិិយបរិិច្ឆេ�េទរបស់់ធនាគារ សម្រា�ប់ការផ្តតល់់
អនុុសាសន៍៍ទៅ�កាន់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលដើ�ើម្្បីីអនុុម័័ត ដោ�យផ្តោ�ោ�តជាចំំបងទៅ�លើ�ើ៖

ក)	 ការផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រ ឫការអនុុវត្តតនៃ�ការផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រចំំបងៗនៃ�គោ�លនយោ�បាយ
គណនេ�យ្្យ។

ខ)	បញ្ហា ា�សំំខាន់់ៗដែ�លបានលើ�ើកឡើ�ើង រួួមមានបញ្ហាា�លើ�ើរបាយការណ៍៍
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ការវិិនិិច្ឆ័័�យសំំខាន់់ៗដោ�យគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ង ព្រឹ�ឹត្តិិ�ការណ៍៍ ឬ
ប្រ�តិិបត្តិិ�ការសំំខាន់់ៗនិិងមិិនប្រ�ក្រ�តី និិងរបៀ�ៀបដែ�លបញ្ហាា�ទាំំងនេះ�ះ
ត្រូ�ូវបានដោះ�ះស្រា�យ។

គ)	វិ ធិីសីាស្រ្ត�តគណនេ�យ្្យនានាដែ�លបានប្រើ��ើប្រា�ស់ក់្នុុ�ងការរៀ�ៀបចំគំណនីី
ជាបុុគ្គគល និិងរួួមបញ្ចូូ�លគ្នាា� (ប្រ�សិិនបើ�ើមាន)។

ឃ)	 ការអនុលុោ�មតាមស្តតង់ដាគណនេ�យ្្យ និងិតម្រូ�វការច្្បាប់ផ់្សេ�េ�ងៗទៀ�ៀត។

៤)	ប្រ �តិិបត្តិ�ការជាមួួយសម្ព័័�ន្ធធញាតិិ

ពិិនិិត្្យរាល់់ប្រ�តិិបត្តិិ�ការជាមួួយសម្ព័័�ន្ធធញាតិិ និិងស្ថាា�នភាពទំំនាស់់ផលប្រ�យោ�ជន៍
ដែ�លអាចកើ�ើតឡើ�ើងនៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ រួួមបញ្ចូូ�លទាំំងប្រ�តិិបត្តិិ�ការ នីីតិិវិិធីី របៀ�ៀបនៃ�
ការប្រ�ព្រឹ�ត្តតណាដែ�លចោ�ទជាសំនំួរួទាក់ទ់ងទៅ�នឹងឹសុចុរិតិភាពរបស់គ់ណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ង។

៥)	សុុ ចរិតិភាព និិងអភិិបាលកិិច្ចចផ្សេ�េងៗ

ក)	ត្រួ� តពិនិិត្្យលើ�ើបញ្ហាា�ពុុករលួួយ សុុចរិិតភាព និិងវីីស្្សលប៉្លូូ��វីីងនៅ�ក្នុុ�ង
ធនាគារ។

ខ)	ជួ ួយក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលនៃ� ធនាគារ អ អេ�ច ប៊ីី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក ឱ្្យ
មានប្រ�សិិទ្ធធភាពក្នុ�ងការទទួលខុុសត្រូ�វរបស់់ខ្លួួ�នលើ�ើការប្រ�ឆាំំង
អំំពើ�ើពុកុរលួួយ ក្រ�មសីលីធម៌រ៌បស់ស្ថាា�ប័័ន និងិអភិិបាលកិច្ចចល្អអសម្រា�ប់
ធនាគារ ។

គ)	ទទួ លបានព័័ត៌មានថ្មីី�ៗអំំពីីការស៊ើ�ើ�បអង្កេ�េត ដែ�លកំពុុងបន្តតទាក់ទង
នឹឹងអំំពើ�ើពុុករលួួយ និិងអាកប្្បកិិរិិយាគ្មាា�នសីីលធម៌៌ផ្សេ�េ�ងៗនៅ�ក្នុុ�ង
ធនាគារ ។

៦)	ផ្សេ �េងៗ

ក)	 ធានាលើ�ើការពិិនិិត្្យដោ�យ ឯករាជ្្យលើ�ើការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យ និិង
ដំំណើ�ើរការគ្រ�ប់គ្រ�ងមូូលធន ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងដំំណើ�ើការវាយតម្លៃ�ៃ
ភាពគ្រ�ប់គ្រា�ន់នៃ�មូូលធន ដោ�យសុុចរិិតភាព មិិនលម្អៀ�ៀ�ង និិង
សង្គគតិិភាពក្នុុ�ងការអនុុវត្តតរបស់់ពួួកគេ�។

ខ)	ពិ និិត្្យរបាយការណ៍៍ត្រួ�តពិនិិត្្យ និិងអធិិការកិិច្ចចដែ�លចេ�ញដោ�យ 
និិយ័័តករ ហើ�ើយធានាថាវិិធានការសមស្រ�ម និិងទាន់់ពេ�លវេេលាត្រូ�ូវ
បានអនុុវត្តតលើ�ើរាល់់គំំហើ�ើញផ្សេ�េ�ងៗ។

គ)	ពិ និិត្្យកំំណត់ត្រា�អង្គគប្រ�ជុំំ�នៃ�គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល
សវនកម្មម ថាតើ�ើដំណំោះ�ះស្រា�យរបស់គ់ណៈៈគ្រ�ប់គ់្រ�ងចំពំោះ�ះបញ្ហាា�ដែ�ល
កើ�ើតមានឡើ�ើងមានភាពសមស្រ�បគួួរឲ្្យពេ�ញចិិត្តតដែ�រ ឬទេ�។

ឃ)	អនុ វត្តតមុុខងារផ្សេ�េ�ងទៀ�ៀតដូូចដែ�លបានផ្តតល់់សិិទ្ធិិ�ដោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សា
ភិិបាល។
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របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�

ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់់ របាយការណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  ផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�តាម



រចនាសម័្ព័�ន្ធធនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ង (ត)

របាយការណ៍៍

គណៈៈកម្មាា�ធិិការនេះ�ះ រាយការណ៍៍ជូូនក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល។ 

សមាសភាពនៃ�គណៈៈកម្មាាធិ កាក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាលសវនកម្មម

១)	 សមាជិិក

ក)	 ប្រ�ធាននិងសមាជិកគណៈៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មម ត្រូ�វ
បានណែ�នាំដោ�យ គណៈៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មុប្រឹ�ក្្សាភិិបាលជ្រើ��ើសតាំងំនិងិ
សំំណង និិងអនុុម័័តដោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលរបស់់ធនាគារ ។

ខ)	 ប្រ�ធានគណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មមជាអភិិបាល
ឯករាជ្្យមិិនប្រ�តិិបត្តិិ�។

គ)	ក្នុ ុ�ងករណីីអវត្តតមានប្រ�ធាន ប្រ�ធានស្តីី�ទីីត្រូ�ូវតែ�ងតាំំងដោ�យសមាជិិក
ដែ�លមានវត្តតមាន។ ក្នុុ�ងករណីីដែ�លមានចំនួួនសន្លឹឹ�កឆ្នោ�ោ�តស្មើ�ើ�គ្នាា� 
ប្រ�ធាន ឬប្រ�ធានស្តីី�ទីី (ក្នុុ�ងករណីីអវត្តតមានប្រ�ធាន) អាចប្រើ��ើ
ឆន្ទាា�នុុសិិទ្ធិិ�ក្នុុ�ងការផ្តតល់់សម្លេ�េងឆ្នោ�ោ�តក្នុុ�ងពេ�លកំំពុុងពិិភាក្្សា។

ឃ)	គណៈ ៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មុប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មម ត្រូ�វមានសមាជិកិយ៉ាា�ងតិិច
បំំផុុតបីី(៣) នាក់់ និិងយ៉ាា�ងហោ�ចណាស់់ពីី(២) នាក់់ (រួួមបញ្ចូូ�ល
ទាំំងប្រ�ធានគណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មម) គួួរតែ�ជា
អភិិបាលឯករាជ្្យដែ�លមានបទពិសោ�ធន៍ផ៍្នែ�ែកហិរិញ្ញញវតុ្ថុ�និិងគណនេ�យ្្យ 
និិងអភិិបាលឯករាជ្្យម្នាា�ក់់ទៀ�ៀតមានសាវតាផ្នែ�ែកច្្បាប់់ និិងធនាគារ។

ង)	 ប្រ�សិិនបើ�ើសមាជិិកម្នាា�ក់់ចូូលនិិវត្តត ឬលាឈប់់ពីីគណៈៈកម្មាា�ធិិការ
ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មម ដែ�លហេ�តុផុលនេះ�ះធ្វើ�ើ�ឲ្្យចំនំួនួសមាជិកិ
កាត់់បន្ថថយមកក្រោ��មបីី(៣) នាក់់ ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលត្រូ�ូវតែ�ងតាំំង
សមាជិិកគណៈៈកម្មាា�ធិិការថ្មីី�ម្នាា�ក់់ទៀ�ៀតឲ្្យបានឆាប់់រហ័័សតាមដែ�ល
អាចរកបាន ធ្វើ�ើ�ជាអ្ននកបន្តតដំណែ�ងប្រ�កបដោ�យលក្ខខណៈៈសម្្បត្តិិ�
គ្រ�ប់់គ្រា�ន់់។

ច)	គ្មាា �នសមាជិិកគណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មមណាម្នាា�ក់់
ត្រូ�វបានតែ�ងតាំំងនូូវមុុខតំំណែ�ងប្រ�តិិបត្តិិ�ណាមួួយនៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ
ឡើ�ើយ បើ�ើមិិនដូច្នេះ�ះ�ទេ�វាធ្វើ�ើ�ឲ្្យមានទំនាក់់ទំំនងដែ�លក្រុ�មុប្រឹ�ក្្សាភិិបាល
យល់់ថា នឹឹងប៉ះះ�ពាល់់ដល់់ឯករាជ្្យភាពនៃ�ការវិិនិិច្ឆ័័�យក្នុុ�ងការអនុវត្តត
មុខុងារជាគណៈៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មម។ លើ�ើសពីីនេះ�ះ
ទៀ�ៀត សមាជិិកនៃ�គណៈៈកម្មាា�ធិិការសវនកម្មម មិិនគួួរទទួួលខុុសត្រូ�ូវ
ដោ�យផ្ទាា�ល់់ ឫ ជាផ្នែ�ែកនៃ�គណៈៈកម្មាា�ធិិការណាមួួយដែ�លខ្លួ�នបាន
ចូូលរួួម លើ�ើមុុខងារគ្រ�ប់់គ្រ�ងនៅ�ក្នុុ�ងធនាគារនោះ�ះ  ឡើ�ើយ។

ឆ)	សរុ បមក គណៈៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មមគួួរមានជំនាញ
យ៉ាា�ងទូូលំំទូូលាយដែ�លចំាា�បាច់់ដើ�ើម្្បីីអនុវត្តតកាតព្វវកិិច្ចច និិងទំំនួួល
ខុសុត្រូ�វរបស់ខ់្លួួ�ន ហើ�ើយត្រូ�វបានរំពឹងឹទុុកថាមានជំនាញលើ�ើផ្នែ�ែកនានា 

ដូូចមាននៅ�កុ្នុ�ងវិិសាលភាពនៃ�សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង និិងជំំនាញកុ្នុ�ងការ 
គ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ។

២)	 រយៈៈពេ�លសមាជិិកភាពនៃ�គណៈៈកម្មាាធិ ការ	  
ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាលសវនកម្មម

អភិិបាលដែ�លត្រូ�វបានតែ�ងតាំំងជាសមាជិកគណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល
សវនកម្មម ត្រូ�ូវរក្្សាមុុខងាររហូូតដល់់ពីីរ(២) ឆ្នាំំ�� និិងអាចបន្តតរយៈៈពេ�លបន្ថែ�ែមទៀ�ៀត
តាមការសម្រេ��ចចិិត្តតរបស់ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល។ ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលអាចតែ�ងតាំំង ឫ
តែ�ងតាំំងសមាជិិកគណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសវនកម្មមឡើ�ើងវិិញ ពីីគ្រា�មួួយ
ទៅ�គ្រា�មួួយទៀ�ៀតប្រ�សិិនបើ�ើសមស្រ�ប។ 

អង្គគប្រ�ជុំំ� និិងកំំណត់ត្រា�

ក)	គណៈ ៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មម ត្រូ�វជួួបប្រ�ជុំំ�យ៉ាា�ងតិិចបំំផុុត 
រៀ�ៀងរាល់់ ៣ខែ�ម្តតង ប៉ុុ�ន្តែ�ែនៅ�ក្នុុ�ងហេ�តុុការណ៍៍ណាក៏៏ដោ�យ អង្គគប្រ�ជុំំ�មិិនត្រូ�ូវតិិច
ជាងបួួន(៤) ដង ក្នុុ�ង១ឆ្នាំំ��។

ខ)	កូ រ៉ុុ�មនៃ�អង្គគប្រ�ជុំំ�ត្រូ�វូមានយ៉ាា�ងហោ�ចណាស់ ់៥០% នៃ�ចំនំួនួសមាជិកិទាំងំអស់់ 
(រាប់់បញ្ចូូ�លទាំំងប្រ�ធានគណៈៈកម្មាា�ធិិការ) ។

គ)	 ការជូូនដំណឹឹងនៃ�អង្គគប្រ�ជុំំ� ត្រូ�វធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងឲ្្យបានមុុនពេ�លនៃ�អង្គគប្រ�ជុំំ�។ ការ
ជូូនដំំណឹឹងត្រូ�ូវមានលម្អិិ�តពីីទីីតាំំង ថ្ងៃ�ៃ និិងពេ�លវេេលានៃ�អង្គគប្រ�ជុំំ�។ របៀ�ៀបវារៈ�
និិងឯកសារសម្រា�ប់អង្គគប្រ�ជុំំ� គួួរត្រូ�វបានផ្ញើ�ើ�រអោ�យបានសព្វវគ្រ�ប់់ទៅ�កាន់់
សមាជិិកនៃ�គណៈៈកម្មាា�ធិិការទាំំងអស់់ ឲ្្យបានទាន់់ពេ�លវេេលា មុុនថ្ងៃ�ៃប្រ�ជុំំ�នៃ�
គណៈៈកម្មាា�ធិិការ។

ឃ)	គណៈ ៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មម ក៏៏ត្រូ�វបានអនុញ្ញាា�តឲ្្យអនុុវត្តត
សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ច ដោ�យប្រើ��ើប្រា�ស់់សរាចរណ៍៍ផងដែ�រ។

ង)	សេ �ចក្តីី�សម្រេ��ចអាចធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងដោ�យមតិិភាគច្រើ��ើន (៥០% បូកូ ១) នៃ�សមាជិក
ទាំំងអស់ដែ�លអាចធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងដោ�យផ្ទាា�ល់់មាត់ និិងមិិនផ្ទាា�ល់់មាត់។ សេ�ចក្តីី�
សម្រេ��ចពិិសេ�សអាចធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងតាមរយៈៈសារអេ�ឡិិចត្រូ�ូនិិច ឬក្នុុ�ងអង្គគប្រ�ជុំំ�។

ច)	 នាយកផ្នែ�ែកសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង គឺឺជាអ្ននកចូូលរួួមអចិន្ត្រៃ��ៃយ៍៍នៃ�កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�។ គណៈៈ- 
កម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសវនកម្មម អាចអញ្ជើ�ើ�ញសវនករឯករាជ្្យ នាយក
ប្រ�តិិបត្តិិ� នាយកផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិិ�ការ នាយកផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� រតនាគារ និិង
យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ អភិិបាលផ្សេ�េ�ងទៀ�ៀតឬសមាជិិកនៃ�គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ង និិងនិិយោ�ជិិត
នៃ�សម្ព័័�ន្ធធមកចូូលរួួមក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�លកិិច្ចចប្រ�ជុំំ� ដើ�ើម្្បីីជួួយក្នុុ�ងការពិិភាក្្សា។

ឆ)	គណៈ ៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មុប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មមអាចជួបួប្រ�ជុំំ�នៅ�ទីីកន្លែ�ែងណាមួយួ
ក្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា ឫនៅ�ក្រៅ��ប្រ�ទេ�ស។ គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សា
ភិិបាលសវនកម្មមអាចចាត់់ចែ�ងអង្គគប្រ�ជុំំ�របស់ខ្លួួ�នតាមវិិធីីផ្សេ�េ�ងៗ ដែ�លខ្លួ�ន
យល់់ថាសមស្រ�ប អាចតាមរយៈៈបច្ចេ�េកវិិទ្្យាទំំនាក់់ទំំនងណាមួយដែ�ល
អ្ននកចូូលរួមួកុ្នុ�ងអង្គគប្រ�ជុំំ�ទាំងំអស់អ់ាចស្តាា�ប់គ់្នាា�លឺ ឺដោ�យមិនចាំបំាច់ឲ់្យ្សមាជិក
មានវត្តតមានជារូូបរាងកាយនៅ�ក្នុុ�ងអង្គគប្រ�ជុំំ�នោះ�ះឡើ�ើយ។ សមាជិិកចូូលរួួមក្នុុ�ង
អង្គគប្រ�ជុំំ�នឹងត្រូ�វរាប់់ជាកូូរ៉ុុ�មសម្រា�ប់កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�។ រាល់់សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចដែ�ល 

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ�
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របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�



រចនាសម័្ព័�ន្ធធនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ង (ត)

	យ ល់់ព្រ�មដោ�យសមាជិិកនៅ�ក្នុុ�ងអង្គគប្រ�ជុំំ�ប្រ�ភេ�ទនេះ�ះ នឹឹងមានសុុពលភាព
ដូូចគ្នាា�នឹឹងសេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចក្នុុ�ងអង្គគប្រ�ជុំំ�ធម្មមតាដែ�រ។

ជ)	សេ �ចក្តីី�សម្រេ��ច សំំណើ�ើរ និិងបញ្ហាា�ផ្សេ�េ�ងៗ ដែ�លបានដាក់់ជូូនសម្រា�ប់់ធ្វើ�ើ�ការ
អនុម័័តនៅ�អង្គគប្រ�ជុំំ�ណាមួយរបស់ គណៈៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មម 
គួួរត្រូ�ូវបានសម្រេ��ចចិិត្តតដោ�យយោ�ងតាមមតិិភាគច្រើ��ើននៃ�សមាជិិកទាំំងអស់់
ដែ�លមានវត្តតមាន។

ឈ)	ប្រ�ធានគណៈៈកម្មាា�ធិកិារត្រូ�វតែ�ងតាំងំនរណាម្នាា�ក់ជ់ាលេ�ខាធិការ និងិកត់ត់្រា�នៃ�
អង្គគប្រ�ជុំំ�។

ញ)	កំ ណត់ត់្រា�អង្គគប្រ�ជុំំ�ត្រូ�វូកត់ត់្រា� ដកស្រ�ង់ ់និងិសរសេ�រជាលាយលាក់អ់ក្្សរដោ�យ
លេ�ខាធិការ និងិលើ�ើកឡើ�ើងកុ្នុ�ងរបៀ�ៀបវារៈ�នៃ�អង្គគប្រ�ជុំំ�បន្ទាា�ប់ស់ម្រា�ប់ការអនុមុ័័ត 
និិងចុះះ�ហត្ថថលេ�ខា។ កំំណត់ត្រា�អង្គគប្រ�ជុំំ�ត្រូ�វចុះះ�ហត្ថថលេ�ខាដោ�យប្រ�ធាន ឬ
ប្រ�ធានស្តីី�ទីី (ប្រ�សិនិបើ�ើប្រ�ធានអវត្តតមាន)។ កំណំត់ត់្រា�នៃ�អង្គគប្រ�ជុំំ�គួួរកត់ត់្រា�
ពីីដំំណើ�ើរការទាំំងមូូលនៃ�អង្គគប្រ�ជុំំ� រួួមបញ្ចូូ�លទាំំងព័័ត៌៌មានលើ�ើការសំំណូូមពរ 
ការផ្តតល់អ់នុសុាសន៍ ៍និងិការព្រួ�យួបារម្ភភណាមួយួរបស់ស់មាជិកិ និងិឬអ្ននកដែ�ល
បានអញ្ជើ�ើ�ញចូូលរួួមក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�លពិិភាក្្សា និិងវែែកញែ�ក។

ដ)	កំ ណត់ត្រា�នៃ�អង្គគប្រ�ជុំំ�គណៈៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មមនីីមួួយៗត្រូ�វ
រក្្សាទុុក និងិចែ�កជូូនដល់ស់មាជិកទាំងំអស់របស់គ់ណៈៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មប្រឹ�ក្្សា
ភិិបាលសវនកម្មម។ កំំណត់ត្រា�នៃ�អង្គគប្រ�ជុំំ�គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល
សវនកម្មម ត្រូ�ូវបានបង្ហាា�ញនៅ�ក្នុុ�ងអង្គគប្រ�ជុំំ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល ហើ�ើយប្រ�ធាន ឬ
ប្រ�ធានស្តីី�ទីី (ប្រ�សិិនបើ�ើប្រ�ធានអវត្តតមាន) នៃ�គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សា
ភិិបាលសវនកម្មម គួួររាយការណ៏៏លើ�ើបញ្ហាា�សំំខាន់់ៗដែ�លបានពិិភាក្្សានៅ�ក្នុុ�ង
អង្គគប្រ�ជុំំ�គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មមទៅ�កាន់់ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សា
ភិិបាល។

លេ�ខាធិិការ

ក)	 នាយកផ្នែ�ែកសេ�វាសាជីីវកម្មម ឬ តំំណាងពីីនាយកដ្ឋាា�នសេ�វាសាជីីវកម្មមគួួរតែ�ជា
លេ�ខាធិិការនៃ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសវនកម្មម ។

ខ)	ព័័ត៌ មានលម្អិិ�តពីីសកម្មមភាពរបស់គ់ណៈៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មម 
ចំនំួនួនៃ�កិចិ្ចចប្រ�ជុំំ�សវនកម្មមដែ�លបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងក្នុុ�ងមួយួឆ្នាំំ�� ព័័ត៌មានលម្អិិ�តពីីវត្តតមាន
របស់់សមាជិិកនីីមួួយៗទាក់់ទងនឹឹងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ� និិងព័័ត៌៌មានលម្អិិ�តនៃ�វគ្គគបណ្តុះះ��- 
បណ្តាា�ល ដែ�លបានចូលរួួមដោ�យសមាជិកនីីមួួយៗគួួរតែ�ត្រូ�វបានចងក្រ�ង
ជាឯកសារសម្រា�ប់់ទុុកជាព័័ត៌៌មាន។

ភាពសម្ងាា ត់់នៃ�ព័ត៌៌មាន

សមាជិកិទាំងំអស់នៃ�គណៈៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មម និងិអ្ននកដែ�លបាន
អញ្ជើ�ើ�ញឲ្្យចូូលរួម ត្រូ�វចាត់់ទុុកព័័ត៌មានដែ�លបានបង្ហាា�ញនៅ�កុ្នុ�ង អង្គគប្រ�ជុំំ�
គណៈៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មុប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មមជាពត៌ម៌ានឯកជន និងិសម្ងាា�ត់។់ ឯកសារ
ប្រ�ជុំំ�ត្រូ�វផ្តតល់់ឲ្្យអ្ននកចូូលរួមអង្គគប្រ�ជុំំ�គណៈៈកម្មាា�ធិិកាជាច្្បាប់់បោះ�ះពុម្ពព ឬសូូហ្វវកូពីី 
ឲ្្យបានមុុនពេ�លប្រ�ជុំំ�។ 

ការបង្ហាា ញ

សកម្មមភាពនៃ�គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មម ត្រូ�វបានបង្ហាា�ញជាផ្នែ�ែក
មួួយនៃ�របាយការណ៍៍ត្រួ�តពិិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងនៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៏៏ប្រ�ចាំំរបស់់ធនាគារដូូច
តទៅៈ�ៈ

១.	សមាជិ ិកភាពនៃ�គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសវនកម្មម។

២.	មុ ុខងារ ទំំនួួលខុុសត្រូ�ូវរបស់់គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសវនកម្មម។

៣.	ចំ ំនួួននៃ�កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�របស់់គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មមដែ�លបាន
ធ្វើ�ើ�ឡើ�ើង ក៏៏ដូូចជាវត្តតមានរបស់់សមាជិិកនៃ�គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល
សវនកម្មមក្នុុ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�។

៤.	សេ �ចក្តីី�សង្ខេ�េបពីីការងាររបស់គ់ណៈៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មុប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មម ក្នុុ�ង
ការបំំពេ�ញមុុខងារ និិងតួួនាទីីរបស់ខ្លួួ�ននៅ�ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� និិងរបៀ�ៀបដែ�លការងារ
ទាំំងនេះ�ះបានបំំពេ�ញនូូវទំំនួួលខុុសត្រូ�ូវរបស់់ខ្លួួ�ន។

៥.	សេ �ចក្តីី�សង្ខេ�េបពីីការងាររបស់់ផ្នែ�ែកសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។
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របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�

ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់់ របាយការណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  ផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�តាម



រចនាសម័្ព័�ន្ធធនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ង (ត)

សមាសភាព និិងវត្តតមានក្នុុ�ងអង្គគប្រ�ជុំំ�

អង្គគប្រ�ជុំំ�គណៈៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មម ត្រូ�វបានរៀ�ៀបចំទ្បើ�ើ��ងសរុបុចំនួួនប្រាំ� (៥) ដងក្នុុ�ងអំំឡុុងការិិយបរិច្ឆេ�េទបញ្ចចប់់ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤។ សមាជិករបស់
គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសវកម្មមមានសមាសភាពដូូចខាងក្រោ��ម ហើ�ើយព័័ត៌៌មានលម្អិិ�តអំំពីីវត្តតមានរបស់់សមាជិិកនីីមួួយៗក្នុុ�ងការចូូលរួួមអង្គគប្រ�ជុំំ�គណៈៈកម្មាា�ធិិការ
ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសវនកម្មម មានដូូចខាងក្រោ��ម៖

សមាសភាពនៃ�គណៈៈកម្មាាធិ ការក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាលសវនកម្មម ចំំនួួននៃ�អង្គគប្រ�ជុំំ�ដែ�លបានចូលរួមួ

Lim Cheng Teck

ប្រ�ធានគណៈៈកម្មាា�ធិិការ ឬអភិិបាលឯករាជ្្យមិិនប្រ�តិិបត្តិិ�
៥/៥

Chin Yoong Kheong

សមាជិក ឬអភិបាលឯករាជ្យមិនប្រតិបត្តិ
៥/៥

Wendy Ting Wei Ling

សមាជិិក ឬអភិិបាលមិិនឯករាជ្្យមិិនប្រ�តិិបត្តិិ�
៥/៥

អង្គគប្រ�ជុំំ�គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសវនកម្មម មានការចូូលរួួមដោ�យនាយក
ប្រ�តិិបត្តិ� ឬអភិិបាលប្រ�តិិបត្តិ� និងិនាយកនៃ�នាយកដ្ឋាា�នសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។ ចំណំែ�កឯ
ការចូូលរួួមពីីគណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងជាន់់ខ្ពពស់់ផ្សេ�េ�ងៗទៀ�ៀតគឺធ្វើ�ើ�ទៅ�តាមការអញ្ជើ�ើ�ញ ដោ�យ
អាស្រ័�័យទៅ�លើ�ើបញ្ហាា�ដែ�លលើ�ើកយកមកពិភិាក្្សាដោ�យគណៈៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មុប្រឹ�ក្្សា
ភិិបាលសវនកម្មម។

នៅ�ពេ�លដែ�លចាំបាច់់ គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងមកពីីផ្នែ�ែកដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធផ្សេ�េ�ងៗត្រូ�វបានអញ្ជើ�ើ�ញ
ឲ្យ្ចូលូរួមួផងដែ�រ ក្នុុ�ងអង្គគប្រ�ជុំំ�គណៈៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មប្រឹ�កឹ្្សាភិិបាលសវនកម្មម ដើ�ើម្្បីផី្តតល់់
ការពន្្យល់ពី់ីចន្លោះ�ះ��ប្រ�ហោ�ងនៃ�ការត្រួ�តពិនិិត្្យ និងិវិធិានការកែ�តម្រូ�វដែ�លបានអនុវត្តត
លើ�ើបញ្ហាា�ដែ�លបានលើ�ើកឡើ�ើងនៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍សវនកម្មម។

កិចិ្ចចពិភិាក្្សា នៅ�ក្នុុ�ងអង្គគប្រ�ជុំំ�គណៈៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មុប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មមគឺមឺានភាព
តឹឹងរឹឹង និិងលម្អិិ�ត។ បញ្ហាា�សំំខាន់ៗដែ�លបានពិភាក្្សាក្នុុ�ងអង្គគប្រ�ជុំំ�គណៈៈកម្មាា�ធិិការ
ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មមជាមួួយនឹឹងអនុុសាសន៍៍ និិងការសម្រេ��ចចិិត្តតរបស់់
គណៈៈកម្មាា�ធិិការ ត្រូ�វបានសង្ខខបនិងធ្វើ�ើ�បទបង្ហាា�ញជូូនទៅ�ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលដោ�យ
ប្រ�ធានគណៈៈកម្មាា�ធិកិារ ឬអ្ននកតំំណាងនៃ�គណៈៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មុប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មម។ 
ការធ្វើ�ើ�បែ�បនេះ�ះ អាចជួយួឲ្យ្ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលបានជ្រួ�តួជ្រា�បអំំពីីបញ្ហាា�សំខំាន់ៗដែ�ល
បានពិភាក្្សាក្នុុ�ងគណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មមបានទាន់ពេ�លវេេលា 
និងិសម្រា�ប់ឲ្យ្ក្រុ�មុប្រឹ�ក្្សាភិិបាលផ្តតល់ក់ារណែ�នាំប្រ�សិនិបើ�ើចាំបំាច់។់ សម្រ�ង់សេ�ចក្តីី�
ចេ�ញពីីកំំណត់់ត្រា�នៃ�អង្គគប្រ�ជុំំ�គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មមត្រូ�វបាន
ផ្តតល់់ជូូនក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលទុុកជាព័័ត៌៌មាន។

សេ�ចក្តីី�សង្ខេ�េបពីសកម្មមភាពរបស់គណៈៈកម្មាាធិ ការ	 
ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាលសវនកម្មមក្នុុ�ងឆ្នាំំ�  ២០២៤

កិិច្ចចការងារដែ�លបានអនុុវត្តតដោ�យគណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសវនកម្មម ក្នុុ�ង
ការបំពំេ�ញកាតព្វវកិចិ្ចច និងិការទទួលួខុសុត្រូ�វរបស់ខ់្លួួ�នក្នុុ�ងការិយិបរិច្ឆេ�េទត្រូ�វបានសង្ខេ�េប
ដូូចខាងក្រោ��ម៖

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

ក)	ពិ ិនិិត្្យលើ�ើរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ដែ�លបានធ្វើ�ើ�សវនកម្មមប្រ�ចាំំឆ្នាំំ�� មុុននឹងផ្តតល់់
អនុុសាសន៏៏ជូូនទៅ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសម្រា�ប់់ធ្វើ�ើ�ការអនុុម័័ត។ 

ខ)	ក្នុ ុ�ងការពិិនិិត្្យនូូវលទ្ធធផលហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់់ធនាគារ 
គណៈៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មុប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មមបានពិភិាក្្សា និងិធ្វើ�ើ�ការសាកសួរួ
លើ�ើ បញ្ហាា�មួួយចំំនួួនក្នុុ�ងចំំណោ�មបញ្ហាា�ផ្សេ�េ�ងទៀ�ៀតមានដូូចខាងក្រោ��ម៖

	x ការផ្លាា�ស់់បូ្តូ�រគោ�លនយោ�បាយគណនេ�យ្្យ និិងការដាក់់ឲ្្យប្រើ��ើប្រា�ស់នូូវ 
ស្តតង់ដាគណនេ�យ្្យថ្មីី� ឬស្តតង់ដាដែ�លបានធ្វើ�ើ�បច្ចុ�ប្្បន្ននភាពរួចួ ព្រ�មទាំងំផល
ប៉ះះ�ពាល់់របស់់វាចំំពោះ�ះរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។

	x បញ្ហាា�សំំខាន់ៗដែ�លបានលើ�ើកឡើ�ើង រួួមទាំំងការវិិនិិច្ឆ័័�យ និិងការសន្មមត់់ 
សំំខាន់់ៗដែ�លធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងដោ�យអ្ននកគ្រ�ប់់គ្រ�ង។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ�
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របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�



រចនាសម័្ព័�ន្ធធនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ង (ត)

គ)	ពិ ភាក្្សាជាមួួយសវនករឯករាជ្្យលើ�ើបញ្ហាា� ដូូចដែ�លបានលើ�ើកឡើ�ើងក្នុុ�ង
របាយការណ៍ទ៍ំនំាក់ទ់ំនំងជាមួួយគណៈៈកម្មាា�ធិកិារសវនកម្មមរបស់ពួកួគេ� សម្រា�ប់
ឆ្នាំំ��ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�បញ្ចចប់់នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៣ ដូូចខាងក្រោ��ម៖

	x បញ្ហាា�សវនកម្មម និងិគណនេ�យ្្យសំំខាន់ៗ រួមួមានឥណទាន និងិការវាយតម្លៃ�ៃ
លើ�ើអ៊ីី�មភែ�រមិិន

	x អនុុសាសន៏៏លើ�ើការត្រួ�ួតពិិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង

	x បញ្ហាា�ទាក់់ទងនឹឹងពន្ធធ

	x សេ�ចក្តីី�សង្ខេ�េបពីីកំំហុសុឆ្គគងដែ�លបានកែ�តម្រូ�វ និងិកំហំុសុឆ្គគងដែ�លមិនបាន
កែ�តម្រូ�ូវ

សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង

ក)	ពិ និិត្្យ និិងការអនុុម័័តលើ�ើផែ�នការសវនកម្មមសម្រា�ប់់ឆ្នាំំ��២០២៤ ដើ�ើម្្បីីធានា
ភាពគ្រ�ប់គ្រា�ន់នៃ�វិសិាលភាព ការគ្រ�បដណ្តតប់់និិងធនធាន ក៏ដូ៏ូចជាសមត្ថថភាព
នៃ�សវនករផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។

ខ)	ពិ និិិត្្យលើ�ើសកម្មមភាពរបស់ស់វនកម្មមដែ�លបានអនុវត្តតដោ�យសវនករផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង ក្នុុ�ង
ឆ្នាំំ��ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ដែ�លគ្រ�បដណ្តតប់់លើ�ើកិិច្ចចការសវនកម្មមដែ�លបានគ្រោ��ងទុុក។

គ)	ពិ និិត្្យ និិងអនុម័័តតារាងពិិន្ទុុ�សម្រា�ប់វាយតម្លៃ�ៃនាយកផ្នែ�ែកសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង។ 
វាយតម្លៃ�ៃទៅ�លើ�ើការបំំពេ�ញការងាររបស់់នាយកផ្នែ�ែកសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង និិងផ្តតល់់
អនុសាសន៏ជូ៏ូនទៅ�ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល សម្រា�ប់ធ្វើ�ើ�ការអនុម័័តលើ�ើការផ្តតល់រ់ង្វាា�ន់់
លើ�ើកទឹឹកចិិត្តតដល់់ នាយកផ្នែ�ែកសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។

ឃ)	ពិ និិត្្យ និិងពិិភាក្្សាលើ�ើរបាយការណ៍៍ និិងអនុសាសន៍របស់់សវនករផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង 
ហានិិភ័័យនិិងផលប៉ះះ�ពាល់់ និិងការឆ្លើ�ើ�យតបរបស់់គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ង ក៏៏ដូូចជា
មូូលហេ�តុនិិងសកម្មមភាពនានាដែ�លបានអនុវត្តតដោ�យគណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ង ដើ�ើម្្បីី
ធ្វើ�ើ�ការកែ�លម្អអប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�តពិិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង និិងដំំណើ�ើរការរបស់់ខ្លួួ�នលើ�ើចំំណុុច
ទាំំងឡាយដែ�លបានលើ�ើកឡើ�ើង។

ង)	ពិ និតិ្្យ និងិកត់់សម្គាា�ល់ល់ើ�ើការតាមដាន ចំពំោះ�ះការកែ�តម្រូ�វូនៃ�គំហំើ�ើញសវនកម្មម
ផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង ដើ�ើម្្បីីធានាថារាល់់គំំហើ�ើញទាំំងអស់់ត្រូ�វបានដោះ�ះស្រា�យដោ�យមាន
ប្រ�សិិទ្ធធភាព និិងទាន់់ពេ�លវេេលា។

សវនកម្មមឯករាជ្យយ

ក)	ពិ និិត្្យលើ�ើផែ�នការសវនកម្មមឆ្នាំំ��២០២៤របស់សវនករឯករាជ្្យ ដែ�លគ្រ�បដណ្តតប់់
លើ�ើយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រសវនកម្មម ការវាយតម្លៃ�ៃហានិិភ័័យ និិងចំំណុុចដែ�លត្រូ�វផ្តោ�ោ�ត
ការយកចិិត្តតទុុកដាក់់នានា សម្រា�ប់់ធ្វើ�ើ�សវនកម្មមនៅ�ក្នុុ�ងឆ្នាំំ��។

ខ)	ពិ និតិ្្យឡើ�ើងវិិញជាមួយួសវនករឯករាជ្្យលើ�ើលទ្ធធផលនៃ�សវនកម្មម រួមួជាមួយួនឹងឹ
ការផ្តតល់់ អនុសាសន៍ និិងការឆ្លើ�ើ�យតបរបស់គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងទៅ�នឹឹងគំំហើ�ើញ 
ក៏៏ដូូចជាផ្តតល់់នូូវទស្្សនៈៈ វិិស័័យ និិងទិិសដៅ�ទៅ�លើ�ើចំំណុុច ដែ�លមានការ
ព្រួ�ួយបារម្ភភប្រ�សិិនបើ�ើចាំំបាច់់។

គ)	 បានជួួបពិិភាក្្សាជាមួួយសវនករឯករាជ្្យនៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១៦ ខែ�កុុម្ភៈៈ� ឆ្នាំំ��២០២៤ 
ដោ�យមិនមានវត្តតមានគណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ង ដើ�ើម្្បីីអាចឲ្្យសវនករឯករាជ្្យធ្វើ�ើ�ការ
ពិិភាក្្សាទៅ�លើ�ើបញ្ហាា�មួួយចំនួួនជាមួួយគណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល
សវនកម្មមជាឯកជន។

ឃ)	ពិ ិនិិត្្យលើ�ើការបំំពេ�ញការងារ និិងឯករាជ្្យភាពរបស់់សវនករឯករាជ្្យមុុនពេ�ល
ផ្តតល់់អនុសាសន៏៏ជូូនទៅ�ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល សម្រា�ប់ធ្វើ�ើ�ការតែ�ងតំាំងឡើ�ើងវិិញ 
ជាសវនករឯករាជ្្យសម្រា�ប់់ធនាគារ។

ប្រ�តិិបត្តិ�ការសម្ព័�ន្ធធញ្ញាា តិិ

ពិនិិតិ្្យលើ�ើប្រ�តិិបត្តិ�ការជាមួួយសម្ព័័�ន្ធធញ្ញាា�តិិ ដូចូដែ�លបានបង្ហាា�ញនៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងលើ�ើភាពគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់នៃ�និិតិិវិិធីីរបស់់ធនាគារក្នុុ�ងការកំំណត់់ តាមដាន 
រាយការណ៍៍ និិងពិិនិិត្្យលើ�ើប្រ�តិិបត្តិិ�ការជាមួួយសម្ព័័�ន្ធធញ្ញាា�តិិ។

ការត្រួ�តួពិិនិិត្យយអចិិន្ត្រៃ��ៃយ៍ 

នាយកដ្ឋាា�នដែ�លប្រ�ឈមនឹឹងហានិភិ័័យ ត្រូ�វទទួលួខុសុត្រូ�វលើ�ើការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យ
ដែ�លមានពីីសកម្មមភាពអាជីីវកម្មមរបស់ខួ្លួ�នជាប្រ�ចាំំ។ ផ្នែ�ែកគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យ 
មានតួួនាទីីត្រួ�ួតពិិនិិត្្យលើ�ើហានិិភ័័យសំំខាន់់ៗ ដើ�ើម្្បីីធ្វើ�ើ�អោ�យប្រា�កដថាគោ�ល- 
នយោ�បាយហានិិភ័័យចម្្បងៗមានភាពសមស្រ�ប ហើ�ើយត្រួ�តពិនិិត្្យលើ�ើការ 
អនុុវត្តតគោ�លនយោ�បាយហានិិភ័័យផ្សេ�េ�ងៗ ព្រ�មទាំំងសេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចរបស់់ក្រុ�ម 
ប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល។ 

មុខុងារប្រ�តិិបត្តិិ�តាមទទួលខុសុត្រូ�វូលើ�ើការវាយតម្លៃ�ៃ និងិពិនិិតិ្្យលើ�ើហានិភិ័័យប្រ�តិិបត្តិិ�
តាមរួមួមានបង្កើ�ើ�ត និងិពិនិិតិ្្យលើ�ើគោ�លនយោ�បាយ គោ�លការណ៍ណ៍ែ�នាំ ំវិធិីសីាស្ត្រ�រ 
មធ្យោ�ោ�បាយ និិងទម្រ�ង់ហានិិភ័័យប្រ�តិិបត្តិ�តាមបទប្្បញ្ញញត្តិិ�ជាទៀ�ៀងទាត់់ ដើ�ើម្្បីីធានា
ថាពួកួវានៅ�តែ�មានបច្ចុុ�ប្្បន្ននភាព និងិត្រឹ�មត្រូ�វ។ ត្រួ�តពិនិិតិ្្យការអនុលុោ�មច្្បាប់់នៅ�ក្នុុ�ង
ធនាគារ ហើ�ើយរាយការណ៍៍រាល់់គំំហើ�ើញទៅ�កាន់់ថ្នាា�ក់់គ្រ�ប់់គ្រ�ង ឬក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល 
និិងរក្្សានូូវការត្រួ�តពិនិិត្្យ និិងរាយការណ៍៍ទៅ�លើ�ើការអនុលោ�មតាមច្្បាប់់ 
គោ�លនយោ�បាយ និិងស្តតង់់ដាផ្សេ�េ�ងៗដោ�យឯករាជ្្យភាព។

មុុខងារត្រួ�តពិិនិិត្្យអចិិន្ត្រៃ��ៃយ៍៍ ត្រូ�វរាយការណ៍៍ដោ�យផ្ទាា�ល់់ទៅ�កាន់់គណៈៈកម្មាា�ធិិការ
ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលហានិិភ័័យ ដែ�លគណៈៈកម្មាា�ធិិការនេះ�ះមានតួនាទីី និិងទំំនួួល 
ខុុសត្រូ�ូវក្នុុ�ងការត្រួ�ួតពិិនិិត្្យ ដើ�ើម្្បីីធានាថាសកម្មមភាពអាជីីវកម្មមនិិងប្រ�តិិបត្តិិ�ការណ៍៍
របស់់ធនាគារ រួួមទាំំងសកម្មមភាព និិងផលិិតផលថ្មីី�ៗ ដែ�លបានផ្្សព្វវផ្្សាយគឺឺស្រ�ប
តាមរីីសអាប់់ភែ�ថាយ គោ�លដៅ�យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រសម្រា�ប់់រយៈៈពេ�លខ្លីី� និិងរយៈៈពេ�លវែែង
ដែ�លបានកំំណត់់ដោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល។

ក្នុុ�ងការដំំណើ�ើរការនិិងពង្រី�ីកអាជីីវកម្មមរបស់់ខ្លួួ�ន ធនាគារបានប្តេ�េជ្ញាា�លើ�ើកស្ទួួ�យនិិង
អនុវត្តតតាមគោ�លការណ៍៍អភិិបាលកិច្ចចល្អអ តម្រូ�វការបទប្្បញ្ញញត្តិិ� និងិការអនុវត្តតអន្តតរជាតិិ
ល្អអបំំផុុត។ នេះ�ះជាមគ្គុុ�ទ្ទេ�េសដ៏៏សំំខាន់់សម្រា�ប់់ធនាគារ ដើ�ើម្្បីីបំំពេ�ញតាមតម្រូ�ូវការ
ដែ�លកាន់់តែ�ច្រើ��ើនឡើ�ើងៗ ក្នុុ�ងការអនុវុត្តតការប្រ�តិិបត្តិ�តាមដែ�លល្អអបំផំុតុនៅ�ក្នុុ�ងប្រ�តិិបត្តិ�
ការអាជីវីកម្មមរបស់ធ់នាគារ។ ក្រ�បខ័័ណ្ឌឌ គោ�លនយោ�បាយ សេ�ចក្តីី�ណែ�នាំ ំនិងិសេ�ចក្តីី�
ណែ�នាំំប្រ�តិិបត្តិិ�ការរបស់់ធនាគារទាក់់ទងនឹឹងមុុខងារត្រួ�ួតពិិនិិត្្យអចិិន្រ្តៃ��ៃយ៍៍ ត្រូ�ូវបាន
បង្កើ�ើ�ត និិងធ្វើ�ើ�ការពិិនិិត្្យឡើ�ើងវិិញជាទៀ�ៀងទាត់់ដោ�យធនាគារ។
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របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�

ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់់ របាយការណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  ផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�តាម



ការត្រួ�តួពិិនិិត្យយប្រ�ចាំគំ្រា� (សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ង) 

មុខុងារសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង ផ្តតល់ន់ូវូការធានាដោ�យឯករាជ្្យដល់ក់្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលទៅ�លើ�ើ
ភាពគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ និិងប្រ�សិិទ្ធធភាពនៃ�ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យរបស់់ធនាគារ ដំំណើ�ើរការ
នៃ�ការត្រួ�តពិនិិតិ្្យផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង និងិអភិិបាលកិចិ្ចចដែ�លអនុវត្តតដោ�យគណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ង។ សវនកម្មម
ផ្ទៃ�ៃក្នុ�ងដំំណើ�ើរការដោ�យគោ�រពតាមក្រ�បខ័័ណ្ឌឌកំំណត់កុ្នុ�ងលក្ខខន្តិ�កៈៈសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង 
ដែ�លបានអនុម័័តដោ�យក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល។ សកម្មមភាពរបស់សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង
អនុលោ�មតាមស្តតង់ដាអន្តតរជាតិិរបស់វិិទ្្យាស្ថាា�នសវនករផ្ទៃ�ៃក្នុ�ងសម្រា�ប់ការអនុវត្តត
វិិជ្ជាា�ជីីវៈ�នៃ�សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង និិងតម្រូ�ូវការនានាដែ�លកំំណត់់ដោ�យនិិយ័័តករពាក់់ព័័ន្ធធ
លើ�ើមុុខងារសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។ 

នាយកផ្នែ�ែកសវនកម្មម ផ្ទៃ�ៃក្នុ�ងរាយការណ៍៍លើ�ើ មុុខងារដោ�យផ្ទាា�ល់់ ទៅ�កាន់់
គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�មប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសវនកម្មម និិងរាយការណ៍៍លើ�ើការងាររដ្ឋឋបាល 
ជូូនទៅ�នាយកប្រ�តិិបត្តិ� ឬអភិិបាលប្រ�តិិបត្តិ� ដើ�ើម្្បីីរក្្សាបាននូវភាពមិនលំំអៀ�ៀង 
របស់់សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង។ ដើ�ើម្្បីីការពារបន្ថែ�ែមលើ�ើឯករាជ្្យភាពរបស់់មុុខងារសវនកម្មម
ផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង ការតែ�ងតាំងំ និងិការវាយតម្លៃ�ៃលើ�ើលទ្ធធផលការងាររបស់ន់ាយកផ្នែ�ែកសវនកម្មម
ផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង ក៏ដ៏ូចូជាវិសិាលភាពការងារ និងិធនធានរបស់សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង ត្រូ�វបានអនុមុ័័ត
ដោ�យគណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មម។ សម្រា�ប់ប្រ�វត្តិិ�រូូបសង្ខេ�េបរបស់
នាយកផ្នែ�ែកសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។

ចក្រ�វាឡសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង (Internal Audit Universe) គ្រ�បដណ្តតប់ល់ើ�ើសកម្មមភាព
គន្លឹះះ��សំំខាន់ៗរបស់ធនាគាររួួមមាន សាខា ផ្នែ�ែកអាជីីវកម្មម និិងផ្នែ�ែកគាំំទ្រ�ទាំំងអស់
ដែ�លមាននៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ។ សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងប្រើ��ើប្រា�ស់់វិិធីីសាស្រ្ត�តផ្អែ�ែកលើ�ើហានិិភ័័យ 
ក្នុុ�ងការកំំណត់់នូូវផ្នែ�ែកដែ�លត្រូ�ូវធ្វើ�ើ�សវនកម្មម និិងភាពញឹឹកញយនៃ�សវនកម្មម ឲ្្យស្រ�ប
ទៅ�តាមហានិភិ័័យសំខំាន់់ៗ  យុទុ្ធធសាស្រ្ត�ត និងិផ្នែ�ែកដែ�លត្រូ�វផ្តោ�ោ�តការយកចិតិ្តតទុកដាក់់
របស់់ធនាគារ ដែ�លបានកំំណត់់ដោ�យផ្អែ�ែកតាមវីីធីីសាស្រ្ត�តវាយតម្លៃ�ៃហានិិភ័័យរបស់់
សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។ ផែ�នការសវនកម្មមផ្អែ�ែកលើ�ើហានិិភ័័យ ត្រូ�ូវបានអនុុម័័តជារៀ�ៀងរាល់់
ឆ្នាំំ��ដោ�យគណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសវនកម្មម។ 

សវនកម្មមត្រូ�វធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងដោ�យអនុលោ�មតាមផែ�នការសវនកម្មមដែ�លបានអនុម័័ត ខណៈៈ
ដែ�លការស៊ើ�ើ�បអង្កេ�េត និិងការត្រួ�ួតពិិនិិត្្យដែ�លមិិនបានគ្រោ��ងទុុកត្រូ�ូវអនុុវត្តតតាមការ
ស្នើ�ើ�សុំំ�ដោ�យគណ:គ្រ�ប់់គ្រ�ង ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល ឬនិិយ័័តករ។ ការស៊ើ�ើ�បអង្កេ�េតលើ�ើ
ករណីីវិិស្្សលប្ល៉ូូ��វីីង ត្រូ�ូវធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងដោ�យសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។ លទ្ធធផលនៃ�ការស៊ើ�ើ�បអង្កេ�េត
ទាំំងនេះ�ះត្រូ�ូវបានរាយការណ៍៍ទៅ�គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសវនកម្មម ដើ�ើម្្បីី
ធ្វើ�ើ�ការពិចិារណា និងិក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសម្រា�ប់ជ់ាពត៌ ៌មាន។ របាយការណ៍ស៍វនកម្មម
ដែ�លរួមមាន គំហំើ�ើញសវនកម្មម មូលូហេ�តុ និងិផលប៉ះះ�ពាល់ ់អនុសាសន៍ ៍និងិសេ�ចក្តីី�
ណែ�នាំរបស់ស់វនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង ព្រ�មទាំងំការឆ្លើ�ើ�យតបរបស់គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងត្រូ�វបានដាក់់
ជូូនទៅ�គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសវនកម្មមជារៀ�ៀងរាល់់ត្រី�ីមាស។

លក្ខខន្តិ�កៈៈសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង

លក្ខខន្តិ�កៈៈសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ងកំំណត់នូូវគោ�លបំណង សិិទ្ធិិ�អំំណាច និិងទំំនួួលខុសត្រូ�វ
នៃ�មុុខងារសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងហើ�ើយបានអនុុម័័តដោ�យក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល។ លក្ខខន្តិិ�កៈៈ
សវនកម្មមដែ�លបានអនុម័័តរួចួ ត្រូ�វបានផ្្សព្វវផ្្សាយក្នុុ�ងប្រ�ព័័ន្ធធកុំំ�ព្្យូូទ័័រសាធារណៈៈរបស់់
ធនាគារ ដែ�លបុុគ្គគលិិកទាំំងអស់់អាចចូូលមើ�ើលបាន។

លក្ខខន្តិិ�កៈៈសវនកម្មមត្រូ�វបានពិិនិិត្្យឡើ�ើងវិិញដោ�យនាយកផ្នែ�ែកសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង 
រៀ�ៀងរាល់់ពីីរ (២) ឆ្នាំំ��ម្តតង ឬនៅ�ពេ�លណាដែ�លចាំបាច់់ ដើ�ើម្្បីីវាយតម្លៃ�ៃថាតើ�ើ
គោ�លបំណង សិទិ្ធិិ�អំំណាច និងិទំនួំួលខុសត្រូ�វរបស់សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ងដែ�លបានកំណត់
ក្នុុ�ងលក្ខខន្តិិ�កៈៈ នៅ�តែ�គ្រ�ប់់គ្រា�ន់់និិងពាក់់ព័័ន្ធធដើ�ើម្្បីីធ្វើ�ើ�ឲ្្យមុុខងារសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងអាច
សម្រេ��ចបាននូូវគោ�លបំំណងរបស់់ខ្លួួ�ន។

ធនធានសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង

នាយកផ្នែ�ែកសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ងធ្វើ�ើ�ការពិិភាក្្សាជាមួួយគណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល
សវនកម្មម និិងនាយកប្រ�តិិបត្តិ� ឬអភិិបាលប្រ�តិិបត្តិ�ក្នុុ�ងការសម្រេ��ចចិិត្តតលើ�ើធនធាន
ដែ�លខ្លួួ�នត្រូ�ូវការ ឲ្្យបានសមស្រ�បសម្រា�ប់់សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង ដោ�យពិិចារណាទៅ�លើ�ើ
ទំំហំំ និិងភាពស្មុុ�គស្មាា�ញនៃ�ប្រ�តិិបត្តិិ�ការរបស់់ធនាគារ។

គិិតត្រឹ�មថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤ សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងមានសវនករប្រាំ�ំពីីរ(៧) រូូប 
ដែ�លមានគុណវុឌ្្ឍិិការសិិក្្សា ឬវិិជ្ជាា�ជីីវៈ� និិងបទពិសោ�ធន៍៍សមស្រ�ប ដើ�ើម្្បីីអនុវត្តត
មុុខងារសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង។ ការចំំណាយដែ�លបានកើ�ើតឡើ�ើងសម្រា�ប់រក្្សាឲ្្យមានមុខ
ងារសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង ក្នុុ�ងឆ្នាំំ��២០២៤ មានចំនួនួ ២២៩.៩៤២ ដុលុ្លាា�រអាមេ�រិក។ សម្រា�ប់
គុុណវុុឌ្្ឍិិរបស់់បុុគ្គគលិិកសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។

ជំំនាញវិជិ្ជាា ជីីវៈៈ

នាយកផ្នែ�ែកសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងធានាថាសវនករផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងមានលក្ខខណៈៈសម្្បត្តិិ�គ្រ�ប់គ្រា�ន់់ 
និិងបានផ្តតល់់នូូវការបណ្តុះះ��បណ្តាា�លដែ�លចាំបាច់់ និិងធ្វើ�ើ�ការអភិិវឌ្្ឍន៍៍វិិជ្ជាា�ជីីវៈ�
ជាបន្តតបន្ទាា�ប់់ ក្នុុ�ងគោ�លបំំណងបង្កើ�ើ�នជំំនាញ និិងបច្ចេ�េកទេ�សសវនកម្មម ដើ�ើម្្បីី
បំំពេ�ញភារកិិច្ចច និិងទំំនួួលខុុសត្រូ�ូវរបស់់ពួួកគេ�។

សវនករផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងបានទទួួល ឬកំំពុុងបន្តតកម្មមវិិធីីសិិក្្សាវិិញ្ញាា�បនប័័ត្រ�ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនានា 
ដើ�ើម្្បីផី្តតល់ឱ្់្យពួួកគេ�នូវចំំណេះ�ះដឹឹងចាំបំាច់់លើ�ើប្រ�ធានបទនានាដែ�លទាក់ទងនឹងឹមុខុងារ
របស់់ពួួកគេ�។

ផ្អែ�ែកលើ�ើផែ�នការអភិិវឌ្្ឍន៍បុ៍ុគ្គគលរបស់បុ់ុគ្គគលិកិនីមួីួយៗក្នុុ�ងឆ្នាំំ��២០២៤ សវនករផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង
បានចូូលរួួមកម្មមវិិធីីបច្ចេ�េកទេ�សដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ ក៏៏ដូូចជាកម្មមវិិធីីភាពជាអ្ននកដឹឹកនាំំ និិង
កម្មមវិិធីីជំំនាញសម្រា�ប់់ពេ�លអនាគត ដែ�លផ្តតល់់ដោ�យ RHB Academy និិងកម្មមវិិធីី
សិិក្្សាពីីខាងក្នុុ�ងនិិងខាងក្រៅ��ផ្សេ�េ�ងៗទៀ�ៀត។

ការពិិនិិត្យយលើ�ើការធានាគុុណភាពសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង

ដើ�ើម្្បីីធានាបាននូវប្រ�សិទ្ធធភាពនៃ�មុុខងារសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង ប្រ�ធានសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង
សម្ព័័�ន្ធធបានបង្កើ�ើ�តនិិងរក្្សាកម្មមវិិធីីកែ�លម្អអ និិងធានាគុុណភាពដែ�លគ្រ�បដណ្ដដប់់លើ�ើ
គ្រ�ប់ទិិដ្ឋឋភាពនៃ�សកម្មមភាពសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ងនៅ�កុ្នុ�ងសម្ព័័�ន្ធធ។ កម្មមវិិធីីធានាគុុណភាព
វាយតម្លៃ�ៃប្រ�សិទិ្ធធភាពនៃ�ដំំណើ�ើរការនៅ�ក្នុុ�ងមុុខងារសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង និងិកំំណត់ឱកាស
សំំរាប់់កែ�លម្អអតាមរយៈៈការវាយតម្លៃ�ៃពីីខាងក្នុុ�ង និិងខាងក្រៅ��។

ការវាយតម្លៃ�ៃផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង ត្រូ�វធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងយោ�ងទៅ�តាមផែ�នការពិិនិតិ្្យលើ�ើការធានាគុណុភាព
ប្រ�ចាំឆ្នាំំ��ដែ�លបានអនុម័័តរួចួដោ�យក្រុ�មធានាគុុណភាព និងិអភិិបាលកិច្ចចនៃ�សវនកម្មម
ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងសម្ព័័�ន្ធធ។ នាយកផ្នែ�ែកធានាគុណុភាព និងិអភិិបាលកិចិ្ចចរាយការណ៍ដ៍ោ�យផ្ទាា�ល់់

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ�
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របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�



ទៅ�ប្រ�ធានសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង សម្ព័័�ន្ធធ ដើ�ើម្្បីីរក្្សាឯករាជ្្យភាពនៃ�សកម្មមភាពសវនកម្មម
ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង នៅ�ក្នុុ�ងសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងសម្ព័័�ន្ធធ។

បន្ថែ�ែមលើ�ើការវាយតម្លៃ�ៃផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង ការវាយតម្លៃ�ៃគុណុភាពដោ�យឯករាជ្្យត្រូ�វបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើង
ម្តតងរៀ�ៀងរាល់់ប្រាំ�(៥) ឆ្នាំំ�� ដោ�យអ្ននកជំំនាញឯករាជ្្យដែ�លមានសមត្ថថភាព។ 
ការតែ�ងតាំងំអ្ននកវាយតម្លៃ�ៃឯករាជ្្យគឺសឺ្ថិិ�តនៅ�ក្រោ��មដំណំើ�ើរការលទ្ធធកម្មមដែ�លធ្វើ�ើ�ឡើ�ើង
ដោ�យសម្ព័័�ន្ធធ ហើ�ើយត្រូ�វូអនុម័័តដោ�យគណៈៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មុប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មម ។

ការវាយតម្លៃ�ៃគុណភាពដោ�យឯករាជ្្យ គ្រ�បដណ្តតប់់លើ�ើវិិសាលភាពទូលំទូំូលាយដែ�ល
រួួមមានការអនុលោ�មតាមនិិយមន័័យនៃ�សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង បទដ្ឋាា�ននិិងក្រ�មសីីលធម៌៌ 
និិងលក្ខខន្តិិ�កៈៈសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង ផែ�នការសវនកម្មម គោ�លនយោ�បាយ និិងនីីតិិវិិធីី ដែ�ល
ស្រ�បទៅ�តាមតម្រូ�វការនៃ�ស្តតង់ដាអន្តតរជាតិិសម្រា�ប់វ់ិជិ្ជាា�ជីវីៈ�នៃ�សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង សេ�ចក្តីី�
ណែ�នាំំបទប្្បញ្ញញត្តិិ� និិងការអនុុវត្តតក្នុុ�ងឧស្្សាហកម្មមដែ�លល្អអបំំផុុត។ 

សេ�ចក្តីី�សង្ខេ�េបពីសកម្មមភាពសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង

ខាងក្រោ��មនេះ�ះជាសេ�ចក្តីី�សង្ខេ�េបនៃ�សកម្មមភាពសំខាន់ៗ ដែ�លបានអនុវត្តតដោ�យ
សវនករផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងនៅ�ក្នុុ�ងឆ្នាំំ��៖

ក) 	រៀ� ៀបចំផែ�នការសវនកម្មមដែ�លផ្អែ�ែកលើ�ើហានិភិ័័យប្រ�ចាំឆំ្នាំំ��សម្រា�ប់ធនាគារ ដែ�ល
រួួមបញ្ចូូ�លទាំំង គោ�លបំណងនិិងវិិសាលភាពសវនកម្មម និិងតម្រូ�វការកម្លាំំ��ង
ពលកម្មម សម្រា�ប់់ផែ�នការសវនកម្មមនីីមួួយៗដែ�លបានគ្រោ��ងទុុក។

ខ) 	អនុ វុត្តតភារកិិច្ចចសវនកម្មមទៅ�តាមផែ�នការសវនកម្មមដែ�លបានអនុម័័ត។ ផ្នែ�ែកដែ�ល
ត្រូ�វបានធ្វើ�ើ�សវនកម្មមក្នុុ�ងអំំឡុងុឆ្នាំំ��ហិរិញ្ញញវត្ថុុ�រួួមមាន សាខា នាយកដ្ឋាា�នវាយតម្លៃ�ៃ
និិងត្រួ�តពិិនិិត្្យឥណទាន នាយដ្ឋាា�នធនធានមនុុស្្ស នាយកដ្ឋាា�នអាជីីវកម្មម
ធនាគារ ផ្នែ�ែកធានាគារឌីីជីីថល នាយកដ្ឋាា�នគ្រ�ប់់គ្រ�ងឥណទាន សវនកម្មមលើ�ើ
ដំំណើ�ើរការឥណទាន សវនកម្មមប្រ�ព័័ន្ធធព័័ត៌មានលើ�ើការគ្រ�ប់គ្រ�ង និិងប្រ�តិិបត្តិ�ការ 
ព័័ត៌៌មានវិិទ្្យា និិងសុុវត្ថថភាពនៃ�កម្មមវិិធីី។

គ) 	 ដាក់់ជូូនរបាយការណ៍៍សវនកម្មមទៅ�កាន់់ គណៈៈកម្មាា�ធិិកាក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល
សវនកម្មម។ ធ្វើ�ើ�ការតាមដាន និងិក្រើ��ើនរំលឹកឹទៅ�លើ�ើការកែ�តម្រូ�វឲ្យ្បានទាន់ពេ�ល
វេេលា ចំំពោះ�ះរាល់់គំំហើ�ើញសវនកម្មមដែ�លបានរាយការណ៍៍ និិងមូូលហេ�តុផ្សេ�េ�ងៗ 
ដែ�លបានលើ�ើកឡើ�ើងដោ�យសវនករផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។ ស្ថាា�នភាពនៃ�គំហំើ�ើញដែ�លមិនិទាន់
ដោះ�ះស្រា�យរួចួ រួមួទាំងំសំណំើ�ើដែ�លមានយុតិ្តិ�កម្មមសម្រា�ប់ការពន្្យារពេ�លកំណត់
នៃ�ការកែ�តម្រូ�វ ត្រូ�វបានសង្ខេ�េបនិិងរាយការណ៍៍ទៅ�កាន់់គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុម 
ប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសវនកម្មមជារៀ�ៀងរាល់់ត្រី�ីមាស។

ឃ) 	ពិិនិិត្្យ លើ�ើក្រ�បខ័័ណ្ឌឌ គោ�លនយោ�បាយ សេ�ចក្តីី�ណែ�នាំំថ្មីី� ឬដែ�លបានធ្វើ�ើ�
បច្ចុុ�ប្្បន្ននភាពរួចួទៅ�តាមសំណំើ�ើររបស់ថ់្នាា�ក់គ់្រ�ប់គ្រ�ង ក្នុុ�ងការផ្តតល់ជ់ាមតិិយោ�បល់់
ទៅ�លើ�ើភាពគ្រ�ប់គ្រា�ន់នៃ�ការត្រួ�តពិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង ដើ�ើម្្បីកីាត់់បន្ថថយហានិភិ័័យដែ�ល

ពាក់់ព័័ន្ធធនានា។

ង) 	ចូ លរួួមសកម្មមភាពផ្សេ�េ�ងៗក្នុុ�ងការអភិិវឌ្្ឍន៍៍ប្រ�ព័័ន្ធធពត៌មានវិិទ្្យា ឬផលិិតផល 
ថ្មីី�ៗ ដើ�ើម្្បីីផ្តតល់់អនុុសាសន៍៍ជាមុុនលើ�ើទិិដ្ឋឋភាពនៃ�ការត្រួ�ួតពិិនិិត្្យ ទៅ�ដល់់ថ្នាា�ក់់
គ្រ�ប់់គ្រ�ងដើ�ើម្្បីីធ្វើ�ើ�ការពិិចារណា។

ច) 	ចូ លរួមួអង្គគប្រ�ជុំំ�ថ្នាា�ក់គ់្រ�ប់គ្រ�ង ក្នុុ�ងនាមជាអ្ននកអញ្ជើ�ើ�ញឲ្្យចូូលរួមួអចិន្រ្តៃ��ៃយ៍ក៍្នុុ�ង
ការពិគិ្រោះ��ះនិងប្រឹ�ក្្សា ដើ�ើម្្បីផី្តតល់ម់តិិយោ�បល់ដ់ោ�យឯករាជ្្យក្នុុ�ងករណីចីាំបំាច់់ 
ពាក់់ព័័ន្ធធលើ�ើការត្រួ�ួតពិិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។

ឆ) 	ធ្វើ� ើ�ការរៀ�ៀបចំរបាយការណ៍៍ត្រួ�តពិនិតិ្្យផ្ទៃ�ៃក្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�� សម្រា�ប់ដាក់ជ់ូនូធនាគារ 
ជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជា និិងដាក់់បញ្ចូូ�លក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ប្រ�ចាំំឆ្នាំំ��របស់់ធនាគារ  
អ អេ�ច ប៊ីី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក សំំរាប់់ឆ្នាំំ��២០២៣ បន្ទាា�ប់់ពីីបានអនុុម័័តដោ�យ
គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសវនកម្មម។

សកម្មមភាព និងសេ�វាកម្មមផ្តតល់ដោ�យតតិយភាគីី
គោ�លនយោ�បាយតតិិយភាគីីដាក់់ចេ�ញនូូវវិធីិីសាស្ត្រ�រជាប់់លាប់មួ់ួយ ក្នុុ�ងការគ្រ�ប់គ្រ�ង
និងិកាត់់បន្ថថយហានិភិ័័យដែ�លកើ�ើតចេ�ញពីីសេ�វាកម្មមដោ�យតតិិយភាគីីនៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ
ទាំំងមូូល ដោ�យស្រ�បទៅ�តាមស្តតង់់ដាបញ្ញញត្តិិ�ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនានា។ សកម្មមភាពរបស់់
តតិិយភាគីីត្រូ�ូវបានកំំណត់់ដូូចខាងក្រោ��ម៖

	x ការរៀ�ៀបចំំតតិិយភាគីីត្រូ�វបានកំំណត់់ថា ជាការរៀ�ៀបចំំដែ�លអ្ននកផ្តតល់់សេ�វាកម្មម
ធ្វើ�ើ�សកម្មមភាពជំនួួសឲ្្យធនាគារ (ដូូចជាប្រ�តិិបត្តិ�ការ ដំំណើ�ើរការ និិងមុុខងារ
ផ្សេ�េ�ងៗរបស់ធនាគារ -ល-) ជាបន្តតបន្ទាា�ប់ត់ាមថ្លៃ�ៃឈ្នួួ�លដែ�លបានកំណត់ជ់ាមុនុ 
ដែ�លសកម្មមភាពទាំំងនោះ�ះជាទូូទៅ�អាចធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងបានដោ�យធនាគារ។

	x សកម្មមភាពដែ�លធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងដោ�យអ្ននកផ្តតល់់សេ�វាកម្មមអាចពាក់់ព័័ន្ធធទៅ�នឹឹងការផ្ទេ�េរ
កម្មមសិិទ្ធិិ� ឬព័័ត៌៌មានអតិិថិិជន ដំំណើ�ើរការ និិងឬដំំណើ�ើរការផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង នីីតិិវិិធីី ឬ
បច្ចេ�េកវិិទ្្យារបស់់ធនាគារ ត្រូ�ូវបានទំំនាក់់ទំំនងទៅ�ឲ្្យអ្ននកផ្តតល់់សេ�វាកម្មម។

គោ�លការណ៍៍អភិិបាលកិិច្ចចសម្រា�ប់់តតិិយភាគីីមាន៖

ក)	 រក្្សាទំំនួួលខុុសត្រូ�ូវខ្ពពស់់បំំផុុតចំំពោះ�ះសកម្មមភាពរបស់់តតិិយភាគីី

ខ)	 វាយតម្លៃ�ៃឲ្្យបានគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ទៅ�លើ�ើសកម្មមភាពរបស់់តតិិយភាគីី

គ)	គ្រ�ប់ ់គ្រ�ងលើ�ើការរៀ�ៀបចំំសេ�វាកម្មមផ្តតល់់ដោ�យតតិិយភាគីីតាមរយៈៈកិិច្ចចសន្្យា

ឃ)	បង្កើ� ើ�តការរៀ�ៀបចំំពេ�លមានអាសន្នន ដើ�ើម្្បីីធានានូូវនិិរន្តតរភាពអាជីីវកម្មម

ង)	 តាមដាន និិងគ្រ�ប់់គ្រ�ងជាបន្តតបន្ទាា�ប់់ទៅ�លើ�ើអ្ននកផ្តតល់់សេ�វាកម្មម

ច)	វិ ិធានការគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ដើ�ើម្្បីីថែ�រក្្សាភាពសម្ងាា�ត់់នៃ�ព័័ត៌៌មានរបស់់ធនាគារ
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របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�

ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់់ របាយការណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  ផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�តាម



សកម្មមភាព និងសេ�វាកម្មមផ្តតល់ដោ�យតតិយភាគីី (ត)

នាពេ�លបច្ចុុ�ប្្បន្ននធនាគារមានសកម្មមភាពផ្តតល់់ដោ�យតតិិយភាគីីដូូចជា៖

អ្ននកផ្តតល់សេ�វា ព័័ត៌៌មានលម្អិិ�តអំំពីីសកម្មមភាពផ្តតល់ដោ�យតតិយភាគីី

RHB Bank Berhad ដំំណើ�ើរការទិិន្ននន័័យ សម្រា�ប់់អតិិថិិជនរ៉េេ�ផ្លេ�េច (REFL EX) របស់់ធនាគារ អ អេ�ច ប៊ីី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក

Bottomline ផ្គគត់់ផ្គគង់់វេេទិិកាសម្រា�ប់់សេ�វាកម្មមផ្ទេ�េរប្រា�ក់់តាមប្រ�ព័័ន្ធធស្វីី�ហ្វវ (SWIFT)

AWS Cloud Services ផ្តតល់់ជូូននូូវសេ�វាកម្មមផ្ទុុ�កទិិន្ននន័័យឃ្លោ�ោ�ត (CLOUD) សម្រា�ប់់ រក្្សាទុុកកម្មមវិិធីី

	x ធ្វើ�ើ�ការទំំនាក់់ទំំនងជាមួួយនិយ័័តករ (ដូូចជាធនាគារជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជា អង្គគភាព
ស៊ើ�ើ�បការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�កម្ពុុ�ជា) ដើ�ើម្្បីីរក្្សាបាននូូវទំំនាក់់ទំំនងល្អអ និិងត្រួ�ួតពិិនិិត្្យ
ការបញ្ជូូ�នរបាយការណ៍ច៍ាំបំាច់ ់ការឆ្លើ�ើ�យតបទៅ�នឹងឹការសាកសួរួ និងិការសម្រ�ប
សម្រួ�ួលអំំឡុុងពេ�លត្រួ�ួតពិិនិិត្្យ។

	x ដើ�ើរតួួជាអ្ននកទំំនាក់់ទំំនងបឋមពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងវិិធានការណ៏៏ប្រ�ឆាំំងការសម្អាា�តប្រា�ក់់ 
និិងហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មមដែ�លធនាគារបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង ដោ�យរួមមានការ
បណ្តុះះ��បណ្តាា�លបុុគ្គគលិិក និិងការរាយការណ៍៍ពីីប្រ�តិិបត្តិិ�ការសង្្ស័័យ។

	x ធ្វើ�ើ�ការវាយតម្លៃ�ៃទៅ�លើ�ើហានិិភ័័យការប្រ�តិិបត្តិិ�តាម និិងការប្រ�ឆាំំងការសម្អាា�ត
ប្រា�ក់សំំរាប់់ធនាគារទាំំងមូូលជាប្រ�ចាំំដើ�ើម្្បីីវាយតម្លៃ�ៃពីីស្ថាា�នភាពបច្ចុុ�ប្្បន្នន និិង
កំំណត់់ពីីកត្តាា�ដែ�លតម្រូ�ូវអោ�យមានការកែ�លម្អអអោ�យប្រ�សើ�ើរឡើ�ើង ដើ�ើម្្បីីអោ�យ
ការអនុវត្តតគ្រ�ប់គ់្រ�ងលើ�ើការប្រ�តិិបត្តិ�តាម ក៏ដ៏ូចូជាការប្រ�ឆាំងំការសម្អាា�តប្រា�ក់ និងិ
ហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម ស្រ�បទៅ�តាមគោ�លការណ៍៍ណែ�នាំំរបស់់និិយ័័តករ និិង
ការអនុុវត្តតដ៏៏ល្អអផ្សេ�េ�ងៗនៅ�ក្នុុ�ងវិិស័័យធនាគារ។

	x កំំណត់ពីីហានិិភ័័យការប្រ�តិិបត្តិ�តាម និិងការប្រ�ឆាំងការសម្អាា�តប្រា�ក់ និិង
ហិរិញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មមទៅ�លើ�ើផលិតផលនិងសេ�វាកម្មមថ្មីី�  ក៏ដូ៏ូចជាលើ�ើការប្រែ��ប្រួ�ល
ផលិតិផល និងិសេ�វាកម្មមដែ�លមានស្រា�ប់ឬសកម្មមភាពថ្នីី� ផ្សេ�េ�ងទៀ�ៀត ដែ�លមាន
ហានិិភ័័យទៅ�ដល់់ធនាគារ។

	x ធ្វើ�ើ�ការពិនិិតិ្្យដល់ក់ន្លែ�ែងទៅ�លើ�ើការប្រ�តិិបតិ្តត�តាម បង្កើ�ើ�តកម្មមវិធិីតីាមដាន និងិធានា
ថានីីតិិវិិធីីរបស់់ធនាគារត្រូ�ូវបានអនុុវត្តតយ៉ាា�ងខ្ជាា�ប់់ខ្ជួួ�ន។

	x កំំណត់់ពីីហេ�តុុការណ៍៍នៃ�ការមិិនអនុុលោ�មតាម ឬបញ្ហាា�រំំលោ�ភបំពានផ្សេ�េ�ងៗ 
ហើ�ើយផ្តតល់់នូូវអនុុសាសន៏៏សម្រា�ប់់សកម្មមភាពដែ�លត្រូ�ូវធ្វើ�ើ�ឡើ�ើង ដើ�ើម្្បីីកែ�លម្អអនូូវ
បញ្ហាា�ទាំំងនោះ�ះអោ�យបានប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងប្រ�កបដោ�យប្រ�សិទ្ធធភាព និិងអាចយក
ទៅ�អនុុវត្តតបានជាក់់ស្តែ�ែង។

	x រាយការណ៍៍ជូូន គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលនៅ�ពេ�លដែ�លហេ�តុុការណ៍៍
នៃ�ការមិិនអនុុលោ�មតាម ឬបញ្ហាា�រំំលោ�ភបំំពានណាមួួយត្រូ�ូវបានរកឃើ�ើញ។

	x តាមដាន និងិធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្្បន្ននភាពជាប្រ�ចាំនូវូវឌ្្ឍនភាពនៃ�ការរកឃើ�ើញឬអនុសាសន៍
ណាមួួយពីីនិិយតករ និិងធានាថាដោះ�ះស្រា�យបញ្ហាា�នានាបានទាន់់ពេ�ល។

	x ធ្វើ�ើ�ការណែ�នាំ ំនិងិបណ្តុះះ��បណ្តាា�លដល់បុ់ុគ្គគលិិកថ្មីី� ឬបុគុ្កកលិកិដែ�លមានស្រា�ប់ល់ើ�ើ
ការប្រ�តិិបត្តិិ�តាម តាមតម្រូ�ូវការបទប្្បញ្ញញត្តិិ�។

	x តាមដានលើ�ើគំំហើ�ើញសវនកម្មម និិងធ្វើ�ើ�ការស៊ើ�ើ�បអង្កេ�េតនៅ�ពេ�លចាំំបាច់់។

ផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�តាម

មុុខងារ និិងរចនាសម្ព័័�ន្ធធនៃ�ផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�តាម

នាយកដ្ឋាា�នប្រ�តិិបត្តិ�តាម ទទួលខុសត្រូ�វត្រួ�តពិនិិត្្យលើ�ើមុុខងារប្រ�តិិបត្តិ�តាមរបស់់
ធនាគារ។ នាយកដ្ឋាា�នប្រ�តិិបត្តិិ�តាមគ្រ�ប់់គ្រ�ងដោ�យនាយកផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិិ�តាម ដែ�ល
ត្រូ�វតែ�មានការអនុុម័័តពីីធនាគារជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជា និិងអង្គគភាពស៊ើ�ើ�បការណ៏៏ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�
កម្ពុុ�ជា ថាជាមន្ត្រី�ី�ប្រ�តិិបត្តិិ�តាមរបស់ធ់នាគារ ហើ�ើយគាត់ត់្រូ�វរាយការណ៍ដ៍ោ�យផ្ទាា�ល់់
ទៅ�កាន់់គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលហានិិភ័័យ ឬក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល និិង
រាយការណ៍៍ជាលក្ខខណៈៈរដ្ឋឋបាលទៅ�កាន់់សម្ព័័�ន្ធធនៃ�ផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិិ�តាមប្រ�ចាំំតំំបន់់ និិង
នាយកប្រ�តិិបត្តិ� ដោ�យមិនត្រូ�វមានការពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការសម្រេ��ចចិិត្តតរបស់់អាជីីវកម្មម
ឡើ�ើយ។ 

មន្ត្រី�ី�ប្រ�តិិបត្តិ�តាមត្រូ�វរាយការណ៍៍ជូូនគណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ង គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សា
ភិិបាលហានិិភ័័យ ឬក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល នូូវរបាយការណ៍៍ការប្រ�តិិបត្តិ�តាមប្រ�ចាំំខែ� 
និិងស្ថាា�នភាពនៃ�បញ្ហាា�ដែ�លលើ�ើកឡើ�ើងហើ�ើយមិិនទាន់់បានបញ្ចចប់់ដោ�យនិិយ័័តករ ឬ
សវករឯករាជ្្យ ជារៀ�ៀងរាល់់ខែ�និិងជារៀ�ៀងរាល់់ត្រី�ីមាស។ ចំំណែ�កឯរបាយការណ៍៍ស្តីី�
ពីីស្ថាា�នភាពប្រ�តិិបត្តិិ�តាម ត្រូ�ូវបានផ្ញើ�ើ�ជូូនមន្រ្តី�ី�ប្រ�តិិបត្តិិ�តាមរបស់់សម្ព័័�ន្ធធជាប្រ�ចាំំខែ�។

របាយការណ៍៍បទប្្បញ្ញញត្តិិ�ផ្សេ�េ�ងទៀ�ៀត រួួមទាំំង របាយការណ៏៏ប្រ�តិិបត្តិិ�ការសង្្ស័័យ ត្រូ�ូវ
បានបង្កកប់នៅ�ក្នុុ�ងនីតិីិវិិធីបី្រ�តិិបត្តិ�ការស្តតង់ដាររបស់នាយកដ្ឋាា�នប្រ�តិិបត្តិ�តាម សម្រា�ប់
បុុគ្គគលិិកប្រ�តិិបត្តិិ�តាមដើ�ើម្្បីីធ្វើ�ើ�ប្រ�តិិបត្តិិ�ការ។

ទំំនួួលខុុសត្រូ�ូវសំំខាន់់ៗរបស់់មន្ត្រី�ី�ប្រ�តិិបត្តិិ�តាមរួួមមាន៖

	x បង្កើ�ើ�ត ពិិនិិត្្យឡើ�ើងវិិញនិិងអនុវត្តតយុុទ្ធធសាស្រ្ត�ត និិងផែ�នការសកម្មមភាព ដើ�ើម្្បីី
គ្រ�ប់គ្រ�ងជារួួមលើ�ើគោ�លនយោ�បាយ នីតិីិវិិធីី សេ�ចក្តីី�ណែ�នាំ ំគោ�លការណ៍៍ណែ�នាំ 
និិងសកម្មមភាពប្រ�តិិបត្តិ�ការរបស់់ធនាគារ ព្រ�មទាំំងជំំរុុញទៅ�លើ�ើការរីីកចម្រើ��ើន
របស់់អាជីីវកម្មមដោ�យរក្្សាបាននូូវតម្រូ�ូវការបទប្្បញ្ញញត្តិិ�។

	x ពិិនិិត្្យឡើ�ើងវិិញរាល់់ គោ�លនយោ�បាយ សេ�ចក្តីី�ណែ�នាំំ នីីតិិវិិធីី និិងដំំណើ�ើរការ 
និងិផ្តតល់ម់តិិយោ�បល់ន់ៅ�ក្នុុ�ងលក្ខខខណ្ឌឌនៃ�បទប្្បញ្ញញតិ្តិ�អនុលោ�មភាព និងិទស្្សនៈៈ 
ប្រ�ឆាំំងការសម្អាា�តប្រា�ក់់ និិងហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម។

	x ធានាថាធនាគារអនុុលោ�មតាមច្្បាប់់ បទប្្បញ្ញញត្តិិ� ការណែ�នាំំ និិងគោ�លការណ៍៍
ណែ�នាំំដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនានា ដែ�លបានកំំណត់់ដោ�យអាជ្ញាា�ធរមានសមត្ថថកិិច្ចច រួួម
ទាំំងគោ�លការណ៍៍ និិងនីីតិិវិិធីីផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងរបស់់ធនាគារ។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ�
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របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�



ផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�តាម (ត)

	x ផ្តតល់់របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំំខែ�ស្តីី�ពីីបទប្្បញ្ញញត្តិិ�ថ្មីី�ឬផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រថ្នីី�ជូូនគណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ង គណៈៈកម្មាា�ធិិការ ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល និិងធានាថាការវាយតម្លៃ�ៃលើ�ើភាពខ្វះះ�ចន្លោះ�ះ��ត្រូ�វបាន
ធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងជាមួួយនឹឹងការតាមដានវឌ្្ឍនភាពលើ�ើផែ�នការសកម្មមភាព ដើ�ើម្្បីីធានាថាធនាគារបានអនុុវត្តតតាមបទប្្បញ្ញញត្តិិ�ឬការផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រថ្មីី�។

នៅ�ក្នុុ�ងឆ្នាំំ��២០២៣ រចនាសម្ព័័�ន្ធធរបស់់នាយកដ្ឋាា�នប្រ�តិិបត្តិិ�តាមត្រូ�ូវបានកែ�សម្រួ�ួលឡើ�ើងវិិញ និិងទទួួលបានការអនុុម័័តពីីក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលដូូចខាងក្រោ��ម៖

នាយកែផ�ក្របតិបត�ិតាម

ែផ�ក្របតិបត�ិតាមបទប��ត�ិ ែផ�ក្របតិបត�ិតាមការ្របឆាងំការ
សមា� ត្រ�ក់ និងហិរ��ប្បទានេភរវកម�

្រក �ម្របឹក�ភិ�ល ធនាគារ អ េអច បី៊ (េខមបូឌា) ម.ក

នាយក្របតិបត�ិ
តាម្របចាតំំបន់ នាយក្របតិបត�ិ

គណៈកមា� ធិការ
្រក �ម្របឹក�ភិ�លហានិភ័យ

ធនធានមនុុស្សសដែ�លបានផ្តតល់ជូូន

មានបុុគ្គគលិិកចំំនួួនប្រាំ� (៥) នាក់់រួួមបញ្ចូូ�លទាំំង នាយកផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�តាម កំំពុុង
បម្រើ��ើការនៅ�ក្នុុ�ងនាយកដ្ឋាា�នប្រ�តិិបតិ្តត�តាម។ ការបង្ហាា�ត់ប់ង្រៀ��ៀន និងិការបណ្តុះះ��បណ្តាា�ល
ក្នុុ�ងពេ�លការងារត្រូ�ូវបានប្រើ��ើប្រា�ស់់ជាមធ្យោ�ោ�បាយមួួយ ក្នុុ�ងការបង្កើ�ើ�ននូូវចំំណេះ�ះដឹឹង
ដល់់បុគុ្គគលិកិផ្នែ�ែកប្រ�តិបិត្តិិ�តាម។ បន្ថែ�ែមពីនីេះ�ះបុគុ្គគលិកិផ្នែ�ែកប្រ�តិបិត្តិិ�តាម ទទួលួបាន
ឱកាសក្នុុ�ងការបណ្តុះះ��បណ្តាា�លផ្សេ�េ�ងៗទាំំងក្នុុ�ង និិងក្រៅ��ស្ថាា�ប័័ន ដែ�លរូូមបញ្ចូូ�ល
ជំំនាញសមត្ថថភាពស្នូូ�ល និិងជំំនាញទន់់សមស្រ�បតាមកម្រិ�ិតរបស់់ពួួកគេ�។

នាយកសាខា ត្រូ�វបានចាត់់តាំំងជាមន្ត្រី�ី�ប្រ�តិិបត្តិ�តាមប្រ�ចាំំសាខា ដើ�ើម្្បីីត្រួ�តពិិនិិត្្យ
លើ�ើកិិច្ចចការប្រ�តិិបត្តិ�តាមនៅ�តាមសាខារបស់់គេ�រៀ�ៀងៗខ្លួួ�ន ដែ�លកិច្ចចការទាំំងនោះ�ះ
រួមួមាន ការយកចិតិ្តតទុកដាក់់ស្គាា�ល់អ់តិិថិជិន រក្្សាទុកុកំណំត់ត្រា� បន្តតស្គាា�ល់អ់តិិថិជិន 
តាមដានប្រ�តិិបត្តិ�ការ និងិរាយការណ៍៍ប្រ�តិិបត្តិ�ការសង្្ស័័យ ទៅ�កាន់ម់ន្រ្តី�ី�ប្រ�តិិបត្តិ�តាម
របស់់ធនាគារ។ បណ្តាា�ញនៃ�ការរាយការណ៍៍ពីីការសង្្ស័័យត្រូ�ូវបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដែ�ល
អនុុញ្ញាា�តឱ្្យបុុគ្គគលិិកធ្វើ�ើ�របាយការណ៏៏ប្រ�តិិបត្តិិ�ការសង្្ស័័យដោ�យសម្ងាា�ត់់។ នៅ�ពេ�ល
ទទួលបានរបាយការណ៏៏ប្រ�តិិបត្តិ�ការសង្្ស័័យ មន្រ្តី�ី�ប្រ�តិិបត្តិ�តាមរបស់ធនាគារត្រូ�វ
ធ្វើ�ើ�ការវាយតម្លៃ�ៃ និិងឲ្្យទាន់់ពេ�លវេេលាថាតើ�ើការសង្្ស័័យនោះ�ះមានមូូលហេ�តុ ុ
គ្រ�ប់គ្រា�ន់ហើ�ើយឬនៅ� ហើ�ើយត្រូ�វបញ្ជូូ�នរបាយការណ៍៍ប្រ�តិិបត្តិ�ការសង្្ស័័យទៅ�កាន់់
អង្គគភាពស៊ើ�ើ�បការហិរិញ្ញញវត្ថុុ�កម្ពុុ�ជាក្នុុ�ងកំឡំុងុពេ�ល២៤ម៉ោ�ោ�ង។ មន្រ្តី�ី�ប្រ�តិិបត្តិ�តាមរបស់់
ធនាគារត្រូ�វធ្វើ�ើ�ការពិិនិិត្្យឡើ�ើងវិិញដោ�យឯករាជ្្យ និិងធានាថាព័័ត៌៌មានត្រូ�វបានរក្្សា
ការសម្ងាា�ត់ ់ដើ�ើម្្បីជីៀ�ៀសវាងការលេ�ចធ្លាា�យពត៌មាន។ ដើ�ើម្្បីបីង្កើ�ើ�នការចូូលរួមសហការ

ពីីអតិិថិិជនរបស់់យើ�ើង ជាការសម្រ�បសម្រួ�លដល់់សកម្មមភាពប្រ�ឆាំំងការសម្អាា�ត 
ប្រា�ក់ និងិហិរិញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម ក្នុុ�ងឆ្នាំំ��នេះ�ះនាយកដ្ឋាា�នប្រ�តិិបត្តិ�តាមបានផ្តតល់នូ់ូវការ
បណ្តុះះ��បណ្តាា�ល និងិការបណ្តុះះ��បណ្តាា�លឡើ�ើងវិញិ ទៅ�លើ�ើការប្រ�ឆាំងំការសម្អាា�តប្រា�ក់ 
និិងហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម និិងវីីស្្សលប៉្លូូ��វីីងទៅ�កាន់់បុុគ្គគលិិកទាំំងអស់។ នេះ�ះធានា
អោ�យបានថាបុគ្គគលិិកទាំំងអស់មានចំណេះ�ះដឹឹងគ្រា�ប់គ្រា�ន់កុ្នុ�ងការបំំពេ�ញភារកិិច្ចច
ទាក់ទ់ងនឹងឹការប្រ�ឆាំងំការសម្អាា�តប្រា�ក់ និងិហិរិញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម បំពំេ�ញកាតព្វវកិច្ចច 
និិងស្វែ�ែងរកការប៉ះះ�ទង្គិិ�ចផលប្រ�យោ�ជន៍ ឬការប្រ�ព្រឹ�ត្តតមិនត្រឹ�មត្រូ�វតាមរយៈៈ
រាយការណ៍៍។ លើ�ើសពីីនេះ�ះ បុុគ្គគលិិកថ្មីី�ទាំំងអស់តម្រូ�វឱ្្យបញ្ចចប់់វគ្គគសិិក្្សាតាមប្រ�ព័័ន្ធធ
អេ�ឡិិចត្រូ�និិកលើ�ើការប្រ�ឆាំងការសម្អាា�តប្រា�ក់ និិងហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម និិងជាប់់
ជាស្ថាា�ពរក្នុុ�ងការវាយតម្លៃ�ៃការសិិក្្សាតាមប្រ�ព័័ន្ធធអេ�ឡិិចត្រូ�និិកក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លមួយខែ�
នៃ�ការចូលូរួមួជាមួយួធនាគារ។ សម្រា�ប់ឆ់្នាំំ�� ២០២៤ ផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិិ�តាមបានធ្វើ�ើ�រៀ�ៀបចំំ
វគ្គគស្តីី�ពីី ការយល់់ដឹឹងអំំពីីការប្រ�ឆាំំងការសម្អាា�តប្រា�ក់់ និិងហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម និិង
ការដាក់់ទណ្ឌឌកម្មម ចំនំួនួ ១៥ វគ្គគ ដល់ទ់ស្្សនិកជនគោ�លដៅ�ជាក់់លាក់ដ់ូចូជា ប្រ�ធាន
សាខា អ្ននកគ្រ�ប់គ្រ�ងផ្នែ�ែកគាំទំ្រ�សាខា ខ្សែ�ែ�ការពារទីីមួយួ ដែ�លអាចអនុវុត្តតបានសម្រា�ប់់
ការប្រ�តិិបត្តិិ�ការប្រ�ចាំំថ្ងៃ�ៃរបស់់ពួួកគេ�។ 
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របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�

ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់់ របាយការណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  ផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�តាម



ផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�តាម (ត)

សកម្មមភាពនៃ�មុុខងារប្រ�តិិបត្តិ�តាម

នាយកដ្ឋាា�នប្រ�តិិបត្តិិ�តាម មានទំំនួួលខុុសត្រូ�ូវចម្្បងក្នុុ�ងការធានាអោ�យបាននូូវ
ការប្រ�តិិបត្តិ�តាមបទប្្បញ្ញញត្តិិ� និិងការប្រ�ឆាំំងការសម្អាា�តប្រា�ក់និិងហិិរញ្ញញប្្បទាន 
ភេ�រវកម្មមដូូចតទៅ�៖

១) ការប្រ�តិិបត្តិ�តាមការប្រ�ឆាំងំការសម្អាា តប្រា�ក់ និិងហិិរញ្ញញប្បបទានភេ�រវកម្មម

ប្រ�ព័័ន្ធធតាមដាន និិងរាយការណ៍៍ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងការប្រ�តិិបត្តិិ�តាមរួួមមាន ការត្រួ�ួត 
ពិិនិិត្្យ ការប្រ�តិិបត្តិ� ប្រ�សិិទ្ធធភាពនិងការយល់់ដឹឹង ត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងនិិងអនុវត្តត
នៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ ដើ�ើម្្បីបីញ្ជាា�ក់ពី់ីជំហំររបស់ធ់នាគារទៅ�នឹងឹការប្រ�ឆាំងំការសម្អាា�តប្រា�ក់ 
និិងហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម។ បញ្ជីី�ផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាា�ត់់ត្រូ�វបានប្រើ��ើជាសមាសភាគសំំខាន់់ក្នុុ�ង
ការពិនិិតិ្្យឡើ�ើងវិញិ ហើ�ើយនេះ�ះបង្កើ�ើ�តបានជាវិធិីសីាស្រ្ត�តស្តតង់ដ់ារួមួសម្រា�ប់ក់ារអនុវុត្តត។ 
ការត្រួ�ួតពិិនិិត្្យគ្រ�បដណ្តតប់់លើ�ើ៖

	x ការតាមដានប្រ�តិិបត្តិិ�ការទៅ�លើ�ើបុុគ្គគលដែ�លមានបុុគ្គគលពាក់់ព័័ន្ធធនយោ�បាយ  
និិងមូូលនិិធិិផ្ទាា�ល់់សុុទ្ធធខ្ពពស់់

	x ហានិិភ័័យទៅ�តាមប្រ�ភេ�ទអតិិថិិជន

	x ការពិិនិិត្្យទៅ�លើ�ើឈ្មោះ�ះ��

ការវាយតម្លៃ�ៃការយកចិិត្តតទុុកដាក់់ស្គាា�ល់់អតិិថិិជន និិងការពិិនិិត្្យឡើ�ើងវិិញប្រ�ចាំំឆ្នាំំ�� 
ទៅ�លើ�ើទំំនាក់់ទំំនងធនាគារ ជាមួួយធនាគារទំំនាក់់ទំំនង និិងធនាគារផ្សេ�េ�ងទៀ�ៀត  
ត្រូ�វបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងដើ�ើម្្បីីធានាអោ�យបានថាធនាគារនឹឹងមិិនមានការប្រ�ឈមទៅ�នឹឹង 
ការគម្រា�មកំំហែ�ងពីីការសម្អាា�តប្រា�ក់ និិងហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មមតាមរយៈៈគណនី
ទំំនាក់់ទំំនង។

ដើ�ើម្្បីីពង្រឹ�ង និិងជម្រុ�ញការតាមដានទៅ�លើ�ើការប្រ�ឆាំងការសម្អាា�តប្រា�ក់ និិង
ហិរិញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មមអោ�យកាន់ត់ែ�មានភាពប្រ�សើ�ើរឡើ�ើង ធនាគារបានអនុវុត្តតប្រ�ព័័ន្ធធ
ការប្រ�ឆាំងការសម្អាា�តប្រា�ក់ដែ�លបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដោ�យក្រុ�ុមសម័្ពព�ន្ធធធនាគារ  
អ អេ�ច ប៊ីី�។ ប្រ�ព័័ន្ធធនេះ�ះត្រូ�ូវបានដាក់់ឲ្្យដំំណើ�ើរការនៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២០ ខែ�កញ្ញាា� ឆ្នាំំ��២០២០ 
និងិបានបញ្ចូូ�លមុខងារបន្ថែ�ែមទៀ�ៀតនៅ�ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២២។ ធនាគារបានធ្វើ�ើ�ឱ្្យប្រ�សើ�ើរ
ឡើ�ើងជាបន្តតបន្ទាា�ប់់នូូវប្រ�ព័័ន្ធធប្រ�ឆាំំងការសម្អាា�តប្រា�ក់ ដើ�ើម្្បីីធានាបាននូវស្តតង់ដារ
ជាមួយួនឹងឹការអនុវត្តតជាអន្តតរជាតិិ។ ដោ�យមានការគំាំទ្រ�ពីីក្រុ�មហុ៊ុ�នមេ� ធនាគារបាន
រៀ�ៀបចំ ដំណំើ�ើរការស្តតង់ដារ និងិដំណំើ�ើរការដែ�លមានស្រា�ប់ដើ�ើម្្បីកំីំណត់ចំំណុុចខ្វះះ�ខាត 
ហើ�ើយគម្លាា�តទាំំងនោះ�ះត្រូ�វបានលើ�ើកឡើ�ើងតាមរយៈៈគម្រោ��ង RACE ជាមួួយនឹង
ផែ�នការសកម្មមភាពត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវដើ�ើម្្បីីកែ�លម្អអ។

២) ផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�តាមបទប្បបញ្ញញត្តិ� ជាមួួយនឹឹងច្បាាប់់ និិងបទប្បបញ្ញញត្តិ�

មុខុងារប្រ�តិិបត្តិ�តាម គឺគឺ្រ�បដណ្តតប់់លើ�ើ ស្តតង់ដា និងិតម្រូ�វការប្រ�តិិបត្តិ�តាមទូទូៅ�ដែ�ល
គ្រ�ប់គ្រ�ងលើ�ើប្រ�តិិបត្តិ�ការទាំំងមូូលរបស់ធនាគារ។ បញ្ជី�លម្អិិ�តនៃ�ច្្បាប់់ បទប្្បញ្ញញត្តិិ� 
គោ�លការណ៍៍ និិងនីីតិិវិិធីីផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងទាំំងអស់់ ដែ�លគ្រ�បដណ្តតប់់ទៅ�លើ�ើប្រ�តិិបត្តិិ�ការរបស់់
ធនាគារ គឺឺត្រូ�ូវរក្្សាទុុក ដើ�ើម្្បីីធានាឲ្្យបាននូូវការយល់់ដឹឹងច្្បាស់់លាស់់ទៅ�លើ�ើច្្បាប់់ 

បទប្្បញ្ញញតិ្តិ� គោ�លការណ៍៍ណែ�នាំំ និិងគោ�លនយោ�បាយទាំំងនោះ�ះ។ ការកើ�ើនឡើ�ើង
នៃ�បទប្្បញ្ញញត្តិិ� ឬការផ្លាា�ស់ប់្តូូ�រថ្មីី�ត្រូ�វូបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងសម្រា�ប់ក់ារគ្រ�ប់គ់្រ�ងត្រឹ�មត្រូ�វ និងិ
ធានាថាម្ចាា�ស់់ហានិិភ័័យបានដឹឹងអំំពីីច្្បាប់់ឬបទប្្បញ្ញញត្តិិ�ថ្មីី�ៗ។

ការវាយតម្លៃ�ៃគម្លាា�តត្រូ�វបានតម្រូ�វឱ្្យធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងពីីម្ចាា�ស់់ហានិិភ័័យដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ ដើ�ើម្្បីី
ធានានូូវផលប៉ះះ�ពាល់់ណាមួួយពីីការផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រដែ�លបានគូូសបញ្ជាា�ក់់ជាមួួយនឹឹង
ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងកាត់់បន្ថថយត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវ។

នាយកដ្ឋាា�នប្រ�តិិបត្តិិ�តាមធ្វើ�ើ�ការត្រួ�ួតពិិនិិត្្យ និិងតាមដានជាប្រ�ចាំំទៅ�លើ�ើបទប្្បញ្ញញត្តិិ�
របស់ធនាគារជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជា ដោ�យបង្កើ�ើ�តនូូវបញ្ជីី�កត់់ត្រា�រាល់់បទប្្បញ្ញញត្តិិ�ដែ�លត្រូ�វ
បានដាក់់អោ�យអនុវុត្តត ដើ�ើម្្បី ីធានាថាធនាគារបន្តតប្រ�តិិបត្តិិ�ការដោ�យប្រ�តិិបត្តិិ�តាមច្្បាប់់
ពេ�ញលេ�ញជាមួួយនឹឹងតម្រូ�ូវការបទប្្បញ្ញញត្តិិ�ចាំំបាច់់ និិងអាចអនុុវត្តតបាន។ នៅ�ពេ�ល
ដែ�លមានការរកឃើ�ើញមិិនប្រ�តិិបត្តិិ�តាមច្្បាប់់ ការជូូនដំំណឹឹងបន្តតនឹឹងត្រូ�ូវធ្វើ�ើ�ទៅ�កាន់់
ថ្នាា�ក់់លើ�ើតាមបន្ទាា�ត់់រាយការណ៏៏។

សកម្មមភាព និិងផលិតផលថ្មីី�ៗ

ការកំំណត់់ពីីហាន័័យការសម្អាា�តប្រា�ក់់ និិងហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹង
សកម្មមភាព ផលិតផល និងិសេ�វាកម្មមថ្មីី�  ដោ�យរួមួបញ្ចូូ�លទាំងំការដាក់ឲ់្្យប្រើ��ើប្រា�ស់់
បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងដំំណើ�ើរការថ្មីី�ៗ ត្រូ�វបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងដើ�ើម្្បីីធានាថាហានិិភ័័យ ត្រូ�វបាន
ទប់ស្កាា�ត់ន់ិងិអាចគ្រ�ប់គ្រ�ងបាន។ នាយកដ្ឋាា�នប្រ�តិិបត្តិ�តាម គឺជឺាផ្នែ�ែកមួយួនៃ�មុខុងារ
ពិនិិតិ្្យឡើ�ើងវិិញក្នុុ�ងការផ្តតល់នូ់ូវយោ�បល់ ់និងិអនុសាសន៍ទ៍ៅ�លើ�ើសកម្មមភាព ផលិតិផល 
និិងសេ�វាកម្មមថ្មីី�ៗ មុុននឹឹងស្នើ�ើ�សុំំ�ការអនុុម័័តពីីគណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល។

នីតិីិវិធិីពីាក់់ព័័ន្ធធនឹងឹសកម្មមភាព ផលិតិផល និងិសេ�វាកម្មមថ្មីី�  ត្រូ�វបានគ្រ�ប់គ្រ�ងដោ�យ
ក្រ�មប្រ�តិិបត្តិ�របស់់ខួ្លួ�ន ដោ�យឡែ�កការអនុុវត្តតសកម្មមភាព ផលិិតផល និិងសេ�វាកម្មម
ត្រូ�វបានគ្រ�ប់គ្រ�ងដោ�យក្រ�មសីីលធម៌៌និិងវិនិ័័យ គោ�លនយោ�បាយប្រ�តិិបត្តិ�តាម និងិ
គោ�លនយោ�បាយប្រ�ឆាំំងការសម្អាា�តប្រា�ក់់ និិងហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម។

មុនុពេ�លនឹងឹដាក់អ់ោ�យអនុវុត្តតនូវូសកម្មមភាព ផលិតិផល និងិសេ�វាកម្មមថ្មីី�  ការអនុមុ័័ត
ត្រូ�ូវតែ�ទទួួលបានពីីក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល និិងធនាគារជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជា។

ទំំនាស់់ផលប្រ�យោ�ជន៏

ដោ�យធនាគារយកចិិត្តតទុុកដាក់់ក្នុុ�ងការរក្្សាអោ�យបាននូូវស្តតង់់ដាដ៏៏ប្រ�សើ�ើរបំំផុុត នៃ�
សីីលធម៌៌ និិងវិិជ្ជាា�ជីីវៈ� ក្រ�មសីីលធម៌៌និិងវិិន័័យត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង ដើ�ើម្្បីីផ្តតល់់នូូវ
ការណែ�នាំំដល់់ បុុគ្គគលិិក ដែ�ល ជួួយអោ�យពួួកគាត់់ស្វែ�ែងយល់់កាន់់តែ�ច្្បាស់់ពីី 
ការអនុវត្តតអាជីីវកម្មម សីលីធម៌៌វិជិ្ជាា�ជីវីៈ� និងិសីលីធម៌៌ផ្ទាា�ល់ខួ់្លួ�ននៅ�ក្នុុ�ងសកម្មមភាពប្រ�ចាំថំ្ងៃ�ៃ
របស់់ពួួកគាត់់។

ដើ�ើម្្បីអីោ�យប្រា�កដថា បុគុ្គគលិកិទាំងំអស់ម់ានចំណំេះ�ះដឹឹងគ្រ�ប់គ់្រា�ន់ទ់ាក់ទ់ងនឹងឹទំនំាស់់
ផលប្រ�យោ�ជន៏ ការបណ្តុះះ��បណ្តាា�លជាច្រើ��ើនត្រូ�វបានផ្តតល់់អោ�យបុគ្គគលិិកទាំំងអស់ 
រួមួទាំងំបុគុ្គគលិកិថ្មីី�និងបុគុ្គគលិកិដែ�លមានស្រា�ប់ ទាំងំនេះ�ះរួមួមាន អនុស្្សរណៈៈ សារាចរ 
និិងសេ�ចក្តីី�ជូូនដំំណឹឹង។ បន្ថែ�ែមពីីនេះ�ះ ធនាគារក៏៏បានបង្កើ�ើ�តនូូវគោ�លនយោ�បាយវីី
ស្្សលប៉្លូូ��វីីង និិងគោ�លនយោ�បាយប្រ�ឆាំំងការសូូកប៉ាា�ន់់ និិងអំំពើ�ើពុុករលួួយដែ�ល
អនុញ្ញាា�តឲ្្យបុុគ្គគលិិកទាំំងអស់អាចធ្វើ�ើ�ការទំំនាក់់ទំំនងផ្ទាា�ល់់ទៅ�កាន់់គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ង  

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ�
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របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�



ផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�តាម (ត)

រឺឺ អភិិបាលឯករាជ្្យមិិនប្រ�តិិបត្តិិ�លើ�ើការប្រ�ព្រឹ�ត្តតខុុស អំំពើ�ើទុុច្ចចរិិត អាកប្្បកិិរិិយាគ្មាា�ន
សីីលធម៌៌ ឬសកម្មមភាពផ្សេ�េ�ងទៀ�ៀត ដែ�លមានវិិសាលភាពនៅ�ក្នុុ�ងគោ�លនយោ�បាយ
វិិស្្សលប៉្លូូ��វីីង។

ហានិិភ័័យកេ�រិ៍្តត �ឈ្មោះ�ះ �

ហានិិភ័័យកេ�រ្តិ៍៍�ឈ្មោះ�ះ�� ត្រូ�វបានកំណត់់ថាជាហានិិភ័័យដែ�លមានការផ្្សព្វវផ្្សាយជា
សាធារណៈៈ អំំពីីភាពអវិជ្ជជមានទាក់ទងនឹឹងការប្រ�ព្រឹ�ត្តតរបស់ធនាគារ និិងការអនុវត្តត
អាជីវីកម្មមរបស់ធនាគារ ឬអ្ននកពាក់់ព័័ន្ធធផ្សេ�េ�ងៗ មិនិថាពិតឬមិនិពិត ដែ�លនឹងជះះឥទ្ធិិ�ពល
អវិជិ្ជជមានដល់ប់្រា�ក់ច់ំណំូលូ ប្រ�តិិបតិ្តត�ការ ឬអតិិថិជិន ឬតម្រូ�វូឲ្យ្មានការប្តឹឹ�ងប្តតល់ដ់ែ�ល
នាំំឲ្្យខាតបង់់ ឬវិិធានការការពារផ្សេ�េ�ងៗទៀ�ៀត។

ហានិិភ័័យកេ�រ្តិ៍៍�ឈ្មោះ�ះ��នៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ ត្រូ�វបានគ្រ�ប់គ្រ�ង និិងកាត់់បន្ថថយតាមរយៈៈ
ក្រ�មសីីលធម៌៌ ការអនុវត្តតអភិិបាលកិច្ចច និិងការអនុវត្តតការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យ 
គោ�លនយោ�បាយ នីីតិិវិិធីី និិងការបណ្តុះះ��បណ្តាា�ល។ ធនាគារបានបង្កើ�ើ�ត និិងអនុុវត្តត
គោ�លនយោ�បាយគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យកេ�រ្តិ៍៍�ឈ្មោះ�ះ��មួួយ។ ធាតុុសំំខាន់់ៗសម្រា�ប់
ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យកេ�រ្តិ៍៍�ឈ្មោះ�ះ��រួួមមាន៖

	x អនុវត្ដដអភិិបាលកិច្ចចសាជីីវកម្មមល្អអ និិងវប្្បធម៌៌សុុចរិិតភាពដើ�ើម្្បីីលើ�ើកកម្ពពស់់
ការអនុុវត្តត និិងសមិិទ្ធិិ�ផលនៃ�យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រសាជីីវកម្មម និិងគោ�លដៅ�អាជីីវកម្មម។

	x គ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យកេ�រ្តិ៍៍�ឈ្មោះ�ះ�� អោ�យស្ថិិ�តក្នុុ�ងកម្រិ�តហានិិភ័័យទទួួលយកបាន
ទាបខ្លាំំ��ងមួួយ ដោ�យមិិនលើ�ើកលែ�ងចំំពោះ�ះឧប្្បត្តិិ�ហេ�តុុដែ�លប៉ះះ�ពាល់់ដល់់
កេ�រ្តិ៍៍�ឈ្មោះ�ះ��របស់់ធនាគារ។

	x ទទួលយកការអនុវត្តតការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យដែ�លល្អអ ដោ�យរួមបញ្ចូូ�លការអនុវត្តត
នៃ�ការកសាង "ដើ�ើមទុុនកេ�រ្តិ៍៍�ឈ្មោះ�ះ��" និិងទំំនុុកចិិត្តតពីីភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធសំំខាន់់ៗ។

	x រក្្សាបាននូូវយន្តតការសមស្រ�បក្នុុ�ងការតាមដាន និិងផ្តតល់់ព័័ត៌៌មានពីីចន្លោះ�ះ�� 
ប្រ�ហោ�ង ឬការរំំលោ�ភបំពានជាសារវន្តត ក្នុុ�ងការអនុលោ�មតាមគោ�លនយោ�បាយ 
គោ�លការណ៍៍ណែ�នាំំផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង និិងបទប្្បញ្ញញតិ្តិ�ដែ�លអាចធ្វើ�ើ�អោ�យកេ�រ្តិ៍�ឈ្មោះ�ះ��របស់់
ធនាគារស្ថិិ�តក្នុុ�ងហានិិភ័័យ។

	x ថែ�រក្្សាបណ្តាា�ញទំំនាក់់ទំំនងសមស្រ�ប ក្នុុ�ងការដោះ�ះស្រា�យជាមួួយនឹឹងភាគីី
ពាក់់ព័័ន្ធធទាំំងខាងក្នុុ�ង និិងខាងក្រៅ��។

វាគឺឺជាការទំំនួួលខុុសត្រូ�វរបស់់នាយកប្រ�តិិបត្តិ� ឬអភិិបាលប្រ�តិិបត្តិ�របស់់ធនាគារ  
ក្នុុ�ងការលើ�ើកកម្ពពស់់ការយល់់ដឹឹង និិងការអនុវត្តតគោ�លនយោ�បាយនិិងនីីតិិវិិធីីរបស់
ធនាគារទាក់់ទងនឹឹងហានិិភ័័យកេ�រ្តិ៍៍�ឈ្មោះ�ះ��នៅ�ក្នុុ�ងរាល់់ការទាក់់ទងជាមួួយអតិិថិិជន 
វិិនិិយោ�គិិនសក្តាា�នុុពល និិងនិិយ័័តករ។

ប្រ�ព័័ន្ធធគណនេ�យ្យយ និងព័័ត៌មាន

របាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតុ្ថុ�របស់ធនាគារត្រូ�វបានរៀ�ៀបចំឡើ�ើង ដោ�យអនុលោ�មតាមស្តតង់ដារ
បាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�អន្តតរជាតិិកម្ពុុ�ជា លើ�ើការរៀ�ៀបចំំ និិងបង្ហាា�ញអំំពីីរបាយការណ៍៍
ហិរិញ្ញញវតុ្ថុ�។ របាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតុ្ថុ�ត្រូ�វបានរៀ�ៀបចំឡើ�ើងផ្អែ�ែកលើ�ើមូលូដ្ឋាា�ននិរន្តតរភាព។

គោ�លនយោ�បាយគណនេ�យ្្យដ៏៏សមស្រ�បត្រូ�វបានយកមកអនុុវត្តតដោ�យជាប់់លាប់់ 
ក្នុុ�ងការរៀ�ៀបចំរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� ដែ�លមានការគាំំទ្រ�ដោ�យការវិិនិិច្ឆ័័�យ និិងការ
ប៉ាា�នប្រ�មាណប្រ�កបដោ�យភាពប្រុ�ងប្រ�យ័័ត្នន និងិសមហេ�តុផុល។ អភិិបាលទាំងំអស់់
មានទំំនួួលខុុសត្រូ�ូវជារួួមចំំពោះ�ះការចាត់់វិិធានការ ដើ�ើម្្បីីការពារនូូវទ្រ�ព្្យសកម្មមរបស់់
ធនាគារ និិងធានាថារបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់់ធនាគារបង្ហាា�ញអំំពីីការវាយតម្លៃ�ៃ
ប្រ�កបដោ�យសមតុុល្្យភាព និិងភាពល្អិិ�នល្អអន់់អំំពីីស្ថាា�នភាព និិងទិិដ្ឋឋភាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ�
របស់់ធនាគារ។

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ត្រូ�ូវបានធ្វើ�ើ�សវនកម្មមជារៀ�ៀងរាល់់ឆ្នាំំ�� ដោ�យក្រុ�ុមហ៊ុុ�នអន្តតរជាតិិ
ជំនំាញផ្នែ�ែកគណនេ�យ្្យមួួយ ដែ�លត្រូ�វូបានយល់ព់្រ�មដោ�យគណៈៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មប្រឹ�ក្្សា
ភិិបាលសវនកម្មម និិងបានអនុុម័័តដោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល។ 

សម្រា�ប់់ការត្រួ�តពិិនិិត្្យភាពសមរម្្យនិិងត្រឹ�មត្រូ�វ សេ�ចក្តីី�ណែ�នាំំពីីហិិរញ្ញញវត្ថុុ�និិង
គណនេ�យ្្យ ត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង និិងធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្្បន្ននភាពប្រ�សិិនបើ�ើចាំំបាច់់។ សេ�ចក្តីី�
ណែ�នាំក៏ប៏ានពន្្យល់យ់៉ាា�ងច្្បាស់ល់ាស់អំ់ំពីីនីតិីិវិធិីសីំខំាន់់ៗ  ឧទាហរណ៍ដ៍ូចូជា ដំណំើ�ើរ
គណនេ�យ្្យនិិងការហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� និិងទិិដ្ឋឋភាពទូទៅ�នៃ�សៀ�ៀវភៅ�គណនេ�យ្្យ ដើ�ើម្្បី ី
អនុុលោ�មទៅ�តាមតារាងគណនីីរបស់់ធនាគារជាតិិ។

នីតិីិវិិធីីគណនេ�យ្្យនិិងហិរិញ្ញញវតុ្ថុ� រួមួមានការកត់ត់្រា� ការផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាា�ត់ន់ៃ�គណនីសីំខំាន់ៗ  
គណនីបណ្តោះ�ះ��អាសន្នន ការត្រួ�តពិនិិត្្យលើ�ើអចលនទ្រ�ព្្យ និិងការផ្តតល់់សិិទ្ធិិ�លើ�ើការ
ទូូទាត់់។ តួួនាទីី និិងទំំនួួលខុុសត្រូ�ូវរបស់់បុុគ្គគលិិកគណនេ�យ្្យក៏៏ត្រូ�ូវបានដាក់់បញ្ចូូ�ល
ផងដែ�រ។ បន្ថែ�ែមលើ�ើនេះ�ះទៀ�ៀត កម្រិ�តនៃ�ការផ្តតល់់សិិទ្ធិិ�លើ�ើការចំំណាយគ្រ�ប់ប្រ�ភេ�ទ 
ដូូចជាចំំណាយមូលធន ចំំណាយដែ�លកើ�ើតឡើ�ើងដដែ�លៗ និិងចំំណាយដែ�ល 
កើ�ើតឡើ�ើងម្តតងម្តាា�លគឺឺស្ថិិ�តក្រោ��មតារាងសិិទ្ធិិ�អំំណាចកុ្នុ�ងការអនុុម័័តរបស់់ធនាគារ  
អ អេ�ច ប៊ីី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក។

គោ�លនយោ�បាយ នីីតិវិធិីី និងដំំណើ�ើ រការគ្រ�ប់គ្រ�ង
ហានិិភ័័យ

ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យយ៉ាា�ងសកម្មម និិងប្រ�កបដោ�យប្រ�សិិទ្ធិិ�ភាពក្នុុ�ងបរិិបទប្រ�តិិបត្តិិ�
ការរបស់ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក គឺឺជាមូូលដ្ឋាា�នគ្រឹះ�ះ�ក្នុុ�ងការជំំរុុញ
ការលូតូលាស់ប់្រ�កបដោ�យចីរភាព និងិតម្លៃ�ៃភាគហ៊ុ�ននិក ខណៈៈពេ�លដែ�លរក្្សាបាន
នូូវអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍ប្រ�កួួតប្រ�ជែ�ង។
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របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�

ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់់ របាយការណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  ផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�តាម



គោ�លនយោ�បាយ នីីតិវិធិីី និងដំំណើ�ើ រការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យ (ត)

	គណៈ ៈកម្មាាធិ ការក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាលហានិិភ័័យ

ក្នុុ�ងការិិយបរិិច្ឆេ�េទបញ្ចចប់់ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤ កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�របស់់គណៈៈកម្មាា�ធិិការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យត្រូ�ូវបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងសរុុបចំំនួួនប្រាំ�ំមួួយ (៦) ដង។ 

គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលហានិិភ័័យមានសមាជិិកដូូចខាងក្រោ��ម ហើ�ើយព័័ត៌៌មានលម្អិិ�តនៃ�ការចូូលរួួមប្រ�ជុំំ�របស់់សមាជិិកនីីមួួយៗ នៅ�ក្នុុ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�គណៈៈកម្មាា�ធិិការ
ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល ហានិិភ័័យដែ�លបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងក្នុុ�ងអំំឡុុងឆ្នាំំ��មានដូូចតទៅ�៖

សមាសភាពនៃ�គណៈៈកម្មាាធិ ការក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាលហានិិភ័័យ ចំំនួួននៃ�អង្គគប្រ�ជុំំ�ដែ�លបានចូលរួមួ

Chin Yoong Kheong

ប្រ�ធានគណៈៈកម្មាា�ធិិការ ឬអភិិបាលឯករាជ្្យមិិនប្រ�តិិបត្តិិ�

៦/៦

Lim Cheng Teck

សមាជិក ឬអភិបាលឯករាជ្យមិនប្រតិបត្តិ
៦/៦

Wendy Ting Wei Ling

សមាជិិក ឬអភិិបាលមិិនឯករាជ្្យមិិនប្រ�តិិបត្តិិ�
៦/៦

បន្ទាាត់ រាយការណ៍៍របស់គណៈៈកម្មាាធិ ការក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាលហានិិភ័័យ

ែផ�ក្រគប់្រគងហានិភ័យ
្របចាតំំបន់

នាយក្របតិបត�ិ

នាយកែផ�ក្រគប់្រគងហានិភ័យ

គណៈកមា� ធិការ្រក �ម្របឹក�ភិ�លហានិភ័យ

្រក �ម្របឹក�ភិ�ល

	x គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលហានិិភ័័យរាយការណ៍៍ជូូនកុ្រ�រមបឹ្រ�រក្្សាភិិបាល និិងទទួលខុសត្រូ�វចម្្បង ចំំពោះ�ះការគ្រ�ប់គ្រ�ង និិងការត្រួ�តពិនិិត្្យសកម្មមភាពគ្រ�ប់គ្រ�ង
ហានិិភ័័យរបស់់ធនាគារឲ្្យស្រ�បទៅ�តាមក្រ�បខ័័ណ្ឌឌហានិិភ័័យ គោ�លនយោ�បាយ និិងរីីសអាប់់ភែ�ថាយរបស់់ធនាគារ។ 

	x នាយកនៃ�នាយកដ្ឋាា�នគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ រាយការណ៍៍ដោ�យផ្ទាា�ល់់ទៅ�កាន់់គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលហានិិភ័័យ។

	x នាយកនៃ�នាយកដ្ឋាា�នគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យ មានបន្ទាា�ត់់រាយការណ៍៍ម៉ាា�ទ្រី�សទៅ�ផ្នែ�ែកគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យប្រ�ចាំំតំំបន់ លើ�ើការប្រឹ�ក្្សានិិងពិិគ្រោះ��ះយោ�បល់់ ដើ�ើម្្បីីធានាថា 
សកម្មមភាពគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យរបស់់ធនាគារ គឺឺស្រ�បទៅ�តាមក្រ�បខ័័ណ្ឌឌគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យសម្ព័័�ន្ធធ និិងយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តហានិិភ័័យនិិងអាប់់ភែ�ថាយរបស់់សម្ព័័�ន្ធធទាំំងមូូល។

	x នាយកនៃ�នាយកដ្ឋាា�នគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យរាយការណ៍៍ទៅ�នាយកប្រ�តិិបត្តិិ� លើ�ើបញ្ហាា�រដ្ឋឋបាលតែ�ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ��។

	x នាយកដ្ឋាា�នគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យផ្តតល់ក់ារគំាំទ្រ� និងិប្រឹ�ក្្សាដល់ប់្រ�ធាននាយកដ្ឋាា�ន ឬ អ្ននកគ្រ�ប់គ្រ�ង ទាក់ទ់ងទៅ�នឹងឹបញ្ហាា�ហានិភិ័័យ និងិដំណំើ�ើរការ នីតិីិវិិធីី និងិគោ�លនយោ�បាយ
នៃ�ការត្រួ�ួតពិិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ�
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របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�



គោ�លនយោ�បាយ នីីតិវិធិីី និងដំំណើ�ើ រការគ្រ�ប់គ្រ�ង
ហានិិភ័័យ (ត)

តួួនាទីីរបស់គណៈៈកម្មាាធិ ការក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាលហានិិភ័័យ
	x ផ្តតល់់ការត្រួ�ួតពិិនិិត្្យទៅ�លើ�ើអភិិបាលកិិច្ចចជារួួមនៃ�ហានិិភ័័យនៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ។

	x ពិិនិិត្្យ និិងផ្តតល់់អនុសាសន៍៍ទៅ�លើ�ើយុុទ្ធធសាស្តតហានិិភ័័យជារួួម ក្រ�បខ័័ណ្ឌឌ 
គោ�លនយោ�បាយថ្មីី�ឬការផ្លាា�ស់់បូ្តូ�រគោ�លនយោ�បាយ (ដោ�យមិិនរាប់់បញ្ចូូ�ល
ទៅ�លើ�ើគោ�លនយោ�បាយ និិងក្រ�បខណ្ឌឌដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងធនធានមនុុស្្ស) 
ក្រ�បខណ្ឌឌ ឬគោ�លនយោ�បាយ ឬសៀ�ៀវភៅ�ណែ�នាំំដែ�លទាក់់ទងនឹឹងការប្រ�ឆាំំង
ការសម្អាា�តប្រា�ក់ ់និងិហិរិញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម និងិរីសីអាប់ភ់ែ�ថាយ ឬកម្រិ�តិអនុគុ្រោះ��ះ
ហានិិភ័័យរបស់់ធនាគារដើ�ើម្្បីីឲ្្យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលអនុុម័័ត។

	x ពិិនិិត្្យ និិងវាយតម្លៃ�ៃអំំពីីភាពគ្រ�ប់គ្រា�ន់នៃ�គោ�លនយោ�បាយ និិងក្រ�បខ័័ណ្ឌឌនៃ�
ការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យក្នុ�ងការកំំណត់ វាស់វ់ែែង តាមដាន និងិគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យ 
និិងវិិសាលភាពដែ�លនាំំឲ្្យប្រ�តិិបត្តិិ�ការទាំំងនេះ�ះមានប្រ�សិិទ្ធធភាព។

	x ផ្តតល់ក់ារត្រួ�តួពិនិិិត្្យ ដើ�ើម្្បីធីានាឲ្យ្បាននូវូក្រ�បខ័័ណ្ឌឌ ហេ�ដ្ឋាា�រចនាសម្ព័័�ន្ធធ ធនធាន 
និងិប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យ បានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងនិិងដំណំើ�ើរការបានសមស្រ�បទៅ�
នឹងឹលក្ខខណៈៈ ទំហំំ ំភាពស្មុ�គស្មាា�ញនៃ�អាជីីវកម្មម និងិរីសីអាប់់ភែ�ថាយរបស់ធនាគារ 
ដែ�លរួួមមាន៖

–	 ពង្រឹ�ងលើ�ើបន្ទាា�ត់រ់បាយការណ៍ ៍និងិទំំនួលួខុសុត្រូ�វូឲ្្យមានភាពច្្បាស់ល់ាស់់ 
និងិឯករាជ្្យភាពសម្រា�ប់សកម្មមភាពអាជីវីកម្មម និងិមុខុងារគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យ 
និងិការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យដែ�លសមស្រ�បទៅ�តាមអង្គគភាព ដើ�ើម្្បីធីានាបាន
នូូវបរិិយាកាសត្រួ�ួតពិិនិិត្្យដ៍៍ល្អអមួួយ។

–	 ត្រួ�ួតពិិនិិត្្យដោ�យឯករាជ្្យភាពលើ�ើហេ�ដ្ឋាា�រចនាសម្ព័័�ន្ធធ សមត្ថថភាព បរិិស្ថាា�ន 
និិងដំំណើ�ើរការនៃ�ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យរបស់់ធនាគារក្នុុ�ងករណីីចាំំបាច់់។

–	 ធានាឲ្្យបាននូវភាពសមស្រ�បទៅ�លើ�ើវិិធីីសាស្រ្ត�តក្នុ�ងការវាស់់វែែងហានិិភ័័យ 
(រួួមបញ្ចូូ�លទាំំងវិិធីីសាស្រ្ត�តក្នុ�ងការសន្មមត់់) ក្រោ��មបរិិយាកាសអាជីីវកម្មម 
សកម្មមភាពប្រ�តិិបត្តិិ�ការ ក្នុុ�ងនោះ�ះក៍៍មានស្រ្តេ��េសសេ�ណារីីយ៉ូូ� និិងការអនុុវត្តត
នៃ�ការធ្វើ�ើ�ស្រ្តេ��េសតេ�ស្តត។

–	 ត្រួ�តពិនិតិ្្យជាប្រ�ចាំ ំនិងិផ្តតល់ជ់ាចំំណោ�ទក្នុ�ងន័័យស្ថាា�បនាដល់អ់្ននកគ្រ�ប់គ្រ�ង
លើ�ើភាពជឿ�ឿជាក់់ និិងភាពរឹងមាំំនៃ�ក្រ�បខ័័ណ្ឌឌគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យ និិងការ
រាយការណ៍៍ព័័ត៌៌មានហានិិភ័័យ ដើ�ើម្្បីីធានាថាមិិនមានចន្លោះ�ះ��ប្រ�ហោ�ង ឬ
ចំំនុុចខ្សោ�ោ�យជាសារវ័័ន្តតឡើ�ើយ។

–	 ទទួលបានព័័ត៌៌មានជាទៀ�ៀងទាត់់ពីីអ្ននកគ្រ�ប់់គ្រ�ងជាន់់ខ្ពពស់់ ស្តីី�ពីីការប្រ�កាន់់
ខ្ជាា�ប់ន់ូវូរីសីអាប់ភ់ែ�ថាយ និងិការអនុវត្តតគោ�លនយោ�បាយគ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិិភ័័យ 
ដំណំើ�ើរការ និងិការត្រួ�តពិនិិត្្យនៅ�ក្នុុ�ងធនាគារកុ្នុ�ងការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យសំ
ខាន់់ៗចំំពោះ�ះស្ថាា�ប័័ន ក៏៏ដូូចជាហានិិភ័័យដែ�លកំំពុុងកើ�ើតមាន។ 

	x ពិនិិតិ្្យ និងិណែ�នាំលើ�ើសកម្មមភាព និងិផលិតិផលថ្មីី�  និងិផលិតិផលដែ�រមានការ
ប្រែ��ប្រួ�លួជាសារវន័្តត� រួមួទាំងំមុខុងារ លក្ខខខណ្ឌឌ យុទុ្ធធសាស្ត្រ�រ និងិគោ�លដៅ�សម្រា�ប់់
ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលក្នុុ�ងការអនុុម័័ត។

	x ផ្តតល់់ការត្រួ�ួតពិិនិិត្្យដើ�ើម្្បីីធានាថាអាជីីវកម្មម និិងសកម្មមភាពប្រ�តិិបត្តិ�ការរបស់់
ធនាគារ រួួមទាំំងសកម្មមភាព និិងផលិតផលថ្មីី�ៗដែ�លត្រូ�វបានណែ�នាំគឺឺស្រ�ប

ជាមួួយនឹងរីសីអាប់់ភែ�ថាយ និងិគោ�លដៅ�យុុទ្ធធសាស្ត្រ�ររយៈៈពេ�លខ្លីី� និងិរយៈៈពេ�ល
វែែង ដូូចដែ�លបានកំំណត់់ដោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល។

	x ពិនិិតិ្្យ និងិផ្តតល់យ់ោ�បល់ល់ើ�ើការតែ�ងតំាំង និងិការបញ្្ឈប់់ពីីការងារ របស់ន់ាយក
ផ្នែ�ែកគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ និិងនាយកផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិិ�តាម ឬមន្ត្រី�ី�ប្រ�តិិបត្តិិ�តាម ជូូន
ទៅ�ដល់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសម្រា�ប់់ធ្វើ�ើ�ការអនុុម័័ត។

	x វាយតម្លៃ�ៃ ត្រួ�តពិនិតិ្្យ និងិផ្តតល់អ់នុសាសន៏ស៏ំរំាប់ក់ារអនុមុ័័តពីីក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល
ទៅ�លើ�ើគុណុភាពការងារ និងិប្រា�ក់បំណំាច់របស់នាយកផ្នែ�ែកគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យ 
និិងនាយកផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិិ�តាម។

	x ពិិនិិត្្យរបាយការណ៍៍ពីីនាយកផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិិ�តាម ឬមន្ត្រី�ី�ប្រ�តិិបត្តិិ�តាមស្តីី�ពីីការ
ត្រួ�ួតពិិនិិត្្យលើ�ើការប្រ�តិិបត្តិិ�តាម ការអនុុវត្តតយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តលើ�ើការប្រ�តិិបត្តិិ�តាម និិង
ផែ�នការសកម្មមភាព ដើ�ើម្្បីីគ្រ�ប់គ្រ�ងគោ�លនយោ�បាយ ដំំណើ�ើរការ នីីតិិវិិធីី 
គោ�លការណ៍៍ណែ�នាំំ និិងសកម្មមភាពនានារបស់់ធនាគារ ហើ�ើយរាយការណ៍៍ជូូន
ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល។

	x តាមដាន និងិវាយតម្លៃ�ៃលើ�ើលក្ខខខណ្ឌឌអាជីវីកម្មម និងិការវិវិត្តតន៍នៅ�ក្នុុ�ងទីីផ្្សារហិរិញ្ញញវតុ្ថុ�
ជាប្រ�ចាំំ និិងវាយតម្លៃ�ៃទៅ�លើ�ើផលប៉ះះ�ពាល់់ដែ�លកើ�ើតឡើ�ើងពីីការផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រនៃ�នីីតិិ
បញ្ញញត្តិិ� និិងបទប្្បញ្ញញត្តិិ�។

	x ពិិនិិត្្យ និិងផ្តតល់់យោ�បល់់លើ�ើការផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រចំំពោះ�ះសិិទ្ធិិ�អំំណាចផ្តតល់់ប្រា�ក់់កម្ចីី� ឬ
សិិទ្ធិិ�អំំណាចហិិរញ្ញញប្្បទាន និិងសិិទ្ធិិ�អំំណាចប្រ�តិិបត្តិិ�ការ ឬអំំណាចឆន្ទាា�នុុសិិទ្ធិិ� 
ឬអំំណាចនៃ�មេ�ធាវីី ដែ�នកំណត់សម្រា�ប់អាជីីវកម្មម និិងប្រ�តិិបត្តិ�ការទៅ�កាន់់
ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសម្រា�ប់់ធ្វើ�ើ�ការអនុុម័័ត។ ដើ�ើម្្បីីបញ្ជាា�ក់់ឲ្្យច្្បាស់់ សិិទ្ធិិ�អំំណាច
បែ�បនេះ�ះអាចអនុុវត្តតបានសម្រា�ប់់តែ�ការសម្រ�បសម្រួ�ួលនៃ�ការអនុុម័័តឥណទាន 
និិងដំំណើ�ើរនៃ�ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងឥណទានតែ�ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ��។

	x អនុុម័័តលើ�ើវិិធីីសាស្រ្ត�ត ឬគំំរូូ ឬបញ្ហាា�នានា (ឧ. ការកម្រិ�ិតតាមគំំរូូ និិយមន័័យ 
ការកើ�ើនឡើ�ើងហានិិភ័័យខ្ពពស់់ និិយមន័័យបរាជ័័យក្នុុ�ងការសងវិិញ ទម្ងងន់់ប្រូ�ូបាប
ប៊ីី�លីីតេ� ។ល។

	x ត្រួ�តពិនិិតិ្្យ និងិផ្តតល់អ់នុសាសន៏ល៏ើ�ើក្រ�មប្រ�តិិបត្តិិ�របស់គ់ណៈៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មុប្រឹ�ក្្សា
ភិិបាលហានិភិ័័យ ដូចូដែ�លបានកំណត់ជ់ាប្រ�ចាំ ំហើ�ើយស្នើ�ើ�សុំំ�ការផ្លាា�ស់បូ់្តូ�រដែ�ល
មានភាពសមស្រ�បទៅ� ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសំំរាប់់ការអនុុម័័ត។

	x អនុវត្តតមុខងារជាក់់លាក់ផ់្សេ�េ�ងៗតាមតម្រូ�វការរបស់ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល ឬនិយិតករ
នៅ�ពេ�លដែ�លចាំំបាច់់។

	x ពិនិិតិ្្យ និងិយល់ស់្រ�បលើ�ើរីីសអាប់ភ់ែ�ថាយ និងិផ្តតល់អ់នុសាសន៍ដ៍ល់ក់្រុ�មប្រឹ�ក្្សា
ភិិបាលសម្រា�ប់់ការអនុុម័័ត។

	x បណ្តុះះ��វប្្បធម៌៌គ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិភិ័័យយ៉ាា�ងសកម្មមនៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ ដើ�ើម្្បីឱ្ី្យដំណំើ�ើរការ
គ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យត្រូ�វូបានបញ្ចូូ�ល និងិអនុវុត្តតបានយ៉ាា�ងខ្ជាា�ប់ខ់្ជួួ�ននៅ�ក្នុុ�ងអាជីវីកម្មម 
និិងសកម្មមភាពប្រ�ចាំំថ្ងៃ�ៃ។

វិធិានសម្រា�ប់បង្ហាា ញពីីកំំណត់ហេ�តុុប្រ�ជុំំ�នៃ�គណៈៈកម្មាាធិ ការក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាា	
ភិិបាលហានិិភ័័យ
	x កំំណត់ហេ�តុនៃ�កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�នីមួួយៗ របស់គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល

ហានិិភ័័យ នឹឹងត្រូ�វកត់់ត្រា� ដកស្រ�ង់់ និិងសរសេ�រជាលាយលក្ខខអក្្សរដោ�យ
លេ�ខាធិិការ ហើ�ើយដាក់់ជូូនសមាជិិក គណៈៈកម្មាា�ធិិការ ជារបៀ�ៀបវិិរៈ�ក្នុុ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ� 
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របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�

ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់់ របាយការណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  ផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�តាម



គោ�លនយោ�បាយ នីីតិវិធិីី និងដំំណើ�ើ រការគ្រ�ប់គ្រ�ង
ហានិិភ័័យ (ត)

បន្ចាា�ប់់ ដើ�ើម្្បីីអនុុម័័ត។ កំំណត់់ហេ�តុុនៃ�កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ត្រូ�ូវចុះះ�ហត្ថថលេ�ខាដោ�យប្រ�ធាន 
ឬប្រ�ធានស្តីី�ទីី(នៅ�ពេ�លដែ�លប្រ�ធានអវត្តតមាន)។ កំំណត់ហេ�តុនៃ�កិិច្ចចប្រ�ជុំំ� 
គួួរកត់់ត្រា�ពីីដំំណើ�ើរការទាំំងមូូលនៃ�អង្គគប្រ�ជុំំ� រួួមបញ្ចូូ�លទាំំងព័័ត៌៌មានលើ�ើការ
សំំណូូមពរ ការផ្តតល់់អនុសាសន៍៍ និិងការព្រួ�យបារម្ភភណាមួយរបស់សមាជិក  
និិងឬ អ្ននកដែ�លបានអញ្ជើ�ើ�ញចូូលរួួមក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�លពិិភាក្្សា និិងវែែកញែ�ក។

	x កំំណត់់ហេ�តុនៃ�កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�នីមួួយៗរបស់់គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ក្្សាភិិបាល
ហានិិភ័័យ ត្រូ�វរក្្សាទុុកនិិងផ្តតល់់ឲ្្យសមាជិិកទាំំងអស់់នៃ�គណៈៈកម្មាា�ធិិការ
ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលហានិភិ័័យ។ កំណំត់ហេ�តុនៃ�កិចិ្ចចប្រ�ជុំំ�គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សា
ភិិបាលហានិភិ័័យ នឹងឹត្រូ�វបង្ហាា�ញនៅ�ក្នុុ�ងកិចិ្ចចប្រ�ជុំំ�ក្រុ�មុប្រឹ�ក្្សាភិិបាល ហើ�ើយប្រ�ធាន 
ឬប្រ�ធានស្តីី�ទីី (នៅ�ពេ�លដែ�លប្រ�ធានអវត្តតមាន) នៃ�គណៈៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មប្រឹ�ក្្សា
ភិិបាលហានិិភ័័យ នឹឹងរាយការណ៍៍អំំពីីបញ្ហាា�សំំខាន់ៗដែ�លបានពិភាក្្សាទៅ�
ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល។

	គោ� លនយោ�បាយ និិងនីីតិិវិធីិីគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ

ក្រ�បខ័័ណ្ឌឌគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យសហគ្រា�ស បានកំំណត់់ទិិសដៅ�យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តសម្រា�ប់់
ការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យនៅ�កុ្នុ�ងធនាគារ។ វាក៏៏ជាសេ�ចក្តីី�ថ្លែ�ែងការពីីសេ�ចក្តីី�ប្រា�ថ្នាា�
ទាក់់ទងនឹឹងគោ�លបំំណងរយៈៈពេ�លវែែងសម្រា�ប់់ការអភិិវឌ្្ឍន៍៍សមត្ថថភាព និិង
ហេ�ដ្ឋាា�រចនាសម្ព័័�ន្ធធនៃ�ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ។

ក្រ�បខណ្ឌឌប្រ�តិិបត្តិិ�លើ�ើស្រ�ទាប់់ដែ�លជាប់់គ្នាា�ពីីរ (២) គឺឺ៖

	x វាមានគោ�លបំំណងក្នុុ�ងការផ្តតល់់នូូវទិិដ្ឋឋភាពរួួមនៃ�ហានិិយភ័័យ និិងបរិិយាកាស
នៃ�ការត្រួ�តពិនិិត្្យរបស់ធនាគារ ជាមួួយនឹងការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យក្នុ�ងគោ�លបំណង 
ឆ្ពោះ�ះ��ទៅ�រកការកាត់់បន្ថថយការខាតបង់ និងិការការពារប្រ�ឆាំងំទៅ�នឹងឹការខាតបង់
នានា ដែ�លមិិនបានរំំពឹឹងទុុក ហើ�ើយអាចកើ�ើតមានឡើ�ើងដោ�យសារការបរាជ័័យ
ក្នុុ�ងការត្រួ�តួពិនិិតិ្្យ ប្រ�កបដោ�យប្រ�សិទិ្ធិិ�ភាព និងិតុុល្្យភាពនៅ�ក្នុុ�ងស្ថាា�ប័័ន ក៏ដ៏ូចូជា
ឱនភាពនៃ�វប្្បធម៌៌គ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ។

	x កំំណត់់ការវិិវឌ្្ឍន៍៍ជាយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តនៃ�ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ ឆ្ពោះ�ះ��ទៅ�រកការប្រែ�� 
ក្លាា�យទៅ�ជាសហគ្រា�សមួយួដែ�លផ្តតល់់នូវូតម្លៃ�ៃ។ ទាំំងនេះ�ះបានទទួលួឥទ្ធិិ�ពលពីី
ការកសាងសមត្ថថភាព និងិហេ�ដ្ឋាា�រចនាសម្ព័័�ន្ធធដ៏ល៏្អអមួយួក្នុុ�ងការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យ 
និងិដោ�យបានប្រើ��ើប្រា�ស់ភាពប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងកុ្នុ�ងការកំណំត់ហានិភិ័័យ  ដើ�ើម្្បីបីង្កើ�ើ�ន
ប្រ�សិិទ្ធធភាពកែ�តម្រូ�ូវហានិិភ័័យ ឬក៏៏ធ្វើ�ើ�អោ�យប្រ�សើ�ើរនូូវចំំណូូលសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច។

ក្រ�បខណ្ឌឌបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង ដើ�ើម្្បីីជាឯកសារអភិិបាលកិច្ចចសំំរាប់់ ហានិិភ័័យមាន
ដូូចជា៖

ក. 	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យឥណទាន

ខ. 	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងទ្រ�ព្្យសកម្មម និិងបំំណុុល

គ. 	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យប្រ�តិិបត្តិិ�ការ

ឃ. 	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យកេ�រ្តិ៍៍�ឈ្មោះ�ះ��

សិិទ្ធិិ�អំំណាច ការធ្វើ�ើ�ប្រ�តិិភូូកម្មម និិងដែ�នកំណត់

ការធ្វើ�ើ�ប្រ�តិិភូូកម្មមសិិទ្ធិិ�អំំណាច រួួមទាំំងកម្រិ�តនៃ�ការកំំណត់សិិទ្ធិិ�អំំណាចនៅ�កម្រិ�ត
ផ្សេ�េ�ងៗនៃ�អ្ននកគ្រ�ប់់គ្រ�ងនៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ ត្រូ�ូវបានចងក្រ�ងជាឯកសារ និិងរៀ�ៀបចំំឡើ�ើង
ដើ�ើម្្បីីធានានូូវគណនេ�យ្្យភាព និិងទំំនួួលខុុសត្រូ�ូវ។

ធនាគារបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងជាផ្លូូ�វការនូូវដំំណើ�ើរនៃ�ការរាយការណ៍៍បន្តតជាទូូទៅ�មួួយ 
ក្នុុ�ងករណីីមានសញ្ញាា�នៃ�ការប្រុ�ុងប្រ�យ័័ត្នន ឬល្មើ�ើ�សកម្រិ�ិតរីីសអាប់់ភែ�ថាយ និិងកម្រិ�ិត
ដាស់់តឿ�ឿនសកម្មមភាពរបស់អ្ននកគ្រ�ប់គ្រ�ង។ ការល្មើ�ើ�សកម្រិ�តកំណត់នៃ�រីីសអាប់់ភែ�
ថាយ នឹងឹត្រូ�វូរាយការណ៍ទ៍ៅ�ដល់គ់ណៈៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មប្រឹ�កឹ្្សាភិិបាលហានិភិ័័យ និងិ
ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល។

ប្រ�ព័័ន្ធធវាស់់វែ�ងហានិិភ័័យ និងលទ្ធធផល និងការត្រួ�តួពិិនិិត្យយ

នាយកដ្ឋាា�នសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ងបានធ្វើ�ើ�សវនកម្មមលើ�ើផ្នែ�ែកមួយួចំនួួននៅ�កុ្នុ�ងអំំឡុងុឆ្នាំំ�� មាន
ដូូចខាងក្រោ��ម៖

១.	 សាខាក្្បាលថ្ននល់់

២.	 សាខាសៀ�ៀមរាប

៣.	 សាខាបាត់់ដំំបង

៤.	 សាខាម៉ៅ�ៅ�សេ�ទុុង

៥.	 សាខាមេ�រាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ

៦.	 នាយកដ្ឋាា�នវាយតម្លៃ�ៃ និិងត្រួ�ួតពិិនិិត្្យឥណទាន

៧.	 នាយកដ្ឋាា�នធនធានមនុុស្្ស 

៨.	 នាយកដ្ឋាា�នអាជីីវកម្មមធនាគារ

៩.	ផ្នែ�ែ កធនាគារឌីីជីីថល

១០.	នាយកដ្ឋាា�នគ្រ�ប់់គ្រ�ងឥណទាន 

១១.	សវនកម្មមលើ�ើដំំណើ�ើរការឥណទាន

១២.	សវនកម្មមប្រ�ព័័ន្ធធព័័ត៌៌មានលើ�ើការគ្រ�ប់់គ្រ�ង និិងប្រ�តិិបត្តិិ�ការព័័ត៌៌មានវិិទ្្យា និិងសុុ
វត្ថថភាពនៃ�កម្មមវិិធីី

ប្រ�ព័័ន្ធធរៀ�ៀបចំឯកសារ

គោ�លនយោ�បាយ សេ�ចក្តីី�ណែ�នាំំ និិងដំំណើ�ើរការទាំំងអស់់ គឺឺត្រូ�វបានផ្្សព្វវផ្្សាយ
យ៉ាា�ងទូលូំទំូលូាយដល់ប់ុគុ្គគលិកិនៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ។ គោ�លនយោ�បាយ សេ�ចក្តីី�ណែ�នាំំ 
និិងដំំណើ�ើរការទាំំងនេះ�ះ ត្រូ�វបានពិនិិត្្យ និិងអនុម័័តដោ�យអ្ននកមានសិទ្ធិិ�អំំណាចក្នុុ�ង
ការអនុុម័័ត។

បទប្្បញ្ញញតិ្តិ� និងិឯកសារព័័ត៌មានពាក់ព់័័ន្ធធនឹឹងកាធ្វើ�ើ�អាជីីវកម្មម ប្រ�តិិបត្តិ�ការ និងិការរៀ�ៀបចំំ 
ត្រូ�វបានចងក្រ�ងជាឯកសារយ៉ាា�ងច្្បាស់់លាស់់ ហើ�ើយអាចរកបានដោ�យបុគ្គគលិិក
ទាំំងអស់់នៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ។ ឯកសារទាំំងអស់់នោះ�ះត្រូ�វបានរក្្សាទុុកទាំំងច្្បាប់់ដើ�ើម 
និិងច្្បាប់់ចម្លលង។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ�
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ប្រ�ព័័ន្ធធរៀ�ៀបចំឯកសារ (ត)

ការបណ្តុះះ��បណ្តាា�ល និងិការរំំលឹឹកឡើ�ើងវិញិលើ�ើគោ�លនយោ�បាយ សេ�ចក្តីី�ណែ�នាំ និងិ
ដំណំើ�ើការ ត្រូ�វបានផ្តតល់ទ់ៅ�ដល់ប់ុគុ្គគលិកិទាំងំចាស់ ់និងិថ្មីី� តាមរយៈៈកម្មមវិធិីណីែ�នាំ ំការ
បណ្តុះះ��បណ្តាា�លដោ�យផ្ទាា�ល់់ និិងសិិក្្សាតាមប្រ�ព័័ន្ធធអេ�ទ្្បិិចត្រូ�និិចដែ�លបានរៀ�ៀបចំំ
ដោ�យនាយកដ្ឋាា�នធនធានមនុុស្្ស។ លើ�ើសពីីនេះ�ះទៅ�ទៀ�ៀត ការធ្វើ�ើ�ការងារ ឬការណែ�នាំំ
ពីីការងារ ក៏ត៏្រូ�វបានរៀ�ៀបចំឡំើ�ើងជាទៀ�ៀងទាត់ដ់ោ�យនាយកដ្ឋាា�ននានាដើ�ើម្្បីរីំលំឹកឹដល់់
ការយល់់ដឹឹងទាក់់ទងទៅ�នឹឹងប្រ�តិិបត្តិិ�ការប្រ�ចាំំថ្ងៃ�ៃដល់់និិយោ�ជិិត។

ផែ�នការយថាភាព និងការសាកល្បបង

ធនាគារត្រូ�វដឹឹកនាំទំៅ�តាមគោ�លនយោ�បាយ និងិនីតិីិវិធិីពីាក់ព់័័ន្ធធរបស់ខ្លួួ�ន ដើ�ើម្្បីធីានា
ឲ្្យបាននូវនិិរន្តតរភាពនៃ�ប្រ�តិិបត្តិ�ការអាជីីវកម្មម បើ�ើទោះ�ះបីស្ថិិ�តនៅ�កុ្នុ�ងស្ថាា�នការណ៍៍
មានការរំំខាន មានគ្រោះ��ះមហន្តតរាយ ឬមានវិបត្តិ�ក៏ដោ�យ។ ខាងក្រោ��មនេះ�ះគឺឺជា
គោ�លនយោ�បាយ សេ�ចក្តីី�ណែ�នាំំ និិងសៀ�ៀវភៅ�ណែ�នាំំដើ�ើម្្បីីដោះ�ះស្រា�យស្ថាា�នភាព
ខាងលើ�ើ៖

	x ក្រ�បខណ្ឌឌក្នុុ�ងការគ្រ�ប់់គ្រ�ងនិិរន្តតរភាពអាជីីវកម្មម

	x គោ�លនយោ�បាយក្នុុ�ងការគ្រ�ប់់គ្រ�ងនិិរន្តតរភាពអាជីីវកម្មម

	x សៀ�ៀវភៅ�ណែ�នាំំផែ�នការនិិរន្តតរភាពអាជីីវកម្មម

	x ផែ�នការគ្រ�ប់់គ្រ�ងឧប្្បត្តិិ�ហេ�តុុសន្ទទនីីយភាព

ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងនិិរន្តតរភាពអាជីីវកម្មម

ធនាគារទទួលស្គាា�ល់់ និិងប្តេ�េជ្ញាា�ចិិត្តតយ៉ាា�ងពេ�ញទំំហឹឹងទៅ�នឹឹងតម្រូ�វការកុ្នុ�ងការផ្តតល់់
សេ�វាកម្មមសំំខាន់ៗដោ�យគ្មាា�នភាពរអាក់់រអួួលជូនអតិិថិិជន ធានាសុុវតិ្ថិ�ភាពដល់់
និិយោ�ជិិត ព្រ�មទាំំងការពារទ្រ�ព្្យសម្្បត្តិិ�របស់់ខ្លួួ�នដែ�លរួួមទាំំងទិិន្ននន័័យ និិងការពារ
ផលប្រ�យោ�ជន៍ដល់់អ្ននកដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធសំំខាន់់ៗរបស់់ខ្លួួ�ន រួួមគ្នាា�ធានានូូវលទ្ធធភាព
ជោ�គជ័័យរបស់់អង្គគភាព។ ដូូច្នេះ�ះ�ហើ�ើយធនាគារដឹឹងយ៉ាា�ងច្្បាស់់នូូវសារៈ�សំំខាន់នៃ�
កម្មមវិិធីី និិងក្រ�បខ័័ណ្ឌឌគ្រ�ប់់គ្រ�ងនិិរន្តតរភាពអាជីីវកម្មមដ៏៏ល្អអមួួយ ដើ�ើម្្បីីកសាងភាពរឹឹងមាំំ
របស់អ់ង្គគភាព និងិការឆ្លើ�ើ�យតបប្រ�កបដោ�យប្រ�សិទិ្ធធភាព ព្រ�មទាំងំយន្តតការស្តាា�រទ្បើ�ើ��ង
វិិញសម្រា�ប់ការពារផលប្រ�យោ�ជន៏ដល់់អ្ននកដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធសំំខាន់ៗ កេ�រ្តិ៍៍�ឈ្មោះ�ះ�� និិង
ស្លាា�កយីីហោ�។ កម្មមវិិធីីគ្រ�ប់គ្រ�ងនិិរន្តតរភាពអាជីីវកម្មមរបស់ធនាគារគឺឺពឹឹងផ្អែ�ែកលើ�ើ
ការអនុុវត្តតនិិរន្តតរភាពអាជីីវកម្មមល្អអៗ គោ�លការណ៍៍ណែ�នាំំដោ�យបទប្្បញ្ញញត្តិិ� និិងស្តតង់់
ដាអន្តតរជាតិិផ្សេ�េ�ងៗ។

ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលបាមានមុខងារត្រួ�តពិនិិត្្យលើ�ើការត្រៀ��ៀមខ្លួួ�នជាស្រេ��ចចំំពោះ�ះ
ការគ្រ�ប់គ្រ�ងនិិរន្តតរភាពអាជីវីកម្មម របស់ធ់នាគារតាមរយៈៈ គណៈៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មប្រឹ�ក្្សា
ភិិបាលហានិិភ័័យ និិង គណៈៈ កម្មាា�ធិិការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យ។ កម្មមវិិធីីគ្រ�ប់គ្រ�ង
និិរន្តតរភាពអាជីីវកម្មមដ៏៏ល្អអមួួយត្រូ�វបានអនុុវត្តតនៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ ដើ�ើម្្បីីធានាឲ្្យបានថា 
មុខុងារអាជីីវកម្មមសំខំាន់ៗមានភាពប្រ�សើ�ើរទ្បើ�ើ��ងវិញិទាន់ពេ�លវេេលា បើ�ើទោះ�ះបីជាមាន
ស្ថាា�នការណ៍៍រំំខានបែ�បណាក៏ដោ�យ។ ការពិិនិិត្្យទ្បើ�ើ��ងវិិញ ការវាយតម្លៃ�ៃ ការធ្វើ�ើ�
បច្ចុុ�ប្្បន្ននភាព និងិការសាកល្្បងទៅ�លើ�ើផែ�នការគ្រ�ប់គ្រ�ងនិិរន្តតរភាពអាជីវីកម្មមត្រូ�វបាន
ធ្វើ�ើ�ទ្បើ�ើ��ងជាប្រ�ចាំ ំដើ�ើម្្បីធីានាឲ្យ្បាននូវូភាពគ្រ�ប់គ្រា�ន់ ប្រ�សិទិ្ធធភាព និងិភាពត្រៀ��ៀមខួ្លួ�ន

រួួចជាស្រេ��ចនៃ�ការស្តាា�រអាជីីវកម្មមទ្បើ�ើ��ងវិិញ។ លំំហាត់់ក្លែ�ែង និិងសមយុុទ្ធធត្រូ�វបានធ្វើ�ើ�
ទ្បើ�ើ��ងដើ�ើម្្បីបីន្្សាំ និងិផ្តតល់ឲ្់្យបុុគ្គគលិកិនូវូជំំនាញ ព្រ�មទាំងំបានយល់ដឹ់ឹងនូវូដំំណើ�ើរការ
ចាំំបាច់់ ដើ�ើម្្បីីធានាបានថារាល់់មុុខងារសំំខាន់់នីីមួួយៗអាចបន្តតដំំណើ�ើរការឡើ�ើងវិិញ
ទាន់់ពេ�លវេេលា និិងមានភាពរឹងមាំំនៃ�អាជីីវកម្មម បើ�ើទោះ�ះបីស្ថិិ�តនៅ�ក្នុុ�ងស្ថាា�នការណ៍៍
មានការរំំខានបែ�បណាក៏៏ដោ�យ។

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី ១៤ ខែ�កក្កកដា ឆ្នាំំ�� ២០២៤ ធនាគារបានទទួួលជោ�គជ័័យក្នុុ�ងការធ្វើ�ើ�តេ�ស្តត
ទៅ�លើ�ើផែ�នការនិរិន្តតភាពអាជីវីកម្មម ក្នុុ�ងគោ�លបំណំងដើ�ើម្្បីសីាកល្្បងសមត្ថថភាពរបស់់
ធនាគារកុ្នុ�ងការឆ្លើ�ើ�យតប និងិការគ្រ�ប់គ្រ�ងវិបិត្តិ� រួមួបញ្ចូូ�លទាំងំការប្រា�ស្រ័�័យទាក់ទងគ្នាា�
ប្រ�កបដោ�យទំំនុុកចិិត្តត និិងប្រ�សិិទ្ធធភាពជាមួួយភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធនានាក្នុុ�ងកំំឡុុងពេ�ល
ដែ�លមានវិិបត្តិិ�។ ស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាា�នេះ�ះដែ�រ លំំហាត់់ក្លែ�ែងនៃ�វិិបត្តិិ�មួួយផ្សេ�េ�ងទៀ�ៀត ត្រូ�ូវបាន
ធ្វើ�ើ�នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី ១១ ខែ�វិិច្ឆិិ�កា ឆ្នាំំ�� ២០២៤ ដើ�ើម្្បីីធ្វើ�ើ�តេ�ស្តតលើ�ើយន្តតការរាយការណ៏៏ និិង
ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងវិិបតិ្តត�។

ធនាគារក៏ទ៏ទួលួបានជោ�គជ័័យផងដែ�រ ក្នុុ�ងការធ្វើ�ើ�លំហំាត់ស់មលើ�ើការប្រ�មូលូទិនិ្ននន័័យ
លើ�ើប្រ�ព័័ន្ធធធនាគារស្នូូ�លមកវិិញ នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១១ ខែ�កញ្ញាា� ឆ្នាំំ��២០២៤ ដល់់ ថ្ងៃ�ៃទីី១៣ 
ខែ�កញ្ញាា� ឆ្នាំំ��២០២៤ និិងការធ្វើ�ើ�លំំហាត់់ក្លែ�ែងលើ�ើប្រ�ព័័ន្ធធធនាគារស្នូូ�ល នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២ 
ខែ�កុមុ្ភៈៈ� ឆ្នាំំ��២០២៤។ ការធ្វើ�ើ�លំហំាត់់សមទាំងំនេះ�ះមានគោ�លបំណំងបណ្តុះះ��ឲ្្យមានការ
ត្រៀ��ៀមខួ្លួ�នរួចជាស្រេ��ច និិងដោះ�ះស្រា�យរាល់់ចន្លោះ�ះ��ប្រ�ហោ�ងផ្សេ�េ�ងៗ នៅ�ពេ�ល
ប្រ�ឈមមុុខនឹឹងវិិបត្តិិ�ដែ�លអាចកើ�ើតមានឡើ�ើងណាមួួយ។
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របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�

ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់់ របាយការណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  ផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�តាម



បរិយិាកាសនៃ�បទប្បបញ្ញញតិ្តិ�សម្រា�ប់ស្ថាាប័័ ន	ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�	មាន	ភាពស្មុុ�គស្មាា ញ	កាន់់តែ�	ខំ្លាំ�ងឡើ�ើង ដែ� លតែ�ងតែ�ធ្វើ�ើ�អោ�យមាន	ការ	ផ្លាាស់ ប្តូូ�រ	ជានិិច្ចច។ 
ច្បាាប់់និងបទប្បបញ្ញញតិ្តិ�ថ្មីី�ៗបន្តតវិវិត្តតន៍ ដែ� ល	ជា	លទ្ធធផលធ្វើ�ើ�ឲ្យយ	មាន	ការរំពឹឹងទុុកខ្ពពស់ពីីនិយ័័តករ។ ការ	ខកខានផ្សេ�េងៗ ដែ� ល	ទាក់់	ទងនឹង	ការ
អនុុលោ�មតាមច្បាាប់់ អាចបណ្តាា ល	ឱ្យយ	មាន	ការខាត់បង់ផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ឬ	ការ	ពិិន័័យធ្ងងន់់ធ្ងងរ និងធ្វើ�ើ�អោ�យមានផលប៉ះះ�ពាល់ដល់កេ�រ្តិ៍៍ �ឈ្មោះ�ះ� ។

ក្ននងនាមជាអ្ននកផ្តតល់់សេ�វាហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ប្រ�កបដោ�យការប្រុ�ុងប្រ�យ័័ត្ននខ្ពពស់់ ធនាគារបានប្តេ�េជ្ញាា�ចិិត្តតក្នុុ�ងការប្រ�កាន់់ខ្ជាា�ប់់នូូវគោ�លការណ៍៍អភិិបាលកិិច្ចចល្អអ និិងតម្រូ�ូវការនៃ�បទប្្បញ្ញញត្តិិ�។ 
គោ�លការណ៍៍ទាំំងនេះ�ះបានបានគូូសបញ្ជាា�ក់់បន្ថែ�ែមនៅ�ក្នុុ�ងគោ�លនយោ�បាយ និិងគោ�លការណ៍៍ក្នុុ�ងការគ្រ�ប់់គ្រ�ងការអនុុលោ�មតាមរបស់់ធនាគារ ដែ�លបម្រើ��ើជាមគ្គុុ�ទ្ទេ�េសក៍៍ដ៏៏
សំំខាន់មួួយសម្រា�ប់ធនាគារកុ្នុ�ងការអនុវត្តតការអនុលោ�មតាមនៅ�ក្នុុ�ងអាជីីវកម្មមទាំំងអស់់របស់ធនាគារ។ មុុខងារអនុលោ�មតាមរបស់ធនាគារដើ�ើរតួួនាទីីជាខ្សែ�ែ�ការពារទីីពីីរនៃ�
ដំំណើ�ើរការជាមូូលដ្ឋាា�ននៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ ដែ�លមានការតែ�ងតាំំងប្រ�ធានផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិិ�តាម ដើ�ើម្្បីីត្រួ�ួតពិិនិិត្្យការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យនៃ�ការអនុុលោ�មតាមរបស់់ធនាគារ។

លោ�កស្រី�ី គក ណារ៉េេ�ន គឺឺជាអ្ននកដឹឹកនំាំ និិងអនុវត្តតផែ�នការយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�តាមនៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ  
អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក ក្នុុ�ងការគោ�រពទៅ�តាមតម្រូ�វការបទប្្បញ្ញញត្តិិ�។ គាត់រ់ាយការណ៍ទ៍ៅ�កាន់ក់្រុ�មប្រឹ�ក្្សា
ភិិបាលនៃ�គណៈៈកម្មាា�ធិិការហានិិភ័័យ។

លោ�កស្រី�ី ណារ៉េេ�ន  មានបទពិិសោ�ធន៍៍ជាង ១៩ ឆ្នាំំ��ទាក់់ទងទៅ�នឹឹងប្រ�តិិបត្តិិ�ការឥណទាន សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង 
ការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យ និងិការអនុលោ�មតាមការប្រ�ឆាំងការសម្អាា�តប្រា�ក់និងិហិរិញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម (AML/

CFT) នៅ�ក្នុុ�ងវិិស័័យធនាគារ។ គាត់់ទទួួលបានវិិញ្ញាា�បនប័័ត្រ�កម្រិ�ិតខ្ពពស់់អន្តតរជាតិិ (ICA) ទាក់់ទងនឹឹងការ
ប្រ�ឆាំងំការសម្អាា�តប្រា�ក់ពីី International Compliance Training (ICT) នៅ�ចក្រ�ភពអង់គ្លេ�េស និងិបរិញិ្ញាា�បត្រ�
គ្រ�ប់គ្រ�ងពាណិជិ្ជជកម្មម (BBA) មុខុជំនំាញគណនេ�យ្្យ ពីីវិទិ្្យាស្ថាា�នជាតិិគ្រ�ប់គ់្រ�ងនៅ�រាជធានីភី្នំំ�ពេ�ញ។ គាត់់
ក៏៏ទទួួលបានវិិញ្ញាា�បនប័័ត្រ�ម្តតងទៀ�ៀត ស្តីី�ពីីការអនុុលោ�មតាមបទប្្បញ្ញញតិ្តិ� ពីីវិិទ្្យាស្ថាា�នធនាគារនិិងហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� 
(IBF) ក្នុុ�ងឆ្នាំំ��២០២៣ផងដែ�រ។

ការផ្តោ�ោតសំ ខាន់កុ្នុ�ងការអនុុលោ�មតាមច្បាាប់់សម្រា�ប់ឆ្នាំំ� ២០២៥	

១	�បន្តតប្រឹ� ងប្រែ��ងធ្វើ�ើ�ឱ្្យប្រ�តិិបត្តិ�ការមានប្រ�សិិទ្ធធភាព និិងពង្រឹ�ងលំំហូូរការងារដែ�លអនុុលោ�មតាមច្្បាប់់ដើ�ើម្្បីីគាំំទ្រ�ដល់់គោ�លបំណងអាជីីវកម្មម និិង 
គ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យនៃ�ការអនុុលោ�មតាមបទប្្បញ្ញញត្តិិ�; 

២	�បណ្តុះ ះ��សមត្ថថភាពផ្នែ�ែកជួួរមុុខ តាមរយៈៈកម្មមវិិធីីបណ្តុះះ��បណ្តាា�លគោ�ល ដែ�លមានគោ�លបំណងកសាងសមត្ថថភាពនៃ�ការអនុលោ�មតាមប្រ�តិិបត្តិ�ការ 
និិងជំំនាញធ្វើ�ើ�ការសម្រេ��ចចិិត្តតនៅ�គ្រ�ប់់កម្រិ�ិតទាំំងអស់់របស់់ធនាគារ;

៣	�បញ្ចូូ �ល បរិិស្ថាា�ន សង្គគម និិងអភិិបាលកិិច្ចច (ESG) ទៅ�ក្នុុ�ងការអនុុលោ�មតាមប្រ�តិិបត្តិិ�ការ ដើ�ើម្្បីីធានាបាននូូវការអនុុវត្តតរបស់់ធនាគារប្រ�កបដោ�យ 
និិរន្តតរភាព និិងការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ប្រ�កបដោ�យការទទួួលខុុសត្រូ�ូវ; 

៤	�ប្រើ�� ើប្រា�ស់់ការវិិភាគទិិន្ននន័័យ ដើ�ើម្្បីីបង្កើ�ើ�នប្រ�សិិទ្ធធភាពក្នុុ�ងការរាយការណ៍៍ទៅ�តាមបទប្្បញ្ញញត្តិិ� ហើ�ើយធានាថាការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យមានភាព	
សកម្មម និិងការកែ�លម្អអជាបន្តតបន្ទាា�ប់់នៅ�ក្នុុ�ងក្រ�បខ័័ណ្ឌឌអនុុលោ�មភាពរបស់់យើ�ើង;

៥	� ការបន្តតការប្រឹ�ឹក្្សាប្រ�ចាំំឆ្នាំំ��ជាមួួយធនាគារជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជា ដើ�ើម្្បីីធានាថាធនាគារអនុុលោ�មតាមប្រ�កាស និិងសារាចរណែ�នាំំទាំំងអស់់។

៦	� ការរាយការណ៍៍ពីីការអនុុលោ�មតាមរបស់់ធនាគារទៅ�គណៈៈកម្មមការហានិិភ័័យ និិងក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល។
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គំនិតផ�ួចេផ�ីម

ការគា្ំរទភាពធន់ៃនអាជីវកម�

ធ��រ�នប��ើត�រ�ស់��ង�និភ័យ Risk Appetite Statement �ើម��ី��ើ�រយល់ដឹងអំពីវប��ធម៌�និភ័យ��ក��ងធ��រ។

ធ��រ��ើ�រ���តពិនិត���បន�ប���ប់ និង�រពិនិត���ើងវ�ញ���រ�យត����និភ័យ���រអនុ��ម�ម (“CRA”) និងវ�ធី����ក��ង�រ�យត����និភ័យ���រ
���ំង�រស���ត���ក់ (“AMLRA”) ។

���ននូវ��សិទ��ព��តិបត�ិ�រ 
�ក់ទង��នឹង�រ���ំង�រស���ត���ក់ 
និងហិរ��ប���ន��រវកម� (AML/CFT) និង 
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បន��ម�ន និង�យត����រ���តពិនិត��ប���ម

បន�អភិវឌ��ន៍ AML/CFT ��យ�ន់��រ�ង�ំ
��ក��ង�រ��ប់��ង�និភ័យ�ក់ទង
និង�រអនុ��ម�មបទប����ត�ិ����ប់
���ក�ំងអស់ក��ងធ��រ។

ប��ើន��សិទ��ពលំហូរ�រ�រ និង�រ��មូល
ទិន�ន័យ។

បណ��ះប���ល���កជួរមុខនិងម����ី�តិបត��ិម
���និភ័យ�ជីវកម� (BRCOs”) ��
សមត��ពក��ង�រអនុ��ម�ម និង
�រស���ចចិត���យ�ន�រពិ�រ���មឹ���វ
�មបទប����ត�ិ�ធរ�ន។

�ំ�� អ ��ច ប�� ក��ង�រជ��ុញ ESG ។

បន�រក���រ�ឿទុកចិត�ក��ង�ម�អ�កផ�ល់
���កម�ហិរ��វត����ល�នទំនួលខុស���វ 
ដល់�គី�ក់ព័ន��ំងអស់។

ផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�តាម

លោ�កស្រី�ី គក ណារ៉េ� េន
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�តាម

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ�
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បន�ព��ឹងសមត��ពក��ង�រ�យ�រណ៍ 
�ម�រអនុ��ម�ព។

ប��ើតសមត��ពក��ង�រ���តពិនិត��ដំ�ើរ�រ
��ទិន�ន័យ។

បន��ម�ន និង�យត����រ���តពិនិត��ប���ម

បន�អភិវឌ��ន៍ AML/CFT ��យ�ន់��រ�ង�ំ
��ក��ង�រ��ប់��ង�និភ័យ�ក់ទង
និង�រអនុ��ម�មបទប����ត�ិ����ប់
���ក�ំងអស់ក��ងធ��រ។

ប��ើន��សិទ��ពលំហូរ�រ�រ និង�រ��មូល
ទិន�ន័យ។

បណ��ះប���ល���កជួរមុខនិងម����ី�តិបត��ិម
���និភ័យ�ជីវកម� (BRCOs”) ��
សមត��ពក��ង�រអនុ��ម�ម និង
�រស���ចចិត���យ�ន�រពិ�រ���មឹ���វ
�មបទប����ត�ិ�ធរ�ន។

�ំ�� អ ��ច ប�� ក��ង�រជ��ុញ ESG ។

បន�រក���រ�ឿទុកចិត�ក��ង�ម�អ�កផ�ល់
���កម�ហិរ��វត����ល�នទំនួលខុស���វ 
ដល់�គី�ក់ព័ន��ំងអស់។
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ការធានា

ធ��រ�នប��ើន�រអនុ��ម�ម និង�រ���តពិនិត��បទប����ត�ិ �ើម��ីរកឱ���ើញនូវច���ះ����ង��នីតិវ�ធី និងត���វ�របទប����ត�ិ។ 

�រពិនិត���រួម�ើងវ�ញ����លន���យ ��ចរ និង��ល�រណ៍���ំ �ើម��ី���ដំ�ើរ�រ��តិបត�ិ�រ និង�ជីវកម�របស់ធ��រ���វ�ន��ើបច��ប��ន��ព
�មត���វ�រ រួម�ំង�រ��ើបច��ប��ន��ព��លន���យ ��ចរ និង��ល�រណ៍���ំ��ក��ងធ��រ។ ធ��រ�នអនុវត��រអនុ��ម�មច��ប់���ំ���ំ និង
�រ�យត����និភ័យ AML។

វប្បធម៌អនុេលាមភាព

ធ��រ���ត���ើ�រអនុ��ម�មច��ប់��ល���នបទនឹង���វ�ន��ើស��ស��យ���ក�ើលទ�ផល���រ���តពិនិត�����ើ�រអនុ��ម�ម។

ប��ើន��សិទ��ព�រ��ើ���ស់��ទិ�សិក�� ដូច�វ���អូពន��ល់ខ�ីៗ, សិ������ើប���ញ Webinars, Microsoft Teams �ើម��ី��ើ�របណ��ះប���ល���ើ�រ
អនុ��ម�ម។

�រយល់ដឹងពីវប��ធម៌អនុ��ម�ព។ 

ចំណុចសំខាន់ៗ ស្រមាប់ឆា� ២ំ០២៥

ចំណុចសំខាន់ស្រមាប់ឆា�  ំ២០២ ៤

��ក��ងយគុសម័យ���រវ�វត�ន៍ឌីជីថល�វបូនីយកម��បន�ប���ប់ និយតករ��ក��ង����សកម����ន�ព��ំច់�ន់�����ងំ�ើង �ើម��ពី��ងឹអភិ�លកិច�សន�សិខុ
�មអ��នធឺណិត ក៏ដូច����ត�ើ�រប��ើតបទប����ត�ិ�ក់ទង���ើបរ����ន សង�ម និងអភិ�លកិច� ("ESG") �ើម��ី��ះ���យប����និភ័យ��ស�តុ។ 
ខណៈ��ល��លជំងឺ�តត��ត COVID-19 �នព���ន��ើ��យ�ន�រ��ើ���ស់ផលិតផលឌីជីថល ធ��រ�នបន�ប��ើន�រ�����ឌិតក��ងធ��រ�ើយរក��
�ននូវ�រ��ប់��ងដ៏តឹងរុ�ងក��ង�ររក���រស���ត់ និង�រ�រ�រព័ត៌�នរបសអ់តិថិជន។ មុខ�រអនុ��ម�មរបស�់ើងបន����ត�ើ�រ��ប់��ង�រអនុ��ម
�ម��កប��យ��សិទ��ព ��យបំ��ញ�ម�ររ�ពឹងទុករបស់����ធរបទប����ត�ិ និង�ំ��ដល់��ល���ជីវកម�របស់ធ��រ។

�របណ��ះវប��ធម៌���រអនុ��ម�មច��ប់ ���ន់បុគ�លិករបស់ខ��ន�ន�រៈសំ�ន់�ើសពី�រ�����័យ�ក់ទង����ើម��ី��រព�មត���វ�របទប����ត�ិ។ ��ម�រ
�រ��ុង��យ័ត� និងកិច�ខិតខំ��ឹង���ង�បន�ប���ប់��ល��រជះឥទ�ិពល�ើ�រ���ស់ប��រ����ំង។ ធ��រ�នយល់អំពី�ឿង��ះ �ើយ��ង�����ងរកយុទ�����ថ�ីៗ
�ើម��ី����រអនុ��ម�មច��ប់���វ�នបង�ប់����ក���រទទួលខុស���វរបស់��ប់�����ក��ងធ��រ។

�ង���ម��ះ�ចំណ�ច���តសំ�ន់់របស់់�ើងស���ប់់���ំ ២០២៥៖

• �រ�����ឌិតក��ង�រអនុ��ម�ម��ព័ន���កូ��សុី��យប��ើន��សិទ��ព
 ��តិបត�ិ�រ�ក់ទងនឹង AML/CFT, សមត��ពក��ង�រអនុ��ម�មបទប����ត�ិ
 �មរយៈ��ន�រ����ងៗ ដូច��មរយៈ��ន�រ RACE, �រ��ើ���ស់�រ
 វ��គទិន�ន័យ, ប���សិប��និមិត� (AI), និង�រ�ៀនពីប���កវ�ទ���ើម��ី��ប់��ង
 បរ���សបទប����ត� ិ និងឧ��ដិ�កម�ហរិ��វត����កប��យ��សទិ��ព  និង
 �ន�ពរហស័�ងមុន, �រប��ើនសមត��ព និង �រត���ប់�����នឹងទីផ��រ។

• �ំ��ដល់�ពធន់���ជីវកម��មរយៈគំនិតផ��ច��ើមដូច�ង���ម៖
 – ប��ើន��សទិ��ពលហំរូ�រ�រ និងដំ�ើរ�រ��មូលទិន�ន័យក��ងចំ��ម
  ទិន�ន័យ����ង�ៀត, ព��ឹង��លន���យ ��ល�រណ៍���ំ និង
  នីតិវ�ធីរបស់ធ��រ, និង�ើកកម�ស់លំហូរ�រ�រនិងដំ�ើរ�ររបស់ CRA។
 – បន�ផ�ល់�រ�ឿទុកចិត�ក��ង�ម���គូ���កម�ហិរ��វត����កប��យទំនួល
  ខុស���វ ស���ប់ស�គមន៍ធ��រ���ន់អតិថិជន និង�គី�ក់ព័ន�។

• �រ���ត����ងំ���ើ�រ����យបន�ប��ើនសមត��ព���តពិនិត��ទិន�ន័យ
 និង�រ�ម�ន �ើយ�យត������ើ�រ���តពិនិត��, �របន�អភិវឌ��ន៍���ង
 រ�ង�ំស���ប់ AML/CFT, �រ��ប់��ង�និភ័យ���រអនុ��ម�មបទ-
 ប����ត�ិ និង�រអភិវឌ��ន៍�បន�ប���ប់��សមត��ពក��ង�រអនុ��ម�ម និង
 ��ព��សល��ស���ប់��លអ�គត។

• �របង�ប់នូវវប��ធម៌អនុ��ម�ម�មរយៈ�រផ��ព�ផ��យ���ើន, �ព����ប់ 
 សកម� និង�នទំនួលខុស���វ របស់��ុម AML/CFT និង��ុម�រ�រអនុ��ម
 �មបទប����ត� ិ�មួយនឹង�របន�ក��ង�ៀនសតូ���មវគ�បណ��ះប���លស�ិ����
 និង��ទិ���។

�ង�ើមិន��ន�ចំណ�ច��ញ��ញ��លធ��រ�នកំណត់ស���ប់���ំ២០២៥ 
��ះ��។ �មួយនឹង�ពមិនច��ស់�ស់ជុំវ�ញបរ���ស��ដ�កិច���យ�រ��
�រគំ�មកំ��ង�បន�ប���ប់��លបង��ើង��យជំងឺ�តត��ត ធ��រនឹងបន�រក��
�រ��ងុ��យត័�ចំ��ះ�រ�ើត�ើងចំ��ះ�និភ័យ���រអនុ��ម�មច��ប់ថ�ីៗ  
និងបន���ើឱ�����ើរ�ើងនូវយុទ������ើម��ី��យុទ����ំងនឹង�រ�រផល����ជន៍
របស់�គី�ក់ព័ន�។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ�
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ការធានា

ធ��រ�នប��ើន�រអនុ��ម�ម និង�រ���តពិនិត��បទប����ត�ិ �ើម��ីរកឱ���ើញនូវច���ះ����ង��នីតិវ�ធី និងត���វ�របទប����ត�ិ។ 

�រពិនិត���រួម�ើងវ�ញ����លន���យ ��ចរ និង��ល�រណ៍���ំ �ើម��ី���ដំ�ើរ�រ��តិបត�ិ�រ និង�ជីវកម�របស់ធ��រ���វ�ន��ើបច��ប��ន��ព
�មត���វ�រ រួម�ំង�រ��ើបច��ប��ន��ព��លន���យ ��ចរ និង��ល�រណ៍���ំ��ក��ងធ��រ។ ធ��រ�នអនុវត��រអនុ��ម�មច��ប់���ំ���ំ និង
�រ�យត����និភ័យ AML។

វប្បធម៌អនុេលាមភាព

ធ��រ���ត���ើ�រអនុ��ម�មច��ប់��ល���នបទនឹង���វ�ន��ើស��ស��យ���ក�ើលទ�ផល���រ���តពិនិត�����ើ�រអនុ��ម�ម។

ប��ើន��សិទ��ព�រ��ើ���ស់��ទិ�សិក�� ដូច�វ���អូពន��ល់ខ�ីៗ, សិ������ើប���ញ Webinars, Microsoft Teams �ើម��ី��ើ�របណ��ះប���ល���ើ�រ
អនុ��ម�ម។

�រយល់ដឹងពីវប��ធម៌អនុ��ម�ព។ 

ចំណុចសំខាន់ៗ ស្រមាប់ឆា� ២ំ០២៥

ចំណុចសំខាន់ស្រមាប់ឆា�  ំ២០២ ៤

��ក��ងយគុសម័យ���រវ�វត�ន៍ឌីជីថល�វបូនីយកម��បន�ប���ប់ និយតករ��ក��ង����សកម����ន�ព��ំច់�ន់�����ងំ�ើង �ើម��ពី��ងឹអភិ�លកិច�សន�សិខុ
�មអ��នធឺណិត ក៏ដូច����ត�ើ�រប��ើតបទប����ត�ិ�ក់ទង���ើបរ����ន សង�ម និងអភិ�លកិច� ("ESG") �ើម��ី��ះ���យប����និភ័យ��ស�តុ។ 
ខណៈ��ល��លជំងឺ�តត��ត COVID-19 �នព���ន��ើ��យ�ន�រ��ើ���ស់ផលិតផលឌីជីថល ធ��រ�នបន�ប��ើន�រ�����ឌិតក��ងធ��រ�ើយរក��
�ននូវ�រ��ប់��ងដ៏តឹងរុ�ងក��ង�ររក���រស���ត់ និង�រ�រ�រព័ត៌�នរបសអ់តិថិជន។ មុខ�រអនុ��ម�មរបស�់ើងបន����ត�ើ�រ��ប់��ង�រអនុ��ម
�ម��កប��យ��សិទ��ព ��យបំ��ញ�ម�ររ�ពឹងទុករបស់����ធរបទប����ត�ិ និង�ំ��ដល់��ល���ជីវកម�របស់ធ��រ។

�របណ��ះវប��ធម៌���រអនុ��ម�មច��ប់ ���ន់បុគ�លិករបស់ខ��ន�ន�រៈសំ�ន់�ើសពី�រ�����័យ�ក់ទង����ើម��ី��រព�មត���វ�របទប����ត�ិ។ ��ម�រ
�រ��ុង��យ័ត� និងកិច�ខិតខំ��ឹង���ង�បន�ប���ប់��ល��រជះឥទ�ិពល�ើ�រ���ស់ប��រ����ំង។ ធ��រ�នយល់អំពី�ឿង��ះ �ើយ��ង�����ងរកយុទ�����ថ�ីៗ
�ើម��ី����រអនុ��ម�មច��ប់���វ�នបង�ប់����ក���រទទួលខុស���វរបស់��ប់�����ក��ងធ��រ។

�ង���ម��ះ�ចំណ�ច���តសំ�ន់់របស់់�ើងស���ប់់���ំ ២០២៥៖

• �រ�����ឌិតក��ង�រអនុ��ម�ម��ព័ន���កូ��សុី��យប��ើន��សិទ��ព
 ��តិបត�ិ�រ�ក់ទងនឹង AML/CFT, សមត��ពក��ង�រអនុ��ម�មបទប����ត�ិ
 �មរយៈ��ន�រ����ងៗ ដូច��មរយៈ��ន�រ RACE, �រ��ើ���ស់�រ
 វ��គទិន�ន័យ, ប���សិប��និមិត� (AI), និង�រ�ៀនពីប���កវ�ទ���ើម��ី��ប់��ង
 បរ���សបទប����ត� ិ និងឧ��ដិ�កម�ហរិ��វត����កប��យ��សទិ��ព  និង
 �ន�ពរហស័�ងមុន, �រប��ើនសមត��ព និង �រត���ប់�����នឹងទីផ��រ។

• �ំ��ដល់�ពធន់���ជីវកម��មរយៈគំនិតផ��ច��ើមដូច�ង���ម៖
 – ប��ើន��សទិ��ពលហំរូ�រ�រ និងដំ�ើរ�រ��មូលទិន�ន័យក��ងចំ��ម
  ទិន�ន័យ����ង�ៀត, ព��ឹង��លន���យ ��ល�រណ៍���ំ និង
  នីតិវ�ធីរបស់ធ��រ, និង�ើកកម�ស់លំហូរ�រ�រនិងដំ�ើរ�ររបស់ CRA។
 – បន�ផ�ល់�រ�ឿទុកចិត�ក��ង�ម���គូ���កម�ហិរ��វត����កប��យទំនួល
  ខុស���វ ស���ប់ស�គមន៍ធ��រ���ន់អតិថិជន និង�គី�ក់ព័ន�។

• �រ���ត����ងំ���ើ�រ����យបន�ប��ើនសមត��ព���តពិនិត��ទិន�ន័យ
 និង�រ�ម�ន �ើយ�យត������ើ�រ���តពិនិត��, �របន�អភិវឌ��ន៍���ង
 រ�ង�ំស���ប់ AML/CFT, �រ��ប់��ង�និភ័យ���រអនុ��ម�មបទ-
 ប����ត�ិ និង�រអភិវឌ��ន៍�បន�ប���ប់��សមត��ពក��ង�រអនុ��ម�ម និង
 ��ព��សល��ស���ប់��លអ�គត។

• �របង�ប់នូវវប��ធម៌អនុ��ម�ម�មរយៈ�រផ��ព�ផ��យ���ើន, �ព����ប់ 
 សកម� និង�នទំនួលខុស���វ របស់��ុម AML/CFT និង��ុម�រ�រអនុ��ម
 �មបទប����ត� ិ�មួយនឹង�របន�ក��ង�ៀនសតូ���មវគ�បណ��ះប���លស�ិ����
 និង��ទិ���។

�ង�ើមិន��ន�ចំណ�ច��ញ��ញ��លធ��រ�នកំណត់ស���ប់���ំ២០២៥ 
��ះ��។ �មួយនឹង�ពមិនច��ស់�ស់ជុំវ�ញបរ���ស��ដ�កិច���យ�រ��
�រគំ�មកំ��ង�បន�ប���ប់��លបង��ើង��យជំងឺ�តត��ត ធ��រនឹងបន�រក��
�រ��ងុ��យត័�ចំ��ះ�រ�ើត�ើងចំ��ះ�និភ័យ���រអនុ��ម�មច��ប់ថ�ីៗ  
និងបន���ើឱ�����ើរ�ើងនូវយុទ������ើម��ី��យុទ����ំងនឹង�រ�រផល����ជន៍
របស់�គី�ក់ព័ន�។
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ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់់ របាយការណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  ផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�តាម

២៦៤ របាយការណ៍៍ស្ថាា�នភាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

២៦៥ របាយការណ៍៍ចំំណេ�ញ-ខាត និិងលទ្ធធផលលម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗ

២៦៦ របាយការណ៍៍បម្រែ��បម្រួ�ួលមូូលធន

២៦៨ របាយការណ៍៍លំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់់

២៦៩ កំំណត់់សម្គាា�ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

របាយការណ៍៍ 
ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�



កំំណត់	
សម្គាា ល់់

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

ទ្រ�ព្្យសកម្មម

សាច់់ប្រា�ក់់ក្នុុ�ងដៃ� ៤ ១៦.២៥៩.៧៤៩ ៦៥.៤៤៥.៤៨៩ ១៣.០៦៦.៤២៦ ៥៣.៣៧៦.៣៥០

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារកណ្តាា�ល ៥ ៦៣.៨៨២.៦៤៧ ២៥៧.១២៧.៦៥៤ ១២២.៧០១.៩០៨ ៥០១.២៣៧.២៩៤

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ ៦ ៦២.៦៣៤.៤៦៨ ២៥២.១០៣.៧៣៤ ២៩.៦០២.៧២៧ ១២០.៩២៧.១៤០

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�វាស់់វែែងតាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�បក្នុុ�ង
ចំំណូូលលម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗ ៧ ២៥.០០០ ១០០.៦២៥ ២៥.០០០ ១០២.១២៥

ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទានតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ ៨ ៧០៥.២៨២.៩៨៤ ២.៨៣៨.៧៦៤.០១១ ៧៤៧.១១៥.២៤៧ ៣.០៥១.៩៦៥.៧៨៤

ប្រា�ក់់តម្កកល់់តាមច្្បាប់់នៅ�ធនាគារកណ្តាា�ល ៩ ៦៥.៣៥៧.៦៣៧ ២៦៣.០៦៤.៤៨៩ ៨២.០១៩.៤១២ ៣៣៥.០៤៩.២៩៨

ទ្រ�ព្្យសម្្បត្តិិ� និិងបរិិក្ខាា�រ ១០ ១.៦៦០.០៦២ ៦.៦៨១.៧៥០ ២.១៦៥.១៤៧ ៨.៨៤៤.៦២៥

ទ្រ�ព្្យសកម្មមដែ�លមានសិិទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ស់់ ១១ ៩.១៥០.៥៨២ ៣៦.៨៣១.០៩៣ ៩.៧០៧.៥៨៦ ៣៩.៦៥៥.៤៨៩

ទ្រ�ព្្យសកម្មមអរូូបីី ១២ ៤.៣៦០.៦៥៩ ១៧.៥៥១.៦៥២ ៥.៧៧៧.៦៩៦ ២៣.៦០១.៨៨៨

ពន្ធធពន្្យារជាទ្រ�ព្្យសកម្មម ១៣ ១១.៥០១.៩៩៨ ៤៦.២៩៥.៥៤២ ៧.៩៩០.២៧០ ៣២.៦៤០.២៥៣

ទ្រ�ព្្យសកម្មមសរុុប ៩៤០.១១៥.៧៨៦ ៣.៧៨៣.៩៦៦.០៣៩ ១.០២០.១៧១.៤១៩ ៤.១៦៧.៤០០.២៤៦

បំំណុុល និិងមូូលធន

បំំណុុល

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់ធនាគារ  និិងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ១៤ ៦៨.៧៨៤.១៣៩ ២៧៦.៨៥៦.១៥៩ ២២៥.១៩១.៣០១ ៩១៩.៩០៦.៤៦៥

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់អតិិថិិជន ១៥ ៦៧៤.៣៥៦.៦៩៨ ២.៧១៤.២៨៥.៧០៩ ៥៩២.៥២៤.៧៩៧ ២.៤២០.៤៦៣.៧៩៦

បំំណុុលភតិិសន្្យា ១១ ១០.៦១២.៦៥០ ៤២.៧១៥.៩១៦ ១១.០២០.៥៨១ ៤៥.០១៩.០៧៣

អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍បុុគ្គគលិិក ១២៨.៦៤២ ៥១៧.៧៨៤ ១៥៣.២៨០ ៦២៦.១៤៩

ប្រា�ក់់កម្ចីី� ១៦ ២៣៤.៥៨១ ៩៤៤.១៨៩ ២៧២.១៨៧ ១.១១១.៨៨៤

ពន្ធធពន្្យារជាបំំណុុល ១៧ ៤.៧៤៣.៩៤២ ១៩.០៩៤.៣៦៧ ៥.៣៥៣.៩៩២ ២១.៨៧១.០៥៧

បំំណុុលផ្សេ�េ�ងៗ ១៨ ១.៧៦១.៩៧៨ ៧.០៩១.៩៦២ ៣.៣៤៩.២១៧ ១៣.៦៨១.៥៥១

បំំណុុលបន្ទាា�ប់់បន្្សំំ ១៩ ២០.២៨០.៨៦៧ ៨១.៦៣០.៤៩០ ២០.០១០.៧១១ ៨១.៧៤៣.៧៥៤

បំំណុុលសរុុប ៧៨០.៩០៣.៤៩៧ ៣.១៤៣.១៣៦.៥៧៦ ៨៥៧.៨៧៦.០៦៦ ៣.៥០៤.៤២៣.៧២៩

មូូលធន

ដើ�ើមទុុន ២០ ៧៥.០០០.០០០ ៣០១.៨៧៥.០០០ ៧៥.០០០.០០០ ៣០៦.៣៧៥.០០០

ទុុនបម្រុ�ុងសម្រា�ប់់ការទូូទាត់់ផ្អែ�ែកតាមភាគហ៊ុុ�ន ២១ ៦៦.៤២២ ២៦៧.៣៤៩ ២៨.៨០៩ ១១៧.៦៨៥

(ខាតបង្គគរ)/ប្រា�ក់់ចំំណេ�ញរក្្សាទុុក (១៥.៥៨១.៦១៤) (៦៤.៨៥៨.៩៦៩) ៩.៨០២.៣៦៨ ៣៨.៤៧៩.២២២

ទុុនបម្រុ�ុងតាមច្្បាប់់ ៧៤.៧២៧.៤៨១ ៣០០.៧៧៨.១១១ ៥២.៤៦៤.១៧៦ ២១៤.៣១៦.១៥៩

ទុុនបម្រុ�ុងមិិនសម្រា�ប់់បែ�ងចែ�ក ២៥.០០០.០០០ ១០០.៦២៥.០០០ ២៥.០០០.០០០ ១០២.១២៥.០០០

ទុុនបម្រុ�ុងផ្សេ�េ�ងៗ - ២.១៤២.៩៧២ - ១.៥៦៣.៤៥១

មូូលធនសរុុប ១៥៩.២១២.២៨៩ ៦៤០.៨២៩.៤៦៣ ១៦២.២៩៥.៣៥៣ ៦៦២.៩៧៦.៥១៧

បំំណុុល និិងមូូលធនសរុុប ៩៤០.១១៥.៧៨៦ ៣.៧៨៣.៩៦៦.០៣៩ ១.០២០.១៧១.៤១៩ ៤.១៦៧.៤០០.២៤៦

របាយការណ៍៍ស្ថាាន ភាពហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
គិិតត្រឹ�មថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

កំំណត់់សម្គាា�ល់់ដែ�លភ្ជាា�ប់់មកជាមួួយ ពីីទំំព័័រទីី ២៦៩  ដល់់ទំំព័័រទីី  ៣៤១ គឺឺជាផ្នែ�ែកនៃ�របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នេះ�ះ។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤
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របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�



របាយការណ៍៍ចំំណេ�ញ-ខាត និិងលទ្ធធផលលម្អិិ�តផ្សេ�េងៗ
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

កំំណត់់សម្គាា�ល់់ដែ�លភ្ជាា�ប់់មកជាមួួយ ពីីទំំព័័រទីី ២៦៩  ដល់់ទំំព័័រទីី  ៣៤១ គឺឺជាផ្នែ�ែកនៃ�របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នេះ�ះ។

កំំណត់	
សម្គាា ល់់

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

ចំំណូូលការប្រា�ក់់ ២២ ៦៣.១៥៩.០៤២ ២៥៧.១២០.៤៦០ ៦៤.៩៧២.៧៦៣ ២៦៧.០៣៨.០៥៦ 

ចំំណាយការប្រា�ក់់ ២២ (៤២.៨១៣.៩០១) (១៧៤.២៩៥.៣៩១) (៤៦.០៩៦.៤១៤) (១៨៩.៤៥៦.២៦២)

ចំំណូូលការប្រា�ក់់សុុទ្ធធ ២២ ២០.៣៤៥.១៤១ ៨២.៨២៥.០៦៩ ១៨.៨៧៦.៣៤៩ ៧៧.៥៨១.៧៩៤ 

ចំំណូូលកម្រៃ��ជើ�ើងសា ២៣ ១.៥៩៤.៧៦៨ ៦.៤៩២.៣០១ ១.៩៩៦.៦១២ ៨.២០៦.០៧៥ 

ចំំណាយកម្រៃ��ជើ�ើងសា ២៣ (១៥.៧០០) (៦៣.៩១៥) (៨.៤៨៧) (៣៤.៨៨២)

ចំំណូូលកម្រៃ�ៃជើ�ើងសាសុុទ្ធធ ២៣ ១.៥៧៩.០៦៨ ៦.៤២៨.៣៨៦ ១.៩៨៨.១២៥ ៨.១៧១.១៩៣ 

ចំំណូូលប្រ�តិិបត្តិិ�ការផ្សេ�េ�ងៗ ២៤ ១៧៤.៥២៣ ៧១០.៤៨៣ ២៦៨.១៥៥ ១.១០២.១១៧ 

ចំំណេ�ញផ្សេ�េ�ងៗ - សុុទ្ធធ ២៥ ៦៨៥.៩៤៥ ២.៧៩២.៤៨២ ៥៥៥.៥០៦ ២.២៨៣.១៣០ 

ចំំណូូលប្រ�តិិបត្តិិ�ការសរុុប ៨៦០.៤៦៨ ៣.៥០២.៩៦៥ ៨២៣.៦៦១ ៣.៣៨៥.២៤៧ 

(ខាត)/ចំំណេ�ញសុុទ្ធធពីីការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ ២៦ (៨.៨៥២.៥៥១) (៣៦.០៣៨.៧៣៥) ២.០៦៤.៣០៦ ៨.៤៨៤.២៩៨ 

ចំំណូូលប្រ�តិិបត្តិិ�ការផ្សេ�េ�ងៗសុុទ្ធធ (៧.៩៩២.០៨៣) (៣២.៥៣៥.៧៧០) ២.៨៨៧.៩៦៧ ១១.៨៦៩.៥៤៥ 

ចំំណាយបុុគ្គគលិិក ២៧ (៧.៨៩៩.០២៨) (៣២.១៥៦.៩៤៣) (៨.៦០៦.៩៨៧) (៣៥.៣៧៤.៧១៧)

រំំលស់់ទ្រ�ព្្យសកម្មមរូូបីី និិងអរូូបីី ២៨ (៣.៩២២.៨៤០) (១៥.៩៦៩.៨៨២) (៤.១៥១.២៨៩) (១៧.០៦១.៧៩៨)

ចំំណាយប្រ�តិិបត្តិិ�ការផ្សេ�េ�ងៗ ២៩ (៥.៨៤០.៩៨៥) (២៣.៧៧៨.៦៥០) (៤.៧៧៦.២៥៦) (១៩.៦៣០.៤១២)

(ខាត)/ចំំណេ�ញមុុនពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់់ចំំណូូល (៣.៧៣០.៧២៧) (១៥.១៨៧.៧៩០) ៦.២១៧.៩០៩ ២៥.៥៥៥.៦០៥

អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍/(ចំំណាយ)ពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់់ចំំណូូល ៣០ ៦១០.០៥០ ២.៤៨៣.៥១៤ (១.៥៤៨.១៥៩) (៦.៣៦២.៩៣៣)

(ខាត)/ចំំណេ�ញក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� (៣.១២០.៦៧៧) (១២.៧០៤.២៧៦) ៤.៦៦៩.៧៥០ ១៩.១៩២.៦៧២

ចំំណូូលលម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗ៖

ខ្ទទង់់ដែ�លមិិនត្រូ�ូវបានចាត់់ថ្នាា�ក់់ឡើ�ើងវិិញក្នុុ�ង
ចំំណេ�ញ-ខាត

លម្អៀ�ៀ�ងពីីការប្តូូ�ររូូបិិយប័័ណ្ណណ - ៥៧៩.៥២១ - (៣០១.៥៦១)

ចំំណូូល/(ខាត)លម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� កាត់់កង 
ជាមួួយពន្ធធ - ៥៧៩.៥២១ - (៣០១.៥៦១)

(ខាត)/ចំំណូូលលម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗសរុុបក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� (៣.១២០.៦៧៧) (១២.១២៤.៧៥៥) ៤.៦៦៩.៧៥០ ១៨.៨៩១.១១១

(ខាត)/ចំំណេ�ញរបស់់៖

ម្ចាា�ស់់ធនាគារ (៣.១២០.៦៧៧) (១២.៧០៤.២៧៦) ៤.៦៦៩.៧៥០ ១៩.១៩២.៦៧២

(ខាត)/ចំំណូូលលម្អិិ�តសរុុបរបស់់៖

ម្ចាា�ស់់ធនាគារ (៣.១២០.៦៧៧) (១២.១២៤.៧៥៥) ៤.៦៦៩.៧៥០ ១៨.៨៩១.១១១
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ដែ�លជារបស់ម្ចាាស់ ធនាគារ ដែ�លជារបស់ម្ចាាស់ ធនាគារ

សរុុប ដើ�ើមទុុន ទុុនបម្រុ�ងុសម្រា�ប់ការទូូទាត់់ផ្អែ�ែកតាមភាគហ៊ុ�ន ប្រា�ក់ចំំណេ�ញរក្សាាទុុក/(ខាតបង្គគរ) ទុុនបម្រុ�ងុតាមច្បាាប់់ ទុុនបម្រុ�ងុមិិនសម្រា�ប់បែ�ងចែ�ក ទុុនបម្រុ�ងុផ្សេ�េងៗ

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

សមតុុល្្យគិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា 
ឆ្នាំំ��២០២៣ ៧៥.០០០.០០០ ៣០៨.៧៧៥.០០០ ១២.៤៨២ ៥១.៣៨៨ ៨.០៧១.៧១១ ៣១.៣៦៦.២២២ ៤៩.៥២៥.០៨៣ ២០៣.៨៩៤.៧៦៧ ២៥.០០០.០០០ ១០២.៩២៥.០០០ - ១.៨៦៥.០១២ ១៥៧.៦០៩.២៧៦ ៦៤៨.៨៧៧.៣៨៩

ចំំណេ�ញក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� - - - - ៤.៦៦៩.៧៥០ ១៩.១៩២.៦៧២ - - - - - - ៤.៦៦៩.៧៥០ ១៩.១៩២.៦៧២

ចំំណូូលលម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗ - លម្អៀ�ៀ�ងពីីការ
ប្តូូ�ររូូបិិយប័័ណ្ណណ - - - - - - - - - - - (៣០១.៥៦១) - (៣០១.៥៦១)

ចំំណូូលលម្អិិ�តសរុុបក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� - - - - ៤.៦៦៩.៧៥០ ១៩.១៩២.៦៧២ - - - - - (៣០១.៥៦១) ៤.៦៦៩.៧៥០ ១៨.៨៩១.១១១

ប្រ�តិិបត្តិិ�ការជាមួួយភាគទុុននិិកក្នុុ�ង 
នាមជាភាគទុុនិិក

ការទូូទាត់់ផ្អែ�ែកតាមភាគហ៊ុុ�ន៖  
តម្លៃ�ៃនៃ�ការបម្រើ��ើការងាររបស់់បុុគ្គគលិិក - - ១៦.៣២៧ ៦៧.១០៤ - - - - - - - - ១៦.៣២៧ ៦៧.១០៤

ការផ្ទេ�េរទៅ�ទុុនបម្រុ�ុងតាមច្្បាប់់ - - - - (២.៩៣៩.០៩៣) (១២.០៧៩.៦៧២) ២.៩៣៩.០៩៣ ១២.០៧៩.៦៧២ - - - - - -

លម្អៀ�ៀ�ងពីីការប្តូូ�ររូូបិិយប័័ណ្ណណ - (២.៤០០.០០០) - (៨០៧) - - - (១.៦៥៨.២៨០) - (៨០០.០០០) - - - (៤.៨៥៩.០៨៧)

ប្រ�តិិបត្តិិ�ការសរុុបជាមួួយភាគទុុនិិក - (២.៤០០.០០០) ១៦.៣២៧ ៦៦.២៩៧ (២.៩៣៩.០៩៣) (១២.០៧៩.៦៧២) ២.៩៣៩.០៩៣ ១០.៤២១.៣៩២ - (៨០០.០០០) - - ១៦.៣២៧ (៤.៧៩១.៩៨៣)

សមតុុល្្យគិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� 
ឆ្នាំំ��២០២៣ ៧៥.០០០.០០០ ៣០៦.៣៧៥.០០០ ២៨.៨០៩ ១១៧.៦៨៥ ៩.៨០២.៣៦៨ ៣៨.៤៧៩.២២២ ៥២.៤៦៤.១៧៦ ២១៤.៣១៦.១៥៩ ២៥.០០០.០០០ ១០២.១២៥.០០០ - ១.៥៦៣.៤៥១ ១៦២.២៩៥.៣៥៣ ៦៦២.៩៧៦.៥១៧

សមតុុល្្យគិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា 
ឆ្នាំំ��២០២៤ ៧៥.០០០.០០០ ៣០៦.៣៧៥.០០០ ២៨.៨០៩ ១១៧.៦៨៥ ៩.៨០២.៣៦៨ ៣៨.៤៧៩.២២២ ៥២.៤៦៤.១៧៦ ២១៤.៣១៦.១៥៩ ២៥.០០០.០០០ ១០២.១២៥.០០០ - ១.៥៦៣.៤៥១ ១៦២.២៩៥.៣៥៣ ៦៦២.៩៧៦.៥១៧

ខាតក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� -   -   -   -   (៣.១២០.៦៧៧) (១២.៧០៤.២៧៦) -   -   -   -   -   -   (៣.១២០.៦៧៧) (១២.៧០៤.២៧៦)

ចំំណូូលលម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗ - លម្អៀ�ៀ�ងពីីការ
ប្តូូ�ររូូបិិយប័័ណ្ណណ -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   ៥៧៩.៥២១ -   ៥៧៩.៥២១ 

ខាតលម្អិិ�តសរុុបក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� -   -   -   -   (៣.១២០.៦៧៧) (១២.៧០៤.២៧៦) -   -   -   -   -   ៥៧៩.៥២១ (៣.១២០.៦៧៧) (១២.១២៤.៧៥៥)

ប្រ�តិិបត្តិិ�ការជាមួួយភាគទុុននិិកក្នុុ�ងនាម
ជាភាគទុុនិិក

ការទូូទាត់់ផ្អែ�ែកតាមភាគហ៊ុុ�ន ៖ តម្លៃ�ៃនៃ�
ការបម្រើ��ើការងាររបស់់បុុគ្គគលិិក -   -   ៣៧.៦១៣ ១៥៣.១២៣ -   -   -   -   -   -   -   -   ៣៧.៦១៣ ១៥៣.១២៣ 

ការផ្ទេ�េរទៅ�ទុុនបម្រុ�ុងតាមច្្បាប់់ -   -   -   -   (២២.២៦៣.៣០៥) (៩០.៦៣៣.៩១៥) ២២.២៦៣.៣០៥ ៩០.៦៣៣.៩១៥ -   -   -   -   -   -   

លម្អៀ�ៀ�ងពីីការប្តូូ�ររូូបិិយប័័ណ្ណណ -   (៤.៥០០.០០០) -   (៣.៤៥៩) -   -   -   (៤.១៧១.៩៦៣) -   (១.៥០០.០០០) -   -   -   (១០.១៧៥.៤២២)

ប្រ�តិិបត្តិិ�ការសរុុបជាមួួយភាគទុុនិិក -   (៤.៥០០.០០០) ៣៧.៦១៣ ១៤៩.៦៦៤ (២២.២៦៣.៣០៥) (៩០.៦៣៣.៩១៥) ២២.២៦៣.៣០៥ ៨៦.៤៦១.៩៥២ -   (១.៥០០.០០០) -   -   ៣៧.៦១៣ (១០.០២២.២៩៩)

សមតុុល្្យគិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� 
ឆ្នាំំ��២០២៤ ៧៥.០០០.០០០ ៣០១.៨៧៥.០០០ ៦៦.៤២២ ២៦៧.៣៤៩ (១៥.៥៨១.៦១៤) (៦៤.៨៥៨.៩៦៩) ៧៤.៧២៧.៤៨១ ៣០០.៧៧៨.១១១ ២៥.០០០.០០០ ១០០.៦២៥.០០០ -   ២.១៤២.៩៧២ ១៥៩.២១២.២៨៩ ៦៤០.៨២៩.៤៦៣ 

កំំណត់់សម្គាា�ល់់ដែ�លភ្ជាា�ប់់មកជាមួួយ ពីីទំំព័័រទីី ២៦៩  ដល់់ទំំព័័រទីី  ៣៤១ គឺឺជាផ្នែ�ែកនៃ�របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នេះ�ះ។

របាយការណ៍៍បម្រែ��បម្រួ�លួមូូលធន
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤
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ដែ�លជារបស់ម្ចាាស់ ធនាគារ ដែ�លជារបស់ម្ចាាស់ ធនាគារ

សរុុប ដើ�ើមទុុន ទុុនបម្រុ�ងុសម្រា�ប់ការទូូទាត់់ផ្អែ�ែកតាមភាគហ៊ុ�ន ប្រា�ក់ចំំណេ�ញរក្សាាទុុក/(ខាតបង្គគរ) ទុុនបម្រុ�ងុតាមច្បាាប់់ ទុុនបម្រុ�ងុមិិនសម្រា�ប់បែ�ងចែ�ក ទុុនបម្រុ�ងុផ្សេ�េងៗ

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

សមតុុល្្យគិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា 
ឆ្នាំំ��២០២៣ ៧៥.០០០.០០០ ៣០៨.៧៧៥.០០០ ១២.៤៨២ ៥១.៣៨៨ ៨.០៧១.៧១១ ៣១.៣៦៦.២២២ ៤៩.៥២៥.០៨៣ ២០៣.៨៩៤.៧៦៧ ២៥.០០០.០០០ ១០២.៩២៥.០០០ - ១.៨៦៥.០១២ ១៥៧.៦០៩.២៧៦ ៦៤៨.៨៧៧.៣៨៩

ចំំណេ�ញក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� - - - - ៤.៦៦៩.៧៥០ ១៩.១៩២.៦៧២ - - - - - - ៤.៦៦៩.៧៥០ ១៩.១៩២.៦៧២

ចំំណូូលលម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗ - លម្អៀ�ៀ�ងពីីការ
ប្តូូ�ររូូបិិយប័័ណ្ណណ - - - - - - - - - - - (៣០១.៥៦១) - (៣០១.៥៦១)

ចំំណូូលលម្អិិ�តសរុុបក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� - - - - ៤.៦៦៩.៧៥០ ១៩.១៩២.៦៧២ - - - - - (៣០១.៥៦១) ៤.៦៦៩.៧៥០ ១៨.៨៩១.១១១

ប្រ�តិិបត្តិិ�ការជាមួួយភាគទុុននិិកក្នុុ�ង 
នាមជាភាគទុុនិិក

ការទូូទាត់់ផ្អែ�ែកតាមភាគហ៊ុុ�ន៖  
តម្លៃ�ៃនៃ�ការបម្រើ��ើការងាររបស់់បុុគ្គគលិិក - - ១៦.៣២៧ ៦៧.១០៤ - - - - - - - - ១៦.៣២៧ ៦៧.១០៤

ការផ្ទេ�េរទៅ�ទុុនបម្រុ�ុងតាមច្្បាប់់ - - - - (២.៩៣៩.០៩៣) (១២.០៧៩.៦៧២) ២.៩៣៩.០៩៣ ១២.០៧៩.៦៧២ - - - - - -

លម្អៀ�ៀ�ងពីីការប្តូូ�ររូូបិិយប័័ណ្ណណ - (២.៤០០.០០០) - (៨០៧) - - - (១.៦៥៨.២៨០) - (៨០០.០០០) - - - (៤.៨៥៩.០៨៧)

ប្រ�តិិបត្តិិ�ការសរុុបជាមួួយភាគទុុនិិក - (២.៤០០.០០០) ១៦.៣២៧ ៦៦.២៩៧ (២.៩៣៩.០៩៣) (១២.០៧៩.៦៧២) ២.៩៣៩.០៩៣ ១០.៤២១.៣៩២ - (៨០០.០០០) - - ១៦.៣២៧ (៤.៧៩១.៩៨៣)

សមតុុល្្យគិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� 
ឆ្នាំំ��២០២៣ ៧៥.០០០.០០០ ៣០៦.៣៧៥.០០០ ២៨.៨០៩ ១១៧.៦៨៥ ៩.៨០២.៣៦៨ ៣៨.៤៧៩.២២២ ៥២.៤៦៤.១៧៦ ២១៤.៣១៦.១៥៩ ២៥.០០០.០០០ ១០២.១២៥.០០០ - ១.៥៦៣.៤៥១ ១៦២.២៩៥.៣៥៣ ៦៦២.៩៧៦.៥១៧

សមតុុល្្យគិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា 
ឆ្នាំំ��២០២៤ ៧៥.០០០.០០០ ៣០៦.៣៧៥.០០០ ២៨.៨០៩ ១១៧.៦៨៥ ៩.៨០២.៣៦៨ ៣៨.៤៧៩.២២២ ៥២.៤៦៤.១៧៦ ២១៤.៣១៦.១៥៩ ២៥.០០០.០០០ ១០២.១២៥.០០០ - ១.៥៦៣.៤៥១ ១៦២.២៩៥.៣៥៣ ៦៦២.៩៧៦.៥១៧

ខាតក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� -   -   -   -   (៣.១២០.៦៧៧) (១២.៧០៤.២៧៦) -   -   -   -   -   -   (៣.១២០.៦៧៧) (១២.៧០៤.២៧៦)

ចំំណូូលលម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗ - លម្អៀ�ៀ�ងពីីការ
ប្តូូ�ររូូបិិយប័័ណ្ណណ -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   ៥៧៩.៥២១ -   ៥៧៩.៥២១ 

ខាតលម្អិិ�តសរុុបក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� -   -   -   -   (៣.១២០.៦៧៧) (១២.៧០៤.២៧៦) -   -   -   -   -   ៥៧៩.៥២១ (៣.១២០.៦៧៧) (១២.១២៤.៧៥៥)

ប្រ�តិិបត្តិិ�ការជាមួួយភាគទុុននិិកក្នុុ�ងនាម
ជាភាគទុុនិិក

ការទូូទាត់់ផ្អែ�ែកតាមភាគហ៊ុុ�ន ៖ តម្លៃ�ៃនៃ�
ការបម្រើ��ើការងាររបស់់បុុគ្គគលិិក -   -   ៣៧.៦១៣ ១៥៣.១២៣ -   -   -   -   -   -   -   -   ៣៧.៦១៣ ១៥៣.១២៣ 

ការផ្ទេ�េរទៅ�ទុុនបម្រុ�ុងតាមច្្បាប់់ -   -   -   -   (២២.២៦៣.៣០៥) (៩០.៦៣៣.៩១៥) ២២.២៦៣.៣០៥ ៩០.៦៣៣.៩១៥ -   -   -   -   -   -   

លម្អៀ�ៀ�ងពីីការប្តូូ�ររូូបិិយប័័ណ្ណណ -   (៤.៥០០.០០០) -   (៣.៤៥៩) -   -   -   (៤.១៧១.៩៦៣) -   (១.៥០០.០០០) -   -   -   (១០.១៧៥.៤២២)

ប្រ�តិិបត្តិិ�ការសរុុបជាមួួយភាគទុុនិិក -   (៤.៥០០.០០០) ៣៧.៦១៣ ១៤៩.៦៦៤ (២២.២៦៣.៣០៥) (៩០.៦៣៣.៩១៥) ២២.២៦៣.៣០៥ ៨៦.៤៦១.៩៥២ -   (១.៥០០.០០០) -   -   ៣៧.៦១៣ (១០.០២២.២៩៩)

សមតុុល្្យគិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� 
ឆ្នាំំ��២០២៤ ៧៥.០០០.០០០ ៣០១.៨៧៥.០០០ ៦៦.៤២២ ២៦៧.៣៤៩ (១៥.៥៨១.៦១៤) (៦៤.៨៥៨.៩៦៩) ៧៤.៧២៧.៤៨១ ៣០០.៧៧៨.១១១ ២៥.០០០.០០០ ១០០.៦២៥.០០០ -   ២.១៤២.៩៧២ ១៥៩.២១២.២៨៩ ៦៤០.៨២៩.៤៦៣ 

របាយការណ៍៍បម្រែ��បម្រួ�លួមូូលធន
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

267

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�



កំំណត់	
សម្គាា ល់់

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

លំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់់ពីីសកម្មមភាពប្រ�តិិបត្តិិ�ការ

សាច់់ប្រា�ក់់បានប្រើ��ើក្នុុ�ងប្រ�តិិបត្តិិ�ការ ៣២(ក) (៣៨.២៥៦.៧៩៥) (១៥៥.៧៤៣.៤១១) (៤៥.០៧០.០៨៣) (១៨៥.២៣៨.០៤២)

ការប្រា�ក់់បានទទួួល ៥៧.៤៥៨.៥៥២ ២៣៣.៩១៣.៧៦៥ ៦០.១៩៥.៧៥៩ ២៤៧.៤០៤.៥៦៩

ការប្រា�ក់់បានបង់់ (៣៩.២៥៦.៣៧៦) (១៥៩.៨១២.៧០៧) (៤៥.០១២.៨៩៨) (១៨៥.០០៣.០១១)

ប្រា�ក់់បំំណាច់់អតីីតភាពការងារបានបង់់ (១៣.៤១២) (៥៤.៦០០) (៣៣.៨៦៦) (១៣៩.១៨៩)

សាច់់ប្រា�ក់់សុុទ្ធធប្រើ�ើ�ក្នុុ�ងសកម្មមភាពប្រ�តិិបត្តិិ�ការ (២០.០៦៨.០៣១) (៨១.៦៩៦.៩៥៣) (២៩.៩២១.០៨៨) (១២២.៩៧៥.៦៧៣)

លំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់់ពីីសកម្មមភាពវិិនិិយោ�គ

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារ កណ្តាា�ល -  
កាលកំំណត់់លើ�ើស៣ខែ� (១.០៤៣.៦៧១) (៤.២៤៨.៧៨៥) (៣.០៣០.៣៧៨) (១២.៤៥៤.៨៥៤)

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ -     
កាលកំំណត់់លើ�ើស៣ខែ� ១០០.៤៧២ ៤០៩.០២២ ២៤.៥០២.១០២ ១០០.៧០៣.៦៣៩

ការទិិញទ្រ�ព្្យសម្្បត្តិិ� និិងបរិិក្ខាា�រ ១០ (៣៣៩.៣៩២) (១.៣៨១.៦៦៥) (៨១៤.៦១៤) (៣.៣៤៨.០៦៤)

ការទិិញទ្រ�ព្្យសកម្មមអរូូបីី ១២ (៣៨២.០៣៩) (១.៥៥៥.២៨១) (៨៩៨.៩០១) (៣.៦៩៤.៤៨៣)

សាច់់ប្រា�ក់់សុុទ្ធធ(ប្រើ�ើ�ក្នុុ�ង)/ចេ�ញពីីសកម្មមភាព 
វិិនិិយោ�គ (១.៦៦៤.៦៣០) (៦.៧៧៦.៧០៩) ១៩.៧៥៨.២០៩ ៨១.២០៦.២៣៨

លំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់់ពីីសកម្មមភាពហិិរញ្ញញប្្បទាន

សាច់់ប្រា�ក់់បានពីីប្រា�ក់់កម្ចីី� ១៦ - - ៣០០.០០០ ១.២៣៣.០០០

ការទូូទាត់់សងប្រា�ក់់កម្ចីី� ១៦ (៣៧.៦០៦) (១៥៣.០៩៤) (២៧.៨១៣) (១១៤.៣១១)

ការបង់់ប្រា�ក់់ដើ�ើមនៃ�ភតិិសន្្យា (១.២៩២.៥៣៩) (៥.២៦១.៩២៦) (១.២៣០.៨៩៤) (៥.០៥៨.៩៧៤)

សាច់់ប្រា�ក់់សុុទ្ធធប្រើ�ើ�ក្នុុ�ងសកម្មមភាពហិិរញ្ញញប្្បទាន (១.៣៣០.១៤៥) (៥.៤១៥.០២០) (៩៥៨.៧០៧) (៣.៩៤០.២៨៥)

តំំហយសាច់់ប្រា�ក់់ និិង សាច់់ប្រា�ក់់សមមូូលសុុទ្ធធ (២៣.០៦២.៨០៦) (៩៣.៨៨៨.៦៨២) (១១.១២១.៥៨៦) (៤៥.៧០៩.៧២០)

សាច់់ប្រា�ក់់ និិងសាច់់ប្រា�ក់់សមមូូលដើ�ើមឆ្នាំំ�� ១៥៧.៣០៧.៨៥៤ ៦៤២.៦០២.៥៨៣ ១៦៨.៤២៩.៤៤០ ៦៩៣.៤២៤.០០៤

លម្អៀ�ៀ�ងពីីការប្តូូ�ររូូបិិយប័័ណ្ណណ - 
        

(៨.៣៧៧.៥៨៣) - (៥.១១១.៧០១)

សាច់់ប្រា�ក់់ និិងសាច់់ប្រា�ក់់សមមូូលដំំណាច់់ឆ្នាំំ�� ៣១ ១៣៤.២៤៥.០៤៨ ៥៤០.៣៣៦.៣១៨ ១៥៧.៣០៧.៨៥៤ ៦៤២.៦០២.៥៨៣

កំំណត់់សម្គាា�ល់់ដែ�លភ្ជាា�ប់់មកជាមួួយ ពីីទំំព័័រទីី ២៦៩  ដល់់ទំំព័័រទីី  ៣៤១ គឺឺជាផ្នែ�ែកនៃ�របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នេះ�ះ។

របាយការណ៍៍លំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤
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១.	 ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�

ធនាគារ អ អេ�ច ប៊ីី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក (ហៅ�កាត់់ថា ធនាគារ) ត្រូ�ូវបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងនៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០៩ ខែ�កក្កកដា ឆ្នាំំ��២០០៨ និិងបានចុះះ�បញ្ជីី�ជាមួួយក្រ�សួួងពាណិិជ្ជជកម្មម ដោ�យ 
មានវិញ្ញាា�បនបត្រ�ចុះះ�បញ្ជីី�លេ�ខ ០០០០១៨១២ និិងត្រូ�វបានធនាគារជាតិិ នៃ� កម្ពុុ�ជា (ហៅ�កាត់់ថា ធនាគារកណ្តាា�ល) ផ្តតល់់អាជ្ញាា�ប័័ណ្ណណប្រ�កបអាជីីវកម្មមធនាគារនៅ� 
ថ្ងៃ�ៃទីី០៣ ខែ�តុុលា ឆ្នាំំ��២០០៨។ ធនាគារគឺឺជាក្រុ�មហ៊ុុ�នបុត្រ�សម្ព័័�ន្ធធ ដែ�លត្រូ�វបានកាន់់កាប់់ទាំំងស្រុ�ុងដោ�យធនាគារ RHB Bank Berhad ជាក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន សាធារណៈៈ
ទទួួលខុុសត្រូ�ូវមានកម្រិ�ិត បានចុះះ�បញ្ជីី�ពាណិិជ្ជជកម្មមនៅ�ប្រ�ទេ�សម៉ាា�ឡេ�ស៊ីី�។

សកម្មមភាពអាជីីវកម្មមចម្្បងរបស់់ធនាគារ គឺឺការផ្តតល់់សេ�វាផ្នែ�ែកធនាគារពាណិិជ្ជជច្រើ��ើនប្រ�ភេ�ទ នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។

ការិិយាល័័យចុះះ�បញ្ជីី�របស់់ធនាគារមានទីីតាំំងបច្ចុុ�ប្្បន្ននស្ថិិ�តនៅ�អគារ ជាន់់ទីី១ ជាន់់ M ជាន់់ទីី២ និិងជាន់់ទីី៩ ផ្លូូ�វលេ�ខ១១០ កែ�ងផ្លូូ�វលេ�ខ ៩៣ ភូូមិិ ៣ សង្កាា�ត់់ ស្រះ�ះចក 
ខណ្ឌឌ ដូូនពេ�ញ រាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា ។  

ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលបានអនុម័័តឱ្្យចេ�ញផ្្សាយរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�មីីនា ឆ្នាំំ��២០២៥។ ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលមានសិទ្ធិិ�កែ�ប្រែ�� និិងចេ�ញផ្្សាយរបាយការណ៍៍
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នេះ�ះឡើ�ើងវិិញ។

២.	សេ� ចក្តីី�សង្ខេ�េបគោ�លការណ៍៍គណនេ�យ្យយជាសារវន្តត

គោ�លការណ៍៍គណនេ�យ្្យជាសារវន្តតដែ�លបានប្រើ��ើប្រា�ស់់ក្នុុ�ងការរៀ�ៀបចំំរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នេះ�ះ ត្រូ�ូវបានបង្ហាា�ញ ខាងក្រោ��ម។ គោ�លការណ៍៍ទាំំងនេះ�ះ ត្រូ�ូវបានអនុុវត្តតយ៉ាា�ង
មានសង្គគតិិភាពគ្រ�ប់់ឆ្នាំំ��ដែ�លបានបង្ហាា�ញទាំំងអស់់ លើ�ើកលែ�ងតែ�មានការបញ្ជាា�ក់់ផ្សេ�េ�ងពីីនេះ�ះ។

២.១	មូ លដ្ឋាា ននៃ�ការរៀ�ៀបចំរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ត្រូ�វបានរៀ�ៀបចំឡើ�ើងដោ�យអនុលោ�មទៅ�តាម ស្តតង់ដារបាយការណ៍៍ទាក់ទងនឹឹងហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�អន្តតរជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជា (ហៅ�កាត់់ថា CIFRS) ដែ�ល
ផ្អែ�ែកទាំំងស្រុ�ុងទៅ�តាមស្តតង់់ដាទាំំងអស់់ដែ�លបានចេ�ញផ្្សាយដោ�យ IASB រួួមទាំំងបំំណកស្រា�យ និិងវិិសោ�ធនកម្មមផ្សេ�េ�ងៗ ដែ�លអាចកើ�ើតមានក្នុុ�ងកាលៈៈទេ�សៈៈ
ណាមួួយចំំពោះ�ះស្តតង់់ដា នីីមួួយៗ។

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់ធនាគារត្រូ�ូវបានរៀ�ៀបចំំតាមវិិធីីសាស្រ្ត�តថ្លៃ�ៃដើ�ើម លើ�ើកលែ�ងតែ�ឧបករណ៍៍មូូលធន ដែ�លទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ត្រូ�វបានវាស់់វែែងតាម 
តម្លៃ�ៃសមស្រ�ប។

ធនាគារលាតត្រ�ដាងចំំនួួនទឹឹកប្រា�ក់់នៃ�ទ្រ�ព្្យសកម្មម និិងបំំណុុលនីីមួួយៗ ដែ�លបានរំំពឹឹងថានឹឹងប្រ�មូូលមកវិិញ ឬត្រូ�ូវទូូទាត់់ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លមិិនលើ�ើស១២ខែ� បន្ទាា�ប់់ពីី
ការិិយបរិិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍ ជារយៈៈពេ�លខ្លីី� ហើ�ើយលើ�ើសពីី១២ខែ� បន្ទាា�ប់់ពីីការិិយបរិិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍ ជារយៈៈពេ�លវែែង។

ការរៀ�ៀបចំំរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លស្រ�បទៅ�តាម CIFRS តម្រូ�ូវឱ្្យប្រើ��ើប្រា�ស់់ការប៉ាា�ន់់ស្មាា�នគណនេ�យ្្យជាក់់លាក់់សំំខាន់់ៗ។ ហើ�ើយវាក៏៏តម្រូ�ូវឱ្្យគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ង
ធ្វើ�ើ�ការវិិនិិច្ឆ័័�យរបស់់ខ្លួួ�ន នៅ�ក្នុុ�ងដំំណើ�ើរការនៃ�ការអនុុវត្តតគោ�លការណ៍៍ គណនេ�យ្្យនេះ�ះផងដែ�រ។ ផ្នែ�ែកដែ�លទាក់់ទងនឹឹងការវិិនិិច្ឆ័័�យ ឬភាពស្មុុ�គស្មាា�ញក្នុុ�ងកម្រិ�ិតខ្ពពស់់ 
ឬផ្នែ�ែកដែ�លការសន្មមត និិងការប៉ាា�ន់់ស្មាា�នមានលក្ខខណៈៈជាសារវន្ដដចំំពោះ�ះរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ត្រូ�ូវបានលាតត្រ�ដាងនៅ�ក្នុុ�ងកំំណត់់សម្គាា�ល់់ ៣ ។

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ជាភាសាអង់់គ្លេ�េស ត្រូ�ូវបានរៀ�ៀបចំំឡើ�ើងចេ�ញពីី របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ជាភាសាខ្មែ�ែរ។ ក្នុុ�ងករណីីមិិនមានសង្គគតិិភាព ឬមានភាពខុុសគ្នាា�ក្នុុ�ង
ការបកស្រា�យរវាងភាសាទាំំងពីីរ នោះ�ះត្រូ�ូវយករបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ជាភាសាខ្មែ�ែរជាគោ�ល។

២.២	ស្តតង់ ដាគណនេ�យ្យយថ្មីី�  និិងបំំណកស្រា�យ 

(ក)	ស្តតង់ ដាគណនេ�យ្យយថ្មីី�  និិងវិសិោ�ធនកម្មម ដែ�លធនាគារបានអនុុវត្តត

ធនាគារបានអនុវត្តតស្តតង់ដា និិងវិិសោ�ធនកម្មមដូូចខាងក្រោ��មជាលើ�ើកដំំបូូង សម្រា�ប់ការិិយបរិិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍ប្រ�ចាំំឆ្នាំំ�� ចាប់់ផ្តើ�ើ�មនៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា 
ឆ្នាំំ��២០២៤ ៖
	x ការធ្វើ�ើ�ចំំណាត់់ថ្នាា�ក់់បំំណុុលជាបំំណុុលរយៈៈពេ�លខ្លីី� ឬ បំំណុុលរយៈៈពេ�លវែែង ឬ បំំណុុលរយៈៈពេ�លវែែងដែ�លមានលក្ខខខណ្ឌឌ - វិិសោ�ធនកម្មម CIAS 1

វិសិោ�ធនកម្មមខាងលើ�ើនេះ�ះ មិនិមានផលប៉ះះ�ពាល់ទ់ៅ�លើ�ើចំនំួនួដែ�លបានទទួលស្គាា�ល់កុ់្នុ�ងការិយិបរិចិ្ឆេ�េទមុនៗទេ� ហើ�ើយធនាគារមិនិរំពឹងឹថាវាមានផលប៉ះះ�ពាល់់
ជាសារវន្តតចំំពោះ�ះការិិយបរិិច្ឆេ�េទបច្ចុុ�ប្្បន្នន និិងការិិយបរិិច្ឆេ�េទអនាគតទេ�។

កំំណត់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤
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របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�



កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

២.	សេ� ចក្តីី�សង្ខេ�េបគោ�លការណ៍៍គណនេ�យ្យយជាសារវន្តត (ត)
២.២	ស្តតង់ ដាគណនេ�យ្យយថ្មីី�  និិងបំំណកស្រា�យ (ត) 

(ខ)	ស្តតង់ ដាគណនេ�យ្យយថ្មីី�  និិងបំំណកស្រា�យដែ�លធនាគារមិិនទាន់់បានអនុុវត្តត

មានស្តតង់ដាគណនេ�យ្្យថ្មីី� និិងបំំណកស្រា�យមួយចំំនួួនដែ�លត្រូ�វបានចេ�ញផ្្សាយរួួច ប៉ុុ�ន្តែ�ែមិិនទាន់ចូូលជាធរមានសម្រា�ប់់ការិិយបរិិច្ឆេ�េទថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� 
ឆ្នាំំ��២០២៤ ហើ�ើយធនាគារមិិនទាន់់បានអនុុវត្តតមុុនកាលកំំណត់់ទេ�។     
	x វិិសោ�ធនកម្មមចំំពោះ�ះការចាត់់ថ្នាា�ក់់ និិងការវាស់់វែែងឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� – វិិសោ�ធនកម្មម CIFRS 9 និិង CIFRS 7 
	x CIFRS 19 ការលាតត្រ�ដាងក្រុ�ុមហ៊ុុ�នបុុត្រ�សម្ព័័�ន្ធធដែ�លមិិនមានការទទួួលខុុសត្រូ�ូវជាសាធារណៈៈ 

ស្តតង់ដាគណនេ�យ្្យនិិងវិិសោ�ធនកម្មមស្តតង់ដារគណនេ�យ្្យទាំំងនេះ�ះ មិិនត្រូ�វបានរំំពឹឹងថាមានផលប៉ះះ�ពាល់់ជាសារវន្តតចំំពោះ�ះការិិយបរិិច្ឆេ�េទបច្ចុ�ប្្បន្នន និិង 
ការិិយបរិិច្ឆេ�េទអនាគត និិងប្រ�តិិបត្តិិ�ការនាពេ�លឆាប់់ៗខាងមុុខនេះ�ះទេ� លើ�ើកលែ�ងតែ�៖
	x ការបង្ហាា�ញ និិងការលាតត្រ�ដាងក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� – CIFRS 18

CIFRS 18 នឹឹងជំំនួួស CIAS 1 ស្តីី�ពីី ការបង្ហាា�ញរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� ដែ�លណែ�នាំនូូវតម្រូ�វការថ្មីី�ដែ�លនឹងជួួយឱ្្យសម្រេ��ចបាននូវការប្រៀ��ៀបធៀ�ៀប 
លទ្ធធផលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់់អង្គគភាពស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាា� និិងផ្តតល់់ព័័ត៌៌មានដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ និិងកាន់់តែ�មានតម្លាា�ភាពបន្ថែ�ែមទៀ�ៀតដល់់អ្ននកប្រើ��ើប្រា�ស់់។ ទោះ�ះបីីជា CIFRS 

18 មិិនប៉ះះ�ពាល់់ដល់់ការទទួួលស្គាា�ល់់ ឬការវាស់់វែែងខ្ទទង់់ផ្សេ�េ�ងៗនៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ក៏៏ដោ�យ ក៏៏ផលប៉ះះ�ពាល់់របស់់វាចំំពោះ�ះការបង្ហាា�ញ និិងការ
លាតត្រ�ដាង ត្រូ�ូវបានរំំពឹឹងថានឹឹងមានការប៉ះះ�ពាល់់ខ្លះះ�ៗ ជាពិិសេ�សខ្ទទង់់ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងរបាយការណ៍៍លទ្ធធផលហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងការផ្តតល់់នូូវវិិធានការអនុុវត្តត
ដែ�លកំំណត់់ដោ�យគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ង នៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។

បច្ចុុ�ប្្បន្នននេះ�ះ គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងកំំពុុងវាយតម្លៃ�ៃផលប៉ះះ�ពាល់់លម្អិិ�ត នៃ�ការអនុុវត្តតស្តតង់់ដាថ្មីី�ចំំពោះ�ះរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់់ធនាគារ។

ធនាគារនឹឹងអនុវត្តតស្ដដង់ដាថ្មីី�ចាប់់ពីីកាលបរិច្ឆេ�េទចូលជាធរមាននៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា ឆ្នាំំ��២០២៧។ ការអនុវត្តតត្រ�លប់ថយក្រោ��យត្រូ�វបានតម្រូ�វ ដូចូ្នេះ�ះ�ព័័ត៌មាន
ប្រៀ��ៀបធៀ�ៀបសម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆ្នាំំ��ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ�� ២០២៦ នឹឹងត្រូ�ូវរាយការណ៍៍ឡើ�ើងវិិញ អនុុលោ�មតាម CIFRS 18 ។

២.៣	 ការប្ដូូ�ររូបិូិយប័័ណ្ណណ

(ក)	រូ បិូិយប័័ណ្ណណគោ�ល និិងរូបិូិយប័័ណ្ណណសម្រា�ប់បង្ហាា ញ

គណនីទាំំងអស់ដែ�លមាននៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�របស់់ធនាគារ ត្រូ�វបានវាស់់តម្លៃ�ៃដោ�យប្រើ��ើប្រា�ស់រូូបិិយប័័ណ្ណណនៃ�បរិិយាកាសសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចចម្្បង 
ដែ�លធនាគារធ្វើ�ើ�ប្រ�តិិបត្ដិិ�ការ (ហៅ�កាត់់ថា រូូបិិយប័័ណ្ណណគោ�ល)។ រូូបិិយប័័ណ្ណណគោ�លគឺឺប្រា�ក់់ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក ដោ�យសារវាមានឥទ្ធិិ�ពលជាសារវន្តតលើ�ើប្រ�តិិបត្តិិ�
ការរបស់ធ់នាគារ។ របាយការណ៍ហ៍ិរិញ្ញញវតុ្ថុ�ត្រូ�វបានបង្ហាា�ញជាប្រា�ក់ដុលុ្លាា�រអាមេ�រិកិដែ�លជារូូបិយិប័័ណ្ណណគោ�ល និងិរូបូិយិប័័ណ្ណណសម្រា�ប់បង្ហាា�ញរបស់ធ់នាគារ។

(ខ)	ប្រ �តិិបត្ដិិ�ការ និិងសមតុុល្យយ

ប្រ�តិិបត្ដិ�ការជារូូបិិយប័័ណ្ណណបរទេ�ស ត្រូ�វបានប្ដូូ�រទៅ�ជារូូបិិយប័័ណ្ណណគោ�ល ដោ�យប្រើ��ើអត្រា�ប្ដូូ�រប្រា�ក់នាកាលបរិច្ឆេ�េទនៃ�ប្រ�តិិបត្ដិ�ការនោះ�ះ។ ចំំណេ�ញនិិងខាត 
ពីីប្រ�តិិបត្ដិ�ការទាំំងនេះ�ះ និិងពីីការប្ដូូ�រទ្រ�ព្្យសកម្មម និិងបំំណុុលរូបិិយវតុ្ថុ�ជារូូបិិយប័័ណ្ណណផ្សេ�េ�ងក្រៅ��ពីីប្រា�ក់ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក តាមអត្រា�ប្តូ�រប្រា�ក់នាដំំណាច់ឆ្នាំំ�� ត្រូ�វ
បានទទួួលស្គាា�ល់់នៅ�ក្នុុ�ងចំំណេ�ញ-ខាត។

ចំណំេ�ញ និងិខាតពីីការប្តូូ�ររូបូិយិប័័ណ្ណណដែ�លពាក់ព់័័ន្ធធនឹងឹប្រា�ក់កម្ចីី� ត្រូ�វបានបង្ហាា�ញនៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍ច៍ំណំេ�ញ-ខាត ក្នុុ�ងខ្ទទង់ច់ំណំាយការប្រា�ក់។់ ចំណំេ�ញ 
និិងខាតពីីការប្តូូ�ររូូបិិយប័័ណ្ណណផ្សេ�េ�ងៗទៀ�ៀតទាំំងអស់់ ត្រូ�ូវបានបង្ហាា�ញនៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ចំំណេ�ញ-ខាត តាមមូូលដ្ឋាា�នចំំនួួនទឹឹកប្រា�ក់់សុុទ្ធធ។

(គ)	 ការបង្ហាា ញជាប្រា�ក់រៀ�ៀល

អនុុលោ�មតាមច្្បាប់់ស្តីី�ពីីគណនេ�យ្្យ និិងសវនកម្មម របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ត្រូ�វបង្ហាា�ញជាប្រា�ក់់រៀ�ៀល។ របាយការណ៍៍ចំំណេ�ញ-ខាត និិងលទ្ធធផលលម្អិិ�ត
ផ្សេ�េ�ងៗ និិងរបាយការណ៍៍លំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់់ត្រូ�វបានប្តូូ�រទៅ�ជាប្រា�ក់់រៀ�ៀល ដោ�យប្រើ��ើអត្រា�ប្តូូ�រប្រា�ក់់មធ្្យមប្រ�ចាំំឆ្នាំំ��។ ទ្រ�ព្្យសកម្មម និិងបំំណុុលដែ�ល 
បានបង្ហាា�ញក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ស្ថាា�នភាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នីីមួួយៗ និិងមូូលធនរបស់់ភាគទុុនិិក និិងទុុនបម្រុ�ង ត្រូ�វបានប្តូូ�រដោ�យប្រើ��ើអត្រា�ប្តូូ�រប្រា�ក់់ថ្ងៃ�ៃបិិទបញ្ជីី� 
នាកាលបរិិច្ឆេ�េទ រាយការណ៍៍។ លម្អៀ�ៀ�ងពីីការប្តូូ�រមូូលធនភាគទុុនិិក និិងទុុនបម្រុ�ុង ត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់ផ្ទាា�ល់់ក្នុុ�ងមូូលធន ហើ�ើយលម្អៀ�ៀ�ងពីី ការប្តូូ�រផ្សេ�េ�ងៗ
ទៀ�ៀតទាំំងអស់់ ត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់ក្នុុ�ងចំំណូូលលម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗ។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

២.	សេ� ចក្តីី�សង្ខេ�េបគោ�លការណ៍៍គណនេ�យ្យយជាសារវន្តត (ត)
២.៣	 ការប្ដូូ�ររូបិូិយប័័ណ្ណណ (ត)

(គ)	 ការបង្ហាា ញជាប្រា�ក់រៀ�ៀល (ត)

ធនាគារបានប្រើ��ើអត្រា�ប្តូ�រប្រា�ក់ផ្លូូ�វការដែ�លផ្្សព្វវផ្្សាយដោ�យធនាគារកណ្តាា�ល។ គិិតត្រឹ�មកាលបរិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍ អត្រា�មធ្្យមសម្រា�ប់ឆ្នាំំ��នេះ�ះ គឺឺ  
១ដុុល្លាា�រអាមេ�រិក ស្មើ�ើ�នឹង ៤.០៧១ រៀ�ៀល (២០២៣ ៖ ១ដុុល្លាា�រអាមេ�រិកស្មើ�ើ�នឹង ៤.១១០ រៀ�ៀល) ហើ�ើយអត្រា�បិទបញ្ជីី�គឺ ១ដុុល្លាា�រអាមេ�រិក ស្មើ�ើ�នឹង 
៤.០២៥រៀ�ៀល (២០២៣ ៖ ១ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក ស្មើ�ើ�នឹឹង ៤.០៨៥រៀ�ៀល)។

២.៤	 សាច់់ប្រា�ក់ និិងសាច់់ប្រា�ក់សមមូល

ក្នុុ�ងការបង្ហាា�ញរបាយការណ៍៍លំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់ សាច់់ប្រា�ក់ និិងសាច់់ប្រា�ក់សមមូូល រួួមមាន សាច់់ប្រា�ក់កុ្នុ�ងដៃ� ប្រា�ក់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់មិិនជាប់់កម្រិ�តនៅ�
ធនាគារកណ្តាា�ល ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ និិងការវិិនិិយោ�គសាច់់ប្រា�ក់់ងាយស្រួ�ួលរយៈៈពេ�លខ្លីី�ដែ�លមានរយៈៈពេ�លកំំណត់់បីីខែ� ឬតិិចជាង
បីីខែ� ដែ�លធនាគារអាចមានលទ្ធធភាពពេ�ញលេ�ញក្នុុ�ងការដកសាច់់ប្រា�ក់់ក្នុុ�ងគោ�លបំំណងនៅ�ពេ�លចាំំបាច់់ និិងមានហានិិភ័័យបម្រែ��បម្រួ�ួលតម្លៃ�ៃតិិចតួួច។ 

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារកណ្តាា�ល និិងធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ ត្រូ�ូវបានកត់់ត្រា�តាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ នៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ស្ថាា�នភាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។

២.៥ 	ទ្រ�ព្យ យសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�

(ក) 	ចំ ណាត់់ថ្នាាក់  

ធនាគារបែ�ងចែ�កទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់់ខ្លួួ�ន ទៅ�តាមចំំណាត់់ថ្នាា�ក់់នៃ�ការវាស់់វែែងដូូចខាងក្រោ��ម៖
	x ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លបានវាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ រួួមមាន សាច់់ប្រា�ក់់ក្នុុ�ងដៃ� ប្រា�ក់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារកណ្តាា�ល និិង 

ធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទានវាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ និិងទ្រ�ព្្យសកម្មមផ្សេ�េ�ងៗ និិង
	x ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លបានវាស់់វែែងនាពេ�លបន្ទាា�ប់់តាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប ក្នុុ�ងចំំណូូលលម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗ (OCI)

ការធ្វើ�ើ�ចំណាត់ថ្នាា�ក់់នេះ�ះគឺអឺាស្រ័�័យទៅ�តាមគំំរូអូាជីវីកម្មមរបស់ធ់នាគារ ក្នុុ�ងការគ្រ�ប់គ្រ�ងទ្រ�ព្្យសកម្មមហិរិញ្ញញវតុ្ថុ� និងិលក្ខខខណ្ឌឌក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្្យានៃ�លំហំូរូសាច់ប់្រា�ក់
របស់់ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។

ចំំពោះ�ះទ្រ�ព្្យសកម្មមវាស់់វែែងតាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប ចំំណេ�ញឬខាតនឹឹងត្រូ�ូវបានកត់់ត្រា�នៅ�ក្នុុ�ងចំំណេ�ញ-ខាត ឬក្នុុ�ង OCI ។ ចំំពោះ�ះការវិិយោ�គក្នុុ�ងឧបករណ៍៍
មូលូធនដែ�លត្រូ�វបានកាន់ក់ាប់ស់ម្រា�ប់ការជួញួដូរូ ការកត់ត់្រា�គឺអាស្រ័�័យទៅ�លើ�ើជម្រើ��ើសរបស់ធ់នាគារនាពេ�លទទួលស្គាា�ល់ល់ើ�ើកដំំបូងូ ថាតើ�ើធនាគារបាន
ទទួួលស្គាា�ល់់ការវិិនិិយោ�គមូូលធនតាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�បក្នុុ�ងចំំណូូលលម្អិិ�ត (FVOCI) ឬទេ�។

(i)	ទ្រ�ព្យ យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�វាស់់វែ�ងតាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�បក្នុុ�ង OCI រួមួមាន៖

	x មូូលបត្រ�កម្មមសិិទ្ធិិ�ដែ�លមិិនត្រូ�វបានកាន់់កាប់់សម្រា�ប់់ការជួួញដូូរ ហើ�ើយដែ�លធនាគារបានជ្រើ��ើសរើើ�សនាពេ�លទទួួលស្គាា�ល់់លើ�ើកដំំបូូង 
តាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�បក្នុុ�ងចំំណូូលលម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗ ជាជាងក្នុុ�ងចំំណេ�ញ-ខាត។

(ii)	� ធនាគារបានធ្វើ�ើ�ចំំណាត់់ថ្នាាក់ ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់ខ្លួួ�នតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំលំស់់ តែ�ក្នុុ�ងករណីីដែ� លស្រ�បតាមលក្ខខណៈៈវិនិិិច្ឆ័័�យ
 ដូូចខាងក្រោ��មប៉ុ�ណ្ណោះ�ះ � ៖

	x ទ្រ�ព្្យសកម្មមដែ�លត្រូ�ូវបានកាន់់កាប់់ក្នុុ�ងគំំរូូអាជីីវកម្មម ដែ�លមានគោ�លបំំណងដើ�ើម្្បីីប្រ�មូូលលំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់់ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្្យា និិង

	x លក្ខខខណ្ឌឌក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្្យាដែ�លនាំំឱ្្យមានកាលបរិិច្ឆេ�េទជាក់់លាក់់នានា ចំំពោះ�ះលំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់សម្រា�ប់តែ�ទូទាត់់ប្រា�ក់ដើ�ើម និិងការប្រា�ក់  
ទៅ�លើ�ើចំំនួួនប្រា�ក់់ដើ�ើមដែ�លនៅ�មិិនទាន់់ទូូទាត់់។

(ខ)	 ការទទួលស្គាា ល់់ និិងការឈប់ទទួលស្គាា ល់់

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិរិញ្ញញវត្ថុុ�ត្រូ�វបានទទួលួស្គាា�ល់ ់នៅ�ពេ�លដែ�លធនាគារក្លាា�យជាភាគីមីួយួក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្្យានៃ�ឧបករណ៍៍ណាមួយ។ ការទិញិនិងិការលក់ទ់្រ�ព្្យសកម្មម
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�តាមមធ្យោ�ោ�បាយធម្មមតា ត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់នាកាលបរិិច្ឆេ�េទជួួញដូូរ ជាកាលបរិិច្ឆេ�េទដែ�លធនាគារធ្វើ�ើ�ការទិិញ ឬលក់់ទ្រ�ព្្យសកម្មម។ 
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របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�



កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

២.	សេ� ចក្តីី�សង្ខេ�េបគោ�លការណ៍៍គណនេ�យ្យយជាសារវន្តត (ត)
២.៥ 	ទ្រ�ព្យ យសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)

(ខ)	 ការទទួលស្គាា ល់់ និិងការឈប់ទទួលស្គាា ល់់ (ត)

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ត្រូ�វបានគេ�ឈប់់ទទួលស្គាា�ល់់ នៅ�ពេ�លដែ�លសិទ្ធិិ�ក្នុ�ងការទទួលលំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់ពីីទ្រ�ព្្យសកម្មមនោះ�ះបានហួសកាលកំំណត់ ឬត្រូ�វ 
បានផ្ទេ�េរ ហើ�ើយធនាគារបានផ្ទេ�េរនូូវរាល់់ហានិិភ័័យជាសារវន្តត និិងផលកម្មមសិិទ្ធិិ�ទំាា�ងអស់។ ចំំណេ�ញឬខាតពីីការឈប់់ទទួលស្គាា�ល់់ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
វាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ ត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់នៅ�ក្នុុ�ងចំំណេ�ញ-ខាត នៅ�ពេ�លដែ�លទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ត្រូ�ូវបានគេ�ឈប់់ទទួួលស្គាា�ល់់។ 

 (គ) 	 ការវាស់់វែ�ង

នាពេ�លទទួលស្គាា�ល់់លើ�ើកដំំបូូង ធនាគារវាស់់វែែងទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�តាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប បូូកបន្ថែ�ែមជាមួួយនឹឹងចំំណាយប្រ�តិិបត្តិ�ការផ្សេ�េ�ងៗដែ�ល 
បានចំំណាយផ្ទាា�ល់់ក្នុុ�ងការទិិញទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ក្នុុ�ងករណីីដែ�លទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�មិិនត្រូ�វបានវាស់់វែែងតាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�បក្នុុ�ងចំំណេ�ញ-ខាត 
(FVPL)។ បន្ទាា�ប់់ពីីការទទួលស្គាា�ល់់លើ�ើកដំំបូូងភ្លាា�ម សំំវិិធានធនសម្រា�ប់ការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទានរំំពឹឹងទុុក (ECL) ត្រូ�វបានទទួលស្គាា�ល់់សម្រា�ប់
ទ្រ�ព្្យសកម្មមវាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ ដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្្យមានការខាតតាមគណនេ�យ្្យមួួយ ដែ�លត្រូ�វបានទទួលស្គាា�ល់់ក្នុុ�ងចំំណេ�ញ-ខាត នៅ�ពេ�ល 
ទ្រ�ព្្យសកម្មមមួួយត្រូ�ូវបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងថ្មីី�។

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមានដេ�រីីវេេទីីវ ត្រូ�វបានគេ�គិិតទៅ�លើ�ើចំំនួួនរបស់់វាទាំំងស្រុ�ុងនៅ�ពេ�លធ្វើ�ើ�ការកំំណត់់លំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់់របស់់វាសម្រា�ប់់តែ�ទូូទាត់ ់
ប្រា�ក់់ដើ�ើម និិងការប្រា�ក់់។

ឧបករណ៍៍បំំណុុ ល

ការវាស់វ់ែែងឧបករណ៍៍បំណុំុលគឺអាស្រ័�័យទៅ�លើ�ើគំរំូអូាជីវីកម្មមរបស់ធនាគារ ក្នុុ�ងការគ្រ�ប់គ្រ�ងទ្រ�ព្្យសកម្មម និងិលក្ខខណៈៈនៃ�លំហូំូរសាច់ប់្រា�ក់របស់ទ់្រ�ព្្យសកម្មម
នោះ�ះ។ ធនាគារធ្វើ�ើ�ចំំណាត់់ថ្នាា�ក់់ឧបករណ៍៍បំំណុុលរបស់់ខ្លួួ�ន ទៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ភេ�ទនៃ�ការវាស់់វែែង ដូូចខាងក្រោ��ម៖

	x ថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់៖ ទ្រ�ព្្យសកម្មមដែ�លត្រូ�វបានកាន់់កាប់់សម្រា�ប់់ការប្រ�មូលលំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្្យា ដែ�លលំហូូរសាច់់ប្រា�ក់នោះ�ះគឺឺសម្រា�ប់់តែ�
ទូទូាត់ប់្រា�ក់ដ់ើ�ើម និងិការប្រា�ក់ ់(SPPI) ត្រូ�វបានវាស់វ់ែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំលំស់។់ តម្លៃ�ៃយោ�ងនៃ�ទ្រ�ព្្យសកម្មមទាំងំនេះ�ះ ត្រូ�វបានកែ�តម្រូ�វូទៅ�តាមសំវំិធិានធន
សម្រា�ប់ការខាតឥណទានរំំពឹឹងទុុកដែ�លបានទទួួលស្គាា�ល់់។ ចំំណូូលការប្រា�ក់់ពីីទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ទាំំងនេះ�ះ ត្រូ�វបានដាក់់បញ្ចូូ�លនៅ�ក្នុុ�ងចំំណូូល
ការប្រា�ក់់ ដោ�យប្រើ��ើវិិធីីសាស្រ្ត�តអត្រា�ការប្រា�ក់់មានប្រ�សិិទ្ធធភាព។

ចំពំោះ�ះឥណទានផ្តតល់ឱ្់្យបុគុ្គគលិកិដែ�លមានអត្រា�ការប្រា�ក់ទាបជាងអត្រា�ទីីផ្្សារ ត្រូ�វបានទទួលស្គាា�ល់ល់ើ�ើកដំបូំូងតាមតម្លៃ�ៃបច្ចុ�ប្្បន្នន នៃ�ការទូូទាត់សាច់ប់្រា�ក់
នាពេ�លអនាគត និងិធ្វើ�ើ�អប្្បហារតាមអត្រា�ការប្រា�ក់លើ�ើទីីផ្្សារ នៃ�ឥណទានប្រ�ហាក់ប់្រ�ហែ�លគ្នាា�។ ចំនំួនួលម្អៀ�ៀ�ងរវាងសាច់ប់្រា�ក់ប់ានបង់ ់និងិតម្លៃ�ៃបច្ចុុ�ប្្បន្នន
នៃ�សាច់់ប្រា�ក់់ក្នុុ�ងពេ�លអនាគតបានទទួួល ត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់ជាលាភការរបស់់បុុគ្គគលិិក។ ចំំនួួនទឹឹកប្រា�ក់់ទាំំងនោះ�ះ ត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់ជាបុុរេេប្រ�ទាន 
អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍បុុគ្គគលិិក និិងត្រូ�ូវបានដករំំលស់់ក្នុុ�ងចំំណាយអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍បុុគ្គគលិិក ក្នុុ�ងចំំណេ�ញ-ខាត អាស្រ័�័យទៅ�តាមថិិរវេេលានៃ�ឥណទាននោះ�ះ។

ឧបករណ៍៍មូូលធន

ធនាគារវាស់់វែែងឧបករណ៍៍មូូលធនទាំំងអស់់នៅ�ពេ�លបន្ទាា�ប់់មក តាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប។ ប្រ�សិិនបើ�ើគណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងធនាគារជ្រើ��ើសរើើ�សបង្ហាា�ញចំំណេ�ញ 
ឬខាតនៃ�តម្លៃ�ៃសមស្រ�បចំពំោះ�ះការវិនិិយិោ�គមូលធន ក្នុុ�ង OCI នោះ�ះមិនិមានការចាត់ថ់្នាា�ក់ឡ់ើ�ើងវិញិនាពេ�លបន្ទាា�ប់ម់ក ចំពំោះ�ះចំណេ�ញឬខាតនៃ�តម្លៃ�ៃសមស្រ�ប
ទៅ�ក្នុុ�ងចំំណេ�ញ-ខាតទេ� ដោ�យមានការអនុញ្ញាា�តឱ្្យឈប់ទ់ទួលស្គាា�ល់ក់ារវិនិិយិោ�គនោះ�ះ។ ភាគលាភបានពីីការវិនិិយិោ�គប្រ�ភេ�ទនេះ�ះ ត្រូ�វបានបន្តតទទួលស្គាា�ល់់
ក្នុុ�ងចំំណេ�ញ-ខាត ជាចំំណូូលផ្សេ�េ�ងៗ នៅ�ពេ�លដែ�លធនាគារមានសិិទ្ធិិ�ទទួួលការទូូទាត់់នោះ�ះ។ ការខាតដែ�លបណ្តាា�លមកពីីការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ (និិងការ
កត់់ត្រា�ការខាតដែ�លបណ្តាា�លមកពីីការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃត្រ�ឡប់ទៅ�វិិញ) ចំំពោះ�ះការវិិនិិយោ�គមូលធនវាស់់វែែងតាម FVOCI មិិនត្រូ�វបានរាយការណ៍៍ដាច់់ 
ដោ�យឡែ�កពីីការប្រែ��ប្រួ�ួលតម្លៃ�ៃសមស្រ�បទេ�។

(ឃ)	 ការធ្វើ�ើ�ចំណាត់់ថ្នាាក់ ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ឡើ�ើងវិញិ

ធនាគារធ្វើ�ើ�ចំំណាត់់ថ្នាា�ក់់ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ឡើ�ើងវិិញ នៅ�ពេ�លដែ�លគំំរូូអាជីីវកម្មម សម្រា�ប់់ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងទ្រ�ព្្យសកម្មមរបស់់ខ្លួួ�ន មានការប្រែ��ប្រួ�ួល។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

២.	សេ� ចក្តីី�សង្ខេ�េបគោ�លការណ៍៍គណនេ�យ្យយជាសារវន្តត (ត)
២.៥ 	ទ្រ�ព្យ យសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)

(ង)	 ការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ 

ធនាគារវាយតម្លៃ�ៃ ECL តាមមូូលដ្ឋាា�នរំំពឹឹងមើ�ើលទៅ�ថ្ងៃ�ៃអនាគត ដែ�លទាក់់ទងជាមួួយនឹឹងឧបករណ៍៍បំំណុុល វាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ និិងតាម 
FVOCI ជាហានិិភ័័យដែ�លកើ�ើតពីីកិិច្ចចសន្្យាផ្តតល់់ឥណទាន (រួួមទាំំង ឥណទាន វិិបារូូបន៍៍ និិងចំំណែ�កឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទានដែ�លមិិនទាន់់បានដក) 
និិងកិិច្ចចសន្្យាធានាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។ ធនាគារទទួួលស្គាា�ល់់សំំវិិធានធនសម្រា�ប់ការខាតបង់់ ចំំពោះ�ះការខាតប្រ�ភេ�ទនេះ�ះ នាកាលបរិិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍។ 
ការវាស់់វែែង ECL ឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ��ងពីី ៖

	x ចំំនួួនលម្អៀ�ៀ�ង និិងចំំនួួនដែ�លបានថ្លឹឹ�ងប្រូ�ូបាប ដែ�លត្រូ�ូវបានកំំណត់់ដោ�យធ្វើ�ើ�ការវាយតម្លៃ�ៃលើ�ើលទ្ធធភាពដែ�លអាចកើ�ើតឡើ�ើងមួួយចំំនួួន

	x ពេ�លវេេលានៃ�តម្លៃ�ៃទឹឹកប្រា�ក់់ និិង

	x ព័័ត៌៌មានដែ�លមានភាពសមហេ�តុុផល និិងមានការគាំំទ្រ� ដែ�លអាចរកបានដោ�យមិិនចាំំបាច់់មានការចំំណាយ និិងការខំំប្រឹ�ងប្រែ��ងលើ�ើសលប់់  
នាកាលបរិិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍ អំំពីីព្រឹ�ឹត្តិិ�ការណ៍៍នាពេ�លបច្ចុុ�ប្្បន្នន និិងការព្្យាករអំំពីីលក្ខខខណ្ឌឌនាពេ�លអនាគត

ធនាគារបានអនុុវត្តតវិិធីីសាស្រ្ត�តបីីដំំណាក់់កាល ចំំពោះ�ះការវាស់់វែែង ECL សម្រា�ប់់ប្រ�ភេ�ទដូូចខាងក្រោ��ម៖

	x ឧបករណ៍៍បំំណុុលវាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ និិង

	x កិិច្ចចសន្្យាផ្តតល់់ឥណទាន និិងកិិច្ចចសន្្យាធានាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

អនុុវត្តតវិិធីីសាស្រ្ត�តបីីដំំណាក់់កាលផ្អែ�ែកទៅ�លើ�ើបម្រែ��បម្រួ�ួលហានិិភ័័យឥណទាន ចាប់់តាំំងពីីការទទួួលស្គាា�ល់់លើ�ើកដំំបូូង៖

(i)	ដំ ណាក់់កាលទីី ១ ៖ ECL ១២ខែ�

ដំំណាក់់កាលទីី១រួួមបញ្ចូូ�លនូូវទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ដែ�លមិនមានកំំណើ�ើនហានិិភ័័យឥណទានគួួរឱ្្យកត់់សម្គាា�ល់់ចាប់់តាំំងពីីការទទួួលស្គាា�ល់់លើ�ើកដំំបូូង 
ឬមានហានិិភ័័យឥណទានកម្រិ�តទាប នាកាលបរិិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍។ ECL ១២ខែ� ត្រូ�វបានទទួួលស្គាា�ល់់ ហើ�ើយចំំណូូលការប្រា�ក់់ត្រូ�វបានគណនាតាម 
ចំំនួួនតម្លៃ�ៃយោ�ងដុុលរបស់់ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។

(ii)	ដំ ណាក់់កាលទីី ២ ៖ ECL ពេ�ញមួួយអាយុុកាល – មិិនមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន

ដំំណាក់់កាលទីី ២ រួួមមាន ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមានកំំណើ�ើនហានិិភ័័យឥណទានជាសារវន្តត ចាប់់តាំំងពីីការទទួួលស្គាា�ល់់លើ�ើកដំំបូូង (លើ�ើកលែ�ងតែ�
វាមានហានិិភ័័យឥណទានទាបនាកាលបរិិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍) ប៉ុុ�ន្តែ�ែមិិនមានភ័័ស្តុុ�តាងជាក់់ស្តែ�ែងបង្ហាា�ញពីីការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ។ ECL ពេ�ញមួួយអាយុុកាលត្រូ�ូវ
បានទទួួលស្គាា�ល់់ ហើ�ើយចំំណូូលការប្រា�ក់់ត្រូ�ូវបានគណនាតាមចំំនួួនតម្លៃ�ៃយោ�ងដុុលរបស់់ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។

(iii)	ដំ ណាក់់កាលទីី ៣ ៖ ECL ពេ�ញមួួយអាយុុកាល – មានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន

ដំំណាក់់កាលទីី ៣ រួួមមាន ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមានភ័័ស្តុុ�តាងជាក់់ស្តែ�ែងបង្ហាា�ញពីីការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃនាកាលបរិិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍។ ECL ពេ�ញមួួយ
អាយុុកាលត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់ ហើ�ើយចំំណូូលការប្រា�ក់់ត្រូ�ូវបានគណនាតាមចំំនួួនតម្លៃ�ៃយោ�ងដុុលរបស់់ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។

(ច) 	 ការកែ�ប្រែ��ឥណទាន និិងបុុរេ�ប្រ�ទាន

ជួួនកាលធនាគារបានចរចាឡើ�ើងវិិញ ឬបានកែ�ប្រែ��លំហូូរសាច់់ប្រា�ក់ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្្យានៃ�ឥណទានអតិិថិិជនឡើ�ើងវិិញ។ នៅ�ពេ�លដែ�លមានហេ�តុការណ៍៍នេះ�ះ
កើ�ើតឡើ�ើង ធនាគារវាយតម្លៃ�ៃថាតើ�ើខ្លឹឹ�មសារនៃ�លក្ខខខណ្ឌឌថ្មីី� មានភាពខុសគ្នាា�ជា សារវន្តតពីីលក្ខខខណ្ឌឌដំំបូូងឬទេ�។ ធនាគារធ្វើ�ើ�បែ�បនេះ�ះដោ�យគិតពិចារណា
ទៅ�លើ�ើកត្តាា�ផ្សេ�េ�ងៗ ក្នុុ�ងចំំណោ�មកត្តាា�ជាច្រើ��ើន ដូូចខាងក្រោ��ម៖

	x ប្រ�សិនបើ�ើអ្ននកខ្ចីី�ប្រា�ក់មានផលវិបាកផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� ហើ�ើយការកែ�ប្រែ��ពិតជាអាចជួួយកាត់់បន្ថថយលំហូូរសាច់់ប្រា�ក់ ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្្យា ឱ្្យនៅ�ត្រឹ�មចំំនួួន 
ដែ�លអ្ននកខ្ចីី�ប្រា�ក់់រំំពឹឹងថាមានលទ្ធធភាពបង់់ប្រា�ក់់

	x ថាតើ�ើមានលក្ខខខណ្ឌឌថ្មីី�សំំខាន់់ៗត្រូ�វបានណែ�នាំ ដូូចជាការបែ�ងចែ�កប្រា�ក់ចំំណេ�ញ/ផលចំណេ�ញដែ�លផ្អែ�ែកលើ�ើមូូលធន ដែ�លមានផលប៉ះះ�ពាល់់ 
ជាសារវន្តតលើ�ើទិិន្ននន័័យហានិិភ័័យរបស់់ឥណទាននោះ�ះ

	x ការពន្្យារពេ�លឥណទានជាក់់លាក់់ នៅ�ពេ�លដែ�លអ្ននកខ្ចីី�ប្រា�ក់់មិិនមានផលវិិបាកផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

២.	សេ� ចក្តីី�សង្ខេ�េបគោ�លការណ៍៍គណនេ�យ្យយជាសារវន្តត (ត)
២.៥ 	ទ្រ�ព្យ យសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)

(ច) 	 ការកែ�ប្រែ��ឥណទាន និិងបុុរេ�ប្រ�ទាន (ត)

	x ការប្រែ��ប្រួ�ួលអត្រា�ការប្រា�ក់់ជាក់់លាក់់

	x ការផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រប្រ�ភេ�ទរូូបិិយប័័ណ្ណណរបស់់ឥណទាន

	x ការដាក់់បញ្ចូូ�លទ្រ�ព្្យបញ្ចាំំ�� ការធានាផ្សេ�េ�ងៗ ឬការកែ�លម្អអឥណទាន ដែ�លមានផលបះះពាល់់ជាសារវន្តតលើ�ើហានិិភ័័យនៃ�ឥណទាននោះ�ះ។ 

ប្រ�សិនិបើ�ើលក្ខខខណ្ឌឌមានភាពខុសុគ្នាា�ជាសារវន្តត ធនាគារឈប់ទ់ទួលួស្គាា�ល់ទ់្រ�ព្្យសកម្មមហិរិញ្ញញវត្ថុុ�ដើ�ើម និងិទទួលួស្គាា�ល់ទ់្រ�ព្្យសកម្មម ‘ថ្មីី�’ តាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប 
និិងគណនាអត្រា�ការប្រា�ក់មានប្រ�សិិទ្ធធភាពថ្មីី�សម្រា�ប់ទ្រ�ព្្យសកម្មមឡើ�ើងវិិញ។ បន្ទាា�ប់់មក កាលបរិច្ឆេ�េទឈប់់ទទួលស្គាា�ល់់ត្រូ�វបានចាត់់ទុុកជាកាលបរិច្ឆេ�េទ
ទទួលស្គាា�ល់ល់ើ�ើកដំំបូងូ សម្រា�ប់ការគណនារកការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ រួមួទាំងំការកំំណត់រកថាតើ�ើមានកំណើ�ើនហានិភិ័័យឥណទានជាសារវន្តតបានកើ�ើតឡើ�ើងឬទេ�។ 
ទោះ�ះជាយ៉ាា�ងណាក៏ដ៏ោ�យ ធនាគារក៏៏វាយតម្លៃ�ៃផងដែ�រថាតើ�ើទ្រ�ព្្យសកម្មមហិរិញ្ញញវតុ្ថុ�ថ្មីី�ដែ�លបានទទួលស្គាា�ល់ ់ត្រូ�វបានចាត់់ទុកុថាមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន 
នាពេ�លទទួលស្គាា�ល់់លើ�ើកដំំបូូងឬទេ� ជាពិិសេ�សក្នុ�ងកាលៈៈទេ�សៈៈដែ�លការចរចាត្រូ�វស្នើ�ើ�ឡើ�ើងដោ�យកូនបំណុុល ដែ�លមិនមានលទ្ធធភាពទូទាត់សងប្រា�ក់
ទៅ�តាមលក្ខខខណ្ឌឌដែ�លបានព្រ�មព្រៀ��ៀងរួួចហើ�ើយ។ លម្អៀ�ៀ�ងនៃ�តម្លៃ�ៃយោ�ង ត្រូ�វបានទទួួលស្គាា�ល់់នៅ�ក្នុុ�ងចំំណេ�ញ-ខាត ជា ចំំណេ�ញឬខាត ពីីការឈប់់
ទទួួលស្គាា�ល់់។

ប្រ�សិិនបើ�ើលក្ខខខណ្ឌឌមិិនខុុសគ្នាា�ជាសារវន្តត នោះ�ះការចរចា ឬការកែ�ប្រែ��មិិនបណ្តាា�លឱ្្យមានការឈប់់ទទួួលស្គាា�ល់់ទេ� ហើ�ើយធនាគារគណនាតម្លៃ�ៃយោ�ង 
ដុុលឡើ�ើងវិិញ អាស្រ័�័យទៅ�តាមលំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់នៃ�ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លបានកែ�ប្រែ�� និិងទទួលស្គាា�ល់់ចំំណេ�ញឬខាតពីីការកែ�ប្រែ��នេះ�ះ នៅ�ក្នុុ�ង 
ចំំណេ�ញ-ខាត។ តម្លៃ�ៃយោ�ងដុុលត្រូ�វបានគណនាឡើ�ើងវិិញ ដោ�យធ្វើ�ើ�អប្្បហារលំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់ដែ�លបានកែ�ប្រែ�� តាមអត្រា�ការប្រា�ក់់មានប្រ�សិិទ្ធធភាព 
ដំំបូូង (ឬ អត្រា�ការប្រា�ក់់មានប្រ�សិិទ្ធធភាពដែ�លបានកែ�តម្រូ�ូវឥណទាន សម្រា�ប់់ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទានដែ�លបានទិិញ 
ឬបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង)។

២.៦	បំ ណុុ លហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�

បំណុំុលហិរិញ្ញញវត្ថុុ�ត្រូ�វបានទទួលួស្គាា�ល់ន់ៅ�ពេ�លដែ�លធនាគារក្លាា�យជាភាគីមីួយួ នៅ�ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្្យានៃ�ឧបករណ៍៍ណាមួយួ។ បំណុំុលហិរិញ្ញញវត្ថុុ�របស់ធ់នាគារួមួមាន 
ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់ធនាគារ និិងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់អតិិថិិជន បំំណុុលបន្ទាា�ប់់បន្្សំំ ប្រា�ក់់កម្ចីី� បំំណុុលភតិិសន្្យា និិងបំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េ�ងៗ។

បំណុំុលហិរិញ្ញញវត្ថុុ�ត្រូ�វបានទទួលួស្គាា�ល់ល់ើ�ើកដំបំូងូតាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប ដកចំំណាយប្រ�តិិបត្តិ�ការ ចំពំោះ�ះបំណុំុលប្រ�តិិបត្តិ�ការទាំងំអស់ដែ�លមិនវាស់វ់ែែងតាមតម្លៃ�ៃ
សមស្រ�ប ក្នុុ�ងចំំណេ�ញ-ខាត។

បំំណុុលហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ដែ�លមិនត្រូ�វបានចាត់់ថ្នាា�ក់់តាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�បក្នុ�ងចំំណេ�ញ-ខាត ត្រូ�វបានវាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់។ បំំណុុលហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�វាស់់វែែងតាម
ថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ មានដូូចជា ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់ធនាគារ និិងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់អតិិថិិជន បំំណុុលបន្ទាា�ប់់បន្្សំំ ប្រា�ក់់កម្ចីី� បំំណុុលភតិិសន្្យា និិង
បំំណុុលផ្សេ�េ�ងៗ។

បំណុំុលហិរិញ្ញញវត្ថុុ�ត្រូ�វបានគេ�ឈប់់ទទួលស្គាា�ល់ ់នៅ�ពេ�លដែ�លវាត្រូ�វបានបង្វិិ�លអស់ ឬបើ�ើមិនិដូច្នោះ�ះ��ទេ�វាត្រូ�វបានព្រ�មព្រៀ��ៀងឱ្យ្បញ្្ឈប់ក់ារសងប្រា�ក់តទៅ�ទៀ�ៀត។

២.៧	កិ ច្ចចសន្យាាផ្តតល់ឥណទាន និិងកិិច្ចចសន្យាាធានាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�

កិិច្ចចសន្្យាផ្តតល់់ឥណទានដែ�លធនាគារបានផ្តតល់់ ត្រូ�ូវបានវាស់់វែែងតាមចំំនួួនសំំវិិធានធនសម្រា�ប់់ការខាតបង់់។ ធនាគារមិិនបានផ្តតល់់កិិច្ចចសន្្យាផ្តតល់់ឥណទាន
ណាមួួយ ដែ�លមានអត្រា�ការប្រា�ក់ទាបជាងអត្រា�ទីីផ្្សារទេ� ឬកិិច្ចចសន្្យាដែ�លអាចត្រូ�ូវបានទូូទាត់់ជាសាច់់ប្រា�ក់់សុុទ្ធធ ឬតាមរយៈៈការផ្តតល់់ ឬការចេ�ញ 
ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េ�ងទៀ�ៀតទេ�។

កិិច្ចចសន្្យាធានាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�គឺឺជាកិិច្ចចសន្្យាទាំំងឡាយណាដែ�លតម្រូ�វឱ្្យអ្ននកចេ�ញផ្្សាយការធានា ធ្វើ�ើ�ការទូូទាត់់ជាក់់លាក់់មួួយដើ�ើម្្បីីផ្តតល់់សំំណងទៅ�អ្ននក 
កាន់់កាប់់ ចំំពោះ�ះការខាតបង់់ដែ�លកើ�ើតមានឡើ�ើង ដោ�យសារកូូនបំំណុុលណាមួួយមិិនបានសងបំំណុុលនៅ�ពេ�លដល់់ថ្ងៃ�ៃកំំណត់់ ដោ�យអនុលោ�មទៅ� 
តាមលក្ខខខណ្ឌឌនៃ�ឧបករណ៍៍បំំណុុលនោះ�ះ។ ការធានាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ប្រ�ភេ�ទនេះ�ះ គឺឺត្រូ�វបានផ្តតល់់ឱ្្យធនាគារ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងអង្គគភាពផ្សេ�េ�ងៗ ជំំនួួស 
គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�នទាំំងនេះ�ះ ដើ�ើម្្បីីធានាលើ�ើឥណទាន ឥណទានវិិបារូូបន៍៍ និិងហ្វាា�ស៊ីី�លីីធីីធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

២.	សេ� ចក្តីី�សង្ខេ�េបគោ�លការណ៍៍គណនេ�យ្យយជាសារវន្តត (ត)
២.៧	កិ ច្ចចសន្យាាផ្តតល់ឥណទាន និិងកិិច្ចចសន្យាាធានាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)

ការធានាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់លើ�ើកដំំបូូងក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� តាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប នាកាលបរិិច្ឆេ�េទផ្តតល់់ការធានានោះ�ះ។ ការធានាត្រូ�ូវបាន
ព្រ�មព្រៀ��ៀងតាមលក្ខខខណ្ឌឌស្ម័័�គ្រ�ចិត្តតស្មើ�ើ�ភាពគ្នាា� ហើ�ើយតម្លៃ�ៃបុុព្វវលាភដែ�លបានព្រ�មព្រៀ��ៀងមានចំំនួួនប្រ�ហាក់់ប្រ�ហែ�លនឹឹងតម្លៃ�ៃនៃ�កាតព្វវកិិច្ចចក្នុុ�ងការធានា។  
បុុព្វវលាភដែ�លត្រូ�វទទួលនាពេ�លអនាគត មិិនត្រូ�វបានទទួលស្គាា�ល់់ទេ�។ បន្ទាា�ប់់មកកិិច្ចចសន្្យាធានាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� ត្រូ�វបានវាស់់វែែងតាមចំំនួួនណាមួយដែ�ល 
ខ្ពពស់់ជាងគេ� រវាង ចំំនួួនដែ�លត្រូ�ូវបានកំំណត់់ដោ�យផ្អែ�ែកទៅ�តាមគំំរូូ ECL ក្រោ��ម CIFRS 9 ស្តីី�ពីី ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងចំំនួួនដែ�លត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់
លើ�ើកដំំបូូងដកនឹឹងចំំនួួនប្រា�ក់ចំំណូូលបង្គគរ ដែ�លត្រូ�វបានទទួួលស្គាា�ល់់ដោ�យផ្អែ�ែកទៅ�តាមគោ�លការណ៍៍របស់់ CIFRS 15 ស្តីី�ពីី ប្រា�ក់ចំំណូូលពីីកិិច្ចចសន្្យា 
ជាមួួយអតិិថិិជន ទៅ�តាមការសមស្រ�ប។ 

ការប៉ាា�ន់់ស្មាា�នត្រូ�វបានកំំណត់់ដោ�យផ្អែ�ែកទៅ�តាមបទពិិសោ�ធន៍៍នៃ�ប្រ�តិិបត្តិិ�ការប្រ�ហាក់់ប្រ�ហែ�លគ្នាា� និិងប្រ�វត្តិិ�នៃ�ការខាតបង់់ក្នុុ�ងគ្រា�កន្លលងមក និិងបូូកបន្ថែ�ែម
ជាមួួយនឹឹងការវិិនិិច្ឆ័័�យរបស់់គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ង។ ចំំណូូលកម្រៃ��សោ�យហ៊ុ�យដែ�លរកបាន ត្រូ�វបានទទួលស្គាា�ល់់តាមមូូលដ្ឋាា�នថេ�រ អាស្រ័�័យទៅ�តាមអាយុុកាល 
នៃ�ការធានានោះ�ះ។

កំំណើ�ើនបំំណុុលដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការធានា ត្រូ�ូវបានរាយការណ៍៍នៅ�ក្នុុ�ងចំំណេ�ញ-ខាត  ក្នុុ�ងខ្ទទង់់ចំំណាយ ប្រ�តិិបត្តិិ�ការ។

ចំពំោះ�ះកិចិ្ចចសន្្យាផ្តតល់ឥ់ណទាន និងិកិចិ្ចចសន្្យាហិរិញ្ញញវត្ថុុ� ECL ត្រូ�វបានទទួលួស្គាា�ល់ជ់ាសំវំិធិានធន (ដែ�លត្រូ�វបានបង្ហាា�ញក្នុុ�ងបំណុំុលផ្សេ�េ�ងៗ)។ ទោះ�ះជាយ៉ាា�ងណា
ក៏៏ដោ�យ ចំំពោះ�ះកិិច្ចចសន្្យាដែ�លរួមបញ្ចូូ�លទាំំងឥណទាន និិងកិិច្ចចសន្្យាដែ�លមិនទាន់់ដកប្រា�ក់ ហើ�ើយដែ�លធនាគារមិិនអាចកំំណត់់ ECL ដាច់់ដោ�យឡែ�ក 
ចំំពោះ�ះកិច្ចចសន្្យាឥណទានដែ�លមិនទាន់ដកប្រា�ក់ពីីសមាសធាតុុឥណទានទាំំងនោះ�ះ ECL នៃ�កិិច្ចចសន្្យាដែ�លមិនទាន់ដកប្រា�ក់ ត្រូ�វបានទទួលស្គាា�ល់់រួួមគ្នាា� 
ក្នុុ�ងសំំវិិធានធនសម្រា�ប់ការខាតឥណទាន។ ក្នុុ�ងករណីីដែ�ល ECL រួួមបញ្ចូូ�លគ្នាា� លើ�ើសពីីតម្លៃ�ៃយោ�ងដុុលរបស់់ឥណទាន នោះ�ះ ECL ត្រូ�វបានទទួួលស្គាា�ល់់ 
ជាសំំវិិធានធន។

២.៨	 ការកាត់់កងឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងបំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ត្រូ�វបានកាត់់កង ហើ�ើយចំំនួួនទឹឹកប្រា�ក់់សុុទ្ធធបន្ទាា�ប់់ពីីកាត់់កងត្រូ�វបានរាយការណ៍៍នៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ស្ថាា�នភាព
ហិរិញ្ញញវត្ថុុ� នៅ�ពេ�លដែ�លធនាគារមានសិទិ្ធិិ�តាមផ្លូូ�វច្្បាប់ក់្នុុ�ងការកាត់ក់ងចំនំួនួទឹកឹប្រា�ក់ដ់ែ�លបានទទួលួស្គាា�ល់ ់ហើ�ើយធនាគារមានបំណំងនឹងឹទូទូាត់ត់ាមមូលូដ្ឋាា�ន
ចំំនួួនទឹឹកប្រា�ក់់សុុទ្ធធ ឬមានបំំណងទទួួលស្គាា�ល់់ទ្រ�ព្្យសកម្មម និិងទូូទាត់់បំំណុុលក្នុុ�ងពេ�លដំំណាលគ្នាា�។

២.៩	ទ្រ�ព្យ យសម្បបតិ្តិ� និិងបរិកិ្ខាា រ

ទ្រ�ព្្យសម្្បត្ដិិ� និិងបរិិក្ខាា�រត្រូ�ូវបានរាយការណ៍៍តាមថ្លៃ�ៃដើ�ើម ដករំំលស់់បង្គគរ។ ថ្លៃ�ៃដើ�ើមរួួមមានចំំណាយផ្ទាា�ល់់ផ្សេ�េ�ងៗដែ�លបានចំំណាយក្នុុ�ងការទិិញទ្រ�ព្្យនោះ�ះ។

ចំំណាយបន្តតបន្ទាា�ប់់ផ្សេ�េ�ងៗត្រូ�វបានកត់់ត្រា�បញ្ចូូ�លទៅ�ក្នុុ�ងតម្លៃ�ៃយោ�ងនៃ�ទ្រ�ព្្យនោះ�ះ ឬត្រូ�វបានទទួលស្គាា�ល់់ជាទ្រ�ព្្យដាច់់ដោ�យឡែ�កតាមការសមស្រ�ប តែ� 
នៅ�ពេ�លដែ�លមានភាពប្រា�កដថាផលប្រ�យោ�ជន៍៍សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចនាពេ�លអនាគតនៃ�ទ្រ�ព្្យនោះ�ះនឹងហូូរចូូលមកក្នុុ�ងធនាគារ ហើ�ើយថ្លៃ�ៃដើ�ើមនៃ�ទ្រ�ព្្យនោះ�ះអាចត្រូ�វ 
បានវាស់់វែែងគួួរឱ្្យជឿ�ឿជាក់់បានតែ�ប៉ុុ�ណោ្ណះ�ះ�។ រាល់់ចំំណាយលើ�ើការជួួសជុុល និិងការថែ�ទាំំផ្សេ�េ�ងៗទៀ�ៀតទាំំងអស់់ ត្រូ�ូវបានកត់់ត្រា�ជាបន្ទុុ�កនៅ�ក្នុុ�ងចំំណេ�ញ-ខាត  
ក្នុុ�ងការិិយបរិិច្ឆេ�េទហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លប្រ�តិិបត្តិិ�ការនោះ�ះកើ�ើតឡើ�ើង។

សំំណង់់កំំពុុងសាងសង់់មិិនត្រូ�ូវបានដករំំលស់់ទេ�។ ការដករំំលស់់លើ�ើទ្រ�ព្្យសម្្បត្តិិ�និិងបរិិក្ខាា�រ ត្រូ�វបានគណនាដោ�យប្រើ��ើប្រា�ស់់វិិធីីសាស្រ្ត�តរំំលស់់ថេ�រ ដើ�ើម្្បី ី
បែ�ងចែ�កថ្លៃ�ៃដើ�ើមទៅ�នឹឹងតម្លៃ�ៃសំំណល់់របស់់វា  អាស្រ័�័យទៅ�តាមអាយុុកាលប្រើ��ើប្រា�ស់់ប៉ាា�ន់់ស្មាា�ននៃ�ទ្រ�ព្្យនោះ�ះ ដូូចខាងក្រោ��ម៖

រយៈៈពេ�លរំំលស់់គិិតជាឆ្នាំំ�

ការកែ�លម្អអលើ�ើទ្រ�ព្្យជួួល រយៈៈពេ�លណាមួួយដែ�លខ្លីី�ជាង រវាងថិិរវេេលានៃ�កិិច្ចចសន្្យាជួួល និិង អាយុុកាលសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចរបស់់វាចំំនួួន ១០ ឆ្នាំំ��

បរិិក្ខាា�រការិិយាល័័យ ៥

គ្រឿ��ឿងសង្ហាា�រិិម និិងបរិិក្ខាា�របំំពាក់់ ៥

បរិិក្ខាា�រកុំំ�ព្្យូូទ័័រ ៣ - ៥

យានយន្តត ៥

275

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�



កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

២.	សេ� ចក្តីី�សង្ខេ�េបគោ�លការណ៍៍គណនេ�យ្យយជាសារវន្តត (ត)
២.៩	ទ្រ�ព្យ យសម្បបតិ្តិ� និិងបរិកិ្ខាា រ (ត)

ការដករំំលស់់លើ�ើសំំណង់កំំពុុងសាងសង់ ចាប់់ផ្តើ�ើ�មឡើ�ើងនៅ�ពេ�លដែ�លទ្រ�ព្្យសកម្មមមានភាពរួចរាល់់សម្រា�ប់ការប្រើ��ើប្រា�ស់។ អាយុុកាលប្រើ��ើប្រា�ស់របស់់ 
ទ្រ�ព្្យសកម្មមត្រូ�ូវបានត្រួ�ួតពិិនិិត្្យ និិងកែ�តម្រូ�ូវតាមការសមស្រ�ប នាដំំណាច់់កាលបរិិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍។

ប្រ�សិនបើ�ើតម្លៃ�ៃយោ�ងនៃ�ទ្រ�ព្្យសកម្មមណាមួួយ លើ�ើសពីីតម្លៃ�ៃដែ�លអាចស្រ�ង់់មកវិិញបាន វាត្រូ�ូវបានកត់់ត្រា�បន្ថថយភ្លាា�មឱ្្យនៅ�ត្រឹ�មតម្លៃ�ៃប៉ាា�ន់់ស្មាា�នដែ�លអាច 
ស្រ�ង់់មកវិិញបាន។

ចំណំេ�ញ និងិខាតពីីការលក់ទ់្រ�ព្្យសម្្បត្ដិិ� និងិបរិកិ្ខាា�រ ត្រូ�វបានកំណំត់ដ់ោ�យធ្វើ�ើ�ការប្រៀ��ៀបធៀ�ៀបសាច់ប់្រា�ក់បានពីីការលក់ ់និងិតម្លៃ�ៃយោ�ង ហើ�ើយត្រូ�វបានទទួលួស្គាា�ល់់
នៅ�ក្នុុ�ងចំំណេ�ញ-ខាត។

២.១០	ទ្រ�ព្យ យសកម្មមអរូបីូី

ទ្រ�ព្្យសកម្មមអរូូបីីដែ�លរួួមមានអាជ្ញាា�ប័័ណ្ណណកម្មមវិិធីីកុំំ�ព្្យូូទ័័រដែ�លបានទិិញ  និិងចំំណាយពាក់់ព័័ន្ធធផ្សេ�េ�ងៗ ត្រូ�វបានរាយការណ៍៍តាមថ្លៃ�ៃដើ�ើម ដករំំលស់់បង្គគរ និិង 
ការខាតដែ�លបណ្ដាា�លមកពីីការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ។ អាជ្ញាា�ប័័ណ្ណណកម្មមវិិធីីកុំំ�ព្្យូូទ័័រដែ�លបានទិញ ត្រូ�វបានធ្វើ�ើ�មូូលធនកម្មមតាមមូូលដ្ឋាា�នថ្លៃ�ៃដើ�ើមដែ�លបានកើ�ើតឡើ�ើង 
ក្នុុ�ងការទិិញកម្មមវិិធីីជាក់់លាក់់នោះ�ះមកប្រើ��ើប្រា�ស់់។ ថ្លៃ�ៃដើ�ើមត្រូ�ូវបានធ្វើ�ើ�រំំលស់់តាមវិិធីីសាស្រ្ត�តរំំលស់់ថេ�រលើ�ើអាយុុកាលប្រើ��ើប្រា�ស់់ប៉ាា�ន់់ស្មាា�នរបស់់វាក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល 
៥ឆ្នាំំ��។ ចំំណាយនានាពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការថែ�រក្្សាកម្មមវិិធីីកុំំ�ព្្យូូទ័័រ  ត្រូ�ូវបានកត់់ត្រា�ជាចំំណាយនៅ�ពេ�លដែ�លប្រ�តិិបត្តិិ�ការនោះ�ះបានកើ�ើតឡើ�ើង។

២.១១	 ការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃនៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មមមិិនមែ�នហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�

ទ្រ�ព្្យសកម្មមរូូបីីទាំំងឡាយណាដែ�លមានអាយុុកាលប្រើ��ើប្រា�ស់មិិនកំណត់ មិិនត្រូ�វបានដករំំលស់់ទេ� និិងត្រូ�វបានត្រួ�តពិនិិត្្យប្រ�ចាំំឆ្នាំំ��រកការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃរបស់វា 
ឬញឹឹកញាប់ជាងនេះ�ះ នៅ�ពេ�លដែ�លមានព្រឹ�តិ្តត�ការណ៍៍ ឬការផ្លាា�ស់់បូ្តូ�រកាលៈៈទេ�សៈៈណាមួយចង្អុុ�លបង្ហាា�ញថាវាអាចមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ។ ទ្រ�ព្្យសកម្មមមិិនមែ�ន
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េ�ងៗដែ�លត្រូ�ូវដករំំលស់់ ត្រូ�ូវបានត្រួ�ួតពិិនិិត្្យ និិងត្រូ�ូវបានត្រួ�ួតពិិនិិត្្យរកការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ នៅ�ពេ�លដែ�លមានព្រឹ�ឹតិ្តត�ការណ៍៍ ឬការផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រកាលៈៈទេ�សៈៈ
ណាមួួយចង្អុុ�លបង្ហាា�ញថា តម្លៃ�ៃយោ�ងរបស់់វានឹឹងមិិនអាចស្រ�ង់់មកវិិញបាន។ ការខាតបង់់បណ្តាា�លមកពីីការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ ត្រូ�វបានទទួួលស្គាា�ល់់តាមចំំនួួន 
លម្អៀ�ៀ�ងរវាងតម្លៃ�ៃយោ�ងនៃ�ទ្រ�ព្្យនោះ�ះ ធៀ�ៀបជាមួួយតម្លៃ�ៃដែ�លអាចស្រ�ង់់មកវិិញបាន។ តម្លៃ�ៃដែ�លអាចស្រ�ង់់មកវិិញបានគឺជាតម្លៃ�ៃមួយណាដែ�លខ្ពពស់់ជាងគេ� 
រវាងតម្លៃ�ៃសមស្រ�បនៃ�ទ្រ�ព្្យនោះ�ះ ដកចំំណាយក្នុ�ងការលក់ចេ�ញ និិងតម្លៃ�ៃនៅ�ប្រើ��ើប្រា�ស់។ ក្នុុ�ងការប៉ាា�ន់់ស្មាា�នរកការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ ទ្រ�ព្្យសកម្មមត្រូ�វបានដាក់់ជា 
ក្រុ�មតូូចៗបំំផុុត ដែ�លគេ�អាចកំំណត់លំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់របស់់វាដាច់់ដោ�យឡែ�កពីីគ្នា្្�� ដែ�លវាមានឯករាជ្្យទាំំងស្រុ�ុងពីីលំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់ចូូលរបស់ទ្រ�ព្្យសកម្មម  
ឬក្រុ�មទ្រ�ព្្យសកម្មមដទៃ� (ក្រុ�មបង្កើ�ើ�តសាច់់ប្រា�ក់)។ ទ្រ�ព្្យសកម្មមមិិនមែ�នហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ដែ�លមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ ត្រូ�វបានត្រួ�តពិនិិត្្យរកមើ�ើលលទ្ធធភាពក្នុ�ងការ 
កត់់ត្រា�ការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃត្រ�ឡប់់ទៅ�វិិញ នៅ�រៀ�ៀងរាល់់ដំំណាច់់ការិិយបរិិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍នីីមួួយៗ។

ការខាតដែ�លបណ្តាា�លមកពីីការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ ត្រូ�វបានកត់់ត្រា�ជាបន្ទុុ�កក្នុុ�ងចំំណេ�ញ-ខាតក្នុុ�ងការិិយបរិិច្ឆេ�េទដែ�លប្រ�តិិបត្តិិ�ការនោះ�ះបានកើ�ើតឡើ�ើង។ ការកត់់ត្រា�
ត្រ�លប់មកវិិញនៃ�ការខាតដែ�លបណ្តាា�លមកពីីការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ ត្រូ�វបានទទួលស្គាា�ល់់កុ្នុ�ងចំំណេ�ញ-ខាតទៅ�តាមចំំនួួនតម្លៃ�ៃយោ�ងនៃ�ទ្រ�ព្្យសកម្មមនោះ�ះ ដែ�ល 
មិិនលើ�ើសតម្លៃ�ៃយោ�ងដែ�លបានកំំណត់់ កាត់់កងជាមួួយនឹឹងរំំលស់់ ប្រ�សិិនបើ�ើមិិនបានទទួួលស្គាា�ល់់ការខាតដែ�លបណ្តាា�លមកពីីការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ។

២.១២ 	ភតិ សន្យាា 

ធនាគារជាភាគីីអ្ននកជួួល

នៅ�ពេ�លចាប់់ផ្តើ�ើ�មកិិច្ចចសន្្យា ធនាគារវាយតម្លៃ�ៃថាតើ�ើកិិច្ចចសន្្យានោះ�ះ ឬខ្លឹឹ�មសាររបស់់វាជាភតិិសន្្យាដែ�រឬទេ�។ កិិច្ចចសន្្យាមួួយ ឬ ខ្លឹឹ�មសារនៃ�កិិច្ចចសន្្យាមួួយ  
ត្រូ�វបានចាត់់ទុុកថាជាភតិិសន្្យាប្រ�សិិនបើ�ើកិិច្ចចសន្្យានោះ�ះផ្តតល់់សិិទ្ធិិ�ក្នុ�ងការគ្រ�ប់គ្រ�ងការប្រើ��ើប្រា�ស់ទ្រ�ព្្យសកម្មមដែ�លត្រូ�វបានកំណត់ ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លណាមួយ  
ជាថ្នូូ�រនឹឹងការបង់់ប្រា�ក់់។

កិិច្ចចសន្្យាអាចមានទាំំងធាតុុភតិិសន្្យា និិងធាតុុមិិនមែ�នភតិិសន្្យា។ ធនាគារបានបែ�ងចែ�កសាច់់ប្រា�ក់ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្្យា ជាធាតុុភតិិសន្្យា និិងធាតុុមិិនមែ�ន 
ភតិិសន្្យា អាស្រ័�័យថ្លៃ�ៃឈ្នួួ�លដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធរបស់់វា។

លក្ខខខណ្ឌឌក្នុុ�ងភតិិសន្្យាត្រូ�វបានចរចាឡើ�ើងវិិញតាមមូូលដ្ឋាា�នដាច់់ដោ�យឡែ�ក និិងមានលក្ខខខណ្ឌឌខុុសៗពីីគ្នាា�។ កិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងភតិិសន្្យាមិិនបានបណ្តាា�លឱ្្យ
មានកិិច្ចចសន្្យាណាមួួយ ក្រៅ��ពីីអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍ដែ�លបានធានា នៅ�ក្នុុ�ងទ្រ�ព្្យសកម្មមភតិិសន្្យាដែ�លត្រូ�ូវបានកាន់់កាប់់ដោ�យភាគីីម្ចាា�ស់់ជួួលនោះ�ះទេ�។  
ទ្រ�ព្្យសកម្មមដែ�លត្រូ�ូវបានជួួល អាចនឹឹងមិិនត្រូ�ូវបានប្រើ��ើប្រា�ស់់ជាទ្រ�ព្្យធានាក្នុុ�ងការខ្ចីី�ប្រា�ក់់ទេ�។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤
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របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�



កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

២.	សេ� ចក្តីី�សង្ខេ�េបគោ�លការណ៍៍គណនេ�យ្យយជាសារវន្តត (ត)
២.១២ 	ភតិ សន្យាា (ត)

ភតិិសន្្យាត្រូ�វបានទទួលស្គាា�ល់់ជាទ្រ�ព្្យសកម្មមដែ�លមានសិទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ស់ និិងជាបំំណុុលពាក់់ព័័ន្ធធ នាកាលបរិច្ឆេ�េទដែ�លទ្រ�ព្្យសកម្មមដែ�លបានជួល មាន 
ភាពរួួចរាល់់សម្រា�ប់់ប្រើ��ើប្រា�ស់់។

ទ្រ�ព្្យសកម្មម និិងបំំណុុលដែ�លកើ�ើតពីីភតិិសន្្យា ត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់លើ�ើកដំំបូូងតាមមូូលដ្ឋាា�នតម្លៃ�ៃបច្ចុុ�ប្្បន្នន។

(ក)	បំ ណុុ លភតិសន្យាា 

បំំណុុលភតិិសន្្យារួួមបញ្ចូូ�លនូវតម្លៃ�ៃបច្ចុ�ប្្បន្ននសុុទ្ធធនៃ�ការទូូទាត់ភតិិសន្្យាថេ�រ (រួួមទាំំង ការបង់ប្រា�ក់ថេ�រផ្សេ�េ�ងៗ)ដកនឹឹងការលើ�ើកទឹឹកចិិត្តតផ្សេ�េ�ងៗ 
សម្រា�ប់់ការជួួលដែ�លត្រូ�ូវទទួួលបាន។

ការទូូទាត់ភតិិសន្្យាដែ�លត្រូ�វធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងក្រោ��មជម្រើ��ើសដែ�លអាចពន្្យាររយៈៈពេ�លបាន ប្រ�កបដោ�យភាពសមហេ�តុផល ត្រូ�វបានរួមបញ្ចូូ�លនៅ� 
ក្នុុ�ងការវាស់់វែែងបំំណុុល។

ការទូូទាត់់ភតិិសន្្យាត្រូ�វបានធ្វើ�ើ�អប្្បហារ ដោ�យប្រើ��ើអត្រា�ជាក់់ស្តែ�ែងកុ្នុ�ងភតិិសន្្យា។ ប្រ�សិិនបើ�ើអត្រា�ការប្រា�ក់មិិនអាចកំំណត់បានដោ�យភាព 
ងាយស្រួ�ួលនោះ�ះ ដែ�លជាទូូទៅ�ចំំពោះ�ះករណីីភតិិសន្្យានៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ ភាគីីអ្ននកជួួលត្រូ�វបានប្រើ��ើប្រា�ស់អត្រា�កំណើ�ើនប្រា�ក់កម្ចីី�នោះ�ះ ហើ�ើយវាគឺឺជា 
អត្រា�ដែ�លភាគីីអ្ននកជួួលនីីមួួយៗត្រូ�ូវចំំណាយ ដើ�ើម្្បីីទទួួលបានប្រា�ក់់កម្ចីី� ដែ�លមានភាពចាំំបាច់់ ដើ�ើម្្បីីទទួួលបានទ្រ�ព្្យសកម្មមដែ�លមានតម្លៃ�ៃប្រ�ហាក់់
ប្រ�ហែ�លនឹឹងទ្រ�ព្្យសកម្មមដែ�លមានសិិទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ស់់ នៅ�ក្នុុ�ងបរិិយាកាសសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាា� ជាមួួយនឹឹងលក្ខខខណ្ឌឌ និិងការធានាប្រ�ហាក់់ប្រ�ហែ�លគ្នាា�។ 

ដើ�ើម្្បីីកំំណត់់អត្រា�កំណើ�ើនប្រា�ក់កម្ចីី� ធនាគារអាចធ្វើ�ើ�ទៅ�បានដោ�យប្រើ��ើហិិរញ្ញញប្្បទានភាគីីទីីបីីដែ�លទទួលបានពីីភាគីីអ្ននកជួួលនីីមួួយៗ គឺឺជាចំំណុុច
ចាប់់ផ្តើ�ើ�ម ហើ�ើយកែ�តម្រូ�ូវលើ�ើការផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រលក្ខខខណ្ឌឌហិិរញ្ញញប្្បទាន ចាប់់តាំំងពីីហិិរញ្ញញប្្បទានភាគីីទីីបីីទទួួលបាន។

ការទូទូាត់ភ់តិិសន្្យាត្រូ�វបានបែ�ងចែ�ករវាងប្រា�ក់ដ់ើ�ើម និងិចំណំាយការប្រា�ក់។់ ចំណំាយការប្រា�ក់ត់្រូ�វបានកត់់ត្រា�ជាបន្ទុុ�កក្នុុ�ងចំណំេ�ញ-ខាត ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល
នៃ�ភតិិសន្្យានោះ�ះ ដើ�ើម្្បីីបង្កើ�ើ�តអត្រា�ការប្រា�ក់់ថេ�រតាមកាលកំំណត់់មួួយ លើ�ើចំំនួួនសមតុុល្្យបំំណុុលដែ�លនៅ�សល់់ ក្នុុ�ងការិិយបរិិច្ឆេ�េទនីីមួួយៗ។

(ខ)	ទ្រ�ព្យ យសកម្មមដែ�លមានសិទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ស់

ទ្រ�ព្្យសកម្មមដែ�លមានសិិទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ស់់ត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់លើ�ើកដំំបូូងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើម ដែ�លរួួមមាន៖

	x ចំំនួួនទឹឹកប្រា�ក់់នៃ�បំំណុុលភតិិសន្្យាដែ�លបានវាស់់វែែងលើ�ើកដំំបូូង

	x ការទូូទាត់់ភតិិសន្្យាណាមួួយដែ�លបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងនៅ�កាលបរិិច្ឆេ�េទចាប់់ផ្តើ�ើ�ម ឬមុុនកាលបរិិច្ឆេ�េទចាប់់ផ្តើ�ើ�ម ដកការលើ�ើកទឹឹកចិិត្តតផ្សេ�េ�ងៗដែ�ល 
ទទួួលបានពីីការជួួល

	x ចំំណាយផ្ទាា�ល់់លើ�ើកដំំបូូង និិង

	x ចំំណាយសម្រា�ប់់ការជួួសជុុសឡើ�ើងវិិញ ប្រ�សិិនបើ�ើមាន

ទ្រ�ព្្យសកម្មមដែ�លមានសិិទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ស់់ ជាទូូទៅ�ត្រូ�វបានដករំំលស់់តាមមូូលដ្ឋាា�នរំំលស់់ថេ�រ លើ�ើរយៈៈពេ�លណាមួយដែ�លខ្លីី�ជាងគេ�រវាង អាយុុកាល 
ប្រើ��ើប្រា�ស់របស់់ទ្រ�ព្្យសកម្មម និិងរយៈៈពេ�លជួល។ ប្រ�សិិនបើ�ើធនាគារមានបំណងជាក់់លាក់់ដ៏៏សមហេ�តុផលក្នុ�ងការទិិញ នោះ�ះទ្រ�ព្្យសកម្មមដែ�ល 
មានសិិទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ស់់នោះ�ះត្រូ�ូវបានដករំំលស់់ លើ�ើអាយុុកាលប្រើ��ើប្រា�ស់់មូូលដ្ឋាា�នរបស់់ទ្រ�ព្្យសកម្មមនោះ�ះ។

បន្ទាា�ប់់មកទៀ�ៀត ទ្រ�ព្្យសកម្មមដែ�លមានសិិទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ស់់ ត្រូ�ូវបានវាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ និិងការខាតដែ�ល បណ្តាា�លមកពីីការថយុុចះះតម្លៃ�ៃបង្គគរ 
ប្រ�សិិនបើ�ើមាន។

(គ)	 ការកែ�ប្រែ��ភតិសន្យាា

ការកែ�ប្រែ��ភតិិសន្្យាគឺឺជាការកែ�ប្រែ��វិសិាលភាពនៃ�ភតិិសន្្យា ដែ�លមិនស្ថិិ�តនៅ�ក្នុុ�ងលក្ខខខណ្ឌឌដើ�ើមដំបំូងូរបស់ភ់តិិសន្្យានោះ�ះ។ កាលបរិចិ្ឆេ�េទចូលូជាធរមាន
នៃ�ការកែ�ប្រែ�� គឺឺជាកាលបរិិច្ឆេ�េទដែ�លភាគីីទាំំងពីីរព្រ�មព្រៀ��ៀងគ្នាា�ចំំពោះ�ះការកែ�ប្រែ��ភតិិសន្្យានោះ�ះ។
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របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�



កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

២.	សេ� ចក្តីី�សង្ខេ�េបគោ�លការណ៍៍គណនេ�យ្យយជាសារវន្តត (ត)
២.១២ 	ភតិ សន្យាា (ត)

(គ)	 ការកែ�ប្រែ��ភតិសន្យាា (ត)

ប្រ�សិិនបើ�ើភតិិសន្្យាត្រូ�ូវបានកែ�ប្រែ��ដើ�ើម្្បីីបញ្ចចប់់សិិទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ស់់ទ្រ�ព្្យសកម្មមមូូលដ្ឋាា�នមួួយ ឬច្រើ��ើន ឬដើ�ើម្្បីីធ្វើ�ើ�ឱ្្យថិិរវេេលានៃ�ភតិិសន្្យាកុ្នុ�ងកិិច្ចចសន្្យាខ្លីី� 
ជាងមុុន នោះ�ះភាគីីអ្ននកជួួលវាស់់វែែងបំំណុុលភតិិសន្្យានាកាលបរិច្ឆេ�េទចូលជាធរមាននៃ�ការកែ�ប្រែ��ដោ�យប្រើ��ើអត្រា�អប្្បហារដែ�លបានកែ�ប្រែ��។  
វាបន្ថថយតម្លៃ�ៃយោ�ងរបស់ទ់្រ�ព្្យសកម្មមដែ�លមានសិទិ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ស់ ់ដើ�ើម្្បីឆី្លុះះ��បញ្ចាំំ��ងពីីការបញ្ចចប់ផ់្នែ�ែកខ្លះះ�នៃ�ភតិិសន្្យា ឬបញ្ចចប់ភ់តិិសន្្យាទាំងំមូូល។ ចំណំេ�ញ
ឬខាតដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការបញ្ចចប់់ផ្នែ�ែកខ្លះះ�នៃ�ភតិិសន្្យា ឬបញ្ចចប់់ភតិិសន្្យាទាំំងមូូល ត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់នៅ�ក្នុុ�ងចំំណេ�ញ-ខាត។

(ឃ) 	 ការទូូទាត់់ភតិសន្យាាក្រោ��មការលើ�ើកលែ�ងផ្សេ�េងៗ

ការទូូទាត់់នានាដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងភតិិសន្្យាដែ�លមានរយៈៈពេ�លខ្លីី� និិងទ្រ�ព្្យសកម្មមដែ�លមានតម្លៃ�ៃទាប ត្រូ�វបានទទួួលស្គាា�ល់់តាមមូូលដ្ឋាា�នថេ�រ  
ជាចំំណាយនៅ�ក្នុុ�ងចំំណេ�ញ-ខាត។ ភតិិសន្្យារយៈៈពេ�លខ្លីី� គឺឺជាភតិិសន្្យាទាំំងឡាយណាដែ�លមានរយៈៈពេ�លជួួល១២ខែ� ឬតិិចជាង១២ខែ�។

២.១៣ 	ពន្ធ ធលើ�ើប្រា�ក់ចំំណូូល

ចំំណាយពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់់ចំំណូូលគឺឺជាចំំនួួនប្រា�ក់់ពន្ធធត្រូ�វបង់ លើ�ើប្រា�ក់់ចំំណូូលជាប់់ពន្ធធក្នុុ�ងការិិយបរិិច្ឆេ�េទបច្ចុ�ប្្បន្នន ផ្អែ�ែកទៅ�តាមអត្រា�ពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់់ចំំណូូលដែ�ល
ចូូលធរមាន និិងធ្វើ�ើ�និិយ័័តកម្មមទៅ�តាមបម្រែ��បម្រួ�ួលពន្ធធពន្្យារជាទ្រ�ព្្យសកម្មម និិងពន្ធធពន្្យារជាបំំណុុល ដែ�លបណ្តាា�លឱ្្យមានលម្អៀ�ៀ�ងបណ្តោះ�ះ��អាសន្នន និិងការ
ខាតពន្ធធដែ�លមិិនបានប្រើ��ើប្រា�ស់់។

ចំំណាយពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់់ចំំណូូលក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� ត្រូ�ូវបានគណនាតាមមូូលដ្ឋាា�នច្្បាប់់ពន្ធធ ដែ�លបានអនុុម័័តរួួចជាស្ថាា�ពរ ឬត្រូ�ូវបានអនុុម័័តរួួចមួួយផ្នែ�ែកធំំ នាកាលបរិិច្ឆេ�េទ
រាយការណ៍៍ នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សដែ�លធនាគារធ្វើ�ើ�ប្រ�តិិបត្តិ�ការអាជីីវកម្មម និិងបង្កើ�ើ�តប្រា�ក់ចំំណេ�ញជាប់់ពន្ធធ។ គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងវាយតម្លៃ�ៃទៅ�តាមការិិយបរិច្ឆេ�េទ អំំពីី
ស្ថាា�នភាពដែ�លបានកើ�ើតឡើ�ើងកុ្នុ�ងលិខិិតិប្រ�កាសពន្ធធ ដែ�លទាក់ទិនិទៅ�នឹងឹស្ថាា�នភាពដែ�លត្រូ�វអនុវុត្តតបទប្្បញ្ញញតិ្តិ�ពន្ធធ និងិបំណំកស្រា�យរបស់វា និងិបានពិចារណា
ថាតើ�ើអាជ្ញាា�ធរពន្ធធដារនឹងឹទទួលួយកការកត់ត់្រា�ពន្ធធដែ�លមិនមានភាពច្្បាស់់លាស់ឬ់ទេ�។ ធនាគារវាស់វ់ែែងសមតុុល្្យពន្ធធរបស់ខ់្លួួ�ន ដោ�យផ្អែ�ែកទៅ�លើ�ើចំនំួនួដែ�ល
ប្រា�កដថាត្រូ�ូវបង់់ ឬតម្លៃ�ៃរំំពឹឹងទុុក អាស្រ័�័យទៅ�លើ�ើវិិធីីសាស្រ្ត�តដែ�លផ្តតល់់នូូវការព្្យាករល្អអជាងមុុន អំំពីីដំំណោះ�ះស្រា�យចំំពោះ�ះភាពមិិនច្្បាស់់លាស់់។ 

ពន្ធធពន្្យារត្រូ�ូវបានកត់់ត្រា�សំំវិិធានធនពេ�ញលេ�ញ ដោ�យប្រើ��ើវិិធីីសាស្រ្ត�តបំំណុុល លើ�ើចំំនួួនលម្អៀ�ៀ�ងបណ្តោះ�ះ��អាសន្ននរវាងមូូលដ្ឋាា�នពន្ធធនៃ�ទ្រ�ព្្យសកម្មម និិងបំំណុុល 
និិងតម្លៃ�ៃយោ�ងរបស់់វានៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។ ពន្ធធពន្្យារត្រូ�ូវបានកំំណត់់ដោ�យប្រើ��ើអត្រា�ពន្ធធតាមច្្បាប់់ពន្ធធ ដែ�លត្រូ�ូវបានអនុុម័័តរួួចជាស្ថាា�ពរ ឬត្រូ�ូវបាន
អនុម័័តរួចួមួយួផ្នែ�ែកធំ ំនាកាលបរិច្ឆេ�េទ  រាយការណ៍៍ និងិរំពំឹងឹថាត្រូ�វអនុវត្តតនៅ�ពេ�លពន្ធធពន្្យារជាទ្រ�ព្្យសកម្មមពាក់ព់័័ន្ធធត្រូ�វបានទទួលស្គាា�ល់ ់ឬ ពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់ចំណំូលូ
ពន្្យារជាបំំណុុលត្រូ�ូវបានទូូទាត់់។

ពន្ធធពន្្យារជាទ្រ�ព្្យសកម្មមត្រូ�វបានទទួលួស្គាា�ល់ ់លុះះ�ត្រា�តែ�មានភាពប្រា�កដថានឹងឹមានប្រា�ក់ច់ំណំេ�ញជាប់ព់ន្ធធនាពេ�លអនាគតសម្រា�ប់យ់កលម្អៀ�ៀ�ងបណ្តោះ�ះ��អាសន្នន
មកប្រើ��ើប្រា�ស់។់ ពន្ធធពន្្យារជាទ្រ�ព្្យសកម្មមត្រូ�វបានត្រួ�តួពិនិតិ្្យនៅ�រៀ�ៀងរាល់ក់ាលបរិចិ្ឆេ�េទរាយការណ៍ន៍ីមីួយួៗ ហើ�ើយត្រូ�វូបានកាត់ប់ន្ថថយទៅ�តាមចំនំួនួ ដែ�លទំនំង 
ជាមិិនមានប្រា�ក់់ចំំណេ�ញជាប់់ពន្ធធត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់។

ពន្ធធពន្្យារជាទ្រ�ព្្យសកម្មមត្រូ�វបានកាត់់កងជាមួួយនឹឹងពន្ធធពន្្យារជាបំំណុុល ប្រ�សិិនបើ�ើមានសិិទិ្ធធ�តាមផ្លូូ�វច្្បាប់់ដើ�ើម្្បីីកាត់់កងបំំណុុលពន្ធធក្នុុ�ងឆ្នាំំ��ជាមួួយនឹឹងពន្ធធ
ទ្រ�ព្្យសកម្មមក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� ហើ�ើយប្រ�សិិនបើ�ើវាទាក់់ទងនឹឹងពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់់ចំំណូូលដែ�លកំំណត់់ដោ�យអាជ្ញាា�ធរពន្ធធដារតែ�មួួយ ទៅ�លើ�ើអង្គគភាពជាប់់ពន្ធធតែ�មួួយ។

ពន្ធធក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� និិងពន្ធធពន្្យារត្រូ�វបានទទួួលស្គាា�ល់់នៅ�ក្នុុ�ងចំំណេ�ញ-ខាត លើ�ើកលែ�ងតែ�វាពាក់់ព័័ន្ធធជាមួួយនឹឹងខ្ទទង់់ផ្សេ�េ�ងៗដែ�លបានទទួួលស្គាា�ល់់ផ្ទាា�ល់់ក្នុុ�ងចំំណូូល
លម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗ ឬក្នុុ�ងមូូលធន។ ក្នុុ�ងករណីីនេះ�ះ ពន្ធធត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់ក្នុុ�ងចំំណូូលលម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗ ឬត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់ផ្ទាា�ល់់ក្នុុ�ងមូូលធនដែ�រ។

២.១៤	សំ វិធិានធន

សំំវិិធានធនត្រូ�វបានទទួលស្គាា�ល់់នៅ�ពេ�លដែ�លធនាគារមានកាតព្វវកិច្ចចតាមផ្លូូ�វច្្បាប់់ ឬកាតព្វវកិច្ចចប្រ�យោ�លដែ�លជាលទ្ធធផលនៃ�ព្រឹ�ត្ដិិ�ការណ៍៍ពីីអតីតកាល  
ហើ�ើយវាទំំនងជាអាចតម្រូ�ូវឱ្្យមានការចំំណាយធនធានដើ�ើម្្បីីទូូទាត់់កាតព្វវកិិច្ចចនោះ�ះហើ�ើយចំំនួួនទឹឹកប្រា�ក់់ត្រូ�ូវបានប៉ាា�ន់់ស្មាា�នគួួរឱ្្យទុុកចិិត្តតបាន។

នៅ�ពេ�លដែ�លមានកាតព្វវកិច្ចចស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាា�ច្រើ��ើន កម្រិ�តនៃ�លំំហូូរចេ�ញដើ�ើម្្បីីទូូទាត់់កាតព្វវកិច្ចចនោះ�ះ ត្រូ�វបានកំំណត់ដោ�យគិតទៅ�លើ�ើចំំណាត់់ថ្នាា�ក់់នៃ�កាតព្វវកិច្ចច

ទាំំងមូូល។ សំំវិិធានធនត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់ ទោះ�ះបីីជាកម្រិ�ិតនៃ�លំំហូូរចេ�ញដើ�ើម្្បីីទូូទាត់់កាតព្វវកិិច្ចចនោះ�ះមានចំំនួួនតូូចក៏៏ដោ�យ។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

២.	សេ� ចក្តីី�សង្ខេ�េបគោ�លការណ៍៍គណនេ�យ្យយជាសារវន្តត (ត)
២.១៤	សំ វិធិានធន (ត)

សំំវិិធានធនត្រូ�ូវបានគណនាតាមតម្លៃ�ៃបច្ចុុ�ប្្បន្នននៃ�ចំំណាយដែ�លត្រូ�ូវទូូទាត់់កាតព្វវកិិច្ចចនោះ�ះ ដោ�យប្រើ��ើអត្រា�មុុនបង់ពន្ធធ ដើ�ើម្្បីីឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ��ងការវាយតម្លៃ�ៃទីីផ្្សារ 
បច្ចុុ�ប្្បន្នននៃ�តម្លៃ�ៃសាច់់ប្រា�ក់គិិតតាមពេ�លវេេលា និិងហានិិភ័័យជាក់់លាក់់ផ្សេ�េ�ងៗនៃ�កាតព្វវកិិច្ចចនោះ�ះ។ ការកើ�ើនឡើ�ើងនៃ�សំំវិិធានធនដោ�យសារពេ�លវេេលាដែ�ល 
បានកន្លលងផុុត ត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់ជាចំំណាយការប្រា�ក់់។

២.១៥	ទុុនបម្រុ� ងុ

(ក)	ទុុនបម្រុ� ងុតាមច្បាាប់់

ធនាគារ និិងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�នហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ត្រូ�វបានតម្រូ�វឱ្្យគណនាសំំវិិធានធនតាមច្្បាប់់ អនុលោ�មទៅ�តាមប្រ�កាសលេ�ខធ៧-០១៧-៣៤៤ប្រ�.ក  
ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០១៧ សារាចរណែ�នាំំលេ�ខ ធ៧-០១៨-០០១ ស.រ.ណ.ន ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទីី១៦ ខែ�កុុម្ភៈៈ� ឆ្នាំំ��២០១៨ ស្តីី�ពីី ចំំណាត់់ថ្នាា�ក់់ហានិិភ័័យ
ឥណទាន និិងសំំវិិធានធនលើ�ើអ៊ិិ�មភែ�រមិិន សារាចរណែ�នាំលេ�ខ ធ៧-០២១-២៣១៤ ឆ.ត ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទីី២៨ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២១ (ត្រូ�វបានអនុុវត្តតចាប់់ពីី 
ថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា ឆ្នាំំ��២០២២) ស្តីី�ពីី ចំំណាត់់ថ្នាា�ក់់ហានិិភ័័យឥណទាន និិងសំំវិិធានធន ចំំពោះ�ះឥណទានរៀ�ៀបចំំឡើ�ើងវិិញ និិងសេ�ចក្តីី�ជូូនដំំណឹឹង 
លេ�ខ ធ៣០-០២៥-១៧០ស.ជ.ណ. ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទីី០៥ ខែ�កុុម្ភៈៈ� ឆ្នាំំ��២០២៥ ស្តីី�ពីីការគណនាសំំវិិធានធនសរុុប។ ប្រ�សិនបើ�ើសំំវិិធានធនតាមច្្បាប់់បង្គគរ 
មានចំនំួួនខ្ពពស់់ជាងការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃបង្គគរផ្អែ�ែកតាម CIFRS 9 នោះ�ះ ‘ការបំំពេ�ញបន្ថែ�ែម - topping up’ នឹឹងត្រូ�ូវបានកត់់ត្រា�ជាទុុនបម្រុ�ុងតាមច្្បាប់់ និិង
ត្រូ�វបានបង្ហាា�ញនៅ�ក្នុុ�ងមូូលធន។ បន្ទាា�ប់់មក ទុុនបម្រុ�ងត្រូ�វបានកត់់ត្រា�ត្រ�ឡប់ទៅ�វិិញ (រហូូតដល់់សូូន្្យ) ប្រ�សិនបើ�ើសំំវិិធានធនតាមច្្បាប់់បង្គគរ  
មានចំំនួួនស្មើ�ើ�គ្នាា� ឬ ទាបជាងការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃបង្គគរដែ�លផ្អែ�ែកតាម CIFRS 9 ។ ទុុនបម្រុ�ងតាមច្្បាប់់ត្រូ�វបានតម្កកល់់ទុុកមួួយឡែ�ក ជាទ្រ�នាប់់ទុុន  
ហើ�ើយមិិនអាចបែ�ងចែ�កបាន និិងមិិនត្រូ�ូវបានអនុុញ្ញាា�តឱ្្យរួួមបញ្ចូូ�លនៅ�ក្នុុ�ងការគណនាមូូលនិិធិិផ្ទាា�ល់់សុុទ្ធធទេ�។

(ខ)	ទុុនបម្រុ� ងុមិិនសម្រា�ប់បែ�ងចែ�ក

ទុនុបម្រុ�ងុមិនិសម្រា�ប់ប់ែ�ងចែ�កត្រូ�វូបានរក្្សាទុកុ យោ�ងទៅ�តាមការអនុមុ័័តរបស់ធ់នាគារកណ្តាា�ល នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០២ ខែ�កក្កកដា ឆ្នាំំ��២០២១ និងិនៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២៥ 
ខែ�មីនីា ឆ្នាំំ��២០២០ ស្តីី�ពីីការស្នើ�ើ�ឱ្យ្ធនាគារផ្ទេ�េរប្រា�ក់ច់ំណំេ�ញរក្្សាទុកុ ដោ�យអនុលោ�មទៅ�តាមប្រ�កាសរបស់ធ់នាគារកណ្តាា�ល លេ�ខ ធ៧-០១៨-០៦៨ 
ប្រ�.ក ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទី២ី២ ខែ�កុមុ្ភៈៈ� ឆ្នាំំ��២០១៨ ស្តីី�ពីកីារកំណំត់ទ់្រ�នាប់ដ់ើ�ើមទុនុរបស់ធ់នាគារ និងិ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�នហិរិញ្ញញវត្ថុុ�។ បម្រែ��បម្រួ�ួលណាមួយួតម្រូ�វូឱ្្យមានការ
អនុុម័័តពីីក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល និិងធនាគារកណ្តាា�ល។

២.១៦	អត្ថថប្រ �យោ�ជន៍បុុគ្គគលិក

(ក)	អត្ថថប្រ �យោ�ជន៍បុុគ្គគលិករយៈៈពេ�លខ្លីី�

អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍បុុគ្គគលិិករយៈៈពេ�លខ្លីី�ត្រូ�ូវបានកត់់ត្រា�បង្គគរ ក្នុុ�ងឆ្នាំំ��ដែ�លបុុគ្គគលិិកបានបម្រើ��ើការងារឱ្្យធនាគារ។

(ខ)	 កាតព្វវកិច្ចចប្រា�ក់សោ�ធន

ធនាគារបង់ភាគទានប្រ�ចាំខំែ�ជាប្រា�ក់សោ�ធនតាមរបបភាគទានជាកាតព្វវកិច្ចច ទៅ�បេ�ឡាជាតិិរបបសន្តិ�សុខសង្គគម (ប.ស.ស.) ដែ�លជាផ្នែ�ែកសាធារណៈៈ
រដ្ឋឋបាលនៃ�របបសន្តិិ�សុុខសង្គគមផ្នែ�ែកប្រា�ក់សោ�ធនក្នុ�ងប្រ�ទេ�សកមុ្ពុ�ជា។ ធនាគារមិិនមានកាតព្វវកិិច្ចចបង់ប្រា�ក់បន្ថែ�ែមទៀ�ៀតទេ� នៅ�ពេ�លដែ�លបានបង់
ភាគទាននេះ�ះរួួច។ ភាគទានត្រូ�ូវបានកត់់ត្រា�ជាចំំណាយ អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍បុុគ្គគលិិក នៅ�ពេ�លដល់់ថ្ងៃ�ៃកំំណត់់។

(គ)	អត្ថថប្រ �យោ�ជន៍បុុគ្គគលិកផ្សេ�េងៗ - ការទូូទាត់់ប្រា�ក់បំំណាច់់អតីតភាពការងារ

នៅ�ខែ�មិិថុុនា ឆ្នាំំ��២០១៨ រាជរដ្ឋាា�ភិិបាលកម្ពុុ�ជាបានធ្វើ�ើ�វិិសោ�ធនកម្មមលើ�ើច្្បាប់់ស្តីី�ពីីការងារ ដែ�លណែ�នាំំពីីគម្រោ��ង ការទូូទាត់់ប្រា�ក់់បំំណាច់់អតីីតភាព
ការងារ។ បន្ទាា�ប់់មក នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២១ ខែ�កញ្ញាា� ឆ្នាំំ��២០១៨ ប្រ�កាសលេ�ខ ៤៤៣ ក.ប/ ប្រ�.ក.ខ.ល ត្រូ�ូវបានចេ�ញផ្្សាយ ដោ�យបានផ្តតល់់នូូវគោ�លការណ៍៍
ណែ�នាំស្តីី�ពីីការអនុវុត្តតច្្បាប់ន់េះ�ះ។ អនុលុោ�មទៅ�តាមច្្បាប់/់ប្រ�កាស តម្រូ�វឱ្យ្អង្គគភាពនីមីួយួៗទូទូាត់ប់្រា�ក់ប់ំណំាច់អ់តីតីភាពការងារឱ្យ្និិយោ�ជិត ដែ�ល
មានកិិច្ចចសន្្យាការងារមិិនមានថិិរវេេលាកំំណត់់ ដូូចខាងក្រោ��ម៖

	x ប្រា�ក់បំណំាច់ក់ារងារប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�� - ចូលូជាធរមានក្នុុ�ងខែ�មករា ឆ្នាំំ��២០១៩ - ស្មើ�ើ�នឹងឹ ១៥ ថ្ងៃ�ៃ នៃ�ប្រា�ក់បៀ�ៀវត្្សរ៍ប៍្រ�ចាំខែ�របស់ប់ុគុ្គគលិកិ និងិអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍
ក្នុុ�ងឆ្នាំំ��នីីមួួយៗគិិតជាមធ្្យម ដែ�លត្រូ�ូវទូូទាត់់រៀ�ៀងរាល់់ ៦ ខែ�ម្តតង នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣០ ខែ�មិិថុុនា និិងថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� (៧,៥ ថ្ងៃ�ៃ ក្នុុ�ងការទូូទាត់់ម្តតងៗ)។
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របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�



កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

២.	សេ� ចក្តីី�សង្ខេ�េបគោ�លការណ៍៍គណនេ�យ្យយជាសារវន្តត (ត)
២.១៦	អត្ថថប្រ �យោ�ជន៍បុុគ្គគលិក (ត)

(គ)	អត្ថថប្រ �យោ�ជន៍បុុគ្គគលិកផ្សេ�េងៗ - ការទូូទាត់់ប្រា�ក់បំំណាច់់អតីតភាពការងារ (ត)

	x ប្រា�ក់បំំណាច់់អតីីតភាពការងាររំំឭក - និិយោ�ជិតមានសិិទ្ធិិ�ទទួួលបានប្រា�ក់់បំំណាច់់អតីីតភាពការងាររំំឭក ស្មើ�ើ�នឹឹង១៥ថ្ងៃ�ៃនៃ�ប្រា�ក់់បៀ�ៀវត្្សរ៍៍របស់់
ពួកួគេ�ក្នុ�ងមួយួឆ្នាំំ�� គិតិចាប់ត់ាំងំពីីថ្ងៃ�ៃចូលូបម្រើ��ើការងាររហូតូដល់ថ់្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០១៨ ហើ�ើយនៅ�តែ�បន្តតការងារជាមួយួធនាគារ។ ការបើ�ើកប្រា�ក់
បំំណាច់់អតីីតភាពការងាររំំឭក អាស្រ័�័យទៅ�តាមចំំនួួនឆ្នាំំ��អតីីតភាពការងាររបស់់បុុគ្គគលិិកម្នាា�ក់់ៗ ហើ�ើយមិិនត្រូ�ូវលើ�ើសពីី៦ខែ�នៃ�ប្រា�ក់់បៀ�ៀវត្្សរ៍៍ដុុល
មធ្្យមទេ�។ នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២២ ខែ�មីីនា ឆ្នាំំ��២០១៩ ក្រ�សួួងការងារ និិងបណ្តុះះ��បណ្តាា�លវិជ្ជាា�ជីីវៈ� បានចេ�ញសេ�ចក្តីី�ណែ�នាំំលេ�ខ ០៤២/១៩ ក.ប/
ស.ណ.ន.ខ.ល ដើ�ើម្្បីីពន្្យារពេ�លការបើ�ើកប្រា�ក់់បំំណាច់់អតីីតភាពការងាររំំឭក ដែ�លនឹឹងត្រូ�ូវទូូទាត់់ឱ្្យចំំនួួនបីីថ្ងៃ�ៃ ក្នុុ�ងខែ�មិិថុុនា និិងខែ�ធ្នូូ�។

ការទូូទាត់ប្រា�ក់បំំណាច់ការងារប្រ�ចាំំឆ្នាំំ�� ត្រូ�វបានចាត់់ទុុកថាជាអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍បុុគ្គគលិិករយៈៈពេ�លខ្លីី� ហើ�ើយវាត្រូ�វបានកត់់ត្រា�បង្គគរកុ្នុ�ងឆ្នាំំ��ដែ�លបុគ្គគលិិក
បានបម្រើ��ើការងារឱ្្យធនាគារ។

ប្រា�ក់បំំណាច់អតីតភាពការងាររំំឭក ត្រូ�វបានចាត់់ថ្នាា�ក់់ជាអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍បុុគ្គគលិិករយៈៈពេ�លវែែង លើ�ើកលែ�ងតែ�ប្រា�ក់បំំណាច់ដែ�លត្រូ�វទូូទាត់កុ្នុ�ង 
រយៈៈពេ�ល១២ខែ�បន្ទាា�ប់់។ បំំណុុលប្រា�ក់បំំណាច់អតីតភាពការងាររំំឭក ត្រូ�វបានទទួលស្គាា�ល់់តាមតម្លៃ�ៃបច្ចុុ�ប្្បន្នននៃ�កាតព្វវកិច្ចចដែ�លបានកំណត់  
នាការិិយបរិិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍ ដើ�ើម្្បីីធ្វើ�ើ�ការប៉ាា�ន់់ស្មាា�នឱ្្យបានកាន់់តែ�ល្អអនូូវតម្លៃ�ៃចុុងក្រោ��យដែ�លធនាគារត្រូ�ូវបង់់ឱ្្យបុុគ្គគលិិក ជាថ្នូូ�រនឹឹងការបម្រើ��ើការងារឱ្្យ
ធនាគារក្នុុ�ងពេ�លបច្ចុុ�ប្្បន្នន និិងក្នុុ�ងឆ្នាំំ��កន្លលងមក។ តម្លៃ�ៃបច្ចុុ�ប្្បន្នននៃ�ប្រា�ក់់បំំណាច់់អតីតភាពការងាររំំឭក ត្រូ�វបានកំំណត់ដោ�យធ្វើ�ើ�អប្្បហារលើ�ើចំំនួួន
ទឹកឹប្រា�ក់ត់្រូ�វទូទូាត់ន់ាពេ�លអនាគតប៉ាា�ន់ស់្មាា�ន ដោ�យយោ�ងទៅ�តាមសញ្ញាា�ប័័ណ្ណណសាជីវីកម្មមដែ�លមានគុណុភាពខ្ពពស់ន់ៃ�រូបូិយិប័័ណ្ណណរបស់ប់ំណុំុលនោះ�ះ។

(ឃ)	អត្ថថប្រ �យោ�ជន៍សម្រា�ប់ទូូទាត់់ផ្អែ�ែកតាមភាគហ៊ុុ�ន

ក្នុុ�ងឆ្នាំំ��២០២២ ធនាគារ RHB Bank Berhad (RHBB) ដែ�លជាធនាគារមេ�ផ្ទាា�ល់់របស់់ធនាគារ បានអនុុវត្តតគម្រោ��ងអំំណោ�យជាភាគហ៊ុុ�ន  
(SGS) ដែ�លត្រូ�ូវផ្តតល់់ឱ្្យបុុគ្គគលិិក និិងអគ្គគនាយកប្រ�តិិបត្តិិ�របស់់ធនាគារ ដែ�លបានបំពេ�ញតាមលក្ខខណៈៈវិិនិិច្ឆ័័�យក្នុុ�ងការទទួួលបានភាគហ៊ុ�ននេះ�ះ 
(បុុគ្គគលិិកដែ�លមានសិិទ្ធិិ�ទទួួលបាន)។

SGS ចូូលជាធរមានក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល៩ឆ្នាំំ�� គិិតចាប់់ពីីកាលបរិិច្ឆេ�េទចូលជាធរមាននៃ�ការអនុវត្តត SGS ហើ�ើយរយៈៈពេ�លកំណត់ក្នុុ�ងការផ្តតល់់សេ�វាដោ�យ
បុុគ្គគលិិក គឺឺកុ្នុ�ងរយៈៈពេ�លបីឆ្នាំំ��បន្ទាា�ប់់ពីីកាលបរិិច្ឆេ�េទផ្តតល់់ភាគហ៊ុ�ន។ សេ�ចក្តីី�លម្អិិ�តនៃ�លក្ខខណៈៈសំំខាន់់ៗរបស់់ SGS ត្រូ�វបានលាតត្រ�ដាងនៅ�ក្នុុ�ង
កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ២១។ 

តម្លៃ�ៃសមស្រ�បនៃ�ភាគហ៊ុុ�នដែ�លបានផ្តតល់ ់ត្រូ�វូបានទទួលួស្គាា�ល់ជ់ាចំណំាយនៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍ច៍ំណំេ�ញ-ខាត ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លកំណំត់ដ់ែ�លផ្តតល់់សេ�វា
ដោ�យបុុគ្គគលិិក ជាមួួយនឹឹងការទទួួលស្គាា�ល់់កំំណើ�ើនទុុនបម្រុ�ុងសម្រា�ប់់ការទូូទាត់់ផ្អែ�ែកតាមភាគហ៊ុុ�នក្នុុ�ងមូូលធន។

ចំំនួួនសរុបដែ�លត្រូ�វចំំណាយរយៈៈពេ�លកំណត់ដែ�លផ្តតល់់សេ�វាដោ�យបុគ្គគលិិក ត្រូ�វបានកំណត់ដោ�យយោ�ងទៅ�តាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�បនៃ�ភាគហ៊ុ�នដែ�ល
បានផ្តតល់់ ដោ�យមិនរួមបញ្ចូូ�លផលប៉ះះ�ពាល់់នៃ�លក្ខខខណ្ឌឌផ្ទេ�េរឱ្្យមិិនមែ�នទីីផ្្សារ។ លក្ខខខណ្ឌឌផ្ទេ�េរឱ្្យមិិនមែ�នទីីផ្្សារត្រូ�វបានរួមបញ្ចូូ�លក្នុ�ងការសន្មមតអំំពីី
ចំំនួួនភាគហ៊ុុ�នដែ�លបានផ្តតល់់ ដែ�លរំពឹឹងថាត្រូ�វផ្ទេ�េរឱ្្យ។ នាកាលបរិិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍នីីមួួយៗ RHBB និិងធនាគារ កែ�សម្រួ�លការប៉ាា�ន់់ស្មាា�នចំំនួួន
ភាគហ៊ុុ�នដែ�លបានផ្តតល់ ់ដែ�លរំពំឹងឹថាត្រូ�វូផ្ទេ�េរឱ្យ្។ ផលប៉ះះ�ពាល់ន់ៃ�ការកែ�សម្រួ�លួការប៉ាា�ន់ស់្មាា�នដំបូំូង ប្រ�សិនិបើ�ើមាន នឹងឹត្រូ�វទទួលួស្គាា�ល់ក់្នុុ�ងរបាយការណ៍៍
ចំំណេ�ញ-ខាត ហើ�ើយនិិយ័័តកម្មមទុុនបម្រុ�ុងសម្រា�ប់់ការទូូទាត់់តាមភាគហ៊ុុ�ន ត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់ក្នុុ�ងមូូលធន។

២.១៧	ចំ ណូូល និិងចំំណាយការប្រា�ក់

ចំំណូូលនិិងចំំណាយការប្រា�ក់់ពីីឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�វាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ ត្រូ�វបានទទួួលស្គាា�ល់់កុ្នុ�ង ចំំណូូលការប្រា�ក់់ និិង ចំំណាយការប្រា�ក់់ ក្នុុ�ង
របាយការណ៍៍ចំំណេ�ញ-ខាត ដោ�យប្រើ��ើវិិធីីសាស្រ្ត�តការប្រា�ក់់មានប្រ�សិិទ្ធធភាព។

វិិធីីសាស្រ្ត�តការប្រា�ក់់មានប្រ�សិិទ្ធធភាព គឺឺជាវិិធីីសាស្រ្ត�តក្នុុ�ងការគណនាថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់នៃ�ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�មួួយឬបំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�មួួយ និិងជាវិិធីីសាស្រ្ត�តក្នុុ�ង
ការបែ�ងចែ�កចំណំូលូការប្រា�ក់ ់ឬចំំណាយការប្រា�ក់ ់លើ�ើរយៈៈពេ�លដែ�លពាក់ព់័័ន្ធធ។ អត្រា�ការប្រា�ក់ម់ានប្រ�សិទិ្ធធភាពគឺជឺាអត្រា� ដែ�លធ្វើ�ើ�អប្្បហារជាក់ស់្តែ�ែងចំំពោះ�ះ
ការទូទូាត់សាច់ប់្រា�ក់នាពេ�លអនាគតប៉ាា�ន់ស់្មាា�ន ឬបង្កាា�ន់់ដៃ�ទទួលប្រា�ក់ ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លនៃ�អាយុកុាលប៉ាា�ន់ស់្មាា�នរបស់ឧ់បករណ៍៍ហិរិញ្ញញវតុ្ថុ� ឬកុ្នុ�ងរយៈៈពេ�លណាមួយ
ដែ�លខ្លីី�ជាងទៅ�តាមការសមស្រ�ប ចំំពោះ�ះតម្លៃ�ៃយោ�ងដុុលរបស់ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� ឬបំំណុុលហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�។ នៅ�ពេ�លគណនាអត្រា�ការប្រា�ក់មានប្រ�សិិទ្ធធភាព 
ធនាគារបានកត់ត់្រា�រាល់ល់ក្ខខខណ្ឌឌកុ្នុ�ងកិចិ្ចចសន្្យាទាំងំអស់នៃ�ឧបករណ៍៍ហិរិញ្ញញវតុ្ថុ� និងិបានរួមបញ្ចូូ�លនូវកម្រៃ�� ឬកំណំើ�ើនចំណាយនានា ដែ�លបានចំណាយដោ�យ

ផ្ទាា�ល់់ចំំពោះ�ះឧបករណ៍៍មួួយ ហើ�ើយវាជាផ្នែ�ែកមួួយនៃ�អត្រា�ការប្រា�ក់់មានប្រ�សិិទ្ធធភាព ប៉ុុ�ន្តែ�ែមិិនមែ�នជាការខាតឥណទាននាពេ�លអនាគតទេ�។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

២.	សេ� ចក្តីី�សង្ខេ�េបគោ�លការណ៍៍គណនេ�យ្យយជាសារវន្តត (ត)
២.១៧	ចំ ណូូល និិងចំំណាយការប្រា�ក់ (ត)

ចំំណូូលការប្រា�ក់់ត្រូ�ូវបានគណនាដោ�យអនុុវត្តតអត្រា�ការប្រា�ក់់មានប្រ�សិិទ្ធធភាព ចំំពោះ�ះតម្លៃ�ៃយោ�ងដុុលរបស់់ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� លើ�ើកលែ�ងតែ�ចំំពោះ�ះ៖

	x 	ទ្រ�ព្្ យសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ដែ�លមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃដែ�លបានទិញ ឬបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង (Purchased or originated credit-impaired financial assets -  

POCI) ដែ�លអត្រា�ការប្រា�ក់់មានប្រ�សិិទ្ធធភាពសម្រា�ប់់កែ�តម្រូ�ូវឥណទានលើ�ើកដំំបូូង ត្រូ�ូវបានអនុុវត្តតចំំពោះ�ះថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់របស់់ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។

	x 	ទ្រ�ព្្ យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមិិនមែ�នជា POCI ប៉ុុ�ន្តែ�ែបានក្លាា�យជាឥណទានដែ�លមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃមួួយផ្នែ�ែកធំំ (ឬ ‘ដំំណាក់់កាលទីី ៣’) ដែ�លចំំណូូល
ការប្រា�ក់់ត្រូ�ូវបានគណនាដោ�យប្រើ��ើអត្រា�ការប្រា�ក់់មានប្រ�សិិទ្ធធភាព ចំំពោះ�ះថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់របស់់វា (ឧ. កាត់់កងជាមួួយនឹឹងសំំវិិធានធនសម្រា�ប់់ការខាត
ឥណទានរំំពឹឹងទុុក)។

២.១៨	ចំ ណូូលកម្រៃ��ជើ�ើងសា 

ចំំណូូលកម្រៃ��ជើ�ើងសាត្រូ�វបានទទួួលស្គាា�ល់់ជាចំំណូូល នៅ�ពេ�លដែ�លវាបានបំំពេ�ញតាមគំំរូូលក្ខខខណ្ឌឌទាំំងអស់់ (កាតព្វវកិិច្ចចនៃ�ដំំណើ�ើរការត្រូ�ូវបានទទួួលយក 
ហើ�ើយការគ្រ�ប់់គ្រ�ងត្រូ�ូវបានផ្ទេ�េរក្នុុ�ងពេ�លវេេលាណាមួួយ ឬ ចំំណុុចនៃ�ពេ�លវេេលាណាមួួយ)។

កម្រៃ��ក្នុ�ងដំណំើ�ើរការផ្តតល់ឥ់ណទាន បុរុេេប្រ�ទាន និងិហិរិញ្ញញប្្បទាន ដែ�លទំនងជាអាចត្រូ�វបានផ្តតល់ឱ្់្យ ត្រូ�វបានពន្្យារ (ជាមួួយនឹងឹចំណំាយផ្ទាា�ល់ព់ាក់ព់័័ន្ធធ) ហើ�ើយ
ចំណំូលូដែ�លជាផ្នែ�ែកនៃ�អត្រា�ការប្រា�ក់មានប្រ�សិទិ្ធធភាពរបស់ឧ់បករណ៍៍ហិរិញ្ញញវតុ្ថុ�មួយួត្រូ�វបានទទួលស្គាា�ល់ដ់ោ�យធ្វើ�ើ�និយិ័័តកម្មមទៅ�លើ�ើអត្រា�ការប្រា�ក់មានប្រ�សិទិ្ធធភាព
របស់់ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នោះ�ះ។

៣.	 ការប៉ាាន់ ស្មាានគណនេ �យ្យយជាក់់លាក់់ ការសន្មមត និិងការវិនិិិច្ឆ័័�យ

ធនាគារធ្វើ�ើ�ការប៉ាា�ន់់ស្មាា�ន និិងការសន្មមតដោ�យគិតទៅ�លើ�ើអនាគតកាល។ តាមនិិយមន័័យ លទ្ធធផលនៃ�ការប៉ាា�ន់់ស្មាា�នគណនេ�យ្្យកម្រ�ស្មើ�ើ�គ្នាា�ជាមួួយនឹឹងលទ្ធធផលជាក់់ស្តែ�ែង
ណាស់។់ ដើ�ើម្្បីធី្វើ�ើ�ឱ្យ្មាតិិកាព័័ត៌ម៌ាននៃ�ការប៉ាា�ន់ស់្មាា�នកាន់ត់ែ�មានភាពល្អអប្រ�សើ�ើរឡើ�ើង អញ្ញញត្រ�ជាក់ល់ាក់់សំខំាន់់ៗ ដែ�លជាធាតុធុ្វើ�ើ�ឱ្្យមានការប៉ះះ�ពាល់ជ់ាសារវន្តតចំពំោះ�ះលទ្ធធផល 
និិងស្ថាា�នភាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់់ធនាគារ ត្រូ�ូវបានធ្វើ�ើ�តេ�ស្តតរកភាពងាយប្រែ��ប្រួ�ួលរបស់់វាចំំពោះ�ះបម្រែ��បម្រួ�ួលប៉ាា�រ៉ាា�ម៉ែ�ែត្រ�មូូលដ្ឋាា�ន។ ការប៉ាា�ន់់ស្មាា�ន និិងការសន្មមតចំំពោះ�ះតម្លៃ�ៃយោ�ង
របស់់ទ្រ�ព្្យសកម្មម និិងបំំណុុល ក្នុុ�ងឆ្នាំំ��ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�បន្ទាា�ប់់ ត្រូ�ូវបានកត់់សម្គាា�ល់់ដូូចខាងក្រោ��ម៖

(ក) 	សំ វិធិានធនសម្រា�ប់ការខាតឥណទានរំពឹឹងទុុក ចំំពោះ�ះទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�វាស់់វែ�ងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់

សំវំិធិានធនសម្រា�ប់ការខាតឥណទានរំពឹងឹទុុក ចំពំោះ�ះទ្រ�ព្្យសកម្មមហិរិញ្ញញវតុ្ថុ�វាស់វ់ែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់ ់ តម្រូ�វឱ្្យប្រើ��ើប្រា�ស់គំំរូសុូ្មុ�គស្មាា�ញ និងិការសន្មមតជាក់់លាក់់ 
ចំំពោះ�ះលក្ខខខណ្ឌឌសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចនាពេ�លអនាគត និិងលក្ខខណៈៈរបស់់ឥណទាន (ឧ. លទ្ធធភាពដែ�លអតិិថិិជនអាចមិិនសងប្រា�ក់់ និិងបណ្តាា�លឱ្្យមានការខាតបង់់)។

ការវិិនិិច្ឆ័័�យជាក់់លាក់់មួួយចំំនួួន ក៏៏ត្រូ�ូវបានតម្រូ�ូវនៅ�ក្នុុ�ងការអនុុវត្តតតម្រូ�ូវការគណនេ�យ្្យសម្រា�ប់់ការវាស់់វែែង ECL ផងដែ�រ ដូូចជា៖ 

	x ការកំំណត់់លក្ខខណៈៈវិិនិិច្ឆ័័�យចំំពោះ�ះកំំណើ�ើនហានិិភ័័យឥណទានជាក់់លាក់់

	x ជ្រើ��ើសរើើ�សគំំរូូ និិងការសន្មមតសមស្រ�ប សម្រា�ប់់ការវាស់់វែែង ECL

	x ការបង្កើ�ើ�តចំនំួនួសេ�ណារីយី៉ូូ� និងិការថ្លឹឹ�ងពាក់ព់័័ន្ធធ សម្រា�ប់ព់េ�លអនាគត ដោ�យរួមួបញ្ចូូ�លនូវូការពិចិារណាដែ�លឆ្លើ�ើ�យតបនឹងឹបរិយិាកាសសេ�ដ្ឋឋកិចិ្ចចនាពេ�លបច្ចុុ�ប្្បន្នន 
ចំំពោះ�ះប្រ�ភេ�ទនៃ�ផលិិតផល/ទីីផ្្សារនីីមួួយៗ និិង ECL ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ 

	x ការបង្កើ�ើ�តក្រុ�ុមទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមានលក្ខខណៈៈស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាា� ក្នុុ�ងគោ�លបំំណងដើ�ើម្្បីីវាស់់វែែង ECL

	x ចំពំោះ�ះការវាយតម្លៃ�ៃជាលក្ខខណៈៈបុគុ្គគល គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងធ្វើ�ើ�ការវិនិិចិ្ឆ័័�យទៅ�លើ�ើអនាគត ទាក់ទ់ិនិនឹងការប៉ាា�ន់ស់្មាា�នចំនំួនួទឹកប្រា�ក់ និងិពេ�លវេេលានៃ�លំហូំូរសាច់ប់្រា�ក់
ពីីតម្លៃ�ៃដែ�លអាចទទួួលស្គាា�ល់់បានសុុទ្ធធ នៃ�តម្លៃ�ៃវត្ថុុ�បញ្ចាំំ��ជាមូូលដ្ឋាា�ន។

(ខ) 	អត្ថថប្រ �យោ�ជន៍បុុគ្គគលិកផ្សេ�េងៗ - ការទូូទាត់់ប្រា�ក់បំំណាច់់អតីតភាពការងារ

ប្រា�ក់បំំណាច់អតីតភាពការងាររំំឭក៖ តម្លៃ�ៃបច្ចុ�ប្្បន្នននៃ�កាតព្វវកិច្ចចការទូូទាត់់ប្រា�ក់បំំណាច់អតីតភាពការងារ អាស្រ័�័យទៅ�លើ�ើកត្តាា�មួួយចំំនួួនដែ�លត្រូ�វបានកំណត់ 
ដោ�យមូលដ្ឋាា�នមួយ ដែ�លប្រើ��ើប្រា�ស់ការសន្មមតមួយចំនួួន។ ការសន្មមតដែ�លត្រូ�វបានប្រើ��ើប្រា�ស់កុ្នុ�ងការកំំណត់ចំំណាយចុងក្រោ��យសម្រា�ប់ការទូូទាត់ប្រា�ក់ 
បំំណាច់អតីតភាពការងារ រួួមមាន អត្រា� បម្រែ��បម្រួ�លបុុគ្គគលិិក និិងអត្រា�អប្្បហារ។ បម្រែ��បម្រួ�លណាមួួយក្នុុ�ងការសន្មមតទាំំងនេះ�ះ នឹឹងធ្វើ�ើ�ឱ្្យមានផលប៉ះះ�ពាល់ ់
លើ�ើតម្លៃ�ៃយោ�ងរបស់់កាតព្វវកិិច្ចចការទូូទាត់់ប្រា�ក់់បំំណាច់់អតីីតភាពការងារ។
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

៣.	 ការប៉ាាន់ ស្មាានគណនេ �យ្យយជាក់់លាក់់ ការសន្មមត និិងការវិនិិិច្ឆ័័�យ (ត)

(គ)	 លក្ខខខណ្ឌឌ ភតិសន្យាា

ក្នុុ�ងការកំំណត់់លក្ខខខណ្ឌឌភតិិសន្្យា គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងពិិចារណាទៅ�លើ�ើភាពជាក់់ស្តែ�ែង និិងលក្ខខខណ្ឌឌទាំំងអស់់ ដែ�លបង្កើ�ើ�តឱ្្យមានការលើ�ើកទឹឹកចិិត្តតផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច  
ដើ�ើម្្បីអីនុវត្តតជម្រើ��ើសក្នុ�ងការបន្តតការជួលួ ឬជម្រើ��ើសមិនិបន្តតការជួួល។ ជម្រើ��ើសក្នុុ�ងការបន្តតការជួលួ (ឬ រយៈៈពេ�លបន្ទាា�ប់ពី់ីជម្រើ��ើសបញ្្ឈប់់ការជួលួ) ត្រូ�វបានរួមបញ្ចូូ�ល
នៅ�ក្នុុ�ងលក្ខខខណ្ឌឌភតិិសន្្យា ប្រ�សិិនបើ�ើភតិិសន្្យានោះ�ះមានភាពជាក់់លាក់់សមហេ�តុុផល សម្រា�ប់់ការបន្តតការជួួល (ឬ មិិនបញ្្ឈប់់តែ�ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ��)។

(ឃ)	ពន្ធ ធ

ការកំំណត់ពន្ធធឡើ�ើងវិញិ

អគ្គគនាយកដ្ឋាា�នពន្ធធដារ (GDT) បានចេ�ញរបាយការណ៍៍ស្តីី�ពីីការកំំណត់ពន្ធធពេ�ញលេ�ញឡើ�ើងវិិញ សម្រា�ប់ការិិយបរិច្ឆេ�េទពីីថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា ឆ្នាំំ��២០១៩ ដល់់
ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២១ ដោ�យមានបំំណុុលពន្ធធបន្ថែ�ែម រួួមនឹឹងប្រា�ក់់ពិិន័័យ និិងការប្រា�ក់់ ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់់ចំំណូូលប្រ�ចាំំឆ្នាំំ��។ គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងបាន
ដាក់់លិិខិិតជំំទាស់់តវ៉ាា�ទៅ� GDT ហើ�ើយករណីីនេះ�ះនៅ�កំំពុុងបន្តតដំំណើ�ើរការនៅ�ឡើ�ើយ។ គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងជឿ�ឿជាក់់ថា មិិនមានភាពប្រា�កដថាធនាគារនឹឹងត្រូ�វបង់់ពន្ធធ
បន្ថែ�ែម បណ្តាា�លមកពីីការកំំណត់់ពន្ធធឡើ�ើងវិិញនេះ�ះទេ�។ ហេ�តុនេះ�ះគណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងមានយោ�បល់់ថាចំនួួនពន្ធធដែ�លត្រូ�វបានវាយតម្លៃ�ៃឡើ�ើងវិិញនេះ�ះ មិិនគួួរត្រូ�ូវបាន
ទទួួលស្គាា�ល់់ជាបំំណុុលទេ� ប៉ុុ�ន្តែ�ែបានលាតត្រ�ដាងវាជាបំំណុុលពន្ធធយថាហេ�តុុ (កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ៣៣ (ឃ))។

៤.	 សាច់់ប្រា�ក់ក្នុុ�ងដៃ�

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

រយៈៈពេ�លខ្លីី�៖

ប្រា�ក់់ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក ១៤.៤៣១.៨១៣ ៥៨.០៨៨.០៤៧ ១១.៧០៧.០៧៤ ៤៧.៨២៣.៣៩៧

ប្រា�ក់់រៀ�ៀល ១.៨២៧.៩៣៦ ៧.៣៥៧.៤៤២ ១.៣៥៩.៣៥២ ៥.៥៥២.៩៥៣

១៦.២៥៩.៧៤៩ ៦៥.៤៤៥.៤៨៩ ១៣.០៦៦.៤២៦ ៥៣.៣៧៦.៣៥០

៥.	ប្រា�ក់ បញ្ញើ�ើ�  និិងការដាក់ប្រា�ក់នៅ�ធនាគារកណ្តាា ល

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

រយៈៈពេ�លខ្លីី�៖

គណនីីចរន្តត ៤៩.០៥២.៦១២ ១៩៧.៤៣៦.៧៦៣ ១១១.៣៦២.១៦០ ៤៥៤.៩១៤.៤២៤

គណនីីទូូទាត់់ ៦.២៨៧.៩៤៥ ២៥.៣០៨.៩៧៩ ៣.៨៤១.៣២៩ ១៥.៦៩១.៨២៨

មូូលបត្រ�អាចជួួញដូូរបាន (*) ៨.៥៤២.០៩០ ៣៤.៣៨១.៩១២ ៧.៤៩៨.៤១៩ ៣០.៦៣១.០៤២

៦៣.៨៨២.៦៤៧ ២៥៧.១២៧.៦៥៤ ១២២.៧០១.៩០៨ ៥០១.២៣៧.២៩៤

(*) មូូលបត្រ�អាចជួួញដូូរបាន

ធនាគារបានដាក់់មូូលបត្រ�អាចជួួញដូូរបាន (NCD) ចំំនួួន ៦.៥២១.៧៣៩ ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក (២០២៣ ៖ ៧.៤៩៨.៤១៩ ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក) នៅ�ធនាគារកណ្តាា�លសម្រា�ប់់
ជាទ្រ�ព្្យបញ្ចាំំ��លើ�ើហ្វាា�ស៊ីី�លីីធីីគណនីីទូូទាត់់។ គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤ ធនាគារមិិនទាន់់ប្រើ��ើឥណទានវិិបារូូបន៍៍ចំំពោះ�ះហ្វាា�ស៊ីី�លីីធីីគណនីីទូូទាត់់នេះ�ះនៅ�ឡើ�ើយទេ�។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

៥.	ប្រា�ក់ បញ្ញើ�ើ�  និិងការដាក់ប្រា�ក់នៅ�ធនាគារកណ្តាា ល (ត)

អត្រា�ការប្រា�ក់់ប្រ�ចាំំឆ្នាំំ��នៃ�ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារកណ្តាា�ល មានដូូចខាងក្រោ��ម៖

២០២៤ ២០២៣

គណនីីចរន្តត គ្មាា�ន គ្មាា�ន

គណនីីទូូទាត់់ គ្មាា�ន គ្មាា�ន

មូូលបត្រ�អាចជួួញដូូរបាន ១,០% -  ១,៣៨% ០,៥% - ៣,៤៧%

៦.	ប្រា�ក់ បញ្ញើ�ើ�  និិងការដាក់ប្រា�ក់នៅ�ធនាគារផ្សេ�េងៗ

(ក)	វិ ភិាគតាមស្ថាាន ភាពនិវាសនដ្ឋាា ន

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារក្នុុ�ងប្រ�ទេ�ស ៦៣៦.១៩៦ ២.៥៦០.៦៨៩ ១១.០៦២.៨០២ ៤៥.១៩១.៥៤៦

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារក្រៅ�� ប្រ�ទេ�ស ៦២.០០៨.៥៤៦ ២៤៩.៥៨៤.៣៩៨ ១៨.៦៥៦.២៩៤ ៧៦.២១០.៩៦១

៦២.៦៤៤.៧៤២ ២៥២.១៤៥.០៨៧ ២៩.៧១៩.០៩៦ ១២១.៤០២.៥០៧

ដក៖ សំំវិិធានធនសម្រា�ប់់ការខាតឥណទានរំំពឹឹងទុុក 
(កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ៣៥.១(ង)) (១០.២៧៤) (៤១.៣៥៣) (១១៦.៣៦៩) (៤៧៥.៣៦៧)

សរុុប - រយៈៈពេ�លខ្លីី� ៦២.៦៣៤.៤៦៨ ២៥២.១០៣.៧៣៤ ២៩.៦០២.៧២៧ ១២០.៩២៧.១៤០

(ខ)	វិ ភិាគតាមប្រ�ភេ�ទគណនី

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារក្នុុ�ងប្រ�ទេ�ស៖

គណនីីចរន្តត ៦៣៦.១៩៦ ២.៥៦០.៦៨៩ ៤៨២.១១៧ ១.៩៦៩.៤៤៨

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�មានកាលកំំណត់់ - - ១០.៥៨០.៦៨៥ ៤៣.២២២.០៩៨

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារក្រៅ�� ប្រ�ទេ�ស៖

គណនីីចរន្តត ៦.៥០៨.៥៤៦ ២៦.១៩៦.៨៩៨ ១៥.០៥៥.៨២២ ៦១.៥០៣.០៣៣

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�មានកាលកំំណត់់ ៥៥.៥០០.០០០ ២២៣.៣៨៧.៥០០ ៣.៥០០.០០០ ១៤.២៩៧.៥០០

គណនីីសន្្សំំ - - ១០០.៤៧២ ៤១០.៤២៨

៦២.៦៤៤.៧៤២ ២៥២.១៤៥.០៨៧ ២៩.៧១៩.០៩៦ ១២១.៤០២.៥០៧

ដក៖ សំំវិិធានធនសម្រា�ប់់ការខាតឥណទានរំំពឹឹងទុុក 
(កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ៣៥.១(ង)) (១០.២៧៤) (៤១.៣៥៣) (១១៦.៣៦៩) (៤៧៥.៣៦៧)

សរុុប - រយៈៈពេ�លខ្លីី� ៦២.៦៣៤.៤៦៨ ២៥២.១០៣.៧៣៤ ២៩.៦០២.៧២៧ ១២០.៩២៧.១៤០
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

៦.	ប្រា�ក់ បញ្ញើ�ើ�  និិងការដាក់ប្រា�ក់នៅ�ធនាគារផ្សេ�េងៗ (ត)
(ខ)	វិ ភិាគតាមប្រ�ភេ�ទគណនី (ត)

អត្រា�ការប្រា�ក់់ប្រ�ចាំំឆ្នាំំ��នៃ�ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ មានដូូចខាងក្រោ��ម៖

២០២៤ ២០២៣

គណនីីចរន្តត គ្មាា�ន គ្មាា�ន

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�មានកាលកំំណត់់ ២,៧៦៩១% ៣,៦៥% - ៦,៥០%

៧.	ទ្រ�ព្យ យសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�វាស់់វែ�ងតាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប ក្នុុ�ងចំំណូូលលម្អិិ�តផ្សេ�េងៗ 

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

រយៈៈពេ�លវែែង

មូូលបត្រ�ដែ�លមិិនបានចុះះ�បញ្ជីី�

ការវិិនិិយោ�គក្នុុ�ងក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន ក្រេ��ឌីីត ប្្យួួរ៉ូូ� (ខេ�មបូូឌា) ខូូ អិិលធីីឌីី ២៥.០០០ ១០០.៦២៥ ២៥.០០០ ១០២.១២៥

ធនាគារមានការវិិនិិយោ�គនៅ�ក្នុុ�ងក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន ក្រេ��ឌីីត ប្្យួួរ៉ូូ� (ខេ�មបូូឌា) ខូូ អិិលធីីឌីី (CBC) ដែ�លត្រូ�ូវបានវាស់់វែែងតាម FVOCI ដោ�យសារវាមិិនត្រូ�ូវបានកាន់់កាប់់សម្រា�ប់់
ការជួួញដូូរទេ� ហើ�ើយធនាគារបានជ្រើ��ើសរើើ�សយកការទទួួលស្គាា�ល់់លើ�ើកដំំបូូង ជាការទទួួលស្គាា�ល់់ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�តាម FVOCI ។ នេះ�ះគឺឺជាវិិធីីសាស្រ្ត�តក្នុុ�ងការវិិនិិយោ�គ 
ហើ�ើយធនាគារយល់់ឃើ�ើញថាការធើ្វ�វ�ចំំណាត់់ថ្នាា�ក់់បែ�បនេះ�ះ គឺឺមានភាពសមស្រ�ប។

គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤ តម្លៃ�ៃសមស្រ�បនៃ�ការវិិនិិយោ�គនេះ�ះ មានចំំនួួន ២៥.០០០ ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក។

ភាគលាភបានទទួួលក្នុុ�ងអំំឡុុងឆ្នាំំ��មានចំំនួួន ៤៨.១៧៩ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក (២០២៣ ៖ ៦៧.០៦៧ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក)។ សូូមយោ�ងទៅ�កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ២៤។ 

មិិនមានការទទួួលស្គាា�ល់់ចំំណេ�ញ-ខាត នៅ�ក្នុុ�ងចំំណូូលលម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗទេ� ដោ�យសារតម្លៃ�ៃសមស្រ�បរបស់់វាមានចំំនួួនប្រ�ហាក់់ប្រ�ហែ�លនឹឹងតម្លៃ�ៃយោ�ង។ 

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

៨.	 ឥណទាន និិងបុុរេ�ប្រ�ទានវាស់់វែ�ងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

ឥណទានពាណិិជ្ជជ៖

ឥណទានមានកាលកំំណត់់ ៤៥៨.៦៨៧.៦១៩ ១.៨៤៦.២១៧.៦៦៦ ៤៦៩.៤៥០.៤៩០ ១.៩១៧.៧០៥.២៥២

ឥណទានទិិញគេ�ហដ្ឋាា�ន ៣.៥៤០.៤០០ ១៤.២៥០.១១០ ៣.៦៤៨.៨៨៧ ១៤.៩០៥.៧០៣

ឥណទានវិិបារូូបន៍៍ ៥៥.៣២៣.៩៤៨ ២២២.៦៧៨.៨៩១ ៦១.៦៩២.៧៤០ ២៥២.០១៤.៨៤៣

៥១៧.៥៥១.៩៦៧ ២.០៨៣.១៤៦.៦៦៧ ៥៣៤.៧៩២.១១៧ ២.១៨៤.៦២៥.៧៩៨

ឥណទានអ្ននកប្រើ��ើប្រា�ស់់៖

ឥណទានមានកាលកំំណត់់ ២៥.៣៤៥.៨៦៤ ១០២.០១៧.១០៣ ៣៧.៨៨៦.០១២ ១៥៤.៧៦៤.៣៥៩

ឥណទានទិិញគេ�ហដ្ឋាា�ន ១៦០.៩០០.៣៥៨ ៦៤៧.៦២៣.៩៤១ ១៦៦.៣៥៩.៧១៤ ៦៧៩.៥៧៩.៤៣២

ឥណទានវិិបារូូបន៍៍ ៧.៧០៩.០៦៧ ៣១.០២៨.៩៩៥ ៨.៣៦១.០៦៨ ៣៤.១៥៤.៩៦៣

ឥណទានទិិញគេ�ហដ្ឋាា�នរបស់់បុុគ្គគលិិក ៦.២៥៥.១៩២ ២៥.១៧៧.១៤៨ ៦.៨២២.៨៤០ ២៧.៨៧១.៣០១

ឥណទានទិិញយានយន្តតរបស់់បុុគ្គគលិិក ៦៨៣.៩៨៣ ២.៧៥៣.០៣២ ៨៥៩.១៨៨ ៣.៥០៩.៧៨៣

ឥណទានបុុគ្គគលិិកផ្សេ�េ�ងៗ ៨.៥៤៧ ៣៤.៤០១ ៨.២៥៨ ៣៣.៧៣៤

២០០.៩០៣.០១១ ៨០៨.៦៣៤.៦២០ ២២០.២៩៧.០៨០ ៨៩៩.៩១៣.៥៧២

ឥណទានដុុលសរុុប ៧១៨.៤៥៤.៩៧៨ ២.៨៩១.៧៨១.២៨៧ ៧៥៥.០៨៩.១៩៧ ៣.០៨៤.៥៣៩.៣៧០

ដក៖ សំំវិិធានធនសម្រា�ប់់ការខាតឥណទានរំំពឹឹងទុុក  
(កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ៣៥.១(ង)) (១៣.១៧១.៩៩៤) (៥៣.០១៧.២៧៦) (៧.៩៧៣.៩៥០) (៣២.៥៧៣.៥៨៦)

ឥណទានសុុទ្ធធសរុុប ៧០៥.២៨២.៩៨៤ ២.៨៣៨.៧៦៤.០១១ ៧៤៧.១១៥.២៤៧ ៣.០៥១.៩៦៥.៧៨៤

(ក)	សំ វិធិានធនសម្រា�ប់ការខាតឥណទានរំពឹឹងទុុក

បម្រែ��បម្រួ�ួលសំំវិិធានសម្រា�ប់់ការខាតឥណទានរំំពឹឹងទុុក ដោ�យប្រើ��ើវិិធីីសាស្រ្ត�តបីីដំំណាក់់កាល មានដូូចខាងក្រោ��ម៖

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

ECL ១២ខែ� (ដំំណាក់់កាលទីី ១) ១.០៦៤.៤៧៥ ៤.២៨៤.៥១២ ១.៤០៧.៦៩៨ ៥.៧៥០.៤៤៦

ECL ពេ�ញមួួយអាយុុកាល-មិិនថយចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន 
(ដំំណាក់់កាលទីី ២) ៨.២១០.៩៧៨ ៣៣.០៤៩.១៨៦ ៤.១៦៩.៦១៨ ១៧.០៣២.៨៩០

ECL ពេ�ញមួួយអាយុុកាល-ថយចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន 
(ដំំណាក់់កាលទីី ៣) ៣.៨៩៦.៥៤១ ១៥.៦៨៣.៥៧៨ ២.៣៩៦.៦៣៤ ៩.៧៩០.២៥០

១៣.១៧១.៩៩៤ ៥៣.០១៧.២៧៦ ៧.៩៧៣.៩៥០ ៣២.៥៧៣.៥៨៦
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

៨.	 ឥណទាន និិងបុុរេ�ប្រ�ទានវាស់់វែ�ងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ (ត)

(ខ)	វិ ភិាគតាមចំណាត់់ថ្នាាក់ ឥណទាន

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

ឥណទានដំំណើ�ើរការ

ចំំនួួនដុុល ៤៦៥.៤២៥.៤៧០ ១.៨៧៣.៣៣៧.៥១៧ ៥៤៩.៩៩៨.៤១៨ ២.២៤៦.៧៤៣.៥៣៨

ចំំនួួនដែ�លមានហានិិភ័័យមិិនសង ៤៥៧.០០៣.៥៧៥ ១.៨៣៩.៤៣៩.៣៨៩ ៥៤០.៥២៥.១៧៦ ២.២០៨.០៤៥.៣៤៣

សំំវិិធានធនសម្រា�ប់់ការខាតឥណទានរំំពឹឹងទុុក ១.០៦៤.៤៧៥ ៤.២៨៤.៥១២ ១.៤០៧.៦៩៨ ៥.៧៥០.៤៤៦

ឥណទានក្រោ��មដំំណើ�ើរការ

ចំំនួួនដុុល ១៦៧.៨៦៤.៩៩០ ៦៧៥.៦៥៦.៥៨៥ ១៣៥.៧៨៥.១៨៧ ៥៥៤.៦៨២.៤៨៩

ចំំនួួនដែ�លមានហានិិភ័័យមិិនសង ១៦៥.១៤០.៥៨៥ ៦៦៤.៦៩០.៨៥៥ ១៣៤.៤២១.៩៣៨ ៥៤៩.១១៣.៦១៦

សំំវិិធានធនសម្រា�ប់់ការខាតឥណទានរំំពឹឹងទុុក ៨.២១០.៩៧៨ ៣៣.០៤៩.១៨៦ ៤.១៦៩.៦១៨ ១៧.០៣២.៨៩០

ឥណទានមិិនដំំណើ�ើរការ

ចំំនួួនដុុល ៨៥.១៦៤.៥១៨ ៣៤២.៧៨៧.១៨៥ ៦៩.៣០៥.៥៩២ ២៨៣.១១៣.៣៤៣

ចំំនួួនដែ�លមានហានិិភ័័យមិិនសង ៨៥.៣៦៩.២១៣ ៣៤៣.៦១១.០៨២ ៦៩.៤៤៧.៤១២ ២៨៣.៦៩២.៦៧៨

សំំវិិធានធនសម្រា�ប់់ការខាតឥណទានរំំពឹឹងទុុក ៣.៨៩៦.៥៤១ ១៥.៦៨៣.៥៧៨ ២.៣៩៦.៦៣៤ ៩.៧៩០.២៥០

សរុុប

ចំំនួួនដុុល ៧១៨.៤៥៤.៩៧៨ ២.៨៩១.៧៨១.២៨៧ ៧៥៥.០៨៩.១៩៧ ៣.០៨៤.៥៣៩.៣៧០

ចំំនួួនដែ�លមានហានិិភ័័យមិិនសង ៧០៧.៥១៣.៣៧៣ ២.៨៤៧.៧៤១.៣២៦ ៧៤៤.៣៩៤.៥២៦ ៣.០៤០.៨៥១.៦៣៧

សំំវិិធានធនសម្រា�ប់់ការខាតឥណទានរំំពឹឹងទុុក ១៣.១៧១.៩៩៤ ៥៣.០១៧.២៧៦ ៧.៩៧៣.៩៥០ ៣២.៥៧៣.៥៨៦

(គ)	វិ ភិាគតាមហានិិភ័័យឥណទាន

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

ហានិិភ័័យធំំ ៧៧.៥០៩.១០៧ ៣១១.៩៧៤.១៥៦ ៦៨.៤៧៩.២០០ ២៧៩.៧៣៧.៥៣២

ហានិិភ័័យធម្មមតា ៦៤០.៩៤៥.៨៧១ ២.៥៧៩.៨០៧.១៣១ ៦៨៦.៦០៩.៩៩៧ ២.៨០៤.៨០១.៨៣៨

ឥណទានដុុលសរុុប ៧១៨.៤៥៤.៩៧៨ ២.៨៩១.៧៨១.២៨៧ ៧៥៥.០៨៩.១៩៧ ៣.០៨៤.៥៣៩.៣៧០

ហានិភិ័័យធំត្រូ�វបានកំណត់និិយមន័័យដោ�យធនាគារកណ្តាា�លថាជាហានិភិ័័យឥណទានទូទៅ� ចំពំោះ�ះអ្ននកទទួលជាឯកត្តតជនណាមួយ ដែ�លលើ�ើសពីី ១០% 
នៃ�មូូលនិិធិិផ្ទាា�ល់់សុុទ្ធធរបស់់ធនាគារ។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤

286

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�



កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

៨.	 ឥណទាន និិងបុុរេ�ប្រ�ទានវាស់់វែ�ងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ (ត)

(ឃ)	វិ ភិាគតាមទំនាក់់ទំំនង

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

ភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធ ៥៥៩.៨៨៦ ២.២៥៣.៥៤១ ៧១០.៧៧៣ ២.៩០៣.៥០៨

ភាគីីមិិនពាក់់ព័័ន្ធធ ៧១៧.៨៩៥.០៩២ ២.៨៨៩.៥២៧.៧៤៦ ៧៥៤.៣៧៨.៤២៤ ៣.០៨១.៦៣៥.៨៦២

ឥណទានដុុលសរុុប ៧១៨.៤៥៤.៩៧៨ ២.៨៩១.៧៨១.២៨៧ ៧៥៥.០៨៩.១៩៧ ៣.០៨៤.៥៣៩.៣៧០

(ង)	វិ ភិាគតាមនិវាសនដ្ឋាា ន

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

និិវាសជន ៧១៨.៣៨៩.០៥៨ ២.៨៩១.៥១៥.៩៥៩ ៧៥៥.០៨៩.១៩៧ ៣.០៨៤.៥៣៩.៣៧០

អនិិវាសជន ៦៥.៩២០ ២៦៥.៣២៨ - -

ឥណទានដុុលសរុុប ៧១៨.៤៥៤.៩៧៨ ២.៨៩១.៧៨១.២៨៧ ៧៥៥.០៨៩.១៩៧ ៣.០៨៤.៥៣៩.៣៧០

(ច)	អត្រា� ការប្រា�ក់

ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទានអតិិថិិជនទាំំងនេះ�ះ មានអត្រា�ការប្រា�ក់់ប្រ�ចាំំឆ្នាំំ�� ដូូចខាងក្រោ��ម៖

២០២៤ ២០២៣

ឥណទានពាណិិជ្ជជកម្មម ៥,៧៥% - ១៨,0% ៤,២៥% - ២៤,0%

ឥណទានអតិិថិិជន ៤,០% - ១៨,0% ៤,០% - ១៨,0%

៩.	ប្រា�ក់ តម្កកល់់តាមច្បាាប់់នៅ�ធនាគារកណ្តាា ល

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

រយៈៈពេ�លខ្លីី�

ទុុនបម្រុ�ុងកាតព្វវកិិច្ចច (i) ៥៧.៨៥៧.៦៣៧ ២៣២.៨៧៦.៩៨៩ ៧៤.៥១៩.៤១២ ៣០៤.៤១១.៧៩៨

រយៈៈពេ�លវែែង

ប្រា�ក់់តម្កកល់់ធានាលើ�ើដើ�ើមទុុន (ii) ៧.៥០០.០០០ ៣០.១៨៧.៥០០ ៧.៥០០.០០០ ៣០.៦៣៧.៥០០

៦៥.៣៥៧.៦៣៧ ២៦៣.០៦៤.៤៨៩ ៨២.០១៩.៤១២ ៣៣៥.០៤៩.២៩៨
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

៩.	ប្រា�ក់ តម្កកល់់តាមច្បាាប់់នៅ�ធនាគារកណ្តាា ល (ត)

(i)	ទុ នបម្រុ�ងុកាតព្វវកិច្ចច

ទុុនបម្រុ�ុងកាតព្វវកិិច្ចចគឺឺជាទុុនបម្រុ�ុងអប្្បបរមាដែ�លត្រូ�ូវបានគណនាតាមអត្រា� ៧% នៃ�ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់អតិិថិិជន និិងប្រា�ក់់កម្ចីី�ជាប្រា�ក់់រៀ�ៀល និិងជារូូបិិយប័័ណ្ណណ 
ផ្សេ�េ�ងៗ (២០២៣ ៖ ៧%)។ ទុុនបម្រុ�ុងកាតព្វវកិិច្ចចលើ�ើប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់អតិិថិិជន និិងប្រា�ក់់កម្ចីី� មិិនមានការប្រា�ក់់ទេ�។

(ii)	ប្រា�ក់ តម្កកល់់ធានាលើ�ើដើ�ើមទុន

យោ�ងតាមប្រ�កាសលេ�ខ ធ៧-០១-១៣៦ប្រ�.ក. ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទីី១៥ ខែ�តុលុា ឆ្នាំំ��២០០១ ចេ�ញដោ�យធនាគារកណ្តាា�ល ស្តីី�ពីីប្រា�ក់តម្កកល់ធ់ានាលើ�ើដើ�ើមទុនុ តម្រូ�វឱ្្យធនាគារ
តម្កកល់់ប្រា�ក់ចំំនួួន ១០% នៃ�ដើ�ើមទុុនបានបង់របស់ធនាគារ ជាប្រា�ក់តម្កកល់់ធានាលើ�ើដើ�ើមទុុននៅ�ធនាគារកណ្តាា�ល។ ប្រា�ក់តម្កកល់់នេះ�ះមិិនសម្រា�ប់ប្រើ��ើប្រា�ស់ក្នុុ�ង
ប្រ�តិិបត្តិិ�ការប្រ�ចាំំថ្ងៃ�ៃរបស់់ធនាគារទេ� ហើ�ើយនឹឹងត្រូ�ូវបង្វិិ�លជូូនធនាគារវិិញ នៅ�ពេ�លដែ�លធនាគារស្ម័័�គ្រ�ចិិត្តតបញ្ចចប់់ប្រ�តិិបត្តិិ�ការអាជីីវកម្មមរបស់់ខ្លួួ�ននៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�ស
កម្ពុុ�ជា។

(iii)	 អត្រា�ការប្រា�ក់

២០២៤ ២០២៣

ទុុនបម្រុ�ុងកាតព្វវកិិច្ចច គ្មាា�ន គ្មាា�ន

ប្រា�ក់់តម្កកល់់ធានាលើ�ើដើ�ើមទុុន ០,០០% - ១,៣១% ០,០០% - ១,២៦%

១០.	ទ្រ�ព្យ យសម្បបតិ្តិ� និិងបរិកិ្ខាា រ

រយៈៈពេ�លវែែង

ការកែ�លម្អអ	
លើ�ើទ្រ�ព្យយជួួល

បរិកិ្ខាា រ	
ការិយិាល័័យ

គ្រឿ��ឿងសង្ហាា រិមិ	
និងបរិកិ្ខាា របំំពាក់ បរិកិ្ខាា រកុំំ�ព្យូូ�ទ័័រ យានយន្តត

ការងារកំពុុង	
ដំណើ�ើ រការ សរុុប

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆ្នំាា�� 
ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៣

តម្លៃ�ៃចុះះ�បញ្ជីី�សុុទ្ធធដើ�ើមគ្រា� ៩២០.៧៨៧ ៤៣៥.៩៣៧ ១០៤.៨៧៨ ៥៩១.១៩១ ២១៥.០៤៦ ៦.៩៦៦ ២.២៧៤.៨០៥

បន្ថែ�ែម ៧៨.៦៧២ ៣៣.៩៨១ ២.១៥០ ១២៥.០៥៤ - ៥៧៤.៧៥៧ ៨១៤.៦១៤

ផ្ទេ�េរ ៣៨៨.៥២០ ៧.៦៣០ - ១៨៥.០៦៤ - (៥៨១.២១៤) -

ចាត់់ថ្នាា�ក់់ឡើ�ើងវិិញ - - - ១០.២៩៦ - - ១០.២៩៦

រំំលស់់ (២០៦.២៦៨) (១៦៦.៥៨៩) (៤៥.៤៣៤) (៣៩២.០៨៥) (១២៤.១៩២) - (៩៣៤.៥៦៨)

តម្លៃ�ៃចុះះ�បញ្ជីី�សុុទ្ធធចុុងគ្រា� ១.១៨១.៧១១ ៣១០.៩៥៩ ៦១.៥៩៤ ៥១៩.៥២០ ៩០.៨៥៤ ៥០៩ ២.១៦៥.១៤៧

គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� 
ឆ្នាំំ��២០២៣

ថ្លៃ�ៃដើ�ើម ៤.០៥៩.៨០៧ ៣.០២០.៩៨៦ ៦៦៦.០១៧ ៣.២៤៨.៧០០ ៨៦៥.៩៩០ ៥០៩ ១១.៨៦២.០០៩

រំំលស់់បង្គគរ (២.៨៧៨.០៩៦) (២.៧១០.០២៧) (៦០៤.៤២៣) (២.៧២៩.១៨០) (៧៧៥.១៣៦) - (៩.៦៩៦.៨៦២)

តម្លៃ�ៃចុះះ�បញ្ជីី�សុុទ្ធធ ១.១៨១.៧១១ ៣១០.៩៥៩ ៦១.៥៩៤ ៥១៩.៥២០ ៩០.៨៥៤ ៥០៩ ២.១៦៥.១៤៧

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ៤.៨២៧.២៨៩ ១.២៧០.២៦៨ ២៥១.៦១១ ២.១២២.២៣៩ ៣៧១.១៣៩ ២.០៧៩ ៨.៨៤៤.៦២៥

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

រយៈៈពេ�លវែែង

ការកែ�លម្អអ	
លើ�ើទ្រ�ព្យយជួួល

បរិកិ្ខាា រ	
ការិយិាល័័យ

គ្រឿ��ឿងសង្ហាា រិមិ	
និងបរិកិ្ខាា របំំពាក់ បរិកិ្ខាា រកុំំ�ព្យូូ�ទ័័រ យានយន្តត

ការងារកំពុុង	
ដំណើ�ើ រការ សរុុប

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆ្នំាា�� 
ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤

តម្លៃ�ៃចុះះ�បញ្ជីី�សុុទ្ធធដើ�ើមគ្រា� ១.១៨១.៧១១ ៣១០.៩៥៩ ៦១.៥៩៤ ៥១៩.៥២០ ៩០.៨៥៤ ៥០៩ ២.១៦៥.១៤៧

បន្ថែ�ែម ២៩.១៧៥ ៨០.៦០៧ ៥.៤៩៧ ១៩៤.០៨៣ - ៣០.០៣០ ៣៣៩.៣៩២

ផ្ទេ�េរ ៤.៣៨០ ៨.២៧២ - ១៥.៦១៨ - (២៨.២៧០) -

លក់់ចេ�ញ - (៩៩០) (៨.៤៥៥) - - - (៩.៤៤៥)

រំំលស់់ (២១៧.៣២៧) (១៤៨.៦៨៨) (៤០.៣៩២) (៣៣៧.៧៧១) (៩០.៨៥៤) - (៨៣៥.០៣២)

តម្លៃ�ៃចុះះ�បញ្ជីី�សុុទ្ធធចុុងគ្រា� ៩៩៧.៩៣៩ ២៥០.១៦០ ១៨.២៤៤ ៣៩១.៤៥០ - ២.២៦៩ ១.៦៦០.០៦២

គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� 
ឆ្នាំំ��២០២៤

ថ្លៃ�ៃដើ�ើម ៤.០៩៣.៣៦២ ៣.០៧៧.៤១៦ ៦២២.៧៤៧ ៣.៤៤១.៣០៦ ៨៦៥.៩៩០ ២.២៦៩ ១២.១០៣.០៩០

រំំលស់់បង្គគរ (៣.០៩៥.៤២៣) (២.៨២៧.២៥៦) (៦០៤.៥០៣) (៣.០៤៩.៨៥៦) (៨៦៥.៩៩០) - (១០.៤៤៣.០២៨)

តម្លៃ�ៃចុះះ�បញ្ជីី�សុុទ្ធធ ៩៩៧.៩៣៩ ២៥០.១៦០ ១៨.២៤៤ ៣៩១.៤៥០ - ២.២៦៩ ១.៦៦០.០៦២

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ៤.០១៦.៧០៤ ១.០០៦.៨៩៤ ៧៣.៤៣៣ ១.៥៧៥.៥៨៦ - ៩.១៣៣ ៦.៦៨១.៧៥០

១១.	ភតិ សន្យាា

កំំណត់់សម្គាា�ល់់នេះ�ះផ្តតល់់នូូវព័័ត៌៌មានអំំពីីភតិិសន្្យា ដែ�លធនាគារជាភាគីីអ្ននកជួួល។

ធនាគារជួួលអគារមួួយចំំនួួនសម្រា�ប់់ធ្វើ�ើ�ប្រ�តិិបត្តិិ�ការជាការិិយាល័័យកណ្តាា�ល ការិិយាល័័យសាខា អាផាតមិិន និិងទីីតាំំងទូូ ATM។ ជាទូូទៅ� កិិច្ចចសន្្យាជួួលត្រូ�ូវបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើង
សម្រា�ប់់រយៈៈពេ�លកំំណត់់ចាប់់ពីី២ឆ្នាំំ��រហូូតដល់់១៥ឆ្នាំំ��។ ភតិិសន្្យាទាំំងនេះ�ះមានរយៈៈពេ�លជួួល ដែ�លបញ្ជាា�ក់់ពីីការឡើ�ើងថ្លៃ�ៃ និិងសិិទ្ធិិ�បន្តតកិិច្ចចសន្្យាខុុសៗគ្នាា�។ ចំំពោះ�ះការបន្តត
កិិច្ចចសន្្យា ជាថ្មីី� លក្ខខខណ្ឌឌនៃ�ភតិិសន្្យាទាំំងនេះ�ះត្រូ�ូវបានចរចាឡើ�ើងវិិញ។

(ក)	ចំ នួួនទឹកប្រា�ក់ដែ�លបានទទួលស្គាា ល់់នៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ស្ថាាន ភាពហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� 

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

ទ្រ�ព្្យសកម្មមដែ�លមានសិិទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ស់់ (រយៈៈពេ�លវែែង)៖

អគារ ៩.០៩៧.៤៥៧ ៣៦.៦១៧.២៦៥ ៩.៦៧៦.៥០៥ ៣៩.៥២៨.៥២៣

ទីីតាំំងទូូ ATM ៥៣.១២៥ ២១៣.៨២៨ ៣១.០៨១ ១២៦.៩៦៦

៩.១៥០.៥៨២ ៣៦.៨៣១.០៩៣ ៩.៧០៧.៥៨៦ ៣៩.៦៥៥.៤៨៩

បំំណុុលភតិិសន្្យា៖

រយៈៈពេ�លខ្លីី� ២.២៩៩.៩៥១ ៩.២៥៧.៣០៣ ១.៦៥៣.៦០៣ ៦.៧៥៤.៩៦៨

រយៈៈពេ�លវែែង ៨.៣១២.៦៩៩ ៣៣.៤៥៨.៦១៣ ៩.៣៦៦.៩៧៨ ៣៨.២៦៤.១០៥

១០.៦១២.៦៥០ ៤២.៧១៥.៩១៦ ១១.០២០.៥៨១ ៤៥.០១៩.០៧៣

១០.	ទ្រ�ព្យ យសម្បបតិ្តិ� និិងបរិកិ្ខាា រ (ត)

289

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�



កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

១១.	ភតិ សន្យាា (ត)
(ក)	ចំ នួួនទឹកប្រា�ក់ដែ�លបានទទួលស្គាា ល់់នៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ស្ថាាន ភាពហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)

ក្នុុ�ងអំំឡុុងឆ្នាំំ�� ទ្រ�ព្្យសកម្មមដែ�លមានសិិទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ស់់បន្ថែ�ែម មានចំំនួួន ៨៨៤.៦០៨ ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក (២០២៣ ៖ ១២៣.៨១៩ ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក)។

(ខ)	ចំ នួួនទឹកប្រា�ក់ដែ�លបានទទួលស្គាា ល់់នៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ចំំណេ�ញ-ខាត

របាយការណ៍៍ចំំណញ-ខាត បង្ហាា�ញនូូវចំំនួួនទឹឹកប្រា�ក់់ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងភតិិសន្្យា ដូូចខាងក្រោ��ម ៖

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

រំំលស់់ទ្រ�ព្្យសកម្មមដែ�លមានសិិទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ស់់ 
(កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ២៨) ១.៤៤១.៦១២ ៥.៨៦៨.៨០២ ១.៤១៥.៨៥០ ៥.៨១៩.១៤៤

ចំំណាយការប្រា�ក់់លើ�ើបំំណុុលភតិិសន្្យា  
(កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ២២) ៤៥៧.៥៣៥ ១.៨៦២.៦២៥ ៤៧១.៧១៧ ១.៩៣៨.៧៥៧

ចំំណាយពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងភតិិសន្្យារយៈៈពេ�លខ្លីី� (រួួមបញ្ចូូ�លក្នុុ�ង
ចំំណាយប្រ�តិិបត្តិិ�ការផ្សេ�េ�ងៗ) (កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ២៩) ៦៩.៩១១ ២៨៤.៦០៨ ៧០.៨៤១ ២៩១.១៥៧

១.៩៦៩.០៥៨ ៨.០១៦.០៣៥ ១.៩៥៨.៤០៨ ៨.០៤៩.០៥៨

លំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់់ចេ�ញសរុុបសម្រា�ប់់ភតិិសន្្យាឆ្នាំំ��២០២៤ មានចំំនួួន ១.៧៥០.០៧៤ ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក (២០២៣៖ ១.៧០២.៦១១ ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក)។

១២.	ទ្រ�ព្យ យសកម្មមអរូបីូី

រយៈៈពេ�លវែែង

កម្មមវិធិីីកុំំ�ព្យូូ�ទ័័រ ការងារកំំពុុងដំណើ�ើ រការ សរុុប

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆ្នំាា��ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៣

តម្លៃ�ៃចុះះ�បញ្ជីី�សុុទ្ធធដើ�ើមគ្រា� ៦.៦៩៩.៨៧៨ ១៥៦.៣៣៨ ៦.៨៥៦.២១៦

បន្ថែ�ែម ៤៦.៩៨០ ៦៨៥.៦៦៧ ៧៣២.៦៤៧

ផ្ទេ�េរ ៨២.៤៥៥ (៨២.៤៥៥) -

ចាត់់ថ្នាា�ក់់ឡើ�ើងវិិញ - (១០.២៩៦) (១០.២៩៦)

រំំលស់់ (១.៨០០.៨៧១) - (១.៨០០.៨៧១)

តម្លៃ�ៃចុះះ�បញ្ជីី�សុុទ្ធធចុុងគ្រា� ៥.០២៨.៤៤២ ៧៤៩.២៥៤ ៥.៧៧៧.៦៩៦

គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៣

ថ្លៃ�ៃដើ�ើម ១០.៨៣៨.៥៨១ ៧៤៩.២៥៤ ១១.៥៨៧.៨៣៥

រំំលស់់បង្គគរ (៥.៨១០.១៣៩) - (៥.៨១០.១៣៩)

តម្លៃ�ៃចុះះ�បញ្ជីី�សុុទ្ធធ ៥.០២៨.៤៤២ ៧៤៩.២៥៤ ៥.៧៧៧.៦៩៦

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ២០.៥៤១.១៨៥ ៣.០៦០.៧០៣ ២៣.៦០១.៨៨៨

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

រយៈៈពេ�លវែែង

កម្មមវិធិីីកុំំ�ព្យូូ�ទ័័រ ការងារកំំពុុងដំណើ�ើ រការ សរុុប

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆ្នំាា��ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤

តម្លៃ�ៃចុះះ�បញ្ជីី�សុុទ្ធធដើ�ើមគ្រា� ៥.០២៨.៤៤២ ៧៤៩.២៥៤ ៥.៧៧៧.៦៩៦

បន្ថែ�ែម ១៣៨.៦០៩ ២៤៣.៤៣០ ៣៨២.០៣៩

ផ្ទេ�េរ ២៧៧.៦១៤ (២៧៧.៦១៤) -

លក់់ចេ�ញ (១៥២.៨៨០) - (១៥២.៨៨០)

រំំលស់់ (១.៦៤៦.១៩៦) - (១.៦៤៦.១៩៦)

តម្លៃ�ៃចុះះ�បញ្ជីី�សុុទ្ធធចុុងគ្រា� ៣.៦៤៥.៥៨៩ ៧១៥.០៧០ ៤.៣៦០.៦៥៩

គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤

ថ្លៃ�ៃដើ�ើម ៩.៧០២.៣៦៥ ៧១៥.០៧០ ១០.៤១៧.៤៣៥

រំំលស់់បង្គគរ (៦.០៥៦.៧៧៦) - (៦.០៥៦.៧៧៦)

តម្លៃ�ៃចុះះ�បញ្ជីី�សុុទ្ធធ ៣.៦៤៥.៥៨៩ ៧១៥.០៧០ ៤.៣៦០.៦៥៩

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ១៤.៦៧៣.៤៩៥ ២.៨៧៨.១៥៧ ១៧.៥៥១.៦៥២

តារាងខាងក្រោ��មបង្ហាា�ញនូូវព័័ត៌៌មានលម្អិិ�តអំំពីីសាច់់ប្រា�ក់់បានប្រើ��ើ ក្នុុ�ងការទិិញទ្រ�ព្្យសកម្មមអរូូបីី។

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

បន្ថែ�ែម ៣៨២.០៣៩ ១.៥៥៥.២៨១ ៧៣២.៦៤៧ ៣.០១១.១៧៩

តំំហយសាច់់ប្រា�ក់់ត្រូ�ូវបង់់សម្រា�ប់់ការទិិញ 
ទ្រ�ព្្យសកម្មមអរូូបីី - - ១៦៦.២៥៤ ៦៨៣.៣០៤

៣៨២.០៣៩ ១.៥៥៥.២៨១ ៨៩៨.៩០១ ៣.៦៩៤.៤៨៣

១២.	ទ្រ�ព្យ យសកម្មមអរូបីូី (ត)
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

១៣.	ទ្រ�ព្យ យសកម្មមផ្សេ�េងៗ

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

កម្រៃ��ផ្នែ�ែកច្្បាប់់ដែ�លត្រូ�ូវទទួួល ៥.៨៨១.១០៥ ២៣.៦៧១.៤៤៨ ២.៩៣៧.៤៩៦ ១១.៩៩៩.៦៧១

បុុរេេប្រ�ទានអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍បុុគ្គគលិិក ២.៨៩៦.៩៧៧ ១១.៦៦០.៣៣២ ២.៨៤៩.១១៧ ១១.៦៣៨.៦៤៣

ពន្ធធរំំដោះ�ះលើ�ើប្រា�ក់់ចំំណូូល(កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ៣០(ក)) ១.៩០៣.៣៥២ ៧.៦៦០.៩៩២ ១.២៧៤.២២៣ ៥.២០៥.២០១

ប្រា�ក់់កក់់ ៤២៧.៧៩៣ ១.៧២១.៨៦៧ ៤៤៧.៤៥០ ១.៨២៧.៨៣៣

ចំំណាយបង់់មុុន ៤០៣.៣៧៦ ១.៦២៣.៥៨៨ ៣៦៩.៧០៣ ១.៥១០.២៣៧

សម្ភាា�រផ្គគត់់ផ្គគង់់ ៧៣.៨៧៥ ២៩៧.៣៤៧ ៧៧.៣១១ ៣១៥.៨១៥

ទឹឹកប្រា�ក់ភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធជំំពាក់់ (កំំណត់សម្គាា�ល់់ ៣៤(គ)) ១០.៥៧៦ ៤២.៥៦៨ ២៦.៤៦៩ ១០៨.១២៦

ផ្សេ�េ�ងៗ ៥៨.៣៦៤ ២៣៤.៩១៦ ១០៤.៧៤០ ៤២៧.៨៦៣

១១.៦៥៥.៤១៨ ៤៦.៩១៣.០៥៨ ៨.០៨៦.៥០៩ ៣៣.០៣៣.៣៨៩

ដក៖ សំំវិិធានធនសម្រា�ប់់ការខាតឥណទានរំំពឹឹងទុុក 
(កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ៣៥.១(ង)) (១៥៣.៤២០) (៦១៧.៥១៦) (៩៦.២៣៩) (៣៩៣.១៣៦)

១១.៥០១.៩៩៨ ៤៦.២៩៥.៥៤២ ៧.៩៩០.២៧០ ៣២.៦៤០.២៥៣

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

រយៈៈពេ�លខ្លីី� ៨.១៨៦.៥៥៣ ៣២.៩៥០.៨៧៦ ៤.៦៦៨.៥២៦ ១៩.០៧០.៩២៩

រយៈៈពេ�លវែែង ៣.៣១៥.៤៤៥ ១៣.៣៤៤.៦៦៦ ៣.៣២១.៧៤៤ ១៣.៥៦៩.៣២៤

១១.៥០១.៩៩៨ ៤៦.២៩៥.៥៤២ ៧.៩៩០.២៧០ ៣២.៦៤០.២៥៣

១៤.	ប្រា�ក់ បញ្ញើ�ើ�របស់ធនាគារ និិងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

រយៈៈពេ�លខ្លីី�

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�មានកាលកំំណត់់ ៦៥.៣២១.៩៩៥ ២៦២.៩២១.០៣០ ២២០.៦៥៧.៨៧៥ ៩០១.៣៨៧.៤២០

គណនីីចរន្តត ៣.៣៩៥.២៤១ ១៣.៦៦៥.៨៤៥ ៣.៦៦១.១៨១ ១៤.៩៥៥.៩២៤

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�សន្្សំំ ៦៦.៩០៣ ២៦៩.២៨៤ ៨៧២.២៤៥ ៣.៥៦៣.១២១

៦៨.៧៨៤.១៣៩ ២៧៦.៨៥៦.១៥៩ ២២៥.១៩១.៣០១ ៩១៩.៩០៦.៤៦៥

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

១៤.	ប្រា�ក់ បញ្ញើ�ើ�របស់ធនាគារ និិងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)

អត្រា�ការប្រា�ក់់ប្រ�ចាំំឆ្នាំំ��សម្រា�ប់់ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់ធនាគារ និិងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� មានដូូចខាងក្រោ��ម៖

២០២៤ ២០២៣

គណនីីចរន្តត ០,០០% - ៣,៥០% ០,០០% - ៣,៧៥%

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�សន្្សំំ ០,៥០% ០,៥០%

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�មានកាលកំំណត់់ ៥,៦០% - ៧,០០% ៥,៧០% - ៧,០០%

១៥.	ប្រា�ក់ បញ្ញើ�ើ�របស់អតិថិិជន

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�មានកាលកំំណត់់ ៥៤៤.២៣២.៣០៨ ២.១៩០.៥៣៥.០៤០ ៤៥៣.៦៣០.៩៤០ ១.៨៥៣.០៨២.៣៩០

គណនីីចរន្តត ៨២.៥៣៩.៣៧៥ ៣៣២.២២០.៩៨៤ ១០៥.៤៩០.៥៣១ ៤៣០.៩២៨.៨១៩

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�សន្្សំំ ៤៧.៥៨៥.០១៥ ១៩១.៥២៩.៦៨៥ ៣៣.៤០៣.៣២៦ ១៣៦.៤៥២.៥៨៧

៦៧៤.៣៥៦.៦៩៨ ២.៧១៤.២៨៥.៧០៩ ៥៩២.៥២៤.៧៩៧ ២.៤២០.៤៦៣.៧៩៦

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

រយៈៈពេ�លខ្លីី� ៦៦៩.៧២៥.៨៤៧ ២.៦៩៥.៦៤៦.៥៣៤ ៥៦១.១៥១.០៥៤ ២.២៩២.៣០២.០៥៦ 

រយៈៈពេ�លវែែង ៤.៦៣០.៨៥១ ១៨.៦៣៩.១៧៥ ៣១.៣៧៣.៧៤៣ ១២៨.១៦១.៧៤០ 

៦៧៤.៣៥៦.៦៩៨ ២.៧១៤.២៨៥.៧០៩ ៥៩២.៥២៤.៧៩៧ ២.៤២០.៤៦៣.៧៩៦ 

អត្រា�ការប្រា�ក់់ប្រ�ចាំំឆ្នាំំ��សម្រា�ប់់ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់អតិិថិិជន មានដូូចខាងក្រោ��ម៖

២០២៤ ២០២៣

គណនីីចរន្តត ០,០០% - ៣,៧៥% ០,០០% - ៣,៧៥%

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�សន្្សំំ ០,៥០% - ៣,០០% ០,៥០% - ៣,០០%

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�មានកាលកំំណត់់ ១,៥០% - ៨,៥០% ១,៥០% - ៨,៥០%
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

១៦. 	ប្រា�ក់ កម្ចីី�

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

ប្រា�ក់់កម្ចីី�ពីីធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ៖

ចំំនួួនប្រា�ក់់ដើ�ើម ២៣៤.៥៨១ ៩៤៤.១៨៩ ២៧២.១៨៧ ១.១១១.៨៨៤ 

២៣៤.៥៨១ ៩៤៤.១៨៩ ២៧២.១៨៧ ១.១១១.៨៨៤ 

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

រយៈៈពេ�លខ្លីី� ៣៨.៥៩៧ ១៥៥.៣៥៣ ៣៧.៦០៦ ១៥៣.៦២១

រយៈៈពេ�លវែែង ១៩៥.៩៨៤ ៧៨៨.៨៣៦ ២៣៤.៥៨១ ៩៥៨.២៦៣

២៣៤.៥៨១ ៩៤៤.១៨៩ ២៧២.១៨៧ ១.១១១.៨៨៤

នេះ�ះគឺឺជាប្រា�ក់កម្ចីី�ពីីធនាគារ SME Bank of Cambodia Plc. ដើ�ើម្្បីីផ្តតល់់ហិិរញ្ញញប្្បទានលើ�ើការផ្តតល់់ប្រា�ក់កម្ចីី�ឱ្្យសហគ្រា�សធុនតូចនិិងមធ្្យម នៅ�កុ្នុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។ 
ប្រា�ក់់កម្ចីី�នេះ�ះមិិនមានការធានាទេ� និិងមានរយៈៈពេ�លរហូូតដល់់៨ឆ្នាំំ�� ដែ�លមានអត្រា�ការប្រា�ក់់ប្រ�ចាំំឆ្នំាា�� ២,៥% ក្នុុ�ងមួួយឆ្នាំំ��។ ការទូូទាត់់សងប្រា�ក់់ដើ�ើមត្រូ�ូវបានពន្្យារពេ�ល
ចំំនួួនពីីរឆ្នាំំ�� ដោ�យត្រូ�ូវសងរំំលស់់ប្រា�ក់់ប្រ�ចាំំខែ�ថេ�រ សម្រា�ប់់រយៈៈពេ�លដែ�លនៅ�សល់់។

បម្រែ��បម្រួ�លួបំំណុុ លដែ�លកើ�ើតមកពីីសកម្មមភាពហិិរញ្ញញប្បបទាន – ប្រា�ក់កមី្ចី�

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា ២៧២.១៨៧ ១.១១១.៨៨៤ - -

ការបន្ថែ�ែម - - ៣០០.០០០ ១.២៣៣.០០០

ការទូូទាត់់សង (៣៧.៦០៦) (១៥៣.០៩៤) (២៧.៨១៣) (១១៤.៣១១)

ចំំណាយការប្រា�ក់់ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� ៦.៤៨១ ២៦.៣៨៤ ៥.២៥៣ ២១.៥៩០

ការទូូទាត់់ការប្រា�ក់់ (៦.៤៨១) (២៦.៣៨៤) (៥.២៥៣) (២១.៥៩០)

លម្អៀ�ៀ�ងពីីការប្តូូ�ររូូបិិយប័័ណ្ណណ - (១៤.៦០១) - (៦.៨០៥)

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ២៣៤.៥៨១ ៩៤៤.១៨៩ ២៧២.១៨៧ ១.១១១.៨៨៤

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

១៧. 	ពន្ធ ធពន្យាារ

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

រយៈៈពេ�លវែែង៖

ពន្ធធពន្្យារជាទ្រ�ព្្យសកម្មម ១២.៨៨៥.១៣៤ ៥១.៨៦២.៦៦៤ ៦.៩២២.៧០៨ ២៨.២៧៩.២៦២

ពន្ធធពន្្យារជាបំំណុុល (១៧.៦២៩.០៧៦) (៧០.៩៥៧.០៣១) (១២.២៧៦.៧០០) (៥០.១៥០.៣១៩)

ពន្ធធពន្្យារជាបំំណុុលសុុទ្ធធ (៤.៧៤៣.៩៤២) (១៩.០៩៤.៣៦៧) (៥.៣៥៣.៩៩២) (២១.៨៧១.០៥៧)

បម្រែ��បម្រួ�ួលបំំណុុលពន្ធធពន្្យារសុុទ្ធធ មានដូូចខាងក្រោ��ម៖

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា (៥.៣៥៣.៩៩២) (២១.៨៧១.០៥៧) (៣.៨៥៨.០៩៤) (១៥.៨៨៣.៧៧៣)

កត់់ត្រា�ខាងខ្ទទង់់ឥណទានក្នុុ�ងចំំណេ�ញ-ខាត 
(កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ៣០) ៦១០.០៥០ ២.៤៨៣.៥១៤ (១.៤៩៥.៨៩៨) (៦.១៤៨.១៤០)

លម្អៀ�ៀ�ងពីីការប្តូូ�ររូូបិិយប័័ណ្ណណ -   ២៩៣.១៧៦ - ១៦០.៨៥៦

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� (៤.៧៤៣.៩៤២) (១៩.០៩៤.៣៦៧) (៥.៣៥៣.៩៩២) (២១.៨៧១.០៥៧)

បម្រែ��បម្រួ�ួលពន្ធធពន្្យារជាបំំណុុលសុុទ្ធធ ក្នុុ�ងអំំឡុុងឆ្នាំំ�� មានដូូចខាងក្រោ��ម៖

(i)	ព ន្ធធពន្យាារជាទ្រ�ព្យយសកម្មម

បំំណុុ ល	
ភតិសន្យាា រំំលស់់ពន្លឿ�ឿ�ន

អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍
បុុគ្គគលិក

កម្រៃ��ឥណទាន
មិិនទាន់់រំំលស់់ ខាតពន្ធធ

ខាតពីីការប្តូូ�រ
រូបិូិយប័័ណ្ណណមិិនទាន់់
ទទួួលស្គាា ល់់-សុុទ្ធធ សរុុប

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា ឆំ្នាំ��២០២៣ ២.៥៧២.៦០៩ ១៩១.៩៤៤ ៣៨.៩០៨ ៦៦២.៩៨០ ៣.៨៣៤.០៧៣ ១០០.១៩៣ ៧.៤០០.៧០៧

កត់់ត្រា�ជា(បន្ទុុ�ក)/ឥណទានក្នុុ�ង
ចំំណេ�ញ -ខាត (៣៦៨.៤៩៣) (១៩១.៩៤៤) (២.៤៩០) (២៤.៩៨២) ២១០.១០៣ (១០០.១៩៣) (៤៧៧.៩៩៩)

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៣ ២.២០៤.១១៦ - ៣៦.៤១៨ ៦៣៧.៩៩៨ ៤.០៤៤.១៧៦ - ៦.៩២២.៧០៨

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ៩.០០៣.៨១៤ - ១៤៨.៧៦៨ ២.៦០៦.២២២ ១៦.៥២០.៤៥៨ - ២៨.២៧៩.២៦២

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា ឆ្នាំំ��២០២៤ ២.២០៤.១១៦ -   ៣៦.៤១៨ ៦៣៧.៩៩៨ ៤.០៤៤.១៧៦ - ៦.៩២២.៧០៨

កត់់ត្រា�ជា(បន្ទុុ�ក)/ឥណទានក្នុុ�ង
ចំំណេ�ញ -ខាត (៨១.៥៨៦) -   ២.៥៩៥ (៥៤.៩៣០) ៦.០៩៦.៣៤៧ - ៥.៩៦២.៤២៦ 

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤ ២.១២២.៥៣០ -   ៣៩.០១៣ ៥៨៣.០៦៨ ១០.១៤០.៥២៣ - ១២.៨៨៥.១៣៤ 

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ៨.៥៤៣.១៨៣ -   ១៥៧.០២៧ ២.៣៤៦.៨៤៩ ៤០.៨១៥.៦០៥ -   ៥១.៨៦២.៦៦៤ 
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

១៧. 	ពន្ធ ធពន្យាារ (ត)

(ii)	ព ន្ធធពន្យាារជាបំំណុុល

ទ្រ�ព្យយសកម្មមដែ�លមាន
សិិទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ស់ រំំលស់់ពន្លឿ�ឿ�ន ខាតពីីការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ សរុុប

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា ឆ្នាំំ��២០២៣ (២.៣០០.៧០២) -   (៨.៩៥៨.០៩៩) (១១.២៥៨.៨០១)

កត់់ត្រា�ជាឥណទាន/(បន្ទុុ�ក)ក្នុុ�ងចំំណេ�ញ -ខាត ៣៥៩.១៨៥ (៥៧.៣៣៩) (១.៣១៩.៧៤៥) (១.០១៧.៨៩៩)

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៣ (១.៩៤១.៥១៧) (៥៧.៣៣៩) (១០.២៧៧.៨៤៤) (១២.២៧៦.៧០០)

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល (៧.៩៣១.០៩៧) (២៣៤.២៣០) (៤១.៩៨៤.៩៩២) (៥០.១៥០.៣១៩)

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា ឆ្នាំំ��២០២៤ (១.៩៤១.៥១៧) (៥៧.៣៣៩) (១០.២៧៧.៨៤៤) (១២.២៧៦.៧០០)

កត់់ត្រា�ជាឥណទាន/(បន្ទុុ�ក)ក្នុុ�ងចំំណេ�ញ -ខាត ១១១.៤០១ (៥៩.៥១៨) (៥.៤០៤.២៥៩) (៥.៣៥២.៣៧៦)

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤ (១.៨៣០.១១៦) (១១៦.៨៥៧) (១៥.៦៨២.១០៣) (១៧.៦២៩.០៧៦)

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល (៧.៣៦៦.២១៧) (៤៧០.៣៤៩) (៦៣.១២០.៤៦៥) (៧០.៩៥៧.០៣១)

 ១៨.	បំ ណុុ លផ្សេ�េងៗ

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

បង្គគរចំំណាយផ្សេ�េ�ងៗ ៤៨៣.៦៣២ ១.៩៤៦.៦១៩ ៣៤៥.៣០២ ១.៤១០.៥៥៩

ពន្ធធផ្សេ�េ�ងៗត្រូ�ូវបង់់ ៣៩១.៩៨២ ១.៥៧៧.៧២៨ ៤២៣.៣៨៩ ១.៧២៩.៥៤៤

បង្គគរប្រា�ក់់រង្វាា�ន់់ ៣២៩.៩៩៥ ១.៣២៨.២៣០ ៦៦៨.៧១០ ២.៧៣១.៦៨០

សំំវិិធានធនសម្រា�ប់់ការខាតឥណទានរំំពឹឹងទុុក លើ�ើ
កិិច្ចចសន្្យាផ្តតល់់ឥណទាន និិងកិិច្ចចសន្្យាធានាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�
(កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ៣៥.១(ច)(ii)) ២០៣.៧២៩ ៨២០.០០៩ ១៩៩.៧១៤ ៨១៥.៨៣២

មូូលប្្បទានបត្រ�សម្រា�ប់់ប្រ�មូូលប្រា�ក់់ ១៩៨.៤៦០ ៧៩៨.៨០២ ១.៤៨៩.៩០៩ ៦.០៨៦.២៧៨

ផ្សេ�េ�ងៗ ១៥៤.១៨០ ៦២០.៥៧៤ ២២២.១៩៣ ៩០៧.៦៥៨

១.៧៦១.៩៧៨ ៧.០៩១.៩៦២ ៣.៣៤៩.២១៧ ១៣.៦៨១.៥៥១

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

រយៈៈពេ�លខ្លីី� ១.៦៥០.៧៩៧ ៦.៦៤៤.៤៥៨ ៣.១៨៨.០០៦ ១៣.០២៣.០០៤

រយៈៈពេ�លវែែង ១១១.១៨១ ៤៤៧.៥០៤ ១៦១.២១១ ៦៥៨.៥៤៧

១.៧៦១.៩៧៨ ៧.០៩១.៩៦២ ៣.៣៤៩.២១៧ ១៣.៦៨១.៥៥១

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

១៩.	បំ ណុុ លបន្ទាាប់ បន្សំំ�

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នពាក់់ព័័ន្ធធ (កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ៣៤(ង))

ប្រា�ក់់ដើ�ើម – រយៈៈពេ�លវែែង ២០.០០០.០០០ ៨០.៥០០.០០០ ២០.០០០.០០០ ៨១.៧០០.០០០

ការប្រា�ក់់ត្រូ�ូវសង – រយៈៈពេ�លខ្លីី� ២៨០.៨៦៧ ១.១៣០.៤៩០ ១០.៧១១ ៤៣.៧៥៤

២០.២៨០.៨៦៧ ៨១.៦៣០.៤៩០ ២០.០១០.៧១១ ៨១.៧៤៣.៧៥៤

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២៣ ខែ�វិិច្ឆិិ�កា ឆ្នាំំ��២០២២ ធនាគារបានចុះះ�ហត្ថថលេ�ខាលើ�ើកិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងបំំណុុលបន្ទាា�ប់់បន្្សំជាមួួយធនាគារ RHB Bank (L) Ltd. (RHBL) ដែ�លជាក្រុ�មហ៊ុុ�ន 
ពាក់់ព័័ន្ធធ ដើ�ើម្្បីីខ្ចីី�ប្រា�ក់ចំំនួួន២០លានដុល្លាា�រអាមេ�រិិក ដែ�លមានរយៈៈពេ�ល១០ឆ្នាំំ�� និិងមានអត្រា�ការប្រា�ក់ប្រ�ចាំំឆ្នាំំ�� ១,២៥% បន្ថែ�ែមលើ�ើចំំណាយមូលធនប្រ�សិិទ្ធធភាព 
(effective cost of fund) ជាប្រា�ក់់ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិករបស់់ RHBL ។ ចំំណាយមូូលធនប្រ�សិិទ្ធធភាពគឺឺជាអត្រា�ការប្រា�ក់់ប្រ�ចាំំឆ្នាំំ�� ដែ�លត្រូ�ូវបានផ្តតល់់ដោ�យ RHBL ពីីមួួយ
គ្រា�ទៅ�មួួយគ្រា� ផ្អែ�ែកទៅ�តាមថ្លៃ�ៃចំំណាយរបស់់ RHBL។ ប្រា�ក់ដើ�ើមនៃ�បំំណុុលបន្ទាា�ប់់បន្្សំំត្រូ�វសងនាកាលបរិិច្ឆេ�េទផុុតកំំណត់់។ បំំណុុលបន្ទាា�ប់់បន្្សំំត្រូ�វបានអនុុម័័យ 
ដោ�យធនាគារជាតិិ នៃ� កម្ពុុ�ជា នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២៣ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២២ ដើ�ើម្្បីីរួួមបញ្ចូូ�លទៅ�ក្នុុ�ងដើ�ើមទុុនថ្នាា�ក់់ទីី II ក្នុុ�ងការគណនាមូូលនិិធិិផ្ទាា�ល់់សុុទ្ធធ។

បម្រែ��បម្រួ�លួបំំណុុ លដែ�លកើ�ើតមកពីីសកម្មមភាពហិិរញ្ញញប្បបទាន – បំំណុុ លបន្ទាាប់ បន្សំំ�

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា ២០.០១០.៧១១ ៨១.៧៤៣.៧៥៤ ២០.០១២.៣៨៣ ៨២.៣៩០.៩៨១

ចំំណាយការប្រា�ក់់ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� ១.៤០៨.២៣៨ ៥.៧៣២.៩៣៧ ១.៤៣០.៤៧០ ៥.៨៧៩.២៣២

ការប្រា�ក់់បានបង់់ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� (១.១៣៨.០៨២) (៤.៦៣៣.១៣២) (១.៤៣២.១៤២) (៥.៨៨៦.១០៤)

លម្អៀ�ៀ�ងពីីការប្តូូ�ររូូបិិយប័័ណ្ណណ - (១.២១៣.០៦៩) - (៦៤០.៣៥៥)

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ២០.២៨០.៨៦៧ ៨១.៦៣០.៤៩០ ២០.០១០.៧១១ ៨១.៧៤៣.៧៥៤

២០.	ដើ�ើមទុុន

គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤ ដើ�ើមទុុនចុះះ�បញ្ជីី�សរុុបរបស់់ធនាគារមានចំំនួួន ៧៥.០០០.០០០ ភាគហ៊ុុ�ន(២០២៣៖ ៧៥.០០០.០០០ ភាគហ៊ុុ�ន) ដែ�លមានតម្លៃ�ៃ
ចារិិក១ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិកក្នុុ�ងមួួយភាគហ៊ុ�ន (២០២៣៖ ១ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិកកុ្នុ�ងមួួយភាគហ៊ុ�ន)។ ភាគហ៊ុ�នដែ�លបានអនុម័័តទាំំងអស់់ ត្រូ�វបានបោះ�ះផ្្សាយ និិងបានបង់ប្រា�ក់ 
រួួចរាល់់ទាំំងស្រុ�ុង។

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា ៧៥.០០០.០០០ ៣០៦.៣៧៥.០០០ ៧៥.០០០.០០០ ៣០៨.៧៧៥.០០០

លម្អៀ�ៀ�ងពីីការប្តូូ�ររូូបិិយប័័ណ្ណណ - (៤.៥០០.០០០) - (២.៤០០.០០០)

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ៧៥.០០០.០០០ ៣០១.៨៧៥.០០០ ៧៥.០០០.០០០ ៣០៦.៣៧៥.០០០
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

២១.	ទុុនបម្រុ� ងុសម្រា�ប់ការទូូទាត់់ផ្អែ�ែកតាមភាគហ៊ុុ�ន

Share Grant Scheme (SGS) ត្រូ�ូវបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងនិិងត្រូ�ូវបានអនុុវត្តតដោ�យធនាគារមេ� គឺឺ RHB Bank Berhad (ហៅ�កាត់់ថា RHBB) ក្នុុ�ងខែ�មិិថុុនា ឆ្នាំំ��២០២២។ 
SGS មានបំំណងលើ�ើកទឹឹកចិិត្តតបុុគ្គគលិិក ទាក់់ទាញបុុគ្គគលិិកដែ�លមានទេ�ពកោ�សល្្យ និិងដើ�ើម្្បីីរក្្សាទុុកបុុគ្គគលិិកសំំខាន់់ៗ តាមរយៈៈការផ្តតល់់ភាគហ៊ុុ�នធម្មមតារបស់់ RHBB 
ចំំពោះ�ះបុគ្គគលិិកដែ�លមានសិទ្ធិិ�ទទួលបាន រួួមទាំំងបុុគ្គគលិិកសំំខាន់ៗរបស់ធនាគារ។ SGS មានប្រ�សិទ្ធធភាពក្នុ�ងរយៈៈពេ�ល៩ឆ្នាំំ�� ចាប់់ផ្តើ�ើ�មពីីកាលបរិច្ឆេ�េទចូលជាធរមាននៃ�
ការអនុុវត្តត SGS ហើ�ើយរយៈៈពេ�លកំំណត់់ដែ�លបុុគ្គគលិិកត្រូ�ូវបំំពេ�ញការងារ គឺឺបីីឆ្នាំំ��ចាប់់ពីីកាលបរិិច្ឆេ�េទផ្តតល់់។

កាលបរិចិ្ឆេ�េទផ្តតល់
កាលបរិចិ្ឆេ�េទរយៈៈពេ�លកំំណត់ដែ�លផ្តតល់	

សេ�វាដោ�យបុុគ្គគលិក

២០២៤ ២០២៣

ចំំនួួនភាគហ៊ុ�ន ចំំនួួនភាគហ៊ុ�ន

ថ្ងៃ�ៃទីី០៤ ខែ�កក្កកដា ឆ្នាំំ��២០២២ ថ្ងៃ�ៃទីី០៣ ខែ�កក្កកដា ឆ្នាំំ��២០២៥ ៣៥.០០០ ៣៥.០០០

ថ្ងៃ�ៃទីី២២ ខែ�ឧសភា ឆ្នាំំ��២០២៣ ថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មិិថុុនា ឆ្នាំំ��២០២៦ ៣៥.០០០ ៣៥.០០០

ថ្ងៃ�ៃទីី០៤ ខែ�មីីនា ឆ្នាំំ��២០២៤ ថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មិិថុុនា ឆ្នាំំ��២០២៧ ៣៥.០០០ -

១០៥.០០០ ៧០.០០០

២០២៤ ២០២៣

ចំំនួួនភាគហ៊ុ�ន ចំំនួួនភាគហ៊ុ�ន

ចំំនួួនភាគហ៊ុុ�ន – SGS

ចំំនួួនមិិនទាន់់ទូូទាត់់គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា ៧០.០០០ ៧០.០០០

បានប្រ�គល់់ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� ៣៥.០០០ ៣៥.០០០

បានដកហូូតក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� - (៣៥.០០០)

ចំំនួួនមិិនទាន់់ទូូទាត់់គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ១០៥.០០០ ៧០.០០០

បម្រែ��បម្រួ�ួលទុុនបម្រុ�ុង SGS មានដូូចខាងក្រោ��ម៖

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា ២៨.៨០៩ ១១៧.៦៨៥ ១២.៤៨២ ៥១.៣៨៨

បន្ទុុ�កក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� ៣៧.៦១៣ ១៥៣.១២៣ ១៦.៣២៧ ៦៧.១០៤

លម្អៀ�ៀ�ងពីីការប្តូូ�ររូូបិិយប័័ណ្ណណ - (៣.៤៥៩) - (៨០៧)

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ៦៦.៤២២ ២៦៧.៣៤៩ ២៨.៨០៩ ១១៧.៦៨៥

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

២២.	ចំ ណូូលការប្រា�ក់សុុទ្ធធ

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

ចំំណូូលការប្រា�ក់់ពីីទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� វាស់់វែែង 
តាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់៖

ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទាន ៦០.៥៥៨.២៧៣ ២៤៦.៥៣២.៧២៩ ៦១.៩៥២.៨៧៧ ២៥៤.៦២៦.៣២៤

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ� ធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ ២.៤១២.០៣៨ ៩.៨១៩.៤០៧ ២.៦១១.៤៤៩ ១០.៧៣៣.០៥៥

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ� ធនាគារ កណ្តាា�ល ១៨៨.៧៣១ ៧៦៨.៣២៤ ៤០៨.៤៣៧ ១.៦៧៨.៦៧៧

៦៣.១៥៩.០៤២ ២៥៧.១២០.៤៦០ ៦៤.៩៧២.៧៦៣ ២៦៧.០៣៨.០៥៦

ចំំណាយការប្រា�ក់់លើ�ើបំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�វាស់់វែែង 
តាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់៖

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់អតិិថិិជន (៣២.២០៧.០៨៨) (១៣១.១១៥.០៥៥) (២៤.៥០០.៨៨៤) (១០០.៦៩៨.៦៣៣)

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់ធនាគារ និិងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� (៨.៧៣៤.៥៥៩) (៣៥.៥៥៨.៣៩០) (១៩.៦៨៨.០៩០) (៨០.៩១៨.០៥០)

បំំណុុលបន្ទាា�ប់់បន្្សំំ (១.៤០៨.២៣៨) (៥.៧៣២.៩៣៧) (១.៤៣០.៤៧០) (៥.៨៧៩.២៣២)

បំំណុុលភតិិសន្្យា (៤៥៧.៥៣៥) (១.៨៦២.៦២៥) (៤៧១.៧១៧) (១.៩៣៨.៧៥៧)

ប្រា�ក់់កម្ចីី� (៦.៤៨១) (២៦.៣៨៤) (៥.២៥៣) (២១.៥៩០)

(៤២.៨១៣.៩០១) (១៧៤.២៩៥.៣៩១) (៤៦.០៩៦.៤១៤) (១៨៩.៤៥៦.២៦២)

ចំំណូូលការប្រា�ក់់សុុទ្ធធ ២០.៣៤៥.១៤១ ៨២.៨២៥.០៦៩ ១៨.៨៧៦.៣៤៩ ៧៧.៥៨១.៧៩៤

រួួមបញ្ចូូ�លនៅ�ក្នុុ�ងចំំណូូលការប្រា�ក់ពីីឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទានវាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ មានចំណូូលការប្រា�ក់បង្គគរលើ�ើឥណទានដែ�លមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ  
ចំំនួួន ៥.១២៩.២៨១ ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក (២០២៣ ៖ ៤.៣៧៣.៤៦៤ដុុល្លាា�រអាមរិិក)។

២៣.	ចំ ណូូលកម្រៃ��ជើ�ើងសាសុុទ្ធធ

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

ចំំណូូលកម្រៃ��ជើ�ើងសា៖

កម្រៃ��ពីីសេ�វាផ្ទេ�េរប្រា�ក់់ ៥៤២.២៥០ ២.២០៧.៥០០ ៣២៦.៤៣៩ ១.៣៤១.៦៦៤ 

កម្រៃ��សេ�វាឥណទានពាណិិជ្ជជកម្មម ៣៦០.៥២៤ ១.៤៦៧.៦៩៣ ៤១៦.៦២៩ ១.៧១២.៣៤៥ 

កម្រៃ��ពីីសេ�វាធនាគារ ២០៩.៦៦១ ៨៥៣.៥៣០ ៤៥៩.៩៥១ ១.៨៩០.៣៩៩

កម្រៃ��ពីីកិិច្ចចសន្្យាផ្តតល់់ឥណទានវិិបារូូបន៍៍ ១៩១.៦៤៣ ៧៨០.១៧៩ ២០៤.៨៤២ ៨៤១.៩០១ 

ចំំណូូលពីីការពិិន័័យឥណទានផ្សេ�េ�ងៗ ១៧៤.៤២១ ៧១០.០៦៨ ៤៤១.៧៩៥ ១.៨១៥.៧៧៧

ចំំណូូលកម្រៃ��សេ�វាណែ�នាំំអតិិថិិជន ពីីក្រុ�ុមហ៊ុុ�នធានារ៉ាា�ប់់រង ៨៣.៨៦២ ៣៤១.៤០២ ៨៥.២០៩ ៣៥០.២០៩

កម្រៃ��ផ្សេ�េ�ងៗ ៣២.៤០៧ ១៣១.៩២៩ ៦១.៧៤៧ ២៥៣.៧៨០

១.៥៩៤.៧៦៨ ៦.៤៩២.៣០១ ១.៩៩៦.៦១២ ៨.២០៦.០៧៥

ចំំណាយកម្រៃ��ជើ�ើងសា (១៥.៧០០) (៦៣.៩១៥) (៨.៤៨៧) (៣៤.៨៨២)

ចំំណូូលកម្រៃ��ជើ�ើងសាសុុទ្ធធ ១.៥៧៩.០៦៨ ៦.៤២៨.៣៨៦ ១.៩៨៨.១២៥ ៨.១៧១.១៩៣ 
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

២៤.	ចំ ណូូលប្រ�តិិបត្តិ�ការផ្សេ�េងៗ

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

ចំំណូូលភាគលាភ ៤៨.១៧៩ ១៩៦.១៣៧ ៦៧.០៦៧ ២៧៥.៦៤៥ 

ចំំណូូលផ្សេ�េ�ងៗ ១២៦.៣៤៤ ៥១៤.៣៤៦ ២០១.០៨៨ ៨២៦.៤៧២ 

១៧៤.៥២៣ ៧១០.៤៨៣ ២៦៨.១៥៥ ១.១០២.១១៧ 

២៥.	ចំ ណេ�ញផ្សេ�េងៗ - សុុទ្ធធ

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

ចំំណេ�ញសុុទ្ធធពីីការប្តូូ�ររូូបិិយប័័ណ្ណណ ៨៥០.៩៥០ ៣.៤៦៤.២១៧ ៣២៤.០០៨ ១.៣៣១.៦៧៣

ខាតសុុទ្ធធពីីការលក់់ទ្រ�ព្្យសកម្មម (១៥២.៨៨០) (៦២២.៣៧៤) - -

ខាតសុុទ្ធធពីីការលក់់ទ្រ�ព្្យសម្្បត្តិិ�និិងបរិិក្ខាា�រ (១២.១២៥) (៤៩.៣៦១) - -

ចំំណេ�ញពីីការវាស់់វែែងភតិិសន្្យាឡើ�ើងវិិញ - - ២៣១.៤៩៨ ៩៥១.៤៥៧

៦៨៥.៩៤៥ ២.៧៩២.៤៨២ ៥៥៥.៥០៦ ២.២៨៣.១៣០

២៦.	 (ខាត)/ចំំណេ�ញសុុទ្ធធពីីការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

(កត់់ត្រា�ជាចំំណាយ)/កត់់ត្រា�ត្រ�ឡប់់មកវិិញនូូវ  ការថយចុះះ�
តម្លៃ�ៃឥណទាន៖

ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទានវាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ (៨.៩២៥.៥៣០) (៣៦.៣៣៥.៨៣៣) ១.៨៥៩.០២៨ ៧.៦៤០.៦០៥

បំំណុុលអាក្រ�ក់់ប្រ�មូូលបានមកវិិញ ២៨.០៨០ ១១៤.៣១៤ ១៣.៧៩៤ ៥៦.៦៩៣

(៨.៨៩៧.៤៥០) (៣៦.២២១.៥១៩) ១.៨៧២.៨២២ ៧.៦៩៧.២៩៨

កិិច្ចចសន្្យាផ្តតល់់ឥណទាន និិងការធានាផ្នែ�ែក ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� (៤.០១៥) (១៦.៣៤៥) (៧១.៣៧៣) (២៩៣.៣៤៣)

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ ១០៦.០៩៤ ៤៣១.៩០៩ ២៩២.៨៣៦ ១.២០៣.៥៥៦

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េ�ងៗវាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ (៥៧.១៨០) (២៣២.៧៨០) (២៩.៩៧៩) (១២៣.២១៣)

(៨.៨៥២.៥៥១) (៣៦.០៣៨.៧៣៥) ២.០៦៤.៣០៦ ៨.៤៨៤.២៩៨

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

២៧.	ចំ ណាយបុុគ្គគលិក

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

ប្រា�ក់់បៀ�ៀវត្្សរ៍៍ និិងប្រា�ក់់ម៉ោ�ោ�ង ៦.៤៥២.៩៧៨ ២៦.២៧០.០៧៣ ៦.៥៦០.៧៩០ ២៦.៩៦៤.៨៤៧

ប្រា�ក់់រង្វាា�ន់់ និិងចំំណាយប្រា�ក់់លើ�ើកទឹឹកចិិត្តត ៣៨៨.១១០ ១.៥៧៩.៩៩៦ ៩៤៧.៧៤៤ ៣.៨៩៥.២២៨

ចំំណាយប្រា�ក់់បំំណាច់់អតីីតភាពការងារ និិងប្រា�ក់់សោ�ធន ៣៧៤.៤៦៩ ១.៥២៤.៤៦៣ ៣៩៨.៨៣៣ ១.៦៣៩.២០៤

អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍បុុគ្គគលិិកផ្សេ�េ�ងៗ ៦៨៣.៤៧១ ២.៧៨២.៤១១ ៦៩៩.៦២០ ២.៨៧៥.៤៣៨

៧.៨៩៩.០២៨ ៣២.១៥៦.៩៤៣ ៨.៦០៦.៩៨៧ ៣៥.៣៧៤.៧១៧

២៨.	រំ លស់់ទ្រ�ព្យយសកម្មមរូបីូី និិងអរូបីូី 

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

រំំលស់់ទ្រ�ព្្យសកម្មមដែ�លមានសិិទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ស់់
(កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ១១) ១.៤៤១.៦១២ ៥.៨៦៨.៨០២ ១.៤១៥.៨៥០ ៥.៨១៩.១៤៤

រំំលស់់ទ្រ�ព្្យសម្្បត្តិិ� និិងបរិិក្ខាា�រ 
(កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ១០) ៨៣៥.០៣២ ៣.៣៩៩.៤១៥ ៩៣៤.៥៦៨ ៣.៨៤១.០៧៤

រំំលស់់ទ្រ�ព្្យសកម្មមអរូូបីី (កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ១២) ១.៦៤៦.១៩៦ ៦.៧០១.៦៦៥ ១.៨០០.៨៧១ ៧.៤០១.៥៨០

៣.៩២២.៨៤០ ១៥.៩៦៩.៨៨២ ៤.១៥១.២៨៩ ១៧.០៦១.៧៩៨
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

២៩.	ចំ ណាយប្រ�តិិបត្តិ�ការផ្សេ�េងៗ

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

ចំំណាយជួួសជុុល និិងថែ�ទាំំ ១.៤៧២.៨៩៩ ៥.៩៩៦.១៧២ ១.១០៤.៣៣៩ ៤.៥៣៨.៨៣៣ 

សេ�វាធនាគារ ៨៤៥.៩៩៦ ៣.៤៤៤.០៥០ ៤៣០.២១៤ ១.៧៦៨.១៨០ 

ចំំណាយសេ�វារួួមគ្នាា� (កំំណត់់សម្គាា�ល់់៣៤(ឆ)) ៣១៨.៨០១ ១.២៩៧.៨៣៩ ២៣៣.៧២១ ៩៦០.៥៩៣ 

ផ្្សាយពាណិិជ្ជជកម្មម និិងទំំនាក់់ទំំនង សាធារណៈៈ ៣១៦.៨២៨ ១.២៨៩.៨០៧ ៦៦.០៥៤ ២៧១.៤៨២ 

កម្រៃ��អាជ្ញាា�ប័័ណ្ណណ ២៨២.៩១៤ ១.១៥១.៧៤៣ ២៧៦.២១៥ ១.១៣៥.២៤៤ 

ចំំណាយសនិ្តត�សុុខ ២៦៩.១៧២ ១.០៩៥.៧៩៩ ៣២៦.៤៤៨ ១.៣៤១.៧០១ 

ទឹឹកភ្លើ�ើ�ង ២៤៥.៣០២ ៩៩៨.៦២៤ ២៣៦.៧៩៤ ៩៧៣.២២៣

ចំំណាយធានារ៉ាា�ប់់រង ២១៨.៦៩០ ៨៩០.២៨៧ ២១៣.៣៨៣ ៨៧៧.០០៤ 

ចំំណាយទំំនាក់់ទំំនង ២១៣.៤០២ ៨៦៨.៧៦០ ២២៤.៥៥៤ ៩២២.៩១៧ 

ចំំណាយដំំណើ�ើរការយានយន្តត ១៥៦.៦២៦ ៦៣៧.៦២៤ ១៥៦.៥៧៨ ៦៤៣.៥៣៦ 

កម្រៃ��សេ�វាផ្នែ�ែកច្្បាប់់ និិងសេ�វាវិិជ្ជាា�ជីីវៈ� ១៥០.៣៧៦ ៦១២.១៨១ ២១៦.៥៥៧ ៨៩០.០៤៩ 

ចំំណាយជួួលពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងភតិិសន្្យាដែ�លមានរយៈៈពេ�លខ្លីី� ៦៩.៩១១ ២៨៤.៦០៨ ៧០.៨៤១ ២៩១.១៥៧ 

ការធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើរ ការស្នាា�ក់់នៅ� និិងអាហារ ៦៥.១៤៨ ២៦៥.២១៨ ១២០.៨៣២ ៤៩៦.៦២០ 

សម្ភាា�រផ្គគត់់ផ្គគង់់ការិិយាល័័យ ៦២.៣៦៤ ២៥៣.៨៨៤ ៧៣.២៨៧ ៣០១.២១០ 

កម្រៃ��របស់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល (កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ៣៤(ច)) ៣៦.៦៤៥ ១៤៩.១៨២ ៣៥.៣៦២ ១៤៥.៣៣៨ 

ការបោះ�ះពុុម្ពព និិងទម្រ�ង់់បែ�បបទផ្សេ�េ�ងៗ ១០.៦២៨ ៤៣.២៦៧ ១៣.៨៨២ ៥៧.០៥៥ 

ផ្សេ�េ�ងៗ ១.១០៥.២៨៣ ៤.៤៩៩.៦០៥ ៩៧៧.១៩៥ ៤.០១៦.២៧០ 

៥.៨៤០.៩៨៥ ២៣.៧៧៨.៦៥០ ៤.៧៧៦.២៥៦ ១៩.៦៣០.៤១២ 

៣០.	ចំ ណាយពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់ចំំណូូល

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

ពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់់ចំំណូូលក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� - - - -

ការប៉ាា�ន់់ស្មាា�នខ្វះះ�នៃ�ពន្ធធក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� របស់់ឆ្នាំំ��មុុន - - ៥២.២៦១ ២១៤.៧៩៣

- - ៥២.២៦១ ២១៤.៧៩៣

ពន្ធធពន្្យារលើ�ើប្រា�ក់់ចំំណូូល (៦១០.០៥០) (២.៤៨៣.៥១៤) ១.៤៩៥.៨៩៨ ៦.១៤៨.១៤០

(៦១០.០៥០) (២.៤៨៣.៥១៤) ១.៥៤៨.១៥៩ ៦.៣៦២.៩៣៣

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

៣០.	ចំ ណាយពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់ចំំណូូល (ត)

(ក)	 ការផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាាត់ រវាងចំំណយពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់ចំំណូូល និិងចំំណេ�ញតាមគណនេ�យ្យយ

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

(ខាត)/ចំំណេ�ញមុុនពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់់ចំំណូូល (៣.៧៣០.៧២៧) (១៥.១៨៧.៧៩០) ៦.២១៧.៩០៩ ២៥.៥៥៥.៦០៥

ពន្ធធគណនាតាមអត្រា� ២០% (៧៤៦.១៤៥) (៣.០៣៧.៥៥៨) ១.២៤៣.៥៨២ ៥.១១១.១២១

ផលប៉ះះ�ពាល់់ពន្ធធនៃ�ខ្ទទង់់ដែ�លបានផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាា�ត់់៖

ចំំណាយដែ�លមិិនត្រូ�ូវកាត់់កងតាមច្្បាប់់ពន្ធធ ២៦២.២៨២ ១.០៦៧.៧៥១ ១៧៤.៩៧៣ ៧១៩.១៤០

ចំំណូូលមិិនជាប់់ពន្ធធ (៩.៦៣៦) (៣៩.២២៨) (៥៩.២១៥) (២៤៣.៣៧៤)

ការទទួួលស្គាា�ល់់ពន្ធធពន្្យារដែ�លមិិនបានទទួួលស្គាា�ល់ ់
ក្នុុ�ងគ្រា�មុុន (១១៦.៥៥១) (៤៧៤.៤៧៩) - -

ពន្ធធពន្្យារមិិនបានទទួួលស្គាា�ល់់ក្នុុ�ងគ្រា�មុុន -   -   ១៣៦.៥៥៨ ៥៦១.២៥៣

ការប៉ាា�ន់់ស្មាា�នខ្វះះ�នៃ�ពន្ធធក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� របស់់ឆ្នាំំ��មុុន -   -   ៥២.២៦១ ២១៤.៧៩៣

ចំំណាយពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់់ចំំណូូល (៦១០.០៥០) (២.៤៨៣.៥១៤) ១.៥៤៨.១៥៩ ៦.៣៦២.៩៣៣

យោ�ងតាមច្្បាប់់ស្តីី�ពីីសារពើ�ើពន្ធធនៃ�កម្ពុុ�ជា ធនាគារមានកាតព្វវកិិច្ចចត្រូ�ូវបង់់ពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់់ចំំណូូលតាមអត្រា� ២០% នៃ�ប្រា�ក់់ចំំណេ�ញជាប់់ពន្ធធ ឬពន្ធធអប្្បបរមា ១% 
នៃ�ប្រា�ក់់ចំំណូូលសរុុប ដោ�យយកតាមចំំនួួនមួួយណាដែ�លខ្ពពស់់ជាង។ 

ធនាគារមានការខាត ដូូចនេះ�ះធនាគារមិិនជាប់់ពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់ចំំណូូលតាមអត្រា� ២០% សម្រា�ប់ដំំណាច់់ឆ្នាំំ��ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៣ និិងថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ�  
ឆ្នាំំ��២០២៤ ទេ�។ ធនាគារជឿ�ឿជាក់់ថា ធនាគារទទួួលបានការលើ�ើកលែ�ងពន្ធធអប្្បបរមា។ ពន្ធធរំំដោះ�ះលើ�ើប្រា�ក់់ចំំណូូលគិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤ មានចំំនួួន 
១.៩០៣.៣៥២ ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក (២០២៣៖ ១.២៧៤.២២៣ ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក) ត្រូ�វបានទទួលស្គាា�ល់់ជាទ្រ�ព្្យសកម្មមរយៈៈពេ�លខ្លីី� ដែ�លអាចយោ�ងទៅ�មុុខជា
ឥណទានពន្ធធ ដើ�ើម្្បីីកាត់់កងជាមួួយនឹឹងការបង់ពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់ចំំណូូល និិងត្រូ�វមានការវាយតម្លៃ�ៃដោ�យអាជ្ញាា�ធរពន្ធធ ដោ�យសារធនាគារបានទទួលលិិខិិតបញ្ជាា�ក់ ់
ពីីការកាន់់បញ្ជិិ�ការគណនេ�យ្្យត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវ សម្រា�ប់់ឆ្នាំំ��សារពើ�ើពន្ធធ២០២៣ និិងឆ្នាំំ��២០២៤ នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២០ ខែ�មីីនា ឆ្នាំំ��២០២៤។

(ខ)	ប ញ្ហាា ផ្សេ�េងៗ

ពន្ធធ ត្រូ�វបានគណនាតាមមូូលដ្ឋាា�នបំំណកស្រា�យបច្ចុ�ប្្បន្ននលើ�ើបទប្្បញ្ញញតិ្តិ�ពន្ធធដារ ដែ�លបានចូលជាធរមាននាកាលបរិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍។ គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងវាយតម្លៃ�ៃ
ទៅ�តាមការិយិបរិចិ្ឆេ�េទ អំំពីីស្ថាា�នភាពដែ�លបានកើ�ើតឡើ�ើងក្នុុ�ងលិខិិតិប្រ�កាសពន្ធធ ដែ�លទាក់ទ់ិនិទៅ�នឹងឹបទប្្បញ្ញញតិ្តិ�ពន្ធធនិងិបំណំកស្រា�យរបស់វ់ាដែ�លនៅ�ជាធរមាន។ 
ធនាគារកត់់ត្រា�សំំវិិធានធនតាមការសមស្រ�ប ទៅ�តាមមូូលដ្ឋាា�ននៃ�ចំំនួួនទឹឹកប្រា�ក់់ដែ�លរំំពឹឹងថាត្រូ�ូវបង់់ជូូនអាជ្ញាា�ធរពន្ធធដារ។

ទោះ�ះជាយ៉ាា�ងណាក៏៏ដោ�យ បទប្្បញ្ញញត្តិិ�ទាំំងអស់់នេះ�ះមានការផ្លាា�ស់់បូ្តូ�រពីីមួួយគ្រា�ទៅ�មួួយគ្រា� ហើ�ើយការកំំណត់ចុុងក្រោ��យបំផុុតលើ�ើចំំនួួនបំណុុលពន្ធធនឹឹងធ្វើ�ើ�ឡើ�ើង 
បន្ទាា�ប់់ពីីមានការត្រួ�តពិនិិត្្យដោ�យអាជ្ញាា�ធរពន្ធធដារ។ នៅ�ពេ�លដែ�លលទ្ធធផលពន្ធធចុុងក្រោ��យខុសគ្នាា�ពីីចំំនួួនដែ�លបានទទួលស្គាា�ល់់ពីីដំំបូូង នោះ�ះភាពលម្អៀ�ៀ�ងនេះ�ះ 
នឹឹងធ្វើ�ើ�ឱ្្យប៉ះះ�ពាល់់ដល់់សមតុុល្្យបំំណុុលពន្ធធក្នុុ�ងការិិយបរិិច្ឆេ�េទដែ�លការកំំណត់់ពន្ធធត្រូ�ូវបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើង។
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

៣១.	 សាច់់ប្រា�ក់ និិងសាច់់ប្រា�ក់សមមូល

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

សាច់់ប្រា�ក់់ក្នុុ�ងដៃ� (កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ៤) ១៦.២៥៩.៧៤៩ ៦៥.៤៤៥.៤៨៩ ១៣.០៦៦.៤២៦ ៥៣.៣៧៦.៣៥០

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារ កណ្តាា�ល 
(កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ៥) ៖

គណនីីចរន្តត ៤៩.០៥២.៦១២ ១៩៧.៤៣៦.៧៦៣ ១១១.៣៦២.១៦០ ៤៥៤.៩១៤.៤២៤

គណនីីទូូទាត់់ ៦.២៨៧.៩៤៥ ២៥.៣០៨.៩៧៩ ៣.៨៤១.៣២៩ ១៥.៦៩១.៨២៨

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ ៖

គណនីីចរន្តត ៧.១៤៤.៧៤២ ២៨.៧៥៧.៥៨៧ ១៥.៥៣៧.៩៣៩ ៦៣.៤៧២.៤៨១

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�មានកាលកំំណត់់ (កាលកំំណត់់បីីខែ� ឬ តិិចជាង) ៥៥.៥០០.០០០ ២២៣.៣៨៧.៥០០ ១៣.៥០០.០០០ ៥៥.១៤៧.៥០០

១៣៤.២៤៥.០៤៨ ៥៤០.៣៣៦.៣១៨ ១៥៧.៣០៧.៨៥៤ ៦៤២.៦០២.៥៨៣

៣២.	 ព័័ត៌៌មានលំហូូរសាច់់ប្រា�ក់

(ក) 	 សាច់់ប្រា�ក់បានប្រើ��ើក្នុុ�ងប្រ�តិិបត្តិ�ការ

កំំណត់	
សម្គាា ល់់

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

(ខាត)/ចំំណេ�ញមុុនពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់់ចំំណូូល (៣.៧៣០.៧២៧) (១៥.១៨៧.៧៩០) ៦.២១៧.៩០៩ ២៥.៥៥៥.៦០៥

និិយ័័តកម្មម៖

រំំលស់់ទ្រ�ព្្យសកម្មមរូូបីី និិងរំំលស់់ទ្រ�ព្្យសកម្មម
អរូូបីី ២៨ ៣.៩២២.៨៤០ ១៥.៩៦៩.៨៨២ ៤.១៥១.២៨៩ ១៧.០៦១.៧៩៨

ខាត/(ចំំណេ�ញ)សុុទ្ធធពីីការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ
ឥណទាន ៨.៨៨០.៦៣១ ៣៦.១៥៣.០៤៩ (២.០៥០.៥១២) (៨.៤២៧.៦០៥)

ខាតពីីការលក់់ទ្រ�ព្្យសកម្មមអរូូបីី ២៥ ១៥២.៨៨០ ៦២២.៣៧៤ - -

ខាតពីីការលក់់ទ្រ�ព្្យសម្្បត្តិិ� និិងបរិិក្ខាា�រ  ២៥ ១២.១២៥ ៤៩.៣៦១ - -

ចំំណាយអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍បុុគ្គគលិិកមិិនមែ�នជា 
សាច់់ប្រា�ក់់ - ការទូូទាត់់ផ្អែ�ែកតាមភាគហ៊ុុ�ន ៣៧.៦១៣ ១៥៣.១២៣ ១៦.៣២៧ ៦៧.១០៤

អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍បុុគ្គគលិិក (១១.២២៦) (៤៥.៧០១) (២.៨២៨) (១១.៦២៣)

ចំំណូូលការប្រា�ក់់សុុទ្ធធ ២២ (២០.៣៤៥.១៤១) (៨២.៨២៥.០៦៩) (១៨.៨៧៦.៣៤៩) (៧៧.៥៨១.៧៩៤)

ចំំណេ�ញពីីការវាស់់វែែងភតិិសន្្យាឡើ�ើងវិិញ ២៥ - - (២៣១.៤៩៨) (៩៥១.៤៥៧)

(១១.០៨១.០០៥) (៤៥.១១០.៧៧១) (១០.៧៧៥.៦៦២) (៤៤.២៨៧.៩៧២)

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

កំំណត់	
សម្គាា ល់់

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

បម្រែ��បម្រួ�ួលដើ�ើមទុុនបង្វិិ�ល៖

ទុុនបម្រុ�ុងកាតព្វវកិិច្ចច ១៦.៦៦១.៧៧៥ ៦៧.៨៣០.០៨៦ (២០.៥០៤.០៨៥) (៨៤.២៧១.៧៨៩)

ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទានវាស់់វែែងតាម
ថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ ៣៩.១៨៧.៩១០ ១៥៩.៥៣៣.៩៨២ (១.២៩៩.០២២) (៥.៣៣៨.៩៨០)

ទ្រ�ព្្យសកម្មមផ្សេ�េ�ងៗ (៣.៥៦៨.៩០៨) (១៤.៥២៩.០២៤) (២.០០៧.៧៣៦) (៨.២៥១.៧៩៥)

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់ធនាគារ និិងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�ន
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� (១៥៥.៨៤៤.៥៧០) (៦៣៤.៤៤៣.២៤៤) (១២៩.៤៩៣.៤៥២) (៥៣២.២១៨.០៨៨)

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់អតិិថិិជន ៧៧.៩៨១.៩៤០ ៣១៧.៤៦៤.៤៧៨ ១១៨.៣១១.៩២០ ៤៨៦.២៦១.៩៩១

បំំណុុលផ្សេ�េ�ងៗ (១.៥៩៣.៩៣៧) (៦.៤៨៨.៩១៨) ៦៩៧.៩៥៤ ២.៨៦៨.៥៩១

សាច់់ប្រា�ក់់បានប្រើ��ើក្នុុ�ងប្រ�តិិបត្តិិ�ការ (៣៨.២៥៦.៧៩៥) (១៥៥.៧៤៣.៤១១) (៤៥.០៧០.០៨៣) (១៨៥.២៣៨.០៤២)

(ខ) 	 សកម្មមភាពហិិរញ្ញញប្បបទានដែ�លមិិនមែ�នជាសាច់់ប្រា�ក់

សកម្មមភាពហិិរញ្ញញប្្បទានដែ�លមិិនមែ�នជាសាច់់ប្រា�ក់ ត្រូ�វបានលាតត្រ�ដាងនៅ�ក្នុុ�ងកំំណត់់សម្គាា�ល់់ស្តីី�ពីីការទិិញ ទ្រ�ព្្យសកម្មមដែ�លមានសិិទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ស់់ (កំំណត់ ់
សម្គាា�ល់់ ១១)។

(គ)	 ការផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាាត់ បំំណុុ លសុុទ្ធធ

ផ្នែ�ែកនេះ�ះបង្ហាា�ញពីីការវិិភាគបំំណុុលសុុទ្ធធ និិងបម្រែ��បម្រួ�ួលបំំណុុលសុុទ្ធធ ក្នុុ�ងឆ្នាំំ��នីីមួួយៗដែ�លបានបង្ហាា�ញ។

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

បំំណុុលសុុទ្ធធ

សាច់់ប្រា�ក់់ និិងសាច់់ប្រា�ក់់សមមូូល ១៣៤.២៤៥.០៤៨ ៥៤០.៣៣៦.៣១៨ ១៥៧.៣០៧.៨៥៤ ៦៤២.៦០២.៥៨៣

បំំណុុលបន្ទាា�ប់់បន្្សំំ (២០.២៨០.៨៦៧) (៨១.៦៣០.៤៩០) (២០.០១០.៧១១) (៨១.៧៤៣.៧៥៤)

ប្រា�ក់់កម្ចីី� (២៣៤.៥៨១) (៩៤៤.១៨៩) (២៧២.១៨៧) (១.១១១.៨៨៤)

បំំណុុលភតិិសន្្យា (១០.៦១២.៦៥០) (៤២.៧១៥.៩១៦) (១១.០២០.៥៨១) (៤៥.០១៩.០៧៣)

បំំណុុលសុុទ្ធធ ១០៣.១១៦.៩៥០ ៤១៥.០៤៥.៧២៣ ១២៦.០០៤.៣៧៥ ៥១៤.៧២៧.៨៧២

សាច់់ប្រា�ក់់ និិងការវិិនិិយោ�គសាច់់ប្រា�ក់់
ងាយស្រួ�ួល ១៣៤.២៤៥.០៤៨ ៥៤០.៣៣៦.៣១៨ ១៥៧.៣០៧.៨៥៤ ៦៤២.៦០២.៥៨៣

បំំណុុលដុុល – អត្រា�ការប្រា�ក់់អថេ�រ (៣១.១២៨.០៩៨) (១២៥.២៩០.៥៩៥) (៣១.៣០៣.៤៧៩) (១២៧.៨៧៤.៧១១)

បំំណុុលសុុទ្ធធ ១០៣.១១៦.៩៥០ ៤១៥.០៤៥.៧២៣ ១២៦.០០៤.៣៧៥ ៥១៤.៧២៧.៨៧២

៣២.	 ព័័ត៌៌មានលំហូូរសាច់់ប្រា�ក់ (ត)
(ក) 	 សាច់់ប្រា�ក់បានប្រើ��ើក្នុុ�ងប្រ�តិិបត្តិ�ការ (ត)
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

៣២.	 ព័័ត៌៌មានលំហូូរសាច់់ប្រា�ក់ (ត)
(គ)	 ការផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាាត់ បំំណុុ លសុុទ្ធធ (ត)

បំំណុុ លពីីសកម្មមភាពហិិរញ្ញញប្បបទាន ទ្រ�ព្យយសកម្មមផ្សេ�េងៗ

សរុុប បំំណុុ លបន្ទាាប់ បន្សំំ� ប្រា�ក់កម្ចីី� ភតិសន្យាា
សាច់ប្រា�ក់ និង	

សាច់ប្រា�ក់សមមូូល

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

បំំណុុលសុុទ្ធធនៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា 
ឆ្នាំំ��២០២៣ (២០.០១២.៣៨៣) -   (១២.៨៦៣.០៤៦) ១៦៨.៤២៩.៤៤០ ១៣៥.៥៥៤.០១១

លំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់់ -   (២៧២.១៨៧) ១.២៣០.៨៩៤ (១១.១២១.៥៨៦) (១០.១៦២.៨៧៩)

ភតិិសន្្យាថ្មីី� -   -   (១២៣.៨១៩) - (១២៣.៨១៩)

បម្រែ��បម្រួ�ួលដោ�យសារការវាស់់វែែង
ភតិិសន្្យាឡើ�ើងវិិញ សម្រា�ប់់ការជួួល
ការិិយាល័័យកណ្តាា�ល - - ៦៦៥.៣៩៥ - ៦៦៥.៣៩៥

និិយ័័តកម្មមភតិិសន្្យាផ្សេ�េ�ងៗ - - ៦៩.៩៩៥ - ៦៩.៩៩៥

ចំំណាយការប្រា�ក់់ (១.៤៣០.៤៧០) (៥.២៥៣) (៤៧១.៧១៧) - (១.៩០៧.៤៤០)

ការទូូទាត់់ការប្រា�ក់់ (បង្ហាា�ញជាលំំហូូរ
សាច់់ប្រា�ក់់ប្រ�តិិបត្តិិ�ការ) ១.៤៣២.១៤២ ៥.២៥៣ ៤៧១.៧១៧ - ១.៩០៩.១១២

បំំណុុលសុុទ្ធធនៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� 
ឆ្នាំំ��២០២៣ (២០.០១០.៧១១) (២៧២.១៨៧) (១១.០២០.៥៨១) ១៥៧.៣០៧.៨៥៤ ១២៦.០០៤.៣៧៥

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល (៨១.៧៤៣.៧៥៤) (១.១១១.៨៨៤) (៤៥.០១៩.០៧៣) ៦៤២.៦០២.៥៨៣ ៥១៤.៧២៧.៨៧២

បំំណុុលសុុទ្ធធនៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា 
ឆ្នាំំ��២០២៤ (២០.០១០.៧១១) (២៧២.១៨៧) (១១.០២០.៥៨១) ១៥៧.៣០៧.៨៥៤ ១២៦.០០៤.៣៧៥

លំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់់ - ៣៧.៦០៦ ១.២៩២.៥៣៩ (២៣.០៦២.៨០៦) (២១.៧៣២.៦៦១)

ភតិិសន្្យាថ្មីី� -   -   (៨៨៤.៦០៨) -   (៨៨៤.៦០៨)

ចំំណាយការប្រា�ក់់ (១.៤០៨.២៣៨) (៦.៤៨១) (៤៥៧.៥៣៥) - (១.៨៧២.២៥៤)

ការទូូទាត់់ការប្រា�ក់់ (បង្ហាា�ញជាលំំហូូរ
សាច់់ប្រា�ក់់ប្រ�តិិបត្តិិ�ការ) ១.១៣៨.០៨២ ៦.៤៨១ ៤៥៧.៥៣៥ - ១.៦០២.០៩៨

បំំណុុលសុុទ្ធធនៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� 
ឆ្នាំំ��២០២៤ (២០.២៨០.៨៦៧) (២៣៤.៥៨១) (១០.៦១២.៦៥០) ១៣៤.២៤៥.០៤៨ ១០៣.១១៦.៩៥០

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល (៨១.៦៣០.៤៩០) (៩៤៤.១៨៩) (៤២.៧១៥.៩១៦) ៥៤០.៣៣៦.៣១៨ ៤១៥.០៤៥.៧២៣

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

៣៣.	បំ ណុុ លយថាហេ�តុុ និិងកិិច្ចចសន្យាាផ្សេ�េងៗ

 (ក)	កិ ច្ចចសន្យាាផ្តតល់ឥណទាន និិងកិិច្ចចសន្យាាធានាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�

ធនាគារមានចំនួួនទឹកប្រា�ក់ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្្យា នៃ�ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ក្រៅ��តារាងតុុល្្យការរបស់់ខួ្លួ�ន ដែ�លត្រូ�វផ្តតល់់ឥណទានជូនអតិិថិិជន ការធានា និិងហ្វាា�សុីី�លីធី ី
ផ្សេ�េ�ងៗ ដូូចខាងក្រោ��ម ៖

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

កិិច្ចចសន្្យាផ្តតល់់ឥណទាន៖

ឥណទានវិិបារូូបន៍៍ដែ�លមិិនបានប្រើ��ើប្រា�ស់់ ១៨.១៧៩.៣៦៦ ៧៣.១៧១.៩៤៨ ១៨.៩២៥.៧៤៨ ៧៧.៣១១.៦៨១

ឥណទានមានកាលកំំណត់់ដែ�លមិិនបានប្រើ��ើប្រា�ស់់ ៨.០៧២.៦៤៥ ៣២.៤៩២.៣៩៦ ២០.៩១០.០១០ ៨៥.៤១៧.៣៩១

២៦.២៥២.០១១ ១០៥.៦៦៤.៣៤៤ ៣៩.៨៣៥.៧៥៨ ១៦២.៧២៩.០៧២

កិិច្ចចសន្្យាធានាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�៖

លិិខិិតឥណទាន ២០.៥១៩.១០៧ ៨២.៥៨៩.៤០៦ ២០.១០៤.៨៨២ ៨២.១២៨.៤៤៣

លិិខិិតធានារបស់់ធនាគារ ៥.៤៤៩.៩៧៧ ២១.៩៣៦.១៥៧ ៥.៧០៥.០៣៨ ២៣.៣០៥.០៨០

២៥.៩៦៩.០៨៤ ១០៤.៥២៥.៥៦៣ ២៥.៨០៩.៩២០ ១០៥.៤៣៣.៥២៣

ហានិិភ័័យសរុុប ៥២.២២១.០៩៥ ២១០.១៨៩.៩០៧ ៦៥.៦៤៥.៦៧៨ ២៦៨.១៦២.៥៩៥

កិិច្ចចសន្្យាផ្តតល់់ឥណទាន និិង កិិច្ចចសន្្យាធានាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ៥២.២២១.០៩៥ ២១០.១៨៩.៩០៧ ៦៥.៦៤៥.៦៧៨ ២៦៨.១៦២.៥៩៥

សំំវិិធានធនសម្រា�ប់់ការខាតឥណទានរំំពឹឹងទុុក (២០៣.៧២៩) (៨២០.០០៩) (១៩៩.៧១៤) (៨១៥.៨៣២)

ហានិិភ័័យសុុទ្ធធ ៥២.០១៧.៣៦៦ ២០៩.៣៦៩.៨៩៨ ៦៥.៤៤៥.៩៦៤ ២៦៧.៣៤៦.៧៦៣

 (ខ)	កិ ច្ចចសន្យាាទាក់់ទងនឹឹងការទិិញទ្រ�ព្យយសកម្មម

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

ទ្រ�ព្្យសកម្មមអរូូបីី ២៨០.២០១ ១.១២៧.៨០៩ ៣៨៧.៣៤៤ ១.៥៨២.៣០០

២៨០.២០១ ១.១២៧.៨០៩ ៣៨៧.៣៤៤ ១.៥៨២.៣០០

(គ)	កិ ច្ចចសន្យាាភតិសន្យាា

ធនាគារបានទទួលស្គាា�ល់់ទ្រ�ព្្យសកម្មមដែ�លមានសិទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ស់ និិងបំំណុុលភតិិសន្្យាចំំពោះ�ះកិច្ចចសន្្យាភតិិសន្្យាដែ�លធនាគារជាភាគីីអ្ននកជួួល លើ�ើកលែ�ងតែ�
ភតិិសន្្យាទាំងំឡាយណាដែ�លមានរយៈៈពេ�លខ្លីី� (សូមូមើ�ើលកំណំត់ស់ម្គាា�ល់ ់២.១២(ឃ) និងិកំណំត់ស់ម្គាា�ល់ ់១១ សម្រា�ប់ព័័ត៌ម៌ានបន្ថែ�ែម)។ កិចិ្ចចសន្្យាភតិិសន្្យា
ដែ�លមានរយៈៈពេ�លខ្លីី� មិិនមានចំំនួួនជាសារវន្តតទេ�។
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

៣៣.	បំ ណុុ លយថាហេ�តុុ និិងកិិច្ចចសន្យាាផ្សេ�េងៗ (ត)

(ឃ)	បំ ណុុ លយថាហេ�តុុ - ការកំំណត់ពន្ធធឡើ�ើងវិញិ 

(i)	 ការកំំណត់ពន្ធធពេ�ញលេ�ញឡើ�ើងវិញិសម្រា�ប់់ការិយិបរិចិ្ឆេ�េទពីីថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា ឆំ្នាំ�២០១៩ ដល់ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២០

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�មករា ឆ្នាំំ��២០២៤ GDT បានចេ�ញលទ្ធធផលនៃ�ការកំំណត់ពន្ធធពេ�ញលេ�ញឡើ�ើងវិិញមួួយទៀ�ៀតចំពោះ�ះធនាគារ សម្រា�ប់ការិិយបរិច្ឆេ�េទពីី
ថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា ឆ្នាំំ��២០១៩ ដល់់ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២០ ដែ�លតម្រូ�វឱ្្យធនាគារបង់បំំណុុលពន្ធធបន្ថែ�ែម រួួមទាំំងប្រា�ក់ពិិន័័យ និិងការប្រា�ក់ចំំនួួន 
៤.៧០៩.២៦៤.៦០៥ រៀ�ៀល (ស្មើ�ើ�នឹង ១.១៦៤.២១៩ ដុុល្លាា�រអាមេ�រិក) ទាក់ទងនឹឹងពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់ចំំណូូលប្រ�ចាំឆ្នាំំ��។ ធនាគារមិិនយល់់ស្រ�បចំពោះ�ះ
លទ្ធធផលនៃ�ការកំំណត់់ពន្ធធពេ�ញលេ�ញឡើ�ើងវិិញនេះ�ះទេ� និិងបានដាក់់លិិខិិតជំំទាស់់ នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២៩ ខែ�កុុម្ភៈៈ� ឆ្នាំំ��២០២៤ ដើ�ើម្្បីីតវ៉ាា�ចំំពោះ�ះលទ្ធធផលនេះ�ះ។ មិិន
មានការឆ្លើ�ើ�យតបពីី GDT ចំំពោះ�ះលិិខិិតជំំទាស់់នេះ�ះទេ�។

គិិតត្រឹ�ឹមកាលបរិិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍ មិិនមានការឆ្លើ�ើ�យតបពីី GDT ចំំពោះ�ះលិិខិិតជំំទាស់់តវ៉ាា�របស់់ធនាគារនៅ�ឡើ�ើយទេ�។ ធនាគារមិិនបានបង់់ពន្ធធបន្ថែ�ែម ឬ 
ទទួួលស្គាា�ល់់ចំំនួួនប៉ះះ�ពាល់់ពីីការវាយតម្លៃ�ៃពន្ធធឡើ�ើងវិិញនេះ�ះជាបំំណុុលទេ� ដោ�យសារមិិនមានភាពច្្បាស់់លាស់់ថាធនាគារត្រូ�ូវបង់់ពន្ធធនេះ�ះទេ�។

(ii)	 ការកំំណត់ពន្ធធពេ�ញលេ�ញឡើ�ើងវិញិសម្រា�ប់់ការិយិបរិចិ្ឆេ�េទពីីថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា ឆំ្នាំ�២០២១ ដល់ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២១

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០៥ ខែ�កុុម្ភៈៈ� ឆ្នាំំ��២០២៥ GDT បានចេ�ញលទ្ធធផលនៃ�ការកំំណត់ពន្ធធពេ�ញលេ�ញឡើ�ើងវិិញមួួយទៀ�ៀតចំពោះ�ះធនាគារ សម្រា�ប់ការិិយបរិច្ឆេ�េទពីី 
ថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា ឆ្នាំំ��២០២១ ដល់់ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២១ ដែ�លតម្រូ�វឱ្្យធនាគារបង់បំំណុុលពន្ធធបន្ថែ�ែម រួួមទាំំងប្រា�ក់ពិិន័័យ និិងការប្រា�ក់ចំំនួួន 
១.៤៥៨.៥៤២.៧៤២ រៀ�ៀល (ស្មើ�ើ�នឹងឹ ៣៦២.៣៧១ ដុលុ្លាា�រអាមេ�រិកិ) ទាក់ទងនឹឹងពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់ចំណំូលូប្រ�ចាំឆំ្នាំំ��។ ធនាគារមិិនយល់ស់្រ�បចំពំោះ�ះលទ្ធធផល
នៃ�ការកំំណត់់ពន្ធធពេ�ញលេ�ញឡើ�ើងវិិញនេះ�ះទេ� ហើ�ើយបានដាក់់លិិខិិតជំំទាស់់ នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១០ ខែ�មីីនា ឆ្នាំំ��២០២៥ ដើ�ើម្្បីីតវ៉ាា�ចំំពោះ�ះលទ្ធធផលនេះ�ះ។ 

គិិតត្រឹ�មកាលបរិិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍ មិិនមានការឆ្លើ�ើ�យតបពីី GDT ចំំពោះ�ះលិិខិិតជំំទាស់់តវ៉ាា�របស់់ធនាគារនៅ�ឡើ�ើយទេ�។ ធនាគារមិិនបានបង់់ពន្ធធបន្ថែ�ែម  
ឬ ទទួួលស្គាា�ល់់ចំំនួួនប៉ះះ�ពាល់់ពីីការវាយតម្លៃ�ៃពន្ធធឡើ�ើងវិិញនេះ�ះជាបំំណុុលទេ� ដោ�យសារមិិនមានភាពច្្បាស់់លាស់់ថាធនាគារត្រូ�ូវបង់់ពន្ធធនេះ�ះទេ�។

៣៤.	ប្រ �តិិបត្តិ�ការ និិងសមតុុល្យយភាគីីពាក់ព័័ន្ធធ

ក្នុុ�ងដំំណើ�ើរការអាជីីវកម្មមធម្មមតា ធនាគារមានប្រ�តិិបត្តិ�ការមួួយចំំនួួនជាមួួយភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធ។ ទំំហំំប្រ�តិិបត្តិ�ការភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធ សមតុុល្្យនាដំំណាច់់ឆ្នាំំ��ដែ�លនៅ�មិិនទាន់់ទូូទាត់់ 
និិងចំំណាយ-ចំំណូូលពាក់់ព័័ន្ធធក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� មានដូូចខាងក្រោ��ម៖

(ក)	 ភាគីីពាក់ព័័ន្ធធ និិងទំំនាក់់ទំំនង

ទំំនាក់់ទំំនង និិងភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធរបស់់ធនាគារ មានដូូចខាងក្រោ��ម៖

ទំំនាក់់ទំំនង ភាគីីពាក់ព័័ន្ធធ

ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នមេ� RHB Bank Berhad

ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នរួួមបុុត្រ�សម្ព័័�ន្ធធ ក្រុ�ុមហ៊ុុ�ននានាដែ�លស្ថិិ�តនៅ�ក្រោ��មក្រុ�ុមហ៊ុុ�នមេ�ធំំ តែ�មួួយ

បុុគ្គគលិិកគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងសំំខាន់់ៗ

សមាជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលទាំំងអស់់របស់់ធនាគារ ដែ�លមានសិិទ្ធិិ�ធ្វើ�ើ�ការសម្រេ��ចចិិត្តតសំំខាន់់ៗ ពាក់់ព័័ន្ធធទៅ�នឹឹង
គោ�លដៅ�យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តរបស់់ធនាគារ និិងបុុគ្គគលិិកគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងជាន់់ខ្ពពស់់ (រួួមទាំំងសមាជិិកគ្រួ�ួសារជិិតស្និិ�ទ្ធធរបស់់
ពួួកគេ�ផងដែ�រ)។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

៣៤.	ប្រ �តិិបត្តិ�ការ និិងសមតុុល្យយភាគីីពាក់ព័័ន្ធធ (ត)

(ខ) 	 ឥណទាន និិងបុុរេ�ប្រ�ទានផ្តតល់ឱ្យយបុុគ្គគលិកគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងសំំខាន់់ៗ

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទានផ្តតល់់ឱ្្យបុុគ្គគលិិកគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងសំំខាន់់ៗ ៥៥៩.៨៨៦ ២.២៥៣.៥៤១ ៦២០.៣៤៤ ២.៥៣៤.១០៧

ចំំណូូលការប្រា�ក់់ ២៩.៥៦៤ ១២០.៣៥៥ ២៨.៥៧០ ១១៧.៤២៣

ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទានផ្តតល់់ឱ្្យបុុគ្គគលិិកគណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងសំំខាន់ៗ ត្រូ�វបានកាត់់កងជាមួួយនឹងសំំវិិធានធនសម្រា�ប់ការខាតឥណទានរំំពឹឹងទុុកចំំនួួន ១.៩៤០  
ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក (២០២៣ ៖ ១.៩៧៩ ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក) ហើ�ើយមិិនមានការធានាទេ� និិងមានអត្រា�ការប្រា�ក់់ ៤% ក្នុុ�ងមួួយឆ្នាំំ�� (២០២៣ ៖ ៤% ក្នុុ�ងមួួយឆ្នាំំ��)។

(គ) 	ទឹ កប្រា�ក់ភាគីីពាក់ព័័ន្ធធជំំពាក់

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នរួួមបុុត្រ�សម្ព័័�ន្ធធ ២.៧៥៩ ១១.១០៥ ២២.៨៣២ ៩៣.២៦៩

ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នមេ�ផ្ទាា�ល់់ ៧.៨១៧ ៣១.៤៦៣ ៣.៦៣៧ ១៤.៨៥៧

១០.៥៧៦ ៤២.៥៦៨ ២៦.៤៦៩ ១០៨.១២៦

ទឹឹកប្រា�ក់់ភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធជំំពាក់់ មិិនមានការធានាទេ� និិងត្រូ�ូវទទួួលជាសាច់់ប្រា�ក់់។

(ឃ) 	ប្រា�ក់ បញ្ញើ�ើ�របស់ភាគីីពាក់ព័័ន្ធធ

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នមេ�ផ្ទាា�ល់់ ៦៦.២៨៦.៦៦៥ ២៦៦.៨០៣.៨២៧ ២១១.៣១៩.០៥៨ ៨៦៣.២៣៨.៣៥២

ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នរួួមបុុត្រ�សម្ព័័�ន្ធធ ១០.១៦២.៤៨៥ ៤០.៩០៤.០០២ ១០.០៧៥.៤៧១ ៤១.១៥៨.២៩៩

អភិិបាល និិងគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងសំំខាន់់ៗ ៩៦៦.៦៥៩ ៣.៨៩០.៨០២ ២.៤០២.៨៦៩ ៩.៨១៥.៧២០

៧៧.៤១៥.៨០៩ ៣១១.៥៩៨.៦៣១ ២២៣.៧៩៧.៣៩៨ ៩១៤.២១២.៣៧១

ចំំណាយការប្រា�ក់់ ១០.៦៨៨.៣៤២ ៤៣.៥១២.២៤០ ១៨.៣៨៧.៦២៧ ៧៥.៥៧៣.១៤៧
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

៣៤.	ប្រ �តិិបត្តិ�ការ និិងសមតុុល្យយភាគីីពាក់ព័័ន្ធធ (ត)
(ឃ) 	ប្រា�ក់ បញ្ញើ�ើ�របស់ភាគីីពាក់ព័័ន្ធធ (ត)

អត្រា�ការប្រា�ក់់ប្រ�ចាំំឆ្នាំំ�� ក្នុុ�ងអំំឡុុងឆ្នាំំ�� មានដូូចខាងក្រោ��ម៖

២០២៤ ២០២៣

ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នមេ�ផ្ទាា�ល់់ ០,០០% - ២,០០% ០,០០% - ៦,៥០%

ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នរួួមបុុត្រ�សម្ព័័�ន្ធធ ០,០០% - ៥,៥០% ០,០០% - ៥,៣០%

អភិិបាល និិងគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងសំំខាន់់ៗ ០,០០% - ៧,៥០% ០,៥០% - ៧,៥០%

(ង) 	បំ ណុុ លបន្ទាាប់ បន្សំំ�

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នរួួមបុុត្រ�សម្ព័័�ន្ធធ (កំំណត់់សម្គាា�ល់់១៩) ២០.២៨០.៨៦៧ ៨១.៦៣០.៤៩០ ២០.០១០.៧១១ ៨១.៧៤៣.៧៥៤

ចំំណាយការប្រា�ក់់ (កំំណត់់សម្គាា�ល់់២២) ១.៤០៨.២៣៨ ៥.៧៣២.៩៣៧ ១.៤៣០.៤៧០ ៥.៨៧៩.២៣២

(ច) 	 ការទូូទាត់់ជូូនគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងសំំខាន់់ៗ

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

កម្រៃ��របស់់អភិិបាល ៣៦.៦៤៥ ១៤៩.១៨២ ៣៥.៣៦២ ១៤៥.៣៣៨

គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងសំំខាន់់ៗ៖

អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍រយៈៈពេ�លខ្លីី� ១.៤៦៤.៨២២ ៥.៩៦៣.២៩០ ១.៩៣៩.៩៨៧ ៧.៩៧៣.៣៤៧ 

អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍រយៈៈពេ�លវែែងផ្សេ�េ�ងៗ ៨០.៩០៤ ៣២៩.៣៦០ ១០១.៨១៩ ៤១៨.៤៧៦ 

១.៥៤៥.៧២៦ ៦.២៩២.៦៥០ ២.០៤១.៨០៦ ៨.៣៩១.៨២៣

១.៥៨២.៣៧១ ៦.៤៤១.៨៣២ ២.០៧៧.១៦៨ ៨.៥៣៧.១៦១

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

៣៤.	ប្រ �តិិបត្តិ�ការ និិងសមតុុល្យយភាគីីពាក់ព័័ន្ធធ (ត)

(ឆ) 	ប្រ �តិិបត្តិ�ការផ្សេ�េងៗជាមួួយភាគីីពាក់ព័័ន្ធធ

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

ចំំណូូល៖

ចំំណាយថ្លៃ�ៃសេ�វារួួមគ្នាា� ៥៩.០៨៨ ២៤០.៥៤៧ ៥៩.០៨៨ ២៤២.៨៥២

ចំំណាយ៖

ចំំណាយថ្លៃ�ៃសេ�វារួួមគ្នាា� (*) ៣១៨.៨០១ ១.២៩៧.៨៣៩ ២៣៣.៧២១ ៩៦០.៥៩៣

ចំំណាយសេ�វាណែ�នាំំអតិិថិិជន ៣.៨៥០ ១៥.៦៧៣ ២.៧៤២ ១១.២៧០

៣២២.៦៥១ ១.៣១៣.៥១២ ២៣៦.៤៦៣  ៩៧១.៨៦៣

(*) នេះ�ះគឺឺជាថ្លៃ�ៃសេ�វារួួមគ្នាា� ដែ�លគិិតថ្លៃ�ៃពីីធនាគារ RHB Bank Berhad ដើ�ើម្្បីីផ្តតល់់សេ�វាគាំំទ្រ�សម្រា�ប់់ប្រ�តិិបត្តិិ�ការអាជីីវកម្មមរបស់់ខ្លួួ�នដល់់ធនាគាររួួមមាន ធនធានមនុុស្្ស បច្ចេ�េកវិិទ្្យាព័័ត៌៌មានវិិទ្្យា ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ 
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។

(ជ) 	 លក្ខខខណ្ឌឌ

ប្រ�តិិបត្តិិ�ការជាមួួយភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធត្រូ�ូវបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងក្នុុ�ងលក្ខខខណ្ឌឌពាណិិជ្ជជកម្មមធម្មមតា និិងទៅ�តាមអត្រា�ទីីផ្្សារ។

៣៥.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�

ធនាគារបានរួួមបញ្ចូូ�លការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យជាផ្នែ�ែកមួួយនៃ�អាជីីវកម្មម ប្រ�តិិបត្តិិ�ការ និិងដំំណើ�ើរនៃ�ការសម្រ�ចចិិត្តតរបស់់ធនាគារ។ ក្នុុ�ងការធ្វើ�ើ�ឱ្្យប្រា�កដថាធនាគារសម្រេ��ច 
បាននូូវផលចំំណេ�ញខ្ពពស់់បំំផុុត ទន្ទឹឹ�មនឹឹងពេ�លធ្វើ�ើ�ប្រ�តិិបត្តិ�ការក្នុុ�ងបរិិយាកាសអាជីីវកម្មមល្អអ ក្រុ�មការងារផ្នែ�ែកគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យបានចូូលរួួមតាំំងពីីដំំណាក់កាលដំំបូូង 
ក្នុុ�ងដំំណើ�ើរការទទួួលយកហានិិភ័័យ ដោ�យផ្តតល់់នូូវការចូូលរួួមឯករាជ្្យ រួួមមានរបាយការណ៍៍វាយតម្លៃ�ៃពាក់់ព័័ន្ធធ ការវាយតម្លៃ�ៃឥណទាន ការវាយតម្លៃ�ៃលើ�ើផលិិតផលថ្មីី�  
និិងកំំណត់បរិមាណតម្រូ�វការដើ�ើមទុុន។ ការចូូលរួួមទាំំងនេះ�ះជួួយជម្រុ�ញឱ្្យផ្នែ�ែកអាជីីវកម្មមផ្សេ�េ�ងៗធ្វើ�ើ�ការវាយតម្លៃ�ៃហានិិភ័័យធៀ�ៀបនឹងផលចំណេ�ញ ក្នុុ�ងផែ�នការអាជីីវកម្មម 
របស់់ពួួកគេ� ដូូចនេះ�ះធ្វើ�ើ�ឱ្្យហានិិភ័័យត្រូ�ូវបានកំំណត់់តម្លៃ�ៃ សមស្រ�បពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងផលចំំណេ�ញ។

ជាទូូទៅ� គោ�លដៅ�នៃ�សកម្មមភាពក្នុុ�ងការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យរបស់់ធនាគារ គឺឺដើ�ើម្្បីី៖

	x កំំណត់់ពីីហានិិភ័័យផ្សេ�េ�ងៗ និិងតម្រូ�ូវការដើ�ើមទុុន

	x ធានាថាសកម្មមភាពទទួលយកហានិិភ័័យ មានភាពស៊ីី�សង្វាា�ក់់គ្នាា�ជាមួួយនឹងគោ�លការណ៍៍ហានិិភ័័យហើ�ើយ ស្ថាា�នភាពនៃ�បណ្តុំំ��ហានិិភ័័យ គឺឺស្ថិិ�តក្នុុ�ងកម្រិ�តហានិិភ័័យ 
ដែ�លត្រូ�ូវបានអនុុម័័តដោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល និិង

	x បង្កើ�ើ�តតម្លៃ�ៃរបស់់ភាគទុុនិិក តាមរយៈៈក្រ�បខណ្ឌឌនៃ�ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យដ៏៏ល្អអ។

311

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�



កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

៣៥.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)

ធនាគារកាន់់កាប់់ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងបំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ដូូចខាងក្រោ��ម៖ 

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�វាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់

សាច់់ប្រា�ក់់ក្នុុ�ងដៃ� ១៦.២៥៩.៧៤៩ ៦៥.៤៤៥.៤៨៩ ១៣.០៦៦.៤២៦ ៥៣.៣៧៦.៣៥០

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ� ធនាគារ កណ្តាា�ល ៦៣.៨៨២.៦៤៧ ២៥៧.១២៧.៦៥៤ ១២២.៧០១.៩០៨ ៥០១.២៣៧.២៩៤

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ� ធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ ៦២.៦៣៤.៤៦៨ ២៥២.១០៣.៧៣៤ ២៩.៦០២.៧២៧ ១២០.៩២៧.១៤០

ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទានវាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ ៧០៥.២៨២.៩៨៤ ២.៨៣៨.៧៦៤.០១១ ៧៤៧.១១៥.២៤៧ ៣.០៥១.៩៦៥.៧៨៤

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េ�ងៗ ៦.២១៣.៦៦៨ ២៥.០១០.០១៤ ៣.៣៧១.៦៥២ ១៣.៧៧៣.១៩៨ 

៨៥៤.២៧៣.៥១៦ ៣.៤៣៨.៤៥០.៩០២ ៩១៥.៨៥៧.៩៦០ ៣.៧៤១.២៧៩.៧៦៦ 

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�វាស់់វែែងតាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប ក្នុុ�ង
ចំំណូូលលម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗ ២៥.០០០ ១០០.៦២៥ ២៥.០០០ ១០២.១២៥

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សរុុប ៨៥៤.២៩៨.៥១៦ ៣.៤៣៨.៥៥១.៥២៧ ៩១៥.៨៨២.៩៦០ ៣.៧៤១.៣៨១.៨៩១ 

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�វាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់៖

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់ធនាគារ និិងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ៦៨.៧៨៤.១៣៩ ២៧៦.៨៥៦.១៥៩ ២២៥.១៩១.៣០១ ៩១៩.៩០៦.៤៦៥

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់អតិិថិិជន ៦៧៤.៣៥៦.៦៩៨ ២.៧១៤.២៨៥.៧០៩ ៥៩២.៥២៤.៧៩៧ ២.៤២០.៤៦៣.៧៩៦

ប្រា�ក់់កម្ចីី� ២៣៤.៥៨១ ៩៤៤.១៨៩ ២៧២.១៨៧ ១.១១១.៨៨៤

បំំណុុលភតិិសន្្យា ១០.៦១២.៦៥០ ៤២.៧១៥.៩១៦ ១១.០២០.៥៨១ ៤៥.០១៩.០៧៣

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េ�ងៗ ៧២៧.៩៧៨ ២.៩៣០.១១១ ២.២៥៧.១១៨ ៩.២២០.៣២៧

បំំណុុលបន្ទាា�ប់់បន្្សំំ ២០.២៨០.៨៦៧ ៨១.៦៣០.៤៩០ ២០.០១០.៧១១ ៨១.៧៤៣.៧៥៤

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សរុុប ៧៧៤.៩៩៦.៩១៣ ៣.១១៩.៣៦២.៥៧៤ ៨៥១.២៧៦.៦៩៥ ៣.៤៧៧.៤៦៥.២៩៩

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សុុទ្ធធ ៧៩.៣០១.៦០៣ ៣១៩.១៨៨.៩៥៣ ៦៤.៦០៦.២៦៥ ២៦៣.៩១៦.៥៩២ 

៣៥.១	 ហានិិភ័័យឥណទាន

ហានិិភ័័យឥណទាន គឺឺជាហានិិភ័័យដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្្យមានការខាតបង់ផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� ប្រ�សិនបើ�ើអតិិថិិជនរបស់ធនាគារ ឬ ភាគីីដៃ�គូក្នុុ�ងទីីផ្្សារ ខកខានមិនបាន 
បំំពេ�ញកាតព្វវកិិច្ចចសងប្រា�ក់់ទៅ�តាមកិិច្ចចសន្្យាឱ្្យធនាគារ។ ហានិិភ័័យឥណទានកើ�ើតមកពីីការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារកណ្តាា�ល និិងធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ ឥណទាន 
និិងបុុរេេប្រ�ទាន ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េ�ងៗ កិិច្ចចសន្្យាផ្តតល់់ឥណទាន និិងកិិច្ចចសន្្យាធានាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។ ហានិិភ័័យឥណទានភាគច្រើ��ើនកើ�ើតមកពីីសកម្មមភាព
ផ្តតល់់ប្រា�ក់់កម្ចីី�។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

៣៥.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៥.១	 ហានិិភ័័យឥណទាន (ត)

(ក)	 ការវាស់់វែ�ងហានិិភ័័យឥណទាន

ហានិិភ័័យឥណទានត្រូ�ូវបានគ្រ�ប់់គ្រ�ងតាមមូូលដ្ឋាា�នជាក្រុ�ុម។

ចំំពោះ�ះឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទាន និិងកិិច្ចចសន្្យាផ្តតល់់ឥណទាន ការប៉ាា�ន់់ស្មាា�នហានិិភ័័យឥណទានក្នុ�ងគោ�លដៅ�គ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យ តម្រូ�វឱ្្យ 
ប្រើ��ើប្រា�ស់គំរំូ ូដោ�យសារហានិភិ័័យមានភាពខុសប្លែ�ែកគ្នាា�ទៅ�តាមបម្រែ��បម្រួ�លលក្ខខខណ្ឌឌលើ�ើទីីផ្្សារ លំហំូរូសាច់ប់្រា�ក់រំពំឹងឹទុកុ និងិពេ�លវេេលាដែ�លកន្លលង 
ផុុត។ ការវាយតម្លៃ�ៃហានិិភ័័យឥណទាននៃ�ផលបត្រ�ទ្រ�ព្្យសកម្មមមួួយ តម្រូ�វឱ្្យមានការប៉ាា�ន់់ស្មាា�នបន្ថែ�ែមទៀ�ៀត ដូូចជា លទ្ធធភាពនៃ�ការមិិនសងប្រា�ក់ 
នៃ�អនុបាតការខាតបង់ពាក់់ព័័ន្ធធ និិងការមិិនសងប្រា�ក់ទៅ�វិិញទៅ�មករវាងភាគីីដៃ�គូ។ ធនាគារវាស់់វែែងហានិិភ័័យឥណទានដោ�យប្រើ��ើប្រូ�បាបនៃ� 
ការមិនិសងប្រា�ក់ (PD) ចំនួំួនដែ�លមានហានិភិ័័យមិនសង (EAD) និងិការខាតបង់នៅ�ពេ�លមិនមានការសងប្រា�ក់ (LGD) ក្នុុ�ងការវាស់វ់ែែង ECL 
ក្រោ��ម CIFRS 9 ។

ប្រា�ក់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់នៅ�ធនាគារកណ្តាា�ល គឺឺមិិនមានការខាតក្នុ�ងគ្រា�មុនៗនោះ�ះទេ� ហើ�ើយជាមួួយនឹងភាពរឹងមាំំក្នុុ�ងការបំំពេ�ញកាតព្វវកិច្ចច 
ដែ�លជិិតដល់់កំំណត់់ ការខាតឥណទានរំំពឹឹងទុុកសម្រា�ប់់ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារកណ្ដាា�លគឺឺមិិនមានទេ�។ ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ 
ប្រា�ក់នៅ�ធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ ត្រូ�វបានចាត់ទុ់ុកថាមានហានិភិ័័យឥណទានតិិចតួួច។ ចំណំាត់ថ្នាា�ក់់ឥណទាននៃ�ទ្រ�ព្្យសកម្មមទាំងំនេះ�ះ ត្រូ�វបានតាមដានដើ�ើម្្បី ី
ស្វែ�ែងរកការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃនៃ�ឥណទាន។ ការវាស់់វែែងការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃត្រូ�ូវបានកំំណត់់ត្រឹ�ឹមខាតឥណទានរំំពឹឹងទុុក១២ខែ�។ ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េ�ងៗ 
ដែ�លត្រូ�ូវបានវាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ ត្រូ�វបានតាមដានដើ�ើម្្បីីស្វែ�ែងរកពីីការថយចុះះ�ចំំណាត់់ថ្នាា�ក់់ឥណទានរបស់់វា ហើ�ើយការវាស់់វែែងការថយ
ចុះះ�តម្លៃ�ៃគឺឺអនុុវត្តតតាមវិិធីីសាស្រ្ត�តបីីដំំណាក់់កាល ដូូចបានពណ៌៌នាក្នុុ�ងកំំណត់់សម្គាា�ល់់ ៣៥.១(គ))។

(ខ)	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងកម្រិ�តហានិិភ័័យ និិងគោ�លការណ៍៍បន្ថថយហានិិភ័័យ

ធនាគារធ្វើ�ើ�ប្រ�តិិបត្ដិ�ការ និិងផ្ដដល់់ឥណទាននិងបុុរេេប្រ�ទានជូនអតិិថិិជនជាឯកត្ដដជន ឬ សហគ្រា�សនានាក្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កមុ្ពុ�ជា។ ធនាគារ 
គ្រ�ប់់គ្រ�ងកម្រិ�ិតហានិិភ័័យ និិងផ្តោ�ោ�តការយកចិិត្តតទុុកដាក់់លើ�ើហានិិភ័័យឥណទាននៅ�ពេ�លដែ�លហានិិភ័័យត្រូ�ូវបានរកឃើ�ើញ។ 

ធនាគារបានប្រើ��ើប្រា�ស់គោ�លការណ៍៍និិងការអនុវត្តតជាច្រើ��ើន ដើ�ើម្្បីីកាត់់បន្ថថយហានិិភ័័យឥណទាន។ គោ�លការណ៍៍ដែ�លមានប្រ�សិទ្ធធភាពបំផុុតក្នុ�ង 
ចំំណោ�មគោ�លការណ៍៍ទាំំងអស់់នេះ�ះ គឺឺការធានាដោ�យដាក់់វត្ថុុ�បញ្ចាំំ��លើ�ើឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទានអតិិថិិជន ដែ�លជាការអនុុវត្តតទូូទៅ�។ ធនាគារអនុុវត្តត
គោ�លការណ៍៍ណែ�នាំស្តីី�ពីីការទទួួលយកនូូវចំំណាត់ថ្នាា�ក់់ជាក់់លាក់់នៃ�វត្ថុុ�បញ្ចាំ�� ឬការកាត់់បន្ថថយហានិិភ័័យឥណទាន។ ប្រ�ភេ�ទនៃ�វត្ថុុ�បញ្ចាំ��សំំខាន់់ៗ 
ដើ�ើម្្បីីធានាឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទានអតិិថិិជន មានដូូចជា៖

	x វត្ថុុ�បញ្ចាំំ��ជាទ្រ�ព្្យសម្្បត្តិិ�ក្នុុ�ងលក្ខខណៈៈជាលំំនៅ�ដ្ឋាា�ន (មានដីីធ្លីី� អគារ និិងទ្រ�ព្្យសម្្បត្តិិ�ផ្សេ�េ�ងៗ)

	x សាច់់ប្រា�ក់់ក្នុុ�ងទម្រ�ង់់ជាប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�មានកាលកំំណត់់ ប្រ�សិិនបើ�ើមាន ឬ

	x អគារពាណិិជ្ជជកម្មម និិងដីីធ្លីី�។ 

(គ) 	គោ� លការណ៍៍សម្រា�ប់ការខាតឥណទានរំពឹឹងទុុក

ការវាស់វ់ែែងសំវំិធិានធនសម្រា�ប់ការខាតឥណទានរំពឹំឹងទុកុ ក្រោ��មវិធីិីសាស្រ្ត�តបីដំំណាក់កាលរបស់ CIFRS 9 គឺដឺើ�ើម្្បីទីទួលស្គាា�ល់សំ់ំវិធិានធនសម្រា�ប់
ការខាតឥណទានរំពំឹងឹទុុកពេ�ញមួយួអាយុកុាល ចំពំោះ�ះឧបករណ៍៍ហិរិញ្ញញវតុ្ថុ�ដែ�លមានកំណើ�ើនហានិភិ័័យឥណទានជាសារវន្តត ចាប់់តាំងំពីីការទទួលស្គាា�ល់ ់
លើ�ើកដំំបូងូ ឬឧបករណ៍៍ហិរិញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន នាកាលបរិចិ្ឆេ�េទរាយការណ៍។៍ ឧបករណ៍ហ៍ិរិញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមិនទាន់ម់ានការថយចុះះ� 
តម្លៃ�ៃគួួរឱ្្យកត់់សម្គាា�ល់់ក្នុុ�ងហានិិភ័័យឥណទាន នឹឹងត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់ក្នុុ�ងសំំវិិធានធនសម្រា�ប់់ការខាតឥណទានរំំពឹឹងទុុក១២ខែ�។

ក្រោ��មវិធិីសីាស្រ្ត�តបីដីំណំាក់ក់ាល ឧបករណ៍ហ៍ិរិញ្ញញវត្ថុុ�ត្រូ�វបានបែ�ងចែ�កជាបីដីំណំាក់ក់ាល អាស្រ័�័យទៅ�តាមបម្រែ��បម្រួ�លួដែ�លពាក់ព់័័ន្ធធ នៅ�ក្នុុ�ងហានិិភ័័យ
ឥណទាន។ 

	x ដំំណាក់កាលទីី១ រួួមមានឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ដែ�លមិនមានកំណើ�ើនហានិិភ័័យឥណទានជាសារវន្តត ចាប់់តាំំងពីីការទទួលស្គាា�ល់់លើ�ើកដំំបូូង និិង
មិិនមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាននាកាលបរិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍។ ចំំពោះ�ះទ្រ�ព្្យសកម្មមទាំំងនេះ�ះ ត្រូ�វបានទទួលស្គាា�ល់់កុ្នុ�ងសំំវិិធានធនសម្រា�ប់ការ
ខាតឥណទានរំំពឹឹងទុុក១២ខែ�។
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របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�



កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

៣៥.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៥.១	 ហានិិភ័័យឥណទាន (ត)

(គ) 	គោ� លការណ៍៍សម្រា�ប់ការខាតឥណទានរំពឹឹងទុុក (ត)

	x ដំំណាក់់កាលទីី២ រួួមមានឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមានកំំណើ�ើនហានិិភ័័យឥណទានជាសារវន្តត ចាប់់តាំំងពីីការទទួួលស្គាា�ល់់លើ�ើកដំំបូូង ប៉ុុ�ន្តែ�ែមិិន
មានភ័័ស្តុុ�តាងជាក់់ស្តែ�ែងបង្ហាា�ញថាមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ។ ចំំពោះ�ះទ្រ�ព្្យសកម្មមទាំំងនេះ�ះ ត្រូ�វបានទទួលស្គាា�ល់់កុ្នុ�ងសំំវិិធានធនសម្រា�ប់ការខាត
ឥណទានរំំពឹឹងទុុកពេ�ញមួួយអាយុុកាល។

	x ដំំណាក់់កាលទីី៣ រួួមមានឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមានភ័័ស្តុុ�តាងជាក់់ស្តែ�ែងបង្ហាា�ញថាមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃនាកាលបរិិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍។ ចំំពោះ�ះ
ទ្រ�ព្្យសកម្មមទាំំងនេះ�ះ ត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់ក្នុុ�ងសំំវិិធានធនសម្រា�ប់់ការខាតឥណទានរំំពឹឹងទុុកពេ�ញមួួយអាយុុកាល។

	x ការទិិញទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ដែ�លមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន ឬ ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ដែ�លមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទានពីីដំំបូូង គឺឺជា
ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិរិញ្ញញវតុ្ថុ�ទាំងំឡាយណាដែ�លមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទានចាប់់តាំងំពីីការកត់ត់្រា�លើ�ើកដំបំូងូ។ សំវំិធិានធនសម្រា�ប់ការខាតឥណទាន
រំំពឹឹងទុុក តែ�ងតែ�ត្រូ�ូវបានវាស់់វែែងតាមមូូលដ្ឋាា�នពេ�ញមួួយអាយុុកាល (ដំំណាក់់កាលទីី ៣)។

ការវិិនិិច្ឆ័័�យនិិងការសន្មមតសំំខាន់់ៗ ដែ�លធនាគារបានអនុុវត្តតទៅ�តាមតម្រូ�ូវការនានារបស់់ស្តតង់់ដា ក្នុុ�ងការវាស់់វែែងសំំវិិធានធន មានដូូចខាងក្រោ��ម៖

(i)	កំ ណើ�ើន ហានិិភ័័យឥណទានជាសារវន្តត - significant increase in credit risk (SICR)

ការប៉ាា�ន់ស់្មាា�ន SICR គឺជឺាការវិភិាគពហុកុត្តាា� និងិការវិភិាគជារួមួ អាស្រ័�័យទៅ�លើ�ើការរួមួបញ្ចូូ�លគ្នាា�រវាងព័័ត៌មានផ្នែ�ែកបរិមិាណ និងិ/ឬ គុណុភាព។ 
ដើ�ើម្្បីីកំំណត់់ថាតើ�ើហានិិភ័័យនៃ�ការមិិនសងប្រា�ក់ចំំពោះ�ះឥណទាន/ហិិរញ្ញញប្្បទាន បានកើ�ើនឡើ�ើងគួួរឱ្្យកត់់សម្គាា�ល់់ឬទេ�ចាប់់តាំំងពីីការ
ទទួួលស្គាា�ល់់លើ�ើកដំំបូូងមក គេ�យកហានិិភ័័យនៃ�ការមិិនសងប្រា�ក់់នាពេ�លបច្ចុុ�ប្្បន្ននប្រៀ��ៀបធៀ�ៀបជាមួួយនឹឹងហានិិភ័័យនៃ�ការមិិនសងប្រា�ក់ ់
នាពេ�លទទួលស្គាា�ល់ល់ើ�ើកដំបូំូង។ អ្ននកខ្ចីី�ប្រា�ក់ម្នាា�ក់ត់្រូ�វបានចាត់ទុ់ុកថាមានកំណើ�ើនហានិភិ័័យឥណទានជាសារវន្តត ចាប់់តាំងំពីីការទទួលស្គាា�ល់់
លើ�ើកដំំបូូង ប្រ�សិិនបើ�ើស្រ�បតាមលក្ខខណៈៈវិិនិិច្ឆ័័�យណាមួួយ ក្នុុ�ងចំំណោ�មលក្ខខណៈៈវិិនិិច្ឆ័័�យដូូចខាងក្រោ��ម៖

លក្ខខណៈៈវិនិិិច្ឆ័័�យផ្នែ�ែកបរិមិាណ

	x អតិិថិិជនបានហួួសកាលកំំណត់់សងប្រា�ក់់ ទៅ�តាមការសងប្រា�ក់់ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្្យាចាប់់ពីី៣០ថ្ងៃ�ៃ នាកាលបរិិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍ 

	x មានការសងប្រា�ក់់យឺឺតយ៉ាា�វកើ�ើតឡើ�ើងដដែ�លៗ ដែ�លផ្អែ�ែកទៅ�តាមការតាមដានលើ�ើការទូូទាត់់សងប្រា�ក់់របស់់ អតិិថិិជន នៅ�ពេ�លមាន
ករណីនីៃ�ការសងប្រា�ក់ហ់ួសួកាលកំណំត់ស់ង៣០ថ្ងៃ�ៃ ដោ�យផ្អែ�ែកទៅ�តាមការទូទូាត់ប់្រា�ក់ក្នុុ�ងកិចិ្ចចសន្្យា យ៉ាា�ងហោ�ចណាស់ ់ចំនំួនួពីីរដង 
ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល៦ខែ�។

លក្ខខណៈៈវិនិិិច្ឆ័័�យផ្នែ�ែកគុុណភាព

	x ការរៀ�ៀបចំ ំនិងិការកំណំត់ក់ាលវិភិាគហ្វាា�ស៊ីី�លីធីីីឥណទានមួយួឡើ�ើងវិញិ ពាក់ព់័័ន្ធធនឹឹងការកែ�ប្រែ��រយៈៈពេ�ល និងិលក្ខខខណ្ឌឌបង់ប់្រា�ក់ល់ើ�ើកដំបំូងូ
នៃ� 
ហ្វាា�ស៊ីី�លីីធីីឥណទាន អាស្រ័�័យទៅ�តាមកំំណើ�ើននៃ�ហានិិភ័័យឥណទានរបស់់អ្ននកជាប់់កាតព្វវកិិច្ចច/ភាគីីដៃ�គូូ។

	x ឥណទានដែ�លដាក់់ក្រោ��ម ការរៀ�ៀបចំគណនីឱ្្យបានល្អអប្រ�សើ�ើរ (EAM) ដែ�លប្រូ�បាបនៃ�ការមិិនសងប្រា�ក់ ត្រូ�វបានចាត់់ថ្នាា�ក់ជ់ាកម្រិ�តខ្ពពស់់
មធ្្យម ឬកម្រិ�ិតខ្ពពស់់។

(ii)	និ យមន័័យនៃ�ការមិិនសងប្រា�ក់ និិងការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន

ធនាគារកំំណត់់ថាឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�មួួយស្ថិិ�តក្នុុ�ងចំំណាត់់ថ្នាា�ក់់មិិនសងប្រា�ក់់ និិងមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន នៅ�ពេ�លដែ�លឧបករណ៍៍
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នោះ�ះស្រ�បទៅ�តាមលក្ខខណៈៈវិិនិិច្ឆ័័�យណាមួួយ ដូូចខាងក្រោ��ម៖

លក្ខខណៈៈវិនិិិច្ឆ័័�យផ្នែ�ែកបរិមិាណ

	x ប្រា�ក់ដើ�ើម ឬការប្រា�ក់ ឬទាំងំប្រា�ក់ដ់ើ�ើម និងិការប្រា�ក់នៃ�ឥណទាន ហួសួកំណំត់សង៩០ថ្ងៃ�ៃ សម្រា�ប់ឥ់ណទានរយៈៈពេ�លវែែង និងិ ៣០ថ្ងៃ�ៃ
សម្រា�ប់់ឥណទានរយៈៈពេ�លខ្លីី�។ ក្នុុ�ងករណីីហ្វាា�ស៊ីី�លីីធីីដែ�លអាចប្រើ��ើប្រា�ស់់ឡើ�ើងវិិញ (ឧ. ឥណទានវិិបារូូបន៍៍) ហ្វាា�ស៊ីី�លីីធីីត្រូ�ូវបានចាត់់
ថ្នាា�ក់់ថាមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ នៅ�ពេ�លដែ�លចំំនួួនទឹឹកប្រា�ក់ដែ�លនៅ�មិិនទាន់់ទូូទាត់់ នៅ�សល់់លើ�ើសពីីកម្រិ�តដែ�លបានអនុម័័ត  

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤
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របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�



កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

៣៥.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៥.១	 ហានិិភ័័យឥណទាន (ត)

(គ) 	គោ� លការណ៍៍សម្រា�ប់ការខាតឥណទានរំពឹឹងទុុក (ត)
(ii)	និ យមន័័យនៃ�ការមិិនសងប្រា�ក់ និិងការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន (ត)

ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល៩០ថ្ងៃ�ៃ ឬលើ�ើសក្នុុ�ងថ្ងៃ�ៃបន្តតបន្ទាា�ប់់សម្រា�ប់់ឥណទានរយៈៈពេ�លវែែង និិង៣០ថ្ងៃ�ៃ ឬលើ�ើសក្នុុ�ងថ្ងៃ�ៃបន្តតបន្ទាា�ប់់សម្រា�ប់់ឥណទាន
រយៈៈពេ�លខ្លីី�។ ដើ�ើម្្បីីបញ្ជាា�ក់់ពីីរយៈៈពេ�លនៃ�បំំណុុលដែ�លនៅ�ជំំពាក់់ មានដូូចខាងក្រោ��ម៖

1.	 ការទូូទាត់សងតាមគ្រា�នីមួួយៗ ត្រូ�វធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងឱ្្យគ្រ�ប់ចំំនួួន។ ការទូូទាត់សងតែ�មួយចំណែ�កនៃ�ការសងតាមគ្រា�ត្រូ�វចាត់់ទុុកជាការ
សងយឺឺត។

2.	នៅ �ពេ�លដែ�លការបង់សងឥណទានត្រូ�វបានផ្អាា�ក ឬពន្្យារអាស្រ័�័យទៅ�តាមការចរចា និិងការរៀ�ៀបចំឥណទានឡើ�ើងវិិញ នោះ�ះ
ការកំំណត់់រយៈៈពេ�លនៃ�បំំណុុលដែ�លនៅ�ជំំពាក់់ នឹឹងត្រូ�វបានដកចេ�ញពីីរយៈៈពេ�លនៃ�ការផ្អាា�កឬពន្្យារនោះ�ះ។ ការផ្អាា�កឬពន្្យារមិិន
ត្រូ�ូវលើ�ើសពីីរយៈៈពេ�ល៦ខែ�ទេ� គិិតចាប់់ពីីកាលបរិិច្ឆេ�េទនៃ�ពាក្្យស្នើ�ើ�សុំំ�ផ្អាា�កឬពន្្យាររបស់់អ្ននកជាប់់កាតព្វវកិិច្ចច/ភាគីីដៃ�គូូ។

3.	នៅ �ពេ�លដែ�លការបង់សងប្រា�ក់ត្រូ�វបានរៀ�ៀបចំឡើ�ើងវិិញ ក្នុុ�ងចន្លោះ�ះ��ពេ�ល៩០ថ្ងៃ�ៃ ឬយូូរជាងនេះ�ះ សម្រា�ប់ឥណទានរយៈៈពេ�លវែែង 
និិង៣០ថ្ងៃ�ៃ ឬយូូរជាងនេះ�ះ សម្រា�ប់់ឥណទានរយៈៈពេ�លខ្លីី� នោះ�ះឥណទានត្រូ�ូវបានចាត់់ថ្នាា�ក់់ថាមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ នៅ�ពេ�លដែ�ល
ការមិិនសងប្រា�ក់បានកើ�ើតឡើ�ើង លុះះ�ត្រា�តែ�វាមិិនមានបង្ហាា�ញពីីចំំណុុចខ្សោ�ោ�យណាមួយ ដែ�លអាចបណ្តាា�លឱ្្យវាត្រូ�វបានចាត់់ថ្នាា�ក់់
អាស្រ័�័យទៅ�តាមគោ�លការណ៍៍ចំំណាត់់ថ្នាា�ក់់ហានិិភ័័យឥណទាន។

លក្ខខណៈៈវិនិិិច្ឆ័័�យផ្នែ�ែកគុុណភាព

	x ឥណទានត្រូ�ូវបានដាក់់ក្នុុ�ងចំំណាត់់ថ្នាា�ក់់ថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ អាស្រ័�័យទៅ�តាមហេ�តុុផលជាច្រើ��ើនដូូចជា ការក្្ស័័យធន វិិធានការណ៍៍ផ្នែ�ែកច្្បាប់់
ដែ�លបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដោ�យធនាគារសម្រា�ប់់ការប្រ�មូូលប្រា�ក់់មកវិិញ ផលវិិបាកផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ជាសារវន្តត ជាដើ�ើម។ ក្នុុ�ងព្រឹ�ត្តិិ�ការណ៍៍ដែ�ល
ឥណទានមិនិស្ថិិ�តក្នុុ�ងការមិនិសងប្រា�ក់ ់ឬមិនិហួសួកំណំត់សង ប៉ុុ�ន្តែ�ែត្រូ�វបានដាក់កុ់្នុ�ងចំណំាត់ថ់្នាា�ក់ថ់យចុះះ�តម្លៃ�ៃ ឥណទាននោះ�ះត្រូ�វូបាន
ចាត់់ថ្នាា�ក់់ថាមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ អាស្រ័�័យទៅ�តាមការអនុុម័័តរបស់់គណៈៈកម្មាា�ធិិការឥណទាន។

	x ក្នុុ�ងករណីីដែ�លអ្ននកជាប់់កាតព្វវកិច្ចច/ភាគីីដៃ�គូមានឥណទានច្រើ��ើនជាមួួយធនាគារ ហើ�ើយមានការអនុវត្តតកាតព្វវកិច្ចចការសងប្រា�ក់គ្នាា�
ទៅ�វិញិទៅ�មក (cross default) នោះ�ះតម្រូ�វឱ្យ្មានការប៉ាា�ន់ស់្មាា�នសំវិំិធានធន ក្រោ��មការមិិនសងប្រា�ក់នៃ�កាតព្វវកិច្ចចបំណុំុលមួយ ដែ�ល
ធ្វើ�ើ�ឱ្្យមានការមិិនសងប្រា�ក់់នៃ�កាតព្វវកិិច្ចចបំំណុុលមួួយផ្សេ�េ�ងទៀ�ៀត (ការមិិនសងប្រា�ក់់ឆ្លលងគ្នាា�)។ ក្នុុ�ងករណីីមិិនមានឃ្លាា�ដែ�លចែ�ងពីីសិិទ្ធិិ�
ដើ�ើម្្បីីទាមទារការទូូទាត់់សងនោះ�ះការវាយតម្លៃ�ៃសំំវិិធានធន ចាំំបាច់់ត្រូ�ូវធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងចំំពោះ�ះឥណទានក្នុុ�ងកម្រិ�ិតឯកត្តតជនជំំនួួសឱ្្យកម្រិ�ិតអ្ននក
ជាប់់កាតព្វវកិិច្ចច/ភាគីីដៃ�គូូជារួួម។

(iii)	 ការវាស់់វែ�ង (ECL - លទ្ធធផល វិធិីីសាស្រ្ត�តក្នុុ�ងការសន្មមត និិងការប៉ាាន់ ស្មាាន )

ECL ត្រូ�ូវបានវាស់់វែែងតាមមូូលដ្ឋាា�ន ១២ខែ� ឬតាមមូូលដ្ឋាា�នពេ�ញមួួយអាយុុកាលអាស្រ័�័យទៅ�តាមកំំណើ�ើន ហានិិភ័័យឥណទានជាសារវន្តត
ដែ�លបានកើ�ើតឡើ�ើង ចាប់់តំាំងពីីការទទួលួស្គាា�ល់ល់ើ�ើកដំំបូងូ ឬប្រ�សិនិបើ�ើទ្រ�ព្្យសកម្មមមួយួត្រូ�វបានចាត់ទ់ុកុថាមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន។ 
ECL ត្រូ�ូវបានវាយតម្លៃ�ៃ និិងវាស់់វែែងតាមមូូលដ្ឋាា�នប្រ�មូូលផ្តុំំ��។

ចំំពោះ�ះការវាយតម្លៃ�ៃជាក្រុ�ុម ECL ត្រូ�ូវបានកំំណត់់ដោ�យធ្វើ�ើ�ការប៉ាា�ន់់ស្មាា�ន PD, LGD និិង EAD សម្រា�ប់់ខែ�បន្ទាា�ប់់ក្នុុ�ងអនាគត និិងសម្រា�ប់់
ផ្នែ�ែករួួម។ ធាតុុទាំំងបីីនេះ�ះត្រូ�ូវបានគុុណបញ្ចូូ�លគ្នាា�ដើ�ើម្្បីីគណនារក ECL សម្រា�ប់់ឆ្នាំំ��នីីមួួយៗក្នុុ�ងពេ�លអនាគត ដែ�លបន្ទាា�ប់់មកវាត្រូ�ូវបានធ្វើ�ើ�
អប្្បហារត្រ�ឡប់ទៅ�វិិញនាកាលបរិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍ និិងត្រូ�វបានបូកបញ្ចូូ�លគ្នាា�វិិញ។ អត្រា�អប្្បហារដែ�លត្រូ�វបានប្រើ��ើក្នុុ�ងការគណនា ECL 
គឺឺជាអត្រា�ការប្រា�ក់់មានប្រ�សិិទ្ធធភាពដំំបូូង ឬអត្រា�ដែ�លប្រ�ហាក់់ប្រ�ហែ�ល។

ចំំពោះ�ះការវាយតម្លៃ�ៃលក្ខខណៈៈបុុគ្គគល សំំវិិធានធន ECL ត្រូ�វបានកំណត់ដោ�យធ្វើ�ើ�ការប្រៀ��ៀបធៀ�ៀបសមតុុល្្យដែ�លមិនទាន់ទូូទាត់ ជាមួួយនឹង
តម្លៃ�ៃបច្ចុុ�ប្្បន្នននៃ�លំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់់ដែ�លរំំពឹឹងថាត្រូ�ូវទទួួលបានពីីអ្ននកខ្ចីី�ប្រា�ក់់។

ប្រូ�បូាបនៃ�ការមិិនសងប្រា�ក់ (Probability of Default (PD))

PD គឺឺជាលទ្ធធភាពដែ�លអតិិថិិជនម្នាា�ក់់មិិនសងប្រា�ក់ចំំពោះ�ះកាតព្វវកិច្ចចហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�របស់់ខ្លួួ�ន ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល១២ខែ�បន្ទាា�ប់់ (PD១២ខែ�) ឬ
ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លពេ�ញមួួយអាយុុកាលដែ�លនៅ�សល់់ (PD ពេ�ញមួួយអាយុុកាល) របស់់កាតព្វវកិិច្ចចនោះ�ះ។
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

៣៥.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៥.១	 ហានិិភ័័យឥណទាន (ត)

(គ) 	គោ� លការណ៍៍សម្រា�ប់ការខាតឥណទានរំពឹឹងទុុក (ត)
(iii)	 ការវាស់់វែ�ង (ECL - លទ្ធធផល វិធិីីសាស្រ្ត�តក្នុុ�ងការសន្មមត និិងការប៉ាាន់ ស្មាាន ) (ត)

គំំរូូ PD ១២ ខែ� គឺឺត្រូ�វប៉ាា�ន់់ស្មាា�នប្រ�ចាំឆ្នាំំ��អំំពីីប្រូ�បាបនៃ�ការមិិនសងប្រា�ក់ របស់់ portfolio ដែ�លអាចត្រូ�ូវបានប្រើ��ើប្រា�ស់់ដើ�ើម្្បីីបង្កើ�ើ�តខ្សែ�ែ� 
កោ�ង PD ពេ�ញមួួយអាយុុកាល ដើ�ើម្្បីីគ្រ�បដណ្តតប់់លើ�ើអាយុុកាលសន្មមតនៃ�គណនីីនីីមួួយៗនៅ�ក្នុុ�ង portfolio នោះ�ះ។

PD ពេ�ញមួួយអាយុុកាល ត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដោ�យអនុវត្តតទម្រ�ង់កាលផុតកំណត់ រហូូតដល់់ PD ១២ខែ� នាពេ�លបច្ចុ�ប្្បន្នន។ ទិិន្ននន័័យ
ផុុតកំំណត់ពិិនិិត្្យមើ�ើលទៅ�លើ�ើរបៀ�ៀបដែ�លការមិិនសងប្រា�ក់ ត្រូ�វបានចាប់់ផ្តើ�ើ�មបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងចំំពោះ�ះ portfolio មួួយ ចាប់់ពីីចំំណុុចទទួល 
ស្គាា�ល់់លើ�ើកដំំបូូងនិិងពេ�ញមួួយអាយុុកាលនៃ�ឥណទាននោះ�ះ។ ទិិន្ននន័័យផុតកំណត់អាស្រ័�័យទៅ�លើ�ើទិិន្ននន័័យដែ�លត្រូ�វបានអង្កេ�េតរួចក្នុុ�ងគ្រា�
កន្លលងមក និងិត្រូ�វបានសន្មមតថាមានភាពដូចូគ្នាា�ចំពំោះ�ះទ្រ�ព្្យសកម្មមទាំងំអស់ដ់ែ�លស្ថិិ�តនៅ�ក្នុុ�ងទម្រ�ង់នោះ�ះ ហើ�ើយវាត្រូ�វបានគាំទំ្រ�ដោ�យការវិភិាគ
ដែ�លបានធ្វើ�ើ�ក្នុុ�ងគ្រា�កន្លលងមក។

ចំំនួួនដែ�លមានហានិិភ័័យមិិនសង (Exposure at Default (EAD))

EAD គឺឺជាចំំនួួនទឹឹកប្រា�ក់់សរុុបដែ�លធនាគារមានហានិិភ័័យ នៅ�ពេ�លដែ�លអ្ននកខ្ចីី�ប្រា�ក់់មិិនសងប្រា�ក់់ដែ�លនៅ�ជំំពាក់់។

EAD ១២ខែ� ឬ ពេ�ញមួួយអាយុុកាល ត្រូ�វបានកំណត់អាស្រ័�័យទៅ�តាមទិនិ្ននន័័យការបង់ប្រា�ក់រំពំឹងឹទុកុ ដែ�លមានភាពខុសគ្នាា�អាស្រ័�័យទៅ�តាម
ប្រ�ភេ�ទផលិិតផល។

	x ចំំពោះ�ះផលិិតផលដែ�លត្រូ�ូវដករំំលស់់ និិងឥណទានដែ�លត្រូ�ូវសងប្រា�ក់់ទាំំងស្រុ�ុង គឺឺអាស្រ័�័យទៅ�លើ�ើការសងប្រា�ក់់ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្្យាដែ�ល
អ្ននកខ្ចីី�ប្រា�ក់់នៅ�ជំំពាក់់ ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល១២ខែ� ឬ រយៈៈពេ�លផុុតកំំណត់់ដែ�លនៅ�សល់់។

	x ចំពំោះ�ះផលិតផលហ្វាា�ស៊ីី�លីធីដីែ�លអាចប្រើ��ើប្រា�ស់ឡើ�ើងវិិញ ហានិភិ័័យនៃ�ការមិនិសងប្រា�ក់ត្រូ�វបានព្្យាករ ដោ�យយកកម្រិ�តកំណត់របស់់
ឥណទាន គុុណជាមួួយនឹងការប្រើ��ើប្រា�ស់នាពេ�លមិនសងប្រា�ក់ ដែ�លកម្រិ�តកំណត់របស់ឥណទានគឺជាចំំនួួនទឹកប្រា�ក់អតិិបរមាដែ�ល
អ្ននកខ្ចីី�ប្រា�ក់ម្នាា�ក់់អាចខ្ចីី�បាន ហើ�ើយការប្រើ��ើប្រា�ស់នាពេ�លមិនសងប្រា�ក់ គឺឺជាសមមាត្រ�នៃ�កម្រិ�តកំណត់របស់់ឥណទាន ដែ�លត្រូ�វបាន
ប្រើ��ើប្រា�ស់់ដោ�យអតិិថិិជននាចំំណុុចពេ�លមិិនសងប្រា�ក់់។

ការខាតបង់នៅ�ពេ�លដែ�លមិិនមានការសងប្រា�ក់ (Loss Given Default (LGD))

LGD គឺជឺាការរំពំឹងឹទុកុរបស់ធ់នាគារអំំពីីកំណំើ�ើននៃ�ការខាតបង់ច់ំពំោះ�ះហានិភិ័័យនៃ�ការមិនិសងប្រា�ក់។់ LGD មានភាពខុសប្លែ�ែកគ្នាា� អាស្រ័�័យ
ទៅ�តាមប្រ�ភេ�ទភាគីីដៃ�គូូ ប្រ�ភេ�ទ និិងអតីីតភាពនៃ�សំំណង និិងទ្រ�ព្្យបញ្ចាំំ��ដែ�លមាន ឬការគាំំទ្រ�ឥណទានផ្សេ�េ�ងៗ។ LGD ត្រូ�ូវបានបង្ហាា�ញ
ដោ�យភាគរយនៃ�ការខាតបង់់ក្នុុ�ងមួួយឯកតាហានិិភ័័យ នាចំំណុុចពេ�លមិិនសងប្រា�ក់់ (EAD)។ LGD ត្រូ�វបានគណនាទាំំងចំំពោះ�ះ
រយៈៈពេ�ល១២ខែ� និងិរយៈៈពេ�លពេ�ញមួយួអាយុកុាល។ LGD គឺជឺាភាគរយនៃ�ការខាតបង់ដ់ែ�លរំពំឹងឹថាត្រូ�វូបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង ប្រ�សិនិបើ�ើមានការ
មិិនសងប្រា�ក់់កើ�ើតឡើ�ើង លើ�ើរយៈៈពេ�លពេ�ញមួួយអាយុុកាលរំំពឹឹងទុុកដែ�លនៅ�សល់់របស់់ឥណទាន។

ការសន្មមតដែ�លជាមូូលដ្ឋាា�នសម្រា�ប់ការគណនា ECL ត្រូ�វបានតាមដាន និិងត្រួ�តពិនិិត្្យជាបន្តតបន្ទាា�ប់់។ មិិនមានការប្រែ��ប្រួ�លជាសារវន្តត
ណាមួួយចំំពោះ�ះវិិធីីសាស្រ្ត�តនៃ�ការប៉ាា�ន់់ស្មាា�ន ឬការសន្មមតជាក់់លាក់់ណាមួួយត្រូ�ូវបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងក្នុុ�ងការិិយបរិិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍នេះ�ះទេ�។

(iv)	ព័័ត៌ មាននាពេ�លអនាគតដែ�លត្រូ�វូបានបញ្ចូូ�លទៅ�ក្នុុ�ងគំំរូ ូECL 

ការគណនា ECL ត្រូ�វបានបញ្ចូូ�លនូូវព័័ត៌មាននាពេ�លអនាគត។ ធនាគារបានអនុវត្តតការវិិភាគក្នុ�ងគ្រា�មុន និិងបានកត់់សម្គាា�ល់់នូូវអញ្ញញត្រ� 
ផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចសំំខាន់់ៗដែ�លមានផលប៉ះះ�ពាល់់លើ�ើហានិិភ័័យឥណទាន និិងការខាតឥណទានរំំពឹឹងទុុកសម្រា�ប់់ portfolio នីីមួួយៗ។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

៣៥.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៥.១	 ហានិិភ័័យឥណទាន (ត)

(គ) 	គោ� លការណ៍៍សម្រា�ប់ការខាតឥណទានរំពឹឹងទុុក (ត)
(iv)	ព័័ត៌ មាននាពេ�លអនាគតដែ�លត្រូ�វូបានបញ្ចូូ�លទៅ�ក្នុុ�ងគំំរូ ូECL (ត)

អញ្ញញត្រ�ផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចសំំខាន់់ៗ និិងផលប៉ះះ�ពាល់់ពាក់់ព័័ន្ធធរបស់់វាចំំពោះ�ះ PD មានភាពខុុសប្លែ�ែកគ្នាា�ទៅ�តាមឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។ ការវិិនិិច្ឆ័័�យ
របស់់អ្ននកឯកទេ�ស ក៏៏ត្រូ�វបានអនុវត្តតនៅ�ក្នុុ�ងដំំណើ�ើរការនេះ�ះផងដែ�រ។ ការព្្យាករកុ្នុ�ងគ្រា�កន្លលងមកចំំពោះ�ះអញ្ញញត្រ�ផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចទាំំងនេះ�ះ  
(សេ�ណារីយី៉ូូ�សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចមូលូដ្ឋាា�ន) ត្រូ�វបានដកស្រ�ង់់ប្រ�ភពមកពីីការស្រា�វជ្រា�វខាងក្រៅ��។ ផលប៉ះះ�ពាល់ន់ៃ�អញ្ញញត្រ�ផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិចិ្ចចទាំងំនេះ�ះ ចំពំោះ�ះ 
PD ត្រូ�វបានកំណត់ដោ�យការអនុវត្តតការវិិភាគស្ថិិ�តិិត្រ�ឡប់ថយក្រោ��យ ដើ�ើម្្បីីស្វែ�ែងយល់់អំំពីីបម្រែ��បម្រួ�លនៃ�ផលប៉ះះ�ពាល់់នៅ�ក្នុុ�ងអញ្ញញត្រ� 
ទាំំងនេះ�ះ ដែ�លធ្លាា�ប់់មានប្រ�វត្តិិ�នៃ�អត្រា�មិិនសងប្រា�ក់់ នៅ�ពេ�លដែ�ល LGD ផ្អែ�ែកលើ�ើការកំំណត់់របស់់ធនាគារនៃ�ការកាត់់បន្ថថយវត្ថុុ�បញ្ចាំំ�� និិង 
EAD គឺឺផ្អែ�ែកលើ�ើទម្រ�ង់់ការទូូទាត់់រំំពឹឹងទុុក។ 

បន្ថែ�ែមពីីលើ�ើសេ�ណារីយី៉ូូ�ដែ�លពឹងផ្អែ�ែកទៅ�លើ�ើសេ�ដ្ឋឋកិចិ្ចច ធនាគារពិិចារណាទៅ�លើ�ើលទ្ធធភាពនៃ�សេ�ណារីយី៉ូូ�ផ្សេ�េ�ងៗទៀ�ៀត ជាមួយួនឹងឹការការថ្លឹឹ�ង
សេ�ណារីយី៉ូូ�។ ចំនំួនួនៃ�សេ�ណារីយី៉ូូ�ផ្សេ�េ�ងៗដែ�លត្រូ�វូបានប្រើ��ើប្រា�ស់ ់ត្រូ�វបានកំណំត់ដ់ោ�យពឹងឹផ្អែ�ែកទៅ�លើ�ើការវិភិាគប្រ�ភេ�ទផលិតិផលចម្្បងនីី
មួយួៗ ដើ�ើម្្បីធីានាថាមិនិមាន non-linearities។ ចំនំួនួសេ�ណារីយី៉ូូ� និងិ លទ្ធធផលសន្មមតរបស់វ់ា ត្រូ�វបានវាយតម្លៃ�ៃនៅ�រៀ�ៀងរាល់ក់ាលបរិចិ្ឆេ�េទ
រាយការណ៍៍នីីមួួយៗ។ គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤ និិង ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៣ ធនាគារបានសន្និិ�ដ្ឋាា�នថាមានសេ�ណារីីយ៉ូូ�ចំំនួួន
បីដីែ�លចាប់់បាន non-linearities យ៉ាា�ងសមស្រ�ប។ ការថ្លឹឹ�ងសេ�ណារីយ៉ូូ�ត្រូ�វបានកំណត់ដោ�យការផ្គុំំ��បញ្ចូូ�លគ្នាា�នៃ�ការវិិភាគស្ថិិ�តិិ និងិការវិិនិចិ្ឆ័័�យ
របស់អ់្ននកជំនំាញខាងផ្នែ�ែកឥណទាន ដោ�យគិតទៅ�លើ�ើលទ្ធធភាពដែ�លអាចកើ�ើតមានឡើ�ើងមួយួចំនួនួដែ�លមានសេ�ណារីយី៉ូូ�នីមួយួៗជាតំំណាង។

ជាមួួយនឹឹងការព្្យាករផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច ការធ្វើ�ើ�គម្រោ��ង និិងលទ្ធធភាពដែ�លអាចកើ�ើតមានឡើ�ើងនានា គឺឺប្រ�ឈមនឹឹងភាពមិិនច្្បាស់់លាស់់ពាក់់ព័័ន្ធធ
ក្នុុ�ងកម្រិ�តខ្ពពស់់ ដូូចនេះ�ះ លទ្ធធផលជាក់់ស្តែ�ែងអាចមានភាពខុុសគ្នាា�ជាសារវន្តតពីីការធ្វើ�ើ�គម្រោ��ងទាំំងនេះ�ះ។ ដោ�យសារកំំណើ�ើនឥណទានមិិន
ដំំណើ�ើរនៅ�ក្នុុ�ងអាជីីវកម្មម និិងភាពមិិនច្្បាស់់លាស់់នៃ�បរិិយាកាសសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច ធនាគារបានអនុវត្តតវិធីីសាស្រ្ត�តកត់់ត្រា�សំវិិធានធន ឬនិិយ័័តកម្មម
បន្ថែ�ែម (management overlay) ដោ�យប្រើ��ើអត្រា�មិិនសងប្រា�ក់់ដែ�លអាចសង្កេ�េតបានចុុងក្រោ��យបំំផុុត នៅ�ក្នុុ�ងការប៉ាា�ន់់ស្មាា�ន PD ដែ�ល
យោ�ងមកពីីមុុន ដោ�យឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ��ងនូូវព័័ត៌៌មាន  គាំំទ្រ�ដែ�លសមហេ�តុុផលចុុងក្រោ��យបំំផុុត នាកាលបរិិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍។ ធនាគារពិិចារណា
ទៅ�លើ�ើការព្្យាករទាំំងនេះ�ះ ដើ�ើម្្បីីបង្ហាា�ញពីីការប៉ាា�ន់់ស្មាា�នល្អអបំំផុុតទៅ�លើ�ើលទ្ធធភាពដែ�លអាចកើ�ើតមានឡើ�ើង និិងបានធ្វើ�ើ�ការវិិភាគទៅ�លើ�ើ 
non-linearities និងិភាពមិនិស៊ីី�មេ�ទ្រី�គី្នាា�នៃ� portfolios ខុសុៗគ្នាា�របស់ធ់នាគារ ដើ�ើម្្បីកំីំណត់ថាសេ�ណារីយី៉ូូ�ដែ�លត្រូ�វូបានជ្រើ��ើសរើើ�ស គឺជឺា
តំំណាងដ៏៏សមស្រ�បចំំពោះ�ះសេ�ណារីីយ៉ូូ�នានាដែ�លអាចកើ�ើតមានឡើ�ើង។

ការសន្មមត់អញ្ញញត្រ�ម៉ាា ក្រូ�សូេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច

ការថ្លឹឹ�ងដែ�លត្រូ�ូវបានកំំណត់់ចំំពោះ�ះសេ�ណារីីយ៉ូូ�សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចនីីមួួយៗ គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤ និិងថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៣ មាន
ដូូចខាងក្រោ��ម៖

២០២៤ ២០២៣

ការថ្លឹឹ�ងសំំពៀ�ៀតទាំំងអស់់

មូូលដ្ឋាា�ន ៦០% ៦០%

ល្អអបំំផុុត ២០% ២០%

អាក្រ�ក់់បំំផុុត ២០% ២០%

១០០% ១០០%

ការវិភិាគភាពប្រែ��ប្រួ�លួ Sensitivity analysis

ការសន្មមតដែ�លមានភាពជាសារវន្តតបំផុុតដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្្យប៉ះះ�ពាល់់ដល់់សំំវិិធានធន ECL គឺឺកំំណើ�ើនការសន្្សំំក្នុុ�ងស្រុ�ុកដុុល និិងកំំណើ�ើនការនាំ ំ
ចេ�ញ ដែ�លវាធ្វើ�ើ�ឱ្្យមានផលប៉ះះ�ពាល់់ជាសារវន្តតលើ�ើលទ្ធធភាព របស់អ្ននកជាប់់កាតព្វវកិច្ចច ក្នុុ�ងការបំំពេ�ញការសងប្រា�ក់ទៅ�តាមកិិច្ចចសន្្យា  
ក៏៏ដូូចជា ដំំណើ�ើរការអាជីីវកម្មម និិងតម្លៃ�ៃនៃ�វត្ថុុ�បញ្ចាំំ��របស់់ពួួកគេ�។ 
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

៣៥.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៥.១	 ហានិិភ័័យឥណទាន (ត)

(គ) 	គោ� លការណ៍៍សម្រា�ប់ការខាតឥណទានរំពឹឹងទុុក (ត)
(iv)	ព័័ត៌ មាននាពេ�លអនាគតដែ�លត្រូ�វូបានបញ្ចូូ�លទៅ�ក្នុុ�ងគំំរូ ូECL (ត)

បម្រែ��បម្រួ�ួល ECL គិតិត្រឹ�មឹថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤ និងិថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៣ ដែ�លអាចកើ�ើតមានដោ�យសារការប្រែ��ប្រួ�លួប៉ាា�រ៉ាា�ម៉ែ�ែត្រ�
ដ៏៏សមហេ�តុុផល ខុុសពីីការសន្មមតជាក់់ស្តែ�ែង ដែ�លត្រូ�ូវបានប្រើ��ើប្រា�ស់់ក្នុុ�ងការសន្មមត់់អញ្ញញត្រ�សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចរបស់់ធនាគារ មានដូូចខាងក្រោ��ម៖

កំំណើ�ើ ន/(តំំហយ) ECL

បម្រែ��បម្រួ�លួ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

២០២៤

ផលិិតកម្មម កំំណើ�ើនពីីមួួយឆ្នាំំ��ទៅ�មួួយឆ្នាំំ�� +/- ១០០ អត្រា�គោ�លមូូលដ្ឋាា�ន ៦១១.៩៦៨ (៥២៤.២១៣)

កំំណើ�ើនការនាំំចេ�ញ +/- ៣០០ អត្រា�គោ�លមូូលដ្ឋាា�ន ២៧៣.១៣៦ (២៥៨.០៤២)

៨៨៥.១០៤ (៧៨២.២៥៥)

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ៣.៥៦២.៥៤៤ (៣.១៤៨.៥៧៦)

២០២៣

កំំណើ�ើនការសន្្សំំក្នុុ�ងស្រុ�ុកដុុល +/- ៤០០ អត្រា�គោ�លមូូលដ្ឋាា�ន ២៥៩.៦២៤ (២៦៥.៣៧៣)

កំំណើ�ើនការនាំំចេ�ញ +/- ៣០០ អត្រា�គោ�លមូូលដ្ឋាា�ន ២២៩.៣៣៩ (២១៧.២១២)

៤៨៨.៩៦៣ (៤៨២.៥៨៥)

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ១.៩៩៧.៤១៣ (១.៩៧១.៣៦០)

(v)	 ការដាក់់ហានិិភ័័យជាក្រុ�មុ ចំំពោះ�ះ ECL ដែ�លត្រូ�វូបានវាស់់វែ�ងតាមមូលដ្ឋាា នប្រ�មូលផ្តុំំ��

ចំំពោះ�ះសំំវិិធានធនសម្រា�ប់ការខាតឥណទានរំំពឹឹងទុុក ដែ�លយកគំំរូូតាមមូូលដ្ឋាា�នប្រ�មូូលផ្តុំំ�� ការប្រ�មូូលផ្តុំំ��ហានិិភ័័យត្រូ�វបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងតាម 
មូូលដ្ឋាា�ននៃ�លក្ខខណៈៈហានិិភ័័យជារួួម ដើ�ើម្្បីីធ្វើ�ើ�ឱ្្យហានិិភ័័យដែ�លស្ថិិ�តនៅ�ក្នុុ�ងក្រុ�ុមតែ�មួួយគឺឺមានភាពដូូចគ្នាា�។

ក្នុុ�ងការដាក់់ជាក្រុ�ុម តម្រូ�ូវឱ្្យមានព័័ត៌៌មានគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់សម្រា�ប់់ក្រុ�ុម ដើ�ើម្្បីីអាចប្រ�មូូលស្ថិិ�តិិបាន។ ប្រ�សិិនបើ�ើមិិនមានព័័ត៌៌មានផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់
ទេ� នោះ�ះធនាគារបានពិិចារណាទៅ�លើ�ើទិិន្ននន័័យគោ�លខាងក្នុុ�ង/ខាងក្រៅ��បន្ថែ�ែម ដើ�ើម្្បីីប្រើ��ើប្រា�ស់់សម្រា�ប់់ការធ្វើ�ើ�គំំរូូ។

ភាពសមស្រ�បក្នុុ�ងការដាក់់ជាក្រុ�ុម ត្រូ�ូវបានតាមដាន និិងត្រួ�ួតពិិនិិត្្យ តាមមូូលដ្ឋាា�នប្រ�ចាំំការិិយបរិិច្ឆេ�េទ ដោ�យផ្នែ�ែកហានិិភ័័យឥណទាន។

(vi)	គោ� លការណ៍៍ជម្រះ�ះចេ�ញពីីបញ្ជីី�

ជាទូូទៅ� ការជម្រះ�ះចេ�ញពីីបញ្ជីី�ត្រូ�វបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងនៅ�ពេ�លដែ�លសកម្មមភាពនានាក្នុុ�ងការប្រ�មូូលប្រា�ក់់ ត្រូ�វបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងគ្រ�ប់់មធ្យោ�ោ�បាយ 
រួួចហើ�ើយ ឬនៅ�ពេ�លដែ�លការប្រ�មូូលប្រា�ក់បន្ថែ�ែមទៀ�ៀតមិិនអាចធ្វើ�ើ�ទៅ�បាន ឬមិិនអាចទទួលយកបានដោ�យភាពសមស្រ�ប។ នៅ�ពេ�ល 
ដែ�លឥណទាន ឬឧបករណ៍៍បំំណុុលត្រូ�ូវបានចាត់់ទុុកថាមិិនអាចប្រ�មូូលបាន វាត្រូ�ូវបានជម្រះ�ះចេ�ញពីីបញ្ជីី�ក្នុុ�ងគណនីីសំំវិិធានធន ឬគណនីី
ថយចុះះ�តម្លៃ�ៃដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ។ ឥណទាននោះ�ះត្រូ�ូវបានជម្រះ�ះចេ�ញពីីបញ្ជីី�ទាំំងស្រុ�ុង ឬត្រូ�ូវបានជម្រះ�ះចេ�ញពីីបញ្ជីី�មួួយផ្នែ�ែក បន្ទាា�ប់់ពីីគិិត 
ពិិចារណាទៅ�លើ�ើតម្លៃ�ៃដែ�លអាចលក់បានជាក់់ស្តែ�ែងរបស់់ទ្រ�ព្្យបញ្ចាំ�� (ប្រ�សិនបើ�ើមាន) និិងនៅ�ពេ�លដែ�លការវិិនិិច្ឆ័័�យរបស់គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ង
យល់់ឃើ�ើញថា មិិនមានលទ្ធធភាពក្នុ�ងការប្រ�មូលប្រា�ក់មកវិិញទេ�។ ឥណទានដែ�លត្រូ�វជម្រះ�ះចេ�ញពីីបញ្ជី�ទាំំងអស់ ត្រូ�វតែ�មានការអនុម័័ត
ដោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល ឬអាជ្ញាា�ធរដែ�លបានទទួួលសិិទ្ធិិ�។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

៣៥.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៥.១	 ហានិិភ័័យឥណទាន (ត)

(គ) 	គោ� លការណ៍៍សម្រា�ប់ការខាតឥណទានរំពឹឹងទុុក (ត)

(vii)	 ការកែ�ប្រែ��ឥណទានឡើ�ើងវិញិ

ជួនួកាលធនាគារកែ�ប្រែ��លក្ខខខណ្ឌឌឥណទានដែ�លបានផ្តតល់ឱ្់្យអតិិថិិជនឡើ�ើងវិញិ ដែ�លបណ្តាា�លមកពីីការចរចាផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម ឬ ឥណទាន
ដែ�លមានផលលំំបាកក្នុុ�ងការបំំពេ�ញកាតព្វវកិិច្ចចសងប្រា�ក់់ ក្នុុ�ងទស្្សនវិិស័័យមួួយគឺឺប្រ�មូូលប្រា�ក់់មកវិិញឱ្្យបានជាអតិិបរមា។

សកម្មមភាពក្នុុ�ងការរៀ�ៀបចំំឥណទានឡើ�ើងវិិញមានដូូចជា ការរៀ�ៀបចំំការពន្្យារពេ�លសងប្រា�ក់់ ការផ្អាា�កការសងប្រា�ក់់ និិងការលើ�ើកលែ�ងការ
សងប្រា�ក់ ជាដើ�ើម។ គោ�លការណ៍៍ និិងការអនុវត្តតនានាកុ្នុ�ងការរៀ�ៀបចំឥណទានឡើ�ើងវិិញ គឺឺពឹឹងផ្អែ�ែកទៅ�លើ�ើសូូចនាករ ឬលក្ខខណៈៈវិិនិិច្ឆ័័�យ  
ដែ�លនៅ�កុ្នុ�ងការវិិនិិច្ឆ័័�យរបស់គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ង ចង្អុុ�លបង្ហាា�ញថាការទូូទាត់សងប្រា�ក់ ទំំនងជាអាចនៅ�បន្តតទៅ�មុុខទៀ�ៀតបាន។ គោ�លការណ៍៍
ទាំំងនេះ�ះត្រូ�វបានរក្្សាទុុក ក្រោ��មការពិិនិិត្្យមើ�ើលឡើ�ើងវិិញជាបន្តតបន្ទាា�ប់់។ ការរៀ�ៀបចំំឡើ�ើងវិិញត្រូ�វបានអនុុវត្តតជាទូូទៅ�បំំផុុតចំំពោះ�ះឥណទាន
មានកាលកំំណត់់។

បន្ទាា�ប់់ពីីបានធ្វើ�ើ�ការកែ�ប្រែ��រួចហើ�ើយ ហានិិភ័័យនៃ�ការមិិនសងប្រា�ក់ពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងឥណទានទាំំងនេះ�ះ ត្រូ�វបានវាយតម្លៃ�ៃនាកាលបរិច្ឆេ�េទ 
រាយការណ៍៍ និិងត្រូ�វបានបៀ�ៀបធៀ�ៀបជាមួួយនឹឹងហានិិភ័័យក្រោ��មលក្ខខខណ្ឌឌដើ�ើមនៅ�ពេ�លទទួលស្គាា�ល់់លើ�ើកដំំបូូង នៅ�ពេ�លដែ�លការកែ�ប្រែ�� 
មិិនមានភាពជាសារវន្តត ហើ�ើយមិិនបណ្តាា�លឱ្្យមានការឈប់់ទទួួលស្គាា�ល់់ឥណទានដំំបូូង (កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ២.៥(ច))។ ធនាគារតាមដាន
ដំំណើ�ើរការទ្រ�ព្្យសកម្មមដែ�លបានកែ�ប្រែ��ជាបន្តតបន្ទាា�ប់់។ ធនាគារអាចកំំណត់់ថាហានិិភ័័យឥណទាន ត្រូ�វបានកែ�លម្អអគួួរឱ្្យកត់់សម្គាា�ល់ ់
បន្ទាា�ប់់ពីីការរៀ�ៀបចំឡើ�ើងវិិញរួួច ដូូចនេះ�ះទ្រ�ព្្យសកម្មមនោះ�ះត្រូ�ូវបានដកចេ�ញពីីដំំណាក់់កាលទីី៣ ឬដំំណាក់កាលទីី២ (ECL ពេ�ញមួួយ 
អាយុុកាល) មកដំំណាក់់កាលទីី១ (ECL ១២ខែ�) វិិញ។ ករណីីនេះ�ះគឺឺសម្រា�ប់តែ�ទ្រ�ព្្យសកម្មមដែ�លមានដំណើ�ើរការល្អអស្រ�បទៅ�តាម 
លក្ខខខណ្ឌឌថ្មីី� ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល៦ខែ�បន្តតបន្ទាា�ប់់ ឬលើ�ើសពីីនេះ�ះ។

(viii)	 ហានិិភ័័យក្រៅ��តារាងតុុល្យយការ

ហានិិភ័័យក្រៅ��តារាងតុុល្្យការមានដូូចជា ហ្វាា�ស៊ីី�លីីធីីហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ពាណិិជ្ជជកម្មម និិងចំំណែ�កហ្វាា�ស៊ីី�លីីធីីឥណទានដែ�លមិិនទាន់់បានដកប្រា�ក់់។ 
ធនាគារបានប្រើ��ើ Credit Conversion Factor (CCF) ដើ�ើម្្បីបី៉ាា�ន់ស់្មាា�ន EAD នៃ�ខ្ទទង់់ក្រៅ��តារាងតុុល្្យការ។ EAD ត្រូ�វបានប៉ាា�ន់ស់្មាា�នចំនំួនួ 
១០០% នៃ�ហានិិភ័័យខ្ទទង់់ក្រៅ��តារាងតុុល្្យការ ដោ�យប្រើ��ើ CCF។ 
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របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�



កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

៣៥.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៥.១	 ហានិិភ័័យឥណទាន (ត)

(ឃ)	 ហានិិភ័័យឥណទានអតិបរមាមុុនពេ�លរឹបឹអូសវតុ្ថុ�បញ្ចាំំ�  ឬមុុនការកែ�លម្អអឥណទានផ្សេ�េងៗ

ហានិិភ័័យឥណទានអតិិបរមា ចំំពោះ�ះទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់នៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� គឺឺស្មើ�ើ�នឹឹងតម្លៃ�ៃយោ�ងរបស់ ់
វា។ ចំពំោះ�ះបំណុុលយថាហេ�តុ ុហានិិភ័័យឥណទានអតិិបរមាគឺស្មើ�ើ�នឹងចំនួំួនទឹកឹប្រា�ក់ ់អតិិបរមាដែ�លធនាគារត្រូ�វបង់ ់ប្រ�សិនិបើ�ើកាតព្វវកិចិ្ចចនៃ�ឧបករណ៍៍
ដែ�លបានចេ�ញផ្្សាយត្រូ�វបានគេ�ស្នើ�ើ�ឱ្្យបង់់។ ចំំពោះ�ះកិិច្ចចសន្្យាផ្តតល់់ឥណទាន ហានិិភ័័យឥណទានអតិិបរមា គឺឺជាចំំនួួនទឹឹកប្រា�ក់ទាំំងស្រុ�ុងនៃ� 
ហ្វាា�ស៊ីី�លីីធីីឥណទានបានផ្តតល់់ឱ្្យ អតិិថិិជន ដែ�លមិនទាន់បានដក។ តារាងខាងក្រោ��មនេះ�ះ បង្ហាា�ញពីីហានិិភ័័យឥណទានអតិិបរមាចំំពោះ�ះធនាគារ 
ចំំពោះ�ះឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លអាចមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ៖

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

ហានិិភ័័យឥណទានពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹង ទ្រ�ព្្យសកម្មមក្នុុ�ងតារាង
តុុល្្យការ

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ ៦២.៦៤៤.៧៤២ ២៥២.១៤៥.០៨៧ ២៩.៧១៩.០៩៦ ១២១.៤០២.៥០៧

ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទានវាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ ៧១៨.៤៥៤.៩៧៨ ២.៨៩១.៧៨១.២៨៧ ៧៥៥.០៨៩.១៩៧ ៣.០៨៤.៥៣៩.៣៧០

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េ�ងៗ ៦.៣៦៧.០៨៨ ២៥.៦២៧.៥៣០ ៣.៤៦៧.៨៩១ ១៤.១៦៦.៣៣៤ 

ហានិិភ័័យឥណទានពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងខ្ទទង់់ក្រៅ��តារាងតុុល្្យការ

កិិច្ចចសន្្យាពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងឥណទាន ២៦.២៥២.០១១ ១០៥.៦៦៤.៣៤៤ ៣៩.៨៣៥.៧៥៨ ១៦២.៧២៩.០៧២ 

កិិច្ចចសន្្យាធានាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២៥.៩៦៩.០៨៤ ១០៤.៥២៥.៥៦៣ ២៥.៨០៩.៩២០ ១០៥.៤៣៣.៥២៣ 

ហានិិភ័័យឥណទានដុុលសរុុប ៨៣៩.៦៨៧.៩០៣ ៣.៣៧៩.៧៤៣.៨១១ ៨៥៣.៩២១.៨៦២ ៣.៤៨៨.២៧០.៨០៦ 

សំំវិិធានធនសម្រា�ប់់ការខាតឥណទានរំំពឹឹងទុុក (ECL) (១៣.៥៣៩.៤១៧) (៥៤.៤៩៦.១៥៤) (៨.៣៨៦.២៧២) (៣៤.២៥៧.៩២១)

ហានិិភ័័យឥណទានសុុទ្ធធសរុុប ៨២៦.១៤៨.៤៨៦ ៣.៣២៥.២៤៧.៦៥៧ ៨៤៥.៥៣៥.៥៩០ ៣.៤៥៤.០១២.៨៨៥ 

តារាងខាងលើ�ើនេះ�ះបង្ហាា�ញពីីសេ�ណារីីយ៉ូូ�ដែ�លអាក្រ�ក់បំំផុុតនៃ�ហានិិភ័័យឥណទានរបស់់ធនាគារ ដោ�យមិនបានគិិតដល់់ទ្រ�ព្្យបញ្ចាំំ��ដែ�លបាន 
កាន់់កាប់់ និិង/ឬ ការកែ�លម្អអឥណទានផ្សេ�េ�ងៗទេ�។ ចំំពោះ�ះទ្រ�ព្្យសកម្មមក្នុុ�ងតារាងតុុល្្យការ ហានិិភ័័យខាងលើ�ើគឺឺផ្អែ�ែកទៅ�លើ�ើតម្លៃ�ៃយោ�ងសុុទ្ធធ។ ដូូចបាន
បង្ហាា�ញខាងលើ�ើ ៨៦% (២០២៣ ៖ ៨៨%) នៃ�ហានិិភ័័យឥណទានអតិិបរមាសរុុប កើ�ើតមកពីីឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទាន។ គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងជឿ�ឿជាក់់
លើ�ើលទ្ធធភាពរបស់ខ្លួួ�នក្នុ�ងការបន្តត ការគ្រ�ប់គ្រ�ង និិងរក្្សាហានិិភ័័យឥណទានដែ�លកើ�ើតមកពីីឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទានរបស់់ធនាគារឱ្្យស្ថិិ�តក្នុ�ង 
កម្រិ�ិតអប្្បបរមា តាមវិិធីីដូូចខាងក្រោ��ម៖

	x ស្ទើ�ើ�រតែ�គ្រ�ប់់ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទានទាំំងអស់់ ត្រូ�ូវបានធានាដោ�យទ្រ�ព្្យបញ្ចាំំ�� ហើ�ើយទ្រ�ព្្យបញ្ចាំំ��មានតម្លៃ�ៃក្នុុ�ងចន្លោះ�ះ��ពីី ៦០% ទៅ� ៨០% នៃ�
ឥណទាន។

	x ធនាគារមាននីីតិិវិិធីីវាយតម្លៃ�ៃឥណទានសមស្រ�ប មុុនពេ�លផ្តតល់់ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទានជូូនអតិិថិិជន។

	x ប្រា�ក់បញ្ញើ�ើ� និងិការដាក់ប់្រា�ក់នៅ�ធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ ត្រូ�វបានផ្ញើ�ើ�នៅ�ធនាគារក្នុុ�ងស្រុ�កុ  ហើ�ើយគណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងបានធ្វើ�ើ�ការវាយតម្លៃ�ៃហានិភិ័័យសមស្រ�ប 
ហើ�ើយជឿ�ឿជាក់់ថាធនាគារមិិនមានការខាតបង់់ជាសារវន្តតពីីធនាគារក្នុុ�ងស្រុ�ុកទាំំងនេះ�ះទេ�។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

៣៥.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៥.១	 ហានិិភ័័យឥណទាន (ត)

(ង)	គុុណ ភាពឥណទាននៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�

ធនាគារវាយតម្លៃ�ៃគុណភាពឥណទាន នៃ�ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទាន និិងហិិរញ្ញញប្្បទាន ដោ�យប្រើ��ើវិិធីីសាស្រ្ត�តវាយតម្លៃ�ៃចំណាត់ផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង ដែ�លត្រូ�វបាន
តាក់់តែ�ងឡើ�ើងយ៉ាា�ងសមស្រ�បជាមួួយនឹឹងប្រ�ភេ�ទផលិតផល និិងភាគីីដៃ�គូផ្សេ�េ�ងៗគ្នាា�។ វិិធីីសាស្រ្ត�តទាំំងនេះ�ះត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងផ្ទៃ�ៃក្នុ�ងធនាគារ និិង 
បានគួួបផ្្សំំជាមួួយនឹឹងការវិិភាគស្ថិិ�តិិ រួួមជាមួួយនឹឹងការវិិនិិច្ឆ័័�យរបស់់បុុគ្គគលិិកផ្នែ�ែកឥណទាន។

ការពណ៌៌នាពីីគុុណភាពឥណទាន ត្រូ�ូវបានសង្ខេ�េបដូូចខាងក្រោ��ម៖

គុុណភាពឥណទាន ពណ៌នា

ការតាមដានស្តតង់់ដា អ្ននកជាប់់កាតព្វវកិិច្ចចក្នុុ�ងប្រ�ភេ�ទនេះ�ះ បង្ហាា�ញពីីសមត្ថថភាពរឹឹងមាំំក្នុុ�ងការបំំពេ�ញកាតព្វវកិិច្ចចសងប្រា�ក់់។

ធនាគារតាមដានអ្ននកជាប់់បំំណុុលក្នុុ�ងប្រ�ភេ�ទនេះ�ះ ទៅ�តាមស្ថាា�នភាពនៃ�ការសងប្រា�ក់់យឺឺតយ៉ាា�វ។ អ្ននកជាប់់កាតព្វវកិិច្ចចដែ�លសងប្រា�ក់់
ហួួសកាលកំំណត់់សងតិិចជាង ៣០ថ្ងៃ�ៃ ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្្យាសងប្រា�ក់់ ទាំំងចំំពោះ�ះហ្វាា�ស៊ីី�លីីធីីរយៈៈពេ�លខ្លីី� និិងហ្វាា�ស៊ីី�លីីធីីរយៈៈពេ�លវែែង 
គឺឺស្ថិិ�តនៅ�ក្នុុ�ងការតាមដានស្តតង់់ដា។

ការតាមដានពិិសេ�ស អ្ននកជាប់់កាតព្វវកិិច្ចចក្នុុ�ងប្រ�ភេ�ទនេះ�ះ មានសមត្ថថភាពមធ្្យមក្នុុ�ងការបំំពេ�ញកាតព្វវកិិច្ចចសងប្រា�ក់់។

ធនាគារតាមដានអ្ននកជាប់់បំំណុុលក្នុុ�ងប្រ�ភេ�ទនេះ�ះ ទៅ�តាមស្ថាា�នភាពនៃ�ការសងប្រា�ក់់យឺឺតយ៉ាា�វ។ អ្ននកជាប់់កាតព្វវកិិច្ចចដែ�លសងប្រា�ក់់
ហួួសកាលកំំណត់់សង៣០ថ្ងៃ�ៃជាងក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្្យាសងប្រា�ក់់ ត្រូ�ូវបានរួួមបញ្ចូូ�លទៅ�ក្នុុ�ងការតាមដានពិិសេ�ស។

ការមិិនសងប្រា�ក់់/
ការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន

អ្ននកជាប់់កាតព្វវកិិច្ចចត្រូ�ូវបានវាយតម្លៃ�ៃថាមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ។

គុុណភាពឥណទាននៃ�ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ក្រៅ��ពីីឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទាន និិងហិិរញ្ញញប្្បទាន ត្រូ�វបានកំណត់ដោ�យផ្អែ�ែកទៅ�លើ�ើចំំណាត់ថ្នាា�ក់់របស់ 
ភាគីីដៃ�គូូ ដែ�លត្រូ�ូវបានកំំណត់់ថាមានតម្លៃ�ៃស្មើ�ើ�នឹឹងអត្រា�របស់់ភ្នាា�ក់់ងារវាយតម្លៃ�ៃចំំណាត់់ថ្នាា�ក់់អន្តតរជាតិិផ្សេ�េ�ងៗ ដូូចខាងក្រោ��ម៖ 

គុុណភាពឥណទាន ពណ៌នា

អធិិបតេ�យ្្យ សំំដៅ�ដល់់ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ដែ�លចេ�ញដោ�យធនាគារកណ្តាា�ល/រដ្ឋឋបាល ឬត្រូ�ូវបានធានាដោ�យធនាគារកណ្តាា�ល/រដ្ឋឋបាល។

ចំំណាត់់ថ្នាា�ក់់វិិនិិយោ�គ សំំដៅ�ដល់់គុុណភាពឥណទាននៃ�ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ដែ�លអ្ននកចេ�ញផ្្សាយមានលទ្ធធភាពបំំពេ�ញកាតព្វវកិិច្ចចសងបំំណុុល ហើ�ើយ
អ្ននកកាន់់កាប់់សញ្ញាា�ប័័ណ្ណណមានហានិិភ័័យឥណទានទាប ចំំពោះ�ះការមិិន សងប្រា�ក់់។

មិិនមានចំំណាត់់ថ្នាា�ក់់ វិិនិិយោ�គ សំំដៅ�ដល់់គុុណភាពឥណទានកម្រិ�ិតទាបនៃ�ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ដែ�លមានការប្រ�ឈមខ្ពពស់់នឹឹងហានិិភ័័យនៃ�ការមិិនសងប្រា�ក់់។

មិិនមានចំំណាត់់ថ្នាា�ក់់ សំំដៅ�ដល់់ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លបច្ចុុ�ប្្បន្នននេះ�ះមិិនមានចំំណាត់់ថ្នាា�ក់់ទេ� អាស្រ័�័យដោ�យមិិនមានគំំរូូចំំណាត់់ថ្នាា�ក់់។

ថយចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន សំំដៅ�ដល់់ទ្រ�ព្្យសកម្មមដែ�លមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ។
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

៣៥.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៥.១	 ហានិិភ័័យឥណទាន (ត)

(ង)	គុុណ ភាពឥណទាននៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)

តារាងខាងក្រោ��មនេះ�ះបង្ហាា�ញពីីការវិិភាគហានិិភ័័យឥណទាន តាមដំំណាក់់កាល រួួមជាមួួយនឹឹងសំំវិិធានធន ECL៖

២០២៤ ២០២៣

ដំំណាក់់កាលទីី១ ដំំណាក់់កាលទីី២ ដំំណាក់់កាលទីី៣ ដំំណាក់់កាលទីី១ ដំំណាក់់កាលទីី២ ដំំណាក់់កាលទីី៣

ECL ១២ខែ�

ECL

ពេ�ញមួួយ
អាយុុកាល-មិិនថយ
ចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន

ECL

ពេ�ញមួួយ
អាយុុកាល-ថយចុះះ�

តម្លៃ�ៃឥណទាន សរុុប  ECL ១២ខែ�

ECL

ពេ�ញមួួយ
អាយុុកាល-មិិនថយ
ចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន

ECL

ពេ�ញមួួយ
អាយុុកាល-ថយចុះះ�

តម្លៃ�ៃឥណទាន សរុុប

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិង
ការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�
ធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ

មានចំំណាត់់ថ្នាា�ក់់
វិិនិិយោ�គ ៦១.២២៥.៣៨៥ - - ៦១.២២៥.៣៨៥ ១០.៣៤៣.៦៥៥ - - ១០.៣៤៣.៦៥៥ 

មិិនមាន
ចំំណាត់់ថ្នាា�ក់់ ១.៤១៩.៣៥៧ - - ១.៤១៩.៣៥៧ ១៩.៣៧៥.៤៤១ - - ១៩.៣៧៥.៤៤១ 

តម្លៃ�ៃយោ�ងដុុល ៦២.៦៤៤.៧៤២ - - ៦២.៦៤៤.៧៤២ ២៩.៧១៩.០៩៦ - - ២៩.៧១៩.០៩៦

ដក៖ សំំវិិធានធន
សម្រា�ប់់ការខាត
ឥណទានរំំពឹឹងទុុក (១០.២៧៤) - - (១០.២៧៤) (១១៦.៣៦៩) - - (១១៦.៣៦៩)

តម្លៃ�ៃយោ�ងសុុទ្ធធ ៦២.៦៣៤.៤៦៨ - - ៦២.៦៣៤.៤៦៨ ២៩.៦០២.៧២៧ - - ២៩.៦០២.៧២៧

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ២៥២.១០៣.៧៣៤ - - ២៥២.១០៣.៧៣៤ ១២០.៩២៧.១៤០ - - ១២០.៩២៧.១៤០

ឥណទាន និិង
បុុរេេប្រ�ទានវាស់់
វែែង តាមថ្លៃ�ៃដើ�ើម
ដករំំលស់់

ការតាមដានស្តតង់ដ់ា ៤៦៥.៤២៥.៤៧០ - - ៤៦៥.៤២៥.៤៧០ ៥៤៩.៩៩៨.៤១៨ - - ៥៤៩.៩៩៨.៤១៨

ការតាមដាន
ពិិសេ�ស - ១៦៧.៨៦៤.៩៩០ - ១៦៧.៨៦៤.៩៩០ - ១៣៥.៧៨៥.១៨៧ - ១៣៥.៧៨៥.១៨៧

ការមិិនសងប្រា�ក់់ - - ៨៥.១៦៤.៥១៨ ៨៥.១៦៤.៥១៨ - - ៦៩.៣០៥.៥៩២ ៦៩.៣០៥.៥៩២

តម្លៃ�ៃយោ�ងដុុល ៤៦៥.៤២៥.៤៧០ ១៦៧.៨៦៤.៩៩០ ៨៥.១៦៤.៥១៨ ៧១៨.៤៥៤.៩៧៨ ៥៤៩.៩៩៨.៤១៨ ១៣៥.៧៨៥.១៨៧ ៦៩.៣០៥.៥៩២ ៧៥៥.០៨៩.១៩៧

ដក៖ សំំវិិធានធន
សម្រា�ប់់ការខាត 
ឥណទានរំំពឹឹងទុុក (១.០៦៤.៤៧៥) (៨.២១០.៩៧៨) (៣.៨៩៦.៥៤១) (១៣.១៧១.៩៩៤) (១.៤០៧.៦៩៨) (៤.១៦៩.៦១៨) (២.៣៩៦.៦៣៤) (៧.៩៧៣.៩៥០)

តម្លៃ�ៃយោ�ងសុុទ្ធធ ៤៦៤.៣៦០.៩៩៥ ១៥៩.៦៥៤.០១២ ៨១.២៦៧.៩៧៧ ៧០៥.២៨២.៩៨៤ ៥៤៨.៥៩០.៧២០ ១៣១.៦១៥.៥៦៩ ៦៦.៩០៨.៩៥៨ ៧៤៧.១១៥.២៤៧

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ១.៨៦៩.០៥៣.០០៦ ៦៤២.៦០៧.៣៩៨ ៣២៧.១០៣.៦០៧ ២.៨៣៨.៧៦៤.០១១ ២.២៤០.៩៩៣.០៩១ ៥៣៧.៦៤៩.៥៩៩ ២៧៣.៣២៣.០៩៤ ៣.០៥១.៩៦៥.៧៨៤

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

២០២៤ ២០២៣

ដំំណាក់់កាលទីី១ ដំំណាក់់កាលទីី២ ដំំណាក់់កាលទីី៣ ដំំណាក់់កាលទីី១ ដំំណាក់់កាលទីី២ ដំំណាក់់កាលទីី៣

ECL ១២ខែ�

ECL

ពេ�ញមួួយ
អាយុុកាល-មិិនថយ
ចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន

ECL

ពេ�ញមួួយ
អាយុុកាល-ថយចុះះ�

តម្លៃ�ៃឥណទាន សរុុប  ECL ១២ខែ�

ECL

ពេ�ញមួួយ
អាយុុកាល-មិិនថយ
ចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន

ECL

ពេ�ញមួួយ
អាយុុកាល-ថយចុះះ�

តម្លៃ�ៃឥណទាន សរុុប

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញ
វត្ថុុ�ផ្សេ�េ�ងៗវាស់់វែែង
តាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដក
រំំលស់់

មិិនមាន
ចំំណាត់់ថ្នាា�ក់់ ៥៤៩.៦៦៨ ៥១.៩៣៧ ៥.៧៦៥.៤៨៣ ៦.៣៦៧.០៨៨ ៥៨៥.៩៦៩ ១៨.៥៦៧ ២.៨៦៣.៣៥៥ ៣.៤៦៧.៨៩១

តម្លៃ�ៃយោ�ងដុុល ៥៤៩.៦៦៨ ៥១.៩៣៧ ៥.៧៦៥.៤៨៣ ៦.៣៦៧.០៨៨ ៥៨៥.៩៦៩ ១៨.៥៦៧ ២.៨៦៣.៣៥៥ ៣.៤៦៧.៨៩១

ដក៖ សំំវិិធានធន
សម្រា�ប់់ការខាត
ឥណទានរំំពឹឹងទុុក (១៤៥) (១.៧៧៨) (១៥១.៤៩៧) (១៥៣.៤២០) (២២២) (៣៩៣) (៩៥.៦២៤) (៩៦.២៣៩)

តម្លៃ�ៃយោ�ងសុុទ្ធធ ៥៤៩.៥២៣ ៥០.១៥៩ ៥.៦១៣.៩៨៦ ៦.២១៣.៦៦៨ ៥៨៥.៧៤៧ ១៨.១៧៤ ២.៧៦៧.៧៣១ ៣.៣៧១.៦៥២

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ២.២៤៤.៨០១ ២០៤.៩០០ ២២.៩៣៣.១៣៣ ២៥.៣៨២.៨៣៤ ២.៣៩២.៧៧៦ ៧៤.២៤១ ១១.៣០៦.១៨១ ១៣.៧៧៣.១៩៨

កិិច្ចចសន្្យាផ្តតល់់
ឥណទាន និិង
កិិច្ចចសន្្យា  ធានា
ផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

ការតាមដានស្តតង់ដ់ា ៥០.៤៧៤.៩១០ ១.៧៤៦.១៨៥ - ៥២.២២១.០៩៥ ៦៤.៦១២.២៧៣ ១.០៣៣.៤០៥ - ៦៥.៦៤៥.៦៧៨

តម្លៃ�ៃយោ�ងដុុល ៥០.៤៧៤.៩១០ ១.៧៤៦.១៨៥ - ៥២.២២១.០៩៥ ៦៤.៦១២.២៧៣ ១.០៣៣.៤០៥ - ៦៥.៦៤៥.៦៧៨

ដក៖ សំំវិិធានធន
សម្រា�ប់់ការខាត
ឥណទានរំំពឹឹងទុុក (១២២.២៩១) (៨១.៤៣៨) - (២០៣.៧២៩) (១៧៦.៦១០) (២៣.១០៤) - (១៩៩.៧១៤)

តម្លៃ�ៃយោ�ងសុុទ្ធធ ៥០.៣៥២.៦១៩ ១.៦៦៤.៧៤៧ - ៥២.០១៧.៣៦៦ ៦៤.៤៣៥.៦៦៣ ១.០១០.៣០១ - ៦៥.៤៤៥.៩៦៤

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ២០២.៦៦៩.២៩១ ៦.៧០០.៦០៧ - ២០៩.៣៦៩.៨៩៨ ២៦៣.២១៩.៦៨៣ ៤.១២៧.០៨០ -   ២៦៧.៣៤៦.៧៦៣ 

៣៥.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៥.១	 ហានិិភ័័យឥណទាន (ត)

(ង)	គុុណ ភាពឥណទាននៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

៣៥.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៥.១	 ហានិិភ័័យឥណទាន (ត)

(ច)	សំ វិធិានធនសម្រា�ប់ការខាតបង់

(i)	 ការផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាាត់ ការខាតឥណទានរំពឹំឹងទុុក – ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទាន

២០២៤ ២០២៣

ដំំណាក់់កាលទីី១ ដំំណាក់់កាលទីី២ ដំំណាក់់កាលទីី៣ ដំំណាក់់កាលទីី១ ដំំណាក់់កាលទីី២ ដំំណាក់់កាលទីី៣

ECL ១២ ខែ�

ECL

ពេ�ញមួួយ
អាយុុកាល-មិិនថយ
ចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន

ECL

ពេ�ញមួួយ
អាយុុកាល-ថយចុះះ�

តម្លៃ�ៃឥណទាន សរុុប  ECL ១២ ខែ�

ECL

ពេ�ញមួួយ
អាយុុកាល-មិិនថយ
ចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន

ECL

ពេ�ញមួួយ
អាយុុកាល-ថយចុះះ�

តម្លៃ�ៃឥណទាន សរុុប

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

ខាតឥណទាន
រំំពឹឹងទុុក

សំំវិិធានធន
សម្រា�ប់់
ការខាតបង់់នៅ�
ថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា ១.៤០៧.៦៩៨ ៤.១៦៩.៦១៨ ២.៣៩៦.៦៣៤ ៧.៩៧៣.៩៥០ ៩៦៩.៥៨១ ៨.៩៦១.៦១៨ ១.៨៩២.៨៩៥ ១១.៨២៤.០៩៤

បម្រែ��បម្រួ�ួលដោ�យ 
សារហានិិភ័័យ ៖

ផ្ទេ�េរទៅ�
ដំំណាក់់កាលទីី១ ៧២.១៩៥ (៧២.១៩៥) - - ២២.០២៤ (២២.០២៤) - -

ផ្ទេ�េរទៅ�
ដំំណាក់់កាលទីី២ (៧៣៩.៧១៩) ៧៣៩.៧១៩ - - (៣២៩.៣០២) ៣២៩.៣០២ - -

ផ្ទេ�េរទៅ�
ដំំណាក់់កាលទីី៣ (១.០៥១.២៦៩) (១.៩១៩.៨៣១) ២.៩៧១.១០០ - (៣២២.៦១៩) (៣៥១.២១៤) ៦៧៣.៨៣៣ -

ការវាស់់វែែង
សំំវិិធានធនសម្រា�ប់
ការខាតបង់់ឡើ�ើង 
វិិញសុុទ្ធធ (*) ១.៥៤៦.១៤៧ ៨២២.៥៨១ ២.៤៦៤.៥១៦ ៤.៨៣៣.២៤៤ ៩៨៥.៨៩៨ (៣.៩៩៧.៥៨៣) ២.២០៨.៦០៤ (៨០៣.០៨១)

ទ្រ�ព្្យសកម្មម
ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ថ្មីី�ដែ�លត្រូ�វ 
បានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង ១៦១.១៦៧ ៦.២៦០.៨៤០ - ៦.៤២២.០០៧ ២៨៦.៣៥៧ ២.៧៣៧.៤៩៤ - ៣.០២៣.៨៥១

ជម្រះ�ះចេ�ញពីីបញ្ជីី� - - (៣.៧២៧.៤៨៦) (៣.៧២៧.៤៨៦) - - (១.៩៩១.១១៥) (១.៩៩១.១១៥)

ទ្រ�ព្្យសកម្មម
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លត្រូ�ូវ
បានឈប់់ទទួួល 
ស្គាា�ល់់ ក្នុុ�ង អំំឡុុង
ការិិយបរិច្ឆេ�េទក្រៅ��ពីី 
ជម្រះ�ះចេ�ញពីីបញ្ជីី� (៣៣១.៧៤៤) (១.៧៨៩.៧៥៤) (២០៨.២២៣) (២.៣២៩.៧២១) (២០៤.២៤១) (៣.៤៨៧.៩៧៥) (៣៨៧.៥៨៣) (៤.០៧៩.៧៩៩)

សំំវិិធានធនសម្រា�ប់
ការខាតបង់់  
នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ១.០៦៤.៤៧៥ ៨.២១០.៩៧៨ ៣.៨៩៦.៥៤១ ១៣.១៧១.៩៩៤ ១.៤០៧.៦៩៨ ៤.១៦៩.៦១៨ ២.៣៩៦.៦៣៤ ៧.៩៧៣.៩៥០

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ៤.២៨៤.៥១២ ៣៣.០៤៩.១៨៦ ១៥.៦៨៣.៥៧៨ ៥៣.០១៧.២៧៦ ៥.៧៥០.៤៤៦ ១៧.០៣២.៨៩០ ៩.៧៩០.២៥០ ៣២.៥៧៣.៥៨៦

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

២០២៤ ២០២៣

ដំំណាក់់កាលទីី១ ដំំណាក់់កាលទីី២ ដំំណាក់់កាលទីី៣ ដំំណាក់់កាលទីី១ ដំំណាក់់កាលទីី២ ដំំណាក់់កាលទីី៣

ECL ១២ ខែ�

ECL

ពេ�ញមួួយ
អាយុុកាល-មិិនថយ
ចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន

ECL

ពេ�ញមួួយ
អាយុុកាល-ថយចុះះ�

តម្លៃ�ៃឥណទាន សរុុប  ECL ១២ ខែ�

ECL

ពេ�ញមួួយ
អាយុុកាល-មិិនថយ
ចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន

ECL

ពេ�ញមួួយ
អាយុុកាល-ថយចុះះ�

តម្លៃ�ៃឥណទាន សរុុប

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

តម្លៃ�ៃយោ�ងដុុល

តម្លៃ�ៃយោ�ងដុុលនៅ�
ថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា ៥៤៩.៩៩៨.៤១៨ ១៣៥.៧៨៥.១៨៧ ៦៩.៣០៥.៥៩២ ៧៥៥.០៨៩.១៩៧ ៦០៩.៧៩៩.៣៤៨ ៩០.៧១៩.០៦៨ ៥០.១៩១.៨២៨ ៧៥០.៧១០.២៤៤ 

បម្រែ��បម្រួ�ួលដោ�យ 
សារឧបករណ៍៍
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លបាន
ទទួួលស្គាា�ល់់៖

ផ្ទេ�េរទៅ�
ដំំណាក់់កាលទីី១ ៣១.៥៧៣.១៥២ (៣១.៥៧៣.១៥២) - - ៨.៤៥៦.៥៨៧ (៨.៤៥៦.៥៨៧) - -

ផ្ទេ�េរទៅ�
ដំំណាក់់កាលទីី២ (១៣.៩៤៣.០១០) ១៣.៩៤៣.០១០ - - (១១.២៧១.៥៩៧) ១១.២៧១.៥៩៧ - -

ផ្ទេ�េរទៅ�
ដំំណាក់់កាលទីី៣ (៣.៧៤៤.២៣០) (២១.១០៥.៧១៥) ២៤.៨៤៩.៩៤៥ - (១១.៥១៨.៧០៣) (១១.៤៦៦.៦៩៥) ២២.៩៨៥.៣៩៨ -

ទ្រ�ព្្យសកម្មម
ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ថ្មីី�ដែ�លត្រូ�វ 
បានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង ៣៨.២៥៥.១៨៩ ១២៩.៧៣០.៥០៩ - ១៦៧.៩៨៥.៦៩៨ ៨៤.៥៤១.៩៤៣ ៩២.៧៤៩.៣៨៥ - ១៧៧.២៩១.៣២៨

ជម្រះ�ះចេ�ញពីីបញ្ជីី� - - (៣.៧២៧.៤៨៦) (៣.៧២៧.៤៨៦) - - (១.៩៩១.១១៥) (១.៩៩១.១១៥)

ទ្រ�ព្្យសកម្មម
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លត្រូ�ូវ
បានឈប់់ទទួួល 
ស្គាា�ល់់ ក្នុុ�ង អំំឡុុង
ការិិយបរិច្ឆេ�េទក្រៅ��ពីី 
ជម្រះ�ះចេ�ញពីីបញ្ជីី� (១៣៦.៧១៤.០៤៩) (៥៨.៩១៤.៨៤៩) (៥.២៦៣.៥៣៣) (២០០.៨៩២.៤៣១) (១៣០.០០៩.១៦០) (៣៩.០៣១.៥៨១) (១.៨៨០.៥១៩) (១៧០.៩២១.២៦០)

តម្លៃ�ៃយោ�ងដុុល 
នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ៤៦៥.៤២៥.៤៧០ ១៦៧.៨៦៤.៩៩០ ៨៥.១៦៤.៥១៨ ៧១៨.៤៥៤.៩៧៨ ៥៤៩.៩៩៨.៤១៨ ១៣៥.៧៨៥.១៨៧ ៦៩.៣០៥.៥៩២ ៧៥៥.០៨៩.១៩៧

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ១.៨៧៣.៣៣៧.៥១៧ ៦៧៥.៦៥៦.៥៨៥ ៣៤២.៧៨៧.១៨៥ ២.៨៩១.៧៨១.២៨៧ ២.២៤៦.៧៤៣.៥៣៨ ៥៥៤.៦៨២.៤៨៩ ២៨៣.១១៣.៣៤៣ ៣.០៨៤.៥៣៩.៣៧០

(*) ផលប៉ះះ�ពាល់់នៃ�ការវាស់់វែែង ECL ដោ�យសារការប្រែ��ប្រួ�ួល PD និិង LGD ក្នុុ�ងអំំឡុុងឆ្នាំំ�� គឺឺកើ�ើតឡើ�ើងពីីការដាក់់បញ្ចូូ�លពត៌៌មានថ្មីី�ៗទៅ�ក្នុុ�ងគំំរូូជាប្រ�ចាំំ។

៣៥.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៥.១	 ហានិិភ័័យឥណទាន (ត)

(ច)	សំ វិធិានធនសម្រា�ប់ការខាតបង់ (ត)
(i)	 ការផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាាត់ ការខាតឥណទានរំពឹំឹងទុុក – ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទាន (ត)
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

៣៥.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៥.១	 ហានិិភ័័យឥណទាន (ត)

(ច)	សំ វិធិានធនសម្រា�ប់ការខាតបង់ (ត)

(ii )	 ការផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាាត់ ការខាតឥណទានរំពឹំឹងទុុក – កិិច្ចចសន្យាាផ្តតល់ឥណទាន និិងកិិច្ចចសន្យាាធានាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

២០២៤ ២០២៣

ដំំណាក់់កាលទីី១ ដំំណាក់់កាលទីី២
ដំំណាក់់កាល

ទីី៣ ដំំណាក់់កាលទីី១ ដំំណាក់់កាលទីី២
ដំំណាក់់កាល

ទីី៣

ECL ១២ ខែ�

ECL

ពេ�ញមួួយ
អាយុុកាល-មិិនថយ
ចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន

ECL

ពេ�ញមួួយ
អាយុុកាល-ថយ

ចុះះ�តម្លៃ�ៃ
ឥណទាន សរុុប  ECL ១២ ខែ�

ECL

ពេ�ញមួួយ
អាយុុកាល-មិិនថយ
ចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន

ECL

ពេ�ញមួួយ
អាយុុកាល-ថយ

ចុះះ�តម្លៃ�ៃ
ឥណទាន សរុុប

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

ខាតឥណទានរំំពឹឹងទុុក

សំំវិិធានធនសម្រា�ប់់ការ 
ខាតបង់់នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា ១៧៦.៦១០ ២៣.១០៤ - ១៩៩.៧១៤ ១០១.១៧០ ២៧.១៧១ - ១២៨.៣៤១

បម្រែ��បម្រួ�ួលដោ�យសារ
ហានិិភ័័យ ៖

ផ្ទេ�េរទៅ�ដំំណាក់់កាលទីី១ ១.០៥០ (១.០៥០) - - - - - -

ផ្ទេ�េរទៅ�ដំំណាក់់កាលទីី២ (១៦.០៨៤) ១៦.០៨៤ - - - - - -

ការវាស់់វែែងសំំវិិធានធនសម្រា�ប់់ 
ការខាតបង់់ឡើ�ើងវិិញសុុទ្ធធ ៦.១៦១ ៤៦.០៩៨ - ៥២.២៥៩ ៦.៣០៣ (៤.៩៦៤) - ១.៣៣៩

ហានិិភ័័យថ្មីី� ៨៩.៥៦១ ១.៣៨៣ - ៩០.៩៤៤ ១៣៣.៣០៩ ៨៩៧ - ១៣៤.២០៦

ហានិិភ័័យដែ�លត្រូ�ូវបាន 
ឈប់់ទទួួលស្គាា�ល់់  
ឬហួួសកាលកំំណត់់ (១៣៥.០០៧) (៤.១៨១) - (១៣៩.១៨៨) (៦៤.១៧២) - - (៦៤.១៧២)

សំំវិិធានធនសម្រា�ប់់ការខាតបង់់ 
នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ១២២.២៩១ ៨១.៤៣៨ - ២០៣.៧២៩ ១៧៦.៦១០ ២៣.១០៤ - ១៩៩.៧១៤

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ៤៩២.២២១ ៣២៧.៧៨៨ - ៨២០.០០៩ ៧២១.៤៥២ ៩៤.៣៨០ - ៨១៥.៨៣២

ចំំនួួនហានិិភ័័យ

ចំំនួួនហានិិភ័័យនៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០១ 
ខែ�មករា ៦៤.៦១២.២៧៣ ១.០៣៣.៤០៥ - ៦៥.៦៤៥.៦៧៨ ៦១.៣២២.៣៧៩ ២៣៧.៣០៤ - ៦១.៥៥៩.៦៨៣

បម្រែ��បម្រួ�ួលដោ�យសារ
ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លបាន
ទទួួលស្គាា�ល់់ ៖

ផ្ទេ�េរទៅ�ដំំណាក់់កាលទីី១ ៤៤៩.៥៩៧ (៤៤៩.៥៩៧) - - - - - -

ផ្ទេ�េរទៅ�ដំំណាក់់កាលទីី២ (២៩៩.៤០០) ២៩៩.៤០០ - - - - - -

ហានិិភ័័យថ្មីី� ៣៤.២២២.៧០២ ១.០៩៦.២៧៧ - ៣៥.៣១៨.៩៧៩ ៤០.៦៣៧.៧៧៩ ៧៩៦.១០១ - ៤១.៤៣៣.៨៨០

និិភ័័យដែ�លត្រូ�ូវបាន 
ឈប់់ទទួួលស្គាា�ល់ ់
ឬហួួសកាលកំំណត់់ (៤៨.៥១០.២៦២) (២៣៣.៣០០) - (៤៨.៧៤៣.៥៦២) (៣៧.៣៤៧.៨៨៥) - - (៣៧.៣៤៧.៨៨៥)

តម្លៃ�ៃយោ�ងដុុល  
នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ៥០.៤៧៤.៩១០ ១.៧៤៦.១៨៥ - ៥២.២២១.០៩៥ ៦៤.៦១២.២៧៣ ១.០៣៣.៤០៥ - ៦៥.៦៤៥.៦៧៨

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ២០៣.១៦១.៥១៣ ៧.០២៨.៣៩៤ - ២១០.១៨៩.៩០៧ ២៦៣.៩៤១.១៣៥ ៤.២២១.៤៦០ - ២៦៨.១៦២.៥៩៥

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

៣៥.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៥.១	 ហានិិភ័័យឥណទាន (ត)

(ឆ)	បណ្តុំំ ��ទ្រ�ព្យ យសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� ធៀ�ៀបនឹងហានិិភ័័យឥណទាន

(i)	វិ ភិាគតាមតំបន់ភូូមិិសាស្រ្ត�ត

តារាងខាងក្រោ��មនេះ�ះ លម្អិិ�តអំំពីីហានិិភ័័យឥណទានសំំខាន់់ៗរបស់់ធនាគារ តាមតម្លៃ�ៃយោ�ងដុុលរបស់់វា ដោ�យចាត់់ថ្នាា�ក់់តាមតំំបន់់ 
ភូូមិិសាស្រ្ត�ត គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤ និិងថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៣។ ក្នុុ�ងតារាងនេះ�ះ ធនាគារបានបែ�ងចែ�កហានិិភ័័យទៅ�តាម
ប្រ�ទេ�សនីីមួួយៗ ដោ�យផ្អែ�ែកតាមប្រ�ទេ�សនៃ�ភាគីីដៃ�គូូរបស់់ខ្លួួ�ន។

ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា សហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ ផ្សេ�េងៗ សរុុប

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ ៦៣៥.០៧២ ៦១.៨៤៨.៤៤៥ ១៥០.៩៥១ ៦២.៦៣៤.៤៦៨ 

ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទានវាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ ៧០៥.២១៧.២១៨ -   ៦៥.៧៦៦ ៧០៥.២៨២.៩៨៤ 

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េ�ងៗ ៦.២១៣.៦៦៨ -   -   ៦.២១៣.៦៦៨ 

កិិច្ចចសន្្យាផ្តតល់់ឥណទាន ២៦.១១២.៨១៧ -   -   ២៦.១១២.៨១៧ 

កិិច្ចចសន្្យាធានាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២៥.៩០៤.៥៤៩ -   -   ២៥.៩០៤.៥៤៩ 

ហានិិភ័័យឥណទានសរុុប ៧៦៤.០៨៣.៣២៤ ៦១.៨៤៨.៤៤៥ ២១៦.៧១៧ ៨២៦.១៤៨.៤៨៦ 

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ៣.០៧៥.៤៣៥.៣៧៩ ២៤៨.៩៣៩.៩៩១ ៨៧២.២៨៧ ៣.៣២៥.២៤៧.៦៥៧ 

ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៣

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ ១០.៩៤៧.៧១៦ ១៨.៤៨៤.៨១១ ១៧០.២០០ ២៩.៦០២.៧២៧

ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទានវាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ ៧៤៧.១១៥.២៤៧ - - ៧៤៧.១១៥.២៤៧

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េ�ងៗ ៣.៣៧១.៦៥២ -   -   ៣.៣៧១.៦៥២ 

កិិច្ចចសន្្យាផ្តតល់់ឥណទាន ៣៩.៦៧៨.០៨៣ -   -   ៣៩.៦៧៨.០៨៣ 

កិិច្ចចសន្្យាធានាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២៥.៧៦៧.៨៨១ -   -   ២៥.៧៦៧.៨៨១ 

ហានិិភ័័យឥណទានសរុុប ៨២៦.៨៨០.៥៧៩ ១៨.៤៨៤.៨១១ ១៧០.២០០ ៨៤៥.៥៣៥.៥៩០ 

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ៣.៣៧៧.៨០៧.១៦៥ ៧៥.៥១០.៤៥៣ ៦៩៥.២៦៧ ៣.៤៥៤.០១២.៨៨៥ 
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

(ii) 	វិ ភិាគតាមប្រ�ភេ�ទអាជីីវកម្មម

តារាងខាងក្រោ��មនេះ�ះ លម្អិិ�តអំំពីីហានិភិ័័យឥណទានសំខាន់ៗរបស់ធនាគារ តាមតម្លៃ�ៃយោ�ងដុលុរបស់វា ដកការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ ប្រ�សិនបើ�ើមាន 
ដោ�យចាត់់ថ្នាា�ក់់តាមប្រ�ភេ�ទអាជីីវកម្មមរបស់់ភាគីីដៃ�គូូ។

ប្រា�ក់បញ្ញើ�ើ� និងការដាក់
ប្រា�ក់នៅ�ធនាគារផ្សេ�េងៗ

ឥណទាន និង
បុុរេ�ប្រ�ទាន

ទ្រ�ព្យយសកម្មម	
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េងៗ

កិិច្ចចសន្យាា	
ផ្តតល់	ឥណទាន

កិិច្ចចសន្យាាធានា	
	ផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� សរុុប

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤

គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ៦២.៦៣៤.៤៦៨ ១៩.៣០៩.៧៩៨ - ១.៥៤៨.២១២ - ៨៣.៤៩២.៤៧៨ 

សណ្ឋាា�គារ និិងភោ�ជនីីយដ្ឋាា�ន - ៧៥.៥១៥.៥៨០ - ១.៤៤៦.២៨៥ - ៧៦.៩៦១.៨៦៥ 

លក់់រាយ - ៨៥.០១៦.៧៤៨ - ២.៥៤៥.៥៧១ - ៨៧.៥៦២.៣១៩ 

លក់់ដុំំ� - ៤១.០៩០.៥៨៤ - ៣.១០៧.០៩៧ ២៩៩.៣០០ ៤៤.៤៩៦.៩៨១ 

ផលិិតកម្មម - ១០.២៧៨.១៨៥ - ២១.៩៦១ - ១០.៣០០.១៤៦ 

កសិិកម្មម ព្រៃ��ឈើ�ើ និិងនេ�សាទ - ២៦.៥៣៤.០៦៩ - ២៣៣.៩៦៩ - ២៦.៧៦៨.០៣៨ 

អចលនទ្រ�ព្្យ និិងគេ�ហដ្ឋាា�ន
ផ្ទាា�ល់់ខ្លួួ�ន - ១៧៣.៣៤៣.៩៨៥ - ៥៣២.២៧២ - ១៧៣.៨៧៦.២៥៧ 

ការជួួល និិងសកម្មមភាព
ភតិិសន្្យាប្រ�តិិបត្តិិ� ដោ�យមិិន
រួួមបញ្ចូូ�លអចលនទ្រ�ព្្យ និិង
គេ�ហដ្ឋាា�នផ្ទាា�ល់់ខ្លួួ�ន - ២០.២៤៥.៦៨២ - ៣០.៧២២ - ២០.២៧៦.៤០៤ 

ការដឹឹកជញ្ជូូ�ន និិងឃ្លាំំ��ងទំំនិិញ - ២.៩៦៥.២៧៩ - ៣២០.៣៦១ - ៣.២៨៥.៦៤០ 

ទឹឹកភ្លើ�ើ�ង - ៣២.៩១៨.២៧០ - ៧.២៦០.៦២៨ - ៤០.១៧៨.៨៩៨ 

សកម្មមភាពអចលនទ្រ�ព្្យ - ៨៦.១៨៥.៨៣៩ - ២.២២២.០៣៩ ៧៧.០២៦ ៨៨.៤៨៤.៩០៤ 

សំំណង់់ - ៣៩.១២២.២៥៧ - ៦៦៨.២១៣ ២៥.៥១៩.២៤៥ ៦៥.៣០៩.៧១៥ 

សេ�វាមិិនមែ�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េ�ងៗ - ៥.២៥៥.៦៤៩ - ៥០.៩៩៦ - ៥.៣០៦.៦៤៥ 

ព័័ត៌៌មាន និិងទំំនាក់់ទំំនង - ១.០៤២.៦៤៣ - ៤៤.៩៩០ - ១.០៨៧.៦៣៣ 

ផ្សេ�េ�ងៗ - ៨៦.៤៥៨.៤១៦ ៦.២១៣.៦៦៨ ៦.០៧៩.៥០១ ៨.៩៧៨ ៩៨.៧៦០.៥៦៣ 

ឥណទានសុុទ្ធធសរុុប ៦២.៦៣៤.៤៦៨ ៧០៥.២៨២.៩៨៤ ៦.២១៣.៦៦៨ ២៦.១១២.៨១៧ ២៥.៩០៤.៥៤៩ ៨២៦.១៤៨.៤៨៦ 

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ២៥២.១០៣.៧៣៤ ២.៨៣៨.៧៦៤.០១១ ២៥.០១០.០១៤ ១០៥.១០៤.០៨៨ ១០៤.២៦៥.៨១០ ៣.៣២៥.២៤៧.៦៥៧ 

៣៥.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៥.១	 ហានិិភ័័យឥណទាន (ត)

(ឆ)	បណ្តុំំ ��ទ្រ�ព្យ យសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� ធៀ�ៀបនឹងហានិិភ័័យឥណទាន (ត)

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

ប្រា�ក់បញ្ញើ�ើ� និងការដាក់
ប្រា�ក់នៅ�ធនាគារផ្សេ�េងៗ

ឥណទាន និង
បុុរេ�ប្រ�ទាន

ទ្រ�ព្យយសកម្មម	
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េងៗ

កិិច្ចចសន្យាា	
ផ្តតល់	ឥណទាន

កិិច្ចចសន្យាាធានា	
	ផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� សរុុប

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៣

គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២៩.៦០២.៧២៧ ២២.៤៨៨.២៣០ - ៦៧៧.៦៤៨ - ៥២.៧៦៨.៦០៥

សណ្ឋាា�គារ និិងភោ�ជនីីយដ្ឋាា�ន - ៦៧.៧២៦.០៧៥ - ១.២៤៨.៨២៨ - ៦៨.៩៧៤.៩០៣

លក់់រាយ - ៩៣.៧៦៤.១១៣ - ៥.០៥៦.២២៥ - ៩៨.៨២០.៣៣៨

លក់់ដុំំ� - ៥២.៩៥៦.២៣០ - ១.៣៧០.៤២៦ ៧៤.៣៧០ ៥៤.៤០១.០២៦

ផលិិតកម្មម - ១៣.៩៩៥.៨៩៤ - ១១៧.២០៨ - ១៤.១១៣.១០២

កសិិកម្មម ព្រៃ��ឈើ�ើ និិងនេ�សាទ - ១៤.៩៣៨.៩២៦ - ២១១.៤៤០ - ១៥.១៥០.៣៦៦

អចលនទ្រ�ព្្យ និិងគេ�ហដ្ឋាា�ន
ផ្ទាា�ល់់ខ្លួួ�ន - ១៧៨.២៦៤.៨១៣ - ៧៩៧.៥៨៩ - ១៧៩.០៦២.៤០២

ការជួួល និិងសកម្មមភាព
ភតិិសន្្យាប្រ�តិិបត្តិិ� ដោ�យមិិន
រួួមបញ្ចូូ�លអចលនទ្រ�ព្្យ និិង
គេ�ហដ្ឋាា�នផ្ទាា�ល់់ខ្លួួ�ន - ២៨.២៨៩.២៥០ - ៦០៩.៧៦៥ - ២៨.៨៩៩.០១៥

ការដឹឹកជញ្ជូូ�ន និិងឃ្លាំំ��ងទំំនិិញ - ៥.៨៤៨.២៤៩ - ៥០២.៨៦៣ - ៦.៣៥១.១១២

ទឹឹកភ្លើ�ើ�ង - ២១.១៧៨.៦១២ - ១៣៣.៧០១ - ២១.៣១២.៣១៣

សកម្មមភាពអចលនទ្រ�ព្្យ - ១០៦.៣៧៨.៦៨៧ - ២.៦៧៣.៤៧៦ ២.២៧១.០២៦ ១១១.៣២៣.១៨៩

សំំណង់់ - ៣៦.៦០៧.២៤៧ - ១.២៩៩.៨៨៨ ២៣.៣១២.២៤៣ ៦១.២១៩.៣៧៨

សេ�វាមិិនមែ�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េ�ងៗ - ៦.៥១០.៨៥៦ - ៩៤.១៤១ - ៦.៦០៤.៩៩៧

ព័័ត៌៌មាន និិងទំំនាក់់ទំំនង - ៩៦៨.៥៨១ - ៨៩.៨៨៩ - ១.០៥៨.៤៧០

ផ្សេ�េ�ងៗ - ៩៧.១៩៩.៤៨៤ ៣.៣៧១.៦៥២ ២៤.៧៩៤.៩៩៦ ១១០.២៤២ ១២៥.៤៧៦.៣៧៤ 

ឥណទានសុុទ្ធធសរុុប ២៩.៦០២.៧២៧ ៧៤៧.១១៥.២៤៧ ៣.៣៧១.៦៥២ ៣៩.៦៧៨.០៨៣ ២៥.៧៦៧.៨៨១ ៨៤៥.៥៣៥.៥៩០ 

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ១២០.៩២៧.១៤០ ៣.០៥១.៩៦៥.៧៨៤ ១៣.៧៧៣.១៩៨ ១៦២.០៨៤.៩៦៩ ១០៥.២៦១.៧៩៤ ៣.៤៥៤.០១២.៨៨៥ 

(ជ)	 ការរឹបឹអូសទ្រ�ព្យយបញ្ចាំំ�

ទ្រ�ព្្យសម្្បត្តិិ�ដែ�លបានរឹបអូូសត្រូ�វលក់់ចេ�ញឱ្្យបានឆាប់់ តាមដែ�លអាចធ្វើ�ើ�បាន។ ធនាគារមិិនប្រើ��ើប្រា�ស់់ទ្រ�ព្្យបញ្ចាំំ��ដែ�លបានរឹបអូស សម្រា�ប់ 
ប្រ�តិិបត្តិិ�ការអាជីីវកម្មមរបស់់ខ្លួួ�នទេ�។

ក្នុុ�ងអំំឡុុងដំំណាច់ឆ្នាំំ��ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤ និិង ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៣ ធនាគារមិិនបានរឹបអូសទ្រ�ព្្យសម្្បត្តិ�ដែ�លបានដាក់់ជា 
វត្ថុុ�បញ្ចាំំ��នោះ�ះទេ�។

៣៥.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៥.១	 ហានិិភ័័យឥណទាន (ត)

(ឆ)	បណ្តុំំ ��ទ្រ�ព្យ យសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� ធៀ�ៀបនឹងហានិិភ័័យឥណទាន (ត)
(ii) 	វិ ភិាគតាមប្រ�ភេ�ទអាជីីវកម្មម (ត)
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

៣៥.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)

៣៥.២	 ហានិិភ័័យទីីផ្សាារ

ធនាគារប្រ�ឈមមុុខនឹឹងហានិិភ័័យទីីផ្្សារ ជាហានិិភ័័យដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្្យមានការប្រែ��ប្រួ�ួលតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប ឬ លំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់់នាពេ�លអនាគតនៃ�ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� 
ដោ�យសារការផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រតម្លៃ�ៃទីីផ្្សារ។ ហានិិភ័័យទីីផ្្សារកើ�ើតឡើ�ើងដោ�យស្ថាា�នភាពបើ�ើកចំំហនៃ�អត្រា�ការប្រា�ក់់ រូូបិិយប័័ណ្ណណ និិងផលិិតផលមូូលធន ដែ�លទាំំងអស់់
នេះ�ះប្រ�ឈមមុុខនឹងបម្រែ��បម្រួ�លទីីផ្្សារជាក់់លាក់់និិងទូូទៅ� ព្រ�មទាំំងបម្រែ��បម្រួ�លអត្រា�ទីីផ្្សារ ឬតម្លៃ�ៃទីីផ្្សារ ដូូចជាអត្រា�ការប្រា�ក់ គម្លាា�តឥណទាន អត្រា�ប្តូ�រ
រូូបិិយប័័ណ្ណណ និិងតម្លៃ�ៃមូូលធនជាដើ�ើម។

ធនាគារមិិនប្រើ��ើឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�និិស្្សន្ទទ ដូូចជាកិិច្ចចសន្្យាប្តូូ�ររូូបិិយប័័ណ្ណណ និិងការផ្តោះ�ះ��ប្តូូ�រអត្រា�ការប្រា�ក់់ ដើ�ើម្្បីីគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យរបស់់ខ្លួួ�ននោះ�ះទេ�។

(ក)	 ហានិិភ័័យការប្តូូ�ររូបិូិយប័័ណ្ណណ

ហានិិភ័័យការបូ្តូ�ររូូបិិយប័័ណ្ណណកើ�ើតពីីប្រ�តិិបត្តិ�ការពាណិិជ្ជជកម្មមក្នុុ�ងពេ�លអនាគត ទ្រ�ព្្យសកម្មម និិងបំំណុុលដែ�លបានទទួលស្គាា�ល់់ជារូូបិិយប័័ណ្ណណមួួយ  
ដែ�លមិិនមែ�នជារូូបិិយប័័ណ្ណណគោ�លរបស់់ធនាគារ។

ធនាគារធ្វើ�ើ�ប្រ�តិិបត្តិិ�ការអាជីីវកម្មមនៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកមុ្ពុ�ជា ដោ�យប្រើ��ើរូូបិិយវត្ថុុ�ច្រើ��ើនប្រ�ភេ�ទ ដែ�លបណ្តាា�លឱ្្យមានហានិិភ័័យរូូបិិយប័័ណ្ណណផ្សេ�េ�ងៗ ដែ�ល
ភាគច្រើ��ើនគឺឺទាក់់ទងនឹឹងប្រា�ក់់រៀ�ៀល។ 

គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងតាមដានហានិិភ័័យការប្តូូ�ររូូបិិយប័័ណ្ណណ ដោ�យធៀ�ៀបនឹឹងរូូបិិយប័័ណ្ណណគោ�ល ប៉ុុ�ន្តែ�ែធនាគារមិិនត្រូ�វបានតម្រូ�ូវឱ្្យការពារហានិិភ័័យ 
ការប្តូូ�ររូូបិិយប័័ណ្ណណ ដែ�លកើ�ើតពីីប្រ�តិិបត្តិ�ការពាណិិជ្ជជកម្មមក្នុុ�ងពេ�លអនាគត ទ្រ�ព្្យសកម្មមនិិងបំំណុុលដែ�លបានទទួលស្គាា�ល់់ដោ�យប្រើ��ើកិិច្ចចសន្្យា 
នាពេ�លអនាគតទេ�។

គោ�លការណ៍៍របស់់ធនាគារគឺឺរក្្សាហានិិភ័័យការប្តូូ�ររូូបិិយប័័ណ្ណណ ឱ្្យស្ថិិ�តក្នុុ�ងកម្រិ�ិតដែ�លអាចទទួួលយកបាន និិងស្ថិិ�តក្រោ��មគោ�លការណ៍៍ណែ�នាំំដែ�ល
មានស្រា�ប់់។

តារាងខាងក្រោ��មនេះ�ះសង្ខេ�េបអំំពីីហានិិភ័័យការប្តូូ�ររូបូិយិប័័ណ្ណណរបស់ធ់នាគារ។ ក្នុុ�ងតារាងខាងក្រោ��មនេះ�ះ  គឺជឺាឧបករណ៍ហ៍ិរិញ្ញញវត្ថុុ�របស់ធ់នាគារតាមតម្លៃ�ៃ
យោ�ងរបស់់វា ដោ�យវិិភាគតាមរូូបិិយប័័ណ្ណណ និិងមានតម្លៃ�ៃសមមូូលនឹឹងប្រា�ក់់ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក។

ជាប្រា�ក់ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

ប្រា�ក់ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ប្រា�ក់រៀ�ៀល ប្រា�ក់ផ្សេ�េងៗ សរុុប

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

សាច់់ប្រា�ក់់ក្នុុ�ងដៃ� ១៤.៤៣១.៨១៣ ១.៨២៧.៩៣៦ - ១៦.២៥៩.៧៤៩

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារកណ្តាា�ល ៤៧.២៤៣.៥៥២ ១៦.៦៣៩.០៩៥ - ៦៣.៨៨២.៦៤៧

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ ៦២.២៧០.១២០ ១៩៣.១៨២ ១៧១.១៦៦ ៦២.៦៣៤.៤៦៨

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�វាស់់វែែងតាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�បក្នុុ�ង 
ចំំណូូលលម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗ ២៥.០០០ - - ២៥.០០០

ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទានវាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ ៦៣០.៧៨៩.៤៣៩ ៧៤.៤៩៣.៥៤៥ - ៧០៥.២៨២.៩៨៤

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េ�ងៗ ៥.៧៩២.២៦១ ៤២១.៤០៧ -   ៦.២១៣.៦៦៨ 

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សរុុប ៧៦០.៥៥២.១៨៥ ៩៣.៥៧៥.១៦៥ ១៧១.១៦៦ ៨៥៤.២៩៨.៥១៦ 

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

ជាប្រា�ក់ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

ប្រា�ក់ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ប្រា�ក់រៀ�ៀល ប្រា�ក់ផ្សេ�េងៗ សរុុប

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់ធនាគារ និិងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ៦៧.៦០៣.០២៩ ១.១៨១.១១០ - ៦៨.៧៨៤.១៣៩

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់អតិិថិិជន ៦៣៤.៤២៦.៩៦៩ ៣៩.៩២៩.៧២៩ - ៦៧៤.៣៥៦.៦៩៨

ប្រា�ក់់កម្ចីី� ២៣៤.៥៨១ - - ២៣៤.៥៨១

បំំណុុលភតិិសន្្យា ១០.៦១២.៦៥០ - - ១០.៦១២.៦៥០

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េ�ងៗ ៧២៧.៩៧៨ -   -   ៧២៧.៩៧៨ 

បំំណុុលបន្ទាា�ប់់បន្្សំំ ២០.២៨០.៨៦៧ - - ២០.២៨០.៨៦៧

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សរុុប ៧៣៣.៨៨៦.០៧៤ ៤១.១១០.៨៣៩ -   ៧៧៤.៩៩៦.៩១៣ 

ស្ថាា�នភាពសុុទ្ធធ ២៦.៦៦៦.១១១ ៥២.៤៦៤.៣២៦ ១៧១.១៦៦ ៧៩.៣០១.៦០៣ 

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ១០៧.៣៣១.០៩៧ ២១១.១៦៨.៩១២ ៦៨៨.៩៤៤ ៣១៩.១៨៨.៩៥៣ 

ក្រៅ��តារាងតុុល្្យការ

កិិច្ចចសន្្យាផ្តតល់់ឥណទាន ២៤.៧០០.៩៣៥ ១.៤១១.៨៨២ - ២៦.១១២.៨១៧

កិិច្ចចសន្្យាធានាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២៥.៩០៤.៥៤៩ - - ២៥.៩០៤.៥៤៩

៥០.៦០៥.៤៨៤ ១.៤១១.៨៨២ - ៥២.០១៧.៣៦៦

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ២០៣.៦៨៧.០៧៣ ៥.៦៨២.៨២៥ - ២០៩.៣៦៩.៨៩៨

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៣

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

សាច់់ប្រា�ក់់ក្នុុ�ងដៃ� ១១.៧០៧.០៧៤ ១.៣៥៩.៣៥២ - ១៣.០៦៦.៤២៦

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារកណ្តាា�ល ១១៨.២១១.៤០០ ៤.៤៩០.៥០៨ - ១២២.៧០១.៩០៨

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ ២៩.២១៦.៤១៣ ២០៩.៧៥៩ ១៧៦.៥៥៥ ២៩.៦០២.៧២៧

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�វាស់់វែែងតាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�បក្នុុ�ង 
ចំំណូូលលម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗ ២៥.០០០ - - ២៥.០០០

ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទានវាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ ៦៦៧.៥០៥.៤៤៨ ៧៩.៦០៩.៧៩៩ - ៧៤៧.១១៥.២៤៧

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េ�ងៗ ៣.២១៥.៨៣៥ ១៥៥.៨១៧ -   ៣.៣៧១.៦៥២ 

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សរុុប ៨២៩.៨៨១.១៧០ ៨៥.៨២៥.២៣៥ ១៧៦.៥៥៥ ៩១៥.៨៨២.៩៦០ 

៣៥.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៥.២	 ហានិិភ័័យទីីផ្សាារ (ត)

(ក)	 ហានិិភ័័យការប្តូូ�ររូបិូិយប័័ណ្ណណ (ត)
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

ជាប្រា�ក់ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

ប្រា�ក់ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ប្រា�ក់រៀ�ៀល ប្រា�ក់ផ្សេ�េងៗ សរុុប

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់ធនាគារ និិងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២១៤.៨៧៤.៤៥៥ ១០.៣១៦.៨៤៦ - ២២៥.១៩១.៣០១

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់អតិិថិិជន ៥៧១.៧៦៦.៦២០ ២០.៧៥៨.១៧៧ - ៥៩២.៥២៤.៧៩៧

ប្រា�ក់់កម្ចីី� ២៧២.១៨៧ - - ២៧២.១៨៧

បំំណុុលភតិិសន្្យា ១១.០២០.៥៨១ - - ១១.០២០.៥៨១

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េ�ងៗ ២.២៥៧.១១៨ - - ២.២៥៧.១១៨

បំំណុុលបន្ទាា�ប់់បន្្សំំ ២០.០១០.៧១១ - - ២០.០១០.៧១១

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សរុុប ៨២០.២០១.៦៧២ ៣១.០៧៥.០២៣ - ៨៥១.២៧៦.៦៩៥

ស្ថាា�នភាពសុុទ្ធធ ៩.៦៧៩.៤៩៨ ៥៤.៧៥០.២១២ ១៧៦.៥៥៥ ៦៤.៦០៦.២៦៥ 

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ៣៩.៥៤០.៧៤៩ ២២៣.៦៥៤.៦១៦ ៧២១.២២៧ ២៦៣.៩១៦.៥៩២ 

ក្រៅ��តារាងតុុល្្យការ

កិិច្ចចសន្្យាផ្តតល់់ឥណទាន ៣៨.០៥០.៣១០ ១.៦២៧.៧៧៣ - ៣៩.៦៧៨.០៨៣

កិិច្ចចសន្្យាធានាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២៥.៧៦៧.៨៨១ - - ២៥.៧៦៧.៨៨១

៦៣.៨១៨.១៩១ ១.៦២៧.៧៧៣ - ៦៥.៤៤៥.៩៦៤

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ២៦០.៦៩៧.៣១០ ៦.៦៤៩.៤៥៣ - ២៦៧.៣៤៦.៧៦៣

ការវិភិាគផលប៉ះះ�ពាល់់ពីីការប្រែ��ប្រួ�លួ (sensitivity analysis)

ដូចូបានបង្ហាា�ញក្នុុ�ងតារាងខាងលើ�ើ ធនាគារមានហានិភិ័័យជាចម្្បងបណ្តាា�លមកពីីបម្រែ��បម្រួ�លអត្រា�ប្តូូ�រប្រា�ក់ ់ដុលុ្លាា�រអាមេ�រិកិ/ប្រា�ក់រៀ�ៀល។ ភាពប្រែ��ប្រួ�លួ
នៃ�ចំំណេ�ញ-ខាត ចំំពោះ�ះបម្រែ��បម្រួ�ួលអត្រា�ប្តូូ�រប្រា�ក់់ ភាគច្រើ��ើនកើ�ើតមកពីីឧបករណ៍៍ ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ជាប្រា�ក់់ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក។ 

ផលប៉ះះ�ពាល់លើ�ើប្រា�ក់ចំណេ�ញក្រោ��យបង់ពន្ធធ ផលប៉ះះ�ពាល់លើ�ើធាតុុមូលធនផ្សេ�េងៗ

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

២០២៤

អត្រា�ប្តូូ�រប្រា�ក់់ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក/ប្រា�ក់់រៀ�ៀល កើ�ើនឡើ�ើង២% ៨២២.៩៧០ ៣.៣៥០.៣១១ - -

អត្រា�ប្តូូ�រប្រា�ក់់ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក/ប្រា�ក់់រៀ�ៀល ថយចុះះ� ២% (៨៥៦.៥៦០) (៣.៤៨៧.០៥៦) - -

២០២៣

អត្រា�ប្តូូ�រប្រា�ក់់ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក/ប្រា�ក់់រៀ�ៀល កើ�ើនឡើ�ើង២% ៨៥៨.៨២៧ ៣.៥២៩.៧៧៩ - -

អត្រា�ប្តូូ�រប្រា�ក់់ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក/ប្រា�ក់់រៀ�ៀល ថយចុះះ� ២% (៨៩៣.៨៨១) (៣.៦៧៣.៨៥១) - -

៣៥.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៥.២	 ហានិិភ័័យទីីផ្សាារ (ត)

(ក)	 ហានិិភ័័យការប្តូូ�ររូបិូិយប័័ណ្ណណ (ត)

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

៣៥.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៥.២	 ហានិិភ័័យទីីផ្សាារ (ត)

(ខ)	 ហានិិភ័័យតម្លៃ�ៃ

ធនាគារប្រ�ឈមមុុខនឹឹងហានិិភ័័យតម្លៃ�ៃមូូលបត្រ� ដែ�លកើ�ើតមកពីីការវិិនិិយោ�គដែ�លធនាគារកាន់់កាប់់ និិងដែ�លត្រូ�វបានចាត់់ថ្នាា�ក់់តាម FVOCI ។ 
ទឹកឹប្រា�ក់វ់ិនិិយិោ�គមិនិមានចំនំួនួជាសារវន្តតទេ� ដូចូនេះ�ះធនាគារមិនិមានគោ�លការណ៍ដ៍ើ�ើម្្បីគី្រ�ប់គ់្រ�ងហានិភិ័័យតម្លៃ�ៃ ដែ�លកើ�ើតមកពីីការវិនិិិយោ�គមូលូបត្រ�
កម្មមសិិទ្ធិិ�ទេ�។

(គ)	 ហានិិភ័័យអត្រា�ការប្រា�ក់

ហានិិភ័័យអត្រា�ការប្រា�ក់នៃ�លំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់ គឺឺជាហានិិភ័័យដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្្យមានការប្រែ��ប្រួ�លលំហូូរសាច់់ប្រា�ក់នាពេ�លអនាគតនៃ�ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� 
ដោ�យសារការប្រែ��ប្រួ�លអត្រា�ការប្រា�ក់លើ�ើទីីផ្្សារ។ ហានិិភ័័យអត្រា�ការប្រា�ក់នៃ�តម្លៃ�ៃ សមស្រ�ប គឺឺជាហានិិភ័័យដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្្យមានការប្រែ��ប្រួ�លតម្លៃ�ៃ 
នៃ�ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ដោ�យសារការប្រែ��ប្រួ�ួលអត្រា�ការប្រា�ក់់លើ�ើទីីផ្្សារ។ កម្រិ�ិតនៃ�ការប្រា�ក់់អាចកើ�ើនឡើ�ើងដោ�យសារលទ្ធធផលនៃ�ការប្រែ��ប្រួ�ួល ប៉ុុ�ន្តែ�ែ
អាចកាត់់បន្ថថយការខាតបង់់នៅ�ក្នុុ�ងករណីីដែ�លបម្រែ��បម្រួ�ួលឥតរំំពឹឹងទុុកកើ�ើតឡីីង។ 

ហានិភិ័័យអត្រា�ការប្រា�ក់រ់បស់ធ់នាគារភាគច្រើ��ើនកើ�ើតមកពីីប្រា�ក់កម្ចីី�ដែ�លមានអត្រា�ថេ�រ។ ធនាគារមិនិមាន ហានិិភ័័យអត្រា�ការប្រា�ក់ន់ៃ�តម្លៃ�ៃសមស្រ�ប
ទេ� ដោ�យសារអត្រា�ការប្រា�ក់នៃ�ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�វាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ គឺឺប្រ�ហាក់់ប្រ�ហែ�លនឹងអត្រា�លើ�ើទីីផ្្សារ។ នៅ�ដំំណាក់់កាលនេះ�ះ  
គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងមិិនមានគោ�លការណ៍៍ដើ�ើម្្បីីកំំណត់កម្រិ�តនៃ�ភាពមិនស៊ីី�គ្នាា�នៃ�អត្រា�ការប្រា�ក់ទេ� ប៉ុុ�ន្តែ�ែគណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងធ្វើ�ើ�ការត្រួ�តពិនិិត្្យយ៉ាា�ងទៀ�ៀងទាត់់
ទៅ�លើ�ើភាពមិិនស៊ីី�គ្នាា�នេះ�ះ។

តារាងខាងក្រោ��មនេះ�ះ សង្ខេ�េបពីីហានិិភ័័យអត្រា�ការប្រា�ក់់របស់់ធនាគារ។ នៅ�ក្នុុ�ងតារាងនេះ�ះ ក៏៏រួួមបញ្ចូូ�លនូូវឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់់ធនាគារតាមតម្លៃ�ៃ
យោ�ង ដោ�យបានចាត់ថ់្នាា�ក់ត់ាមតម្លៃ�ៃក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្្យាដើ�ើមគ្រា� ឬតាមកាលបរិចិ្ឆេ�េទផុតុកំណត់សង ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើមូលូដ្ឋាា�នមួយួណាដែ�លកើ�ើតឡើ�ើងមុនុ។

១ខែ� ១ខែ� ទៅ� ៣ខែ� ៣ខែ� ទៅ� ១២ខែ� ១ឆ្នាំំ� ទៅ � ៥ឆ្នាំំ�  លើ�ើស៥ឆ្នាំំ�  មិិនមានការប្រា�ក់ សរុុប

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� 
ឆ្នាំំ��២០២៤

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

សាច់់ប្រា�ក់់ក្នុុ�ងដៃ� -   -   -   -   -   ១៦.២៥៩.៧៤៩ ១៦.២៥៩.៧៤៩ 

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់
ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារកណ្តាា�ល ២៤៨.៤៤៧ ៦.៥២១.៧៣៩ ១.៧៤៨.៤៤៧ -   -   ៥៥.៣៦៤.០១៤ ៦៣.៨៨២.៦៤៧ 

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់
ប្រា�ក់់នៅ� ធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ ៦២.៦៣៤.៤៦៨ -   -   -   -   -   ៦២.៦៣៤.៤៦៨ 

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�
វាស់់វែែងតាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប 
ក្នុុ�ងចំំណូូលលម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗ -   -   -   -   -   ២៥.០០០ ២៥.០០០ 

ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទាន
វាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដក
រំំលស់់ ៤៧.៥៤១.៥០១ ២៨.១៣១.៣៨៥ ៧៦.៨៨១.៤៧៨ ២៨៩.៣៩២.០៣៤ ២៦៣.៣៣៦.៥៨៦ -   ៧០៥.២៨២.៩៨៤ 

ទ្រ�ព្្យសកម្មមផ្សេ�េ�ងៗ -   -   -   -   -   ៦.២១៣.៦៦៨ ៦.២១៣.៦៦៨ 

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សរុុប ១១០.៤២៤.៤១៦ ៣៤.៦៥៣.១២៤ ៧៨.៦២៩.៩២៥ ២៨៩.៣៩២.០៣៤ ២៦៣.៣៣៦.៥៨៦ ៧៧.៨៦២.៤៣១ ៨៥៤.២៩៨.៥១៦ 
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

១ខែ� ១ខែ� ទៅ� ៣ខែ� ៣ខែ� ទៅ� ១២ខែ� ១ឆ្នាំំ� ទៅ � ៥ឆ្នាំំ�  លើ�ើស៥ឆ្នាំំ�  មិិនមានការប្រា�ក់ សរុុប

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់ធនាគារ 
និិងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ៤៨.២៤៤.៣៤០ ១៧.០៧៧.៦៥៥ - - - ៣.៤៦២.១៤៤ ៦៨.៧៨៤.១៣៩

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់អតិិថិិជន ៧២.៦៦៨.៤៤០ ១៨៧.៦១៦.៦៤៨ ២៧៩.៣១៦.៣៧១ ៤.៦៣០.៨៥១ - ១៣០.១២៤.៣៨៨ ៦៧៤.៣៥៦.៦៩៨

ប្រា�ក់់កម្ចីី� ៣.១៨៥ ៦.៣៩៨ ២៩.០១៤ ១៩០.៨៦៤ ៥.១២០ -   ២៣៤.៥៨១ 

បំំណុុលភតិិសន្្យា ២៣១.៣០១ ៤៦២.៦០៣ ១.៦០៦.០៤៧ ៣.៩៦៦.៨៨៤ ៤.៣៤៥.៨១៥ - ១០.៦១២.៦៥០ 

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េ�ងៗ -   -   -   -   -   ៧២៧.៩៧៨ ៧២៧.៩៧៨ 

បំំណុុលបន្ទាា�ប់់បន្្សំំ ២៨០.៨៦៧ -   -   -   ២០.០០០.០០០ -   ២០.២៨០.៨៦៧ 

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សរុុប ១២១.៤២៨.១៣៣ ២០៥.១៦៣.៣០៤ ២៨០.៩៥១.៤៣២ ៨.៧៨៨.៥៩៩ ២៤.៣៥០.៩៣៥ ១៣៤.៣១៤.៥១០ ៧៧៤.៩៩៦.៩១៣

គំំលាតតម្លៃ�ៃ 
អត្រា�ការប្រា�ក់់សរុុប (១១.០០៣.៧១៧) (១៧០.៥១០.១៨០) (២០២.៣២១.៥០៧) ២៨០.៦០៣.៤៣៥ ២៣៨.៩៨៥.៦៥១ (៥៦.៤៥២.០៧៩) ៧៩.៣០១.៦០៣

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល (៤៤.២៨៩.៩៦១) (៦៨៦.៣០៣.៤៧៤) (៨១៤.៣៤៤.០៦៥) ១.១២៩.៤២៨.៨២៦ ៩៦១.៩១៧.២៤៥ (២២៧.២១៩.៦១៨) ៣១៩.១៨៨.៩៥៣

ក្រៅ��តារាងតុុល្្យការ

កិិច្ចចសន្្យាផ្តតល់់ឥណទាន ៦.៤៣៥.៣២១ ១.៥៦៩.២៥១ ១០.០៨៩.២២០ ១៤.៣០៨ ៨.០០៤.៧១៧ - ២៦.១១២.៨១៧

កិិច្ចចសន្្យាធានារ៉ាា�ប់់រងផ្នែ�ែក
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ៨.៩៧៩ ២៤.៨៨៤.៨៧៤ ៨៧៣.៨១១ ១៣៦.៨៨៥ - - ២៥.៩០៤.៥៤៩

គំំលាតតម្លៃ�ៃអត្រា� 
ការប្រា�ក់់សរុុបនៃ�ខ្ទទង់់ក្រៅ��
តារាងតុុល្្យការ ៦.៤៤៤.៣០០ ២៦.៤៥៤.១២៥ ១០.៩៦៣.០៣១ ១៥១.១៩៣ ៨.០០៤.៧១៧ - ៥២.០១៧.៣៦៦

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ២៥.៩៣៨.៣០៨ ១០៦.៤៧៧.៨៥៣ ៤៤.១២៦.២០០ ៦០៨.៥៥១ ៣២.២១៨.៩៨៦ - ២០៩.៣៦៩.៨៩៨

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� 
ឆ្នាំំ��២០២៣

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

សាច់់ប្រា�ក់់ក្នុុ�ងដៃ� - - - - - ១៣.០៦៦.៤២៦ ១៣.០៦៦.៤២៦

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់
ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារកណ្តាា�ល ៣.៧៤៤.៧៩៨ - ៣.៧៤៤.៧៩៨ - - ១១៥.២១២.៣១២ ១២២.៧០១.៩០៨

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់
ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ ២៩.១៣៨.៤១៣ - - - - ៤៦៤.៣១៤ ២៩.៦០២.៧២៧

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�
វាស់់វែែងតាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប 
ក្នុុ�ងចំំណូូលលម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗ - - - - - ២៥.០០០ ២៥.០០០

ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទាន
វាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដក
រំំលស់់ ៤៣.៣១៩.៧៥២ ៣៣.៣៩១.៥៩១ ៨៦.៦៣៩.០៥៤ ២៩៧.៩៨៨.៧៥៧ ២៨៥.៧៧៦.០៩៣ - ៧៤៧.១១៥.២៤៧

ទ្រ�ព្្យសកម្មមផ្សេ�េ�ងៗ - - - - - ៣.៣៧១.៦៥២ ៣.៣៧១.៦៥២

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សរុុប ៧៦.២០២.៩៦៣ ៣៣.៣៩១.៥៩១ ៩០.៣៨៣.៨៥២ ២៩៧.៩៨៨.៧៥៧ ២៨៥.៧៧៦.០៩៣ ១៣២.១៣៩.៧០៤ ៩១៥.៨៨២.៩៦០

៣៥.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៥.២	 ហានិិភ័័យទីីផ្សាារ (ត)

(គ)	 ហានិិភ័័យអត្រា�ការប្រា�ក់ (ត)

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

១ខែ� ១ខែ� ទៅ� ៣ខែ� ៣ខែ� ទៅ� ១២ខែ� ១ឆ្នាំំ� ទៅ � ៥ឆ្នាំំ�  លើ�ើស៥ឆ្នាំំ�  មិិនមានការប្រា�ក់ សរុុប

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់ធនាគារ 
និិងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ១០៣.៣៤៩.៦៣២ ១១៨.០៣៦.៣០៩ - - - ៣.៨០៥.៣៦០ ២២៥.១៩១.៣០១

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់អតិិថិិជន ១២៧.០៤១.៩០២ ១៣៥.៣៦៣.០៦០ ២២៧.៣៩៥.៧៩០ ៣១.៣៧៣.៧៤៣ - ៧១.៣៥០.៣០២ ៥៩២.៥២៤.៧៩៧

ប្រា�ក់់កម្ចីី� ៣.០៩៨ ៦.២២៤ ២៨.២៨៤ ២០៣.០៩៤ ៣១.៤៨៧ -   ២៧២.១៨៧ 

បំំណុុលភតិិសន្្យា ១៤៥.៧៣៧ ២៩០.៤៧៥ ១.២១៧.៣៩១ ៤.៣៥៤.៨៧៥ ៥.០១២.១០៣ -   ១១.០២០.៥៨១ 

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េ�ងៗ -   -   -   -   -   ២.២៥៧.១១៨ ២.២៥៧.១១៨ 

បំំណុុលបន្ទាា�ប់់បន្្សំំ ១០.៧១១ -   -   -   ២០.០០០.០០០ -   ២០.០១០.៧១១ 

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សរុុប ២៣០.៥៥១.០៨០ ២៥៣.៦៩៦.០៦៨ ២២៨.៦៤១.៤៦៥ ៣៥.៩៣១.៧១២ ២៥.០៤៣.៥៩០ ៧៧.៤១២.៧៨០ ៨៥១.២៧៦.៦៩៥

គំំលាតតម្លៃ�ៃអត្រា� 
ការប្រា�ក់់សរុុប (១៥៤.៣៤៨.១១៧) (២២០.៣០៤.៤៧៧) (១៣៨.២៥៧.៦១៣) ២៦២.០៥៧.០៤៥ ២៦០.៧៣២.៥០៣ ៥៤.៧២៦.៩២៤ ៦៤.៦០៦.២៦៥ 

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល (៦៣០.៥១២.០៥៨) (៨៩៩.៩៤៣.៧៨៩) (៥៦៤.៧៨២.៣៤៩) ១.០៧០.៥០៣.០២៩ ១.០៦៥.០៩២.២៧៥ ២២៣.៥៥៩.៤៨៤ ២៦៣.៩១៦.៥៩២ 

ក្រៅ��តារាងតុុល្្យការ

កិិច្ចចសន្្យាផ្តតល់់ឥណទាន ១២.៩៥៨.៣៣២ ១២.៨៥៣.១៣៣ ១១.៧៩៣.៥៩១ ១៧៤.៩១២ ១.៨៩៨.១១៥ - ៣៩.៦៧៨.០៨៣

កិិច្ចចសន្្យាធានារ៉ាា�ប់់រង 
ផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ៨០.០០០ ២០.០៧០.១១៧ ៥.៥៤២.០៩០ ៧៥.៦៧៤ - - ២៥.៧៦៧.៨៨១

គំំលាតតម្លៃ�ៃអត្រា�ការប្រា�ក់់
សរុុបនៃ�ខ្ទទង់់ក្រៅ��តារាង
តុុល្្យការ ១៣.០៣៨.៣៣២ ៣២.៩២៣.២៥០ ១៧.៣៣៥.៦៨១ ២៥០.៥៨៦ ១.៨៩៨.១១៥ - ៦៥.៤៤៥.៩៦៤

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ៥៣.២៦១.៥៨៦ ១៣៤.៤៩១.៤៧៦ ៧០.៨១៦.២៥៧ ១.០២៣.៦៤៤ ៧.៧៥៣.៨០០ - ២៦៧.៣៤៦.៧៦៣

ភាពប្រែ��ប្រួ�ួលនៃ�អត្រា�ការប្រា�ក់់បង្ហាា�ញនូូវផលប៉ះះ�ពាល់់ចំំពោះ�ះចំំណេ�ញក្រោ��យពន្ធធ និិងមូូលធននៃ�ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងបំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ដែ�ល
មានអត្រា�ការប្រា�ក់់អថេ�រ និិងអត្រា�ការប្រា�ក់់ថេ�រ ព្រ�មទាំំងទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងបំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�វាស់់វែែងតាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប។

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិរិញ្ញញវតុ្ថុ� និងិបំណុំុលហិរិញ្ញញវតុ្ថុ�មានការប្រា�ក់របស់ធ់នាគារ ត្រូ�វបានចុះះ�កិចិ្ចចសន្្យាក្នុុ�ងអត្រា�ការប្រា�ក់ថេ�រ។ ដូចូនេះ�ះ ធនាគារមិិនមានហានិភិ័័យ
នៃ�ការប្រែ��ប្រួ�ួលអត្រា�ការប្រា�ក់់ក្នុុ�ងពេ�លអនាគតទេ�។

៣៥.៣	 ហានិិភ័័យសាច់់ប្រា�ក់ងាយស្រួ�លួ

ហានិិភ័័យសាច់់ប្រា�ក់ងាយស្រួ�ួល គឺឺជាហានិិភ័័យដែ�លធនាគារមិិនមានលទ្ធធភាពបំពេ�ញកាតព្វវកិច្ចចសងប្រា�ក់ តាមកាលកំណត់សងចំំពោះ�ះបំណុុលហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
របស់់ខ្លួួ�ន ក៏៏ដូូចជាមិិនមានលទ្ធធភាពបំំពេ�ញមូូលនិិធិិវិិញបាននៅ�ពេ�លដែ�លបានដកមកប្រើ��ើប្រា�ស់់រួួចហើ�ើយ។ ផលវិិបាកនេះ�ះ អាចបណ្តាា�លឱ្្យធនាគារមិិនអាច
បំំពេ�ញកាតព្វវកិិច្ចចសងប្រា�ក់់ទៅ�អ្ននកផ្ញើ�ើ�ប្រា�ក់់ និិងកង្វះះ�សាច់់ប្រា�ក់់ដើ�ើម្្បីីឱ្្យអតិិថិិជនខ្ចីី�។

៣៥.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៥.២	 ហានិិភ័័យទីីផ្សាារ (ត)

(គ)	 ហានិិភ័័យអត្រា�ការប្រា�ក់ (ត)
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

៣៥.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៥.៣	 ហានិិភ័័យសាច់់ប្រា�ក់ងាយស្រួ�លួ (ត)

(ក)	ដំ ណើ�ើ រការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យសាច់់ប្រា�ក់ងាយស្រួ�លួ

គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងតាមដានសាច់់ប្រា�ក់ងាយស្រួ�ួល និិងគ្រ�ប់គ្រ�ងការប្រ�មូលផ្តុំំ�� និិងទិិន្ននន័័យបំណុុលដែ�លមានកាលកំណត់។ ការត្រួ�តពិនិិត្្យនិិងការ 
ធ្វើ�ើ�របាយការណ៍៍ ត្រូ�វបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងក្នុុ�ងទម្រ�ង់ជាការត្រួ�តពិនិិត្្យលើ�ើស្ថាា�នភាពសាច់់ប្រា�ក់ប្រ�ចាំថ្ងៃ�ៃ ហើ�ើយនិងរៀ�ៀបចំគម្រោ��ងសម្រា�ប់ថ្ងៃ�ៃបន្ទាា�ប់់ ប្រ�ចាំ 
សប្តាា�ហ៍៍ និិងប្រ�ចាំំខែ�ជាលំំដាប់់ ដោ�យសារវាជារយៈៈពេ�លគន្លឹះះ��ក្នុុ�ងការគ្រ�ប់គ្រ�ងសាច់់ប្រា�ក់់ងាយស្រួ�ួល។ គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងតាមដានអំំពីីបម្រែ��បម្រួ�ួល 
នៃ�អ្ននកផ្ញើ�ើ�ប្រា�ក់់សំំខាន់់ៗ និិងគម្រោ��ងនៃ�ការដកសាច់់ប្រា�ក់់របស់់ពួួកគេ�។

(ខ)	ដំ ណើ�ើ រការរកប្រ�ភពទុុន

	 ប្រ�ភពសាច់់ប្រា�ក់់ងាយស្រួ�ួលចម្្បងរបស់់ធនាគារបានមកពីីដើ�ើមទុុនបានបង់់របស់់ភាគទុុនិិក ប្រា�ក់បញ្ញើ�ើ�របស់់ធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ និិងប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� 
របស់់អតិិថិិជន។ គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងត្រួ�តពិិនិិត្្យប្រ�ភពសាច់់ប្រា�ក់់ងាយស្រួ�ួលប្រ�ចាំំថ្ងៃ�ៃយ៉ាា�ងទៀ�ៀងទាត់់ តាមរយៈៈការត្រួ�ួតពិិនិិត្្យលើ�ើកាលកំំណត់់នៃ�ប្រា�ក់ 
បញ្ញើ�ើ�មានកាលកំំណត់់ និិងអ្ននកផ្ញើ�ើ�ប្រា�ក់់សំំខាន់់ៗ។

(គ)	លំ ហូូរសាច់់ប្រា�ក់អនិស្សសន្ទទ (Non-derivative cash flow)

តារាងខាងក្រោ��មនេះ�ះ បង្ហាា�ញពីីលំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់ត្រូ�វបង់់ ក្រោ��មបំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�អនិស្្សន្ទទ (non-derivative financial liabilities) ដោ�យ 
ផ្អែ�ែកតាមកាលកំណត់លើ�ើកិិច្ចចសន្្យាដែ�លនៅ�សល់់ នាកាលបរិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍។ ចំំនួួនទឹកប្រា�ក់ដែ�លបានលាតត្រ�ដាងនៅ�កុ្នុ�ងតារាងនេះ�ះ គឺឺជា 
លំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់់ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្្យាដែ�លមិនធ្វើ�ើ�អប្្បហារ ដោ�យឡែ�កធនាគារគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យសាច់់ប្រា�ក់់ងាយស្រួ�ួលដែ�លភ្ជាា�ប់់ជាមួួយ ដោ�យផ្អែ�ែក 
តាមលំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់់រំំពឹឹងទុុកដែ�លមិិនធ្វើ�ើ�អប្្បហារ។

១ខែ� ១ខែ� ទៅ� ៣ខែ� ៣ខែ� ទៅ� ១២ខែ� ១ឆ្នាំំ� ទៅ � ៥ឆ្នាំំ�  លើ�ើស៥ឆ្នាំំ�  សរុុប

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

សាច់់ប្រា�ក់់ក្នុុ�ងដៃ� ១៦.២៥៩.៧៤៩ - - - - ១៦.២៥៩.៧៤៩

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់ 
នៅ�ធនាគារកណ្តាា�ល ៥៥.៥៩០.២៥០ ៦.៥៦០.២៤៤ ១.៧៥៨.៨៩០ - - ៦៣.៩០៩.៣៨៤

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់ 
នៅ�ធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ ៦២.០១៨.២៩៥ - - - - ៦២.០១៨.២៩៥

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�វាស់់វែែង
តាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប ក្នុុ�ងចំំណូូល
លម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗ ២៥.០០០ - - - - ២៥.០០០

ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទាន
វាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ ៣៨.៨៤៤.៣៦៦ ៣៣.៤៥៤.៧៤០ ៩៩.៥៧៨.៩១២ ៤១០.៦៦៤.៩៨៣ ៤៤១.៥៦៨.៧៣៩ ១.០២៤.១១១.៧៤០

ទ្រ�ព្្យសកម្មមផ្សេ�េ�ងៗ ៦.២១៣.៦៦៨ - - - - ៦.២១៣.៦៦៨

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សរុុប 
តាមកាលផុុតកំំណត់់នៅ�សល់់
ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្្យា ១៧៨.៩៥១.៣២៨ ៤០.០១៤.៩៨៤ ១០១.៣៣៧.៨០២ ៤១០.៦៦៤.៩៨៣ ៤៤១.៥៦៨.៧៣៩ ១.១៧២.៥៣៧.៨៣៦

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

១ខែ� ១ខែ� ទៅ� ៣ខែ� ៣ខែ� ទៅ� ១២ខែ� ១ឆ្នាំំ� ទៅ � ៥ឆ្នាំំ�  លើ�ើស៥ឆ្នាំំ�  សរុុប

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់ធនាគារ និិង
គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ៥១.៩១៩.៣៨០ ១៧.២០៤.៣១២ - - - ៦៩.១២៣.៦៩២

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់អតិិថិិជន ២០៣.០១២.៣០២ ១៨៩.៦០២.០៩២ ២៨៧.៨៣០.៨៥៣ ៤.៩៩៨.៧២៤ - ៦៨៥.៤៤៣.៩៧១

បំំណុុលភតិិសន្្យា ២៥៨.៥៥៨ ៥១៧.១១៦ ១.៨៤៥.៧៤៩ ៥.១៤៥.៩៤២ ៥.៧៤៨.៦៩៧ ១៣.៥១៦.០៦២ 

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េ�ងៗ ៧២៧.៩៧៨ - - - - ៧២៧.៩៧៨

ប្រា�ក់់កម្ចីី� ៣.៦៧៤ ៧.៣៤៨ ៣៣.០៦៦ ២០៣.១៥១ ៥.១៤២ ២៥២.៣៨១

បំំណុុលបន្ទាា�ប់់បន្្សំំ ២៨០.៨៦៧ ២៧៤.៧៦១ ៨៣៩.៥៤៨ ៥.៥៧៤.៥៩៥ ២០.០០០.០០០ ២៦.៩៦៩.៧៧១

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សរុុប 
តាមកាលផុុតកំំណត់់នៅ�សល់់
ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្្យា ២៥៦.២០២.៧៥៩ ២០៧.៦០៥.៦២៩ ២៩០.៥៤៩.២១៦ ១៥.៩២២.៤១២ ២៥.៧៥៣.៨៣៩ ៧៩៦.០៣៣.៨៥៥

(ខ្វះះ�)/លើ�ើស សាច់់ប្រា�ក់់
ងាយស្រួ�ួលសុុទ្ធធ (៧៧.២៥១.៤៣១) (១៦៧.៥៩០.៦៤៥) (១៨៩.២១១.៤១៤) ៣៩៤.៧៤២.៥៧១ ៤១៥.៨១៤.៩០០ ៣៧៦.៥០៣.៩៨១

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល (៣១០.៩៣៧.០១០) (៦៧៤.៥៥២.៣៤៦) (៧៦១.៥៧៥.៩៤១) ១.៥៨៨.៨៣៨.៨៤៨ ១.៦៧៣.៦៥៤.៩៧៣ ១.៥១៥.៤២៨.៥២៤

ក្រៅ��តារាងតុុល្្យការ

កិិច្ចចសន្្យាផ្តតល់់ឥណទាន ២៦.២៧៣.៨៨៧ ២៨.០៩៣ ៨៧.៧២៨ ៣២១.៣៤៥ - ២៦.៧១១.០៥៣

កិិច្ចចសន្្យាធានាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២៥.៩៩០.៧២៥ ១.៦៨៨ ៧.១៩៨ ១.១៤៣ - ២៦.០០០.៧៥៤

សាច់់ប្រា�ក់់ងាយស្រួ�ួលក្រៅ��
តារាងតុុល្្យការ ៥២.២៦៤.៦១២ ២៩.៧៨១ ៩៤.៩២៦ ៣២២.៤៨៨ - ៥២.៧១១.៨០៧

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ២១០.៣៦៥.០៦៣ ១១៩.៨៦៩ ៣៨២.០៧៧ ១.២៩៨.០១៤ - ២១២.១៦៥.០២៣

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៣

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

សាច់់ប្រា�ក់់ក្នុុ�ងដៃ� ១៣.០៦៦.៤២៦ - - - - ១៣.០៦៦.៤២៦

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�
ធនាគារកណ្តាា�ល ១១៨.៩៥៧.៥៧២ - ៣.៧៦៣.៣៦២ - - ១២២.៧២០.៩៣៤

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�
ធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ ២៩.៤៤២.៩៨៩ - - - - ២៩.៤៤២.៩៨៩

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�វាស់់វែែង
តាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប ក្នុុ�ងចំំណូូល
លម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗ ២៥.០០០ - - - - ២៥.០០០

ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទាន
វាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ ៤៥.៩៩៨.៤៣៨ ៣៨.៨៣២.០៨៨ ១១០.៨១៣.៨១៥ ៤១៩.១៥២.៧៩៩ ៤៦៦.២២៥.៣៧១ ១.០៨១.០២២.៥១១

ទ្រ�ព្្យសកម្មមផ្សេ�េ�ងៗ ៣.៣៧១.៦៥២ - - - - ៣.៣៧១.៦៥២ 

៣៥.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៥.៣	 ហានិិភ័័យសាច់់ប្រា�ក់ងាយស្រួ�លួ (ត)

(គ)	លំ ហូូរសាច់់ប្រា�ក់អនិស្សសន្ទទ (Non-derivative cash flow) (ត)
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

១ខែ� ១ខែ� ទៅ� ៣ខែ� ៣ខែ� ទៅ� ១២ខែ� ១ឆ្នាំំ� ទៅ � ៥ឆ្នាំំ�  លើ�ើស៥ឆ្នាំំ�  សរុុប

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សរុុប 
តាមកាលផុុតកំំណត់់នៅ�សល់់
ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្្យា ២១០.៨៦២.០៧៧ ៣៨.៨៣២.០៨៨ ១១៤.៥៧៧.១៧៧ ៤១៩.១៥២.៧៩៩ ៤៦៦.២២៥.៣៧១ ១.២៤៩.៦៤៩.៥១២ 

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់ធនាគារ និិង
គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ១០៧.៦៦៦.៣០៩ ១១៩.២៤៤.០៥០ - - - ២២៦.៩១០.៣៥៩

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់អតិិថិិជន ១៩៨.៥៤៩.១២៦ ១៣៦.៨០៥.២៨៨ ២៣៥.៤១៧.៦៩៤ ៣៤.៣២៩.៨៦៧ - ៦០៥.១០១.៩៧៥

បំំណុុលភតិិសន្្យា ១៦៥.៦០២ ៣៣០.២០១ ១.៣៩៥.៣៧០ ៥.២២៦.២១៥ ៦.១៧៥.៤៨៣ ១៣.២៩២.៨៧១

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េ�ងៗ ២.២៥៧.១១៨ - - - - ២.២៥៧.១១៨

ប្រា�ក់់កម្ចីី� ៣.៦៧៤ ៧.៣៤៨ ៣៣.០៦៦ ២២០.៤៣៧ ៣១.៩៤៣ ២៩៦.៤៦៨ 

បំំណុុលបន្ទាា�ប់់បន្្សំំ ១០.៧១១ ៣២៤.៩១១ ៩៨១.៨៧៤ ៦.៥១៩.៦៤២ ២០.០០០.០០០ ២៧.៨៣៧.១៣៨ 

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សរុុប 
តាមកាលផុុតកំំណត់់នៅ�សល់់
ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្្យា ៣០៨.៦៥២.៥៤០ ២៥៦.៧១១.៧៩៨ ២៣៧.៨២៨.០០៤ ៤៦.២៩៦.១៦១ ២៦.២០៧.៤២៦ ៨៧៥.៦៩៥.៩២៩ 

(ខ្វះះ�)/លើ�ើស សាច់់ប្រា�ក់់
ងាយស្រួ�ួលសុុទ្ធធ (៩៧.៧៩០.៤៦៣) (២១៧.៨៧៩.៧១០) (១២៣.២៥០.៨២៧) ៣៧២.៨៥៦.៦៣៨ ៤៤០.០១៧.៩៤៥ ៣៧៣.៩៥៣.៥៨៣ 

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល (៣៩៩.៤៧៤.០៤១) (៨៩០.០៣៨.៦១៥) (៥០៣.៤៧៩.៦២៨) ១.៥២៣.១១៩.៣៦៦ ១.៧៩៧.៤៧៣.៣០៥ ១.៥២៧.៦០០.៣៨៧ 

ក្រៅ��តារាងតុុល្្យការ

កិិច្ចចសន្្យាផ្តតល់់ឥណទាន ៣៩.៨៦៨.៩៥៤ ២១.៨៩៨ ៥៧.០៩០ ៨០.៦៨៧ - ៤០.០២៨.៦២៩

កិិច្ចចសន្្យាធានាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២៥.៨៣១.៤២៩ ៩.៣៦៤ ៣១.០៧៩ ៧៣៣ - ២៥.៨៧២.៦០៥

សាច់់ប្រា�ក់់ងាយស្រួ�ួលក្រៅ��
តារាងតុុល្្យការ ៦៥.៧០០.៣៨៣ ៣១.២៦២ ៨៨.១៦៩ ៨១.៤២០ - ៦៥.៩០១.២៣៤

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ២៦៨.៣៨៦.០៦៥ ១២៧.៧០៥ ៣៦០.១៧០ ៣៣២.៦០១ - ២៦៩.២០៦.៥៤១

៣៥.៤	តម្លៃ�ៃ សមស្រ�បនៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មម និិងបំំណុុ លហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�

ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�រួួមមាន ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� និិងបំំណុុលហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�។ តម្លៃ�ៃសមស្រ�បគឺជាតម្លៃ�ៃដែ�លអាចទទួលបានក្នុ�ងការលក់ទ្រ�ព្្យសកម្មម ឬបានបង់ 
ក្នុុ�ងការផ្ទេ�េរបំំណុុល ក្នុុ�ងប្រ�តិិបត្តិ�ការតាមលំំដាប់់លំំដោ�យមួយ រវាងអ្ននកចូូលរួួមកុ្នុ�ងទីីផ្្សារ នាកាលបរិច្ឆេ�េទវាស់់វែែង។ ព័័ត៌មានបានបង្ហាា�ញនៅ�ទីីនេះ�ះ គឺឺជា 
ការប៉ាា�ន់់ស្មាា�នតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប នាកាលបរិិច្ឆេ�េទរបាយការណ៍៍ស្ថាា�នភាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។

៣៥.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៥.៣	 ហានិិភ័័យសាច់់ប្រា�ក់ងាយស្រួ�លួ (ត)

(គ)	លំ ហូូរសាច់់ប្រា�ក់អនិស្សសន្ទទ (Non-derivative cash flow) (ត)

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

៣៥.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៥.៤	តម្លៃ�ៃ សមស្រ�បនៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មម និិងបំំណុុ លហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)

(ក)	 ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�វាស់់វែ�ងតាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប 

i)	 ការកំំណត់តម្លៃ�ៃសមស្រ�ប និិងឋានានុុក្រ�មតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប

តារាងខាងក្រោ��មនេះ�ះបង្ហាា�ញពីីទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�របស់់ធនាគារ ដែ�លត្រូ�វបានវាស់់វែែងនិិងត្រូ�វបានទទួលស្គាា�ល់់តាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប នៅ�
ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤ និិងថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៣ តាមមូូលដ្ឋាា�នដែ�លបានកើ�ើតឡើ�ើង៖

កម្រិ�ត ១ កម្រិ�ត ២ កម្រិ�ត ៣ សរុុប

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�វាស់់វែែងតាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�បក្នុុ�ងចំំណូូល
លម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗ

មូូលបត្រ�កម្មមសិិទ្ធិិ� - - ២៥.០០០ ២៥.០០០

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សរុុប - - ២៥.០០០ ២៥.០០០

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល - - ១០០.៦២៥ ១០០.៦២៥

គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៣

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�វាស់់វែែងតាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�បក្នុុ�ងចំំណូូល
លម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗ

មូូលបត្រ�កម្មមសិិទ្ធិិ� - - ២៥.០០០ ២៥.០០០

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សរុុប - - ២៥.០០០ ២៥.០០០

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល - - ១០២.១២៥ ១០២.១២៥

ធនាគារវាស់់វែែងតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប ដោ�យប្រើ��ើឋានានុុក្រ�មតម្លៃ�ៃសមស្រ�បដូចខាងក្រោ��ម ដែ�លឆ្លុះះ��បញ្ចាំ��ងពីីសារសំំខាន់់នៃ�ធាតុុចូូល ដែ�ល 
បានប្រើ��ើក្នុុ�ងការវាស់់វែែង៖

កម្រិ�ត ១ ៖ តម្លៃ�ៃសមស្រ�បរបស់ឧ់បករណ៍៍ហិរិញ្ញញវតុ្ថុ�ដែ�លត្រូ�វបានជួញួដូរូនៅ�ក្នុុ�ងទីីផ្្សារសកម្មម (ដូចូជា ដេ�រីវេេដែ�លបានជួញដូរូជាសាធារណៈៈ 
និិងមូូលបត្រ�កម្មមសិិទ្ធិិ�) គឺឺអាស្រ័�័យទៅ�តាមតម្លៃ�ៃដែ�លបានដាក់់លក់លើ�ើទីីផ្្សារ នាដំំណាច់ការិិយបរិិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍។ តម្លៃ�ៃដាក់់លក់់លើ�ើ 
ទីីផ្្សារដែ�លបានប្រើ��ើសម្រា�ប់ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ដែ�លធនាគារបានកាន់់កាប់់ គឺឺជាតម្លៃ�ៃទិញបច្ចុ�ប្្បន្នន។ ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ទាំំងនេះ�ះ ត្រូ�វ 
បានបញ្ចូូ�លទៅ�ក្នុុ�ងកម្រិ�ិត ១ ។

កម្រិ�ត ២ ៖ តម្លៃ�ៃសមស្រ�បរបស់ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ដែ�លមិនត្រូ�វបានជួញដូូរនៅ�កុ្នុ�ងទីីផ្្សារសកម្មម (ឧទាហរណ៍៍ដូូចជា ដេ�រីីវេេ over-the-

counter) ត្រូ�វបានកំណត់ដោ�យប្រើ��ើវិិធីីសាស្រ្ត�តវាយតម្លៃ�ៃ ដែ�លបង្កើ�ើ�នការប្រើ��ើប្រា�ស់ទិិន្ននន័័យលើ�ើទីីផ្្សារដែ�លអាចអង្កេ�េតបាន និិងបន្ថថយ
ការពឹឹងផ្អែ�ែកទៅ�លើ�ើការប៉ាា�ន់់ស្មាា�នចំំពោះ�ះអង្គគភាពជាក់់លាក់់។ ប្រ�សិិនបើ�ើទិិន្ននន័័យជាក់់លាក់់ទាំំងអស់់ដែ�លតម្រូ�ូវសម្រា�ប់់ឧបករណ៍៍មួួយអាច
អង្កេ�េតបាន ឧបករណ៍៍នោះ�ះត្រូ�ូវបានបញ្ចូូ�លទៅ�ក្នុុ�ងកម្រិ�ិត ២ ។
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

៣៥.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៥.៤	តម្លៃ�ៃ សមស្រ�បនៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មម និិងបំំណុុ លហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)

(ក)	 ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�វាស់់វែ�ងតាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប (ត)
i)	 ការកំំណត់តម្លៃ�ៃសមស្រ�ប និិងឋានានុុក្រ�មតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប (ត)

កម្រិ�ត ៣ ៖ ប្រ�សិនិបើ�ើទិនិ្ននន័័យជាក់ល់ាក់ម់ួយួឬច្រើ��ើន មិនិពឹងឹផ្អែ�ែកទៅ�លើ�ើទិនិ្ននន័័យទីីផ្្សារដែ�លអាចអង្កេ�េតបាន ឧបករណ៍៍នោះ�ះត្រូ�វូបានបញ្ចូូ�ល
ទៅ�ក្នុុ�ងកម្រិ�ិត ៣ ។ វាគឺឺជាករណីីសម្រា�ប់់មូូលបត្រ�កម្មមសិិទ្ធិិ�ដែ�លមិិនបានចុះះ�បញ្ជីី�។

ii)	វិ ធិីីសាស្រ្ត�តសម្រា�ប់់ការកំំណត់តម្លៃ�ៃ

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិរិញ្ញញវត្ថុុ�របស់ក់្រុ�មហ៊ុុ�នវាស់វ់ែែងតាម FVOCI គឺជឺាការវិនិិយិោ�គក្នុ�ងមូលូបត្រ�កម្មមសិទិ្ធិិ�ដែ�លមិនិបានចុះះ�បញ្ជីី� ដែ�លតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប
ត្រូ�វបានកំណត់ដោ�យផ្អែ�ែកទៅ�លើ�ើតម្លៃ�ៃបច្ចុ�ប្្បន្នន ហើ�ើយអត្រា�អប្្បហារដែ�លបានប្រើ��ើ ត្រូ�វបានកែ�សម្រួ�លអាស្រ័�័យទៅ�តាមហានិភិ័័យឥណទាន
របស់់ភាគីីដៃ�គូូ ឬហានិិភ័័យឥណទានរបស់់ធនាគារផ្ទាា�ល់់។

(ខ)	 ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�មិិនវាស់់វែ�ងតាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប

គិិតត្រឹ�ឹមកាលបរិិច្ឆេ�េទតារាងតុុល្្យការ តម្លៃ�ៃសមស្រ�បនៃ�ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់់ធនាគារ មានតម្លៃ�ៃប្រ�ហាក់់ប្រ�ហែ�លនឹឹងតម្លៃ�ៃយោ�ងរបស់់វា។

ការប៉ាា�ន់់ស្មាា�នតម្លៃ�ៃសមស្រ�បផ្អែ�ែកទៅ�តាមវិិធីីសាស្រ្ត�ត និិងការសន្មមតដូូចខាងក្រោ��ម៖

(i)	ប្រា�ក់ បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់នៅ�ធនាគារកណ្តាា ល និិងធនាគារផ្សេ�េងៗ

តម្លៃ�ៃយោ�ងនៃ�ប្រា�ក់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់នៅ�ធនាគារកណ្តាា�ល និិងធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ មានតម្លៃ�ៃប្រ�ហាក់់ប្រ�ហែ�លនឹងតម្លៃ�ៃសមស្រ�បរបស់់វា 
ដោ�យសារគណនីីទាំំងនេះ�ះភាគច្រើ��ើនគឺឺជាគណនីីចរន្តត គណនីីសន្្សំំ និិងប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�រយៈៈពេ�លខ្លីី�។

(ii)	 ឥណទាន និិង បុុរេេប្រ�ទានអតិិថិិជន

ចំំពោះ�ះឥណទានដែ�លមានអត្រា�ថេ�រ ដែ�លមានកាលកំំណត់់នៅ�សល់់តិិចជាង១ឆ្នាំំ�� ជាទូូទៅ�តម្លៃ�ៃយោ�ងរបស់់វា គឺឺជាតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប 
ប៉ាា�ន់់ស្មាា�នរបស់់វា។

ចំំពោះ�ះឥណទានដែ�លមានអត្រា�ថេ�រ និិងមានកាលកំណត់នៅ�សល់់១ឆ្នាំំ�� ឬលើ�ើសពីី១ឆ្នាំំ�� តម្លៃ�ៃសមស្រ�បត្រូ�វបានប៉ាា�ន់់ស្មាា�នដោ�យធ្វើ�ើ� 
អប្្បហារលំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់ប៉ាា�ន់់ស្មាា�ននាពេ�លអនាគត និិងប្រើ��ើអត្រា�ការប្រា�ក់់របស់់ឥណទាននាពេ�លបច្ចុ�ប្្បន្នន ដោ�យសារអត្រា�ការប្រា�ក់់ 
តាមទីីផ្្សាររបស់ឥណទាន មានហានិិភ័័យឥណទាន និិងកាលកំណត់ប្រ�ហាក់់ប្រ�ហែ�លគ្នាា� ហើ�ើយត្រូ�វបានវាយតម្លៃ�ៃថាមានភាពខុសគ្នាា� 
តិិចតួួច ជាមួួយនឹឹងអត្រា�ការប្រា�ក់របស់់ឥណទានតាមកិិច្ចចសន្្យា។ ជាលទ្ធធផល តម្លៃ�ៃសមស្រ�បនៃ�ឥណទាន និិង បុុរេេប្រ�ទានអតិិថិិជន 
រយៈៈពេ�លវែែង អាចមានតម្លៃ�ៃប្រ�ហាក់់ប្រ�ហែ�លនឹឹងតម្លៃ�ៃយោ�ងរបស់់វា នាកាលបរិិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍។

(iii)	ប្រា�ក់ បញ្ញើ�ើ�របស់ធនាគារ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងអតិិថិិជន

តម្លៃ�ៃសមស្រ�បនៃ�ប្រា�ក់បញ្ញើ�ើ�របស់់ធនាគារ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងអតិិថិិជន ដែ�លមានកាលកំំណត់់តិិចជាង ១ឆ្នាំំ�� មានតម្លៃ�ៃប្រ�ហាក់់ 
ប្រ�ហែ�លនឹងតម្លៃ�ៃយោ�ងរបស់់វា ដោ�យសារប្រា�ក់បញ្ញើ�ើ�ទាំំងនេះ�ះមានរយៈៈពេ�លខ្លីី�។ តម្លៃ�ៃសមស្រ�បនៃ�ប្រា�ក់បញ្ញើ�ើ�របស់ធនាគារ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�ន
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងអតិថិិិជន ដែ�លមានកាលកំណំត់ល់ើ�ើសពី១ីឆ្នាំំ�� ត្រូ�វូបានគេ�រំំពឹងឹថាមានតម្លៃ�ៃប្រ�ហាក់ប់្រ�ហែ�លនឹងឹតម្លៃ�ៃយោ�ងរបស់់វា ដោ�យសារ
ធនាគារបានផ្តតល់់អត្រា�ការប្រា�ក់់ប្រ�ហាក់់ប្រ�ហែ�លគ្នាា� ទៅ�នឹឹងឧបករណ៍៍ដែ�លមានកាលកំំណត់់ និិងលក្ខខខណ្ឌឌឥណទានស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាា�ដែ�រ។

តម្លៃ�ៃសមស្រ�បប៉ាា�ន់់ស្មាា�ននៃ�ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�ដែ�លមិិនមានកាលកំំណត់់ រាប់់ទាំំងប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�ដែ�លគ្មាា�នការប្រា�ក់់ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�ដែ�លអាចដកបាន 
តាមតម្រូ�ូវការ គឺឺជាចំំនួួនទឹឹកប្រា�ក់់ដែ�លត្រូ�ូវសងនាកាលបរិិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍។ 

(iv)	ទ្រ�ព្យ យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិង បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េងៗ

តម្លៃ�ៃយោ�ងនៃ�ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� និិង បំំណុុលហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ផ្សេ�េ�ងៗ ត្រូ�វបានសន្មមតថាមានតម្លៃ�ៃប្រ�ហាក់់ប្រ�ហែ�លនឹងតម្លៃ�ៃសមស្រ�បរបស់់វា 
ដោ�យសារគណនីីទាំំងនេះ�ះមិិនមានតម្លៃ�ៃប្រែ��ប្រួ�ួលជាសារវន្តតទៅ�តាមអត្រា�ទីីផ្្សារទេ�។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូូឌា) ម.ក
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៤
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៤

៣៥.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៥.៤	តម្លៃ�ៃ សមស្រ�បនៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មម និិងបំំណុុ លហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)

(ខ)	 ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�មិិនវាស់់វែ�ងតាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប (ត)

(v)	ប្រា�ក់ កម្ចីី� និិងបំំណុុលបន្ទាា ប់់បន្សំំ�

ប្រា�ក់់កម្ចីី� និិងបំំណុុលបន្ទាា�ប់់បន្្សំំ មិិនត្រូ�ូវបានដាក់់លក់់លើ�ើទីីផ្្សារសកម្មមទេ� ហើ�ើយតម្លៃ�ៃសមស្រ�បរបស់់វា មានតម្លៃ�ៃប្រ�ហាក់់ប្រ�ហែ�លនឹឹង 
តម្លៃ�ៃយោ�ងរបស់វ់ា ដោ�យសារអត្រា�របស់វ់ាប្រ�ហាក់ប់្រ�ហែ�លនឹងឹអត្រា�លើ�ើទីីផ្្សារនៃ�ប្រា�ក់កម្ចីី�ដែ�លមានរយៈៈពេ�ល និងិកាលផុតុកំណំត់ប់្រ�ហាក់់
ប្រ�ហែ�លគ្នាា�។

៣៥.៥	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងដើ�ើមទុុន

គោ�លដៅ�របស់ធនាគារកុ្នុ�ងការគ្រ�ប់គ្រ�ងដើ�ើមទុនុ មានន័័យទូលំទូំូលាយជាង មូលូធន ដែ�លបានបង្ហាា�ញនៅ�លើ�ើរបាយការណ៍៍ស្ថាា�នភាពហិរិញ្ញញវតុ្ថុ�។ ការគ្រ�ប់គ្រ�ង
ដើ�ើមទុុន មានដូូចខាងក្រោ��ម៖

	x អនុុលោ�មតាមតម្រូ�ូវការដើ�ើមទុុនដែ�លកំំណត់់ដោ�យធនាគារកណ្តាា�ល

	x ការពារលទ្ធធភាពរបស់់ធនាគារក្នុុ�ងការបន្តតនិិរន្តតរភាពអាជីីវកម្មម ដើ�ើម្្បីីឱ្្យធនាគារអាចបន្តតផ្តតល់់ផលប្រ�យោ�ជន៍ដល់់ភាគទុុនិិក និិងដល់់ភាគីីផ្សេ�េ�ងៗ 
ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងធនាគារ និិង

	x រក្្សាមូូលដ្ឋាា�នដើ�ើមទុុនរឹឹងមាំំដើ�ើម្្បីីគាំំទ្រ�ដល់់ការអភិិវឌ្្ឍអាជីីវកម្មម

ធនាគារកណ្តាា�លតម្រូ�វឱ្្យធនាគារពាណិិជ្ជជទាំំងអស់ត្រូ�វ៖ (i) រក្្សាដើ�ើមទុុនអប្្បបរមា (ii) រក្្សាមូូលនិិធិិផ្ទាា�ល់់សុុទ្ធធរបស់់ធនាគារយ៉ាា�ងហោ�ចណាស់់ឱ្្យ 
ស្មើ�ើ�នឹឹងដើ�ើមទុុនអប្្បបរមា និិង (iii) អនុុលោ�មតាមអនុុបាតសាធនភាព អនុុបាតសាច់់ប្រា�ក់់ងាយស្រួ�ួល និិងអនុុបាតសំំខាន់់ៗផ្សេ�េ�ងទៀ�ៀត។

តារាងខាងក្រោ��មនេះ�ះ សងេ្ខ�ខបអំំពីីសមាសធាតុុដើ�ើមទុុនតាមច្្បាប់់៖

២០២៤ ២០២៣

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់រៀ�ៀល

ដើ�ើមទុុនថ្នាា�ក់់ទីី១

ដើ�ើមទុុន ៧៥.០០០.០០០ ៣០១.៨៧៥.០០០ ៧៥.០០០.០០០ ៣០៦.៣៧៥.០០០ 

(ខាតបង្គគរ)/ប្រា�ក់់ចំំណេ�ញរក្្សាទុុក (១៥.៥៨១.៦១៤) (៦៤.៨៥៨.៩៦៩) ៩.៨០២.៣៦៨ ៣៨.៤៧៩.២២២ 

ទុុនបម្រុ�ុងមិិនសម្រា�ប់់បែ�ងចែ�ក ២៥.០០០.០០០ ១០០.៦២៥.០០០ ២៥.០០០.០០០ ១០២.១២៥.០០០ 

ដក៖ ទ្រ�ព្្យសកម្មមអរូូបីី (៤.៣៦០.៦៥៩) (១៧.៥៥១.៦៥២) (៥.៧៧៧.៦៩៦) (២៣.៦០១.៨៨៨)

ដក៖ ឥណទានផ្តតល់់ឱ្្យភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធ (៥៥៩.៨៨៦) (២.២៥៣.៥៤១) (៧១០.៧៧៣) (២.៩០៣.៥០៨)

៧៩.៤៩៧.៨៤១ ៣១៧.៨៣៥.៨៣៨ ១០៣.៣១៣.៨៩៩ ៤២០.៤៧៣.៨២៦ 

ដើ�ើមទុុនថ្នាា�ក់់ទីី២-ដើ�ើមទុុនបន្ថែ�ែម 

សំំវិិធានធនទូូទៅ� ២០.០៦៥.៦៧៨ ៨០.៧៦៤.៣៥៤ ៦.៤៨៧.២៧០ ២៦.៥០០.៤៩៨ 

បំំណុុលបន្ទាា�ប់់បន្្សំំ ២០.០០០.០០០ ៨០.៥០០.០០០ ២០.០០០.០០០ ៨១.៧០០.០០០ 

៤០.០៦៥.៦៧៨ ១៦១.២៦៤.៣៥៤ ២៦.៤៨៧.២៧០ ១០៨.២០០.៤៩៨ 

សរុុប ដើ�ើមទុុនថ្នាា�ក់់ទីី១ + ដើ�ើមទុុនថ្នាា�ក់់ទីី២ ១១៩.៥៦៣.៥១៩ ៤៧៩.១០០.១៩២ ១២៩.៨០១.១៦៩ ៥២៨.៦៧៤.៣២៤ 
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