


ផ្នែ�ែកខាងក្នុុ�ង
នៃ�របាយការណ៍៍



ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ

អំំពីីធនាគារ អ អេ�ច ប៊ីី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក ១៨៦

ទីីកន្លែ�ែងយើ�ើងខ្ញុំំ��ធ្វើ�ើ�ប្រ�តិិបត្តិិ�ការ ១៨៨

សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�

សារពីីប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល និិងប្រ�ធាន 
ប្រ�តិិបត្តិិ�ជាន់់ខ្ពពស់់

១៩៨

របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល

សេ�ចក្តីី�សង្ខេ�េបអំំពីីចំំណុុចគួួរកត់់សម្គាា�ល់ ់
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�រយៈៈពេ�ល៥ឆ្នាំំ��

១៩២

សេ�ចក្តីី�សង្ខេ�េបហិិរញ្ញញវត្ថុុ�រយៈៈពេ�ល៥ឆ្នាំំ�� ១៩៣

ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល

សមាសភាពក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល ២០២

ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល និិងគណៈៈកម្មមការ 
កម្រិ�ិតក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល

២០៧

រចនាសម្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង

រចនាសម្ព័័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង	 ១៩៦

ថ្នាាក់ ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់

សមាសភាពរបស់់ថ្នាា�ក់់ដឹឹកនាំំជាន់់ខ្ពពស់់ ២១០

គណៈៈកម្មមការថ្នាា�ក់់ដឹឹកនាំំជាន់់ខ្ពពស់់ ២១៦

របាយការណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល ២១៨

របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ ២២០

របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  ២២២





ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូឌា) ម.ក
អំំពីី



ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក (ហៅ�កាត់ថ់ា “ធនាគារ”) ត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០៩ 
ខែ�កក្កកដា ឆ្នាំំ��២០០៨ និងិបានចុះះ�បញ្ជីី�ជាមួយួក្រ�សួងួពាណិជិ្ជជកម្មម ដោ�យមានវិញិ្ញាា�បនបត្រ�ចុះះ�បញ្ជីី�
លេ�ខ ០០០០១៨១២ និិងត្រូ�ូវបានធនាគារជាតិិ នៃ�កម្ពុុ�ជា (ហៅ�កាត់់ថា “ធនាគារកណ្តាា�ល”) 
ផ្តតល់់អាជ្ញាា�ប័័ណ្ណណប្រ�កបអាជីីវកម្មមធនាគារ នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០៣ ខែ�តុុលា ឆ្នាំំ��២០០៨។ 

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�មករា ឆំ្នាំ��២០២០ ធនាគារបានប្តូ�រនាមករណ៍៍របស់់ខួ្លួ�នទៅ�ជា ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  
(ខេ�មបូូឌា) ម.ក  ដើ�ើម្្បីីធ្វើ�ើ�សមកាលកម្មម ឈ្មោះ�ះ��ជាមួួយក្រុ�មហ៊ុុ�នបុត្រ�សម្ព័័�ន្ធធ ស្រ�បតាម RHB 

Banking Group។ ធនាគារ អ អេ�ច ប៊ីី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក គឺឺជាក្រុ�ុមហ៊ុុ�នបុុត្រ�សម្ព័័�ន្ធធ ដែ�លត្រូ�ូវ
បានកាន់់កាប់់ទាំំងស្រុ�ង ដោ�យធនាគារ RHB Bank Berhad ជាក្រុ�មហ៊ុុ�នសាធារណៈៈ
ទទួលខុុសត្រូ�វមានកម្រិ�ត បានចុះះ�បញ្ជីី�ពាណិិជ្ជជកម្មម នៅ�ប្រ�ទេ�សម៉ាា�ឡេ�ស៊ីី� ហើ�ើយក្រុ�មហ៊ុុ�នមេ� 
ធំំជាងគេ�គឺឺក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន RHB Banking Group ដោ�យអនុុលោ�មទៅ�តាមរចនាសម្ព័័�ន្ធធសាជីីវកម្មម
ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នរួួម ចូូលជាធរមានចាប់់ពីីថ្ងៃ�ៃទីី១៣ ខែ�មិិថុុនា ឆ្នាំំ��២០១៦។

ធនាគារ អ អេ�ច ប៊ីី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក គឺឺជាធនាគារពាណិិជ្ជជ និិងធ្វើ�ើ�ប្រ�តិិបត្តិិ�ការអាជីីវកម្មម ក្រោ��ម
ច្្បាប់់ស្តីី�ពីីសហគ្រា�សពាណិិជ្ជជនៃ�កម្ពុុ�ជា និិងក្រោ��មបទប្្បញ្ញញតិិនៃ�ធនាគារជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជា។

ការិយិាល័័យចុះះ�បញ្ជីី�របស់ធ់នាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូឌូា) ម.ក មានទីីតាំងំបច្ចុ�ប្្បន្ននស្ថិិ�តនៅ�អគារ 
ជាន់់ទីី១ ជាន់់ M ជាន់់ទីី២ និិងជាន់់ទីី៩ ផ្លូូ�វលេ�ខ១១០ កែ�ងផ្លូូ�វលេ�ខ ៩៣ ភូូមិិ ៣ សង្កាា�ត់់ 
ស្រះ�ះចក ខណ្ឌឌ ដូូនពេ�ញ រាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា។

អំំពីីធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  (ខេ�មបូឌា) ម.ក

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក186

02 03 04 05ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ� ក្រុ�មុប្រឹ�ក្សាាភិិបាល01



ការិយិាល័័យកណ្តាា ល ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៥ 187

ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់់ របាយការណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ� 06 07 08 09



ទីីកន្លែ�ែងយើ�ើងខំ្ញុំ��ធ្វើ�ើ�ប្រ�តិិបត្តិ�ការ

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក188

02 03 04 05

បណា� ញសាខា

ទី�ំងអ�រ��ខ ៤១ 
ផ��វ�តិ��ខ ៧ ��ត�កំពង់�ម 
����សកម���។

ទូរស័ព�៖ (៨៥៥) ៤២ ៩៤២ ៨១១ 
ទូរ�រ ៖ (៨៥៥) ៤២ ៩៤២ ៨៩៩

ទី�ំងអ�រ��ខ ១-៣-៥-៧ 
វ�ថី��ខ  ៣ ��ត��ត់ដំបង 
����សកម���។

ទូរស័ព�៖ (៨៥៥) ៥៣ ៩៣៤ ៨១១ 
ទូរ�រ ៖ (៨៥៥) ៥៣ ៩៣៤ ៨១៦

ទី�ំងអ�រ��ខ ១២-១៤-១៦ 
ផ��វ�តិ��ខ ៦ ��ត��ៀម�ប ����ស
កម���។

ទូរស័ព�៖ (៨៥៥) ៦៣ ៩៦៩ ៨១១
ទូរ�រ ៖ (៨៥៥) ៦៣ ៩៦៩ ៨១៦

ទី�ំងអ�រ��ខ ១២៩ 
ផ��វ  ៧ មក� ��ត���ះសីហនុ 
����សកម���។

ទូរស័ព�៖ (៨៥៥)  ៣៤ ៩៣៤ ៨១១ 
ទូរ�រ ៖ (៨៥៥) ៣៤ ៩៣៤ ៨១៦

វត�មានេយីងខ�ុំក�ងុ្របេទសកម�ុជា

សាខា កំពង់ចាម

�ន់ទី១ អ�រ OHK ��ងផ��វ១១០ & ផ��វ៩៣ 
�ជ�នីភ�ំ��ញ ����សកម���
ទូរស័ព���ខ ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៩២ ៨៣៣ 
ទូរ�រ��ខ ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៩១ ៨២២

ទីសា� ក់ការកណា� លភ�ំេពញ
�ន់ M ទី២ និង�ន់ទី៩ អ�រ OHK 

��ងផ��វ១១០ & ផ��វ៩៣ �ជ�នីភ�ំ��ញ ����សកម���
ទូរស័ព���ខ ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៩២ ៨៣៣ 
ទូរ�រ��ខ ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៩១ ៨២២
��ប�យ ៖  www.rhbgroup.com.kh

���សប៊ុក ៖ facebook.com/

RHBCambodia

Toll Free: ១៨០០-២០-៨១១៨

ការ�យាល័យកណា� ល

៣៦៣
ចំនួនបុគ�លិក

១៣
សាខា

ទី�ំងអ�រ��ខ ១៨សុី 
គីមអុីលស៊ុង (វ�ថី  ២៨៩) 
�ជ�នីភ�ំ��ញ  ����សកម���។

ទូរស័ព�៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៨៩ ៦០០
ទូរ�រ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៨៩ ៦០៦

សាខា
ទួលេគាក

ទី�ំង��ត���ខ ��៣អុីសុឺរ�ូ �ន់���ល់ដីផ��រសុីធីម៉ល វ�ថីមុន�ី���ត 
�ជ�នីភ�ំ��ញ ����សកម���។

ទូរស័ព�៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៩៣ ៥៦៨
ទូរ�រ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៩៣ ៥៦៥

សាខា
សីុធីម៉លអូឡាពិំក

ទី�ំងអ�រ��ខ១-៣ វ�ថី២៧១  
�ជ�នីភ�ំ��ញ  ����សកម���។

ទូរស័ព�៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៦៩ ៣៦៨
ទូរ�រ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៦៩ ៣៧០

សាខា
េពទ្យេលាកសង្ឃ

សាខា �ត់ដំបង សាខា េស�មរាប សាខា ្រពះសីហនុ

ទី�ំងវ�ថីមុន�ី���ត (ផ��វ២១៧)  
��ងផ��វ�ក់សំ�ម �ជ�នីភ�ំ��ញ  
����សកម���។

ទូរស័ព�៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៦៩ ២២៨ 
ទូរ�រ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៦៩ ២៣១

សាខា
ស�ឹងមានជ័យ

ទី�ំងអ�រ��ខ ៥៣០��-៥៣០ប��
ម�វ�ថីមុនីវង�� (��ងវ�ថី២៧១) 
�ជ�នីភ�ំ��ញ  ����សកម���។

ទូរស័ព�៖ (៨៥៥) ២៣   ៩៩៣ ៥៩៨
ទូរ�រ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៩៣ ៥៩៣

សាខា
ក�លថ�ល់

ទី�ំងអ�រ��ខ ១៦៧ 
ម�វ�ថី��ះន��ត�ម �ជ�នីភ�ំ��ញ
����សកម���។

ទូរស័ព�៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៨៩ ១១៨ 
ទូរ�រ ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៨៩ ៧៨៨

សាខា
បឹងេកងកង

ទី�ំងអ�រ��ខ ២៨១�� 
វ�ថី �����ទុង �ជ�នីភ�ំ��ញ  
����សកម���។

ទូរស័ព�៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៨៩ ៨៨១
ទូរ�រ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៨៩ ៨៨៥

សាខា
េ�៉េសទុង

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ� ក្រុ�មុប្រឹ�ក្សាាភិិបាល01
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បណា� ញសាខា

ទី�ំងអ�រ��ខ ៤១ 
ផ��វ�តិ��ខ ៧ ��ត�កំពង់�ម 
����សកម���។

ទូរស័ព�៖ (៨៥៥) ៤២ ៩៤២ ៨១១ 
ទូរ�រ ៖ (៨៥៥) ៤២ ៩៤២ ៨៩៩

ទី�ំងអ�រ��ខ ១-៣-៥-៧ 
វ�ថី��ខ  ៣ ��ត��ត់ដំបង 
����សកម���។

ទូរស័ព�៖ (៨៥៥) ៥៣ ៩៣៤ ៨១១ 
ទូរ�រ ៖ (៨៥៥) ៥៣ ៩៣៤ ៨១៦

ទី�ំងអ�រ��ខ ១២-១៤-១៦ 
ផ��វ�តិ��ខ ៦ ��ត��ៀម�ប ����ស
កម���។

ទូរស័ព�៖ (៨៥៥) ៦៣ ៩៦៩ ៨១១
ទូរ�រ ៖ (៨៥៥) ៦៣ ៩៦៩ ៨១៦

ទី�ំងអ�រ��ខ ១២៩ 
ផ��វ  ៧ មក� ��ត���ះសីហនុ 
����សកម���។

ទូរស័ព�៖ (៨៥៥)  ៣៤ ៩៣៤ ៨១១ 
ទូរ�រ ៖ (៨៥៥) ៣៤ ៩៣៤ ៨១៦

វត�មានេយីងខ�ុំក�ងុ្របេទសកម�ុជា

សាខា កំពង់ចាម

�ន់ទី១ អ�រ OHK ��ងផ��វ១១០ & ផ��វ៩៣ 
�ជ�នីភ�ំ��ញ ����សកម���
ទូរស័ព���ខ ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៩២ ៨៣៣ 
ទូរ�រ��ខ ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៩១ ៨២២

ទីសា� ក់ការកណា� លភ�ំេពញ
�ន់ M ទី២ និង�ន់ទី៩ អ�រ OHK 

��ងផ��វ១១០ & ផ��វ៩៣ �ជ�នីភ�ំ��ញ ����សកម���
ទូរស័ព���ខ ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៩២ ៨៣៣ 
ទូរ�រ��ខ ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៩១ ៨២២
��ប�យ ៖  www.rhbgroup.com.kh

���សប៊ុក ៖ facebook.com/

RHBCambodia

Toll Free: ១៨០០-២០-៨១១៨

ការ�យាល័យកណា� ល

៣៦៣
ចំនួនបុគ�លិក

១៣
សាខា

ទី�ំងអ�រ��ខ ១៨សុី 
គីមអុីលស៊ុង (វ�ថី  ២៨៩) 
�ជ�នីភ�ំ��ញ  ����សកម���។

ទូរស័ព�៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៨៩ ៦០០
ទូរ�រ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៨៩ ៦០៦

សាខា
ទួលេគាក

ទី�ំង��ត���ខ ��៣អុីសុឺរ�ូ �ន់���ល់ដីផ��រសុីធីម៉ល វ�ថីមុន�ី���ត 
�ជ�នីភ�ំ��ញ ����សកម���។

ទូរស័ព�៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៩៣ ៥៦៨
ទូរ�រ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៩៣ ៥៦៥

សាខា
សីុធីម៉លអូឡាពិំក

ទី�ំងអ�រ��ខ១-៣ វ�ថី២៧១  
�ជ�នីភ�ំ��ញ  ����សកម���។

ទូរស័ព�៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៦៩ ៣៦៨
ទូរ�រ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៦៩ ៣៧០

សាខា
េពទ្យេលាកសង្ឃ

សាខា �ត់ដំបង សាខា េស�មរាប សាខា ្រពះសីហនុ

ទី�ំងវ�ថីមុន�ី���ត (ផ��វ២១៧)  
��ងផ��វ�ក់សំ�ម �ជ�នីភ�ំ��ញ  
����សកម���។

ទូរស័ព�៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៦៩ ២២៨ 
ទូរ�រ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៦៩ ២៣១

សាខា
ស�ឹងមានជ័យ

ទី�ំងអ�រ��ខ ៥៣០��-៥៣០ប��
ម�វ�ថីមុនីវង�� (��ងវ�ថី២៧១) 
�ជ�នីភ�ំ��ញ  ����សកម���។

ទូរស័ព�៖ (៨៥៥) ២៣   ៩៩៣ ៥៩៨
ទូរ�រ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៩៣ ៥៩៣

សាខា
ក�លថ�ល់

ទី�ំងអ�រ��ខ ១៦៧ 
ម�វ�ថី��ះន��ត�ម �ជ�នីភ�ំ��ញ
����សកម���។

ទូរស័ព�៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៨៩ ១១៨ 
ទូរ�រ ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៨៩ ៧៨៨

សាខា
បឹងេកងកង

ទី�ំងអ�រ��ខ ២៨១�� 
វ�ថី �����ទុង �ជ�នីភ�ំ��ញ  
����សកម���។

ទូរស័ព�៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៨៩ ៨៨១
ទូរ�រ៖ (៨៥៥) ២៣ ៩៨៩ ៨៨៥

សាខា
េ�៉េសទុង
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២០២៥ ២០២៤ ២០២៣ ២០២២ ២០២១

លទ្ធធផលប្រ�តិិបត្តិិ�ការ (លានដុុល្លាា រ)

ប្រា�ក់់ចំំណេ�ញមុុនបង់់ពន្ធធ (៧.២) (៣.៧) ៦.២ ១៦.៥ ១៨.៣ 

ប្រា�ក់់ចំំណេ�ញក្រោ��យបង់់ពន្ធធ (៥.៩) (៣.១) ៤.៧ ១៣.២ ១៣.៩ 

ទិិន្ននន័យតារាងតុុល្យយការ (លានដុុល្លាា រ)

ទ្រ�ព្្យសកម្មមសរុុប ៩៥១.៤ ៩៤០.១ ១,០២០.២ ១,០២៥.០ ៩៩១.២ 

ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទាន ៦៤៤.៧ ៧១៨.៥ ៧៥៥.១ ៧៥០.៧ ៦៧៤.៧ 

ទ្រ�ព្្យអសកម្មមសរុុប ៧៦៨.១ ៧៨០.៩ ៨៥៧.៩ ៨៦៧.៤ ៨៤៦.៨ 

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�អតិិថិិជន ៦៥៧.២ ៦៧៤.៤ ៥៩២.៥ ៤៧១.០ ៥៧៧.០ 

ដើ�ើមទុុន ១០៥.០ ៧៥.០ ៧៥.០ ៧៥.០ ៧៥.០ 

មូូលធន ១៨៣.៣ ១៥៩.២ ១៦២.៣ ១៥៧.៦ ១៤៤.៤ 

អនុុបាត (ភាគរយ)

ឥណទានមិិនដំំណើ�ើរការធៀ�ៀប នឹឹងឥណទាន  
និិងបុុរេេប្រ�ទាន ១២.៧៦ ១១.៨៥ ៩.១៨ ៦.៦៩ ៤.៣៥ 

ការបង្វិិ�លចំំណូូលលើ�ើទ្រ�ព្្យសកម្មមសុុទ្ធធ (០.៦) (០.៣) ០.៥ ១.៣ ១.៤ 

ការបង្វិិ�លចំំណូូលលើ�ើមូូលធន (៣.៥) (១.៩) ២.៩ ៨.៨ ១០.២ 

អនុុបាតឥណទានធៀ�ៀប និិងប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�អតិិថិិជន ៩៨.១០ ១០៦.៥ ១២៧.៤ ១៥៩.៤ ១១៦.៩ 

សេ�ចក្តីី�សង្ខេ�េបអំំពីីចំំណុុ ចគួួរកត់់សម្គាា ល់់ 
ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�រយៈៈពេ�ល៥ឆ្នាំំ�
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៩៩១.២ 

១,០២៥ ១,០២០.២

៩៤០.១
៩៥១.៤

២០២១ ២០២២ ២០២៣ ២០២៤ ២០២៥

១៨.៣
១៦.៥

៦.២

(៣.៧) (៧.២)

២០២១ ២០២២ ២០២៣ ២០២៤ ២០២៥

១៣.៩ ១៣.២

៤.៧

(៣.១)  (៥.៩)

២០២១ ២០២២ ២០២៣ ២០២៤ ២០២៥

៦៧៤.៧

៧៥០.៧ ៧៥៥.១

៧១៨.៥

 ៦៤៤.៧

២០២១ ២០២២ ២០២៣ ២០២៤ ២០២៥

៥៧៧.០

៤៧១.០

៥៩២.៥

៦៧៤.៤ ៦៥៧.២

២០២១ ២០២២ ២០២៣ ២០២៤ ២០២៥

១៤៤.៤
១៥៧.៦ ១៦២.៣ ១៥៩.២

១៨៣.៣

២០២១ ២០២២ ២០២៣ ២០២៤ ២០២៥

្រ�ក់បេ��ីសរបុ
(លានដុល្លារ)

មូលធន
(លានដុល្លារ)

្រ�ក់ចំេណញេ្រកាយបង់ពន្ធ
(លានដុល្លារ)

្រ�ក់ចំេណញមុនបង់ពន្ធ 
(លានដុល្លារ)

្រទព្យសកម្មសរបុ  
(លានដុល្លារ)

ឥណទាន និងបុេរ្របទាន 
(លានដុល្លារ)

សេ�ចក្តីី�សង្ខេ�េបហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�រយៈៈពេ�ល៥ឆ្នាំំ�





រចនាសម័្ព័�ន្ធធ
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្រក �ម្របឹក�ភិ�ល

គណៈកមា្ម ធិការសវនកម្ម គណៈកមា្ម ធិការលាភការ
និងការែតងតាងំ

គណៈកមា្ម ធិ្រគប់្រគង់ការហានិភ័យ

គណៈកមា្ម ធិការ្រទព្យសកម្ម
និងការទទួលខុស្រត�វ

គណៈកមា្ម ធិការ
្រគប់្រគងហានិភ័យ

គណៈកមា្ម ធិការវ�ន័យ

គណៈកមា្ម ធិការ្រគប់្រគង

អគ្គនាយក

ែផ្នក
សវនកម្មៃផ្ទក្នុង

ែផ្នក្រគប់្រគង
ហានិភ័យ

ែផ្នក
្របតិបត្តិតាម

ែផ្នកេសវា
អាជីវកម្មធនាគារ

ែផ្នក
ធនធានមនុស្ស

សវនកម្មឥណទាន

សវនកម្មសាខា

សវនកម្មការ �-
យាល័យកណា្ត ល

ែផ្នក្រគប់្រគង
ហានិភ័យ OPS 
និង  Tech

ការ្រគប់្រគង
ហានិភ័យឥណទាន 
និងសាច់្រ�ក់

ែផ្នកតាមដានការ
្របឆាងំ និង
ការសមា្អ ត្រ�ក់

អធិការកិច្ចនិយ័តកម្ម  
និង្រត�តពិនិត្យ ច�ប់

េលខាធិការ
ែផ្នកភាគលាភ
អត្ថ្របេយាជន៏ និង
ការតភា្ជ ប់បុគ្គលិក

ែផ្នកការេ្រជីសេរ �ស
េទពេកាសល្យ
បុគ្គលិក និងការ
ផ្សព្វផ�យ

ែផ្នកគណេនយ្យ

ែផ្នកទូទាត់ចំណាយ
និងការបង់ពន្ធ

ែផ្នកទូទាត់េសវាកម្ម

ែផ្នកេធ្វីរ�យ-
ការណ៌ហិរ��វត្ថុ

ែផ្នកេរៀនសូ្រត និង
ការអភិវឌ្ឍន៍ និង
ភិ�លកិច្ចធនធាន
មនុស្ស

ែផ្នក្រគប់្រគង
កម្មវ �ធី

េហដា្ឋ រចនាសម្ព័ន្ធ
បេច្ចកវ �ទ�

ែផ្នកសុវត្ថភាព
ព៌តមានវ�ទ�

ែផ្នក្រគប់្រគង
និន្នន័យ

ែផ្នក្រគប់្រគង
ហិរ��វត្តុIT

្រគប់្រគងគំេរាង

ែផ្នកព៌តមានវ�ទ�

ែផ្នកពត៌មានវ�ទ�
ឌិជីថល និងវស្វកម្ម

ែផ្នកសា្ថ បត្យកម្ម
អាជីវកម្ម

ផលិតផលឌីជីថល

ដំេណាះ្រសាយ
សា្ថ បត្យករ

ែផ្នកបេច្ចកវ�ទ�និង
ធនាគារឌីជីថល

ែផ្នកព៌តមានវ�ទ�
និង ធនាគារឌីជីថល

ែផ្នក្រគប់្រគង
សមិទ្ធផល 
និងយុទ្ធសា្រស្ត

រតនាគារ 
និង្រគប់្រគង្រទព្យ
សកម្ម  អកម្ម

ែផ្នករតនាគារ
ALM

និងយុទ្ធសា្រស្ត

ែផ្នកហិរ��វត្ថុ
រតនាគា រ និងយុទ្ធសា្រស្ត

ែផ្នកហិរ��វត្ថុ
និងលទ្ធកម្ម

សា្ត របំណុល

រដ្ឋ�លឥណទាន

្រគប់្រគងឥណទាន

ែផ្នកសា្ត
ឥណទាន

ែផ្នក្រគប់្រគង
ឥណទាន

ែផ្នកេសវាកម្ម
ហិរ��វត្ថុបុគ្គល

្រគប់្រគង់
សាខាទាងំ១២

ែផ្នកធនាគារ
្រពីេមៀរ�

េសវាកម្មហិរ��វត្ថុ
បុគ្គល  BPA   និង
យុទ្ធសា្រស្ត

ែផ្នកប�្ជូនការ
លក់ចល័ត

ែផ្នកវាយតៃម្ល និង
្រត�តពិនិត្យឥណទាន

ការវាយតៃម្ល និង
្រគប់្រគងផលប័្រត
ឥណទាន 

ឥណទានបុគ្គល

ឥណទានសាជីវកម្ម 

ែផ្នក
អាជីវកម្មធនគារ

ការគា្ំរទឥណទាន / 
ដំេណីរការឥណទាន

ែផ្នកការដាក់សន្ំស

ែផ្នក អាជីវកម្ម
ខា្ន តមធ្យម

េសវាធនាគារ
សាជីវកម្ម 

េសវាធនាគារ
ពាណិជ្ជកម្ម 

េសវាធនាគារ
សាជីវកម្ម និង

្របតិបត្តិការអាជីវកម្ម 

ឥណទាន និង
េសវាកម្មធនាគារ
អាទិភាព 

ែផ្នកផ្តល់ព៌តមាន
និងទទួលអតិថិជន

្រ�ក់បេ��ី និង
ការទូទាត់ 

ភាពជាៃដគូ Banca

ែផ្នក្រគប់្រគង
និងអភិវឌ្ឍផលិផល

ែផ្នកផ្សព្វផ�យ  
និងទំនាក់ទំនង

ែផ្នកផ្សព្វផ�យ 
និងទំនាក់ទំនង

ជំនួយការផា្ទ ល់
អគ្គនាយក 

ែផ្នក្រគប់្រគង
្រទព្យសកម្ម និង
 រដ្ឋ�ល

ភា្ន ក់ងារេដាះ្រសាយ
េបឡានិងសា្ថ ប័ន
ហិរ��វត្ថុ

ែផ្នកហិរ��វត្ថុ
ពាណិជ្ជកម្ម និង
ការេផ្ទរ្រ�ក់

ែផ្នក្រទ្រទង់ATM
តាមកែន្លង

ែផ្នក្រទ្រទង់
្របតិបត្តការ
និង APM

ែផ្នក្រទ្រទង់េសវាកម្ម
ធនាគារបណ្តឹ ងរបស់អតិថិជន

និងគុណភាពេសវាកម្ម

េសវាកម្ម   និង្រទ្រទង់
ធនាគារ

គុណភាពេសវាកម្ម &
បណ្តឹ ងរបស់អតិថិជន

ែផ្នក្រទ្រទង់
្របតិបត្តិការកាត

ែផ្នក្រទ្រទង់
្របតិបត្តិការ eKYC

ជំនួយ្របធានសាខា
និងដឹកនា ំBTI

ែផ្នក្រទ្រទង់
្របតិបត្តការកាត

និង e-KYC

ការ្រគប់្រគងគណនី
តាមដានពិេសស 
និងការេរៀបចំ
រចនាសម្ព័ន្ធបំណុល
េឡងីវ �ញ 

ម�ន្តី
្របតិបត្តិតាម
ហានិភ័យ
អាជីវកម្ម

ែផ្នក្របតិបត្តិការ

គណៈកមា្ម ធិការកម្ចីឥណទាន

គណៈកមា្ម ធិការដឹកនាំ
ែផ្នកព័ត៌មានវ�ទ�

ែផ្នកេសវាធនាគារសាជីវកម្ម
និង្របតិបត្តិការ 

នាយក្រគប់្រគង
េសវាកម្មអាជីវកម្មធនាគាអន្តរជាតិ

គណៈកមា្ម ធិការយុទ្ធសា្រស្ត
បេច្ចកេទសព័ត៌មានវ�ទ�

គណៈកមា្ម ធិការឥណទាន្រក �ម
និង្របឹក�ភិ�លឥណទាន

ឥណទាន និង
េសវាកម្មធនាគារ
អាទិភាព 

រចនាសម្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង
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្រក �ម្របឹក�ភិ�ល

គណៈកមា្ម ធិការសវនកម្ម គណៈកមា្ម ធិការលាភការ
និងការែតងតាងំ

គណៈកមា្ម ធិ្រគប់្រគង់ការហានិភ័យ

គណៈកមា្ម ធិការ្រទព្យសកម្ម
និងការទទួលខុស្រត�វ

គណៈកមា្ម ធិការ
្រគប់្រគងហានិភ័យ

គណៈកមា្ម ធិការវ�ន័យ

គណៈកមា្ម ធិការ្រគប់្រគង

អគ្គនាយក

ែផ្នក
សវនកម្មៃផ្ទក្នុង

ែផ្នក្រគប់្រគង
ហានិភ័យ

ែផ្នក
្របតិបត្តិតាម

ែផ្នកេសវា
អាជីវកម្មធនាគារ

ែផ្នក
ធនធានមនុស្ស

សវនកម្មឥណទាន

សវនកម្មសាខា

សវនកម្មការ �-
យាល័យកណា្ត ល

ែផ្នក្រគប់្រគង
ហានិភ័យ OPS 
និង  Tech

ការ្រគប់្រគង
ហានិភ័យឥណទាន 
និងសាច់្រ�ក់

ែផ្នកតាមដានការ
្របឆាងំ និង
ការសមា្អ ត្រ�ក់

អធិការកិច្ចនិយ័តកម្ម  
និង្រត�តពិនិត្យ ច�ប់

េលខាធិការ
ែផ្នកភាគលាភ
អត្ថ្របេយាជន៏ និង
ការតភា្ជ ប់បុគ្គលិក

ែផ្នកការេ្រជីសេរ �ស
េទពេកាសល្យ
បុគ្គលិក និងការ
ផ្សព្វផ�យ

ែផ្នកគណេនយ្យ

ែផ្នកទូទាត់ចំណាយ
និងការបង់ពន្ធ

ែផ្នកទូទាត់េសវាកម្ម

ែផ្នកេធ្វីរ�យ-
ការណ៌ហិរ��វត្ថុ

ែផ្នកេរៀនសូ្រត និង
ការអភិវឌ្ឍន៍ និង
ភិ�លកិច្ចធនធាន
មនុស្ស

ែផ្នក្រគប់្រគង
កម្មវ �ធី

េហដា្ឋ រចនាសម្ព័ន្ធ
បេច្ចកវ �ទ�

ែផ្នកសុវត្ថភាព
ព៌តមានវ�ទ�

ែផ្នក្រគប់្រគង
និន្នន័យ

ែផ្នក្រគប់្រគង
ហិរ��វត្តុIT

្រគប់្រគងគំេរាង

ែផ្នកព៌តមានវ�ទ�

ែផ្នកពត៌មានវ�ទ�
ឌិជីថល និងវស្វកម្ម

ែផ្នកសា្ថ បត្យកម្ម
អាជីវកម្ម

ផលិតផលឌីជីថល

ដំេណាះ្រសាយ
សា្ថ បត្យករ

ែផ្នកបេច្ចកវ�ទ�និង
ធនាគារឌីជីថល

ែផ្នកព៌តមានវ�ទ�
និង ធនាគារឌីជីថល

ែផ្នក្រគប់្រគង
សមិទ្ធផល 
និងយុទ្ធសា្រស្ត

រតនាគារ 
និង្រគប់្រគង្រទព្យ
សកម្ម  អកម្ម

ែផ្នករតនាគារ
ALM

និងយុទ្ធសា្រស្ត

ែផ្នកហិរ��វត្ថុ
រតនាគា រ និងយុទ្ធសា្រស្ត

ែផ្នកហិរ��វត្ថុ
និងលទ្ធកម្ម

សា្ត របំណុល

រដ្ឋ�លឥណទាន

្រគប់្រគងឥណទាន

ែផ្នកសា្ត
ឥណទាន

ែផ្នក្រគប់្រគង
ឥណទាន

ែផ្នកេសវាកម្ម
ហិរ��វត្ថុបុគ្គល

្រគប់្រគង់
សាខាទាងំ១២

ែផ្នកធនាគារ
្រពីេមៀរ�

េសវាកម្មហិរ��វត្ថុ
បុគ្គល  BPA   និង
យុទ្ធសា្រស្ត

ែផ្នកប�្ជូនការ
លក់ចល័ត

ែផ្នកវាយតៃម្ល និង
្រត�តពិនិត្យឥណទាន

ការវាយតៃម្ល និង
្រគប់្រគងផលប័្រត
ឥណទាន 

ឥណទានបុគ្គល

ឥណទានសាជីវកម្ម 

ែផ្នក
អាជីវកម្មធនគារ

ការគា្ំរទឥណទាន / 
ដំេណីរការឥណទាន

ែផ្នកការដាក់សន្ំស

ែផ្នក អាជីវកម្ម
ខា្ន តមធ្យម

េសវាធនាគារ
សាជីវកម្ម 

េសវាធនាគារ
ពាណិជ្ជកម្ម 

េសវាធនាគារ
សាជីវកម្ម និង

្របតិបត្តិការអាជីវកម្ម 

ឥណទាន និង
េសវាកម្មធនាគារ
អាទិភាព 

ែផ្នកផ្តល់ព៌តមាន
និងទទួលអតិថិជន

្រ�ក់បេ��ី និង
ការទូទាត់ 

ភាពជាៃដគូ Banca

ែផ្នក្រគប់្រគង
និងអភិវឌ្ឍផលិផល

ែផ្នកផ្សព្វផ�យ  
និងទំនាក់ទំនង

ែផ្នកផ្សព្វផ�យ 
និងទំនាក់ទំនង

ជំនួយការផា្ទ ល់
អគ្គនាយក 

ែផ្នក្រគប់្រគង
្រទព្យសកម្ម និង
 រដ្ឋ�ល

ភា្ន ក់ងារេដាះ្រសាយ
េបឡានិងសា្ថ ប័ន
ហិរ��វត្ថុ

ែផ្នកហិរ��វត្ថុ
ពាណិជ្ជកម្ម និង
ការេផ្ទរ្រ�ក់

ែផ្នក្រទ្រទង់ATM
តាមកែន្លង

ែផ្នក្រទ្រទង់
្របតិបត្តការ
និង APM

ែផ្នក្រទ្រទង់េសវាកម្ម
ធនាគារបណ្តឹ ងរបស់អតិថិជន

និងគុណភាពេសវាកម្ម

េសវាកម្ម   និង្រទ្រទង់
ធនាគារ

គុណភាពេសវាកម្ម &
បណ្តឹ ងរបស់អតិថិជន

ែផ្នក្រទ្រទង់
្របតិបត្តិការកាត

ែផ្នក្រទ្រទង់
្របតិបត្តិការ eKYC

ជំនួយ្របធានសាខា
និងដឹកនា ំBTI

ែផ្នក្រទ្រទង់
្របតិបត្តការកាត

និង e-KYC

ការ្រគប់្រគងគណនី
តាមដានពិេសស 
និងការេរៀបចំ
រចនាសម្ព័ន្ធបំណុល
េឡងីវ �ញ 

ម�ន្តី
្របតិបត្តិតាម
ហានិភ័យ
អាជីវកម្ម

ែផ្នក្របតិបត្តិការ

គណៈកមា្ម ធិការកម្ចីឥណទាន

គណៈកមា្ម ធិការដឹកនាំ
ែផ្នកព័ត៌មានវ�ទ�

ែផ្នកេសវាធនាគារសាជីវកម្ម
និង្របតិបត្តិការ 

នាយក្រគប់្រគង
េសវាកម្មអាជីវកម្មធនាគាអន្តរជាតិ

គណៈកមា្ម ធិការយុទ្ធសា្រស្ត
បេច្ចកេទសព័ត៌មានវ�ទ�

គណៈកមា្ម ធិការឥណទាន្រក �ម
និង្របឹក�ភិ�លឥណទាន

ឥណទាន និង
េសវាកម្មធនាគារ
អាទិភាព 



បរិបិទសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច
ឆ្នាំំ�� ២០២៥ នៅ�តែ�បន្តតបង្ហាា�ញនូូវបរិិយាកាសប្រ�តិិបត្តិិ�ការដ៏៏ប្រ�ឈម 
ចំំពេ�លមានភាពមិនប្រា�កដប្រ�ជាជាសកលដែ�លកើ�ើនឡើ�ើង រួួមមាន 
ភាពតានតឹងឹភូូមិសិាស្ត្រ�រនយោ�បាយ ជម្លោះ�ះ��សកលលោ�កដែ�លកំំពុងុបន្តត
កើ�ើតមាន ភាពតានតឹឹងផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម និិងលក្ខខខណ្ឌឌរូូបិិយវត្ថុុ�អន្តតរជាតិិ
កាន់់តែ�តឹងរ៉ឹឹ�ង។ ទោះ�ះបីជាសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចរបស់់ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជាបានបង្ហាា�ញពីី
ភាពធន់់ ដោ�យទទួលបានការគំាំទ្រ�ពីីភាពរឹឹងមាំំជាបន្តតបន្ទាា�ប់់នៅ�ក្នុុ�ង
វិសិ័័យកម្មមន្តតសាល និងិលំហំូរូចូលូស្ថិិ�រភាពនៃ�ការវិនិិយិោ�គផ្ទាា�ល់ពី់ីបរទេ�ស
ក៏៏ដោ�យ ក៏៏ការងើ�ើបឡើ�ើងវិិញនៅ�ក្នុុ�ងវិិស័័យពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងទេ�សចរណ៍៍ 
អចលនទ្រ�ព្យ និិងវិិស័័យក្នុ�ងស្រុ�កជ្រើ��ើសរើើ�សមួួយចំំនួួនទៀ�ៀត នៅ�តែ�
មិិនទាន់មានភាពស្មើ�ើ�គ្នាា�នៅ�ឡើ�ើយ ចំំពេ�លលក្ខខខណ្ឌឌអាជីីវកម្មមមានភាព
ទន់់ខ្សោ�ោ�យ និិងការរអាក់់រអួួលនៃ�ពាណិិជ្ជជកម្មមក្នុុ�ងតំំបន់់។

លក្ខខខណ្ឌឌម៉ាា�ក្រូ�សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចទាំងំនេះ�ះ បានបង្កើ�ើ�តឱ្្យមានបរិយិាកាសដ៏ប្រ�ឈម
សម្រា�ប់់វិិស័័យធនាគារ ហើ�ើយធនាគារ RHB ក៏៏មិិនអាចជៀ�ៀសផុុតពីី
សម្ពាា�ធទាំំងនេះ�ះបានដែ�រ។ ហានិិភ័័យឥណទាននៅ�តែ�បន្តតស្ថិិ�តក្នុុ�ង
កម្រិ�ិតខ្ពពស់់ ជាពិិសេ�សដោ�យសារតែ�សម្ពាា�ធជាបន្តតបន្ទាា�ប់់នៅ�ក្នុុ�ងវិិស័័យ
អចលនទ្រ�ព្យ និងិសំណំង់ ព្រ�មជាមួួយនឹងការងើ�ើបឡើ�ើងវិញិជាបណ្តើ�ើ�រៗ
នៃ�សកម្មមភាពពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងវិិស័័យទេ�សចរណ៍៍។ ជាលទ្ធធផល សម្ពាា�ធលើ�ើ
គុណុភាពទ្រ�ព្យសកម្មមនៅ�តែ�បន្តតកើ�ើតមាន ស្រ�បតាមគន្លលងនៃ�ការងើ�ើបឡើ�ើង
វិិញនៃ�សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចកាន់់តែ�ទូូលំំទូូលាយ។

សារពីីប្រ�ធាន 
ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល  
និិងនាយកប្រ�តិិបត្តិ�

ប្រ�ធានក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល
លោ�ក Danny Quah Boon Leng

ប្រា�ក់ចំំណេ�ញប្រ�តិិបត្តិ�ការមុុន ECL

១៥លានដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

អនុុបាត្រ�ក្រ�បខ័ណ្ឌឌ សន្ទទនីីយភាព (LCR)

១៨២%

ប្រា�ក់បញ្ញើ�ើ�ចរន្តត និិងប្រា�ក់បញ្ញើ�ើ�សន្សំ �ំ (CASA)

៥៦,៥%

នាយកប្រ�តិិបត្តិ�
លោ�ក Daniel Yeo Choon Hui

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក198
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លទ្ធធផលការងាររបស់យើ�ើង
ធនាគារបានកត់់ត្រា�ការខាតបង់់មុុនពេ�លគិិតពន្ធធចំំនួួន ៧,២ លានដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក ក្នុុ�ង
ឆ្នាំំ�� ២០២៥ ដែ�លជាចម្្បងត្រូ�វបានជំរុុញដោ�យការកើ�ើនឡើ�ើងនៃ�សំំវិិធានធនសម្រា�ប់
ការខាតបង់លើ�ើឥណទាន ចំំពេ�លមានសម្ពាា�ធលើ�ើគុុណភាពទ្រ�ព្យសកម្មមជាបន្តតបន្ទាា�ប់់
នៅ�ក្នុុ�ងវិិស័័យធនាគារទាំំងមូូល។

ជាការឆ្លើ�ើ�យតប ធនាគារបានបន្តតពង្រឹ�ងក្រ�បខ័័ណ្ឌឌគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យឥណទានរបស់់ខួ្លួ�ន 
រួួមទាំំងការបង្កើ�ើ�នការត្រួ�តពិនិិត្្យ Portfolio ស្តតង់ដារវាយតម្លៃ�ៃឥណទានកាន់់តែ�តឹងរ៉ឹឹ�ង 
និិងការពិិនិិត្្យឡើ�ើងវិិញជាទៀ�ៀងទាត់់លើ�ើស្ថាា�នភាពទ្រ�ព្្យធានា ដើ�ើម្្បីីធានាបាននូូវការ 
កាត់់បន្ថថយហានិិភ័័យប្រ�កបដោ�យការយកចិិត្តតទុុកដាក់់ និិងភាពធន់់នៃ�ផលប័័ត្រ�។

ទោះ�ះជាយ៉ាា�ងណាក៏ដ៏ោ�យ ធនាគារសម្រេ��ចបាននូវូលទ្ធធផលប្រ�តិិបត្តិិ�ការស្នូូ�លដ៏៏រឹឹងមាំជំាង
មុនុក្នុុ�ងឆ្នាំំ��នេះ�ះ។ កំណំើ�ើនដ៏រ៏ឹឹងមំាំនៃ�ប្រា�ក់បញ្ញើ�ើ�ចរន្តតនិងប្រា�ក់បញ្ញើ�ើ�សន្សំ ំ(CASA) ចំំនួួន 
៥៦,៥% បានឆ្លុះះ��បញ្ចាំ��ងពីីទំំនុុកចិិត្តតជាបន្តតបន្ទាា�ប់របស់់អតិិថិិជន និិងបានគាំទ្រ�ដល់ ់
ការកាត់់បន្ថថយថ្លៃ�ៃដើ�ើមនៃ�ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�។ ជាលទ្ធធផល ប្រា�ក់់ចំំណេ�ញប្រ�តិិបត្តិិ�ការមុុន ECL 

បានកែ�លម្អអគួួរឱ្្យកត់់សម្គាា�ល់រហូូតដល់ឡើ�ើងដល់ ១៥ លានដុុល្លាា�រអាមេ�រិក ដែ�លគាំំទ្រ�
ដោ�យការបង្កើ�ើ�នប្រ�សិទិ្ធធភាពប្រ�ភពទុន និងិការគ្រ�ប់គ្រ�ងការចំំណាយប្រ�កបដោ�យវិន័័យ។

លើ�ើសពីីនេះ�ះ ធនាគារបានរក្ស្ាជំហំរសន្និិ�ធិសិាច់ប់្រា�ក់ដ់៏រ៏ឹឹងមាំ ំដោ�យមានអនុបុាត្រ�ក្រ�បខ័័ណ្ឌឌ
សន្ទទនីីយភាព (LCR) ចំំនួួន ១៨២% ដែ�លសង្កកត់់ធ្ងងន់់លើ�ើការគ្រ�ប់់គ្រ�ងតារាងតុុល្្យការ
ប្រ�កបដោ�យការប្រុ�ុងប្រ�យ័័ត្ននរបស់់ខ្លួួ�ន។

ការផ្លាា ស់់ប្តូូ�រដំំណើ�ើ រស្វែ�ែងរកសេ�វាកម្មមរបស់អតិិថិិជន
ការយកអតិិថិិជនជាចម្្បង នៅ�តែ�បន្តតជាបេះ�ះដូងនៃ�យុុទ្ធធសាស្ត្រ�ររបស់់យើ�ើង ខណៈៈពេ�ល
ដែ�លយើ�ើងខិិតខំប្រឹ�ងប្រែ��ងផ្តតល់ជ់ូនូនូវបទពិសោ�ធន៍៍ធនាគារដ៏រ៏លូនូ និងិមានភាពខុសប្លែ�ែក
ពីីគេ� នៅ�គ្រ�ប់់ចំំណុុចនៃ�សេ�វាកម្មមទាំំងអស់់។ ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើគ្រឹះ�ះ�ដ៏៏រឹឹងមាំំដែ�លបានបង្កើ�ើ�ត
ឡើ�ើងតាមរយៈៈវប្្បធម៌៌ស្ថាា�ប័័នរបស់់យើ�ើង យើ�ើងបានបន្តតលើ�ើកកម្ពពស់់ស្តតង់ដារសេ�វាកម្មម 
របស់់យើ�ើង សម្រួ�លនីីតិិវិិធីី និិងពង្រឹ�ងការចូូលរួួមរបស់់អតិិថិិជនតាមរយៈៈការច្នៃ�ៃប្រ�ឌិិត
ផ្នែ�ែកឌីីជីីថល។

ធនាគារបានបន្តតគាំទ្រ�របៀ�ៀបវារៈ�ឌីជីីថលូបនីយកម្មមរបស់ធ់នាគារជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជា តាមរយៈៈ
ការចូូលរួួមនៅ�កុ្នុ�ងប្រ�ព័័ន្ធធអេ�កូឡូូស៊ីី�បាគង (Bakong) និងិ KHQR ដើ�ើម្ប្ីគីាំទំ្រ�ដល់ក់ារប្រើ��ើ
ប្រា�ស់ក់ារទូទូាត់ម់ិនិប្រើ��ើសាច់ប់្រា�ក់ឱ្់្យកាន់ត់ែ�ទូលំទំូលូាយ និងិបង្កើ�ើ�នការតភ្ជាា�ប់ហ់ិរិញ្ញញវត្ថុុ�។

ការវិនិិយិោ�គប្រ�កបដោ�យស្ថិ�រភាពដែ�លយើ�ើងបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងកុ្នុ�ងរយៈៈពេ�លជាច្រើ��ើនឆ្នាំំ��មកនេះ�ះ 
លើ�ើសមត្ថថភាពឌីីជីីថល ហេ�ដ្ឋាា�រចនាសម្ព័័�ន្ធធបច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងឧត្តតមភាពនៃ�សេ�វាកម្មម នៅ�តែ�
បន្តតបង្កើ�ើ�តតម្លៃ�ៃរយៈៈពេ�លវែែងសម្រា�ប់់អតិិថិិជន និិយោ�ជិិត និិងភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធរបស់់យើ�ើង។

កំំណើ�ើ នប្រ�កបដោ�យនិិរន្តតរភាព និិងទំំនួួលខុុសត្រូ�វូសង្គគម
និិរន្តតរភាពនៅ�តែ�ជាផ្នែ�ែកមួួយដែ�លមិិនអាចខ្វះះ�បាននៃ�យុុទ្ធធសាស្ត្រ�ររយៈៈពេ�លវែែង និិង 
ទិសិដៅ�អាជីវីកម្មមរបស់ធ់នាគារ។ ខណៈៈពេ�លដែ�លប្រ�ទេ�សកមុ្ពុ�ជានៅ�តែ�បន្តតឈានទៅ�មុខុ
ឆ្ពោះ�ះ��ទៅ�រកអនាគតដែ�លមាននិិរន្តតរភាព និិងបរិិយាបន្ននជាងមុុន ធនាគារនៅ�តែ�បន្តតប្តេ�េជ្ញាា�
ចិិត្តតក្នុ�ងការបញ្ជ្រា�ា�បការគិិតគូរអំំពីីបរិស្ថាា�ន សង្គគម និិងអភិិបាលកិិច្ចច (“ESG”) ទៅ�ក្នុុ�ង
ដំំណើ�ើរការធ្វើ�ើ�សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចចិិត្តត និិងប្រ�តិិបត្តិិ�ការអាជីីវកម្មមរបស់់ខ្លួួ�ន។

ស្រ�បតាមការប្តេ�េជ្ញាា�ចិតិ្តតនេះ�ះ ធនាគារបានបន្តតការចូលូរួមួជាមួួយសហគមន៍ត៍ាមរយៈៈគំំនិិត 
ផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�ម RHB Touch Hearts ដោ�យគាំទំ្រ�ដល់ក់ារអប់រ់ំ ំនិងិការអភិវិឌ្្ឍសហគមន៍ន៍ៅ�
តាមស្ថាា�ប័័នក្នុុ�ងស្រុ�ុកផ្សេ�េ�ងៗ។

គំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មនេះ�ះ រួួមបញ្ចូូ�លទាំំងការចូូលរួួមចំំណែ�កលើ�ើចំំណេះ�ះដឹឹងផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� និិង
ការផ្តតល់់ការគាំំទ្រ�ដល់់ការសិិក្្សា ដើ�ើម្្បីីពង្រឹ�ឹងសម្ភាា�រៈ�បរិិក្ខាា�រសិិក្្សាតាមប្រ�ព័័ន្ធធឌីីជីីថល។

ទន្ទឹឹ�មនឹងឹនេះ�ះដែ�រ ធនាគារនៅ�តែ�បន្តតប្តេ�េជ្ញាា�ចិតិ្តតក្នុុ�ងការលើ�ើកកម្ពពស់ច់ំណំេះ�ះដឹឹងផ្នែ�ែកហិរិញ្ញញវត្ថុុ� 
និងិជំរំុញុបរិយិាបន្ននឌីជីីថីល ជាពិិសេ�សក្នុ�ងចំណំោ�មជំនំាន់់ក្រោ��យ តាមរយៈៈគំំនិតិផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�ម

នៃ�ការចូលូរួមួផ្នែ�ែកអប់រ់ំ ំនិងិឌីជីីថីល ដែ�លត្រូ�វូបានបញ្ចូូ�លទៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ព័័ន្ធធអេ�កូឡូូូស៊ីី�ធនាគារ
កាន់់តែ�ទូូលំំទូូលាយរបស់់ខ្លួួ�ន។

ទស្សសនវិស័ិ័យអនាគត
ទស្្សនវិិស័័យសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចរបស់់ប្រ�ទេ�សកមុ្ពុ�ជានៅ�តែ�រក្្សាភាពវិិជ្ជជមានដោ�យប្រុ�ុងប្រ�យ័័ត្នន 
ដោ�យកំំណើ�ើន ផ.ផ.ស (GDP) ត្រូ�ូវបានប៉ាា�ន់់ប្រ�មាណថានឹឹងស្ថិិ�តក្នុុ�ងរង្វវង់់ ៤,៥% ក្នុុ�ង
ឆ្នាំំ�� ២០២៦ ដែ�លគាំំទ្រ�ដោ�យភាពរឹឹងមាំំជាបន្តតបន្ទាា�ប់់នៅ�ក្នុុ�ងវិិស័័យកម្មមន្តតសាល លំំហូូរ
ចូូលស្ថិិ�រភាពនៃ�ការវិិនិិយោ�គផ្ទាា�ល់់ពីីបរទេ�ស និិងការងើ�ើបឡើ�ើងវិិញជាបន្តតបន្ទាា�ប់់នៅ�ក្នុុ�ង
វិិស័័យតម្រ�ង់់ទិិសការនាំំចេ�ញ។

ទោះ�ះជាយ៉ាា�ងណាក៏ដោ�យ ភាពមិនប្រា�កដប្រ�ជាខាងក្រៅ�� រួមួមានភាពតានតឹងភូមិូិសាស្ត្រ�រ
នយោ�បាយនៅ�មជ្្ឈិិមបូូព៌ាា� ការប្រែ��ប្រួ�ួលតម្លៃ�ៃថាមពល ព្រ�មទាំំងការរអាក់់រអួួលនៃ�
ពាណិជិ្ជជកម្មមក្នុុ�ងតំបំន់ ់និងិការចល័័តឆ្លលងកាត់ព់្រំ�ដែ�នដែ�លប៉ះះ�ពាល់ដ់ល់វ់ិសិ័័យទេ�សចរណ៍៍ 
និិងសកម្មមភាពអាជីីវកម្មម អាចនឹឹងបន្តតដាក់់សម្ពាា�ធលើ�ើអតិិផរណា តម្រូ�ូវការខាងក្រៅ�� និិង
ទំំនុុកចិិត្តតទីីផ្្សារ។

លើ�ើសពីនីេះ�ះ ការកែ�សម្រួ�លួរចនាសម្ព័័�ន្ធធដែ�លកំពំុងុបន្តតកើ�ើតមាននៅ�ក្នុុ�ងវិិស័័យមួយួចំនំួនួ 
រួួមទាំំងអចលនទ្រ�ព្យ អាចនឹឹងរួួមចំំណែ�កដល់សម្ពាា�ធកុ្នុ�ងរយៈៈពេ�លខ្លីី�លើ�ើសកម្មមភាព
សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច។

ស្ថិិ�តក្នុ�ងបរិយាកាសនេះ�ះ ធនាគារនឹឹងបន្តតផ្តតល់់អាទិិភាពដល់់កំំណើ�ើនប្រ�កបដោ�យការ
ប្រុ�ងប្រ�យ័័ត្នន ការគ្រ�ប់គ្រ�ងសន្និិ�ធិសាច់ប់្រា�ក់ដ៏រ៏ឹឹងមាំ ំនិងិអភិិបាលកិចិ្ចចហានិិភ័័យប្រ�កបដោ�យ
វិិន័័យ។

ការផ្តោ�ោ�តអារម្មមណ៍៍របស់់យើ�ើងនៅ�តែ�បន្តតទៅ�លើ�ើការបង្កឹឹ�ងទំំនាក់់ទំំនងជាមួួយអតិិថិិជន 
ដែ�លមានគុណភាព ការរក្ស្ាគុុណភាពទ្រ�ព្យសកម្មមឱ្្យបានល្អអប្រ�សើ�ើរ និងិការជំរុំុញកំណំើ�ើន
ប្រ�កបដោ�យនិិរន្តតរភាពរយៈៈពេ�លវែែង តាមរយៈៈប្រ�សិិទ្ធធភាពប្រ�តិិបត្តិិ�ការ និិងការផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រ
ឌីីជីីថល។

ការថ្លែ�ែងអំំណរគុុណ
ខ្ញុំំ��សូមសម្តែ�ែងនូូវការកោ�តសរសើ�ើរដោ�យស្មោះ�ះ��អស់់ពីីដួួងចិិត្តតជូនចំពោះ�ះអតិិថិិជនរបស់់
យើ�ើង សម្រា�ប់់ការបន្តតផ្តតល់់ការទុុកចិិត្តត និិងទំំនុុកចិិត្តតមកលើ�ើធនាគារ។

ខ្ញុំំ��ក៏សូមូថ្លែ�ែងអំំណរគុុណយ៉ាា�ងជ្រា�លជ្រៅ��ផងដែ�រចំំពោះ�ះនិយោ�ជិតរបស់យ់ើ�ើងទាំងំអស់គ់្នាា� 
ដែ�លការលះះបង់់ វិិជ្ជាា�ជីីវៈ� និិងភាពធន់់របស់់ពួួកគេ�នៅ�តែ�បន្តតដឹឹកនាំំធនាគារឱ្្យឈាន 
ទៅ�មុុខ។

ខ្ញុំំ��សូមូថ្លែ�ែងអំំណរគុុណយ៉ាា�ងស្មោះ�ះ��ស្ម័័�គ្រ�ផងដែ�រជូូនចំពំោះ�ះធនាគារជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជា សម្រា�ប់
ការបន្តតផ្តតល់ក់ារណែ�នាំ និងិការគាំទំ្រ�ឆ្ពោះ�ះ��ទៅ�រកស្ថិិ�រភាព និងិការអភិិវឌ្ឍ្នៃ�វិសិ័័យធនាគារ 
និិងសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចរបស់់ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។

នៅ�ពេ�លយើ�ើងឈានទៅ�មុុខ យើ�ើងនៅ�តែ�បន្តតប្តេ�េជ្ញាា�ចិិត្តតក្នុុ�ងការកសាងធនាគារមួួយដែ�ល
កាន់់តែ�រឹឹងមាំំ មានភាពធន់់ជាងមុុន និិងត្រៀ��ៀមខ្លួួ�នជាស្រេ��ចសម្រា�ប់អនាគត ដែ�លបន្តត
បង្កើ�ើ�តតម្លៃ�ៃប្រ�កបដោ�យនិិរន្តតរភាពសម្រា�ប់់ភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធទាំំងអស់់របស់់យើ�ើង។

ប្រ�ធានក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល
លោ�ក Danny Quah Boon Leng

នាយកប្រ�តិិបត្តិ�
លោ�ក Daniel Yeo Choon Hui
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ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់់ របាយការណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ� 06 07 08 09





ពីីឆ្វេ�េងទៅ�ស្តាំំ� ៖

លោ�ក Lim Cheng Teck   

អភិិបាលឯករាជ្យយ និិងមិិនប្រ�តិិបត្តិ�
លោ�ក Daniel Yeo Choon Hui

អភិិបាលមិិនឯករាជ្យយ និិងប្រ�តិិបត្តិ�
លោ�ក Chin Yoong Kheong 

អភិិបាលឯករាជ្យយ និិងមិិនប្រ�តិិបត្តិ�
លោ�ក Danny Quah Boon Leng   

ប្រ�ធានក្រុ�មុប្រឹ�ក្សាាភិិបាល 
មិិនឯករាជ្យយ និិងមិិនប្រ�តិិបត្តិ�
លោ�ក Kevin Vijendren Davies

អភិិបាលមិិនឯករាជ្យយ និិងមិិនប្រ�តិិបត្តិ�



លោ�ក Danny Quah Boon Leng ត្រូ�វបានតែ�ងតំាំងជាប្រ�ធានក្រុ�មប្រឹ�ក្្សា
ភិិបាលមិិនឯករាជ្្យ និិងមិិនប្រ�តិិបត្តិ�នៃ�ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា)  
ភីីអិិលស៊ីី� កាលពីីថ្ងៃ�ៃទីី ២៨ ខែ�មិិថុុនា ឆ្នាំំ�� ២០២៤។

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី ២០ ខែ�តុលុា ឆ្នាំំ�� ២០២៥ លោ�ក Danny ត្រូ�វបានផ្លាា�ស់បូ់្តូ�រតួនួាទីីទៅ� 
ជាប្រ�ធានមិនឯករាជ្យ្មិនិប្រ�តិិបត្តិ�នៃ�ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល (តំណំាងភាគហ៊ុ�និក)  
និិងជាសមាជិកនៃ�គណៈៈកម្មាា�ធិការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យនៃ�ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល 
គណៈៈកម្មាា�ធិិការសវនកម្មមនៃ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល គណៈៈកម្មាា�ធិិការតែ�ងតាំំង និិង
ផ្តតល់់តម្លៃ�ៃការនៃ�ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល ព្រ�មទាំំងគណៈៈកម្មាា�ធិការឥណទាននៃ�
ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល។

លោ�ក Danny បានចូលូរួមួជាមួួយធនាគារ RHB ប្រ�ទេ�សសិងិ្ហហបុរុីី ក្នុុ�ងនាមជា
ប្រ�ធានមន្ត្រី�ី�ប្រ�តិិបត្តិ� (CEO) និិងជាប្រ�ធានប្រ�ចាំំប្រ�ទេ�ស (Country Head) 
ក្នុុ�ងខែ�កុមុ្ភៈៈ� ឆ្នាំំ�� ២០១៩ ហើ�ើយបានដឹឹកនាំកំាររៀ�ៀបចំ ំនិងិការអនុវុត្តតយុទុ្ធធសាស្ត្រ�រ
អាជីវីកម្មមសម្រា�ប់អាជីីវកម្មមសិងិ្ហហបុុរីីទាំងំមូលូ ដែ�លគ្រ�បដណ្តតប់លើ�ើធនាគារពាណិិជ្ជជ 
ធនាគារវិិនិិយោ�គ និិងការគ្រ�ប់់គ្រ�ងទ្រ�ព្្យសកម្មម។

លោ�ក Danny ក៏៏ទទួួលខុុសត្រូ�ូវផងដែ�រក្ននងការជំំរុុញប្រា�ក់់ចំំណេ�ញ និិងការ
រីីកចម្រើ��ើននៃ�អាជីីវកម្មមនៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សសិិង្ហហបុុរីី និិងកិិច្ចចសហការទូូទាំំងតំំបន់ 
ដោ�យធ្វើ�ើ�ការយ៉ាា�ងជិតិស្និិ�ទ្ធធជាមួួយអាជីីវកម្មមផ្សេ�េ�ងទៀ�ៀតនៅ�ក្នុុ�ងសម្ព័័�ន្ធធ (Group) 
ដើ�ើម្្បីីបង្កើ�ើ�នឱកាស និិងសហថាមពល (Synergies) ឱ្្យបានអតិិបរមា។

លោ�កមានបទពិិសោ�ធន៍៍ជាង ៣១ ឆ្នាំំ��នៅ�ក្នុុ�ងវិិស័័យធនាគារ ដោ�យបានកាន់់
តំណំែ�ងជាន់់ខ្ពពស់ផ់្សេ�េ�ងៗគ្នាា�ជាមួយួស្ថាា�ប័័នពហុជាតិិ ដូចូជាធនាគារ Standard 

Chartered ក្រុ�មហ៊ុុ�ន Fullerton Credit Services និងិធនាគារកាណាឌីយ៉ាា� 
(Canadia Bank) នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សចំំនួួនប្រាំ�ំក្នុុ�ងតំំបន់់អាស៊ីី�ប៉ាា�ស៊ីី�ហ្វិិ�ក។ នេះ�ះ
រួួមបញ្ចូូ�លទាំំងបទពិិសោ�ធន៍៍ជាង ១៦ ឆ្នាំំ��ក្នុុ�ងតំំណែ�ងជាប្រ�ធានមន្ត្រី�ី�ប្រ�តិិបត្តិិ� 
(CEO) និិងប្រ�ធានប្រ�ចាំំប្រ�ទេ�ស (Country Head)។

លោ�កទទួលបានបរិញិ្ញាា�បត្រ�ផ្នែ�ែកវិសិ្វវកម្មមប្រ�ព័័ន្ធធព័័ត៌ម៌ាន (Information System 

Engineering) ពីីមហាវិិទ្្យាល័័យ Imperial College of Science, Technology  

& Medicine (ទីីក្រុ�ងឡុុងដ៍៍)។

លោ�ក DANNY QUAH BOON LENG

ប្រ�ធានក្រុ�មុប្រឹ�ក្សាាភិិបាលមិិនឯករាជ្យយ និិងមិិនប្រ�តិិបត្តិ�

ជនជាតិិសិិង្ហហបុុរី ី

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក202

01 02 03 04ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ� ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល05

សមាសភាពក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល



ជនជាតិិសិិង្ហហបុុរី ី

លោ�ក LIM CHENG TECK

អភិិបាលឯករាជ្យយ និិងមិិនប្រ�តិិបត្តិ�
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ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់់ របាយការណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ� 06 07 08 09

លោ�ក Lim Cheng Teck (“លោ�ក Lim”) ត្រូ�ូវបានតែ�ងតាំំងជាអភិិបាលឯករាជ្្យ និិង
មិនិប្រ�តិិបត្តិ�នៃ�ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូឌូា) ភីអិីិលស៊ីី� (“RHBBCP”) កាលពីីថ្ងៃ�ៃទីី ១២ 
ខែ�មេ�សា ឆ្នាំំ�� ២០២៣។ លោ�កក៏៏បានបម្រើ��ើការជាប្រ�ធានគណៈៈកម្មាា�ធិិការសវនកម្មមនៃ�
ក្រុ�មប្រឹ�ក្ស្ាភិិបាល និងិគណៈៈកម្មាា�ធិកិារតែ�ងតាំងំ និងិកំណំត់ប់្រា�ក់វេេទនវត្្សន៍ន៍ៃ�ក្រុ�មប្រឹ�ក្ស្ា
ភិិបាល ព្រ�មទាំំងជាសមាជិកនៃ�គណៈៈកម្មាា�ធិការឥណទាននៃ�ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល និិង
គណៈៈកម្មាា�ធិិការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យនៃ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលផងដែ�រ។

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី ២០ ខែ�តុុលា ឆ្នាំំ�� ២០២៥ លោ�ក Lim ត្រូ�វបានផ្លាា�ស់់បូ្តូ�រតួួនាទីីទៅ�ជាប្រ�ធាន
គណៈៈកម្មាា�ធិការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យនៃ�ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល គណៈៈកម្មាា�ធិការតែ�ងតាំំង និិង
ផ្តតល់ត់ម្លៃ�ៃការនៃ�ក្រុ�មប្រឹ�ក្ស្ាភិិបាល ព្រ�មទាំងំគណៈៈកម្មាា�ធិការឥណទាននៃ�ក្រុ�មប្រឹ�ក្ស្ាភិិបាល 
និិងជាសមាជិិកនៃ�គណៈៈកម្មាា�ធិិការសវនកម្មមនៃ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល។

លោ�ក Lim ទទួួលបានសញ្ញាា�បត្រ�បរិិញ្ញាា�បត្រ�ជាន់់ខ្ពពស់់ផ្នែ�ែកគ្រ�ប់់គ្រ�ងអាជីីវកម្មមពីី 
សាកលវិិទ្្យាល័័យ Brunel (Brunel University) នៃ�ចក្រ�ភពអង់់គ្លេ�េស និិងបរិិញ្ញាា�បត្រ�
សិិល្្បៈ�ពីីសាកលវិិទ្្យាល័័យជាតិិសិិង្ហហបុុរីី (National University of Singapore)។

លោ�កមានបទពិសោ�ធន៍៍ជាងបីីទសវត្្សរ៍៍ ជាពិិសេ�សនៅ�ក្នុុ�ងឧស្្សាហកម្មមធនាគារ និិង
អចលនទ្រ�ព្យនៅ�ក្នុុ�ងតំបំន់ ់និងិប្រ�ទេ�សចិន ដោ�យបានកាន់់តំណំែ�ងជាន់់ខ្ពពស់ន់ានា រួមួមាន 
ប្រ�ធានមន្ត្រី�ី�ប្រ�តិិបត្តិ�ការ (Chief Operating Officer) ប្រ�ធានមន្ត្រី�ី�ប្រ�តិិបត្តិ� (Chief 

Executive Officer) និិងប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល។ លោ�កធ្លាា�ប់់ជាប្រ�ធានមន្ត្រី�ី�ប្រ�តិិបត្តិ�
ប្រ�ចាំំតំំបន់ (Regional Chief Executive Officer) សម្រា�ប់អាស៊ាា�ន នៅ�ធនាគារ 
Standard Chartered។ លោ�កបានចូលបម្រើ��ើការងារដំំបូូងនៅ�ធនាគារ Standard 

Chartered ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� ១៩៨៨ និងិបានកាន់ត់ំណំែ�ងផ្សេ�េ�ងៗគ្នាា�នៅ�ក្នុុ�ងផ្នែ�ែកធនាគារសាជីវីកម្មម 
និិងស្ថាា�ប័័ន (Corporate and Institutional Banking Division) របស់់ធនាគារ មុុន
ពេ�លត្រូ�ូវបានតែ�ងតាំំងជានាយកប្រ�តិិបត្តិិ�ការនៃ�ធនាគារ Standard Chartered Bank 

(China) Ltd ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� ២០០៥។ ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� ២០០៦ លោ�កត្រូ�វបានតែ�ងតាំំងជាប្រ�ធានមន្ត្រី�ី�
ប្រ�តិិបត្តិិ�នៃ�ធនាគារ Standard Chartered Bank (Singapore) Ltd។ លោ�កបាន
ត្រ�ឡប់់ទៅ�ប្រ�ទេ�សចិិនវិិញក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� ២០០៩ ដើ�ើម្្បីីទទួួលតួួនាទីីជាប្រ�ធានមន្ត្រី�ី�ប្រ�តិិបត្តិិ� និិង
ជាអនុុប្រ�ធានប្រ�តិិបត្តិិ�នៃ�ធនាគារ Standard Chartered Bank (China) Ltd។

លោ�កបានបម្រើ��ើការនៅ�ក្នុុ�ងក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលនៃ�ក្រុ�មហ៊ុុ�នបុុត្រ�សម្ព័័�ន្ធធរបស់់ធនាគារ  
Standard Chartered មួួយចំនួួន ជាពិិសេ�សជានាយកក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលនៃ�ធនាគារ  
Standard Chartered Bank (Mauritius) Ltd, Standard Chartered Bank (Thailand)  

Ltd, Standard Chartered Bank (Singapore) Ltd, ជាអនុបុ្រ�ធានក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល
នៃ�ធនាគារ Standard Chartered Bank (Malaysia) Ltd និិងជាប្រ�ធានស្ននងការ 
(President Commissioner) នៃ�ធនាគារ PT Bank Permata ប្រ�ទេ�សឥណ្ឌូូ�នេ�ស៊ីី�។ 
លោ�កក៏៏បានបម្រើ��ើការជានាយកមិិនប្រ�តិិបត្តិ�នៃ�ធនាគារ Standard Chartered Bank 

(Taiwan) Ltd ផងដែ�រ។

កន្លលងមក លោ�ក Lim បានបម្រើ��ើការជានាយកនៅ�កុ្នុ�ងក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលនៃ�ក្រុ�មហ៊ុុ�ន  
Clifford Capital Pte Ltd និិងសភាពាណិិជ្ជជកម្មមអន្តតរជាតិិសិិង្ហហបុុរីី (Singapore  

International Chamber of Commerce) ជាទេ�សាភិិបាលនៃ�មូូលនិិធិិអន្តតរជាតិិ 
សិិង្ហហបុុរីី (Singapore International Foundation) និិងជាសមាជិិកក្រុ�មប្រឹ�ក្្សា 
នៃ�វិិទ្្យាស្ថាា�នធនាគារ និិងហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�សិិង្ហហបុុរីី (Institute of Banking and Finance 

Singapore) ព្រ�មទាំំងសហព័័ន្ធធនិិយោ�ជកជាតិិសិិង្ហហបុុរីី (Singapore National 

Employers Federation)។

លើ�ើសពីីនេះ�ះ លោ�កធ្លាា�ប់ជាប្រ�ធានគណៈៈកម្មមការសេ�វាហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ក្រៅ��ប្រ�ទេ�សនៃ�សភា
ពាណិិជ្ជជកម្មមចិិន អនុប្រ�ធានសមាគមធនាគារសិិង្ហហបុុរីី (Association of Banks  

Singapore) និិងជាសមាជិកនៃ�គណៈៈកម្មាា�ធិការអភិិវឌ្្ឍន៍៍មជ្្ឈមណ្ឌឌលហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�នៃ� 
អាជ្ញាា�ធររូបិូិយវតុ្ថុ�សិងិ្ហហបុុរីី (Monetary Authority of Singapore’s Financial Centre 

Development Committee)។ បន្ទាា�ប់ពី់ីបានបម្រើ��ើការក្នុុ�ងវិសិ័័យធនាគារអស់រ់យៈៈពេ�ល
ជាង ២៩ ឆ្នាំំ�� លោ�ក Lim បានចូលូនិិវត្តតន៍ពីីធនាគារ Standard Chartered ក្នុុ�ងខែ�មេ�សា 
ឆ្នាំំ�� ២០១៦ និិងបានបន្តតបម្រើ��ើការជាទីីប្រឹ�ឹក្្សាជាន់់ខ្ពពស់់កុ្នុ�ងតួួនាទីីមិិនប្រ�តិិបត្តិ�រហូូតដល់
ខែ�មេ�សា ឆ្នាំំ�� ២០១៧។

លើ�ើសពីីនេះ�ះ លោ�ក Lim បានបម្រើ��ើការជាប្រ�ធានមន្ត្រី�ី�ប្រ�តិិបត្តិ�នៃ�ក្រុ�មហ៊ុុ�ន Pontiac Land 

Group ពីីខែ�មីនីា ឆ្នាំំ�� ២០១៧ ដល់ខ់ែ�ឧសភា ឆ្នាំំ�� ២០១៨ ហើ�ើយលោ�កបានបញ្ចចប់អ់ាណត្តិិ�
រយៈៈពេ�ល ១២ ឆ្នាំំ��របស់ល់ោ�កជាមួួយក្រុ�មប្រឹ�ក្ស្ាភិិបាលប្រឹ�កឹ្ស្ាយោ�បល់នៃ�វិទិ្យ្ាស្ថាា�នសេ�ដ្ឋឋកិចិ្ចច
ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� Sim Kee Boon នៃ�សាកលវិិទ្្យាល័័យគ្រ�ប់គ្រ�ងសិិង្ហហបុុរីី (Singapore  

Management University) ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� ២០២១។ បច្ចុុ�ប្្បន្នន លោ�កជាសមាជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សា
ភិិបាលនៃ�ក្រុ�មហុ៊ុ�ន Minterest Holdings Pte Ltd មន្ទីី�រពេ�ទ្យសហគមន៍ ៍Bright Vision 
ប្រ�ទេ�សសិិង្ហហបុុរីី និិងមូូលនិិធិិ SingHealth Funds។ លោ�កក៏៏ជាប្រ�ធានគណៈៈកម្មាា�ធិិការ
ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលនៃ� SingHealth Funds - មន្ទីី�រពេ�ទ្យសហគមន៍៍ SingHealth 

(SingHealth Community Hospitals) ផងដែ�រ។



លោ�ក CHIN YOONG KHEONG

អភិិបាលឯករាជ្យយ និិងមិិនប្រ�តិិបត្តិ�

លោ�ក Chin Yoong Kheong (“លោ�ក Chin”) ត្រូ�វបានតែ�ងតំាំងជាអភិិបាល
ឯករាជ្យ្ និងិមិនិប្រ�តិិបត្តិ�នៃ�ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូឌូា) ភីអិីិលស៊ីី� (“RHB-

BCP”) កាលពីីថ្ងៃ�ៃទីី ២២ ខែ�កក្កកដា ឆ្នាំំ�� ២០១៩។ លោ�ក Chin ធ្លាា�ប់ជាប្រ�ធាន
គណៈៈកម្មាា�ធិកិារគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យនៃ�ក្រុ�មប្រឹ�ក្ស្ាភិិបាល និងិគណៈៈកម្មាា�ធិកិារ
ឥណទាននៃ�ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល ព្រ�មទាំំងជាសមាជិិកនៃ�គណៈៈកម្មាា�ធិិការ
សវនកម្មមនៃ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល និិងគណៈៈកម្មាា�ធិិការតែ�ងតាំំង និិងកំំណត់់ប្រា�ក់់
វេេទនវត្្សន៍៍នៃ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល។

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី ២០ ខែ�តុុលា ឆ្នាំំ�� ២០២៥ លោ�ក Chin ត្រូ�ូវបានផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រតួួនាទីីទៅ� 
ជានាយកឯករាជ្្យជាន់់ខ្ពពស់់មិិនប្រ�តិិបត្តិ�នៃ�ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល ជាប្រ�ធាន
គណៈៈកម្មាា�ធិការសវនកម្មមនៃ�ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល និិងជាសមាជិកនៃ�គណៈៈ- 
កម្មាា�ធិការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យនៃ�ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល គណៈៈកម្មាា�ធិការតែ�ងតាំំង 
និិងផ្តតល់់តម្លៃ�ៃការនៃ�ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល ព្រ�មទាំំងគណៈៈកម្មាា�ធិការឥណទាននៃ�
ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល។

លោ�ក Chin ត្រូ�វបានតែ�ងតំាំងជានាយកឯករាជ្យ្មិនិប្រ�តិិបត្តិ�នៃ�ធនាគារវិនិិិយោ�គ 
RHB (RHB Investment Bank) កាលពីីថ្ងៃ�ៃទីី ១ ខែ�សីីហា ឆ្នាំំ�� ២០១៦។ 
បន្ទាា�ប់មក នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី ៣០ ខែ�កញ្ញាា� ឆំ្នាំ�� ២០១៦ លោ�កត្រូ�វបានតែ�ងតំាំងជានាយក 
ឯករាជ្្យជាន់ខ់្ពពស់មិ់ិនប្រ�តិិបត្តិ�។ លោ�កក៏៏បានបម្រើ��ើការជាប្រ�ធានគណៈៈកម្មាា�ធិកិារ
គ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យនៃ�ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលរបស់ធ់នាគារវិនិិិយោ�គ RHB ផងដែ�រ។

លោ�ក Chin ទទួលបានសញ្ញាា�បត្រ�បរិញ្ញាា�បត្រ�សិល្្បៈ� (កិិតិ្តិ�យស) ផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច 
ពីីសាកលវិិទ្យ្ាល័័យ Leeds (University of Leeds) និងិជាសមាជិកជាន់់ខ្ពពស់់ 
(Fellow) នៃ�វិទ្ិ្យាស្ថាា�នគណនេ�យ្យ្ករជំនំាញក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សអង់គ់្លេ�េស និងិវែែលស៍៍ 
(Institute of Chartered Accountants in England and Wales)។

លោ�កក៏៏ជាសមាជិិកនៃ�វិិទ្្យាស្ថាា�នម៉ាា�ឡេ�ស៊ីី�នៃ�គណនេ�យ្្យករសាធារណៈៈដែ�ល
មានការអនុុញ្ញាា�ត (Malaysian Institute of Certified Public Account-

ants) និិងវិិទ្្យាស្ថាា�នគណនេ�យ្្យករម៉ាា�ឡេ�ស៊ីី� (Malaysian Institute of 

Accountants) ផងដែ�រ។

លោ�ក Chin បានចូលូនិវិត្តតន៍ពី៍ីតួួនាទីីជាដៃ�គូ (Partner) នៃ�ក្រុ�មហ៊ុុ�ន KPMG 

ដែ�លជាក្រុ�មហ៊ុុ�នគណនេ�យ្្យឈានមុខគេ�មួយ កាលពីីថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ�ធ្នូូ�  
ឆ្នាំំ�� ២០១៣ បន្ទាា�ប់់ពីីបានបម្រើ��ើការនៅ�ក្នុុ�ងក្រុ�មហ៊ុុ�ននេះ�ះអស់់រយៈៈពេ�លជាង 
៣៤ ឆ្នាំំ�� នៅ�ក្នុុ�ងចក្រ�ភពអង់់គ្លេ�េស វៀ�ៀតណាម និិងម៉ាា�ឡេ�ស៊ីី�។

បទពិសោ�ធន៍ដ៏៍៏ធំំធេ�ងរបស់ល់ោ�កគ្រ�បដណ្តតប់លើ�ើដំំណោះ�ះស្រា�យអាជីវីកម្មម ក្នុុ�ង
វិសិ័័យនានាចាប់់ពីីយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ ធនធានមនុសុ្ស្ និងិការកែ�លម្អអការអនុវត្តតការងារ 
រហូូតដល់់វិិស័័យសាធារណៈៈ និិងហេ�ដ្ឋាា�រចនាសម្ព័័�ន្ធធ ទីីផ្្សារអ្ននកប្រើ��ើប្រា�ស់់ និិង
ឧស្្សាហកម្មម ព្រ�មទាំំងឧស្្សាហកម្មមសេ�វាកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។

ពេ�ញមួួយអាជីពីដ៏យ៏ូរូអង្វែ�ែងរបស់ល់ោ�កជាមួួយក្រុ�មហ៊ុុ�ន KPMG បទពិសោ�ធន៍៍
របស់់លោ�កគឺឺស្ថិិ�តនៅ�ក្នុុ�ងមុុខងារសវនកម្មម មុុនពេ�លជំំនាញផ្នែ�ែកពន្ធធដារ
រយៈៈពេ�ល ១៤ ឆ្នាំំ��។

លោ�កទទួលខុុសត្រូ�វកុ្នុ�ងការបង្កើ�ើ�តការអនុវត្តតការងាររបស់់ក្រុ�មហ៊ុុ�ន KPMG 
នៅ�កុ្នុ�ងប្រ�ទេ�សវៀ�ៀតណាម ហើ�ើយបន្ទាា�ប់មកបានដឹឹកនាំកំារអនុវត្តតការងារប្រឹ�ក្្សា
យោ�បល់់របស់់ KPMG អស់់រយៈៈពេ�លជាងប្រាំ�ំពីីរឆ្នាំំ��។

តំំណែ�ងជានាយកផ្សេ�េ�ងទៀ�ៀតរបស់់លោ�ក រួួមមាន ក្រុ�មហ៊ុុ�ន RHB Asset 

Management Sdn Bhd, RHB Islamic International Asset Management  

Berhad, ធនាគារ RHB Bank Lao Sole Co., Ltd, ក្រុ�មហុ៊ុ�ន RHB Securities  

(Cambodia) Plc និិងក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន Ayer Holdings Berhad ដែ�លជាក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន
ចុះះ�បញ្ជីី�នៅ�លើ�ើផ្្សារភាគហ៊ុ�នទីីក្រុ�ងគូូឡាឡាំំពួួរ (Kuala Lumpur Stock  

Exchange)។
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លោ�ក Kevin Vijendren Davies (“Kevin”) ត្រូ�វបានតែ�ងតាំំងជា 
អភិិបាលមិិនឯករាជ្្យ និិងមិិនប្រ�តិិបត្តិ�នៃ�ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលរបស់់ធនាគារ 
អ អេ�ច ប៊ីី� (ខេ�មបូូឌា) ភីីអិិលស៊ីី� (“RHBBCP”) កាលពីីថ្ងៃ�ៃទីី ២០ ខែ�តុុលា 
ឆ្នាំំ�� ២០២៥។

លោ�ក Kevin ត្រូ�វបានតែ�ងតាំំងជានាយកគ្រ�ប់គ្រ�ង/ប្រ�ធានមន្ត្រី�ី�ប្រ�តិិបត្តិ�  
(Managing Director/Chief Executive Officer) នៃ�ធនាគារវិិនិិយោ�គ 
អ អេ�ច បី៊ី� ភើ�ើហាដ (RHB Investment Bank Berhad) កាលពីីថ្ងៃ�ៃទីី ១ 
ខែ�សីហីា ឆ្នាំំ�� ២០២៤។ នៅ�ក្នុុ�ងតួួនាទីីនេះ�ះ លោ�ក Kevin មានការទទួលខុសុត្រូ�វ
ក្នុុ�ងការដឹឹកនាំមំុខុគេ�លើ�ើអាជីវីកម្មមធនាគារវិនិិយិោ�គរបស់ស់ម្ព័័�ន្ធធ (Group) នៅ�ក្នុុ�ង
ប្រ�ទេ�សម៉ាា�ឡេ�ស៊ីី� និងិក្នុុ�ងតំបំន់ ក្នុុ�ងគោ�លបំំណងបង្កើ�ើ�ន និងិផ្តតល់ម់កវិញិនូូវផល
ចំំណេ�ញដល់់ភាគហ៊ុ�និិក តាមរយៈៈការសម្រេ��ចបាននូូវគោ�លដៅ�ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� 
ការធានានូូវប្រ�តិិបត្តិិ�ការដ៏៏ល្អអប្រ�សើ�ើរ និិងការពង្រី�ីកសិិទ្ធិិ�ផ្តាា�ច់់មុុខ (Franchise) 
របស់់ធនាគារវិិនិិយោ�គ RHB។ លើ�ើសពីីនេះ�ះ លោ�កក៏៏គ្រ�ប់គ្រ�ងលើ�ើអាជីីវកម្មម
គ្រ�ប់គ្រ�ងទ្រ�ព្យសកម្មម និងិអាជីីវកម្មមបរធនបាល (Trustees) របស់ស់ម្ព័័�ន្ធធ RHB 
ផងដែ�រ ដើ�ើម្្បីពីង្រឹ�ងកិិច្ចចសហការ និងិជំំរុញុសហថាមពល (Synergies) នៅ�ក្នុុ�ង
សកម្មមភាពទីីផ្្សារទុុន។

មុុនពេ�លចូូលរួួមជាមួួយធនាគារវិិនិិយោ�គ RHB លោ�ក Kevin បានបម្រើ��ើការ
ងារនៅ�ធនាគារវិនិិយិោ�គ Maybank តាំងំពីីឆ្នាំំ�� ២០០០ ដោ�យបានកាន់់តំណំែ�ង
ដឹឹកនាំជំាន់ខ់្ពពស់ផ់្សេ�េ�ងៗគ្នាា� ជាប្រ�ធានផ្នែ�ែកធនាគារវិនិិយិោ�គ និងិប្រឹ�ក្ស្ាយោ�បល់ 
(Head, Investment Banking & Advisory) និិងជានាយកគ្រ�ប់គ្រ�ងផ្នែ�ែក
ទំំនាក់់ទំំនងអតិិថិិជន (Managing Director, Client Coverage)។ លោ�ក
បានចាប់់ផ្តើ�ើ�មអាជីីពដំបូូងរបស់់លោ�កនៅ�ក្រុ�មហ៊ុុ�ន Ernst & Young ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� 
១៩៩៨។

លោ�ក Kevin ទទួលបានសញ្ញាា�បត្រ�បរិញ្ញាា�បត្រ�សិល្្បៈ� (កិិតិ្តិ�យស) ពីីសាកល 
វិិទ្្យាល័័យ Kent ចក្រ�ភពអង់់គ្លេ�េស (UK) ព្រ�មទាំំងសញ្ញាា�បត្រ�ឌីីប្លូូ�មក្រោ��យ
បរិិញ្ញាា�បត្រ�ផ្នែ�ែកអាជីីវកម្មមពីីសាកលវិិទ្្យាល័័យ Strathclyde ចក្រ�ភពអង់់គ្លេ�េស
ផងដែ�រ។ លើ�ើសពីីនេះ�ះ លោ�កក៏៏ជាធនាគារិិកជំំនាញ (Chartered Banker) នៃ� 
វិទិ្យ្ាស្ថាា�នធនាគារិកិជំំនាញអាស៊ីី� (Asian Institute of Chartered Bankers) 
ផងដែ�រ។

លោ�ក KEVIN VIJENDREN DAVIES

អភិិបាលមិិនឯករាជ្យយ និិងមិិនប្រ�តិិបត្តិ�
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របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៥ 205

ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់់ របាយការណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ� 06 07 08 09



លោ�ក Daniel Yeo Choon Hui បាននាំមកជូូនធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  
(ខេ�មបូូឌា) ភីីអិិលស៊ីី� (“RHBBCP”) នូូវបទពិិសោ�ធន៍៍ការងារធនាគារជាង 
២៦ ឆ្នាំំ�� ផ្នែ�ែកធនាគារពាណិិជ្ជជ និងិធនាគារសាខា ជាមួួយនឹងជំនំាញដ៏៏ជ្រា�លជ្រៅ��
ផ្នែ�ែកឥណទានគ្មាា�នទ្រ�ព្យ្បញ្ចាំំ�� (Unsecured Lending) យុទុ្ធធសាស្ត្រ�រផលិតិផល 
និិងការគ្រ�ប់់គ្រ�ងផលប័័ត្រ� (Portfolio Management)។

មុនុពេ�លចូលូរួមួជាមួួយ RHBBCP លោ�កបានបម្រើ��ើការងារនៅ�ធនាគារ RHB 

ប្រ�ទេ�សសិង្ហហបុុរីី អស់់រយៈៈពេ�លជាង ៨ ឆ្នាំំ�� និិងជាសមាជិិកគណៈៈកម្មាា�ធិការ
គ្រ�ប់់គ្រ�ង (Management Committee) នៃ�ធនាគារ RHB ប្រ�ទេ�សសិិង្ហហបុុរីី 
រយៈៈពេ�ល ៧ ឆ្នាំំ��ចុងក្រោ��យ។ លោ�កទទួលខុុសត្រូ�វលើ�ើការដឹឹកនាំំផ្នែ�ែក 
ធនាគារសហគ្រា�ស (Enterprise Banking) ផលិតិផលអាជីវីកម្មម និងិធនាគារ
ប្រ�តិិបត្តិិ�ការ (Business Product & Transaction Banking) នៅ�ធនាគារ 

RHB ប្រ�ទេ�សសិង្ហហបុុរីី ដោ�យគ្រ�ប់គ្រ�ងលើ�ើដំំណោះ�ះស្រា�យធនាគារមិិនមែ�ន
លក់់រាយ (Non-retail banking) ក្នុុ�ងគ្រ�ប់់វិិស័័យឧស្្សាហកម្មមទាំំងអស់់។

លោ�ក Daniel Yeo Choon Hui ធ្លាា�ប់ជាប្រ�ធានមន្ត្រី�ី�ប្រ�តិិបត្តិ�ការ (Chief 

Operating Officer) នៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធផ្តតល់់កម្ចីី�ពីីបុុគ្គគលទៅ�បុុគ្គគល (Peer-to-peer 

lending platform) មុុនពេ�លចូូលរួួមជាមួួយធនាគារ RHB ប្រ�ទេ�សសិិង្ហហបុុរីី  
ក្នុុ�ងខែ�កុុម្ភៈៈ� ឆ្នាំំ�� ២០១៧ ក្នុុ�ងនាមជាប្រ�ធានផ្នែ�ែកធនាគារសហគ្រា�សធុនតូច 
និិងមធ្្យម (Head of SME Banking)។ លោ�កធ្លាា�ប់់ជាប្រ�ធានផ្នែ�ែកផលិិតផល 
ប្រ�ចាំំតំំបន់់ (Regional Product Head) ជាមួួយធនាគារសិិង្ហហបុុរីីមួួយ ហើ�ើយ
ធ្លាា�ប់បានបម្រើ��ើការងារនៅ�ក្នុុ�ងធនាគារអន្តតរជាតិិមួួយចំំនួួនក្នុ�ងមុុខតំណែ�ង 
ផ្សេ�េ�ងៗគ្នាា�នៅ�ក្នុុ�ងវិសិ័័យធនាគារពាណិិជ្ជជ ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�លចាប់ផ់្តើ�ើ�មអាជីីពដំបូូង
របស់់លោ�ក។

លោ�ក DANIEL YEO CHOON HUI

អភិិបាលមិិនឯករាជ្យយ និិងប្រ�តិិបត្តិ�

ជនជាតិិសិិង្ហហបុុរី ី
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ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល

គណៈៈកម្មមការកម្រិ�តក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល

លោ�ក Danny Quah Boon Leng
ប្រ�ធានក្រុ�មុប្រឹ�ក្សាាភិិបាលមិិនឯករាជ្យយ និិងមិនប្រ�តិិបត្តិ�

លោ�ក Lim Cheng Teck
អភិិបាលឯករាជ្យយ និិងមិនប្រ�តិិបត្តិ�

លោ�ក Chin Yoong Kheong

អភិិបាលឯករាជ្យយ និិងមិនប្រ�តិិបត្តិ�

លោ�ក Kevin Vijendren Davies
អភិិបាលមិិនឯករាជ្យយ និិងមិនប្រ�តិិបត្តិ�

លោ�ក Daniel Yeo Choon Hui
អភិិបាលមិិនឯករាជ្យយ និិងប្រ�តិិបត្តិ�

សម្គាា�ល់់៖ 
	x លោ�ក Chin Yoong Kheong បានបម្រើ��ើការជាប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល

រហូតូដល់ថ់្ងៃ�ៃទីី ២០ ខែ�តុលុា ឆ្នាំំ�� ២០២៥ នៅ�ពេ�លដែ�លលោ�កត្រូ�វូបានផ្លាា�ស់់
ប្តូូ�រតួួនាទីីទៅ�ជានាយកឯករាជ្្យជាន់់ខ្ពពស់់មិិនប្រ�តិិបត្តិិ�។ 

	x លោ�ក Quah Boon Leng ត្រូ�ូវបានផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រតួួនាទីីជាប្រ�ធាននៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី ២០ 
ខែ�តុុលា ឆ្នាំំ�� ២០២៥។

គណៈៈកម្មមការសវនកម្មមនៃ�ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល គណៈៈកម្មមការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យនៃ�ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល

លោ�ក Danny Quah Boon Leng 
ប្រ�ធានក្រុ�មុប្រឹ�ក្សាាភិិបាល

លោ�ក Lim Cheng Teck 
សមាជិក

លោ�ក Chin Yoong Kheong	  
សមាជិក

សម្គាា�ល់់៖ 
	x លោ�ក Chin Yoong Kheong និិងលោ�ក Lim Cheng Teck ត្រូ�ូវបាន

ផ្លាា�ស់បូ់្តូ�រតួនួាទីីរៀ�ៀងៗខ្លួួ�នជាប្រ�ធាន និងិសមាជិកិនៃ�គណៈៈកម្មាា�ធិកិារសវនកម្មម
នៃ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល (BAC) នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី ២០ ខែ�តុុលា ឆ្នាំំ�� ២០២៥។

សម្គាា�ល់់៖
	x លោ�ក Lim Cheng Teck និិងលោ�ក Chin Yoong Kheong ត្រូ�ូវបាន

ផ្លាា�ស់បូ់្តូ�រតួួនាទីីរៀ�ៀងៗខួ្លួ�នជាប្រ�ធាន និងិសមាជិកនៃ�គណៈៈកម្មាា�ធិការគ្រ�ប់គ្រ�ង
ហានិភិ័័យនៃ�ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល (BRC) នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី ២០ ខែ�តុលុា ឆ្នាំំ�� ២០២៥។

លោ�ក Lim Cheng Teck
ប្រ�ធានក្រុ�មុប្រឹ�ក្សាាភិិបាល

លោ�ក Chin Yoong Kheong 
សមាជិក

លោ�ក Danny Quah Boon Leng 
សមាជិក

គណៈៈកម្មមការតែ�ងតាំងំ និិងផ្តតល់តម្លៃ�ៃការ 
នៃ�ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល

លោ�ក Lim Cheng Teck
ប្រ�ធានក្រុ�មុប្រឹ�ក្សាាភិិបាល

លោ�ក Chin Yoong Kheong 
សមាជិក

លោ�ក Danny Quah Boon Leng 
សមាជិក

គណៈៈកម្មមការឥណទាននៃ�ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល

លោ�ក Lim Cheng Teck
ប្រ�ធានក្រុ�មុប្រឹ�ក្សាាភិិបាល

លោ�ក Chin Yoong Kheong 
សមាជិក

លោ�ក Danny Quah Boon Leng 
សមាជិក

សម្គាា�ល់់៖
	x លោ�ក Lim Cheng Teck និិងលោ�ក Chin Yoong Kheong ត្រូ�ូវបាន

ផ្លាា�ស់ប់្តូូ�រតួួនាទីីរៀ�ៀងៗខ្លួួ�នជាប្រ�ធាន និងិសមាជិកិនៃ�គណៈៈកម្មាា�ធិការឥណទាន
នៃ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល (BCC) នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី ២០ ខែ�តុុលា ឆ្នាំំ�� ២០២៥។

ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល និិងគណៈៈកម្មមការកម្រិ�តក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៥ 207

ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់់ របាយការណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ� 06 07 08 09



ពីីឆ្វេ�េងទៅ�ស្តាំំ� ៖

លោ�ក ម៉ែ�ែន ណារិទិ្ធធ
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង 
លោ�ក ឱម រង្សីី�
ប្រ�ធានផ្នែ�ែក វាយតម្លៃ�ៃឥណទាន និិងត្រួ�តួពិិនិិត្យយ
លោ�ក អ៊ីី�វ រ៉ាាណ្ណាា រិទិ្ធធ
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកធនាគារអាជីីវកម្មម  
និិងប្រ�តិិបត្តិ�ការ
លោ�ក Daniel Yeo Choon Hui

អគ្គគនាយក ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  
(ខេ�មបូឌា) ម.ក
លោ�ក Chong Han Chung

 ប្រ�ធានផ្នែ�ែកសេ�វាធនាគារបុុគ្គគល
លោ�ក Cavin Yeap Khoo Hong  

 ប្រ�ធានផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� រតនាគារ  
និិងយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ
លោ�កស្រី�ី សយ សុុខលីណា  

ប្រ�ធានផ្នែ�ែកសេ�វាសាជីីវកម្មម
លោ�កស្រី�ី សុុជាតិិ កណិិកា  

 ប្រ�ធានផ្នែ�ែកគ្រ�ប់់គ្រ�ងឥណទាន 
ត្រួ�តួពិិនិិត្យយ និិងសម្រ�បសម្រួ�លួឥណទាន
លោ�ក ឈឹឹម សារ៉េ�េត   

 ប្រ�ធានផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�ការ
លោ�ក ហុុង ប៊ុុ�នរឿ�ឿត
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកធនាគារអាជីីវកម្មម
លោ�កស្រី�ី គក ណារ៉េ�េន
 ប្រ�ធានផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�តាម
លោ�ក ទូូច ភា
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកធនធានមនុុស្សស 

ជាន់់ខ្ពពស់





លោ�ក រ៉ាាណ្ណាា រិទិ្ធធ ត្រូ�ូវបានតែ�ងតាំំងជាប្រ�ធានផ្នែ�ែកធនាគារអាជីីវកម្មម និិង 
ប្រ�តិិបត្តិិ�ការ នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១ ខែ�មិិថុុនា ឆ្នាំំ��២០២៥។ 

លោ�ក រ៉ាា�ណ្ណាា�រិិទ្ធធ ជួួយលោ�កអគ្គគនាយក ក្នុុ�ងការគ្រ�ប់គ្រ�ងប្រ�តិិបត្តិ�ការប្រ�ចាំថ្ងៃ�ៃ 
និងិអនុវត្តតគម្រោ��ងយុទុ្ធធសាស្តតនានា ដើ�ើម្ប្ីជីំរុំុញកំណំើ�ើនអាជីវីកម្មមរបស់ធ់នាគារ។ 
លោ�ក មានបទពិិសោ�ធន៍៍ជាង ១៦ ឆ្នាំំ�� ជាមួួយ អ អេ�ច ប៊ីី� គ្រុ�ុប រួួមមានតួួនាទីី
ពីីមុុនជា អគ្គគនាយកក្រុ�ុមហ៊ុុ�នមូូលបត្រ� អ អេ�ច ប៊ីី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក។ លោ�ក  
រ៉ាា�ណ្ណាា�រិិទ្ធធ បានដើ�ើរតួួនាទីីយ៉ាា�ងសំំខាន់់ក្នុុ�ងការអភិិវឌ្្ឍ ក្រុ�មហ៊ុុ�នមូូលបត្រ�  
អ អេ�ច ប៊ីី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក ឱ្្យក្លាា�យទៅ�ជាក្រុ�ុមហ៊ុុ�នមូូលមត្រ�មួួយដែ�លឈាន 
មុុខគេ�នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។

លោ�ក រ៉ាា�ណ្ណាា�រិិទ្ធធ ក៏៏ធ្លាា�ប់ធ្វើ�ើ�ជាប្រ�ធានសមាគមក្រុ�មហ៊ុុ�នមូលបត្រ�កមុ្ពុ�ជាផងដែ�រ 
ពីីខែ�សីីហា ឆ្នាំំ��២០២៣ ដល់់ ខែ�មិិថុុនា ឆ្នាំំ��២០២៥។

លោ�ក រ៉ាា�ណ្ណាា�រិិទ្ធធ មានបរិិញ្ញាា�បត្រ�វិិទ្្យាសាស្ត្រ�រជាន់់ខ្ពពស់់ជំំនាញគ្រ�ប់់គ្រ�ងគម្រោ��ង
អន្តតរជាតិិ ពីីមហាវិិទ្្យាល័័យពាណិិជ្ជជសាស្ត្រ�រ SKEMA ប្រ�ទេ�សបារាំំង និិង
បរិិញ្ញាា�បត្រ�ជំនាញសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច និិងគ្រ�ប់គ្រ�ងអាជីីវកម្មម ពីីសាកលវិិទ្្យាល័័យភូមិិន្ទទ
នីតិីិសាស្ត្រ�រ និងិវិទិ្យ្ាសាស្ត្រ�រសេ�ដ្ឋឋកិចិ្ចច និងិសាកលវិិទ្យ្ាល័័យ Lumière Lyon II។

លោ�ក Daniel Yeo Choon Hui មានបទពិិសោ�ធន៍៍ជាង ២៦ ឆ្នាំំ��ក្នុុ�ងវិិស័័យ
ធនាគារ ដោ�យមានជំនាញខ្លាំំ��ងផ្នែ�ែកធនាគារពាណិិជ្ជជកម្មម និិងគ្រ�ប់គ្រ�ងសាខា 
រួួមមាន ការផ្តតល់់ឥណទានគ្មាា�នទ្រ�ព្យធានា ការកំំណត់យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រផលិតផល 
និិង ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងផលបត្រ�។

មុុនពេ�លចូូលរួួមជាមួួយ ធនាគារ អ អេ�ច ប៊ីី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក លោ�កបានធ្វើ�ើ� 
ការនៅ�ធនាគារ អ អេ�ច ប៊ីី� ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សសិិង្ហហបុុរីីជាង ៨ឆ្នាំំ�� ក្នុុ�ងនោះ�ះលោ�កធ្វើ�ើ� ជា 
សមាជិកិនៃ�គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងអស់រ់យៈៈពេ�ល ៧ ឆ្នាំំ��។ លោ�កមានភារកិិច្ចចជាអ្ននកដឹឹកនាំំ
ធនាគារផ្នែ�ែកពាណិជិ្ជជកម្មម ផ្នែ�ែកផលិតិផលអាជីវីកម្មម និងិផ្នែ�ែកធនាគារប្រ�តិិបត្តិិ�ការ 
នៅ�ធនាគារ អ អេ�ច ប៊ីី� សិិង្ហហបុុរីី ដោ�យ ត្រួ�ួតពិិនិិត្្យទៅ�លើ�ើដំំណោះ�ះស្រា�យសេ�វា
ធនាគារអាជីីវកម្មម នៅ�គ្រ�ប់់វិិស័័យទាំំងអស់់។

លោ�ក  Daniel Yeo Choon Hui ក៏៏ធ្លាា�ប់់ជានាយកប្រ�តិិបត្តិិ�ការ នៃ�កម្មមវិិធីីផ្តតល់់
ប្រា�ក់កម្ចីី�ទៅ�វិញិទៅ�មក (Peer-to-Peer Lending Platform) មុនុពេ�លលោ�ក
ធ្វើ�ើ�ជាប្រ�ធានផ្នែ�ែកសហគ្រា�សធុនុតូចូ និងិមធ្យ្ម របស់ធ់នាគារ អ អេ�ច បី៊ី� សិងិ្ហហបុរុីី 
ក្នុុ�ងខែ�កុុម្ភៈៈ� ឆ្នាំំ��២០១៧។ លោ�កក៏៏ធ្លាា�ប់ធ្វើ�ើ�ការជាប្រ�ធានផ្នែ�ែកផលិតផលប្រ�ចាំំ
តំំបន់នៅ�ធនាគារមួួយនៅ�កុ្នុ�ងប្រ�ទេ�សសិិង្ហហបុុរីី និិងធ្លាា�ប់បម្រើ��ើការនៅ�ធនាគារ
អន្តតរជាតិិមួួយចំនួួនដោ�យកាន់់តំំណែ�ងផ្សេ�េ�ងៗ ទាក់ទងនឹឹងផ្នែ�ែកធនាគារពាណិិជ្ជជកម្មម  
តាំំងពីីចាប់់ផ្តើ�ើ�មអាជីីពរបស់់លោ�ក។

សមាសភាពរបស់ថ្នាាក់ ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់

លោ�ក DANIEL YEO CHOON HUI

អគ្គគនាយក ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូឌា) ម.ក
ជនជាតិិសិិង្ហហបុុរី ី

លោ�ក អ៊ីី�វ រ៉ាាណ្ណាា រិទិ្ធធ
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកធនាគារអាជីីវកម្មម និិងប្រ�តិិបត្តិ�ការ
ជនជាតិិខ្មែ�ែរ

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក210

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ� ក្រុ�មុប្រឹ�ក្សាាភិិបាល01 02 03 04 05



លោ�ក ហុុង ប៊ុុ�នរឿ�ឿត មានតួនួាទីីជាប្រ�ធានផ្នែ�ែកធនាគារអាជីវីកម្មម ដោ�យដឹឹកនាំំ
គម្រោ��ងយុទុ្ធធសាស្ត្រ�រផ្តោ�ោ�តលើ�ើវិសិ័័យធន់ន់ឹងឹវិបិត្តិិ� ពិពិិធិកម្មមផលបត្រ� និងិកំណំើ�ើន
ប្រ�កបដោ�យចីរីភាព។ លោ�កមានបទពិសិោ�ធន៍៍ជាង ២០ ឆ្នាំំ��ក្នុុ�ងវិសិ័័យធនាគារ 
ពាណិិជ្ជជ ធនាគារអាជីីវកម្មម និិងហានិិភ័័យឥណទាន។

មុុនពេ�លចូូលបម្រើ��ើការងារជាមួួយ អ អេ�ច ប៊ីី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក លោ�ក ប៊ុុ�នរឿ�ឿត 
ធ្លាា�ប់់មានតួួនាទីីដឹឹកនាំំសំំខាន់់ៗ រួួមមាន ជាប្រ�ធានផ្នែ�ែកធនាគារពាណិិជ្ជជ និិងជា
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកធនាគារសហគ្រា�សធុុនតូូច និិងធុុនមធ្្យមនៅ�ធនាគារនាំំមុុខគេ�
នៅ�ក្នុុ�ងតំំបន់។ លោ�កមានជំនាញផ្នែ�ែកអភិិបាលកិិច្ចចឥណទាន ដោ�យធ្លាា�ប់់ធ្វើ�ើ�
ជាសមាជិកនៃ�គណៈៈកម្មាា�ធិិការឥណទានដែ�លមានសិិទ្ធិិ�ច្រើ��ើនក្នុុ�ងការអនុុម័័ត
ឥណទាន ត្រួ�ួតពិិនិិត្្យសេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចឥណទាន និិងគុុណភាពឥណទាន។

នៅ�មុនុនោះ�ះទៀ�ៀត លោ�ក ប៊ុុ�នរឿ�ឿត ក៏ធ៏្លាា�ប់ធ់្វើ�ើ�ការនៅ�ក្នុុ�ងផ្នែ�ែកត្រួ�តពិនិតិ្យ្ឥណទាន 
និិងប្រ�មូលឥណទាន នៅ�ធនាគារពាណិិជ្ជជមួយទៀ�ៀតនៅ�កុ្នុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។ 
លោ�កមានប្រ�វិិត្តតការសិិក្្សាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច ព្រ�មទាំំងបានបញ្ចចប់់ 
កម្មមវិិធីីសិិក្្សាជាច្រើ��ើនជំំនាញដឹឹកនាំំកម្រិ�ិតតំំបន់់ នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សម៉ាា�ឡេ�ស៊ីី� និិង
សិិង្ហហបុុរីី ដូូចជា កម្មមវិិធីីធនាគារិិក (Accelerated Universal Banker- AUB) 
ពីីសាកលវិិទ្្យាល័័យបច្ចេ�េកវិិទ្្យា Nanyang ។

លោ�ក Cavin ត្រូ�ូវបានតែ�ងតាំំងជាប្រ�ធានផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� រតនាគារ និិង 
យុទុ្ធធសាស្រ្ត�តនៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី ១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ�� ២០២០។ លោ�ក Cavin ដឹឹកនាំមំុខុងារហិរិញ្ញញវត្ថុុ� 
ផ្សេ�េ�ងៗនៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ រួួមទាំំងការចាត់់ចែ�ងថវិិកា ការរាយការណ៍៍ ការគ្រ�ប់់គ្រ�ង
មូូលធន និិងតារាងតុុល្្យការ សារពើ�ើពន្ធធ និិងលទ្ធធកម្មម។

លោ�ក Cavin មានបទពិិសោ�ធន៍៍ ជាច្រើ��ើនជាង ២០ ឆ្នាំំ��ក្នុុ�ងការប្រឹ�ឹក្្សាយោ�បល់់
ផ្នែ�ែកគណនេ�យ្យ្ និងិការគ្រ�ប់គ្រ�ងសាជីីវកម្មម ដែ�លរាប់់បញ្ចូូ�លទាំងំសេ�វាកម្មមនៅ�ក្នុុ�ង 
គ្រុ�បធនាគារបរទេ�ស និិងក្រុ�មហ៊ុុ�នប្រឹ�ក្្សាយោ�បល់់អន្តតរជាតិិ មុុនពេ�លចូូល
បម្រើ��ើការងារជាមួួយធនាគារ អ អេ�ច ប៊ីី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក លោ�កមានតំំណែ�ង
ជាប្រ�ធានផ្នែ�ែកផែ�នការអាជីីវកម្មម និងិវិភិាគ, គ្រុ�ប Retail Banking ,និងិជាប្រ�ធាន
ស្តីី�ទីីសម្រា�ប់់ផ្នែ�ែកយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តអតិិថិិជននៃ�គ្រុ�ុប Retail Banking។ 

លោ�កបានចូលបម្រើ��ើការងារជាមួួយ RHB Group បន្ទាា�ប់ពីីបានធ្វើ�ើ�ការនៅ�ធនាគារ
បរទេ�សនៅ�កុ្នុ�ងប្រ�ទេ�សម៉ាា�ឡេ�ស៊ីី� ដែ�លគាត់់បានបំពេ�ញការងារកុ្នុ�ងតួនួាទីីជាច្រើ��ើន
រួួមមាន ជាប្រ�ធានផ្នែ�ែក Retail Bank Finance និិងជាប្រ�ធានផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នៃ�
ក្រុ�មហ៊ុុ�ន e2 Power Sdn Bhd ដែ�លជាសាខាក្រុ�មហ៊ុុ�នបុត្រ�សម្ព័័�ន្ធធនៃ�គ្រុ�បរបស់់
ធនាគារបរទេ�ស ។ លោ�កបានចាប់់ផ្តើ�ើ�មអាជីីពការងារជាមួួយក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន Ernst 

& Young របស់់ចក្រ�ភពអង់់គ្លេ�េស។

លោ�កបានបញ្ចចប់់ថ្នាា�ក់់បរិញ្ញាា�បត្រ�ផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច ដោ�យទទួលបានចំណាត់ថ្នាា�ក់់
កិិត្តិិ�យសថ្នាា�ក់់លេ�ខ១ ពីីសាកលវិិទ្្យាល័័យម៉ែ�ែនឈេ�ស្ទ័័�រ (Manchester) នៅ�
ចក្រ�ភពអង់គ្លេ�េស។ គាត់់គឺឺជាសមាជិិកនៃ�វិិទ្្យាស្ថាា�នគណនេ�យ្្យករជំំនាញ នៅ�
ប្រ�ទេ�សអង់់គ្លេ�េស និិងប្រ�ទេ�សវែែល England & Wales (ICAEW)។

លោ�ក CAVIN YEAP KHOO HONG

ប្រ�ធានផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� រតនាគារ និិងយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ
លោ�ក CAVIN YEAP KHOO HONG

ប្រ�ធានផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� រតនាគារ និិងយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ
ជនជាតិិម៉ាា ឡេ�ស៊ីី�

លោ�ក ហុុង បុ៊ុ�នរឿ�ឿត
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកធនាគារអាជីីវកម្មម
ជនជាតិិខ្មែ�ែរ

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៥ 211

07 08 09ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់់ របាយការណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ� 06



លោ�ក អ៊ុំំ��  រង្សីី� ត្រូ�វបានតែ�ងតាំំងជាប្រ�ធានផ្នែ�ែកឥណទានរបស់់ធនាគារ  
អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក នៅ�ខែ�កក្កកដា ឆ្នាំំ��២០២៥។ លោ�កមានបទពិសោ�ធន៍៍
ការងារជាង ១៨ឆ្នាំំ�� ក្នុុ�ងវិិស័័យធនាគារ ជាមួួយនឹងជំំនាញជាច្រើ��ើន ក្នុុ�ងការ 
គ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យឥណទានសាជីីវកម្មម (រួួមទាំងំសហគ្រា�សធុនុតូច និងិមធ្្យម) 
និិងសេ�វាធនាគារបុុគ្គគល, ការលើ�ើកកម្ពពស់់គុុណភាពឥណទាន/ការគ្រ�ប់គ្រ�ង
ឥណទានមិិនដំំណើ�ើរការក៏៏ដូូចជានៅ�ក្នុុ�ងវិិស័័យហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ប្រ�កបដោ�យចីីរភាព។

មុុនពេ�លចូូលធ្វើ�ើ�ការនៅ� ធនាគារ អ អេ�ច ប៊ីី� លោ�ក រង្្សីី បានកាន់់តួួនាទីីជាអ្ននក 
ដឹឹកនាំជំាន់ខ់្ពពស់ន់ៅ�ធនាគារអន្តតរជាតិិមួួយចំនំួនួ ដែ�លមានមុខងារដូចូជាប្រ�ធាន 
ផ្នែ�ែកឥណទាននិិងប្រ�មូូលប្រា�ក់់ នៃ�សេ�វាធនាគារបុុគ្គគល, ប្រ�ធានផ្នែ�ែកឥណទាន
សាជីីវកម្មម និិងអនុុប្រ�ធានផ្នែ�ែកធនាគារពាណិិជ្ជជកម្មម។

លោ�ក រង្្សី ីទទួលួបានបរិញិ្ញាា�បត្រ�ជាន់់ខ្ពពស់ ់ផ្នែ�ែកវិទិ្យ្ាសាស្ត្រ�រហិរិញ្ញញវតុ្ថុ� និងិគ្រ�ប់គ្រ�ង
ពីីសាកលវិិទ្្យាល័័យ Exeter នៃ�ចក្រ�ភពអង់គ្លេ�េស ហើ�ើយបច្ចុុ�ប្្បន្ននជា Fellow 

Certified Practicing Accountant (FCPA) of CPA Australia។

លោ�ក Hong ត្រូ�វបានតែ�ងតាំំងជាប្រ�ធានផ្នែ�ែក Retail Banking ធនាគារ  
អ អេ�ច ប៊ីី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក. ដែ�លមានប្រ�សិិទ្ធធភាពចាប់់ពីីថ្ងៃ�ៃទីី ១៦ ខែ�តុុលា 
ឆ្នាំំ�� ២០២៣។ លោ�ក Hong គ្រ�ប់គ្រ�ងលើ�ើស្ថាា�ប័័នផ្នែ�ែកផ្្សព្វវផ្ស្ាយនិងទំំនាក់ទ់ំនំង
ផ្នែ�ែកគ្រ�ប់គ្រ�ងនិិងអភិិវឌ្្ឍន៍៍ផលិតផលប្រ�ព័័ន្ធធធនាគារអេ�ឡិិចត្រូ�និិចក៏៏ដូូចជា
គ្រ�ប់គ្រ�ងលើ�ើផ្នែ�ែកសេ�វាកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�បុុគ្គគលសេ�វាកម្មមរបស់់អតិិថិិជនអាជីីវកម្មម
គ្រ�ប់់គ្រ�ងទ្រ�ព្្យសម្្បត្តិិ� និិងបណ្ដាា�សាខាធនាគារ។

លោ�ក Hong មានបទពិសោ�ធន៍ក៍ារងារជាង ១៧ ឆ្នាំំ��នៅ�ក្នុុ�ងស្ថាា�ប័័នហិរិញ្ញញវតុ្ថុ�។ 
មុនុពេ�លការតែ�ងតាំងំនេះ�ះ លោ�កគឺឺជាប្រ�ធានប្រ�ចាំតំំបំន់ភ់ាគខាងជើ�ើងនៃ�ស្ថាា�ប័័ន
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�អន្តតរជាតិិនៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សម៉ាា�ឡេ�ស៊ីី�។ បទពិិសោ�ធន៍៍ផ្សេ�េ�ងៗទៀ�ៀតរបស់់
លោ�ករួួមមាន ជាប្រ�ធានសាខានៅ�សាខាមួួយចំំនួួន ក៏៏ដូូចជាប្រ�ធានផ្នែ�ែកលក់់
ផងដែ�រ។

លោ�ក Hong មានវិិញ្ញាា�បនប័័ត្រ�រៀ�ៀបចំផែ�នការហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� និិងមានវិញ្ញាា�បនប័័ត្រ�
ការពារអ្ននកវិិនិិយោ�គ និិងទទួលបានបរិិញ្ញាា�បត្រ�ផ្នែ�ែករដ្ឋឋបាលធុុរកិិច្ចច ពីីសាកល
វិិទ្្យាល័័យ Northern នៃ�ប្រ�ទេ�សម៉ាា�ឡេ�ស៊ីី�។

លោ�ក Hong ទទួលបានលិិខិិតបញ្ជាា�ក់់ពីីវិិជ្ជាា�ជីីវៈ�រួមមានការបញ្ជាា�ក់់ការរៀ�ៀបចំ
ផែ�នការហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ការជំំនាញការពារ អ្ននកវិិនិិយោ�គ វិិញ្ញាា�បនប័័ត្រ� និិងទទួលបាន
បរិញ្ញាា�ប័័ត្រ�ពាណិិជ្ជជកម្មមរដ្ឋឋបាលមកពីីសាកលវិិទ្្យាល័័យ Northern University  
ពីីប្រ�ទេ�សម៉ាា�ឡេ�ស៊ីី�។

លោ�ក HONG HAN CHUNG

ប្រ�ធានផ្នែ�ែកសេ�វាធនាគារបុុគ្គគល
ជនជាតិិម៉ាា ឡេ�ស៊ីី�

លោ�ក អ៊ុំំ�� រង្សី �ី
ប្រ�ធានផ្នែ�ែក វាយតម្លៃ�ៃឥណទាន និិងត្រួ�តួពិិនិិត្យយ
ជនជាតិិខ្មែ�ែរ

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក212

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ� ក្រុ�មុប្រឹ�ក្សាាភិិបាល01 02 03 04 05

សមាសភាពរបស់់ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់់



លោ�ក ឈឹឹម សារ៉េ�េត  បានចូលរួមួជាមួួយធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូឌូា) ម.ក 
ជាលើ�ើកដំំបូូង នៅ�ក្នុុ�ងខែ�កក្កកដា ឆ្នាំំ��២០០៩ ជាប្រ�ធានផ្នែ�ែកសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។ 

លោ�កត្រូ�វបានតែ�ងតាំងំឱ្្យកាន់់តំំណែ�ងជាប្រ�ធានផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�ការតំាំងពីីខែ�កក្កកដា 
ឆ្នាំំ��២០១៩។ គាត់់មានបទពិសោ�ធន៍៍ការងារយៈៈពេ�ល១៥ ឆ្នាំំ��ក្នុ�ងវិសិ័័យធនាគារ 
និិង ០៥ ឆ្នាំំ��ជាសវនករឯករាជ្្យជាមួួយក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន KPMG ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។

លោ�ក សារ៉េេ�ត មានបទពិិសោ�ធន៍៍ និិងការអនុុវត្តតយ៉ាា�ងទូូលំំទូូលាយផ្នែ�ែក 
ប្រ�តិិបត្តិ�តាម សវនកម្មម និងិប្រ�តិិបត្តិ�ការ។ លោ�កបានបញ្ចចប់់ថ្នាា�ក់ប់រិញ្ញាា�បត្រ�ផ្នែ�ែក
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និងិគណនេ�យ្្យពីវីិិទ្្យាស្ថាា�នជាតិគិ្រ�ប់គ់្រ�ងនៅ�ក្នុុ�ងឆ្នាំំ��២០០៣ និងិបាន
បញ្ចចប់់ថ្នាា�ក់ប់រិិញ្ញាា�បត្រ�ជាន់់ខ្ពពស់់ផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ពីីវិិទ្្យាស្ថាា�នអន្តតរជាតិិ
កម្ពុុ�ជានៅ�ក្នុុ�ងឆ្នាំំ��២០០៦។

លោ�ក សារ៉េេ�ត បានបញ្ចចប់់កម្រិ�តមូលដ្ឋាា�ន ដែ�លទទួលស្គាា�ល់់ដោ�យ ACCA 

នៅ�ក្នុុ�ងឆ្នាំំ��២០០៩ ហើ�ើយថែ�មទាំងំទទួលបានវិញិ្ញញបនបត្រ�ជំនំាញសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង 
(CIA) ពីីវិិទ្្យាស្ថាា�នសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង នៃ�ចក្រ�ភពអង់់គ្លេ�េសនៅ�ក្នុុ�ងឆ្នាំំ��២០១៩ និិង
ជាសមាជិិកនៃ�វិិទ្្យាស្ថាា�នសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងកម្ពុុ�ជា។

លោ�កស្រី�ី សុុជាតិិ កណិិកា នាំំយកបទពិិសោ�ធន៍៍យ៉ាា�ងទូូលំំទូូលាយជាង 
២៤ ឆ្នាំំ��លើ�ើវិិស័័យទូរគមនាគមន៍៍ ធានារ៉ាា�ប់រង និិងវិិស័័យធនាគារ។ លោ�កស្រី�
រីីករាយនឹឹងជំំនាញរបស់់គាត់់ ក្នុុ�ងការគ្រ�ប់គ្រ�ងឥណទានតាំងពីីឆ្នាំំ�� ២០០៧ 
ដោ�យធ្វើ�ើ�ការជាមួយួធនាគារអន្តតរជាតិិល្្បីីៗ ពីីប្រ�ទេ�សម៉ាា�ឡេ�ស៊ីី� សិងិ្ហហបុរុីី និងិកូូរ៉េេ�។

ចាប់ត់ាំងំពីីចូូលរួមួជាមួយួ ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក. ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� ២០២២ 
លោ�កស្រី� បានដើ�ើរតួនួាទីីយ៉ាា�ងសំខំាន់ក់្នុុ�ងការធានាបាននូវការគ្រ�ប់គ្រ�ងឥណទាន 
កាត់ប់ន្ថថយការខាតបង់ឥ់ណទាន តាមរយៈៈការគ្រ�ប់គ់្រ�ងទ្រ�ព្យធានា ប្រ�កបដោ�យ
ប្រ�សិទិ្ធធភាព ជំរំុញុយុទុ្ធធសាស្រ្ត�តស្តាា�រឥណទានឡើ�ើងវិញិ និងិរក្ស្ាបាននូវូអធិកិារកិចិ្ចច
និិយ័័តកម្មម និិងត្រួ�ួតពិិនិិត្្យ។

បន្ថែ�ែមលើ�ើទំនំួលួខុសុត្រូ�វខាងលើ�ើ ការត្រួ�តួពិនិិតិ្យ្លើ�ើការដាក់ស់ំណំើ�ើ អធិកិារកិចិ្ចច
និិយ័័តកម្មម ការបញ្ជូូ�នរបាយការណ៍៍ CBC និិងការធានាខ្ជាា�ប់់ខ្ចួួ�ន នូូវអធិិការកិិច្ចច
និិយ័័តកម្មម នៃ�ធនាគារកុ្នុ�ងស្រុ�ក ក៏៏ត្រូ�វបានសម្រ�បសម្រួ�លដោ�យលោ�កស្រី� 
ផងដែ�រ។

ភាពជាអ្ននកដឹឹកនំាំរបស់់លោ�កស្រី� ជំំរុុញការបង្កើ�ើ�តឱ្្យមាននវានុុត្តតន៍ កុ្នុ�ងប្រ�តិិបត្តិ�ការ 
ឥណទាន និិងរួួមចំំណែ�កយ៉ាា�ងសំំខាន់់ក្នុុ�ងការសម្រេ��ចបាននូូវសមិិទ្ធធផលនាៗ 
ស្រ�បតាមគោ�លដៅ�របស់់ធនាគារ។

លោ�កស្រី�ី សុុជាតិិ កណិិកា
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកគ្រ�ប់់គ្រ�ងឥណទាន
ជនជាតិិខ្មែ�ែរ

លោ�ក ឈឹឹម សារ៉េ�េត
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�ការ
ជនជាតិិខ្មែ�ែរ
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លោ�ក ទូូច ភា បានចូលូរួមួជាមួយួធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូឌូា)ម.ក នៅ�ក្នុុ�ង 
ខែ�កុុម្ភៈៈ� ឆ្នាំំ�� ២០២៥ ក្នុុ�ងមុុខតំំណែ�ងជាប្រ�ធានផ្នែ�ែកធនធានមនុុស្្ស។

លោ�ក ភា មានបទពិសោ�ធន៍៍ការងារជាង ១៨ ឆំ្នាំ��នៅ�កុ្នុ�ងមុុខងារស្នូូ�លដ៏៏សំំខាន់់ៗ 
ផ្នែ�ែករបស់់ធនធានមនុុស្្សជាមួួយក្រុ�មហ៊ុុ�នអន្តតរជាតិិ និិងធនាគារមួួយចំំនួួន  
រួមួមានការជ្រើ��ើសរើើ�សបុគុ្គគលិកិ ការអភិិវឌ្ឍ្ន៍ទ៍េ�ពកោ�សល្យ្ ការរៀ�ៀបចំធំ្វើ�ើ�ផែ�នការ
ធនធានមនុុស្្ស ការគ្រ�ប់គ្រ�ងសមិទ្ធធផលបុុគ្គគលិិកការអនុវត្តត សំំណង និិង 
អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍បុុគ្គគលិិក ទំំនាក់់ទំំនងរវាង ភាពជាដៃ�គូូអាជីីវកម្មមធនធានមនុុស្ស្
ជាមួួយយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអាជីីវកម្មម និិងទំំនាក់់ទំំនងជាមួួយបុុគ្គគលិិក ជាមួួយក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន
ពហុុជាតិិ និិងធនាគារផងដែ�រ ។

លោ�ក ភា បានទទួលបរិញិ្ញាា�បត្រ�ជំនាញ ផ្នែ�ែកគ្រ�ប់គ្រ�ងធនធានមនុុស្្សពីីសាកល
វិិទ្្យាល័័យ Maharishi Vedic និិងថ្នាា�ក់់អនុបណ្ឌិិ�តជំនាញផ្នែ�ែកគ្រ�ប់គ្រ�ង
ពាណិិជ្ជជកម្មមពីីសាកលវិិទ្្យាល័័យន័័រតុុន។

លោ�កស្រី�ី គក ណារ៉េ�េន  បានចាប់់ផ្តើ�ើ�មតួួនាទីីជាប្រ�ធានផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិិ�តាមនៅ�
ធនាគារ អ អេ�ច ប៊ីី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក. ក្នុុ�ងខែ�តុុលា ឆ្នាំំ�� ២០២៤ ។

លោ�កស្រី� ណារ៉េេ�ន បានបញ្ចចប់់ការសិិក្្សាថ្នាា�ក់់បរិិញ្ញាា�បត្រ�ផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� និិង
ធនាគារ ពីីសាកលវិិទ្្យាល័័យជាតិិគ្រ�ប់គ្រ�ង (NUM) និងិជំំនាញភាសាអង់គ្លេ�េស
ពីីវិទ្ិ្យាស្ថាា�នភាសាបរទេ�ស (IFL)។ បច្ចុ�ប្្បន្ននលោ�កស្រី�កំំពុុងបន្តតការសិិក្្សាកម្មមវិធីិី 
ACCA ផ្នែ�ែកគណនេ�យ្្យ និិងហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ជំំនាញ នៅ�សាលា CamED Business 

School។

លើ�ើសពីីនេះ�ះទៀ�ៀត លោ�កស្រី�គឺជឺាបុុគ្គគលមានគុណុវុឌុ្ឍ្ិដិែ�លត្រូ�វូបានទទួលួស្គាា�ល់់
លើ�ើផ្នែ�ែកអនុុលោ�មតាមបទប្បញ្ញញតិ្តិ� ព្រ�មទាំំងមានសញ្ញាា�ប័័ត្រ�ផ្នែ�ែកប្រ�ឆាំំងការ
សម្អាា�តប្រា�ក់ និងិហិរិញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម កម្រិ�តខ្ពពស់ ់ផ្នែ�ែកឧក្រិ�ដ្ឋឋកម្មមហិរិញ្ញញវតុ្ថុ� និងិ
បច្ចេ�េកវិទិ្យ្ាថ្មីី� ពីីសមាគមអនុលុោ�មតាមបទប្បញ្ញញត្តិិ�អន្តតរជាតិិ នៃ�ចក្រ�ភពអង់គ្លេ�េស។

លោ�កស្រី�ក៏៏ជាបុុគ្គគលគុុណវុឌ្្ឍិិដែ�លមានការទទួលស្គាា�ល់ពីីនិិយ័័តករបរធន 
បាលកិិច្ចចក្នុុ�ងឆ្នាំំ��២០២៤ផងដែ�រ ។

ជាមួួយនឹងបទពិសោ�ធន៍ជ៍ាង ១៨ ឆ្នាំំ�� ក្នុុ�ងវិសិ័័យធនាគារ លោ�កស្រី�បានអភិិវឌ្្ឍ
ចំណំេះ�ះជំនំាញយ៉ាា�ងទូលូំទំូលូាយ លើ�ើផ្នែ�ែក អនុលុោ�មតាមបទប្បញ្ញញត្តិិ� ការប្រ�ឆាំងំ
ការសម្អាា�តប្រា�ក់់ និិងហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម ក៏៏ដូូចជាការអនុុវត្តតច្្បាប់់នៃ�ការ
រីីកសាយភាយអាវុុធមហាប្រ�ល័័យផងដែ�រ ។

មុនុពេ�លចូលូបម្រើ��ើការងារជាមួយួធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូឌូា) ម.ក. លោ�កស្រី�
បានកាន់ត់ួនួាទីជីាន់ខ់្ពពស់ជ់ាច្រើ��ើននៅ�ធនាគារនៅ�ក្នុុ�ងស្រុ�កុ និងិធនាគារដែ�លជា
បុុត្រ�សម្ព័័�ន្ធធរបស់់ធនាគារអន្តតរជាតិិក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជាផងដែ�រ។

លោ�កស្រី�ី គក ណារ៉េ�េ ន 
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�តាម
ជនជាតិិខ្មែ�ែរ

លោ�ក ទូូច ភា
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកធនធានមនុុស្សស
ជនជាតិិខ្មែ�ែរ

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក214

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ� ក្រុ�មុប្រឹ�ក្សាាភិិបាល01 02 03 04 05

សមាសភាពរបស់់ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់់



លោ�ក ម៉ែ�ែន ណារិទិ្ធធ បានចូលបម្រើ��ើការងារជាមួួយធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  
(ខេ�មបូូឌា) ម.កក្នុុ�ងខែ�សីីហា ឆ្នាំំ�� ២០១៩ ជាប្រ�ធានសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង។  
លោ�កមានបទពិិសោ�ធន៍៍វិិជ្ជាា�ជីីវៈ�ផ្នែ�ែកសវនកម្មមជាង ២០ ឆ្នាំំ�� ដែ�លទទួួលបានពីី
ការបំំពេ�ញតួួនាទីីជាច្រើ��ើនក្នុ�ងវិិស័័យធនាគារ និិងនៅ�ក្រុ�មហ៊ុុ�ន KPMG  

Cambodia។ ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�លអាជីីពការងាររបស់់លោ�ក លោ�កបានអភិិវឌ្្ឍ
ជំំនាញយ៉ាា�ងទូូលំំទូូលាយលើ�ើផ្នែ�ែកសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ ការ
ត្រួ�ួតពិិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង និិងអភិិបាលកិិច្ចចសាជីីវកម្មម ដោ�យផ្តោ�ោ�តជាពិិសេ�សលើ�ើវិិស័័យ
ធនាគារ និិងសេ�វាកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។

លោ�កបានបញ្ចចប់ក់ារសិកិ្ស្ាពីីសាកលវិទិ្យ្ាល័័យភូមូិនិ្ននភ្នំំ�ពេ�ញ ដោ�យទទួលួបាន
បរិិញ្ញាា�បត្រ�ផ្នែ�ែកវិិទ្្យាសាស្ត្រ�រគណិតវិិទ្្យា ក្នុុ�ងឆ្នាំំ��១៩៩៩ បន្ទាា�ប់់មកបានបញ្ចចប់់
ថ្នាា�ក់់ ACCA កម្រិ�ិតមូូលដ្ឋាា�ន នៅ�ក្នុុ�ងឆំ្នាំ��២០០៩។ 

លោ�កត្រូ�វបានទទួលស្គាា�ល់់ទាក់ទងទៅ�នឹឹងជំំនាញឥណទានពីី Omega Per-

formance Corporation នៅ�ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� ២០១៤។ លោ�កក៏៏បានទទួួលវិិញ្ញាា�បន
ប័័ត្រ�គណនេ�យ្្យករផ្នែ�ែកគ្រ�ប់គ្រ�ង (Certified Management Accountants 

Certification) ពីី Institute of Certified Management Accountants នៃ�
ប្រ�ទេ�សអូស្ត្រា�ា�លីី និិងវិិញ្ញាា�បនបត្រ�ធនាគារិិកអាជីីព (Professional Banker 

Certification) ពីី Asian Institute of Chartered Bankers នៅ�ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� 
២០១៨ ផងដែ�រ។ 

លោ�កស្រី�ី សយ សុុខលីណា បានចូលបម្រើ��ើការងារជាមួួយធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  
(ខេ�មបូឌូា) ម.ក ចាប់ត់ាំងំពីីខែ� ធ្នូូ� ឆ្នាំំ�� ២០២១ ជាប្រ�ធានផ្នែ�ែកសេ�វាសាជីវីកម្មម។ 
លោ�កស្រី�បានបញ្ចចប់់ថ្នាា�ក់ប់រិញ្ញាា�បត្រ�ច្បាប់ពី់ីសាកលវិិទ្្យាល័័យភូមិិន្ទទនីីតិិសាស្រ្ត�ត 
និិងវិិទ្្យាសាស្ត្រ�រសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច នៅ�រាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ នៃ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា និិង
បរិិញ្ញាា�បត្រ�ជាន់់ខ្ពពស់់ផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� និិងធនាគារ ពីីសាកលវិិទ្្យាល័័យន័័រតុុន 
រាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ នៃ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា។

លោ�កស្រី� សុខុលីណីា ចូលូមកបម្រើ��ើការជាមួយួបទពិសិោ�ធន៍៍យ៉ាា�ងទូលូំទំូលូាយ
រយៈៈពេ�ល ៩ ឆ្នាំំ��ពីីឧស្្សាហកម្មមផ្សេ�េ�ងៗ រួួមទាំំងផ្នែ�ែកច្្បាប់់ សវនកម្មម ធានារ៉ាា�ប់់រង 
និិងស្ថាា�ប័័នហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េ�ងទៀ�ៀត។ លោ�កស្រី�ីមានចំំណេះ�ះដឹឹងផ្នែ�ែកអនុុលោ�មភាព
នៅ�កុ្នុ�ងធនាគារ ច្្បាប់់ និិងគោ�លនយោ�បាយក្នុុ�ងស្រុ�ុក និិងអភិិបាលកិិច្ចច
សាជីីវកម្មម។

មុនុពេ�លចូលូបម្រើ��ើការងារជាមួយួធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូឌូា) ម.ក លោ�កស្រី�
មានបទពិសិោ�ធន៍ធ៍្វើ�ើ�ការជាមួយួស្ថាា�ប័័នហិរិញ្ញញវត្ថុុ� និងិក្រុ�មុហ៊ុុ�នសវនកម្មមឈានមុខុ
គេ�នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។

លោ�កស្រី�ី សយ សុុខលីីណា
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកសេ�វាសាជីីវកម្មម
ជនជាតិិខ្មែ�ែរ

លោ�ក ម៉ែ�ែន ណារិទិ្ធធ
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង
ជនជាតិិខ្មែ�ែរ

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៥ 215

07 08 09ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់់ របាយការណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ� 06



គណៈៈកម្មមការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យថ្នាាក់ គ្រ�ប់់គ្រ�ង

គណៈៈកម្មមការគ្រ�ប់់គ្រ�ង 
ទ្រ�ព្យយសកម្មម និិងបំំណុុ ល គណៈៈកម្មមការផ្តតល់ឥណទាន គណៈៈកម្មមការយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ

បច្ចេ�េកវិទិ្យាាព័័ត៌៌មាន

គណៈៈកម្មមការគ្រ�ប់់គ្រ�ង

លោ�ក Daniel Yeo Choon Hui 

ប្រ�ធានមន្ត្រី�ី�ប្រ�តិិបត្តិ� (ប្រ�ធាន)

លោ�ក អ៊ីី�វ រ៉ាាណ្ណាា រិទិ្ធធ
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកធនាគារអាជីីវកម្មម និិងប្រ�តិិបត្តិ�ការ 
(អនុុប្រ�ធាន)

លោ�ក Cavin Yeap Khoo Hong 

ប្រ�ធានផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� រតនាគារ និិងយុទ្ធធសាស្ត្រ�រ 
(សមាជិក)

លោ�ក ហុុង ប៊ុុ�នរឿ�ឿត
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកសេ�វាកម្មមធនាគារអាជីីវកម្មម (សមាជិក)

លោ�ក Hong Han Chung 

ប្រ�ធានផ្នែ�ែកសេ�វាកម្មមធនាគារបុុគ្គគល (សមាជិក)

លោ�ក ឈឹឹម សារ៉េ�េត
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�ការ (សមាជិក)

លោ�ក ទូូច ភា
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកធនធានមនុុស្សស (សមាជិក)

លោ�ក ឱម រង្សីី�
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកវាយតម្លៃ�ៃ និិងពិិនិិត្យយឥណទាន 
(សមាជិក)

លោ�កស្រី�ី សុុជាតិិ កណិិកា
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកគ្រ�ប់គ្រ�ងឥណទាន (សមាជិក)

លោ�ក Daniel Yeo Choon Hui 

ប្រ�ធានមន្ត្រី�ី�ប្រ�តិិបត្តិ� (ប្រ�ធាន)

លោ�ក Cavin Yeap Khoo Hong 

ប្រ�ធានផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� រតនាគារ និិង
យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ (សមាជិក)

លោ�ក ហុុង ប៊ុុ�នរឿ�ឿត
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកសេ�វាកម្មមធនាគារអាជីីវកម្មម 
(សមាជិក)

លោ�ក Hong Han Chung 

ប្រ�ធានផ្នែ�ែកសេ�វាកម្មមធនាគារបុុគ្គគល 
(សមាជិក)

លោ�ក Daniel Yeo Choon Hui 

ប្រ�ធានមន្ត្រី�ី�ប្រ�តិិបត្តិ� (ប្រ�ធាន)

លោ�ក អ៊ីី�វ រ៉ាាណ្ណាា រិទិ្ធធ
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកធនាគារអាជីីវកម្មម និិងប្រ�តិិបត្តិ�ការ  
(សមាជិក)

លោ�ក Cavin Yeap Khoo Hong 

ប្រ�ធានផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� រតនាគារ និិង
យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ (សមាជិក)

លោ�ក ហុុង ប៊ុុ�នរឿ�ឿត
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកសេ�វាកម្មមធនាគារអាជីីវកម្មម 
(សមាជិក)

លោ�ក Hong Han Chung 

ប្រ�ធានផ្នែ�ែកសេ�វាកម្មមធនាគារបុុគ្គគល 
(សមាជិក)

លោ�ក ឱម រង្សីី�
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកវាយតម្លៃ�ៃ និិងពិិនិិត្យយឥណទាន 
(សមាជិក)

លោ�ក Daniel Yeo Choon Hui 

ប្រ�ធានមន្ត្រី�ី�ប្រ�តិិបត្តិ� (ប្រ�ធាន)

លោ�ក អ៊ីី�វ រ៉ាាណ្ណាា រិទិ្ធធ
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកធនាគារអាជីីវកម្មម និិងប្រ�តិិបត្តិ�ការ  
(អនុុប្រ�ធាន)

លោ�ក Cavin Yeap Khoo Hong 

ប្រ�ធានផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� រតនាគារ និិង
យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ (សមាជិក)

លោ�ក ឈឹឹម សារ៉េ�េត
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�ការ (សមាជិក)

លោ�ក ហុុង ប៊ុុ�នរឿ�ឿត
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកសេ�វាកម្មមធនាគារអាជីីវកម្មម 
(សមាជិក)

លោ�ក Hong Han Chung 

ប្រ�ធានផ្នែ�ែកសេ�វាកម្មមធនាគារបុុគ្គគល 
(សមាជិក)

លោ�ក ទូូច ភា
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកធនធានមនុុស្សស (សមាជិក)

លោ�ក Cavin Yeap Khoo Hong 

ប្រ�ធានផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� រតនាគារ និិងយុទ្ធធសាស្ត្រ�រ 
(ប្រ�ធានស្តីី�ទីី)

លោ�ក Daniel Yeo Choon Hui 

ប្រ�ធានមន្ត្រី�ី�ប្រ�តិិបត្តិ� (សមាជិក)

លោ�ក ហុុង ប៊ុុ�នរឿ�ឿត
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកសេ�វាកម្មមធនាគារអាជីីវកម្មម (សមាជិក)

លោ�ក Hong Han Chung 

ប្រ�ធានផ្នែ�ែកសេ�វាកម្មមធនាគារបុុគ្គគល (សមាជិក)

លោ�ក ឈឹឹម សារ៉េ�េត
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�ការ (សមាជិក)

សម្គាា�ល់់៖ តំំណែ�ងទំំនេ�រ— ប្រ�ធានផ្នែ�ែកគ្រ�ប់់គ្រ�ង
ហានិិភ័័យ។

សម្គាា�ល់់៖ តំំណែ�ងទំំនេ�រ—ប្រ�ធានមន្ត្រី�ី�បច្ចេ�េកវិិទ្្យា 
(សមាជិិក)។

គណៈៈកម្មមការថ្នាាក់ ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់

សម្គាា�ល់់៖ តំំណែ�ងទំំនេ�រ— ប្រ�ធានមន្ត្រី�ី�បច្ចេ�េកវិិទ្្យា,  
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកសហគ្រា�សធុុនតូូច និិងមធ្្យម (SME), និិងប្រ�ធានផ្នែ�ែក 
គ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក216

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ� ក្រុ�មុប្រឹ�ក្សាាភិិបាល01 02 03 04 05





ក្រុ�មប្រឹ�ក្ស្ាភិិបាលរបស់ ់ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក (ហៅ�កាត់ថ់ា ធនាគារ) 
សូូមដាក់់ជូូនរបាយការណ៍៍របស់់ខ្លួួ�ន និិងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លបានធ្វើ�ើ�សវន
កម្មមរួួចរបស់់ធនាគារ សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆ្នាំំ��ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៥។ 

សកម្មមភាពចម្បបង

ធនាគារធ្វើ�ើ�សកម្មមភាពចម្្បងក្នុុ�ងការផ្តតល់ស់េ�វាធនាគារពាណិជិ្ជជជាច្រើ��ើនប្រ�ភេ�ទ នៅ�កុ្នុ�ង
ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា។

លទ្ធធផលហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងភាគលាភ

លទ្ធធផលហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�របស់់ធនាគារសម្រា�ប់ដំំណាច់ឆ្នាំំ��ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៥  
ត្រូ�វបានបង្ហាា�ញក្នុុ�ងរបាយការណ៍ច៍ំណំេ�ញ-ខាត និងិលទ្ធធផលលម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗ នៅ�លើ�ើ
ទំំព័័រទីី ២៥១។

ក្នុុ�ងអំំឡុុងឆ្នាំំ�� មិិនមានការប្រ�កាស ឬការបង់់ភាគលាភទេ�។

ដើ�ើមទុុន

ក្នុុ�ងអំំឡុុងឆ្នាំំ�� ធនាគារបានបង្កើ�ើ�នដើ�ើមទុុនរបស់់ខួ្លួ�នពីី ៧៥.០០០.០០០ ដុុល្លាា�រ
អាមេ�រិិក ទៅ� ១០៥.០០០.០០០ ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក។

ឥណទាន និិងបុុរេ�ប្រ�ទានអាក្រ�ក់់ និិងឥណទានសង្ស័័�យ

មុុនពេ�លរៀ�ៀបចំំរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់់ធនាគារ ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលបាន
ចាត់់វិិធានការដែ�លមានមូូលដ្ឋាា�នសមរម្្យ ពាក់់ព័័ន្ធធទៅ�នឹឹងការជម្រះ�ះឥណទាន និិង
បុុរេេប្រ�ទានអាក្រ�ក់ចេ�ញពីីបញ្ជី� និិងការធើ្វ�វ�សំវិិធានធនសម្រា�ប់ការខាតបង់ដែ�ល
បណ្តាា�លមកពីីការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ ហើ�ើយបានយល់ស់្រ�បថារាល់ឥ់ណទាន និងិបុរុេេប្រ�ទាន
អាក្រ�ក់ទាំងំអស់ដ់ែ�លបានដឹឹង ត្រូ�វបានជម្រះ�ះចេ�ញពីីបញ្ជីី� និងិបានកត់់ត្រា�សំវំិធិានធន
សម្រា�ប់់ការខាតឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទានអាក្រ�ក់់ និិងសង្្ស័័យពេ�ញលេ�ញ។

គិិតត្រឹ�មកាលបរិចេ្ឆ�ឆទនៃ�របាយការណ៍៍នេះ�ះ និិងផ្អែ�ែកលើ�ើកម្រិ�តនៃ�ការយល់ដឹឹង ក្រុ�ម 
ប្រឹ�ក្្សាភិិបាលមិិនដឹឹងពីីកាលៈៈទេ�សៈៈណាមួួយ ដែ�លនំាំឱ្្យចំំនួួនឥណទាន និិងបុុរេេ 
ប្រ�ទានអាក្រ�ក់់ដែ�លបានជម្រះ�ះចេ�ញពីីបញ្ជីី� ឬចំំនួួនសំំវិិធានធនសម្រា�ប់់ការខាត 
ដែ�លបណ្តាា�លមកពីីការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�របស់់ធនាគារមាន 
តមៃ្ល�លមិិនគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ជាសារវន្តតនោះ�ះទេ�។

ទ្រ�ព្យយសកម្មម
មុុនពេ�លរៀ�ៀបចំំរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់់ធនាគារ ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលបានចាត់់ 
វិិធានការដែ�លមានមូលដ្ឋាា�នសមរម្្យដើ�ើម្្បីីបញ្ជាា�ក់់ថាបណ្ដាា�ទ្រ�ព្យសកម្មមទាំំងឡាយ  
ដែ�លមិិនទំនំងជាមិនិអាចបង្វិិ�លមកវិញិនៅ�ក្នុុ�ងប្រ�តិិបត្ដិិ�ការអាជីវីកម្មមធម្មមតា តាមតម្លៃ�ៃ
ក្នុុ�ងបញ្ជី�គណនេ�យ្្យរបស់់ធនាគារ ត្រូ�វបានកត់់ត្រា�បន្ថថយឱ្្យស្មើ�ើ�នឹងតម្លៃ�ៃដែ�លរំំពឹឹង
ថានឹឹងអាចលក់់បាននៅ�លើ�ើទីីផ្្សារជាក់់ស្ដែ�ែង។ 

គិិតត្រឹ�មកាលបរិច្ឆេ�េទនៃ�របាយការណ៍៍នេះ�ះ និិងផ្អែ�ែកលើ�ើកម្រិ�តនៃ�ការយល់ដឹឹង ក្រុ�ម 
ប្រឹ�ក្្សាភិិបាលមិិនបានដឹឹងពីីកាលៈៈទេ�សៈៈណាមួយ ដែ�លបណ្តាា�លអោ�យតម្លៃ�ៃនៃ�
ទ្រ�ព្យសកម្មមនៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់់ធនាគារ មិិនត្រឹ�មត្រូ�វជាសារវន្តត 
នោះ�ះទេ�។

បំំណុុ លយថាហេ�តុុ និិងបំំណុុ លផ្សេ�េងៗ

គិិតត្រឹ�ឹមកាលបរិិច្ឆេ�េទនៃ�របាយការណ៍៍នេះ�ះ មិិនមាន ៖

ក. 	បន្ទុ ុ�កណាមួួយលើ�ើទ្រ�ព្្យសកម្មមរបស់់ធនាគារ  ដែ�លបានកើ�ើតឡើ�ើងដោ�យសារ
ការដាក់់បញ្ចាំ��សម្រា�ប់ការធានាបំំណុុលរបស់បុ់ុគ្គគលណាម្នាា�ក់ឡើ�ើយ ចាប់់តាំងំពីី
ដំំណាច់់ឆ្នាំំ��ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�មក ឬ

ខ.	បំ ណុុលយថាហេ�តុណាមួយរបស់់ធនាគារ ដែ�លបានកើ�ើតឡើ�ើងចាប់់តាំំងពីី
ដំំណាច់ឆ្នាំំ��ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�មក ក្រៅ��ពីីបំំណុុលផ្សេ�េ�ងៗនៅ�ក្នុុ�ងដំំណើ�ើរការអាជីីវកម្មម
ធនាគារធម្មមតានោះ�ះទេ�។

ក្រៅ��ពីីអ្វីី�ដែ�លបានលាតត្រ�ដាងនៅ�កុ្នុ�ងកំំណត់សម្គាា�ល់់ ៣៤(ឃ) តាមយោ�បល់់
របស់ក់្រុ�មប្រឹ�ក្ស្ាភិិបាល មិនិមានបំណុុលយថាហេ�តុ ុឬបំំណុុលផ្សេ�េ�ងៗរបស់ធ់នាគារ
ដែ�លត្រូ�វបានទាមទារឱ្្យសង ឬអាចនឹឹងត្រូ�វបានទាមទារឱ្្យសង ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល 
១២ខែ�បន្ទាា�ប់់ពីីដំំណាច់ឆ្នាំំ��ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� ដែ�លនឹឹង ឬអាចនឹឹងមានផលប៉ះះ�ពាល់់ជា 
សារវន្ដដដល់់លទ្ធធភាពរបស់់ធនាគារក្នុុ�ងការបំំពេ�ញកាតព្វវកិិច្ចចរបស់់ខ្លួួ�ននៅ�ថ្ងៃ�ៃដល់ ់
ពេ�លកំំណត់់សងនោះ�ះទេ�។

ការប្រែ��ប្រួ�លួកាលៈៈទេ�សៈៈ

គិិតត្រឹ�មកាលបរិច្ឆេ�េទនៃ�របាយការណ៍៍នេះ�ះ ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលមិិនបានដឹឹងពីី
កាលៈៈទេ�សៈៈណាមួយួដែ�លមិនិបានវែែកញែ�កនៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍នេះ�ះ ឬរបាយការណ៍៍
ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�របស់់ធនាគារ ដែ�លអាចបណ្ដាា�លឱ្្យចំំនួួនទឹកប្រា�ក់ដែ�លបានបង្ហាា�ញក្នុុ�ង
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� មានភាពមិិនត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវនោះ�ះទេ�។ 

ប្រ�តិិបត្ដិ�ការមិិនប្រ�ក្រ�តីី
តាមយោ�បល់របស់់ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល លទ្ធធផលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់់ធនាគារសម្រា�ប់់
ដំណំាច់ឆ្នាំំ��ហិរិញ្ញញវតុ្ថុ�នេះ�ះ មិនិមានរងនូវូផលប៉ះះ�ពាល់ជ់ាសារវន្ដដពីីគណនី ប្រ�តិិបត្ដិ�ការ  
ឬព្រឹ�ឹត្ដិិ�ការណ៍៍ណាមួួយដែ�លមានលក្ខខណៈៈជាសារវន្តត  និិងមិិនប្រ�ក្រ�តីីនោះ�ះទេ�។ តាម
យោ�បល់របស់ក់្រុ�មប្រឹ�ក្ស្ាភិិបាល នៅ�ចន្លោះ�ះ��ពេ�លរវាងដំំណាច់ឆ់្នាំំ��ហិរិញ្ញញវតុ្ថុ� មកទល់
នឹឹងកាលបរិិច្ឆេ�េទនៃ� របាយការណ៍៍នេះ�ះ មិិនមានគណនី ប្រ�តិិបត្ដិ�ការ ឬព្រឹ�ត្ដិិ�ការណ៍៍
ណាមួយដែ�លមានលក្ខខណៈៈជាសារវន្តត និងិមិនិប្រ�ក្រ�តី ដែ�លទំំនងជាមានផលប៉ះះ�ពាល់់
ជាសារវន្ដដដល់លទ្ធធផលហិរិញ្ញញវតុ្ថុ�របស់ធ់នាគារ សម្រា�ប់ឆ្នាំំ��ហិរិញ្ញញវតុ្ថុ�ដែ�លរបាយការណ៍៍
នេះ�ះត្រូ�ូវបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងនោះ�ះទេ�។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក218

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ� ក្រុ�មុប្រឹ�ក្សាាភិិបាល01 02 03 04 05

របាយការណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល



ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល

សមាជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលរបស់់ធនាគារដែ�លនៅ�បម្រើ��ើការក្នុុ�ងអំំឡុុងឆ្នាំំ�� រហូូតដល់់កាលបរិិច្ឆេ�េទនៃ�របាយការណ៍៍នេះ�ះមានរាយនាមដូូចខាងក្រោ��ម៖

លោ�ក Danny Quah Boon Leng ប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល (ប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលមិិនឯករាជ្្យ និិងមិិនប្រ�តិិបត្តិិ�) – លាលែ�ងពីីតំំណែ�ងអភិិបាល  
(អភិិបាលមិិនឯករាជ្្យ និិងមិិនប្រ�តិិបត្តិិ�) នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២០ ខែ�តុុលា ឆ្នាំំ��២០២៥    

លោ�ក Chin Yoong Kheong សមាជិិក (អភិិបាលឯករាជ្្យ និិងមិិនប្រ�តិិបត្តិិ�) – លាលែ�ងពីីតំំណែ�ងជាប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល  
(អភិិបាលឯករាជ្្យ និិងមិិនប្រ�តិិបត្តិិ�) នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២០ ខែ�តុុលា ឆ្នាំំ��២០២៥

លោ�ក Lim Cheng Teck សមាជិិក (អភិិបាលឯករាជ្្យ និិងមិិនប្រ�តិិបត្តិិ�)

លោ�ក Yeo Choon Hui សមាជិិក (អភិិបាលប្រ�តិិបត្តិិ� មិិនឯករាជ្្យ) – តែ�ងតាំំងនៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២០ ខែ�តុុលា ឆំ្នាំ��២០២៥

លោ�ក Kevin Vijendren Davies សមាជិិក (អភិិបាលមិិនឯករាជ្្យ និិងមិិនប្រ�តិិបត្តិិ�) – តែ�ងតាំំងនៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២០ ខែ�តុុលា ឆ្នាំំ��២០២៥

លោ�ក Lim Eng Kang សមាជិិក (អភិិបាលប្រ�តិិបត្តិិ� មិិនឯករាជ្្យ) – លាឈប់់នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២០ ខែ�តុុលា ឆំ្នាំ��២០២៥

លោ�កស្រី�ី Wendy Ting Wei Ling សមាជិិក (អភិិបាលមិិនឯករាជ្្យ និិងមិិនប្រ�តិិបត្តិិ�) – លាឈប់់នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២០ ខែ�តុុលា ឆ្នាំំ��២០២៥

ហើ�ើយត្រូ�វធានាថាការសម្រេ��ចចិតិ្តតទាំងំនោះ�ះត្រូ�វបានឆ្លុះះ��បញ្ចាំ��ងត្រឹ�មឹត្រូ�វនៅ�ក្នុុ�ង
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។  

ក្រុ�មប្រឹ�ក្ស្ាភិិបាលអះះអាងថា ធនាគារបានអនុវត្ដដតាមតម្រូ�វការខាងលើ�ើកុ្នុ�ងការរៀ�ៀបចំ
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។ 

ការអនុុម័តរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�
របាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតុ្ថុ�ដែ�លបានភ្ជាា�ប់ម់កជាមួួយ ព្រ�មទាំងំកំណំត់សម្គាា�ល់ទ់ាំងំឡាយ
បានបង្ហាា�ញត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវនូូវគ្រ�ប់់ទិិដ្ឋឋភាពជាសារវន្តតទាំំងអស់់នៃ�ស្ថាា�នភាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់់
ធនាគារ គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៥ និិងលទ្ធធផលហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ព្រ�មទាំំងលំំហូូរ
សាច់់ប្រា�ក់់របស់់ធនាគារសម្រា�ប់ដំំណាច់់ឆ្នាំំ�� ដោ�យអនុលោ�មទៅ�តាមស្តតង់់ដា 
របាយការណ៍៍ទាក់់ទងនឹឹងហិិរញ្ញញវត្ថុុ�អន្តតរជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជា ត្រូ�វបានអនុុម័័តដោ�យក្រុ�ុម
ប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល។

ចុះះ�ហត្ថថលេ�ខាដោ�យយោ�ងទៅ�តាមសេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចរបស់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល។

ការទទួលខុុសត្រូ�វូរបស់ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល 
លើ�ើរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�
ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលទទួលខុុសត្រូ�វក្នុុ�ងការត្រួ�តពិិនិិត្្យរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ដែ�ល
រៀ�ៀបចំឡើ�ើងដោ�យគណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ង និិងធានាថារបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ត្រូ�វបាន
រៀ�ៀបចំឡំើ�ើង និងិបានបង្ហាា�ញត្រឹ�មត្រូ�វ នូវូគ្រ�ប់ទ់ិដិ្ឋឋភាពជាសារវន្ដដទាំងំអស់ន់ៃ�ស្ថាា�នភាព
ហិរិញ្ញញវត្ថុុ�របស់ធ់នាគារ គិតិត្រឹ�មថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៥ ព្រ�មទាំងំលទ្ធធផលហិរិញ្ញញវត្ថុុ� 
និិង លំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់់សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆ្នាំំ�� ដោ�យអនុុលោ�មទៅ�តាមស្តតង់់ដារបាយ
ការណ៍៍ទាក់់ទងនឹឹងហិិរញ្ញញវត្ថុុ�អន្តតរជាតិិ នៃ� កម្ពុុ�ជា (ហៅ�កាត់់ថា CIFRS)។

ក្នុុ�ងការរៀ�ៀបចំំរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ទាំំងនេះ�ះ តម្រូ�ូវឱ្្យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល ៖

១.	អនុ វត្ដដគោ�លការណ៍គ៍ណនេ�យ្យ្សមស្រ�ប អនុលុោ�មតាម CIFRS ដែ�លគាំទំ្រ�
ដោ�យការវិិនិិច្ឆ័័�យ និិងការប៉ាា�ន់់ស្មាា�នសមហេ�តុផល និិងប្រ�កបដោ�យការ
ប្រុ�ុងប្រ�យ័័ត្នន ព្រ�មទាំំងអនុុវត្ដដតាមគោ�លការណ៍៍ទាំំងនេះ�ះឱ្្យមានសង្គគតិិភាព។

២.	អនុ វត្ដដតាមតម្រូ�វូការក្នុុ�ងការលាតត្រ�ដាងព័័ត៌ម៌ានរបស់ ់CIFRS ហើ�ើយប្រ�សិនិបើ�ើ
មានការប្រា�សចាកណាមួយួក្នុុ�ងការបង្ហាា�ញឱ្្យមានភាពត្រឹ�មឹត្រូ�វ ការប្រា�សចាក
ទាំំងនោះ�ះត្រូ�វបានបង្ហាា�ញ ពន្យល់់ និិងកំំណត់ចំំនួួនទឹកប្រា�ក់ឱ្្យបានត្រឹ�មត្រូ�វ
នៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។

៣.	 រក្្សាទុុកកំំណត់់ត្រា�គណនេ�យ្្យឱ្្យបានគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ និិងប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�ួតពិិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង
ប្រ�កបដោ�យប្រ�សិិទ្ធធភាព។

៤.	រៀ� ៀបចំរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើមូូលដា្ឋឋននិរន្ដដរភាពនៃ�ដំំណើ�ើរការ
អាជីីវកម្មម លើ�ើកលែ�ងតែ�មានករណីីសន្មមតសមរម្្យថាធនាគារនឹឹងមិិនអាចបន្ដដ
កិិច្ចចប្រ�តិិបត្ដិិ�ការអាជីីវកម្មមនៅ�ពេ�លអនាគតដ៏៏ខ្លីី� និិង

៥.	គ្រ�ប់ គ្រ�ងនិងិដឹឹកនាំធំនាគារឱ្្យមានប្រ�សិទិ្ធធភាព និងិចូលូរួមួកុ្នុ�ងការសម្រេ��ចចិិត្តត 
ជាសារវន្តតទាំងំអស់ដ់ែ�លជះះឥទ្ធិិ�ពលដល់ប្រ�តិិបត្ដិ�ការ និងិលទ្ធធផលរបស់ធ់នាគារ 

លោ�ក Danny Quah Boon Leng

ប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល

រាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា 
ថ្ងៃ�ៃទីី២៧ ខែ�មីីនា ឆ្នាំំ��២០២៦
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ថ្នាាក់ ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់ របាយការណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងប្រ�ចាំឆំំ្នាំ�07



ជូូនភាគទុុនិិកធនាគារ អ អេ�ច ប៊ីី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក

មតិិយោ�បល់របស់យើ�ើងខំ្ញុំ��
តាមមតិិយោ�បល់របស់់យើ�ើងខ្ញុំំ�� របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�បានបង្ហាា�ញត្រឹ�មត្រូ�វនូូវ 
គ្រ�ប់ទិិដ្ឋឋភាពជាសារវន្តតទាំំងអស់់ នៃ�ស្ថាា�នភាពហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�របស់់ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� 
(ខេ�មបូូឌា) ម.ក (ហៅ�កាត់់ថា ធនាគារ) គិិតត្រឹ�មថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៥  
និិងលទ្ធធផលហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� ព្រ�មទាំំងលំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់សម្រា�ប់ដំំណាច់់ឆ្នាំំ�� ដោ�យ 
អនុលោ�មទៅ�តាមស្តតង់ដារបាយការណ៍៍ទាក់ទងនឹឹងហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�អន្តតរជាតិិ នៃ� កម្ពុុ�ជា 
(ហៅ�កាត់់ថា CIFRS)។ 

របាយការណ៍៍ដែ�លយើ�ើងខំ្ញុំ��បានធ្វើ�ើ�សវនកម្មម
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់់ធនាគារ រួួមមាន៖

	x របាយការណ៍៍ស្ថាា�នភាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ� គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៥

	x របាយការណ៍៍ចំំណេ�ញ-ខាត និិងលទ្ធធផលលម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗ សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆ្នាំំ��

	x របាយការណ៍៍បម្រែ��បម្រួ�ួលមូូលធន សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆ្នាំំ��

	x របាយការណ៍៍លំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់់សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆ្នាំំ�� និិង

	x កំណំត់សម្គាា�ល់រ់បាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតុ្ថុ� រួមួទាំងំព័័ត៌មានគោ�លការណ៍៍គណនេ�យ្យ្
ជាសារវន្តត និិងព័័ត៌៌មានពន្្យល់់ផ្សេ�េ�ងៗទៀ�ៀត។

មូូលដ្ឋាា ននៃ�មតិិយោ�បល់របស់យើ�ើងខំ្ញុំ��
យើ�ើងខ្ញុំំ��បានធ្វើ�ើ�សវនកម្មមដោ�យអនុុលោ�មទៅ�តាម ស្តតង់់ដាអន្តតរជាតិិស្តីី�ពីីសវនកម្មមនៃ�
កម្ពុុ�ជា (ហៅ�កាត់់ថា ស្តតង់ដាសវនកម្មម)។ ការទទួួលខុុសត្រូ�ូវរបស់់យើ�ើងខំ្ញុំ��ដែ�ល
អនុុលោ�មទៅ�តាមស្តតង់់ដាទាំំងនោះ�ះ ត្រូ�វបានពណ៌៌នាបន្ថែ�ែមទៀ�ៀតនៅ�កុ្នុ�ងកថាខណ្ឌឌ 
ការទទួលខុុសត្រូ�វរបស់់សវនករកុ្នុ�ងការធ្វើ�ើ�សវនកម្មមលើ�ើរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�នៅ� 
ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍សវនកររបស់់យើ�ើងខ្ញុំំ��។

យើ�ើងខ្ញុំំ��ជឿ�ឿជាក់់ថាភ័័ស្តុុ�តាងសវនកម្មមដែ�លយើ�ើងខ្ញុំំ��បានទទួល មានភាពគ្រ�ប់់គ្រា�ន់ 
និិងសមហេ�តុផល ដើ�ើម្្បីីធ្វើ�ើ�ជាមូូលដ្ឋាា�នសម្រា�ប់ការបញ្ចេ�េញមតិិយោ�បល់របស់់
យើ�ើងខ្ញុំំ��។

ឯករាជ្យយ

យើ�ើងខ្ញុំំ��មានឯករាជ្្យពីីធនាគារ ដែ�លអនុលោ�មទៅ�តាមតម្រូ�វការក្រ�មសីីលធម៌៌ 
នៃ�ក្រ�មសីីលធម៌៌វិិជ្ជាា�ជីវៈ� សម្រា�ប់់គណនេ�យ្្យករនិិង សវនករកម្ពុុ�ជា (ហៅ�កាត់់
ថា ក្រ�មសីីលធម៌៌ CPAA) រួួមជាមួួយនឹឹងវិិធានឯករាជ្្យរបស់់ធនាគារជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជា 
(ហៅ�កាត់ថ់ា ធនាគារជាតិិ) ដែ�លពាក់ព់័័ន្ធធនឹងឹការធ្វើ�ើ�សវនកម្មមចំពំោះ�ះរបាយការណ៍៍
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់់អង្គគភាពដែ�លមានការទទួួលខុុសត្រូ�ូវជាសាធារណៈៈ នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�ស
កមុ្ពុ�ជា។ យើ�ើងខ្ញុំំ��ក៏៏បានបំពេ�ញកាតព្វវកិច្ចចក្នុុ�ងការទទួលខុុសត្រូ�វលើ�ើក្រ�មសីីលធម៌៌
ផ្សេ�េ�ងៗទៀ�ៀត ដោ�យអនុុលោ�មទៅ�តាមតម្រូ�ូវការនៃ� ក្រ�មសីីលធម៌៌ CPAA និិង វិិធាន
ឯករាជ្្យរបស់់ ធនាគារជាតិិ។ 

ព័័ត៌៌មានផ្សេ�េងៗ

ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលទទួួលខុុសត្រូ�វចំំពោះ�ះព័័ត៌៌មានផ្សេ�េ�ងៗ។ ព័័ត៌៌មានផ្សេ�េ�ងៗដែ�ល
យើ�ើងខំ្ញុំ��បានទទួលនាកាលបរិចិ្ឆេ�េទ នៃ�របាយការណ៍ស៍វនករនេះ�ះ រួមួមាន របាយការណ៍៍
ក្រុ�មប្រឹ�កឹ្ស្ាភិិបាល និងិព័័ត៌ម៌ានហិរិញ្ញញវត្ថុុ�បន្ថែ�ែម ទៅ�តាមតម្រូ�វូការរបស់ធ់នាគារជាតិិ 
នៃ� កម្ពុុ�ជា ប៉ុុ�ន្តែ�ែមិិនរួួមបញ្ចូូ�លនូូវរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងរបាយការណ៍៍សវនករ
របស់់យើ�ើងខ្ញុំំ��ទេ�។

មតិិយោ�បល់់របស់់យើ�ើងខំ្ញុំ��ចំំពោះ�ះរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ពុំំ�បានគ្រ�បដណ្តតប់់ទៅ� 
លើ�ើព័័ត៌៌មានផ្សេ�េ�ងៗនោះ�ះទេ� ហើ�ើយយើ�ើងខំ្ញុំ��មិិនធ្វើ�ើ�ការធានាអះះអាងចំំពោះ�ះព័័ត៌៌មាន
ទាំំងនោះ�ះទេ�។

ទាក់់ទងនឹឹងការធ្វើ�ើ�សវនកម្មមរបស់់យើ�ើងខំ្ញុំ��ទៅ�លើ�ើរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� យើ�ើងខំ្ញុំ��
ទទួលខុុសត្រូ�វកុ្នុ�ងការអានព័័ត៌មានផ្សេ�េ�ងៗ ដើ�ើម្្បីីពិិចារណាថាតើ�ើព័័ត៌មានផ្សេ�េ�ងៗ
ទាំំងនោះ�ះមានភាពផ្ទុុ�យគ្នាា�ជាសារវន្តតពីរីបាយការណ៍ហ៍ិរិញ្ញញវត្ថុុ� ឬផ្ទុុ�យពីកីារយល់ដ់ឹងឹ
របស់យ់ើ�ើងខំ្ញុំ��ផ្អែ�ែកលើ�ើ លទ្ធធផលនៃ�ការធ្វើ�ើ�សវនកម្មម ឬមានការរាយការណ៍៍ពីីកំហំុសុឆ្គគង
ជាសារវន្តតដែ�លបានកើ�ើតឡើ�ើងឬទេ�។ 

ផ្អែ�ែកទៅ�លើ�ើការងារដែ�លយើ�ើងខំ្ញុំ��បានបំំពេ�ញទៅ�លើ�ើព័័ត៌៌មានផ្សេ�េ�ងៗ ដែ�លយើ�ើងខំ្ញុំ��
បានទទួលមុនុកាលបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�របាយការណ៍៍សវនករនេះ�ះ ប្រ�សិនិបើ�ើយើ�ើងខំ្ញុំ��សន្និិ�ដ្ឋាា�ន
ថាមានកំំហុុសឆ្គគងជាសារវន្តតដែ�លកើ�ើតចេ�ញពីីព័័ត៌មានផ្សេ�េ�ងៗទាំំងនេះ�ះ យើ�ើងខំ្ញុំ��ត្រូ�វ
រាយការណ៍ព៍ីី  អង្គគហេ�តុុនៃ�កំហំុុសឆ្គគងទាំំងនោះ�ះ។ យើ�ើងខ្ញុំំ��មិិនមានអ្វីី�ត្រូ�ូវរាយការណ៍៍
ចំំពោះ�ះបញ្ហាា�នេះ�ះទេ�។

ការទទួលខុុសត្រូ�វូរបស់ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល និិងអ្ននកដែ�ល
ទទួលបន្ទុុ�កលើ�ើអភិិបាលកិិច្ចចចំំពោះ�ះរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�
ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលទទួលខុុសត្រូ�វក្នុុ�ងការរៀ�ៀបចំរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� និិងបង្ហាា�ញ
របាយការណ៍៍ទាំំងនោះ�ះឱ្្យបានត្រឹ�មត្រូ�វ ដោ�យអនុលោ�មទៅ�តាម CIFRS និិង
ទទួលខុសុត្រូ�វលើ�ើការត្រួ�តពិនិតិ្យ្ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង ដែ�លក្រុ�មប្រឹ�ក្ស្ាភិិបាលកំំណត់ថាមានភាព
ចាំំបាច់់ក្នុុ�ង ការរៀ�ៀបចំំរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ឱ្្យចៀ�ៀសផុុតពីីការរាយការណ៍៍ខុុសជា
សារវន្តត ដែ�លបណ្តាា�លមកពីីការក្លែ�ែងបន្លំំ� ឬកំំហុុសឆ្គគងផ្សេ�េ�ងៗ។

ក្នុុ�ងការរៀ�ៀបចំរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតុ្ថុ� ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលទទួលខុុសត្រូ�វកុ្នុ�ងការវាយតម្លៃ�ៃ
អំំពីីលទ្ធធភាពរបស់់ធនាគារក្នុុ�ងការបន្តតនិិរន្តតរភាពអាជីីវកម្មម ការលាតត្រ�ដាងព៌៌ត័័មាន 
ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ ក៏ដ៏ូចូជាបញ្ហាា�ផ្សេ�េ�ងៗដែ�លទាក់ទិនិទៅ�នឹឹងនិរិន្តតរភាពអាជីីវកម្មម ដោ�យ
ប្រើ��ើមូលូដ្ឋាា�នគណនេ�យ្្យសម្រា�ប់ន់ិរិន្តតរភាពអាជីវីកម្មម លើ�ើកលែ�ងតែ�ក្រុ�មប្រឹ�ក្ស្ាភិិបាល
មានគម្រោ��ងបិិទអាជីីវកម្មមរបស់់ធនាគារ ឬ បញ្្ឈប់់ប្រ�តិិបតិ្តត�ការ ឬ ដោ�យមិនមាន
ជម្រើ��ើសណាផ្សេ�េ�ងប្រ�កបដោ�យភាពប្រា�កដប្រ�ជាណាមួួយ។

អ្ននកដែ�លទទួួលបន្ទុុ�កលើ�ើអភិិបាលកិិច្ចច ទទួួលខុុសត្រូ�ូវក្នុុ�ងការត្រួ�ួតពិិនិិត្្យដំំណើ�ើរការ
នៃ�ការរាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់់ធនាគារ។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក220

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ� ក្រុ�មុប្រឹ�ក្សាាភិិបាល01 02 03 04 05

របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ



ការទទួលខុុសត្រូ�វូរបស់សវនករ កុ្នុ�ងការធ្វើ�ើ�សវនកម្មម 
លើ�ើរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�
គោ�លបំំណងរបស់់យើ�ើងខំ្ញុំ�� គឺឺស្វែ�ែងរកអំំណះះអំំណាងដែ�លសមហេ�តុផល ថា
របាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតុ្ថុ�ទាំងំមូលូពុំំ�មានការរាយការណ៍៍ខុុសជាសារវន្តតដែ�លបណ្តាា�ល
មកពីីការក្លែ�ែងបន្លំំ� ឬកំំហុុសឆ្គគងផ្សេ�េ�ងៗ និិងចេ�ញរបាយការណ៍៍សវនករដែ�លមាន
មតិិយោ�បល់របស់់យើ�ើងខំ្ញុំ��។ អំំណះះអំំណាងដែ�លសមហេ�តុុផលគឺឺជាការអះះអាង 
ក្នុុ�ងកម្រិ�ិតខ្ពពស់់ ប៉ុុ�ន្តែ�ែវាមិិនមែ�នជាការធានាថាសវនកម្មមដែ�លបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើង ដោ�យ 
អនុុលោ�មទៅ�តាមស្តតង់់ដាសវនកម្មម តែ�ងតែ�រកឃើ�ើញជានិិច្ចចនូូវការរាយការណ៍៍ខុុស
ជាសារវន្តតដែ�លបានកើ�ើតឡើ�ើងនោះ�ះទេ�។ ការរាយការណ៍៍ខុុសអាចកើ�ើតឡើ�ើងពីីការ
ក្លែ�ែងបន្លំំ� ឬកំហំុសុឆ្គគង ហើ�ើយវាត្រូ�វបានចាត់ទ់ុកុថាមានលក្ខខណៈៈជាសារវន្តត ប្រ�សិនិបើ�ើ
ការរាយការណ៍៍ខុុសនីមួួយៗ ឬការរាយការណ៍៍ខុុសសរុុប អាចត្រូ�វបានរំពឹឹងថាវា
ជះះឥទ្ធិិ�ពលលើ�ើមូូលដ្ឋាា�ននៃ�ការសម្រេ��ចចិិត្តតផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចរបស់់ អ្ននកប្រើ��ើប្រា�ស់់
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ទាំំងនេះ�ះ។

ផ្នែ�ែកមួួយនៃ�ការធ្វើ�ើ�សវនកម្មមដែ�លអនុុលោ�មទៅ�តាមស្តតង់់ដាសវនកម្មម តម្រូ�វឱ្្យ 
យើ�ើងខ្ញុំំ��ប្រើ��ើប្រា�ស់់ការវិិនិិច្ឆ័័�យប្រ�កបដោ�យវិិជ្ជាា�ជីីវៈ� និិងរក្្សាការសង្ស័័យស្រ�បតាម
វិិជ្ជាា�ជីីវៈ� ក្នុុ�ងពេ�លបំំពេ�ញការងារសវនកម្មមរបស់់យើ�ើងខ្ញុំំ��។ យើ�ើងខ្ញុំំ��៖

	x កំំណត់ និិងវាយតម្លៃ�ៃហានិិភ័័យនៃ�ភាពខុសជាសារវន្តតនៃ�របាយការណ៍៍ 
ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� ដែ�លអាចបណ្តាា�លមកពីីការក្លែ�ែងបន្លំំ� ឬកំំហុុសឆ្គគងផ្សេ�េ�ងៗ ដោ�យ
តាក់់តែ�ងនីីតិិវិិធីីសវនកម្មម  និិងធ្វើ�ើ�សវនកម្មមដើ�ើម្្បីីឆ្លើ�ើ�យតបទៅ�នឹឹងហានិិភ័័យ
ទាំំងនោះ�ះ និិងស្វែ�ែងរកភ័័ស្តុុ�តាងសវនកម្មមគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់និិងសមស្រ�ប ដើ�ើម្្បីីធ្វើ�ើ�ជា
មូូលដ្ឋាា�នសម្រា�ប់ការបញ្ចេ�េញមតិិយោ�បល់់របស់់យើ�ើងខ្ញុំំ��។ ហានិិភ័័យដែ�ល
បណ្តាា�លមកពីីការរកមិនិឃើ�ើញកំំហុសុឆ្គគងជាសារវន្តតពីីការក្លែ�ែងបន្លំំ� វាមានទំហំំ
ធំំជាងហានិិភ័័យដែ�លបណ្តាា�លមកពីីកំំហុុសឆ្គគងអចេ�តនា ដោ�យសារការ
ក្លែ�ែងបន្លំំ�រួមួមាន ការសមគំនិំិត ការក្លែ�ែងបន្លំំ�ឯកសារ ការលុបុបំបាត់ដ់ោ�យចេ�តនា 
ការបង្ហាា�ញខុុស ឬការរំំលងប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�ួតពិិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។

	x ស្វែ�ែងយល់អំំពីីប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�តពិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធទៅ�នឹឹងសវនកម្មម ដើ�ើម្្បីី
តាក់ត់ែ�ងនីីតិិវិធិីសីវនកម្មមដែ�លសមស្រ�បទៅ�តាមកាលៈៈទេ�សៈៈ ប៉ុុ�ន្តែ�ែមិនបញ្ចេ�េញ 
មតិិយោ�បល់រ់បស់យ់ើ�ើងខំ្ញុំ�� ទៅ�លើ�ើប្រ�សិទ្ធធភាពនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�តពិនិិតិ្យ្ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងរបស់់
ធនាគារទេ�។

	x វាយតម្លៃ�ៃអំំពីីភាពសមស្រ�បនៃ�គោ�លការណ៍៍គណនេ�យ្្យដែ�លបានប្រើ��ើប្រា�ស់់ 
ភាពសមហេ�តុផលនៃ�ការប៉ាា�ន់ស់្មាា�ន គណនេ�យ្្យ និងិការលាតត្រ�ដាងពាក់់ព័័ន្ធធ 
ដែ�លក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើង។

	x សន្និិ�ដ្ឋាា�នលើ�ើភាពសមស្រ�ប នៃ�ការប្រើ��ើប្រា�ស់់មូូលដ្ឋាា�នគណនេ�យ្្យនិិរន្តតរភាព
អាជីីវកម្មមរបស់់ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលអាស្រ័�័យទៅ�លើ�ើភ័័ស្តុុ�តាងសវនកម្មមដែ�ល
យើ�ើងខំ្ញុំ��ទទួលបាន ថាតើ�ើវាមានភាពមិនច្្បាស់់លាស់់ជាសារវន្តតដែ�លបាន
កើ�ើតឡើ�ើងកម្រិ�តិណា ពាក់ព់័័ន្ធធទៅ�នឹឹងព្រឹ�ត្តិិ�ការណ៍ ៍ឬលក្ខខខណ្ឌឌនានា ដែ�លអាច
បណ្តាា�លឱ្្យមានការសង្ស្័័យជាដុំំ�កំភំួនួទៅ�លើ�ើលទ្ធធភាពរបស់ធ់នាគារ ក្នុុ�ងការ
បន្តតនិរន្តតរភាពអាជីវីកម្មមរបស់ខួ់្លួ�នដែ�រឬទេ�។ ប្រ�សិនិបើ�ើយើ�ើងខំ្ញុំ��សន្និិ�ដ្ឋាា�នថាវាមាន
ភាពមិិនច្្បាស់់លាស់់ជាសារវន្តតបានកើ�ើតឡើ�ើង នោះ�ះយើ�ើងខ្ញុំំ��ត្រូ�ូវធ្វើ�ើ�ការបង្ហាា�ញ

នៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍សវនករ ដើ�ើម្្បីីទាញចំំណាប់អារម្មមណ៍៍អ្ននកប្រើ��ើប្រា�ស់់
របាយការណ៍ ៍ហិរិញ្ញញវតុ្ថុ� ចំពំោះ�ះការលាតត្រ�ដាងព័័ត៌មាន នៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍
ហិរិញ្ញញវតុ្ថុ� ឬប្រ�សិនិបើ�ើការលាតត្រ�ដាងនោះ�ះនៅ�មិនិទាន់គ្រ�ប់គ្រា�ន់ទៀ�ៀត យើ�ើងខ្ញុំំ��
ត្រូ�វធ្វើ�ើ�ការកែ�ប្រែ��មតិិយោ�បល់របស់យ់ើ�ើងខំ្ញុំ��។ សេ�ចក្តីី�សន្និិ�ដា្ឋឋនសរុបុរបស់យ់ើ�ើងខំ្ញុំ�� 
អាស្រ័�័យទៅ�លើ�ើភ័័ស្តុុ�តាងសវនកម្មមដែ�លយើ�ើងខំ្ញុំ��ទទួួលបាន រហូូតដល់់ថ្ងៃ�ៃ
ចុះះ�ហត្ថថលេ�ខាលើ�ើរបាយការណ៍ស៍វនករនេះ�ះ។ ទោះ�ះជាយ៉ាា�ងណាក៏ដ៏ោ�យ ព្រឹ�ត្តិិ�
ការណ៍ ៍ឬលក្ខខខណ្ឌឌនានាក្នុុ�ងពេ�លអនាគត អាចបណ្តាា�លឱ្្យធនាគារឈប់ប់ន្តត
និិរន្តតរភាពអាជីីវកម្មម។

	x វាយតម្លៃ�ៃការបង្ហាា�ញទូទូៅ� រចនាសម្ព័័�ន្ធធ និងិខ្លឹឹ�មសារកុ្នុ�ងរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតុ្ថុ� 
រួមួទាំងំការលាតត្រ�ដាងព័័ត៌ម៌ានផ្សេ�េ�ងៗ និងិកំណំត់ថ់ារបាយការណ៍ហ៍ិរិញ្ញញវត្ថុុ�
បានបង្ហាា�ញពីីប្រ�តិិបត្តិិ�ការ និិងព្រឹ�ឹត្តិិ�ការណ៍៍ជាក់់ស្តែ�ែង ដែ�លអាចធ្វើ�ើ�ឱ្្យមានការ
បង្ហាា�ញត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវ។

យើ�ើងខំ្ញុំ��បានរាយការណ៍ជ៍ូនូអ្ននកដែ�លទទួលបន្ទុុ�កអភិិបាលកិិច្ចចនូវូបញ្ហាា�ផ្សេ�េ�ងៗដូចូជា 
ទំហំំកំារងារតាមផែ�នការ និងិពេ�លវេេលាសវនកម្មម ព្រ�មទាំងំបញ្ហាា�សវនកម្មមសំខំាន់់ៗ  
រួួមទាំំងរាយការណ៍៍ពីីភាពខ្វះះ�ខាតជាសារវន្តតក្នុុ�ងការគ្រ�ប់គ្រ�ងផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង ដែ�លយើ�ើងខំ្ញុំ�� 
បានរកឃើ�ើញក្នុុ�ងការធ្វើ�ើ�សវនកម្មមរបស់់យើ�ើងខ្ញុំំ��។

ជ. ក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន ប្រា�យវ័័តធ័័រហាវខូូភើ�ើស៍៍ (ខេ�មបូូឌា)

គុុយ លីីម
ដៃ�គូ

រាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា 
ថ្ងៃ�ៃទីី២៧ ខែ�មីីនា ឆ្នាំំ��២០២៦

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៥ 221

06 07 09ថ្នាាក់ ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់ របាយការណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�ក្សាាភិិបាល របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងប្រ�ចាំឆំំ្នាំ�08

របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ



សេ�ចក្តីី�ផ្តើ�ើ�ម

របាយការណ៍៍ត្រួ�តពិិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងនេះ�ះ ត្រូ�វបានរៀ�ៀបចំំឡើ�ើងដោ�យអនុុលោ�មទៅ�តាម
ប្រ�ការ២៥ នៃ�    ប្រ�កាស ធ-៧-០១០-១៧២ ប្រ�.ក ស្តីី�ពីីការត្រួ�តពិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុ�ងរបស់់
គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�នធនាគារ និិងហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ដែ�លចេ�ញដោ�យធនាគារជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជា។

របាយការណ៍៍ខាងក្រោ��ម ត្រូ�វបានរៀ�ៀបចំឡើ�ើងទៅ�តាមសេ�ចក្តីី�ណែ�នាំ សម្រា�ប់ការរៀ�ៀបចំ
របាយការណ៍ប៍្រ�ចាំឆំ្នាំំ��ស្តីី�ពីីរចនាសម្ព័័�ន្ធធ និងិប្រ�សិទិ្ធធភាពនៃ�ការត្រួ�តពិនិិតិ្យ្ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង ដែ�ល
បង្ហាា�ញពីីមុុខងារសំំខាន់់ៗ នៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ និិងត្រួ�ួតពិិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងរបស់់
ធនាគារ អ អេ�ច ប៊ីី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក ក្នុុ�ងការិិយបរិិច្ឆេ�េទ។	

ទំំនួួលខុុសត្រូ�វូរបស់គណៈៈកម្មាាធិ ការក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល

គណៈៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មុប្រឹ�ក្ស្ាភិិបាល ប្តេ�េជ្ញាា�ទទួលួខុសុត្រូ�វូជារួមួ ទៅ�លើ�ើការបង្កើ�ើ�តប្រ�ព័័ន្ធធ
គ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យ និិងត្រួ�តពិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងដ៏៏ប្រ�សើ�ើរមួួយសំំរាប់់ធនាគារ។ ទំំនួួល
ខុុសត្រូ�ូវរបស់់គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ក្្សាភិិបាលរួួមមានការពិិនិិត្្យឡើ�ើងវិិញនូូវភាព
សមស្រ�ប និិងប្រ�សិិទ្ធធភាពនៃ�ការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យ និិងប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�តពិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង 
ក្នុុ�ងការការពារផលប្រ�យោ�ជន៍របស់ម់្ចាា�ស់ភ់ាគហ៊ុ�ន និងិ ទ្រ�ព្យសកម្មមរបស់ធ់នាគារ។ 
ខណៈៈពេ�លដែ�លការលុបុបំបំាត់ហ់ានិភិ័័យទាំងំស្រុ�ងុមិនិអាចធ្វើ�ើ�ទៅ�រួចួប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ង
ហានិិភ័័យនិងត្រួ�តពិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដើ�ើម្្បីីគ្រ�ប់គ្រ�ងរីីសអាប់់ភែ�ថាយ 
(Risk Appetite) របស់ធ់នាគារ ក្នុុ�ងកម្រិ�តអនុគុ្រោះ��ះនៃ�ហានិិភ័័យដែ�លបានអនុមុ័័ត
ដោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល និិងគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ង ដើ�ើម្្បីីគាំំទ្រ�ដល់់ការសម្រេ��ចគោ�លដៅ�
អាជីីវកម្មមរបស់់ធនាគារ។ ដូូច្នេះ�ះ�ប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ និិងត្រួ�ួតពិិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងនេះ�ះ 
គឺផឺ្តតល់អំ់ំណះះអំំណាងដែ�លសមហេ�តុផល  ប៉ុុ�ន្តែ�ែពុំំ�ធានាទាំងំស្រុ�ងចំំពោះ�ះកំហុសុឆ្គគង
ជាសារវន្តត ការបាត់់បង់់ ឬការក្លែ�ែងបន្លំំ�ឡើ�ើយ។

នៅ�ក្នុុ�ងការទទួួលស្គាា�ល់់ពីីសារៈ�សំំខាន់់នៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ និិងត្រួ�ួតពិិនិិត្្យ
ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងដ៏៏ប្រ�សើ�ើរមួួយ ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលបានបង្កើ�ើ�តរចនាសម្ព័័�ន្ធធអភិិបាលកិិច្ចច ដែ�ល
ធានានូូវការត្រួ�តពិនិិត្្យប្រ�កប ដោ�យប្រ�សិិទ្ធធភាពនៃ�ហានិិភ័័យ និិងការត្រួ�តពិនិិត្្យ

ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងនៅ�គ្រ�ប់កម្រិ�តថ្នាា�ក់របស់់ធនាគារ។ ដើ�ើម្្បីីសំំរេេចបាននូូវគោ�លបំំណងនេះ�ះ 
ក្រុ�មប្រឹ�កឹ្ស្ាភិិបាលដែ�លមានការជួយួជ្រុ�មុជ្រែ��ងពីីគណៈៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មប្រឹ�កឹ្ស្ាភិិបាល
ហានិភិ័័យ និងិគណៈៈកម្មាា�ធិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មម ដែ�លត្រូ�វបានផ្តតល់ភ់ារកិិច្ចច
ទទួលខុុសត្រូ�វលើ�ើការត្រួ�តពិនិិត្្យបឋមលើ�ើប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យ និងិត្រួ�តពិនិិត្្យ
ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងរបស់់ធនាគារ។ ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលនៅ�តែ�ទទួួលខុុសត្រូ�ូវចំំពោះ�ះអភិិបាលកិិច្ចច
លើ�ើហានិភិ័័យ និងិរាល់ស់កម្មមភាពរបស់គ់ណៈៈកមា្មមធិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល ទាក់ទ់ង
ទៅ�នឹឹងការអនុុវត្តតទំំនួួលខុុសត្រូ�ូវលើ�ើការត្រួ�ួតពិិនិិត្្យដែ�លបានធ្វើ�ើ�ប្រ�តិិភូូកម្មម។

ទំំនួួលខុុសត្រូ�វូរបស់គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ង

គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងមានទំនួួលខុុសត្រូ�វក្នុុ�ងការអនុវត្តតជារួួមនូូវគោ�លនយោ�បាយ និិង
ដំំណើ�ើរការរបស់់ធនាគារ ក្នុុ�ងការកំំណត់់  វាយតម្លៃ�ៃ  វាស់់វែែង ត្រួ�តពិនិិត្្យ និិង
រាយការណ៍៍អំំពីីហានិិភ័័យ ព្រ�មទាំំងធានានូូវប្រ�សិិទ្ធធភាពនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�ួតពិិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង 
តាមរយៈៈចំំណាត់់វិិធានការកែ�តម្រូ�ូវដែ�លសមស្រ�ប និិងទាន់់ពេ�លវេេលា។ តួួនាទីីសំំ
ខាន់់ៗរបស់់គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងរួួមមានដូូចខាងក្រោ��ម៖

•	 កំំណត់់ និិងវាយតម្លៃ�ៃលើ�ើហានិិភ័័យដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងអាជីីវកម្មម និិងការសំំរេេច
បាននូូវគោ�លដៅ� និិងយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអាជីីវកម្មមរបស់់ធនាគារ។

•	 រចនា និិងអនុវត្តតតាមក្រ�បខ័័ណ្ឌឌគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យ ដោ�យយោ�ងទៅ�តាម 
យុុទ្ធធសាស្រ្ត�ត និិងរីីសអាប់់ភែ�ថាយ របស់់ធនាគារ ជាមួួយនឹឹងការត្រួ�តពិិនិិត្្យ
ទៅ�លើ�ើប្រ�សិិទ្ធធភាពរបស់់វា។

•	 រាយការណ៍៍ពីីការផ្លាា�ស់់បូ្តូ�រនៃ�ហានិិភ័័យ ហានិិភ័័យដែ�លកំំពុុងកើ�ើតមាន និិង
ចំំណាត់់វិិធានការកែ�តម្រូ�វសមស្រ�បដែ�លបានអនុុវត្តតដើ�ើម្្បីីដោះ�ះស្រា�យបញ្ហាា�
ទាំំងនោះ�ះ ទៅ�កាន់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលឲ្្យបានទាន់់ពេ�លវេេលា។

អាស្រ័�័យហេ�តុនេះ�ះ គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងបានផ្តតល់់ការធានាដល់ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលថា 
ប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យ និងិត្រួ�តពិនិតិ្យ្ផ្ទៃ�ៃក្នុ�ងរបស់ធ់នាគារ កំពំុងុប្រ�តិិបត្តិ�ការយ៉ាា�ង
ពេ�ញលេ�ញ និងិមានប្រ�សិទិ្ធធភាពជាមួយួនឹងឹដំណំើ�ើរការចាំបំាច់ន់ានាដែ�លបានអនុវុត្តត។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក222

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ� ក្រុ�មុប្រឹ�ក្សាាភិិបាល01 02 03 04 05

របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�



រចនាសម័្ព័�ន្ធធនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ង

	ក្រ�បខ័ ណ្ឌឌ គ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ

ធនាគារបានបង្កើ�ើ�តក្រ�បខ័័ណ្ឌឌគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ ដែ�លបានអនុុម័័តដោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល សម្រា�ប់់ កំំណត់់អត្តតសញ្ញាា�ណ វាយតម្លៃ�ៃនិិងវាស់់វែែង គ្រ�ប់់គ្រ�ង តាមដាន និិង
រាយការណ៍អំ៍ំពីីហានិភិ័័យសំខំាន់់ៗ  ដែ�លប្រ�ឈមដោ�យធនាគារ ក្នុុ�ងការសំរំេេចគោ�លដៅ�អាជីវីកម្មម និងិយុទុ្ធធសាស្រ្ត�តរបស់ខ់្លួួ�ន។ ក្រ�បខ័័ណ្ឌឌនេះ�ះ គឺដឺើ�ើម្្បីធីានាឲ្្យមាននូវូដំំណើ�ើរការ
ដ៏៏មានប្រ�សិិទ្ធធភាព និិងស្ថិិ�រភាពក្នុុ�ងការកំំណត់់ វាយតម្លៃ�ៃ និិងគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យរបស់់ធនាគារទាំំងមូូល ដូូចដែ�លបានបង្ហាា�ញនៅ�ក្នុុ�ងតារាងខាងក្រោ��ម៖

អភិ�លកិច្ច និងការ្រត�តពិនិត្យហានិភ័យ

រ �សអាប់ែភថាយ 

វប្បធម៌ហានិភ័យ

ដំេណីរការក្នងុការ្រគប់្រគងហានិភ័យ

ឯកសារហានិភ័យ

េហដា្ឋ រចនាសម្ព័ន្ធហានិភ័យ

ការកំណត់
ហានិភ័យ

ការវាស់ែវង
ហានិភ័យ

ការ្រគប់្រគង
ហានិភ័យ

ការតាមដាន
ហានិភ័យ

ការវ�ភាគ និង
រាយការណ៍ ហានិភ័យ

របស់ធ់នាគារ ខណៈៈពេ�លដែ�លគណៈៈកម្មាា�ធិការទ្រ�ព្យសកម្មមនិិងបំណុំុល ត្រួ�តពិនិិត្្យ
លើ�ើការគ្រ�ប់គ្រ�ងទ្រ�ព្យសកម្មម និិងបំំណុុល ហានិិភ័័យសន្ទទនីីយភាព និិងហានិិភ័័យ
ទីីផ្្សារ។

ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល ក៏៏ត្រួ�តពិិនិិត្្យលើ�ើការអភិិវឌ្្ឍន៏៏ ការថែ�ទាំំ និិងការអនុុវត្តតផែ�នការ
ស្តាា�រឡើ�ើងវិិញរបស់់ធនាគារផងដែ�រ។ ដំំណើ�ើរការនៃ�ផែ�នការស្តាា�រឡើ�ើងវិិញ ត្រូ�វបាន
បញ្ចូូ�លទៅ�ក្នុុ�ងរីីសអាប់ភ់ែ�ថាយ ផែ�នការយុទុ្ធធសាស្រ្ត�ត និងិក្រ�បខ័័ណ្ឌឌគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យ
របស់់ធនាគារ។

រីសីអាប់់ភែ�ថាយ

រីីសអាប់់ភែ�ថាយរបស់ធ់នាគារត្រូ�វបានកំណត់ជាចំំនួួន និងិប្រ�ភេ�ទនៃ�ហានិភិ័័យ ដែ�ល
ធនាគារមានឆន្ទៈៈ�ក្នុ�ងការទទួលយក ដោ�យស្រ�បទៅ�តាមគោ�លដៅ�យុទុ្ធធសាស្ត្រ�រ និងិ
អាជីីវកម្មមរបស់់ខ្លួួ�ន។  វាជាផ្នែ�ែកសំំខាន់់មួួយនៃ�ក្រ�បខ័័ណ្ឌឌគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យដ៏៏រឹឹងមាំំ
របស់ធ់នាគារ ដែ�លដឹឹកនំាំដោ�យការគ្រ�ប់ គ្រ�ងកម្រិ�តយុទុ្ធធសាស្ត្រ�រពីីក្រុ�មប្រឹ�ក្ស្ាភិិបាល 
និិងត្រូ�ូវបានគាំំទ្រ�ដោ�យការចូូលរួួមសកម្មមពីីថ្នាា�ក់់គ្រ�ប់់ គ្រ�ងគ្រ�ប់់កម្រិ�ិត។

អភិិបាលកិិច្ចច និិងការត្រួ�តួពិនិិត្យយហានិិភ័័យ

ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល ជាថ្នាា�ក់់កំំពូូលនៃ�រចនាសម្ព័័�ន្ធធអភិិបាលកិិច្ចចហានិិភ័័យ និិងជា
អ្ននកទទួលខុុសត្រូ�វចុុងក្រោ��យទៅ�លើ�ើយុទុ្ធធសាស្ត្រ�រគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យ រីីសអាប់់ភែ�ថាយ 
ក្រ�បខ័័ណ្ឌឌ និិង ត្រួ�ួតពិិនិិត្្យលើ�ើរាល់់សកម្មមភាពគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យរបស់់ធនាគារ។ 

គណៈៈកម្មាា�ធិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលហានិិភ័័យរាយការណ៍៍ដោ�យផ្ទាា�ល់់ទៅ�កាន់់
គណៈៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មប្រឹ�ក្ឹ្សាភិិបាលផ្តតល់ក់ារត្រួ�តពិនិិិត្្យនិងិជួយួដល់ក់ុ្រ�រមបឹ្រ�រក្ស្ាភិិបាល
ក្នុុ�ងការពិិនិិត្្យឡើ�ើងវិិញនូូវទស្្សនៈៈវិិស័័យក្នុុ�ងការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ ក្រ�បខ័័ណ្ឌឌ 
គោ�លនយោ�បាយ និិងម៉ូូ�ដែ�លនានា ព្រ�មទាំំងបញ្ហាា�ហានិិភ័័យដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ និិង
ជាក់់លាក់់ចំំពោះ�ះអាជីីវកម្មមរបស់់ធនាគារ។

ការទទួួលខុុសត្រូ�ូវសម្រា�ប់់ការត្រួ�ួតពិិនិិត្្យលើ�ើគ្រ�ប់គ្រ�ងប្រ�ចាំំថ្ងៃ�ៃ ទាក់់ទងហានិិភ័័យ
សហគ្រា�ស នឹងឹបញ្ហាា�ដើ�ើមទុនុ ត្រូ�វបានផ្ទេ�េរទៅ�ឲ្្យគណៈៈកម្មាា�ធិការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យ 
ដែ�លរួួមមាន អ្ននកគ្រ�ប់គ្រ�ងជាន់់ខ្ពពស់់របស់់ធនាគារហើ�ើយរាយការណ៍៍ទៅ�កាន់់ 
គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលហានិិភ័័យ។គណៈៈកម្មាា�ធិិការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ 
មានភារកិិច្ចចត្រួ�តពិនិិត្្យលើ�ើបញ្ហាា�ការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងអាជីីវកម្មម
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រចនាសម័្ព័�ន្ធធនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ង (ត)

ម៉្្�យាងវិញិទៀ�ៀត កម្រិ�តិអនុគុ្រោះ��ះនៃ�ហានិភិ័័យគឺជឺាកម្រិ�តិដែ�លធនាគារអាចទទួលួយក
បាននៅ�ពេ�លមានបំរំែែបំរំួលួទាក់ទ់ងទៅ�នឹងឹការសម្រេ��ច បាននូវូគោ�លដៅ�យុទុ្ធធសាស្ត្រ�រ 
និិងអាជីីវកម្មមរបស់់ធនាគារ។ វាត្រូ�វបានវាស់់វែែង ដោ�យប្រើ��ើឯកតាដូូចគ្នាា�ទៅ�នឹឹង
គោ�លដៅ�ដែ�លជាប់ទ់ាក់ទង។ វាកែ�ប្រែ��រីីសអាប់់ភែ�ថាយទៅ�ជាសូចូនាករប្រ�តិិបត្តិ�ការ 
ហើ�ើយអាចកំំណត់់បាននៅ�គ្រ�ប់់កម្រិ�ិតរបស់់ធនាគារ។

គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ង និិងក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលបានធ្វើ�ើ�ការពិិនិិត្្យឡើ�ើងវិិញជាទៀ�ៀងទាត់់លើ�ើ
រីីសអាប់់ភែ�ថាយ និងិកម្រិ�តអនុគ្រោះ��ះនៃ�ហានិភិ័័យដែ�លបានកំណត់ ដើ�ើម្ប្ីឲ្ី្យស្រ�បតាម
យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ និិងបរិិយាកាសប្រ�តិិបត្តិិ�ការរបស់់ធនាគារ។  ការពិិនិិត្្យឡើ�ើងវិិញនេះ�ះ
រួមួមានការកំំណត់អត្តតសញ្ញាា�ណ និងិកំំណត់រង្វាា�ស់រ់ីីសអាប់ភ់ែ�ថាយថ្មីី�សម្រា�ប់ធនាគារ 
ឬការដកចេ�ញនូូវរង្វាា�ស់់រីីសអាប់់ភែ�ថាយដែ�លលែ�ងមានសុុពលភាព ក៏៏ដូូចជា ការ
ធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្ប្ន្ននភាពលើ�ើកម្រិ�តកំណត់រីីសអាប់់ភែ�ថាយ ដើ�ើម្ប្ីឲ្ី្យសមស្រ�បនឹងយុទុ្ធធសាស្ត្រ�រ
អាជីីវកម្មម និិងស្ថាា�នភាពហានិិភ័័យ របស់់ធនាគារ។

ហានិិភ័័យអាជីីវកម្មម និិងប្រ�តិិបត្តិ�ការសំំខាន់់ៗ ដែ�លត្រូ�វបានយកមកពិិចារណា
នៅ�ពេ�លធ្វើ�ើ�ការពិិនិិត្្យឡើ�ើងវិិញនូូវរីីសអាប់់ភែ�ថាយរួួមមាន ហានិិភ័័យមិិនអនុុលោ�ម
តាមបទប្្បញ្ញញត្តិិ� ហានិិភ័័យឥណទាន ហានិិភ័័យទីីផ្្សារនិិងសន្ទទនីីយភាព ហានិិភ័័យ
ប្រ�តិិបត្តិិ�ការ ហានិិភ័័យការក្លែ�ែងបន្លំំ� និិងហានិិភ័័យបច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងអុីី�នធឺឺណិិត។

វប្បបធម៌៌ហានិិភ័័យ និិងការប្រ�តិិបត្តិ�តាម

វប្្បធម៌៌ហានិិភ័័យ និិងការប្រ�តិិបត្តិិ�តាម ត្រូ�វបានជំំរុុញដោ�យការដឹឹកនាំំដ៏៏រឹឹងមាំំពីី
ថ្នាា�ក់់ដឹឹកនាំំ។ គោ�លនយោ�បាយស្តីី�ពីីហានិិភ័័យ និិងប្រ�តិិបត្តិ�តាមនានា ត្រូ�វបាន
កំំណត់់យ៉ាា�ងច្្បាស់់ បន្តតផ្្សព្វវផ្្សាយ និិងពង្រឹ�ងជាបន្តតបន្ទាា�ប់ទូូទាំំងធនាគារ ដើ�ើម្្បីី
បង្កើ�ើ�តវប្្បធម៌៌ដ៏៏រឹឹងមាំំមួួយ ដែ�លលើ�ើកកម្ពពស់់ការកំំណត់់អត្តតសញ្ញាា�ណ វាយតម្លៃ�ៃ និិង
កាត់់បន្ថថយហានិិភ័័យយ៉ាា�ងសកម្មម។

ការគ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិិភ័័យគឺមឺានសារៈ�សំខំាន់ច់ំពំោះ�ះគ្រ�ប់ផ្នែ�ែកទាំងំអស់ន់ៃ�អាជីវីកម្មម និងិ
ប្រ�តិិបត្តិិ�ការរបស់់ធនាគារ ហើ�ើយវាជាទំំនួួលខុុសត្រូ�ូវរបស់់និិយោ�ជិិកទាំំងអស់់របស់់
ធនាគារទាំងំមូលូ។ ដោ�យស្រ�បតាមតម្រូ�វូការបទប្ប្ញ្ញញតិ្តិ� និងិការអនុវុត្តតដែ�លឈានមុខុ
គេ�ក្នុ�ងវិិស័័យធនាគារ ធនាគារបានអនុុវត្តតគោ�លការណ៍៍ដែ�លថា "ហានិិភ័័យ និិង
ការប្រ�តិិបត្តិ�តាម គឺជឺាទំំនួលួខុុសត្រូ�វរបស់បុ់ុគ្គគលិកិគ្រ�ប់រូូប" ហេ�តុដូចូ្នេះ�ះ� ការគ្រ�ប់គ្រ�ង
ហានិិភ័័យគឺឺជា ទំំនួួលខុុសត្រូ�ូវស្នូូ�លមួួយរបស់់ផ្នែ�ែកអាជីីវកម្មម និិងផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិិ�ការនីី
មួួយៗ។ វាត្រូ�ូវបានបញ្ជាា�ក់ និិងកត់់ត្រា�នៅ�ក្នុុ�ងក្រ�បខ័័ណ្ឌឌគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យ របស់់
ធនាគារ ។

តាមការណែ�នាំំដោ�យគោ�លការណ៍៍ខាងលើ�ើ ធនាគារបានអនុុវត្តតកម្មមវិិធីីវប្្បធម៌៌ និិង
ការយល់់ដឹឹងអំំពីីហានិិភ័័យជាបន្តតបន្ទាា�ប់់ដែ�លរួួមមានយុុទ្ធធនាការយល់់ដឹឹង និិង
បណ្តុះះ��បណ្តាា�លទូូទាំំងធនាគារដើ�ើម្្បីីផ្្សព្វវផ្្សាយវប្្បធម៌៌ហានិិភ័័យដែ�លប្រ�កបដោ�យ
សុុខមាលភាព។ វប្្បធម៌៌ហានិិភ័័យដ៏៏រឹឹងមាំំមួួយនឹឹងកាត់់បន្ថថយការប៉ះះ�ពាល់់ទៅ�លើ�ើ
ហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងមិិនមែ�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� រួួមទាំំងផលប៉ះះ�ពាល់់លើ�ើកេ�រ្តិ៍៍�ឈ្មោះ�ះ��របស់់
ធនាគារ។

បន្ថែ�ែមពីីនេះ�ះ ធនាគារបានអនុវត្តតកម្មមវិធីិីមន្រ្តី�ី�ហានិភិ័័យអាជីីវកម្មម និងិប្រ�តិិបត្តិ�តាមក្នុុ�ង
គោ�លបំំណង ដើ�ើម្ប្ីបីណ្តុះះ��នូវូការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យ និងិការប្រ�តិិបត្តិ�តាមជាមុនុ និងិ
ដើ�ើម្្បីីបង្កើ�ើ�តវប្្បធម៌៌ហានិិភ័័យដ៏រឹឹងមាំំមួួយ។ កម្មមវិិធីីនេះ�ះ រួួមមានការតែ�ងតាំំងមន្រ្តី�ី�
ហានិិភ័័យអាជីីវកម្មម និិងប្រ�តិិបត្តិិ�តាមនៅ�ក្នុុ�ងធនាគារដែ�លមានតួួនាទីីជាភ្នាា�ក់់ងារ
ទំំនាក់់ទំំនងលើ�ើបញ្ហាា� ហានិិភ័័យ និិងប្រ�តិិបត្តិិ�តាមទាំំងអស់់។ 

ការអនុវត្តន៏កម្មវ �ធីម�ន្តីហានិភ័យអាជីវកម្ម និង្របតិបត្តិតាម 
គឺអនុេលាមតាមមូ៉ែដលែខ្សការពារទាងំបី ែដល្រត�វ�នអនុវត្តជា
សកល។ វាមានការទទួលខុស្រត�វច�ស់លាស់េលីភាពជា
មា្ច ស់ការេលីហានិភ័យេ�ក្នងុធនាគារទាងំមូល។ មូ៉ែដលេនះ្រត�វ
�នបងា្ហ ញដូចខាងេ្រកាម៖

ែខ្សការពារទី១1

• ែផ្នកអាជីវកម្ម ឬមុខងារ មានទំនួលខុស្រត�វក្នងុការ្រគប់្រគង
 ហានិភ័យ និងប�្ហ ្របតិបត្តិតាម្របចាៃំថ្ង។

• ម�ន្តីហានិភ័យអាជីវកម្ម និង្របតិបត្តិតាម ្រត�វជួយែផ្នកអាជីវកម្ម 
 ឬែផ្នកេផ្សងៗចំេពាះ ប�្ហ ហានិភ័យ និងការ្របតិបត្តិតាម្របចាៃំថ្ង។

ែខ្សការពារទី២2

• ែផ្នក្រគប់្រគងហានិភ័យ និង្របតិបត្តិតាម មានទំនួលខុស្រត�វ
 ក្នងុការ្រត�តពិនិត្យ កំណត់េគាលការណ៏្រគប់្រគង និងផ្តល់ការ
 គា្ំរទដល់ែផ្នកអាជីវកម្ម ឬែផ្នកេផ្សងៗេ�េលីប�្ហ ហានិភ័យ 
 និងការ្របតិបត្តិតាម។

ែខ្សការពារទី៣3

• សវនកម្មៃផ្ទក្នងុ ផ្តល់នូវការធានាឯករាជ្យេ�កាន់្រក �ម្របឹក�
 ភិ�ល ថាមុខងារ្រគប់្រគងហានិភ័យ និង្របតិបត្តិតាមដំេណីរការ
 ្របកបេដាយ្របសិទ្ធភាពដូចែដល�នេរៀបចំេឡងីែដរឬេទ។

ដំំណើ�ើ រការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ

ដំណំើ�ើរការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យកំណំត់អ់ត្តតសញ្ញាា�ណ វាយតម្លៃ�ៃ និងិវាស់វ់ែែង ត្រួ�តពិនិិតិ្យ្ 
តាមដាន និិងរាយការណ៍៍ ឬវិិភាគហានិិភ័័យ។ ទាំំងនេះ�ះធានាថាការប្រ�ឈមនឹឹង
ហានិភិ័័យត្រូ�វូបានគ្រ�ប់គ់្រ�ងយ៉ាា�ងគ្រ�ប់គ្រា�ន់ ់ហើ�ើយផលចំណំេ�ញរំពំឹងឹទុុកអាចទូទូាត់់
បានធៀ�ៀបនឹឹងហានិិភ័័យដែ�លបានទទួួលយក។

•	 ការកំំណត់់អត្តតសញ្ញាា�ណ៖ ការកំំណត់អត្តតសញ្ញាា�ណ និងិវិភិាគហានិភិ័័យដែ�ល
មានស្រា�ប់ និិងអាចកើ�ើតមាន គឺឺជាដំំណើ�ើរការបន្តតបន្ទាា�ប់ ដើ�ើម្្បីីឲ្្យមានការ
កំំណត់់អត្តតសញ្ញាា�ណហានិិភ័័យដោ�យសកម្មម និិងទាន់់ពេ�លវេេលាក្នុុ�ងប្រ�តិិបត្តិិ�
ការអាជីីវកម្មមរបស់់ធនាគាររួួមទាំំងហានិិភ័័យដែ�លកំំពុុងកើ�ើតមានឡើ�ើង។ 
ទាំងំនេះ�ះធានាថាហានិភិ័័យទាំងំនោះ�ះអាចត្រូ�វូបានគ្រ�ប់គ់្រ�ងបានស្រ�បទៅ�តាម 
រីីសអាប់់ភែ�ថាយរបស់់ធនាគារ។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក224

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ� ក្រុ�មុប្រឹ�ក្សាាភិិបាល01 02 03 04 05

របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�



រចនាសម័្ព័�ន្ធធនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ង (ត)

•	 ការវាយតម្លៃ�ៃ និិងវាស់់វែែង៖ ហានិិភ័័យត្រូ�វបានវាស់់វែែង វាយតម្លៃ�ៃ និិងសរុុប 
បញ្ចូូ�លគ្នាា�ដោ�យប្រើ��ើវិិធីីសាស្រ្ត�តវាស់វ់ែែងហានិិភ័័យទាំំងគុុណភាព និិងបរិិមាណ 
ហើ�ើយដំណើ�ើរការនេះ�ះក៏៏ដើ�ើរតួួជាឧបករណ៍៍សំំខាន់់មួួយផងដែ�រ ព្រោះ��ះវាផ្តតល់ 
នូូវការវាយតម្លៃ�ៃពីីភាពគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់នៃ�ដើ�ើមទុុន និិងសោ�ធនភាព។

•	 ការត្រួ�តួពិិនិិត្្យ៖ ហានិភិ័័យដែ�លត្រូ�វបានកំណំត់កុ្នុ�ងដំំណើ�ើរការកំណំត់ហានិភិ័័យ 
ត្រូ�វតែ�គ្រ�ប់គ្រ�ង និិងកាត់់បន្ថថយហានិិភ័័យឲ្្យបានគ្រ�ប់គ្រា�ន់ ដើ�ើម្្បីីគ្រ�ប់គ្រ�ង
ហានិិភ័័យនៃ�ការបាត់់បង់់។ ទាំំងនេះ�ះ ក៏៏ធានាថាការប្រ�ឈមនឹឹងហានិិភ័័យត្រូ�ូវ
បានគ្រ�ប់់គ្រ�ងនៅ�ក្នុុ�ងកម្រិ�ិតរីីសអាប់់ភែ�ថាយរបស់់ធនាគារផងដែ�រ។

•	 ការតាមដាន៖ ដំំណើ�ើរការតាមដានដែ�លមានប្រ�សិិទ្ធធភាព ធានាថាធនាគារ
យល់់ដឹឹងអំំពីីស្ថាា�នភាពនៃ�ទំំហំំហានិិភ័័យរបស់់ខ្លួួ�ន ធៀ�ៀបទៅ�នឹឹងអាប់់ភែ�ថាយ
ដែ�លបានអនុម័័តរួួច និិងដើ�ើម្្បីីជួួយសម្រួ�លកុ្នុ�ងការកំំណត់បញ្ហាា�ដែ�លអាច
កើ�ើតមានបានទាន់ពេ�លវេេលា តាមរយៈៈការតាមដានជាបន្តតបន្ទាា�ប់ទ់ៅ�លើ�ើទំំហំំ
ហានិិភ័័យ និិងវិិធានការគ្រ�ប់់គ្រ�ង ឬកាត់់បន្ថថយហានិិភ័័យ។

•	 ការវិិភាគ និិងរាយការណ៍៍៖ ការវិិភាគ និិងរបាយការណ៍៍ហានិិភ័័យត្រូ�ូវបាន
រៀ�ៀបចំំនៅ�កម្រិ�ិតអង្គគភាព ក៏៏ដូូចជាកម្រិ�ិតអាជីីវកម្មម ហើ�ើយត្រូ�ូវបានរាយការណ៍៍
ជាប្រ�ចាំ ំទៅ�កាន់ថ់្នាា�ក់គ់្រ�ប់គ្រ�ងជាន់ខ់្ពពស់ ់និងិក្រុ�មប្រឹ�ក្ស្ាភិិបាលដែ�លពាក់ព់័័ន្ធធ 
ដើ�ើម្្បីីធានាថាហានិិភ័័យដែ�លបានកំំណត់់រួួច នៅ�តែ�ស្ថិិ�តក្នុុ�ងកម្រិ�ិតអាប់់ភែ�ថា
យដែ�លបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង និិងដើ�ើម្្បីីជួួយគាំំទ្រ�ដល់ដំំណើ�ើរការធ្វើ�ើ�សេ�ចក្តីី�
សម្រេ��ចចិិត្តតប្រ�កប ដោ�យព័័ត៌មានគ្រ�ប់គ្រា�ន់។ ការរាយការណ៍៍ និិងការវិិភាគ
ទិិន្ននន័័យក៍៍កំំពុុងត្រូ�ូវបានកែ�លម្អអជាបន្តតបន្ទាា�ប់់ផងដែ�រ ដើ�ើម្្បីីផ្តតល់់ពត៌៌មានវិិភាគ
អំំពីីហានិភិ័័យដល់ភ់ាគីពីាក់ព់័័ន្ធធនៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ ក្នុុ�ងការសម្រេ��ចចិិត្តតប្រ�កបដោ�យ
ប្រ�សិិទ្ធធភាពជាងមុុន។

បន្ថែ�ែមពីីនេះ�ះ ការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យមានគោ�លបំំណងធានាថា ការសម្រេ��ចចិិត្តត
ពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងហានិិភ័័យស្រ�បទៅ�តាមគោ�លដៅ�យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តអាជីីវកម្មម និិងស្ថិិ�តក្នុុ�ង
កម្រិ�ិតហានិិភ័័យដែ�លធានាគារអាចទទួួលយកបាន។

ឯកសារគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ

ធនាគារទទួលួស្គាា�ល់ថ់ា ការអនុវុត្តតប្រ�កបដោ�យប្រ�សិទិ្ធធភាពនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធ និងិដំណំើ�ើរការ
គ្រ�ប់់គ្រ�ង    ហានិិភ័័យត្រូ�ូវមានការគាំំទ្រ�ដោ�យឯកសារ និិងហេ�ដ្ឋាា�រចនាសម្ព័័�ន្ធធដែ�ល
មានភាពរឹឹងមំាំ។ ដើ�ើម្្បីីសម្រេ��ចគោ�លបំំណងនេះ�ះ ធនាគារបានបង្កើ�ើ�តក្រ�បខ័័ណ្ឌឌ 
គោ�លនយោ�បាយ និិងឯកសារការត្រួ�ួតពិនិិត្្យ ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធផ្សេ�េ�ងៗ ដើ�ើម្្បីីធានាថា
ការអនុុវត្តត និិងដំំណើ�ើរការ ដែ�លបានកំំណត់់យ៉ាា�ងច្្បាស់់លាស់់ ត្រូ�ូវបានអនុុវត្តតយ៉ាា�ង
ជាប់ល់ាប់់នៅ�ក្នុុ�ងធនាគារទាំងំមូូល។ ឯកសារទាំងំនេះ�ះ គឺតឺ្រូ�វបានឆ្លលងកាត់ដ់ំណំើ�ើរការ
ត្រួ�ួតពិិនិិត្្យយ៉ាា�ងម៉៉ត់់ចត់់ ដើ�ើម្្បីីធានាថាវានៅ�មានបច្ចុុ�ប្្បន្ននភាព។

ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ

ធនាគារបានរៀ�ៀបចំធនធាន និិងបុុគ្គគលិិកដែ�លមានទេ�ពកោ�សល្្យរបស់់ខួ្លួ�នទៅ�ក្នុុ�ង

មុុខងារគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ ហើ�ើយបានវិិនិិយោ�គលើ�ើបច្ចេ�េកវិិទ្្យា រួួមទាំំងការគ្រ�ប់់គ្រ�ង
ទិិន្ននន័័យដើ�ើម្្បីីគាំំទ្រ�ដល់សកម្មមភាពគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យរបស់់ធនាគារ។ បុុគ្គគលិិក 
ត្រូ�វបានកំណត់តួួនាទីី និិងទំំនួួលខុុសត្រូ�វច្្បាស់់លាស់់ ផ្តតល់់លទ្ធធភាពអោ�យទទួល
បាននូវូព័័ត៌មាន ពីីហានិភិ័័យដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ និងិមានបច្ចុ�ប្ប្ន្ននភាព ហើ�ើយក៏ទ៏ទួលបាន
ឱកាសក្នុុ�ងការពង្រឹ�ឹងសមត្ថថភាពជាបន្តតបន្ទាា�ប់់តាមរយៈៈកម្មមវិិធីីសិិក្្សា និិងអភិិវឌ្្ឍន៍៍
ផងដែ�រ។

ប្រ�ព័័ន្ធធ និិងឧបករណ៍៍គ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យ ត្រូ�វបានរចនាឡើ�ើងដើ�ើម្្បីីផ្តតល់់លទ្ធធភាព
ទទួលបានព័័ត៌ម៌ានពីីហានិភិ័័យដែ�លគាំទំ្រ�ដំណើ�ើរការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យ។ ទិនិ្ននន័័យ
ដែ�លមានស្រា�ប់់សម្រា�ប់់ធ្វើ�ើ�ការវិិភាគ តាមដាន បង្ហាា�ញ និិងរាយការណ៍៍បានជួួយ
ពង្រឹ�ងសមត្ថថភាពគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យជាបន្តតបន្ទាា�ប់។់ របាយការណ៍គ៍្រ�ប់គ់្រ�ងហានិភិ័័យ
របស់់ធនាគារ ក៏៏បានវិិវឌ្្ឍន៍៍ទៅ�ជារបាយការណ៏៏ដែ�លផ្អែ�ែកលើ�ើការវិិភាគកាន់់តែ�ច្រើ��ើន 
រួួមទាំំងធាតុុព្្យាករណ៍៍ទាំំងផ្នែ�ែកបរិិមាណនិិងគុុណភាពផងដែ�រ។

ការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យ ដែ�លមានប្រ�សិទិ្ធធភាពតម្រូ�វូឱ្្យធនាគារធ្វើ�ើ�ការពិនិិតិ្យ្ឡើ�ើងវិញិ
ជាបន្តតបន្ទាា�ប់ល់ើ�ើសមត្ថថភាពគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យរបស់ខួ់្លួ�ន ដើ�ើម្ប្ីអីាចគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យ
ប្រ�កបដោ�យប្រ�សិិទ្ធធភាព និិងពង្រឹ�ងការអនុវត្តតន៏នៅ�ក្នុុ�ងធនាគារទាំំងមូូល។ ដូូច្នេះ�ះ�
ធនាគារបានចាប់់ ផ្ដើ�ើ�មដំំណើ�ើរផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រ ដើ�ើម្្បីីសម្រេ��ចបាននូូវប្រ�សិិទ្ធធភាពនិិងប្រ�សិិទ្ធធ
ផលកាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរឡើ�ើង។

	ដំ ណើ�ើ រការត្រួ�តួពិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងសំំខាន់់ៗ

ប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�តពិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង ត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដើ�ើម្្បីគី្រ�ប់គ្រ�ង និងិកាត់ប់ន្ថថយហានិភិ័័យ
ដែ�លអាចរារាំំងធនាគារកុ្នុ�ងការសម្រេ��ចបាននូវគោ�លដៅ� និិងគោ�លបំំណងរបស់់
ខ្លួួ�ន។ ប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�តពិិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងរបស់់ធនាគាររួួមមាន គោ�លនយោ�បាយ នីីតិិវិិធីី 
ដំណំើ�ើរការ រចនាសម្ព័័�ន្ធធគ្រ�ប់គ់្រ�ង និងិទិិដ្ឋឋភាពត្រួ�តួពិនិិត្យ្ផ្សេ�េ�ងៗទៀ�ៀតដែ�លបានអនុវុត្តត 
ដើ�ើម្្បីីធានាការសម្រេ��ចបាននូវគោ�លបំំណងរបស់់ធនាគារ នៅ�កុ្នុ�ងប្រ�តិិបត្តិ�ការ
ប្រ�កបដោ�យប្រ�សិិទ្ធធភាព និិងប្រ�សិិទ្ធធផល រួួមទាំំងរបាយការណ៏៏ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លអាច
ជឿ�ឿទុុកចិិត្តតបាន និិងការអនុលោ�មតាមច្្បាប់់ បទប្្បញ្ញញតិ្តិ� និិងគោ�លនយោ�បាយផ្ទៃ�ៃ
ក្នុុ�ងផ្សេ�េ�ងៗ។ 

ដំំណើ�ើរការសំំខាន់់ៗ ដែ�លបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដោ�យក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល ដើ�ើម្្បីីផ្តតល់់នូូវ
ប្រ�សិិទ្ធធភាពនៃ�ការត្រួ�ួតពិិនិិត្្យ និិងអភិិបាលកិិច្ចចលើ�ើប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�ួតពិិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងរួួមមាន៖

បរិសិ្ថាានត្រួ� តួពិនិិត្យយ និិងសកម្មមភាពត្រួ�តួពិនិិត្យយ

រចនាសម្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង

ធនាគារមានរចនាសម្ព័័�ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ងជាផ្លូូ�វការ ដែ�លមានការកំណំត់យ៉ាា�ងច្ប្ាស់ល់ាស់់
នូវូគណនេ�យ្យ្ភាព ទំនំួលួខុសុត្រូ�វ កម្រិ�តសិទិ្ធិិ�អំំណាចកុ្នុ�ងការអនុញ្ញាា�ត និងិការរាយ
ការណ៏៏។ រចនាសម្ព័័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ងរបស់់ធនាគារផ្តតល់់នូូវក្រ�បខ័័ណ្ឌឌមូូលដ្ឋាា�នដើ�ើម្្បីីធានា
ថាអាជីីវកម្មម និិងប្រ�តិិបត្តិិ�ការរបស់់ធនាគារដំំណើ�ើរការយ៉ាា�ងរលូូន ក៏៏ដូូចជាបង្ហាា�ញពីី
វិិសាលភាពនៃ�ការគ្រ�ប់គ្រ�ង ដែ�លចាំំបាច់់សម្រា�ប់ការត្រួ�តពិនិិត្្យប្រ�កបដោ�យ
ប្រ�សិិទ្ធធភាពលើ�ើប្រ�តិិបត្តិិ�ការ និិងគណនេ�យ្្យភាពអាជីីវកម្មមប្រ�ចាំំថ្ងៃ�ៃ។

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៥ 225
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របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�
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រចនាសម័្ព័�ន្ធធនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ង (ត)

ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងប្រ�កបដោ�យនិិរន្តតរភាព

ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលទទួលខុុសត្រូ�វក្នុុ�ងការកំំណត់ទិិសដៅ�យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តជារួួមនៃ�យុុទ្ធធ
សាស្រ្ត�តនិរន្តតរភាព និងិយុទុ្ធធសាស្ត្រ�រដែ�លទាក់ទ់ងនឹឹងអាកាសធាតុរុបស់ធ់នាគារ ដើ�ើម្្បីី
ធានាឱ្្យសមស្រ�បទៅ�នឹឹងគោ�លដៅ�រយៈៈពេ�លវែែងរបស់់ធនាគារ និិងយុុទ្ធធសាស្រ្ត�ត
សាជីីវកម្មម ការរំពំឹងឹទុកុនៃ�បទប្បញ្ញញត្តិិ� ការណែ�នាំរំបស់រ់ដ្ឋាា�ភិិបាល និងិការអនុវុត្តតដែ�ល
ល្អអបំំផុុត ។ ក្រុ�មប្រឹ�ក្ស្ាភិិបាលផ្តតល់នូវូការត្រួ�តពិនិតិ្យ្ជាយុទុ្ធធសាស្រ្ត�តនៃ�និរិន្តតរភាព និងិ
គំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មទាក់់ទងនឹឹងអាកាសធាតុុរបស់់ធនាគារ ក៏៏ដូូចជាបញ្ហាា�បរិិស្ថាា�ន សង្គគម 
និិងអភិិបាលកិិច្ចច ជុំំ�វិិញយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តអាជីីវកម្មមទាំំងមូូលរបស់់ធនាគារ។ គណៈៈកម្មាា�  
ធិិការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ ទទួួលខុុសត្រូ�ូវក្នុុ�ងការជំំរុុញការអនុុវត្តតយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ លើ�ើ
របៀ�ៀបវារៈ�និរិន្តតរភាព និងិអាកាសធាតុរុបស់ធ់នាគារ ហើ�ើយរាយការណ៍ទ៍ៅ�ក្រុ�មប្រឹ�ក្ស្ា
ភិិបាល។

គោ�លនយោ�បាយ និិងសេ�ចក្តីី�ណែ�នាំំ

គោ�លនយោ�បាយ សេ�ចក្តីី�ណែ�នាំ និិងដំំណើ�ើរការ ក្នុុ�ងការគ្រ�ប់គ្រ�ងអាជីីវកម្មម និិង
ប្រ�តិិបត្តិ�ការរបស់ធ់នាគារ ត្រូ�វបានចងក្រ�ងជាឯកសារ និងិផ្ស្ព្វវផ្ស្ាយនៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ
ទាំំងមូូល ខណៈៈដែ�លបុុគ្គគលិិកទាំំងអស់់អាចរកមើ�ើលបាន តាមរយៈៈឯកសារដែ�ល
បានរក្្សាទុុកនៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ព័័ន្ធធកុំំ�ព្្យូូទ័័ររបស់់ធនាគារដែ�លមានភាពងាយស្រួ�ួលក្នុុ�ងការ
យោ�ង និងិអនុលុោ�មតាម។ គោ�លនយោ�បាយ សេ�ចក្តីី�ណែ�នាំ ំនិងិដំំណើ�ើរការទាំងំនេះ�ះ 
ត្រូ�វបានពិិនិិត្្យនិិងធ្វើ�ើ�បច្ចុ�ប្្បន្ននភាពឡើ�ើងវិិញដោ�យផែ្ន�នកអាជីីវកម្មមនិិងប្រ�តិិបតិ្តត�ការ 
តាមរយៈៈដំំណើ�ើរការពិិនិិត្្យឡើ�ើងវិិញ និិងអនុុម័័តជាប្រ�ព័័ន្ធធដើ�ើម្្បីីសម្រ�បទៅ�តាមការ
ផ្លាា�ស់់បូ្តូ�រនៃ�ច្្បាប់់ និិងបទប្្បញ្ញញតិ្តិ�នានា ក៏៏ដូូចជាការផ្លាា�ស់់បូ្តូ�រនៃ�បរិិបទអាជីីវកម្មម និិង
ប្រ�តិិបតិ្តត�ការ។ 

ដែ�នកំណត់សិិទ្ធិិ�អំំណាច

ក្រុ�មប្រឹ�ក្ស្ាភិិបាលបានអនុម័័តលើ�ើម៉ាា�ទ្រី�សសិទិ្ធិិ�អំំណាចអនុម័័តនៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ ដែ�ល
កំំណត់សិិទ្ធិិ�អំំណាចអនុម័័តជាមួួយនឹងដែ�នកំណត់សិិទ្ធិិ�អំំណាចទៅ�តាមលំំដាប់់
ជាន់់ថ្នាា�ក់នៃ�គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងនៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ។ ដូូច្នោះ�ះ��ហើ�ើយគណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងត្រូ�វ 
បានផ្តតល់់សិិទ្ធិិ�អំំណាចឲ្្យអនុវត្តតទំំនួួលខុុសត្រូ�វរបស់់ខួ្លួ�ន និិងទទួលខុុសត្រូ�វចំំពោះ�ះ
ការសម្រេ��ចចិិត្តតនិងសកម្មមភាពរបស់់ពួួកគេ�។ ម៉ាា�ទ្រី�សសិិទ្ធិិ�អំំណាចអនុម័័តនៅ�កុ្នុ�ង
ធនាគារត្រូ�ូវបានពិនិិត្្យឡើ�ើងវិិញជាប្រ�ចាំំ និិងធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្្បន្ននភាពឲ្្យស្រ�បទៅ�តាមការ
ផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រនៃ�រចនាសម្ព័័�ន្ធធអង្គគភាព បរិិយាកាសអាជីីវកម្មម ឬតម្រូ�ូវការប្រ�តិិបត្តិិ�ការ។

ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងអ៊ីី�នធឺណេ�ត

ធនាគារចាត់ទុ់ុកការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យបច្ចេ�េកវិទិ្យ្ា និងិអុីី�នធឺណេ�តជាអាទិិភាពខ្ពពស់់
មួួយដើ�ើម្្បីីធានាការសម្ងាា�ត់ សុុចរិិតភាព និិងភាពអាចរកបាននៃ�ព័័ត៌៌មាននិិង
ហេ�ដ្ឋាា�រចនាសម្ព័័�ន្ធធព័័ត៌៌មានវិិទ្្យារបស់់ធនាគារដើ�ើម្្បីីអាចអនុុវត្តតយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តរបស់់
ធនាគារ។ ផ្នែ�ែកនេះ�ះស្ថិ�តក្រោ��មការត្រួ�តពិនិិត្្យរបស់គ់ណៈៈ កម្មាា�ធិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល
ហានិិភ័័យ។

សន្តិិ�សុខុព័័ត៌មានវិទិ្យ្ានៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ អាចសម្រេ��ចបានតាមរយៈៈការអនុវុត្តតវិធិីសីាស្រ្ត�ត
ត្រួ�តពិនិិត្្យផ្អែ�ែកលើ�ើហានិិភ័័យដែ�លគ្រ�បដណ្តតប់លើ�ើបុុគ្គគលិិក ដំំណើ�ើរការ និិង
បច្ចេ�េកវិិទ្្យា។ ក្រ�បខ័័ណ្ឌឌ គោ�លនយោ�បាយស្តតង់ដ់ារ គោ�លការណ៍ណ៍ែ�នាំ ំនិងិនីតីិវិិិធីី
គ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងអុីី�នធឺណិិត ត្រូ�ូវបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងនិិងគាំំទ្រ�ដោ�យ
រចនាសម្ព័័�ន្ធធចាត់់ចែ�ងយ៉ាា�ងត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវ ជាមួួយនឹឹងធនធានដែ�លមានសមត្ថថភាព។ ការ
ការពារតាមយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រស៊ីី�ជម្រៅ�� ត្រូ�វបានប្រើ��ើប្រា�ស់់នៅ�ពេ�លដែ�លការគ្រ�ប់់គ្រ�ង
ហានិិភ័័យ បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងអ៊ីី�នធឺណេ�តជាច្រើ��ើនស្រ�ទាប់ ត្រូ�វបានអនុវត្តតនៅ�កុ្នុ�ង
ហេ�ដ្ឋាា�រចនាសម្ព័័�ន្ធធ និងិប្រ�ព័័ន្ធធព័័ត៌មានវិទ្្យាទាំងំមូលូ។ ប៉ុុ�ន្តែ�ែអ្វីី�ដែ�លមានសារៈ�សំខាន់់
ដូូចគ្នាា�ទៅ�នឹឹងបច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងការត្រួ�តពិិនិិត្្យលើ�ើដំំណើ�ើរការ គឺឺកម្មមវិិធីីជាបន្តតបន្ទាា�ប់់
ដើ�ើម្ប្ីបីង្កើ�ើ�នកម្រិ�តនៃ�ការយល់ដឹ់ឹងអំំពីី សុវុត្ថិិ�ភាពដល់ប់ុគុ្គគលិកិគ្រ�ប់ជាន់ថ់្នាា�ក់ ក៏ដ៏ូចូជា
ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល តតិិយភាគីីផ្តតល់់សេ�វាបច្ចេ�េកវិិទ្្យា។

ដំំណើ�ើ រការរៀ�ៀបចំគម្រោ��ងថវិកិា

ដំំណើ�ើរការរៀ�ៀបចំគម្រោ��ងថវិិកាដ៏៏រឹឹងមាំំមួួយ ត្រូ�វបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងដោ�យតម្រូ�វឲ្្យផ្នែ�ែក 
ប្រ�តិិបតិ្តត�ការសំំខាន់់ៗ នៅ�ក្នុុ�ងធនាគារធ្វើ�ើ�ការរៀ�ៀបចំគម្រោ��ងថវិកិា និងិផែ�នការអាជីវីកម្មម
ប្រ�ចាំឆ្នាំំ��ដើ�ើម្្បីីស្នើ�ើ�សុំំ�ការអនុម័័តពីីក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល។ គម្រោ��ងថវិិកា និិងផែ�នការ 
អាជីីវកម្មមរបស់ធ់នាគាររួួមទាំងំគំនិំិតផ្ដួ�ចផ្ដើ�ើ�មនានា ដែ�លផ្អែ�ែកទៅ�តាមរីីសអាប់់ភែ�ថាយ 
ដែ�លបានកំណត់់ត្រូ�វឆ្លលងកាត់់កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�វែែកញែ�ក ជាមួួយថ្នាា�ក់គ្រ�ប់គ្រ�ងមុុននឹឹងដាក់់
ចូលូទៅ�ពិភិាក្្សានៅ�ក្នុុ�ងកិចិ្ចចប្រ�ជុំំ�ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល ជាពេ�លដែ�លគម្រោ��ងថវិកិារបស់់
ធនាគារត្រូ�ូវបានបង្ហាា�ញ។

ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងធនធានមនុុស្សស

បុគុ្គគលិកិគឺជឺាធាតុុសំខំាន់ម់ួយួនៃ�បរិយិាកាសត្រួ�តពិនិិតិ្យ្ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងរបស់ធ់នាគារ ពីីព្រោះ��ះ
ប្រ�សិិទ្ធធភាពនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យ និិងប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�តពិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង ពឹឹងផ្អែ�ែកលើ�ើ
សុចុរិតិភាព សមត្ថថភាព និងិការវិិនិិច្ឆ័័�យដែ�លត្រឹ�មត្រូ�វរបស់បុ់ុគ្គគលិកិ។ ដោ�យហេ�តុនេះ�ះ 
ធនាគារបានបង្កើ�ើ�តគោ�លនយោ�បាយ និិងនីីតិិវិិធីីដែ�លគ្រ�ប់គ្រ�ងការជ្រើ��ើសរើើ�ស 
ការតែ�ងតាំងំ ការគ្រ�ប់គ្រ�ងលទ្ធធផលការងារ ការផ្តតល់រ់ង្វាា�ន់ ់ការអភិិវឌ្្ឍទេ�ពកោ�សល្យ 
វិិន័័យ និិង ក្នុុ�ងករណីីចាំំបាច់់ ការបញ្ចចប់់កិិច្ចចសន្្យាការងារ។

ធនាគារផ្តោ�ោ�តការយកចិិត្តតទុុកដាក់់លើ�ើការអភិិវឌ្្ឍន៍៍ធនធានមនុុស្្ស ស្រ�បតាម
ចកុ្ខុ�វិិស័័យរបស់់ខួ្លួ�នក្នុ�ងការបណ្តុះះ��បណ្តាា�លធនធានមនុុស្្សដែ�លល្អអបំំផុុតនៅ�ក្នុុ�ង
ធនាគារដែ�លល្អអបំំផុុត។ យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តអាទិិភាពរបស់់នាយកដ្ឋាា�នធនធានមនុុស្្ស គឺឺ
ផ្តោ�ោ�តលើ�ើការកសាងកម្លាំំ��ងការងារអោ�យរួចួជាស្រេ��ចសម្រា�ប់ព់េ�លអនាគត ការពង្រឹ�ងឹ
លទ្ធធផលការងាររបស់ប់ុគុ្គគលិកិ ការបង្កើ�ើ�តវប្ប្ធម៌ឈ៌្នះះ�ៗដែ�លលើ�ើកទឹកឹចិតិ្តតឱ្្យមានការ
រក្្សាបុុគ្គគលិិក និិងជំំរុុញការផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រឧត្តតមភាពនៅ�កុ្នុ�ងនាយកដ្ឋាា�នធនធានមនុុស្្ស 
ដើ�ើម្្បីីជួួយបម្រើ��ើធនាគារឱ្្យកាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរឡើ�ើង។ 

ដើ�ើម្្បីីជំំរុុញកំំណើ�ើន និិងជំំរុុញកម្លាំំ��ងពលកម្មមដែ�លរីីកចម្រើ��ើន ធនាគារផ្តោ�ោ�តលើ�ើការ
បង្កើ�ើ�នប្រ�សិិទ្ធធភាពនៃ�ចំំនួួនបុុគ្គគលិិក និិងសមាសភាពកម្លាំំ��ងពលកម្មមរបស់់ខ្លួួ�ន ដើ�ើម្្បីី
ធានាបាននូូវតម្លៃ�ៃអតិិបរមាក្នុ�ងការអនុវត្តតយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអាជីីវកម្មម។ ដើ�ើម្្បីីបង្កើ�ើ�ន
សមត្ថថភាពបុុគ្គគលិិក ការបណ្តុះះ��បណ្តាា�លជំំនាញបច្ចេ�េកទេ�ស និិងជំំនាញសំំរាប់់ពេ�ល
អនាគត ការអភិិវឌ្្ឍន៍៍ក្រ�បខ័័ណ្ឌឌសមត្ថថភាព ក៏៏ដូូចជាសិិក្ខាា�សាលាស្តីី�ពីីការគ្រ�ប់់គ្រ�ង 
និងិភាពជាអ្ននកដឹកឹនាំំត្រូ�វូបានផ្តតល់ជ់ូនូដល់ប់ុគុ្គគលិកិ។ ក្នុុ�ងការគ្រ�ប់គ់្រ�ងបុគុ្គគលិកិមាន 

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក226

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ� ក្រុ�មុប្រឹ�ក្សាាភិិបាល01 02 03 04 05

របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�



រចនាសម័្ព័�ន្ធធនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ង (ត)

ទេ�ពកោ�សល្យ គំនិំិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មនានាដូូចជាកម្មមវិធីិីអភិិវឌ្្ឍន៍ភ៍ាពជាអ្ននកដឹឹកនាំ ំផែ�នការ
អភិិវឌ្្ឍន៍៍ផ្ទាា�ល់់ខ្លួួ�ន និិងការប្រឹ�ក្្សាបង្រៀ��ៀនត្រូ�វបានអនុវត្តតដើ�ើម្្បីីអភិិវឌ្្ឍបុុគ្គគលិិកមាន
ទេ�ពកោ�សល្យ្នៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ ក្នុុ�ងការពង្រឹ�ងឹផែ�នការបង្កើ�ើ�នអ្ននកដឹឹកនាំ ំនិងិការបន្តតវេេន។ 
សម្រា�ប់ក់ាររីីកចម្រើ��ើនប្រ�កបដោ�យនិរន្តតរភាព ធនាគារបានបង្កើ�ើ�តបរិយិាកាសវឌ្ឍ្នភាព
សម្រា�ប់និិយោ�ជិក តាមរយៈៈយីីហោ�និយោ�ជកដ៏៏រឹឹងមាំំ គំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មនៃ�ការចូូលរួួម 
និិងបណ្តាា�ញគាំំទ្រ�បុុគ្គគលិិកផ្សេ�េ�ងៗ។

លើ�ើសពីីនេះ�ះ ធនាគារអនុវត្តតកម្មមវិិធីីសិិក្្សាអប្បបរមា (ដោ�យផ្ទាា�ល់និិងតាមអី៊ី�នធឺណេ�ត)  
មិិនត្រឹ�មតែ�សម្រា�ប់់គោ�លបំំណង អនុុលោ�មតាមបទប្្បញ្ញញត្តិិ�ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ��ទេ� ថែ�មទាំំង
ដើ�ើម្ប្ីពីង្រឹ�ងការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យការពេ�ញចិិត្តតរបស់អ់តិិថិជិន ប្រ�សិទ្ធធភាពប្រ�តិិបត្តិ�
ការ និងិស្តតង់ដារសីលីធម៌ផ៌ងដែ�រ។ គណ:គ្រ�ប់ គ្រ�ងពិិនិតិ្យ្បញ្ជីី�កម្មមវិធិីសីិកិ្ស្ាអប្បបរមា
ជារៀ�ៀងរាល់់ឆ្នាំំ�� ដើ�ើម្្បីីធានាថាវាស្រ�បតាមតម្រូ�ូវការបទប្្បញ្ញញត្តិិ�បច្ចុុ�ប្្បន្នន និិងតម្រូ�ូវការ
អាជីីវកម្មម។

ក្រ�មសីលធម៌៌

ក្រ�មសីីលធម៌៌របស់់ធនាគារ ត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដើ�ើម្្បីីធានាថាបុគ្គគលិិកទាំំងអស់ ់
ប្រ�កាន់់ខ្ជាា�ប់់នូូវក្រ�មសីីលធម៌៌ដែ�លមានលក្ខខណៈៈស្តតង់់ដារខ្ពពស់់ក្នុុ�ងការបំំពេ�ញភារកិិច្ចច 
និងិទំនំួលួខុសុត្រូ�វរបស់ខ់្លួួ�ន។ គ្រ�ប់បុគុ្គគលិកិទាំងំអស់រ់បស់ធ់នាគារ តម្រូ�វឲ្្យមានការ
យល់ដឹ់ឹង និងិប្រ�តិិបត្តិ�តាមក្រ�មសីលីធម៌ន៌េះ�ះ។ បុគុ្គគលិកិដែ�លចូូលថ្មីី� ត្រូ�វបានទទួលការ
ណែ�នាំអំំំពីីក្រ�មសីលីធម៌ ៌ហើ�ើយត្រូ�វចុះះ�ហត្ថថលេ�ខាលើ�ើលិខិិិតប្រ�កាសរបស់និ់ិយោ�ជិក
លើ�ើការអនុុលោ�មតាម នៅ�ពេ�លចូូលបំំរើើ�ការងារនៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ។

សេ�ចក្តីី�ណែ�នាំសំ្តីី�ពីអំំណោ�យ និិងបដិសណ្ឋាា រកិិច្ចច

ធនាគារក៏ប៏ានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងនូូវសេ�ចក្តីី�ណែ�នាំអំំពីីអំំណោ�យ និងិបដិសណ្ឋាា�រកិិច្ចច ដើ�ើម្្បីី
បង្កើ�ើ�នភាពស្មោះ�ះ��ត្រ�ង់ និិងតម្លាា�ភាពក្នុ�ងការផ្តតល់់និិងទទួលយកអំំណោ�យ ក៏៏ដូូចជា
ធានាថាសកម្មមភាពកម្្សាន្តតអាជីីវកម្មមត្រូ�វបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងប្រ�កបដោ�យក្រ�មសីីលធម៌៌។ 
សេ�ចក្តីី�ណែ�នាំនេះ�ះបំពេ�ញបន្ថែ�ែមលើ�ើក្រ�មសីីលធម៌៌ ហើ�ើយត្រូ�វបានធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្្បន្ននភាព
នៅ�កុ្នុ�ងឆ្នាំំ��២០២៥ ហើ�ើយឯកសារទាំំងពីីរនេះ�ះត្រូ�ូវបានរៀ�ៀបចំំឡើ�ើង ដើ�ើម្្បីីជួួយដល់់
ធនាគារ និងិបុុគ្គគលិិករបស់ខួ់្លួ�នយល់ដឹឹងពីីកាតព្វវកិច្ចចរបស់ភ់ាគីីពាក់ព់័័ន្ធធក្នុុ�ងការប្រ�កាន់់
ខ្ជាា�ប់់នូូវភាពស្មោះ�ះ��ត្រ�ង់់ និិងតម្លាា�ភាពអំំពីីការផ្តតល់់ និិងទទួួលអំំណោ�យ។

គោ�លនយោ�បាយប្រ�ឆាំងំការសូូកប៉ាាន់  និិងអំំពើ�ើពុុករលួួយ

ធនាគារ បានបន្តតប្តេ�េជ្ញាា�ចិិត្តតធ្វើ�ើ�អាជីីវកម្មមរបស់់ខួ្លួ�នស្រ�បតាមច្្បាប់់ស្តីី�ពីី ការប្រ�ឆាំំង
អំំពើ�ើពុុករលួួយឆ្នាំំ�� ២០១០ ព្រ�មទាំំងច្្បាប់់ និិងបទប្បញ្ញញតិ្តិ�ជាធរមានផ្សេ�េ�ងទៀ�ៀត។ 
ការប្តេ�េជ្ញាា�ចិិត្តតនេះ�ះ បានឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ��ងអំំពីីជំំហររបស់់ធនាគារ អ អេ�ច ប៊ីី� មិិនលើ�ើកលែ�ង
ដាច់ខ់ាតលើ�ើការសូូកប៉ាា�ន់ ់និងិអំំពើ�ើពុកុរលួយួស្រ�បទៅ�តាមតម្លៃ�ៃស្នូូ�លរបស់ធ់នាគារ។ 
ដើ�ើម្្បីគំីាំទ្រ�ការប្តេ�េជ្ញាា�ចិតិ្តតនេះ�ះ ធនាគារបានបង្កើ�ើ�តគោ�លនយោ�បាយប្រ�ឆាំងំការសូូកប៉ាា�ន់់ 
និិងអំំពើ�ើពុុករលួួយ ដែ�លកំំណត់់ស្តតង់់ដារអប្្បបរមា និិងគោ�លការណ៍៍ណែ�នាំំ ដើ�ើម្្បីី
ការពារប្រ�តិិបត្តិ�ការអាជីីវកម្មម និិងជួួយបុគ្គគលិិកក្នុុ�ងការរក្្សាសុុចរិិតភាពក្នុ�ងស្ថាា�ប័័ន 
ព្រ�មទាំំងការពារកេ�រ្តិ៍៍�ឈ្មោះ�ះ��របស់់ធនាគារ។

គោ�លនយោ�បាយប្រ�ឆាំងំការសម្អាា តប្រា�ក់ និិងហិិរញ្ញញប្បបទានភេ�រវកម្មម និិង
ការប្រ�ឆាំងំហរិញិ្ញញប្បបទានដល់ការរីកីសាយភាយអាវុុធមហាប្រ�ល័័យ  

គោ�លនយោ�បាយប្រ�ឆាំងំការសម្អាា�តប្រា�ក់ ់និងិហិរិញ្ញញប្ប្ទានភេ�រវកម្មម និងិការប្រ�ឆាំងំ
ហិិរញ្ញញប្្បទានដល់់ការរីីកសាយភាយអាវុុធមហាប្រ�ល័័យរបស់់ធនាគារត្រូ�ូវបាន
កែ�សម្រួ�លួនិងិធ្វើ�ើ�បច្ចុ�ប្្បន្ននភាពនៅ�ក្នុុ�ងឆ្នាំំ��២០២៥ ស្រ�បតាមច្្បាប់ប់្រ�ឆាំងការសម្អាា�ត
ប្រា�ក់់ និិងហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មមនៃ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជាឆ្នាំំ��២០២០ និិងស្តតង់់ដារ
លើ�ើការប្រ�ឆាំងការសម្អាា�តប្រា�ក់ និងិហិរិញ្ញញប្ប្ទានភេ�រវកម្មម និងិការប្រ�ឆាំងហិរិញ្ញញប្ប្ទាន 
ដល់់ការរីីកសាយភាយអាវុុធមហាប្រ�ល័័យ របស់់អង្គគភាពស៊ើ�ើ�បការណ៍៍ ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�
កម្ពុុ�ជា។ គោ�លនយោ�បាយនេះ�ះកំំណត់់នូូវលក្ខខណៈៈស្តតង់ដារកម្រិ�ិតខ្ពពស់់ សំំរាប់់
ការបង្កើ�ើ�តរបបប្រ�តិិបត្តិិ�តាមដែ�លខ្លាំំ��ង និិងរឹឹងមាំំមួួយនៅ�ក្នុុ�ងធនាគារក្នុុ�ងការប្រ�ឆាំំង
ការសម្អាា�តប្រា�ក់់ និិងហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម និិងការប្រ�ឆាំំងហិិរញ្ញញប្្បទាន ដល់់ការ
រីីកសាយភាយអាវុធុមហាប្រ�ល័័យដើ�ើម្ប្ីធីានាដល់ភ់ាពស៊ីី�សង្វាា�ក់គ់្នាា� ក្នុុ�ងការគ្រ�ប់គ្រ�ង
ហានិិភ័័យនៃ�ការប្រ�ឆាំំងការសម្អាា�តប្រា�ក់់ និិងហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម និិងការប្រ�ឆាំំង
ហិិរញ្ញញប្្បទានដល់់ការរីីកសាយភាយអាវុុធមហាប្រ�ល័័យនៅ�ក្នុុ�ងធនាគារទាំំងមូូល 
ហើ�ើយក៍៍កំំណត់់គោ�លនយោ�បាយធនាគារ លើ�ើគោ�លការណ៍៍ទូូទៅ� និិងវិិធានការណ៍៍
សំំខាន់់ៗដែ�លធនាគារត្រូ�ូវប្រ�កាន់់ខ្ជាា�ប់់។

ដោ�យអនុលោ�មតាមគោ�លនយោ�បាយប្រ�ឆាំងការសម្អាា�តប្រា�ក់ និិងហិិរញ្ញញប្្បទាន
ភេ�រវកម្មម និិងការប្រ�ឆាំំងហិិរញ្ញញប្្បទាន ដល់់ការរីីកសាយភាយអាវុុធមហាប្រ�ល័័យ
របស់់ធនាគារ អង្គគភាព និិងឬបុុគ្គគលិិកទំាំងអស់់នៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ ត្រូ�ូវបានទាមទារឲ្្យ
អនុវត្តតវិិធីីសាស្ត្រ�រ ផ្អែ�ែកលើ�ើហានិិភ័័យក្នុ�ងការទទួលយកអតិិថិិជន និិងអនុវត្តតតាម
ក្រ�បខ័័ណ្ឌឌកម្មមវិិធីីប្រ�តិិបត្តិិ�តាមប្រ�ឆាំំងការសម្អាា�តប្រា�ក់់ និិងហិិរញ្ញញ ប្្បទានភេ�រវកម្មម 
និងិការប្រ�ឆាំងំហិរិញ្ញញប្ប្ទានដល់ក់ាររីីកសាយភាយអាវុធុមហាប្រ�ល័័យ។ វិធិីសីាស្រ្ត�ត
ផ្អែ�ែកលើ�ើហានិិភ័័យ ត្រូ�វបានអនុវត្តតសម្រា�ប់ការវាយតម្លៃ�ៃទៅ�លើ�ើតម្រូ�ូវការយកចិិត្តត
ទុកុដាក់ ់ស្គាា�ល់អ់តិិថិជិន ការតាមដានសកម្មមភាព ឬប្រ�តិិបត្តិ�ការរបស់អ់តិិថិិជន ការ
រាយការណ៏៏ទៅ�លើ�ើប្រ�តិិបត្តិិ�ការដែ�លគួួរឲ្្យសង្្ស័័យ ការរក្្សាទុុកឯកសារកត់់ត្រា� ការ
បណ្តុះះ��បណ្តាា�លលើ�ើការប្រ�ឆាំំងការសម្អាា�តប្រា�ក់់ និិងហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម និិងការ
ប្រ�ឆាំងហិរិញ្ញញប្ប្ទានដល់ក់ាររីីកសាយភាយអាវុធុមហាប្រ�ល័័យ ការការពារព័័ត៌ម៌ាន
អតិិថិិជន និិងវិិធានការច្្បាប់់លើ�ើការមិិនប្រ�តិិបត្តិិ�តាមតម្រូ�ូវការ។

គោ�លនយោ�បាយនេះ�ះ ក៏៏បានកំណត់ និិងពង្រឹ�ងតួួនាទីី និិងការទទួលខុុសត្រូ�វ 
របស់ក់្រុ�មប្រឹ�ក្ស្ា ភិិបាលកុ្នុ�ងការកំំណត់គោ�លនយោ�បាល និងិសេ�ចក្តីី�ណែ�នាំលំើ�ើការ
ប្រ�ឆាំងំការសម្អាា�តប្រា�ក់ ់និងិហិរិញ្ញញប្ប្ទានភេ�រវកម្មម និងិការប្រ�ឆាំងំហិរិញ្ញញប្ប្ទានដល់់
ការរីីកសាយភាយអាវុធុមហាប្រ�ល័័យ ខណៈៈដែ�លកំណំត់ឲ្់្យគណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងជាន់ខ់្ពពស់់ 
ទទួួលខុុសត្រូ�ូវចំំពោះ�ះការអនុុវត្តត និិងការគ្រ�ប់គ្រ�ងកម្មមវិិធីីប្រ�តិិបត្តិិ�តាមប្រ�ឆាំំងការ
សម្អាា�តប្រា�ក់ ់និងិហិរិញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម និងិការប្រ�ឆាំងំហិរិញ្ញញប្្បទានដល់ការរីីកសាយ
ភាយអាវុធុមហាប្រ�ល័័យ ដោ�យស្រ�បតាមការអនុមុ័័តរបស់ក់្រុ�មុប្រឹ�ក្ស្ាភិិបាល។ លើ�ើស
ពីីនេះ�ះទៀ�ៀត គោ�លនយោ�បាយនេះ�ះ ក៏ប៏ានបញ្ជាា�ក់យ់៉ាា�ងច្ប្ាស់អំ់ំពីីការទទូលូខុសុត្រូ�វូ
របស់គ់ណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងជាន់់ខ្ពពស់ ់សវនករផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង និងិមន្រ្តី�ី�ប្រ�តិិបត្តិ�តាមនៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ។

ធនាគារក៏៏បានធ្វើ�ើ�ការពិិនិិត្្យឡើ�ើងវិិញ និិងកែ�ប្រែ��ជាបន្តតបន្ទាា�ប់់លើ�ើគោ�លនយោ�បាយ
ដាក់់ទណ្ឌឌកម្មមរបស់ធ់នាគារ ដើ�ើម្្បីបីង្ហាា�ញពីីការប្តេ�េជ្ញាា�ចិតិ្តតដ៏រឹឹងមាំរំបស់ខួ់្លួ�ននៅ�កុ្នុ�ងការ
ប្រ�យុុទ្ធធប្រ�ឆាំំងនឹឹងហានិិភ័័យនៃ�ការសម្អាា�តប្រា�ក់់ និិងហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម និិងការ 

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៥ 227

06 07 08ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់់ របាយការណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�

របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�
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រចនាសម័្ព័�ន្ធធនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ង (ត)

ប្រ�ឆាំំងហិិរញ្ញញប្្បទានដល់់ការរីីកសាយភាយអាវុុធមហាប្រ�ល័័យ និិងដើ�ើម្្បីីធានាលើ�ើ
ការប្រ�តិិបត្តិិ�តាមជាមួួយការប្រ�ឆាំំងការសម្អាា�តប្រា�ក់់ និិងហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម និិង
ការប្រ�ឆាំំងហិិរញ្ញញប្្បទានដល់់ការរីីកសាយភាយអាវុុធមហាប្រ�ល័័យដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ
ទាំំងអស់់ និិងច្្បាប់់ និិងបទប្្បញ្ញញត្តិិ�ស្តីី�ពីីទណ្ឌឌកម្មមគោ�លដៅ� ដែ�លចងធនាគារ និិង
អាជីីវកម្មមរបស់់ធនាគារដោ�យផ្លូូ�វច្្បាប់់។ ដូូចនេះ�ះ ធនាគារបានធ្វើ�ើ�ឲ្្យប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងនូូវ
គោ�លនយោ�បាយដាក់ទ់ណ្ឌឌកម្មមរបស់់ខ្លួួ�ន ដែ�លមានភាពតឹងឹរឹឹងក្នុុ�ងកាល:ទេ�ស:ខ្លះះ� 
ជាងតម្រូ�ូវការដែ�លមានចែ�ងក្នុុ�ងច្្បាប់់ និិងបទប្្បញ្ញញត្តិិ�នាពេ�លបច្ចុុ�ប្្បន្នន។ ការកម្រិ�ិត 
និិងការហាមឃាត់់ដែ�លមាននៅ�ក្នុុ�ងគោ�លការណ៏៏ត្រូ�វបានធ្វើ�ើ�ឲ្្យប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងដើ�ើម្្បីី
កាត់ប់ន្ថថយហានិភិ័័យនៃ�ការរំលំោ�ភបំពានទណ្ឌឌកម្មម និងិរក្ស្ានូូវគោ�លនយោ�បាយមិនិ
លើ�ើកលែ�ងដល់់ការរំំលោ�ភបំំពានទណ្ឌឌកម្មម ឬការមិិនប្រ�តិិបត្តិិ�តាមនានា។

គោ�លនយោ�បាយគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យនៃ�ការក្លែ�ែងបន្លំំ�

គោ�លនយោ�បាយគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យនៃ�ការក្លែ�ែងបន្លំំ�របស់់ធនាគារ បានធានានូូវ
ឥរិិយាបទជាប់់លាប់់របស់់អង្គគភាពដោ�យបង្កើ�ើ�ត អនុវត្តត និិងពិិនិិត្្យជាប្រ�ចាំំលើ�ើយុុទ្ធធ
សាស្រ្ត�តសម្រា�ប់ការទប់ស្កាា�ត់់ការរកឃើ�ើញ និិងការឆ្លើ�ើ�យតបចំពោះ�ះការក្លែ�ែងបន្លំំ�។ 
គោ�លនយោ�បាយនេះ�ះ បានចែ�ងគោ�លការណ៏៏គ្រ�ប់គ្រ�ងសំំខាន់់ៗសំំរាប់់គ្រ�ប់គ្រ�ង
ហានិិភ័័យនៃ�ការក្លែ�ែងបន្លំំ�នៅ�ក្នុុ�ងធនាគារដែ�លរួួមមានភាពជាអ្ននកដឹឹកនាំំ និិង
ក្រ�មសីីលធម៌ ៌ការយល់ដឹ់ឹងនិិងការទប់ស់្កាា�ត់ក់ារក្លែ�ែងបន្លំំ� ការត្រួ�តពិនិិតិ្យ្និងិការរុកុរក
ការក្លែ�ែងបន្លំំ� ការរាយការណ៏៏ពីីការក្លែ�ែងបន្លំំ� ក៏៏ដូូចជាការឆ្លើ�ើ�យតបទៅ�នឹឹងការក្លែ�ែងបន្លំំ�
ជាមួួយនឹឹងសកម្មមភាពកែ�តម្រូ�វដ៏៏សមស្រ�ប។ វាក៏៏បានផ្្សាភ្ជាា�ប់់ផងដែ�រ ពីីតួួនាទីីនិិង
ទំំនួួលខុុសត្រូ�វរបស់់ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល គណ:គ្រ�ប់គ្រ�ងជាន់់ខ្ពពស់់ និិងភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធ
ដទៃ�ទៀ�ៀតនៅ�ក្នុុ�ងធនាគារលើ�ើការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យនៃ�ការក្លែ�ែងបន្លំំ�។

វិិធានការណ៏៏ការពារ រួួមមានការលើ�ើកកម្ពពស់់ការយល់ដឹឹងរបស់់បុុគ្គគលិិក អតិិថិិជន 
និិងសាធារណជនអំំពីីការក្លែ�ែងបន្លំំ�។ ធនាគារ បានបណ្តុះះ��វប្្បធម៏៏នៃ�ការប្រុ�ុងប្រ�យ័័ត្នន
ដល់បុ់ុគ្គគលិិកទាំងំអស់កុ់្នុ�ងការដោះ�ះស្រា�យ និងិប្រ�យុទុ្ធធប្រ�ឆាំងំនឹងឹការក្លែ�ែងបន្លំំ� ព្រ�មទាំងំ
ទប់ស្កាា�ត់់ការកើ�ើតឡើ�ើងវិិញនៅ�ពេ�លអនាគត។ ឧបករណ៍៍ ហេ�ដ្ឋាា�រចនាសម្ព័័�ន្ធធ និិង
កម្មមវិិធីីបណ្តុះះ��បណ្តាា�ល ដែ�លមានភាពរឹឹងមាំំ និិងគ្រ�ប់ជ្រុ�ងជ្រោ��យ ត្រូ�វបានដាក់់ឲ្្យ
អនុវត្តត ដើ�ើម្្បីីធានាថា ហានិិភ័័យដែ�លបណ្តាា�លមកពីីការក្លែ�ែងបន្លំំ� ត្រូ�វបានកំណត់
អត្តតសញ្ញាា�ណ លើ�ើកឡើ�ើងឬរាយការណ៏ ៏និងិគ្រ�ប់គ្រ�ងយ៉ាា�ងច្ប្ាស់ល់ាស់ ់និងិទាន់ព់េ�ល  
វេេលា។ ដោ�យអនុុវត្តតគោ�លនយោ�បាយមិិនលើ�ើកលែ�ង ដើ�ើម្្បីីកាត់ប់ន្ថថយការក្លែ�ែងបន្លំំ�
ឲ្្យមានប្រ�សិិទ្ធធភាពលើ�ើខ្សែ�ែ�ការពារទាំំង៣របស់់ធនាគារទាំំងមូូល វិិន័័យយ៉ាា�ងតឹឹងរឹឹង
នឹងឹត្រូ�វអនុវត្តតចំពោះ�ះបុគ្គគលិកិទាំងំឡាយណាដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹងឹសកម្មមភាពក្លែ�ែងបន្លំំ�។

ព័័ត៌៌មាន និិងការទំំនាក់់ទំំនង

ការពិិនិិត្យយលទ្ធធផលការងារ

ព័័ត៌មានគ្រ�ប់ជ្រុ�ងជ្រោ��យ និិងទៀ�ៀងទាត់់ត្រូ�វបានផ្តតល់់ដោ�យថ្នាា�ក់់គ្រ�ប់គ្រ�ង ដើ�ើម្្បីី
តាមដានលទ្ធធផលការងារជាក់់ស្តែ�ែង ធៀ�ៀបនឹងផែ�នការយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តអាជីីវកម្មម និិង

គម្រោ��ងថវិិការប្រ�ចាំំឆ្នាំំ�� ដែ�លបានអនុម័័តដោ�យក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល។ ព័័ត៌មាន 
ទាំងំនេះ�ះរួមួមានសូចូនាករហិរិញ្ញញវត្ថុុ� និងិប្រ�តិបិតិ្តត�ការសំខំាន់់ៗ  ព្រ�មទាំងំគំនំិតិផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�ម 
យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តសំំខាន់់ៗដែ�លធនាគារបានអនុុវត្តតក្នុុ�ងអំំឡុុងឆ្នាំំ��ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លកំំពុុងត្រូ�ូវ
បានពិិនិិត្្យ។

ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល និិងគណៈៈកម្មាា�ធិការគ្រ�ប់គ្រ�ង ទទួលនិិងពិិនិិត្្យ របាយការណ៏៏
ហិរិញ្ញញវតុ្ថុ�លើ�ើលទ្ធធផលប្រ�ចាំខំែ� ធៀ�ៀបនឹងគោ�លដៅ�ដែ�លបានអនុម័័តរួច ដោ�យបញ្ជាា�ក់់
ពីីមូូលហេ�តុនៃ�ភាពខុសគ្នាា� សំខំាន់់ៗ និងិវិធិានការណ៍៍ផ្សេ�េ�ងៗដែ�លកំពុំុងអនុវត្តតដើ�ើម្្បីី
សម្រេ��ចបាននូូវគោ�លដៅ�ទាំំងនោះ�ះ។ 

នាយកផ្នែ�ែកអាជីីវកម្មមសំំខាន់់ៗ និិងផ្នែ�ែកមុុខងារនានារបស់់ធនាគារ បង្ហាា�ញពីី 
របាយកាណ៏គ៏្រ�ប់គ្រ�ងរបស់ខួ់្លួ�នទៅ�កាន់គ់ណៈៈកម្មាា�ធិការគ្រ�ប់គ្រ�ងកុ្នុ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ប្រ�ចាំខែ�
ដែ�លរួមួមាន សមិទិ្ធធផលហិរិញ្ញញវត្ថុុ�លទ្ធធផលការងារសំខំាន់់ៗ និងិសំណំើ�ើរ ឬដំណំើ�ើរការ
អាជីវីកម្មមថ្មីី�  ដើ�ើម្្បីឲ្ី្យគណៈៈកម្មាា�ធិការគ្រ�ប់គ្រ�ងជ្រា�បជាព័័ត៌មាន និងិធ្វើ�ើ�កិចិ្ចចពិភិាក្ស្ា។

គោ�លនយោ�បាយវិសិ្សសលប្ល៉ូូ��វី ងី (whistleblowing)

ធនាគារប្តេ�េជ្ញាា�ផ្តតល់់ឲ្្យបុុគ្គគលិិកនូូវមធ្យោ�ោ�បាយដែ�លមានសុុវត្ថិិ�ភាព និិងសម្ងាា�ត់់ ដើ�ើម្្បីី
លើ�ើកឡើ�ើងពីីកង្វវល់់ផ្សេ�េ�ងៗដោ�យគ្មាា�នការភ័័យខ្លាា�ចពីីការសងសឹឹក។ ដើ�ើម្្បីីគាំំទ្រ�ការ
ប្តេ�េជ្ញាា�ចិិត្តតនេះ�ះគោ�លនយោ�បាយវិិស្្សលប៉្លូូ��វីីងរបស់់ធនាគារត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង។ 
គោ�លនយោ�បាយវិិស្្សលប៉្លូូ��វីីង កំំណត់់យន្តតការច្្បាស់់លាស់់ និិងស្តតង់់ដារអប្្បបរមា 
ដែ�លត្រូ�ូវអនុុវត្តតឱ្្យស្រ�បគ្នាា�ទូូទាំំងធនាគារ នៅ�ពេ�លដោះ�ះស្រា�យការរាយការណ៍៍អំំពីី
សកម្មមភាពគួួរឲ្្យសង្្ស័័យ ឬការប្រ�ព្រឹ�ឹត្តតខុុសឆ្គគង ដែ�លអាចកើ�ើតមាន ដោ�យបុុគ្គគលិិក
ណាមួយរបស់់ធនាគារ ឬដៃ�គូអាជីីវកម្មមរបស់់ខ្លួួ�ន។ គោ�លនយោ�បាយនេះ�ះ ក៏៏បាន 
កំំណត់់អុីី�ម៊ែ�ែល kh.whistleblowing@rhbgroup.com.kh ជាច្រ�កសំំរាប់ ់
រាយការណ៍៍វិិស្្សលប៉្លូូ��វីីងចំំបងរបស់់ធនាគារដែ�លអនុុញ្ញាា�តឱ្្យរាយការណ៍៍ដោ�យ 
សម្ងាា�ត់់ និិងស្មោះ�ះ��ត្រ�ង់។ គោ�លនយោ�បាយវិិស្្សលប៉្លូូ��វីីងត្រូ�វបានធ្វើ�ើ�បច្ចុ�ប្្បន្ននភាព
ចុុងក្រោ��យនៅ�ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� ២០២៥ ដើ�ើម្្បីីធានាថាស្រ�បតាមតម្រូ�ូវការបទប្្បញ្ញញតិ្តិ� និិង
អភិិបាលកិិច្ចច។

របាយការណ៍៍គ្រ�ប់់គ្រ�ងឧប្បបតិ្តិ�ហេ�តុុ

ដើ�ើម្្បីីបំំពេ�ញបន្ថែ�ែមលើ�ើការត្រួ�ួតពិិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងរបស់់ធនាគារ គោ�លការណ៍៍ណែ�នាំំអំំពីី
ការគ្រ�ប់គ្រ�ងឧប្្បត្តិិ�ហេ�តុលម្អិិ�តមួយួត្រូ�វបានអនុវត្តត ដើ�ើម្ប្ីធីានាឲ្្យមានការរាយការណ៍៍ 
និិងគ្រ�ប់គ្រ�ងឧប្្បត្តិិ�ហេ�តុបានត្រឹ�មត្រូ�វ ដោ�យយោ�ងទៅ�តាមកម្រិ�តនៃ�ភាពធ្ងងន់ធ្ងងរ។ 
ដំំណើ�ើរការអំំពីីការគ្រ�ប់គ្រ�ងឧប្្បត្តិ�ហេ�តុដែ�លបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងក៏៏ធានាថារាល់់
ឧប្្បត្តិ�ហេ�តុណុាដែ�លមានហានិភិ័័យ និងិការខាតបង់ជ់ា   សារវន្តតត្រូ�វូបានរាយការណ៍៍
ទាន់់ពេ�លវេេលាទៅ�កាន់់គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងជាន់់ខ្ពពស់់ និិងក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលជាមួួយនឹឹង
វិធិានការណ៍៍ចាំបំាច់់ ដើ�ើម្្បីកីាត់់បន្ថថយហានិភិ័័យដែ�លមានសក្តាា�នុពល។ ការត្រួ�តពិនិិត្្យ 
និងិធ្វើ�ើ�បច្ចុ�ប្្បន្ននភាពជាប្រ�ចាំលំើ�ើវឌ្្ឍនភាពនៃ�ឧប្ប្ត្តិ�ហេ�តុរហូតូដល់ចប់ ់ដែ�លអាចឲ្្យ
អ្ននកសម្រេ��ចចិតិ្តតធ្វើ�ើ�សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចចិតិ្តតប្រ�កបដោ�យព័័ត៌ម៌ានគ្រ�ប់គ់្រា�ន់ ់ទាន់ព់េ�លវេេលា 
និិងគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យបានយ៉ាា�ងមានប្រ�សិិទ្ធធភាព។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក228

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ� ក្រុ�មុប្រឹ�ក្សាាភិិបាល01 02 03 04 05

របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�



រចនាសម័្ព័�ន្ធធនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ង (ត)

ការតាមដាន

គណៈៈកម្មាាធិ ការក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល

ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលបានបង្កើ�ើ�តគណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�មប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល ដើ�ើម្្បីីគាំំទ្រ�ទៅ� 
លើ�ើភារកិិច្ចចត្រួ�តពិនិិត្្យរបស់់ខួ្លួ�ន។ គណៈៈកម្មាា�ធិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលរួួមមាន  
គណៈៈកម្មាា�ធិការក្រុ�មប្រឹ�ក្ស្ាភិិបាលហានិភិ័័យ គណៈៈកម្មាា�ធិការប្រឹ�ក្ស្ាភិិបាលសវនកម្មម 
គណៈៈកម្មាា�ធិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលជ្រើ��ើសតាំំងនិិងសំំណង និិងគណៈៈកម្មាា�ធិការ
ក្រុ�មប្រឹ�ក្ស្ាភិិបាលឥណទាន។ គណៈៈកម្មាា�ធិការក្រុ�មប្រឹ�ក្ស្ាភិិបាលទាំងំនេះ�ះ ត្រូ�វបាន
ប្រ�គល់់ភារកិិច្ចចជាក់់លាក់់ក្នុុ�ងការពិិនិិត្្យ និិងពិិចារណាទៅ�លើ�ើគ្រ�ប់បញ្ហាា�ទាំំងអស់់
នៅ�ក្នុុ�ងវិិសាលភាពនៃ�ទំំនួួលខុុសត្រូ�វរបស់់ខួ្លួ�ន ដូូចមានចែ�ងក្នុុ�ងក្រ�មប្រ�តិិបត្តិ�របស់់
គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលនិិមួួយៗ។

គណៈៈកម្មាាធិ ការគ្រ�ប់់គ្រ�ង

សមាសភាពគណៈៈកម្មាា�ធិការគ្រ�ប់គ្រ�ងរួួមមាន នាយកប្រ�តិិបត្តិ� ជាប្រ�ធាន និិង 
អ្ននកគ្រ�ប់គ់្រ�ងជាន់ខ់្ពពស់ស់ំខំាន់់ៗ ទៀ�ៀតរបស់ធ់នាគារ។ គណៈៈកម្មាា�ធិកិារគ្រ�ប់គ្រ�ងផ្តតល់់
នូវូការដឹឹកនាំ ំនិងិទិសិដៅ�ក្នុុ�ងការអនុវុត្តតយុទុ្ធធសាស្រ្ត�ត និងិគោ�លនយោ�បាយដែ�លបាន
អនុម័័តដោ�យក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល ហើ�ើយជួបប្រ�ជុំំ�ជារៀ�ៀងរាល់់ខែ�ដើ�ើម្្បីីពិិភាក្្សា និិង
ពិនិិតិ្យ្ពិចិារណាលើ�ើបញ្ហាា�យុទុ្ធធសាស្រ្ត�តដែ�លប៉ះះ�ពាល់ដ់ល់ប់្រ�តិិបត្តិ�ការរបស់ធ់នាគារ។

ការប្រ�តិិបត្តិ�តាម

នាយកដ្ឋាា�នប្រ�តិិបត្តិ�តាមបានគាំំទ្រ�ធនាគារនៅ�រាល់់បញ្ហាា�ទាំំងអស់់ ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ
នឹឹងបទប្បញ្ញញតិ្តិ� និិងការប្រ�តិិបត្តិ�តាមច្្បាប់់ ដោ�យធានាថាធនាគារគោ�រពតាមច្្បាប់់ 
បទបញ្ជាា� និិងបទប្្បញ្ញញត្តិិ�នានាដែ�លបានចេ�ញដោ�យនិិយ័័តករ។ ធនាគារបានប្តេ�េជ្ញាា�
ចិិត្តតក្នុ�ងការរក្្សាស្តតង់ដារខ្ពពស់់បំំផុុតនៃ�ក្រ�មសីីលធម៌៌ក្នុុ�ងការប្រ�កបអាជីីវកម្មម ដោ�យ
បង្កើ�ើ�តគោ�លនយោ�បាយ នីតិីិវិិធីី ដំណំើ�ើរការ និងិប្រ�ព័័ន្ធធដែ�លរឹឹងមាំ ំនិងិគ្រ�ប់ជ្រុ�ងជ្រោ��យ 
ដើ�ើម្្បីីធានាភាពស្មោះ�ះ��ត្រ�ង់ តម្លាា�ភាព និិងសុុចរិិតភាព ខណៈៈពេ�លតែ�មួួយក៏៏រក្្សា
កេ�រ្តិ៍�ឈ្មោះ�ះ��របស់់ធនាគារ និិងការពារផលប្រ�យោ�ជន៍របស់់ម្ចាា�ស់់ភាគហ៊ុ�ន អតិិថិិជន 
និិងបុុគ្គគលិិកផងដែ�រ។

នាយកដ្ឋាា�នប្រ�តិិបត្តិិ�តាមមានគំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មជាបន្តតបន្ទាា�ប់់ ដើ�ើម្្បីីកសាង “វប្្បធម៌៌នៃ�
ការប្រ�តិិបត្តិ�តាម” ឲ្្យកាន់ត់ែ�រឹឹងមំាំក្នុុ�ងប្រ�តិិបត្តិ�ការប្រ�ចាំថំ្ងៃ�ៃ ដោ�យគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យ
ឲ្្យមានប្រ�សិិទ្ធធភាព និិងធានាឲ្្យមានការអនុុវត្តតតាមតម្រូ�ូវការនៃ�បទប្្បញ្ញញត្តិិ�។

ធនាគារបានខិតខំប្រឹ�ងប្រែ��ងជាបន្តតបន្ទាា�ប់់ក្នុុ�ងការត្រួ�តពិនិិត្្យ និិងគ្រ�ប់គ្រ�ងបញ្ហាា�
ហានិិភ័័យនៃ�ការប្រ�តិិបត្តិិ�តាម ដោ�យផ្សព្វវផ្្សាយយ៉ាា�ងសកម្មមនូូវការយល់់ដឹឹងថា 
ការប្រ�តិិបត្តិិ�តាមគឺឺជាការទទួួលខុុសត្រូ�ូវរួួមរបស់់បុុគ្គគលិិកគ្រ�ប់់កម្រិ�ិត។ 

ក្រោ��មកម្មមវិិធីីពង្រឹ�ងសមត្ថថភាពលើ�ើការប្រ�ឆាំំងការសម្អាា�តប្រា�ក់ និិងហិិរញ្ញញប្្បទាន
ភេ�រវកម្មម និិងការ   ប្រ�ឆាំំងហិិរញ្ញញប្្បទានដល់់ការរីីកសាយភាយអាវុុធមហាប្រ�ល័័យ
របស់់ធនាគារ អ អេ�ច ប៊ីី� (“RACE”) នាយកដ្ឋាា�នប្រ�តិិបត្តិិ�តាមនៃ�សម្ព័័�ន្ធធ បានបញ្ចចប់់
ដំណំាក់ក់ាលវាយតម្លៃ�ៃចន្លោះ�ះ��ខ្វះះ�ខាតសម្រា�ប់ស់ាខា និងិក្រុ�មហុ៊ុ�នបុតុ្រ�សម្ព័័�ន្ធធទាំងំអស់់
ក្នុុ�ងតំំបន់់។ វឌ្្ឍនភាពដែ�លសម្រេ��ចបានមកទល់់បច្ចុុ�ប្្បន្នន រួួមមានដូូចខាងក្រោ��ម៖

•	 បានពង្រឹ�ងដំំណើ�ើរការអភិិបាលកិិច្ចចសម្រា�ប់បញ្ហាា�ការប្រ�ឆាំំងការសម្អាា�តប្រា�ក់ 
និិងហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មមដោ�យប្រើ��ើប្រា�ស់់គណៈៈកម្មមការក្រុ�មការប្រ�ឆាំងការ
សម្អាា�តប្រា�ក់់នៃ�សម្ព័័�ន្ធធ ជាវេេទិិកាប្រឹ�ឹក្្សា

•	 បានដាក់ឲ្់្យអនុវុត្តតយុទុ្ធធនាការលើ�ើការយល់ដឹ់ឹងអំំពីី ការប្រ�ឆាំងំការសម្អាា�តប្រា�ក់់

•	 បានកែ�លម្អអការវិិភាគពីីតម្រូ�វការសិិក្្សា និិងបានចាប់់ផ្តើ�ើ�មវគ្គគបណ្តុះះ��បណ្តាា�ល
ស្តីី�ពីី ការប្រ�ឆាំំងការសម្អាា�តប្រា�ក់់

•	 បានដាក់់ឲ្្យអនុវត្តតម៉ូូ�ដែ�លវាយតម្លៃ�ៃហានិិភ័័យការប្រ�ឆាំំងការសម្អាា�តប្រា�ក់លើ�ើ
ផលិិតផល

•	 បានពង្រឹ�ងដំណំើ�ើរការ និងិស្តតង់ដ់ារសំំរាប់ក់ារត្រួ�តពិនិិត្្យប្រ�តិិបត្តិ�ការដែ�លមាន
ភាពពេ�ញលេ�ញ

•	 បានអនុុញ្ញាា�តឲ្្យមានការត្រួ�តពិិនិិត្្យការទូូទាត់់យ៉ាា�ងទូូលំំទូូលាយ តាមរយៈៈ
ប្រ�ព័័ន្ធធ SWIFT SAA hubbing បានអនុវត្តតសម្រា�ប់ ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី�  
ខេ�មបូូឌា

•	 បានពង្រឹ�ឹងការត្រួ�ួតពិិនិិត្្យ និិងការគ្រ�ប់់គ្រ�ងសម្រា�ប់់ប្រ�តិិបត្តិិ�ការជួួញដូូរ

•	 បានអនុវុត្តតរីីសអាប់ភ់ែ�ថាយ ចំពំោះ�ះហានិភិ័័យការប្រ�ឆាំងំការសម្អាា�តប្រា�ក់ និងិ
បានពង្រឹ�ងការរាយការណ៍៍អំំពីីហានិិភ័័យការប្រ�ឆាំំងការសម្អាា�តប្រា�ក់ និិង
ហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម។

បន្ថែ�ែមពីីនេះ�ះ ធនាគារបានពង្រឹ�ឹងសមត្ថថភាពលើ�ើការប្រ�ឆាំំងការសម្អាា�តប្រា�ក់់ និិង
ហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម និិងការប្រ�ឆាំំងហិិរញ្ញញប្្បទានដល់់ការរីីកសាយភាយអាវុុធ 
មហាប្រ�ល័័យរបស់់ខ្លួួ�ន តាមរយៈៈការធ្វើ�ើ�ឲ្្យប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងលើ�ើសេ�ណារីីយ៉ូូ�ដែ�ល 
គ្រ�បដណ្តតប់ និិងការកំំណត់តម្លៃ�ៃនៃ�ការត្រួ�តពិនិិត្្យប្រ�តិិបត្តិ�ការ ព្រ�មទាំំងច្្បាប់់ត្រួ�ត 
ពិិនិិត្្យ និិងការផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាា�ត់់ផូ្គូ�ផ្គគង។ ការកែ�លម្អអទាំំងនេះ�ះបានជួយសម្រួ�លដំំណើ�ើរការ 
ដើ�ើម្ប្ីជីៀ�ៀសវាងកំំហុសុឆ្គគង និងិការធ្វើ�ើ�ការស្ទួួ�នគ្នាា�ដោ�យស្តតង់ដ់ារនីយីកម្មមលើ�ើវិធិីសីាស្ត្រ�រ
ទូូទៅ� និិងប្រើ��ើប្រា�ស់់ប្រ�ព័័ន្ធធស្វ័័�យប្រ�វត្តិិ�កម្មមឆ្លាា�តវៃៃ។

ប្រ�តិិបត្តិិ�ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងសំំខាន់់ៗ ត្រូ�ូវបានអនុុវត្តតដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើស្តតង់់ដារខ្ពពស់់ និិងមាន
ស្ថេ�េរភាព ដោ�យផ្ដោ�ោ�តលើ�ើក្រ�បខណ្ឌឌការគ្រ�ប់គ្រ�ងការប្រ�ឆាំំងការសម្អាា�តប្រា�ក់ និិង
ហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម និិងការប្រ�ឆាំំងហិិរញ្ញញប្្បទានដល់់ការរីីកសាយភាយអាវុុធ 
មហាប្រ�ល័័យ នៅ�ក្នុុ�ងការប្រ�តិិបត្តិិ�ការរបស់ធ់នាគារ ត្រូ�វបានគាំទំ្រ�យ៉ាា�ងពេ�ញទំំហឹងឹ
ពីី BRCO ជាមួួយរីីសអាប់់ភែ�ថាយ និិងនីីតិិវិិធីីរាយការណ៍៍ និិងសូូចនាករលទ្ធធផល
ការងារ ដែ�លបានកំំណត់់យ៉ាា�ងច្្បាស់់លាស់់។

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៥ 229

06 07 08ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់់ របាយការណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�

របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�
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រចនាសម័្ព័�ន្ធធនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ង (ត)

	គណៈ ៈកម្មាាធិ ការក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាលសវនកម្មម 

គណៈៈកម្មាា�ធិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មម ទទួលការខុុសត្រូ�វដោ�យផ្ទាា�ល់់ទៅ� 
កាន់់ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលហើ�ើយក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលនឹឹងបន្តតទទួលខុុសត្រូ�វចំំពោះ�ះ 
បញ្ហាា�ទាំំងអស់់ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងធនាគារ។ 

ក្រ�មប្រ�តិិបត្តិ�របស់គណៈៈកម្មាាធិ ការក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាលសវនកម្មម

គោ�លបំំណង

១)	 ផ្តតល់់ការត្រួ�តពិនិិត្្យដោ�យឯករាជ្្យ លើ�ើរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� និិងប្រ�ព័័ន្ធធ
ត្រួ�តពិនិិតិ្យ្ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងហើ�ើយធានាលើ�ើការត្រួ�តួពិនិិតិ្យ្ និងិតុលុ្យ្ភាពសម្រា�ប់គ់្រ�ប់
ផ្នែ�ែកទាំំងអស់់នៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ។

២)	 ធានាឯករាជ្្យភាពរបស់់មុុខងារសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង ដើ�ើម្្បីីអនុវត្តតភារកិិច្ចចរបស់់
ខ្លួួ�ន ឱ្្យបានពេ�ញលេ�ញ។

៣)	ត្រួ� ួតពិិនិិត្្យប្រ�សិិទ្ធធភាពនៃ�មុុខងារសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។

៤)	 តាមដាន និិងវាយតម្លៃ�ៃឯករាជ្្យភាពរបស់់សវនករឯករាជ្្យ។

៥)	ជំ រុុញគុុណភាពសវនកម្មមសម្រា�ប់់ធនាគារ ដោ�យអនុវត្តតការត្រួ�ួតពិិនិិត្្យ 
លើ�ើសវនករឯករាជ្្យ។

៦)	 រក្្សាបណ្តាា�ញទំំនាក់់ទំំនងរវាងក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល និិងសវនករឯករាជ្្យ។

៧)	 ធានាឱ្្យមានដំណើ�ើរការរៀ�ៀបចំរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតុ្ថុ�ដែ�លអាចទុកុចិតិ្តតបាន 
និិងមានតម្លាា�ភាព ដើ�ើម្្បីីរក្្សា និិងពង្រឹ�ឹងទំំនុុកចិិត្តតរបស់់ភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធ។

៨)	 ផ្តតល់់ការត្រួ�តពិិនិិត្្យលើ�ើប្រ�តិិបត្តិិ�ការជាមួួយសម្ព័័�ន្ធធញាតិិ និិងបញ្ហាា�ពាក់់ព័័ន្ធធ
នឹឹងទំំនាស់់ផលប្រ�យោ�ជន៏៏។

សិិទ្ធិិ�អំំណាច

គណៈៈកម្មាា�ធិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មម មានសិទ្ធិិ�អំំណាចតាមក្រ�មប្រ�តិិបត្តិ� 
របស់់ខ្លួួ�នក្នុុ�ងការ៖

១)	 ប្រ�ធានគណៈៈកម្មាា�ធិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មម ត្រូ�វតែ�មានការ
ទំំនាក់់ទំំនងជាបន្តតបន្ទាា�ប់ជាមួួយថ្នាា�ក់គ្រ�ប់គ្រ�ងជាន់់ខ្ពពស់់ ដូូចជានាយក
ប្រ�តិិបត្តិ� នាយកនៃ�នាយកដ្ឋាា�នធនាគារលក់់ដុំំ�និងប្រ�តិិបត្តិ�ការ នាយកនៃ�
នាយកដ្ឋាា�នប្រ�តិិបត្តិ�ការ នាយកនៃ�នាយកដ្ឋាា�នហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� រតនាគារ និិង 
យុុទ្ធធសាស្រ្ត�ត នាយកនៃ�នាយកដ្ឋាា�នសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង និិងសវនករឯករាជ្្យ 
ដើ�ើម្ប្ីទីទួលបានពត៌មានអំំពីីបញ្ហាា�ដែ�លមានផលប៉ះះ�ពាល់ដ់ល់ធ់នាគារ និងិ
ពិភិាក្្សាពាក់់ព័័ន្ធធនឹងឹមុខុងារសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង និងិលក្ខខន្តិ�កៈៈសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង។

២)	គណៈ ៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មមត្រូ�វបានផ្តតល់់សិិទ្ធិិ�ដោ�យក្រុ�ុម
ប្រឹ�ក្ស្ាភិិបាលកុ្នុ�ងការស៊ើ�ើ�បអង្កេ�េតរាល់ប់ញ្ហាា�ណាមួយួដែ�លសិ្ថិ�តនៅ�ក្នុុ�ងក្រ�ម
ប្រ�តិិបត្តិ�របស់់ខួ្លួ�ន និិងទទួលបានធនធានដែ�លចាំំបាច់់ ហើ�ើយមានសិទិ្ធធ�

ពេ�ញលេ�ញ ដោ�យមិិនមានការហាមប្រា�មលើ�ើការទាញយកព័័ត៌៌មានដែ�ល
ពាក់ព់័័ន្ធធ។ គណៈៈកម្មាា�ធិកិារក៏ម៏ានសិទិ្ធិិ�ស្នើ�ើ�សុំំ�ព៌តមានណាមួយួដែ�លចាំបំាច់់
ពីីបុុគ្គគលិិកធនាគារ ហើ�ើយបុុគ្គគលិិកទាំំងអស់់ត្រូ�ូវតែ�សហការជាមួួយនឹឹង 
សំណំើ�ើរផ្សេ�េ�ងៗ ដែ�លបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងដោ�យគណៈៈកម្មាា�ធិការក្រុ�មប្រឹ�ក្ស្ាភិិបាល
សវនកម្មម។

៣)	គណៈ ៈកម្មាា�ធិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មមត្រូ�វមានទំនាក់់ទំំនងដោ�យផ្ទាា�ល់់
ជាមួួយនឹឹងសវនករឯករាជ្្យ និិងសវនករផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង និិង អាចកោះ�ះប្រ�ជុំំ�ជាមួួយ
សវនករឯករាជ្្យ សវនករផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង ឬទាំងំពីីរដោ�យមិនិចាំបំាច់់មានការចូលូរួមួ
ពីីអភិិបាល និិងបុុគ្គគលិិកធនាគារដទៃ�ទៀ�ៀតក្នុុ�ងករណីីដែ�លចាំំបាច់់។

៤)	គណៈ ៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មមត្រូ�វបានផ្តតល់់សិិទ្ធិិ�ដោ�យក្រុ�ុម
ប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល ដើ�ើម្្បីីទទួួលការប្រឹ�ឹក្្សាឯករាជ្្យប្រ�កបដោ�យវិិជ្ជាា�ជីីវៈ� ឬការប្រឹ�ឹ
ក្ស្ាផ្សេ�េ�ងៗទៀ�ៀត ហើ�ើយអាចអញ្ជើ�ើ�ញអ្ននកដែ�លមានបទពិសោ�ធន៍ ៍និងិជំនំាញ
ពាក់់ព័័ន្ធធឲ្្យចូូលរួួមកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ប្រ�សិិនបើ�ើចាំំបាច់់។

៥)	គណៈ ៈកម្មាា�ធិការក្រុ�មប្រឹ�ក្ស្ាភិិបាលសវនកម្មម ត្រូ�វបានផ្តតល់ស់ិទិ្ធិិ�ក្នុ�ងការអនុម័័ត
របាយការណ៏៏ត្រួ�តពិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុ�ងប្រ�ចាំំឆ្នាំំ�� និិងឬ របាយការណ៍៍ផ្សេ�េ�ងៗទៀ�ៀត
តាមតម្រូ�ូវការរបស់់និិយ័័តករ និិងទៅ�តាមច្្បាប់់នានាដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ។ 

ភារកិច្ចច និិងទំំនួលខុុសត្រូ�វូ

ភារកិិច្ចច និិងទំំនួួលខុុសត្រូ�វរបស់់គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មមមាន 
ដូូចខាងក្រោ��ម៖

១)	ស វនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង

ក)	 ធានាថានាយកដ្ឋាា�នសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ងមានភាពឯករាជ្្យ និិងមាន
ស្ថាា�នភាពមួយួសមស្រ�បនៅ�កុ្នុ�ងរចនាសម្ព័័�ន្ធធអង្គគភាពទាំងំមូូល ដើ�ើម្ប្ី ី
ឲ្្យសវនករផ្ទៃ�ៃក្នុ�ងអាចអនុវុត្តតភារកិចិ្ចចរបស់ខ់្លួួ�នប្រ�កបដោ�យប្រ�សិទិ្ធធភាព 
ហើ�ើយនាយកនៃ�នាយកដ្ឋាា�នសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ងត្រូ�វរាយការណ៍៍ផ្នែ�ែក
មុុខងារដោ�យផ្ទាា�ល់់ទៅ�កាន់់គណៈៈកម្មាា�ធិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល
សវនកម្មម។

ខ)	 ធានាថាទំនំាក់ទ់ំនំងក្នុុ�ងការរាយការណ៍រ៍បស់ប់ុគុ្គគលិកិសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង 
មិនិបង្កកឧបសគ្គគដល់ឯ់ករាជ្្យភាពក្នុុ�ងការវិនិិចិ្ឆ័័�យរបស់ស់វនករផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។ 
ជាពិសិេ�សរបាយការណ៏ស៏វនករផ្ទៃ�ៃ ក្នុុ�ងមិិនគួួរត្រូ�វមានការអនុមុ័័ត ឬ
ពិិនិិត្្យជាមុុនពីីនាយកប្រ�តិិបត្តិិ�ឫអភិិបាលប្រ�តិិបត្តិិ�ណាមួួយឡើ�ើយ។

គ)	ពិ ិនិិត្្យលក្ខខន្តិ�កៈៈសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង ដោ�យទទួលមតិិយោ�បល់ពីីនាយក
នៃ�នាយកដ្ឋាា�នសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង និិងថ្នាា�ក់គ្រ�ប់គ្រ�ងជាន់់ខ្ពពស់់នៃ�
គណៈៈកម្មមការគ្រ�ប់គ្រ�ងរបស់់ធនាគារ ដែ�លរួួមមានអាណត្តិ�របស់់
សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង (អំំណាច តួួនាទីី និិងទំំនួួលខុុសត្រូ�វ) ហើ�ើយផ្ដដល់់
អនុុសាសន៍៍ទៅ�កាន់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសម្រា�ប់់ធ្វើ�ើ�ការអនុុម័័ត។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក230

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ� ក្រុ�មុប្រឹ�ក្សាាភិិបាល01 02 03 04 05

របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�



រចនាសម័្ព័�ន្ធធនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ង (ត)

ឃ)	ពិ ិនិិត្្យ និិងអនុម័័តហើ�ើយរាយការណ៍៍ទៅ�កាន់់ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលអំំពីី
ផែ�នការសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង(រួួមមានវិិសាលភាពត្រួ�ួតពិិនិិត្្យ នីីតិិវិិធីី និិង
ភាពញឹឹកញាប់់នៃ�ការត្រួ�តពិនិិត្្យ) ព្រ�មទាំំងថវិិកា ផែ�នការធនធាន 
និិងសមត្ថថភាពនៃ�មុុខងារសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។

ង)	ពិ និតិ្យ្លើ�ើប្រ�សិទិ្ធធភាពនៃ�ការត្រួ�តពិនិតិ្យ្ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង និងិដំណំើ�ើរការគ្រ�ប់គ្រ�ង
ហានិិភ័័យ រួួមមានវិសាលភាពនៃ�កម្មមវិិធីីសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង និិងភាព
សមស្រ�បនៃ�វិធិីសីាស្រ្ត�តវាយតម្លៃ�ៃហានិភិ័័យដើ�ើម្ប្ីកំីំណត់ភាពញឹកឹញាប់់ 
និិងវិិសាលភាពនៃ�សវនកម្មម។

ច)	ពិ និិតិ្យ្របាយការណ៍ស៍វនកម្មមសំខំាន់់ៗ  និងិរបាយការណ៍ស៍៊ើ�ើ�បអង្កេ�េត 
ហើ�ើយធានាថាថ្នាា�ក់់គ្រ�ប់គ្រ�ងជាន់់ខ្ពពស់់ បានអនុុវត្តតនូូវវិិធានការណ៏៏
កែ�តម្រូ�វដែ�លចំាំបាច់់ដោ�យទាន់ពេ�លវេេលា ដើ�ើម្្បីីកែ�លម្អអចំំណុុច
ខ្វះះ�ខាតក្នុុ�ងការត្រួ�តពិនិិត្្យ ការមិិនប្រ�តិិបត្តិ�តាមច្្បាប់់ តម្រូ�វការ
បទប្បញ្ញញតិ្តិ� គោ�លនយោ�បាយ និិងបញ្ហាា�ផ្សេ�េ�ងៗ ដែ�លបានកំណត់់
ដោ�យសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង និងិមុខុងារត្រួ�តពិនិតិ្យ្ផ្សេ�េ�ងៗ សវនករឯករាជ្យ្ 
និិងនិិយ័័តករ។

ឆ)	 កត់ស់ម្គាា�ល់ពី់ីការមិនិព្រ�មព្រៀ��ៀងគ្នាា�សំខំាន់់ៗ  រវាងនាយកនៃ�នាយកដ្ឋាា�ន
សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងនិិង ថ្នាា�ក់គ្រ�ប់គ្រ�ងជាន់់ខ្ពពស់់ផ្សេ�េ�ងទៀ�ៀតមិិនថា បញ្ហាា�
ទាំំងនេះ�ះបានដោះ�ះស្រា�យរួចឬនៅ� ដើ�ើម្្បីីកំំណត់ផលប៉ះះ�ពាល់់ដែ�ល
ភាពមិនព្រ�មព្រៀ��ៀងគ្នាា�នេះ�ះអាចមានលើ�ើដំំណើ�ើរការសវនកម្មម ឬលទ្ធធផល
សវនកម្មម។

ជ)	 ធានាថាបុុគ្គគលិិករបស់់នាយកដ្ឋាា�នសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង ទទួួលបានការ
បណ្តុះះ��បណ្តាា�លដែ�លចាំំបាច់់ដើ�ើម្្បីីអនុវត្តតការងារសវនកម្មម។ គួួរតែ�
មានកម្មមវិិធីីអប់់រំំ និិងបណ្តុះះ��បណ្តាា�លជាបន្តតបន្ទាា�ប់់ ដើ�ើម្្បីីឲ្្យសវនករ
ផ្ទៃ�ៃក្នុ�ងតាមទាន់និនិ្នាា�ការអាជីវីកម្មម និងិការអភិិវឌ្ឍ្ន៍ថ៍្មីី�  ទាំងំកុ្នុ�ងកម្រិ�ត 
ធនាគារ និិងឧស្្សាហកម្មម ក៏៏ដូូចជាលើ�ើកកម្ពពស់់ជំំនាញបច្ចេ�េកទេ�ស
ដែ�លចំាំបាច់់សម្រា�ប់គាំំទ្រ�មុខងារសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងប្រ�កបដោ�យ
ប្រ�សិិទ្ធធភាព។

ឈ)	ពិភាក្្សាជាមួួយនាយកនៃ�នាយកដ្ឋាា�នសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង អំំពីីកម្មមវិិធីី 
ធានាគុុណភាព និិងកែ�លម្អអ ហើ�ើយពិិចារណា និិងពិិនិិត្្យលទ្ធធផល 
នៃ�កម្មមវិិធីីនេះ�ះ។

ញ)	ពិ និិត្្យ និងិអនុមុ័័តផែ�នការរបស់ន់ាយកនៃ�នាយកដ្ឋាា�នសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង 
សម្រា�ប់ការវាយតម្លៃ�ៃគុណភាពដោ�យឯករាជ្្យ ដែ�លត្រូ�វធ្វើ�ើ�ឡើ�ើង
យ៉ាា�ងហោ�ចណាស់ម់្តតងក្នុុ�ងរៀ�ៀងរាល់ ់៥ ឆ្នាំំ�� ឬតាមការផ្តតល់អ់នុសុាសន៍៍ 
របស់់គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសវនកម្មម ព្រ�មទាំំងផែ�នការ
សកម្មមភាពជាមួយួការបរិចិ្ឆេ�េទបញ្ចចប់ ់ដើ�ើម្ប្ីដីោះ�ះស្រា�យចំណុុចខ្វះះ�ខាត 
និិងឱកាសដែ�លបានកំំណត់់សម្រា�ប់់ការកែ�លម្អអ។

ដ)	អនុ ុម័័តគោ�លដៅ�ប្រ�ចាំំឆ្នាំំ��របស់់នាយកដ្ឋាា�នសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។

ឋ)	 វាយតម្លៃ�ៃជាបន្តតបន្ទាា�ប់់លើ�ើលទ្ធធផលការងារសរុុប ប្រ�សិិទ្ធធភាព និិង
ប្រ�សិិទ្ធធផលរបស់់មុុខងារសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង ហើ�ើយការវាយតម្លៃ�ៃនេះ�ះ 
រួមួមានការអនុលោ�មតាមស្តតង់ដារច្ប្ាប់ ់និងិបទបញ្ញញតិ្តិ�នានា ព្រ�មទាំងំ
សមត្ថថភាពរបស់ម់ុខុងារសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង ក្នុុ�ងការបំំពេ�ញអាណត្តិ�របស់់
ខ្លួួ�ន ដោ�យពិិចារណាលើ�ើលទ្ធធផលនៃ�កម្មមវិិធីីធានាគុុណភាព និិង 
កែ�លម្អអរបស់មុ់ុខងារសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង និងិកំណំត់ក់ម្រិ�តនៃ�ការសម្រេ��ច
បាននូូវគោ�ល បំំ ណងប្រ�តិិបត្តិិ�ការ របស់់មុុខងារសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។

ឌ)	 វាយតម្លៃ�ៃលទ្ធធផលបំំពេ�ញការងារ របស់ន់ាយកនៃ�នាយកដ្ឋាា�នសវនកម្មម
ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង និិងពិិនិិត្្យលើ�ើការវាយតម្លៃ�ៃការងាររបស់់បុុគ្គគលិិកជាន់់ខ្ពពស់ ់
នៃ�សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង(កុ្នុ�ងករណីីបើ�ើចាំំបាច់់)ជារៀ�ៀងរាល់់ឆ្នាំំ��។ ផ្តតល់់មតិិ 
យោ�បល់់ និិងការគំាំទ្រ�លើ�ើការវាយតម្លៃ�ៃលទ្ធធផលការងារ និិងប្រា�ក់ 
បំំណាច់់របស់់នាយកនៃ�នាយកដ្ឋាា�នសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។

ឍ)	ពិ និិត្្យលក្ខខខណ្ឌឌចំាំបាច់ស់ម្រា�ប់ន់ាយកនៃ�នាយកដ្ឋាា�នសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង 
ក្នុុ�ងការគ្រ�ប់គ្រ�ងមុខុងារសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង និងិអនុម័័តតួនាទីី និងិទំនួំួល
ខុុសត្រូ�វរបស់់គាត់់ ព្រ�មទាំំងកំំណត់គុុណវុឌ្្ឍិិ បទពិសោ�ធន៍៍ និិង
សមត្ថថភាពដែ�លចាំំបាច់់ ដើ�ើម្្បីីអនុុវត្តតតួួនាទីី និិងភារកិិច្ចចទាំំងនោះ�ះ។ 
ពិិចារណាពីីផលប៉ះះ�ពាល់់ជាក់់ស្តែ�ែង ឬអាចកើ�ើតមានចំំពោះ�ះឯករាជ្្យ
ភាពរបស់់មុុខងារសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង នៅ�ពេ�លអនុុម័័តតួួនាទីី ឬទំំនួួល
ខុុសត្រូ�វសម្រា�ប់នាយកនៃ�នាយកដ្ឋាា�នសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង ដែ�លលើ�ើស
ពីីវិិសាលភាពនៃ�ការធ្វើ�ើ�សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។

ណ)ផ្តតល់់អនុសាសន៏៏លើ�ើការតែ�ងតាំំង ឬបញ្្ឈប់់តួួនាទីីរបស់់នាយកនៃ�
នាយកដ្ឋាា�នសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង និងិបុគុ្គគលិកិជាន់ខ់្ពពស់ផ់្សេ�េ�ងៗទៀ�ៀត (តាម
ការចាំំបាច់់)សម្រា�ប់់ការពិិចារណា និិងអនុុម័័តពីីក្រុ�ុមប្រឹ�ក្្សាភិិបាល
ហើ�ើយពិិនិិត្្យការលាលែ�ងពីីតំំណែ�ងរបស់់បុុគ្គគលិិកសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង  
និិងផ្តតល់ឱកាសឲ្្យបុុគ្គគលិិកដែ�លលាលែ�ង បញ្ជាា�ក់់មូូលហេ�តុនៃ�ការ 
លាលែ�ងពីីតំំណែ�ង បើ�ើចាំំបាច់់។

២)	ស វនកម្មមឯករាជ្យយ

ក)	ត្រួ� តពិនិិត្្យ និិងវាយតម្លៃ�ៃប្រ�សិិទ្ធធភាពនៃ�សវនកម្មមឯករាជ្្យ រួួមទាំំង
ពិភិាក្្សា ជាមួួយសវនករឯករាជ្យ្ ហើ�ើយរាយការណ៍៍ទៅ�កាន់់ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សា
ភិិបាល ៖

•	 ផែ�នការសវនកម្មម

•	 ការវាយតម្លៃ�ៃប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�ួតពិិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង

•	 របាយការណ៏៏សវនកម្មម

•	 ថាតើ�ើបុុគ្គគលិិករបស់់ធនាគារ បានផ្តតល់់ការគាំំទ្រ�ដែ�លសមស្រ�ប
ក្នុុ�ងការបំំពេ�ញភារកិិច្ចចរបស់់ពួួកគេ�ដែ�រ ឬទេ�។

ខ)	ពិ ិភាក្្សាពីីបញ្ហាា�ផ្សេ�េ�ងៗដែ�លសវនករឯករាជ្្យចង់់លើ�ើកឡើ�ើង ដោ�យ
គ្មាា�នវត្តតមានរបស់់ថ្នាា�ក់់គ្រ�ប់គ្រ�ងយ៉ាា�ងហោ�ចណាស់់មួួយដងកុ្នុ�ង
មួួយឆ្នាំំ��។

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៥ 231

06 07 08ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់់ របាយការណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�

របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�
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រចនាសម័្ព័�ន្ធធនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ង (ត)

គ)	 រក្ស្ាការទំនំាក់ទំ់ំនងជាប្រ�ចាំ ំទាន់ព់េ�លវេេលា បើ�ើកចំំហ និងិមានភាព
ស្មោះ�ះ��ត្រ�ង់ ជាមួួយសវនករឯករាជ្យ្ ហើ�ើយទាមទារឱ្្យសវនករឯករាជ្យ្ 
រាយការណ៍៍ទៅ�កាន់់គណៈៈកម្មាា�ធិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មម  
អំំពីីបញ្ហាា�សំំខាន់់ៗ រួួមមានការវាយតម្លៃ�ៃលើ�ើប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�តពិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង 
និិងលិិខិិតផ្តតល់់អនុុសាសន៍៍របស់់ពួួកគេ�។

ឃ)	 ធានាថាថ្នាា�ក់់គ្រ�ប់់គ្រ�ងជាន់់ខ្ពពស់់ បានអនុុវត្តតវិិធានការកែ�តម្រូ�ូវចាំំបាច់់
និងិទាន់ព់េ�លវេេលា ដើ�ើម្ប្ីដីោះ�ះស្រា�យចំណុំុចរកឃើ�ើញ និងិអនុសុាសន៍៍
ពីីសវនកម្មមឯករាជ្្យ។

ង)	 ផ្តតល់់អនុុសាសន៍៍ទៅ�កាន់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលលើ�ើការតែ�ងតាំំង និិងការ 
តែ�ងតំាំងឡើ�ើងវិិញនៃ�សវនករឯករាជ្្យ និិងការវាយតម្លៃ�ៃលើ�ើថ្លៃ�ៃសេ�វា
សវនកម្មម ដោ�យពិចារណា ឯករាជ្្យភាព និិងភាពមិនលម្អៀ�ៀ�ងរបស់់
សវនករឯករាជ្្យ ព្រ�មទាំំងប្រ�សិិទ្ធធភាពនៃ�ចំំណាយលើ�ើសវនកម្មម  
ក៏៏ដូូចជាការផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រសវនករ។

ច)	ពិ និិតិ្យ្ និងិរាយការណ៍ទ៍ៅ�កាន់ក់្រុ�មប្រឹ�ក្ស្ាភិិបាល អំំពីីលិិខិតិលាលែ�ង
តំំណែ�ងពីីសវនករឯករាជ្្យ។

ឆ)	ត្រួ� តួពិនិតិ្យ្ និងិវាយតម្លៃ�ៃលើ�ើឯករាជ្យ្ភាពរបស់ស់វនករឯករាជ្យ្ រួមួមាន
ការពិិនិិត្្យសេ�វាកម្មមក្រៅ��ពីីសវនកម្មម ដែ�លបានផ្តតល់់ដោ�យសវនករ
ឯករាជ្្យ ជាមួួយនឹងថ្លៃ�ៃសេ�វាដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ ដើ�ើម្្បីីផ្ដដល់់អនុសាសន៍៍
ទៅ�កាន់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសម្រា�ប់់ការអនុុម័័ត ដោ�យអនុុលោ�មតាម
គោ�លនយោ�បាយផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង និិងបទបញ្ញញត្តិិ�ដែ�លមាននៅ�ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា 
ស្តីី�ពីីថ្លៃ�ៃសេ�វាកម្មមក្រៅ��ពីីសវនកម្មមដែ�លត្រូ�ូវបង់់ឱ្្យសវនករឯករាជ្្យ។

ជ)	ពិ និិត្្យ ការសម្រ�បសម្រួ�ួលនៃ�នីីតិិវីីធីីសវនកម្មម នៅ�ពេ�លដែ�លមាន
ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នសវនកម្មម ឯករាជ្្យលើ�ើសពីីមួួយ។

៣)	 របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�

ក)	គាំ ទ្រ�ដល់់ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល ក្នុុ�ងការធានាឱ្្យមានដំំណើ�ើរការរៀ�ៀបចំំ
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លអាចទុុកចិិត្តតបាន និិងមានតម្លាា�ភាពនៅ� 
ក្នុុ�ងធនាគារ។

ខ)	ពិ និតិ្យ្របាយការណ៍ហ៍ិរិញ្ញញវត្ថុុ�នាចុងុការិយិបរិចិ្ឆេ�េទរបស់ធ់នាគារ ដើ�ើម្ប្ីី
ផ្តតល់់អនុសាសន៍៍ទៅ�កាន់់ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសម្រា�ប់់ការអនុុម័័ត  
ដោ�យផ្តោ�ោ�តជាចំំបងទៅ�លើ�ើ៖

១)	 ការផ្លាា�ស់់បូ្តូ�រ ឫការអនុវត្តតនៃ�ការផ្លាា�ស់់បូ្តូ�រនៃ�គោ�លនយោ�បាយ
គណនេ�យ្្យសំំខាន់់ៗ។

២)	បញ្ហា ា�សំំខាន់់ៗ ដែ�លបានលើ�ើកឡើ�ើង រួួមមានបញ្ហាា�លើ�ើរបាយ- 
ការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� ការវិិនិិច្ឆ័័�យសំខាន់់ៗដោ�យថ្នាា�ក់់គ្រ�ប់គ្រ�ង 

ព្រឹ�ឹត្តិិ�ការណ៍៍ ឬប្រ�តិិបត្តិិ�ការសំំខាន់់ៗនិិងមិិនប្រ�ក្រ�តីី និិងរបៀ�ៀប
ដែ�លបញ្ហាា�ទាំំងនេះ�ះត្រូ�ូវបានដោះ�ះស្រា�យ។

៣)	 ការអនុលុោ�មតាមស្តតង់ដ់ារគណនេ�យ្យ្ និងិតម្រូ�វូការផ្នែ�ែកច្ប្ាប់់
ផ្សេ�េ�ងៗទៀ�ៀត។

៤)	 ប្រ�តិិបត្តិ�ការជាមួួយសម្ព័�ន្ធធញាតិិ និិងទំំនាស់់ផលប្រ�យោ�ជន៏

ពិិនិិត្្យ និិងតាមដានការប្រ�តិិបត្តិ� តាមគោ�លនយោ�បាយទំនាស់់
ផលប្រ�យោ�ជន៍របស់់ធនាគារនិិង រាយការណ៏៏ទៅ�កាន់់ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល
អំំពីីប្រ�តិិបត្តិិ�ការជាមួួយសម្ព័័�ន្ធធញាតិិទាំំងអស់់ ស្ថាា�នភាពទំនាស់់ផល
ប្រ�យោ�ជន៏ ដែ�លបានកើ�ើតឡើ�ើងនៅ�បន្តតមាន ឬអាចកើ�ើតមាននៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ 
រួួមបញ្ចូូ�លទាំំងប្រ�តិិបត្តិិ�ការ នីីតិិវិិធីី ឬដំំណើ�ើរការណាមួួយដែ�លបង្កើ�ើ�តជា 
សំំនួួរអំំពីីសុុចរិិតភាពរបស់់ថ្នាា�ក់់គ្រ�ប់់គ្រ�ង និិងវិិធានការដែ�លបានអនុុវត្តត  
ដើ�ើម្្បីីដោះ�ះស្រា�យ លុុបបំំបាត់់ ឬកាត់់បន្ថថយទំំនាស់់ផលប្រ�យោ�ជន៏៏នោះ�ះ។

៥)	សុុ ចរិតិភាព និិងអភិិបាលកិិច្ចចផ្សេ�េងៗ

ក)	ត្រួ� ួតពិិនិិត្្យបញ្ហាា�ពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងអំំពើ�ើពុុករលួួយ សុុចរិិតភាព និិងវីីស្្សល 
ប៉្លូូ��វីីងនៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ។

ខ)	ជួ ួយគាំំទ្រ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល ក្នុុ�ងការអនុុវត្តតភារកិិច្ចចរបស់់ខ្លួួ�ន ឱ្្យមាន 
ប្រ�សិិទ្ធធភាពពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការប្រ�ឆាំំងអំំពើ�ើពុុករលួួយ សុុចរិិតភាពរបស់់
ស្ថាា�ប័័ន និិងអភិិបាលកិិច្ចចល្អអសម្រា�ប់់ធនាគារ។

គ)	ទទួ លបានព័័ត៌៌មានថ្មីី�ៗ អំំពីីការស៊ើ�ើ�បអង្កេ�េតដែ�លកំំពុុងដំំណើ�ើរការ
ទាក់់ទងនឹឹងអំំពើ�ើពុុករលួួយ និិងអាកប្្បកិិរិិយាមិិនសមរម្្យផ្សេ�េ�ងៗ
នៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ ។

៦)	ផ្សេ �េងៗ

ក)	ពិ និិត្្យរបាយការណ៍៍ត្រួ�តពិនិិត្្យ និិងអធិការកិិច្ចចដែ�លចេ�ញដោ�យ 
និិយ័័តករ ហើ�ើយធានាថាវិិធានការសមស្រ�ម និិងទាន់់ពេ�លវេេលាត្រូ�ូវ
បានអនុុវត្តតចំំពោះ�ះចំំណុុចរកឃើ�ើញណាមួួយ។

ខ)	អនុ វត្តតមុុខងារផ្សេ�េ�ងទៀ�ៀតដូូចដែ�លបានអនុុញ្ញាា�តដោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សា
ភិិបាល។

សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ច

១)	បញ្ហា ា�ផ្សេ�េ�ងៗ ដែ�លបានដាក់់ជូូនសម្រា�ប់ធ្វើ�ើ�ការអនុម័័តនៅ�កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�របស់់ 
គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�មប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសវនកម្មម ត្រូ�វសម្រេ��ចដោ�យសំំឡេ�ង
ភាគច្រើ��ើនរបស់់សមាជិកដែ�លចូូលរួួមប្រ�ជុំំ� ហើ�ើយត្រូ�វកត់់ត្រា�សំឡេ�ង
បោះ�ះឆ្នោ�ោ�តមិិនយល់់ស្រ�ប ប្រ�សិិនបើ�ើមាន។

២)	គណៈ ៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មម ក៏៏អាចអនុុវត្តតសេ�ចក្តីី�សម្រេ��ច 
តាមរយៈៈប្រើ��ើប្រា�ស់់សរាចរណ៍៍ផងដែ�រ។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក232

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ� ក្រុ�មុប្រឹ�ក្សាាភិិបាល01 02 03 04 05

របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�



រចនាសម័្ព័�ន្ធធនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ង (ត)

៣)	សេ� ចក្តីី�សម្រេ��ចអាចធ្វើ�ើ�ឡើ�ើង ដោ�យសំឡេ�ងភាគច្រើ��ើន របស់់សមាជិក
ទាំំងអស់់ដែ�លអាចធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងដោ�យផ្ទាា�ល់់មាត់់ និិងមិិនផ្ទាា�ល់់មាត់់។ សេ�ចក្តីី�
សម្រេ��ចពិិសេ�សអាចធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងតាមរយៈៈសារអេ�ឡិិចត្រូ�ូនិិច ឬក្នុុ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�។

៤)	ក្នុ �ងករណីីសំឡំេ�ងបោះ�ះឆ្នោ�ោ�តស្មើ�ើ�គ្នាា� ប្រ�ធានកិច្ចចប្រ�ជុំំ� ឬប្រ�ធានកិច្ចចប្រ�ជុំំ�ជំនួួស 
(ក្នុុ�ងករណីីដែ�លប្រ�ធានអវត្តតមាន) មានសិិទ្ធិិ�បោះ�ះឆ្នោ�ោ�តលើ�ើកទីីពីីរ។

ការរាយការណ៍

គណៈៈកម្មាា�ធិិការនេះ�ះ រាយការណ៍៍ទៅ�កាន់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល។ 

សមាសភាពនៃ�គណៈៈកម្មាាធិ កាក្រុ�មុប្រឹ�ក្សាាភិិបាលសវនកម្មម

១)	 អាណត្តិ�

ក)	សមាជិ កភាពនៃ�គណៈៈកម្មាា�ធិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មម ត្រូ�វ 
បានអនុុម័័តដោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ក្្សាភិិបាល ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើអនុុសាសន៏៏ពីី
គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលជ្រើ��ើសតាំំងនិិងសំំណង។

ខ)	 អាណត្តិ�សម្រា�ប់សមាជិកិគណៈៈកម្មាា�ធិការក្រុ�មប្រឹ�ក្ស្ាភិិបាលសវនកម្មម 
ត្រូ�វមានរយៈៈពេ�លដល់ពី់ីរ(២) ឆ្នាំំ�� ហើ�ើយអាចបន្ថែ�ែមអណត្តិិ�បន្តតទៀ�ៀត
តាមការសម្រេ��ចចិិត្តតរបស់់ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល។ ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល 
អាចតែ�ងតាំងំ ឫតែ�ងតាំងំសមាជិកិគណៈៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មប្រឹ�កឹ្ស្ាភិិបាល
សវនកម្មមឡើ�ើងវិិញ បន្តតបន្ទាា�ប់់ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើអនុសាសន៏ពីីគណៈៈ- 
កម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ក្្សាភិិបាលជ្រើ��ើសតាំំងនិិងសំំណង ប្រ�សិិនបើ�ើ
សមស្រ�ប។

គ)	 ប្រ�សិនបើ�ើសមាជិកនៃ�គណៈៈកម្មាា�ធិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មម
លាឈប់់ ឬដោ�យមូលហេ�តុណាមួយួផ្សេ�េ�ងទៀ�ៀត បញ្ឈប់សមាជិកិភាព
ពីី គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល សវនកម្មម ដែ�លហេ�តុុផលនេះ�ះ
ធ្វើ�ើ�ឲ្្យចំំនួួនសមាជិិកកាត់់បន្ថថយមកក្រោ��មបីី(៣) នាក់់ ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សា
ភិិបាលត្រូ�វតែ�ងតាំងំសមាជិកិថ្មីី�  ដើ�ើម្ប្ីបំីំពេ�ញចំនំួនួសមាជិកអប្បបរមា
បីី(៣) នាក់់វិិញក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល៣ខែ� ។

ឃ)	សមាជិ កគណៈៈកម្មាា�ធិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មមមិិនត្រូ�វកាន់់
តំំណែ�ងប្រ�តិិបត្តិ�ណាមួយនៅ�ក្នុុ�ងធនាគារឡើ�ើយ ឬមាននាក់់ទំំនង
ណាមួួយដែ�លក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលយល់់ថា នឹឹងប៉ះះ�ពាល់់ដល់់ឯករាជ្្យ
ភាពនៃ�ការវិិនិិច្ឆ័័�យក្នុ�ងការអនុវត្តតភារកិិច្ចចរបស់់គណៈៈកម្មាា�ធិការ
ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសវនកម្មម។ លើ�ើសពីីនេះ�ះទៀ�ៀត សមាជិិកគណៈៈ- 
កម្មាា�ធិការសវនកម្មម មិិនត្រូ�វទទួលខុុសត្រូ�វដោ�យផ្ទាា�ល់ ឫ ជាសមាជិក 
នៃ�គណៈៈកម្មាា�ធិិការណាមួួយដែ�លដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងមុុខងារគ្រ�ប់់គ្រ�ង
នៅ�ក្នុុ�ងធនាគារនោះ�ះឡើ�ើយ។

២)	សមាជិ កភាព

ក)	គណៈ ៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសវនកម្មម ត្រូ�ូវមានសមាជិិកយ៉ាា�ង 

តិិចបី(ី៣) នាក់ក់្នុុ�ងនោះ�ះ យ៉ាា�ងហោ�ចណាស់ពី់ីរ(២) នាក់ ់(រួួមទាំងំ
ប្រ�ធានគណៈៈកម្មាា�ធិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មម)ត្រូ�វជាអភិិបាល
ឯករាជ្្យដែ�លមានបទពិិសោ�ធន៍៍ក្នុុ�ងផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�និិងគណនេ�យ្្យ 
ហើ�ើយអភិិបាលឯករាជ្យ្ម្នាា�ក់ទ់ៀ�ៀតមានសាវតាផ្នែ�ែកច្ប្ាប់់ និងិធនាគារ។  

ខ)	 ប្រ�ធានគណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសវនកម្មមត្រូ�ូវជា អភិិបាល
ឯករាជ្្យមិិនប្រ�តិិបត្តិិ� ហើ�ើយមិិនត្រូ�ូវជាប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល។

៣)	 លក្ខខខណ្ឌឌ  និិង តម្រូ�វូការ

សរុបុមក គណៈៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មុប្រឹ�ក្ស្ាភិិបាលសវនកម្មមត្រូ�វមានជំនំាញចម្រុះ�ះ�
ដែ�លចំាា�បាច់់ដើ�ើម្្បីអីនុវត្តតភារកិិច្ចច និងិទំនួំួលខុុសត្រូ�វរបស់ខ់្លួួ�ន ហើ�ើយត្រូ�វបាន
រំំពឹឹងថាស្គាា�ល់់ និិងយល់់ដឹឹងអំំពីីផ្នែ�ែកនានាដែ�លស្ថិិ�តនៅ�ក្នុុ�ងវិិសាលភាពនៃ�
សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងរួួមទាំំងផ្នែ�ែកគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យផងដែ�រ។

៤)	 វត្តតមាន

អភិិបាលត្រូ�ូវចូូលរួួមកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�យ៉ាា�ងហោ�ចណាស់់៧៥% នៃ�កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�
គណៈៈកម្មាា�ធិការក្រុ�មប្រឹ�ក្ស្ាភិិបាលសវនកម្មមដែ�លបានរៀ�ៀបចំឡំើ�ើងកុ្នុ�ងមួួយឆ្នាំំ��
ហិរិញ្ញញវត្ថុុ� ហើ�ើយមិនិត្រូ�វតែ�ងតំាំងបុគុ្គគលផ្សេ�េ�ងឲ្្យចូលូរួមួ ឬចូូលរួមួជំនំួសួខ្លួួ�ន
ក្នុុ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលឡើ�ើយ។

អង្គគប្រ�ជុំំ�

ក)	គណៈ ៈកម្មាា�ធិការក្រុ�មប្រឹ�ក្ស្ាភិិបាលសវនកម្មម ត្រូ�វជួបួប្រ�ជុំំ�យ៉ាា�ងតិិចបំំផុតុម្តតង
រៀ�ៀងរាល់ ់៣ខែ�ប៉ុុ�ន្តែ�ែនៅ�ក្នុុ�ងករណីណីាក៏ដ៏ោ�យ ត្រូ�វប្រ�ជុំំ�មិនិតិិចជាងបួនួ(៤) 
ដង ក្នុុ�ង១ឆ្នាំំ��។

ខ)	កូ រ៉ុុ�មនៃ�អង្គគប្រ�ជុំំ� ត្រូ�វមានចំនួនួពីីរភាគបី ឬច្រើ��ើនជាង៥០% នៃ�ចំនំួនួសមាជិក
ទាំំងអស់់។

គ)	អ្ន នកចូលូរួមួអចិនិ្ត្រៃ��ៃយ៍ន៍ៃ�កិចិ្ចចប្រ�ជុំំ�មាននាយកនៃ�នាយកដ្ឋាា�នសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង 
បន្ថែ�ែមពីីនេះ�ះគណៈៈកម្មាា�ធិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មម អាចអញ្ជើ�ើ�ញ 
សមាជិកិផ្សេ�េ�ងទៀ�ៀតនៃ�ក្រុ�មប្រឹ�ក្ស្ាភិិបាល នាយកប្រ�តិិបត្តិ� នាយកនៃ�នាយក 
ដ្ឋាា�នធនាគារលក់់ដុំំ�និិងប្រ�តិិបត្តិ�ការ នាយកនៃ�នាយកដ្ឋាា�នប្រ�តិិបត្តិ�ការ 
នាយកនៃ�នាយកដ្ឋាា�នហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� រតនាគារ និិងយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ ឬសមាជិកនៃ�
គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ង និិងបុុគ្គគលិិកផ្សេ�េ�ងរបស់់ធនាគារ និិងឬសវនករឯករាជ្្យឲ្្យ
ចូូលរួួមក្នុុ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ� ដើ�ើម្្បីីជួួយក្នុុ�ងការពិិភាក្្សា។

ឃ)	គណៈ ៈកម្មាា�ធិការក្រុ�មប្រឹ�ក្ស្ាភិិបាលសវនកម្មមអាចជួបួប្រ�ជុំំ�នៅ�ទីីកន្លែ�ែងណាមួយួ
ទាំងំកុ្នុ�ង ឫក្រៅ��ប្រ�ទេ�សកមុ្ពុ�ជា។ គណៈៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មុប្រឹ�ក្ស្ាភិិបាលសវនកម្មម
អាចចាត់់ចែ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�របស់ខួ់្លួ�នតាមវិធិីផី្សេ�េ�ងៗ ដែ�លខួ្លួ�នយល់ថាសមស្រ�ប 
ដោ�យប្រើ��ើបច្ចេ�េកវិិទ្្យាទំំនាក់់ទំំនងណាមួួយដែ�លអនុញ្ញាា�តឲ្្យអ្ននកចូូលរួួម
ទាំងំអស់អ់ាចស្តាា�ប់និងិនិយិាយជាមួយួគ្នាា�បាន ដោ�យមិនិចាំបំាច់ម់ានវត្តតមាន
ផ្ទាា�ល់ន់ៅ�ទីីកន្លែ�ែងប្រ�ជុំំ�។ សមាជិកិដែ�លចូូលរួមួតាមរបៀ�ៀបនេះ�ះត្រូ�វូរាប់ប់ញ្ចូូ�ល
ក្នុុ�ងកូូរ៉ុុ�មនៃ�កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�។ រាល់ស់េ�ចក្តីី�សម្រេ��ចដែ�លឯកភាពដោ�យសមាជិកកុ្នុ�ង
កិចិ្ចចប្រ�ជុំំ�បែ�បនេះ�ះ ត្រូ�វចាត់់ទុុកថាមានសុពុលភាពដូចគ្នាា�នឹងសេ�ចក្តីី�សម្រេ��ច
ក្នុុ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ធម្មមតាដែ�រ។

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៥ 233

06 07 08ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់់ របាយការណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�

របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�
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រចនាសម័្ព័�ន្ធធនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ង (ត)

ង)	កំ ណត់់ត្រា�កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ត្រូ�វកត់់ត្រា� ដកស្រ�ង់់ និិងរៀ�ៀបរាប់់ជាលាយលាក់់អក្្សរ
ដោ�យលេ�ខាធិិការ ហើ�ើយដាក់់ជារបៀ�ៀបវារៈ�សម្រា�ប់់កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�បន្ទាា�ប់ដើ�ើម្្បីី
អនុម័័ត និិងចុះះ�ហត្ថថលេ�ខា។ កំំណត់ត្រា�កិច្ចចប្រ�ជុំំ�ត្រូ�វចុះះ�ហត្ថថលេ�ខាដោ�យ
ប្រ�ធាន ឬប្រ�ធានស្តីី�ទីី (ប្រ�សិនបើ�ើប្រ�ធានអវត្តតមាន)។ កំណំត់ត្រា�នៃ�កិចិ្ចចប្រ�ជុំំ� 
ត្រូ�វកត់ត់្រា�ពីីដំំណើ�ើរការទាំងំមូលូនៃ�កិចិ្ចចប្រ�ជុំំ� រួមួទាំងំព័័ត៌មានពីីការសំណំូមូពរ 
ការផ្តតល់់អនុុសាសន៍៍ និិងការព្រួ�ួយបារម្ភភណាមួួយរបស់់សមាជិិក និិងឬអ្ននក
ដែ�លបានអញ្ជើ�ើ�ញចូូលរួួមក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�លពិិភាក្្សា និិងវែែកញែ�ក។

ច)	កំ ណត់ត្រា�នៃ�កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�គណៈៈកម្មាា�ធិការក្រុ�មប្រឹ�ក្ស្ាភិិបាលសវនកម្មមនីមីួយួៗ 
ត្រូ�វរក្្សាទុុក និិងចែ�កជូូនដល់សមាជិិកទាំំងអស់់ របស់់គណៈៈកម្មាា�ធិការ
ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មម។ កំំណត់់ត្រា�នៃ�កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�គណៈៈកម្មាា�ធិការ
ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មម ត្រូ�វដាក់់បង្ហាា�ញនៅ�កុ្នុ�ងអង្គគប្រ�ជុំំ�ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សា
ភិិបាល ហើ�ើយប្រ�ធានឬប្រ�ធានស្តីី�ទីី(ប្រ�សិនបើ�ើប្រ�ធានអវត្តតមាន) នៃ�
គណៈៈកម្មាា�ធិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មម គួួររាយការណ៏៏លើ�ើបញ្ហាា� 
សំំខាន់់ៗ ដែ�លបានពិិភាក្្សានៅ�ក្នុុ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�   គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សា
ភិិបាលសវនកម្មមទៅ�កាន់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល។

ឆ)	ព័័ត៌ មានលម្អិិ�តពីីសកម្មមភាពរបស់គ់ណៈៈកម្មាា�ធិការក្រុ�មប្រឹ�ក្ស្ាភិិបាលសវនកម្មម 
រួួមមានចំនួួននៃ�កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�សវនកម្មម ដែ�លបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងក្នុុ�ងមួួយឆ្នាំំ�� ព័័ត៌មាន
លម្អិិ�តពីីការចូូលរួួមរបស់់សមាជិិកនីីមួួយៗក្នុុ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ� និិងព័័ត៌៌មានលម្អិិ�ត
ពីីការបណ្តុះះ��បណ្តាា�ល ដែ�លសមាជិកនីីមួួយៗបានចូលរួួមត្រូ�វចងក្រ�ងជា 
ឯកសារសម្រា�ប់់ទុុកជាព័័ត៌៌មាន។

លេ�ខាធិិការ

នាយកផ្នែ�ែកសេ�វាសាជីីវកម្មម ឬ តំំណាងពីីនាយកដ្ឋាា�នសេ�វាសាជីីវកម្មមត្រូ�វធ្វើ�ើ�ជា
លេ�ខាធិិការសម្រា�ប់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសវនកម្មម ។

ការបង្ហាា ញពត៌មាន

សកម្មមភាពខាងក្រោ��មរួមួទាំងំសកម្មមភាពផ្សេ�េ�ងទៀ�ៀតរបស់ ់គណៈៈកម្មាា�ធិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សា
ភិិបាលសវនកម្មមត្រូ�វបង្ហាា�ញជាផ្នែ�ែកមួួយនៃ�របាយការណ៍៍ត្រួ�តពិិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងនៅ�ក្នុុ�ង
របាយការណ៏៏ប្រ�ចាំំរបស់់ធនាគារដូូចខាងក្រោ��មៈៈ

១.	សមាជិ ិកភាពនៃ�គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសវនកម្មម។

២.	តួ ួនាទីី ឬទំំនួួលខុុសត្រូ�ូវរបស់់គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសវនកម្មម។

៣.	ចំ ំនួួនកិិច្ចចប្រ�ជុំំ� របស់់គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�មប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសវនកម្មម ដែ�លបាន
ធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងក៏៏ដូចូជា   វត្តតមានរបស់ស់មាជិកិនៃ�គណៈៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មុប្រឹ�ក្ស្ាភិិបាល
សវនកម្មមក្នុុ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�។

៤.	សេ� ចក្តីី�សង្ខេ�េបអំំពីីការងាររបស់់គណៈៈកម្មាា�ធិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មម 
ក្នុុ�ងការបំំពេ�ញមុុខងារ និិងភារកិិច្ចចរបស់់ខ្លួួ�នសម្រា�ប់ឆ្នាំំ��ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�នោះ�ះ និិងវិិធីី
ដែ�លគណៈៈកម្មាា�ធិិការបានបំំពេ�ញនូូវទំំនួួលខុុសត្រូ�ូវរបស់់ខ្លួួ�ន។

៥.	សេ� ចក្តីី�សង្ខេ�េបពីីការងាររបស់់មុុខងារសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។

សមាសភាព និិងវត្តតមានក្នុុ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�

កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសវនកម្មម ត្រូ�ូវបានរៀ�ៀបចំំទ្បើ�ើ��ងសរុុបចំំនួួនប្រាំ�ំ (៥) ដងក្នុុ�ងអំំឡុុងឆ្នាំំ��ការិិយបរិិច្ឆេ�េទបញ្ចចប់់ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៥។ សមាជិិក
របស់គ់ណៈៈកម្មាា�ធិការក្រុ�មប្រឹ�ក្ស្ាភិិបាលសវកម្មមមានសមាសភាពដូចូខាងក្រោ��ម ហើ�ើយព័័ត៌ម៌ានលម្អិិ�តអំំពីីវត្តតមានរបស់ស់មាជិកិនីមីួយួៗក្នុុ�ងការចូលូរួមួកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�គណៈៈកម្មាា�ធិការ
ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសវនកម្មម មានដូូចខាងក្រោ��ម៖

សមាសភាពនៃ�គណៈៈកម្មាាធិ ការក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាលសវនកម្មម ចំំនួួននៃ�កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ដែ�លបានចូលរួមួ

Chin Yoong Kheong 

ប្រ�ធានគណៈៈកម្មាា�ធិិការ ឬអភិិបាលឯករាជ្្យមិិនប្រ�តិិបត្តិិ�
បានផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រតួួនាទីីជាប្រ�ធាន នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២០ ខែ�តុុលា ឆ្នាំំ��២០២៥

៥/៥

Lim Cheng Teck

សមាជិិក ឬអភិិបាលឯករាជ្្យមិិនប្រ�តិិបត្តិិ�
បានផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រតួួនាទីីជាសមាជិិក នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២០ ខែ�តុុលា ឆ្នាំំ��២០២៥

៥/៥

Danny Quah Boon Leng

សមាជិិក ឬអភិិបាលមិិនឯករាជ្្យមិិនប្រ�តិិបត្តិិ�
បានតែ�ងតាំំងជាសមាជិិក នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២០ ខែ�តុុលា ឆ្នាំំ��២០២៥

១/១

Wendy Ting Wei Ling

សមាជិិក ឬអភិិបាលមិិនឯករាជ្្យមិិនប្រ�តិិបត្តិិ�
បានចូូលនិិវត្តតន៍៍ពីីសមាជិិក នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២០ ខែ�តុុលា ឆ្នាំំ��២០២៥

២/៤

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក234

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ� ក្រុ�មុប្រឹ�ក្សាាភិិបាល01 02 03 04 05

របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�



គ)	ពិ ភាក្្សាជាមួួយសវនករឯករាជ្្យលើ�ើបញ្ហាា� ដូូចដែ�លបានលើ�ើកឡើ�ើងក្នុុ�ង
របាយការណ៍ទ៍ំនំាក់ទ់ំនំងជាមួួយគណៈៈកម្មាា�ធិការសវនកម្មមរបស់ពួ់ួកគេ� សម្រា�ប់
ឆ្នាំំ��ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�បញ្ចចប់់នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤ ដូូចខាងក្រោ��ម៖

•	 បញ្ហាា�សវនកម្មម និិងគណនេ�យ្្យសំំខាន់់ៗ រួួមមានការវាយតម្លៃ�ៃឥណទាន 
និិងការប៉ាា�ន់់ប្រ�មាណការខាត់់បង់់

•	 បញ្ហាា�ទាក់់ទងនឹឹងពន្ធធ

•	 សេ�ចក្តីី�សង្ខេ�េបពីីកំំហុុសឆ្គគងដែ�លបានកែ�តម្រូ�ូវ និិងមិិនបានកែ�តម្រូ�ូវ

ឃ)	 បានពិនិិតិ្្យ និងិអនុមុ័័តលើ�ើរបាយការណ៏ត៏្រួ�តួពិនិិតិ្្យផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ��សម្រា�ប់ផ់្ញើ�ើ�
ជូូនទៅ�ធនាគារជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជា និិងបោះ�ះពុម្ពពផ្្សាយក្នុុ�ងរបាយការណ៏៏ប្រ�ចាំំឆ្នាំំ��
របស់់ធនាគារ អ អេ�ច ប៊ីី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក សម្រា�ប់់ឆ្នាំំ��២០២៤។

សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង

ក)	ពិ និិត្្យ និងិអនុមុ័័តលើ�ើផែ�នការសវនកម្មមប្រ�ចាំឆំ្នាំំ��សម្រា�ប់ឆ់្នាំំ��២០២៦ ដើ�ើម្ប្ីធីានា
ថាវិិសាលភាព ការគ្រ�បដណ្តតប់និិងធនធានមានភាពគ្រ�ប់គ្រា�ន់ ក៏៏ដូូចជា
សមត្ថថភាពរបស់់សវនករផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។

ខ)	ពិ ិនិិត្្យសកម្មមភាពសវនកម្មម ដែ�លបានអនុុវត្តតដោ�យសវនករផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងសម្រា�ប់់ឆ្នាំំ��
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ដែ�លគ្រ�បដណ្តតប់់លើ�ើការងារសវនកម្មមដែ�លបានគ្រោ��ងទុុក។

គ)	ពិ ិនិិត្្យ និិងអនុុម័័តតារាងពិិន្ទុុ� សម្រា�ប់់វាយតម្លៃ�ៃនាយកផ្នែ�ែកសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង។ 
បានវាយតម្លៃ�ៃការបំំពេ�ញការងាររបស់់នាយកផ្នែ�ែកសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង និិងផ្តតល់់
អនុសាសន៏ជូ៏ូនទៅ�ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល សម្រា�ប់ធ្វើ�ើ�ការអនុម័័តលើ�ើការផ្តតល់រ់ង្វាា�ន់់
លើ�ើកទឹឹកចិិត្តតដល់់ នាយកផ្នែ�ែកសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។

ឃ)	ពិ និិត្្យ និិងពិិភាក្្សាលើ�ើរបាយការណ៍៍ និិងអនុសាសន៍របស់់សវនករផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង 
ហានិភិ័័យនិងិផលប៉ះះ�ពាល់ ់ព្រ�មទាំងំការឆ្លើ�ើ�យតបរបស់ថ់្នាា�ក់គ់្រ�ប់គ់្រ�ង ក៏ដ៏ូចូជា
មូូលហេ�តុនិិងសកម្មមភាពនានាដែ�លបានអនុវត្តតដោ�យគណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ង ដើ�ើម្្បីី
ធ្វើ�ើ�ការកែ�លម្អអប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�តពិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង និងិនិតិិិវិិធីីរបស់ខួ់្លួ�នលើ�ើចំំណុុចទាំងំឡាយ
ដែ�លបានលើ�ើកឡើ�ើង។

ង)	ពិ និិត្្យ និិងកត់់សម្គាា�ល់់លើ�ើការតាមដាន ចំំពោះ�ះការកែ�តម្រូ�វចំំណុុចរកឃើ�ើញ
ដោ�យសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង ដើ�ើម្្បីីធានាថារាល់់បញ្ហាា�ទាំំងអស់់ត្រូ�ូវបានដោះ�ះស្រា�យ
ដោ�យប្រ�សិិទ្ធធភាព និិងទាន់់ពេ�លវេេលា។

ច)	ពិ ិនិិត្្យ និិងផ្តតល់់អនុសាសន៏លើ�ើសំំណើ�ើរធ្វើ�ើ�បច្ចុ�ប្្បន្ននភាពលក្ខខន្តិ�កៈៈសវនកម្មម
ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង សម្រា�ប់់ដាក់់ជូូនក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលដើ�ើម្្បីីអនុុម័័ត។

ឆ)	ពិ និិត្្យ និិងអនុម័័តការអនុវត្តតពេ�ញលេ�ញនៃ�ការកែ�លម្អអ និិងការកែ�សម្រួ�ល
វិិធីីសាស្ត្រ�រវាយតម្លៃ�ៃហានិិភ័័យ។

ជ)	ពិ និិតិ្យ្ និងិអនុម័័តសេ�ចក្តីី�ពិពណ៌នាតួួនាទីីការងារសម្រា�ប់នាយកនៃ�នាយកដ្ឋាា�ន
សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង និិងបានកត់់សម្គាា�ល់់អំំពីីតារាងតួួនាទីី និិងទំំនួួលខុុសត្រូ�ូវ  
RACI Matrix សម្រា�ប់់សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងសម្ព័័�ន្ធធ។

រចនាសម័្ព័�ន្ធធនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ង (ត)

កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសវនកម្មម ត្រូ�ូវបានចូូលរួួមដោ�យនាយក
ប្រ�តិិបត្តិិ� និិងនាយកនៃ�នាយកដ្ឋាា�នសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។ ចំំណែ�កឯការចូូលរួួមពីីថ្នាា�ក់់
គ្រ�ប់គ្រ�ងជាន់ខ់្ពពស់ផ់្សេ�េ�ងៗទៀ�ៀតគឺធឺ្វើ�ើ�ទៅ�តាមការអញ្ជើ�ើ�ញ ដោ�យអាស្រ័�័យទៅ�លើ�ើបញ្ហាា�
ដែ�លលើ�ើកយកមកពិិភាក្្សាដោ�យគណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសវនកម្មម។

នៅ�ពេ�លដែ�លចំាំបាច់់ ថ្នាា�ក់់គ្រ�ប់គ្រ�ងមកពីីផ្នែ�ែកដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ ត្រូ�វបានអញ្ជើ�ើ�ញឲ្្យ
ចូូលរួួមផងដែ�រ ក្នុុ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសវនកម្មម ដើ�ើម្្បីីផ្តតល់់
ការពន្យល់់ពីីកំំហុុសក្នុ�ងការគ្រ�ប់គ្រ�ង និិងវិិធានការកែ�តម្រូ�វដែ�លបានអនុវត្តតលើ�ើ 
បញ្ហាា�ដែ�លបានលើ�ើកឡើ�ើងនៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍សវនកម្មម។

ការពិភិាក្ស្ា នៅ�ក្នុុ�ងកិចិ្ចចប្រ�ជុំំ�គណៈៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មប្រឹ�ក្ឹ្សាភិិបាលសវនកម្មមគឺមឺានភាព
តឹឹងរឹឹង និិងលម្អិិ�ត។ បញ្ហាា�សំំខាន់់ៗដែ�លបានពិភាក្្សានៅ�ក្នុុ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�រួមមាន 
អនុសាសន៍៍ និិងការសម្រេ��ចចិិត្តតរបស់់គណៈៈកម្មាា�ធិការ ត្រូ�វបានសង្ខខបនិងធ្វើ�ើ�បទ
បង្ហាា�ញជូូនទៅ�ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលដោ�យប្រ�ធាន ឬអ្ននកតំំណាងនៃ�គណៈៈកម្មាា�ធិការ
ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសវនកម្មម។ ការធ្វើ�ើ�បែ�បនេះ�ះ អាចជួួយឲ្្យក្រុ�មប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលបាន
ជ្រួ�តជ្រា�បអំំពីីបញ្ហាា�សំំខាន់់ៗដែ�លបានពិភាក្្សាដោ�យគណៈៈកម្មាា�ធិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សា
ភិិបាលសវនកម្មម និិងអាចឲ្្យក្រុ�ុមប្រឹ�ក្្សាភិិបាលផ្តតល់់ការណែ�នាំំប្រ�សិិនបើ�ើចាំំបាច់់។ 
សម្រ�ង់សេ�ចក្តីី�ចេ�ញពីីកំំណត់ត្រា�នៃ�កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�គណៈៈកម្មាា�ធិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល
សវនកម្មម ត្រូ�ូវផ្តតល់់ជូូនក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលទុុកជាព័័ត៌៌មាន។

សេ�ចក្តីី�សង្ខេ�េបពីសកម្មមភាពរបស់គណៈៈកម្មាាធិ ការក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល	  
សវនកម្មមក្នុុ�ងឆ្នាំំ�  ២០២៥

សកម្មមភាពដែ�លបានអនុវត្តតដោ�យ គណៈៈកម្មាា�ធិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មម  
ក្នុុ�ងការបំំពេ�ញកាតព្វវកិច្ចចនិិងការទទួលខុុសត្រូ�វរបស់់ខួ្លួ�នក្នុ�ងអំំឡុុងឆ្នាំំ��ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�  
ត្រូ�ូវបានសង្ខេ�េបដូូចខាងក្រោ��ម៖

របាយការណ៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

ក)	ពិ និិត្្យរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ដែ�លបានធ្វើ�ើ�សវនកម្មមប្រ�ចាំំឆ្នាំំ�� មុុននឹងផ្តតល់់
អនុុសាសន៏៏ជូូនទៅ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសម្រា�ប់់ធ្វើ�ើ�ការអនុុម័័ត។ 

ខ)	ក្នុ �ងការពិិនិិត្្យលទ្ធធផលហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់់ធនាគារ 
គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសវនកម្មមបានផ្តោ�ោ�តជាពិិសេ�សលើ�ើ៖

•	 ការផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រគោ�លនយោ�បាយគណនេ�យ្្យ និិងការដាក់់ឲ្្យប្រើ��ើប្រា�ស់់ 
នូូវស្តតង់់ដាគណនេ�យ្្យថ្មីី� ឬស្តតង់់ដាដែ�លបានធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្្បន្ននភាពរួួច ព្រ�មទាំំង
ផលប៉ះះ�ពាល់់របស់់វាចំំពោះ�ះរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។

•	 បញ្ហាា�សំំខាន់់ៗដែ�លបានលើ�ើកឡើ�ើង រួួមទាំំងការវិិនិិច្ឆ័័�យ និិងការសន្មមត់់ 
សំំខាន់់ៗដែ�លធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងដោ�យថ្នាា�ក់់គ្រ�ប់់គ្រ�ង។

•	 ការប្រ�តិិបត្តិិ�តាមស្តតង់់ដារគណនេ�យ្្យ និិងតម្រូ�ូវការច្្បាប់់ផ្សេ�េ�ងៗ។

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៥ 235

06 07 08ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់់ របាយការណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�

របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�
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រចនាសម័្ព័�ន្ធធនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ង (ត)

សវនកម្មមឯករាជ្យយ

ក)	ពិ និិត្្យលើ�ើផែ�នការសវនកម្មមឆ្នាំំ��២០២៥របស់ស់វនករឯករាជ្យ្ ដែ�លគ្រ�បដណ្តតប់
លើ�ើយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រសវនកម្មម ការវាយតម្លៃ�ៃហានិិភ័័យ និិងចំំណុុចដែ�លត្រូ�វផ្តោ�ោ�ត
ការយកចិិត្តតទុុកដាក់់នានា សម្រា�ប់់ធ្វើ�ើ�សវនកម្មមនៅ�ក្នុុ�ងឆ្នាំំ��នេះ�ះ។

ខ)	ពិ ិនិិត្្យជាមួួយសវនករឯករាជ្្យលើ�ើលទ្ធធផលសវនកម្មមរបស់់ពួួកគេ� ហើ�ើយផ្តតល់់
ទស្សនៈៈ និងិទិសិដៅ�ទៅ�លើ�ើចំណុំុច ដែ�លមានការព្រួ�យួបារម្ភភប្រ�សិនិបើ�ើចាំបំាច់។់

គ)	ជួ ួបប្រ�ជុំំ�ជាមួួយសវនករឯករាជ្្យនៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១៤ ខែ�កុុម្ភៈៈ� ឆ្នាំំ��២០២៥ ដោ�យមិិន
មានវត្តតមានថា្ននក់់គ្រ�ប់់គ្រ�ង ដើ�ើម្្បីីអាចឲ្្យសវនករឯករាជ្្យពិិភាក្្សាទៅ�លើ�ើបញ្ហាា�
មួួយចំំនួួនជាមួួយគណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសវនកម្មមជាឯកជន។

ឃ)	ពិ និិត្្យលើ�ើការបំំពេ�ញការងារ និិងឯករាជ្្យភាពរបស់់សវនករឯករាជ្្យ មុុននឹង
ផ្តតល់អនុសាសន៏៏ជូូនទៅ�ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសម្រា�ប់ធ្វើ�ើ�ការតែ�ងតាំំងឡើ�ើងវិិញ
ជាសវនករឯករាជ្្យសម្រា�ប់់ធនាគារ។

ប្រ�តិិបត្តិ�ការជាមួួយសម្ព័�ន្ធធញ្ញាាតិ

ពិនិិតិ្យ្លើ�ើប្រ�តិិបត្តិ�ការជាមួួយសម្ព័័�ន្ធធញ្ញាា�តិិ ដូចូដែ�លបានបង្ហាា�ញនៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងលើ�ើភាពគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់នៃ�និិតិិវិិធីីរបស់់ធនាគារក្នុុ�ងការកំំណត់់ តាមដាន 
រាយការណ៍៍ និិងពិិនិិត្្យលើ�ើប្រ�តិិបត្តិិ�ការជាមួួយសម្ព័័�ន្ធធញ្ញាា�តិិ។

ការត្រួ�តួពិិនិិត្យយអចិិន្ត្រៃ��ៃយ៍ 

ផ្នែ�ែកដែ�លទទួលយកហានិិភ័័យ មានភារកិិច្ចចកុ្នុ�ងការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យ ដែ�លអាច
បណ្តាា�លមកពីីសកម្មមភាពអាជីីវកម្មមរបស់់ខួ្លួ�នជាប្រ�ចាំំ។ ផ្នែ�ែកគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យ 
មានភារកិិច្ចចក្នុុ�ងការត្រួ�តពិិនិិត្្យលើ�ើប្រ�ភេ�ទហានិិភ័័យសំំខាន់់ៗ ដោ�យធានាថា
គោ�លនយោ�បាយសំំខាន់់ៗអំំពីីហានិិភ័័យមានភាពស្រ�បគ្នាា� ហើ�ើយត្រួ�ួតពិិនិិត្្យ 
លើ�ើការអនុវត្តតគោ�លនយោ�បាយហានិិភ័័យផ្សេ�េ�ងៗ ព្រ�មទាំំងសេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចរបស់់
ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល។ 

មុុខងារប្រ�តិិបត្តិិ�តាម ទទួួលខុុសត្រូ�ូវលើ�ើការវាយតម្លៃ�ៃ និិងពិិនិិត្្យឡើ�ើងវិិញហានិិភ័័យ
អនុលុោ�មតាម រួមួមានការបង្កើ�ើ�ត និងិការពិនិិតិ្យ្ឡើ�ើងវិិញជាប្រ�ចាំនំូវូគោ�លនយោ�បាយ 
និងិគោ�លការណ៍៍ណែ�នាំអំំំពីីហានិភិ័័យផ្នែ�ែកអនុលោ�មតាម វិធិីសីាស្ត្រ�រ ឧបករណ៏៏ និងិ
ទម្រ�ង់របាយការណ៏៏ ដើ�ើម្្បីីរក្្សាបាននូវបច្ចុ�ប្្បន្ននភាព និិងភាពសមរម្្យនៅ�ក្នុុ�ងការ
តាមដានការអនុលោ�មតាមនៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ ហើ�ើយរាយការណ៍៍រាល់់លទ្ធធផលដែ�ល
រកឃើ�ើញទៅ�កាន់់ថ្នាា�ក់់គ្រ�ប់គ្រ�ង ឬក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល និិងរក្្សាឯករាជ្្យភាពនៃ�ការ
ត្រួ�តពិនិិិត្យ្ និងិរាយការណ៍ន៍ៃ�ការអនុលុោ�មតាមច្ប្ាប់ ់នីតិីិវិធីិី គោ�លនយោ�បាយ និងិ   
ស្តតង់់ដារផ្សេ�េ�ងៗ។

មុុខងារត្រួ�តពិិនិិត្្យអចិន្ត្រៃ��ៃយ៍៍ ត្រូ�វរាយការណ៍៍ដោ�យផ្ទាា�ល់់ទៅ�កាន់់គណៈៈកម្មាា�ធិិការ
ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលហានិភិ័័យ ដែ�លមានភារកិិច្ចច និងិទំនួំួលខុុសត្រូ�វកុ្នុ�ងការត្រួ�តពិនិិត្្យ 
ដើ�ើម្ប្ីធីានាថារាល់ស់កម្មមភាពអាជីវីកម្មម និងិប្រ�តិិបត្តិិ�ការរបស់ធ់នាគារ ដោ�យរួមួបញ្ចូូ�ល

ទាំំងសកម្មមភាព និិងផលិតផលថ្មីី�ៗ ដែ�លបានដាក់់ឲ្្យប្រើ��ើប្រា�ស់់មានភាពស្រ�បតា
មរីីសអាប់ភ់ែ�ថាយ និងិគោ�លដៅ�យុទុ្ធធសាស្ត្រ�រសម្រា�ប់់រយៈៈពេ�លខ្លីី� និងិរយៈៈពេ�លវែែង
ដែ�លបានកំំណត់់ដោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល។

សម្រា�ប់់ដំំណើ�ើរការ និិងការពង្រី�ីកអាជីីវកម្មមរបស់់ខ្លួួ�ន ធនាគារប្តេ�េជ្ញាា�គាំំទ្រ� និិងអនុុវត្តត
តាមគោ�លការណ៍៍អភិិបាលកិិច្ចចល្អអ លក្ខខខណ្ឌឌតម្រូ�ូវផ្នែ�ែកបទប្្បញ្ញញតិ្តិ�ផ្សេ�េ�ងៗ និិង
ការអនុវត្តតតាមបទដ្ឋាា�នអន្តតរជាតិិឱ្្យបានល្អអបំំផុុត។ គោ�លការណ៏៏ទាំំងនេះ�ះ ជាមគ្គុុ�
ទ្ទេ�េសដ៏សំំខាន់់សម្រា�ប់ធនាគារ ដើ�ើម្្បីីបំំពេ�ញតាមតម្រូ�វការឱ្្យកាន់់តែ�មានភាព
រីីកចម្រើ��ើនឡើ�ើង ក្នុុ�ងការអនុលុោ�មតាមបទប្ប្ញ្ញញត្តិិ� និងិការអនុវុត្តតដ៏ល៏្អអនៅ�ក្នុុ�ងប្រ�តិិបត្តិិ�
ការអាជីីវកម្មមរបស់់ធនាគារ។ ក្រ�បខ័័ណ្ឌឌបទប្បញ្ញញត្តិិ� គោ�លនយោ�បាយ និិងសេ�ចក្តីី�
ណែ�នាំរបស់់ធនាគារទាក់ទងនឹឹងមុុខងារត្រួ�តពិនិិត្្យអចិិន្រ្តៃ��ៃយ៍៍ ត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�ត និិង
ធ្វើ�ើ�ការត្រួ�ួតពិិនិិត្្យឡើ�ើងវិិញជាទៀ�ៀងទាត់់។

ការត្រួ�តួពិិនិិត្យយប្រ�ចាំគំ្រា� (សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ង)

សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ងត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដោ�យក្រុ�មប្រឹ�ក្ស្ាភិិបាល ដើ�ើម្បើ�ើ��ផ្តតល់ន់ូវូការធានា
ដោ�យឯករាជ្្យដល់់ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលទៅ�លើ�ើភាពគ្រ�ប់គ្រា�ន់ និិងប្រ�សិិទ្ធធភាពនៃ�
ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ ប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�ួតពិិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង និិងដំំណើ�ើរការអភិិបាលកិិច្ចច ដែ�ល
បានអនុវត្តតដោ�យថ្នាា�ក់់គ្រ�ប់គ្រ�ង។ សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ងអនុវត្តតការងារដោ�យគោ�រពតាម
ក្រ�បខ័័ណ្ឌឌកំណំត់ក្នុុ�ងលក្ខខន្តិ�កៈៈសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងរបស់ខួ់្លួ�ន ដែ�លបានអនុម័័តដោ�យក្រុ�ម
ប្រឹ�ក្្សាភិិបាល។ សកម្មមភាពរបស់់សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ងអនុលោ�មតាមស្តតង់ដារសវនកម្មម
ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងសកល និងិតាមតម្រូ�វូការនានា ដែ�លកំំណត់ដ់ោ�យនិយិ័័តករពាក់ព់័័ន្ធធលើ�ើមុុខងារ
សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។ 

នាយកនៃ�នាយកដ្ឋាា�នសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ងរាយការណ៍៍លើ�ើមុុខងារដោ�យផ្ទាា�ល់់ ទៅ�កាន់់
គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�មប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសវនកម្មម និិងរាយការណ៍៍លើ�ើការងាររដ្ឋឋបាល
ទៅ�កាន់់នាយកប្រ�តិិបត្តិ� ដើ�ើម្ប្ីរីក្្សាបាននូវអព្យាក្រិ�តភាពរបស់ស់វនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង។ ដើ�ើម្ប្ីី
រក្ស្ាឯករាជ្យ្ភាពនៃ�មុុខងារសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ងបន្ថែ�ែមទៀ�ៀត ការតែ�ងតាំងំ និងិការវាយតម្លៃ�ៃ
លើ�ើលទ្ធធផលការងាររបស់់នាយកផ្នែ�ែកសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង ក៏៏ដូូចជាវិិសាលភាពការងារ 
និងិធនធានរបស់ស់វនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង ត្រូ�វបានអនុម័័តដោ�យគណៈៈកម្មាា�ធិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សា
ភិិបាលសវនកម្មម។ 

សវនការផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងទាំំងអស់់ គឺឺតម្រូ�ូវឲ្្យអនុុលោ�មតាមស្តតង់់ដារនៃ�សីីលធម៌៌ និិងវិិជ្ជាា�ជីីវៈ� 
និងិត្រូ�វជៀ�ៀសវាងការមានទំនំាក់ទ់ំនំង ឬទំំនាស់ផ់លប្រ�យោ�ជន៏ ដែ�លអាចបណ្តាា�ល
ឲ្្យមានផលប៉ះះ�ពាល់់ដល់់គោ�លការណ៏៏ និិងឯករាជ្្យភាពរបស់់ពួួកគេ�។

ចក្រ�វាឡសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង (Internal Audit Universe) គ្រ�បដណ្តតប់់លើ�ើសកម្មមភាព
សំំខាន់់ៗរបស់់ធនាគាររួួមមាន សាខា ផ្នែ�ែកអាជីីវកម្មម និិងផ្នែ�ែកគាំំទ្រ�ទាំំងអស់់ដែ�ល
មាននៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ។ សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ងប្រើ��ើប្រា�ស់់វិិធីីសាស្រ្ត�តផ្អែ�ែកលើ�ើហានិិភ័័យ ក្នុុ�ង
ការកំំណត់នូូវផ្នែ�ែកដែ�លត្រូ�វធ្វើ�ើ�សវនកម្មម និិងភាពញឹឹកញយនៃ�សវនកម្មម ឲ្្យស្រ�ប
ទៅ�តាមហានិភិ័័យសំខំាន់់ៗ  យុទុ្ធធសាស្រ្ត�ត និងិផ្នែ�ែកដែ�លត្រូ�វផ្តោ�ោ�តការយកចិតិ្តតទុកដាក់់
របស់់ធនាគារ ដែ�លបានកំំណត់់ដោ�យផ្អែ�ែកតាមវីីធីីសាស្រ្ត�តវាយតម្លៃ�ៃហានិិភ័័យរបស់់
សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។ ផែ�នការសវនកម្មមផ្អែ�ែកលើ�ើហានិិភ័័យ ត្រូ�ូវបានអនុុម័័តជារៀ�ៀងរាល់់
ឆ្នាំំ��ដោ�យគណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសវនកម្មម។ 

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក236

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ� ក្រុ�មុប្រឹ�ក្សាាភិិបាល01 02 03 04 05

របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�



ការត្រួ�តួពិិនិិត្យយប្រ�ចាំគំ្រា� (សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ង) (ត)

សវនកម្មមត្រូ�វធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងដោ�យអនុលោ�មតាមផែ�នការសវនកម្មមដែ�លបានអនុម័័ត ខណៈៈ
ដែ�លការស៊ើ�ើ�បអង្កេ�េត និិងការត្រួ�ួតពិិនិិត្្យដែ�លមិិនបានគ្រោ��ងទុុកត្រូ�ូវអនុុវត្តតតាមការ
ស្នើ�ើ�សុំំ�ដោ�យថ្នាា�ក់គ់្រ�ប់គ្រ�ង ក្រុ�មប្រឹ�ក្ស្ាភិិបាល ឬនិយិ័័តករ។ ការស៊ើ�ើ�បអង្កេ�េតលើ�ើករណីី
វិិស្្សលប៉្លូូ��វីីង ត្រូ�វធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងដោ�យសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង និិងឬ នាយកដ្ឋាា�នប្រ�តិិបត្តិ�តាម។ 
លទ្ធធផលនៃ�ការស៊ើ�ើ�បអង្កេ�េតទាំំងនេះ�ះត្រូ�វបានរាយការណ៍៍ទៅ�គណៈៈកម្មាា�ធិការ
ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មម ដើ�ើម្្បីពិីិភាក្្សា និងិក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសម្រា�ប់ជាពត៌មាន។ 
របាយការណ៍ស៍វនកម្មមដែ�លបង្ហាា�ញលម្អិិ�តអំំពីី ចំណុំុចរកឃើ�ើញសវនកម្មម មូលូហេ�តុុ 
និិងផលប៉ះះ�ពាល់់ ព្រ�មទាំំងយោ�បល់់ និិងអនុុសាសន៏៏របស់់សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង និិងការ
ឆ្លើ�ើ�យតបរបស់ថ់្នាា�ក់គ្រ�ប់គ្រ�ងត្រូ�វបានដាក់ជូ់ូនទៅ�គណៈៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មុប្រឹ�ក្ស្ាភិិបាល
សវនកម្មមជារៀ�ៀងរាល់់ត្រី�ីមាស។

លក្ខខន្តិ�កៈៈសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង

លក្ខខន្តិ�កៈៈសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ងកំំណត់នូូវគោ�លបំំណង អណ្ណណត្តិិ� ទីីតំាំងរចនាសម្ព័័�ន្ធធក្នុុ�ង
អង្គគភាព ទំំនាក់់ទំំនងរាយការណ៏៏ ទំំនួួលខុុសត្រូ�វ វិិសាលភាពការងារ និិងប្រ�ភេ�ទ
សេ�វាកម្មម ហើ�ើយត្រូ�វបានអនុុម័័តដោ�យក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល។ លក្ខខន្តិិ�កៈៈសវនកម្មម 
ដែ�លបានអនុុម័័តរួចត្រូ�វបានផ្សព្វវផ្សាយក្នុុ�ងប្រ�ព័័ន្ធធកុំំ�ព្យូូទ័័រសាធារណៈៈរបស់់ធនាគារ 
ហើ�ើយបុុគ្គគលិិកទាំំងអស់់អាចចូូលមើ�ើលបាន។

លក្ខខន្តិ�កៈៈសវនកម្មមត្រូ�វបានពិនិិត្្យឡើ�ើងវិញិ ដោ�យនាយកនៃ�នាយកដ្ឋាា�នសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃ 
និិងគណៈៈកម្មាា�ធិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មម រៀ�ៀងរាល់់ពីីរ (២) ឆ្នាំំ��ម្តតង ឬនៅ�
ពេ�លណាដែ�លចាំំបាច់់ ដើ�ើម្្បីីវាយតម្លៃ�ៃថាគោ�លបំំណង សិិទ្ធិិ�អំំណាច និិងទំំនួួល
ខុុសត្រូ�វរបស់់សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង ដែ�លបានកំណត់ក្នុុ�ងលក្ខខន្តិ�កៈៈនៅ�តែ�គ្រ�ប់គ្រា�ន់និិង
សមស្រ�ប ដើ�ើម្្បីីធ្វើ�ើ�ឲ្្យមុុខងារសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងសម្រេ��ចបាននូូវគោ�លបំំណងរបស់ ់
ខ្លួួ�ន។ ការធ្វើ�ើ�បច្ចុ�ប្្បន្ននភាពនៃ�លក្ខខន្តិ�កៈៈសវនកម្មមត្រូ�វបានអនុម័័តដោ�យក្រុ�មប្រឹ�ក្្សា
ភិិបាល នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៦ ខែ�សីីហា ឆ្នាំំ��២០២៥។

ធនធានសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង

នាយកនៃ�នាយកដ្ឋាា�នសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង ធ្វើ�ើ�ការពិិភាក្្សាជាមួួយគណៈៈកម្មាា�ធិិការ
ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មម និិងនាយកប្រ�តិិបត្តិ� ក្នុុ�ងការសម្រេ��ចចិិត្តតលើ�ើធនធាន
សមស្រ�បដែ�លខ្លួួ�នត្រូ�វូការសម្រា�ប់សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង ដោ�យពិចារណាទៅ�លើ�ើទំហំំ ំនិងិ
ភាពស្មុុ�គស្មាា�ញនៃ�ប្រ�តិិបត្តិិ�ការរបស់់ធនាគារ។

គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៥ សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងមានសវនករចំំនួួនប្រាំ�ំពីីរ(៧) 
នាក់ ់ដែ�លមានគុណវុឌុ្ឍ្ិអិប់រំ ំឬវិិជ្ជាា�ជីវីៈ�ពាក់់ព័័ន្ធធនិងិបទពិសោ�ធន៍៍ ដើ�ើម្ប្ីអីនុវត្តតមុខងារ
សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។ ការចំំណាយសរុុបចំំនួួន ២៤២.៨៣៣ ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិកត្រូ�វ 
បានកើ�ើតឡើ�ើងសម្រា�ប់រក្្សា និិងដំំណើ�ើរការមុុខងារសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង ក្នុុ�ងឆ្នាំំ��ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� 
២០២៥ ។ 

ជំំនាញវិជិ្ជាា ជីីវៈៈ

នាយកនៃ�នាយកដ្ឋាា�នសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង ធានាថាសវនករផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងមានលក្ខខណៈៈគុណុវុឌុ្ឍ្ិិ
គ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ និិងត្រូ�ូវបានផ្តតល់់នូូវការបណ្តុះះ��បណ្តាា�លដែ�លចាំំបាច់់ និិងធ្វើ�ើ�ការអភិិវឌ្្ឍន៍៍
វិជិ្ជាា�ជីវីៈ�ជាបន្តតបន្ទាា�ប់ ់ក្នុុ�ងគោ�លបំំណងបង្កើ�ើ�នជំនំាញ និងិបច្ចេ�េកទេ�សសវនកម្មម ដើ�ើម្ប្ីី
បំំពេ�ញភារកិិច្ចច និិងទំំនួួលខុុសត្រូ�ូវរបស់់ពួួកគេ�ប្រ�កបដោ�យប្រ�សិិទ្ធធភាព។

សវនករផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងបានទទួួល ឬកំំពុុងបន្តតសិិក្្សាវិិញ្ញាា�បនប័័ត្រ�ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនានា ដើ�ើម្្បីី
ផ្តតល់ឱ្់្យពួកួគេ�នូវចំណំេះ�ះដឹឹងចាំបំាច់ល់ើ�ើមុខុវិជិ្ជាា�ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹងឹភារកិិច្ចចរបស់ពួ់ួកគេ�។

ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើផែ�នការអភិិវឌ្្ឍន៍ប៍ុគុ្គគលិកិនីមីួយួៗសម្រា�ប់ឆ្នាំំ��២០២៥ សវនករផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង
បានចូលរួួមវគ្គគបណ្តុះះ��បណ្តាា�លបច្ចេ�េកទេ�សភាពជាអ្ននកដឹឹកនាំំនិិងការគ្រ�ប់គ្រ�ងដែ�ល
ផ្តតល់ដ់ោ�យ RHB Academy និងិកម្មមវិធីិីសិក្ិ្សាពីីខាងក្នុុ�ង និងិខាងក្រៅ��ផ្សេ�េ�ងៗទៀ�ៀត។

ការត្រួ�តួពិនិិត្យយគុុណភាពសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង

ដើ�ើម្ប្ីធីានាបានប្រ�សិទិ្ធធភាពនៃ�មុខុងារសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង នាយកសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ងសម្ព័័�ន្ធធ
បានបង្កើ�ើ�តនិិងថែ�រក្្សាកម្មមវិិធីីធានាគុុណភាព និិងកែ�លម្អអដែ�លគ្រ�បដណ្ដដប់់គ្រ�ប់
សកម្មមភាពរបស់់សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។ កម្មមវិិធីីធានាគុុណភាពនេះ�ះ វាយតម្លៃ�ៃប្រ�សិិទ្ធធភាព
នៃ�ដំណំើ�ើរការនានានៅ�ក្នុុ�ងមុខុងារសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង និងិកំណំត់ឱកាសសម្រា�ប់កែ�លម្អអ 
តាមរយៈៈការវាយតម្លៃ�ៃពីីខាងក្នុុ�ង និិងខាងក្រៅ��។

ការវាយតម្លៃ�ៃផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង ត្រូ�វធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងទៅ�តាមផែ�នការត្រួ�តពិិនិិត្្យលើ�ើការធានាគុុណភាព
ប្រ�ចាំឆំ្នាំំ��ដែ�លបានអនុម័័តរួចដោ�យផ្នែ�ែកធានាគុុណភាពនិងមជ្្ឈមណ្ឌឌលអភិិបាលកិិច្ចច
ឧត្តតមភាពនៃ�សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងសម្ព័័�ន្ធធ។ នាយកផ្នែ�ែកធានាគុុណភាពនិិងមជ្្ឈមណ្ឌឌល
អភិិបាលកិិច្ចចឧត្តតមភាពរាយការណ៍៍ដោ�យផ្ទាា�ល់់ទៅ�នាយកសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងសម្ព័័�ន្ធធ 
ដើ�ើម្ប្ីរីក្ស្ាឯករាជ្្យភាពនៃ�សកម្មមភាពសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងនៅ�ក្នុុ�ងសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងសម្ព័័�ន្ធធ។

បន្ថែ�ែមលើ�ើការវាយតម្លៃ�ៃផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង ការវាយតម្លៃ�ៃគុណភាពដោ�យឯករាជ្យ្ ត្រូ�វបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើង
រៀ�ៀងរាល់់ប្រាំ� (៥)ឆ្នាំំ�� ដោ�យអ្ននកជំំនាញដែ�លមានសមត្ថថភាព។ ការតែ�ងតំាំងអ្ននក
វាយតម្លៃ�ៃឯករាជ្្យគឺឺសិ្ថិ�តនៅ�ក្រោ��មដំំណើ�ើរការលទ្ធធកម្មម ដែ�លបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដោ�យ
សម្ព័័�ន្ធធ ហើ�ើយត្រូ�ូវបានអនុុម័័តដោ�យគណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសវនកម្មម។

ការវាយតម្លៃ�ៃគុណុភាពដោ�យឯករាជ្្យ គ្រ�បដណ្តតប់លើ�ើវិសិាលភាពទូលំំទូូលាយ ដែ�ល
រួមួមានការអនុលោ�មតាមបទប្បញ្ញញតិ្តិ�ទាំងំអស់ដ់ែ�លអនុវត្តតបាន ស្តតង់ដា និងិ តម្រូ�វការ
ដែ�លបានបញ្ជាា�ក់់នៅ�ក្នុុ�ងស្តតង់់ដាអន្តតរជាតិិសម្រា�ប់់វិិជ្ជាា�ជីីវៈ�នៃ�សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង គោ�ល
ការណ៏ណ៏ែ�នាំតាមបទប្បញ្ញញតិ្តិ� និងិការអនុវត្តតល្អអបំផំុតុក្នុ�ងឧស្្សាហកម្មមដែ�លល្អអបំផំុតុ។ 

សេ�ចក្តីី�សង្ខេ�េបពីសកម្មមភាពសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង

ខាងក្រោ��មនេះ�ះជាសេ�ចក្តីី�សង្ខេ�េបនៃ�សកម្មមភាពសំខាន់់ៗ ដែ�លបានអនុវត្តតដោ�យ
សវនករផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងនៅ�ក្នុុ�ងអំំឡុុងឆ្នាំំ��ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�៖

ក) 	រៀ� ៀបចំផែ�នការសវនកម្មម ផ្អែ�ែកលើ�ើហានិិភ័័យប្រ�ចាំំឆ្នាំំ��សម្រា�ប់ធនាគារ ដែ�ល
រួមួមានគោ�លបំណំងនិងិវិសិាលភាពសវនកម្មម ព្រ�មទាំងំតម្រូ�វការធនធានមនុសុ្ស្ 
សម្រា�ប់់ផែ�នការសវនកម្មមនីីមួួយៗដែ�លបានគ្រោ��ងទុុក។

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៥ 237

06 07 08ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់់ របាយការណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�

របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�
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ជ) 	រៀ� ៀបចំរបាយការណ៍៍ត្រួ�តពិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងប្រ�ចាំំឆ្នាំំ�� សម្រា�ប់ដាក់់ជូូនទៅ�ធនាគារ  
ជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជា និិងបញ្ចូូ�លក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ប្រ�ចាំំឆ្នាំំ��របស់់ធនាគារ អ អេ�ច ប៊ីី�  
(ខេ�មបូូឌា) ម.ក សម្រា�ប់ឆំ្នាំ��២០២៤ បន្ទាា�ប់ពីីបានអនុម័័តដោ�យគណៈៈកម្មាា�ធិការ 
ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសវនកម្មម។

ឈ)	ពិិនិិត្្យ និិងស្នើ�ើ�សុំំ�ការកែ�ប្រែ��ទៅ�លើ�ើលក្ខខន្តិិ�កៈៈសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង ដើ�ើម្្បីីឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ��ង
តាមតម្រូ�ូវការថ្មីី�នៃ�ស្តតង់់ដារសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងសកល។

សកម្មមភាព និិងសេ�វាកម្មមផ្តតល់ដោ�យតតិយភាគីី
គោ�លនយោ�បាយតតិិយភាគីីបានដាក់់ចេ�ញនូូវវិិធីីសាស្ត្រ�រ ដែ�លមានស្ថិិ�រភាព និិង
ស្រ�បគ្នាា�មួយក្នុ�ងការគ្រ�ប់គ្រ�ង និិងកាត់់បន្ថថយហានិិភ័័យដែ�លកើ�ើតចេ�ញពីីសេ�វាកម្មម
ដោ�យតតិិយភាគីីនៅ�ក្នុុ�ងធនាគារទាំំងមូូលដោ�យស្រ�បទៅ�តាមស្តតង់ដាបទប្្បញ្ញញតិ្តិ�
ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនានា។ សកម្មមភាពរបស់់តតិិយភាគីី ត្រូ�វបានកំណត់និិយមន័័យដូច
ខាងក្រោ��ម៖

•	 កិចិ្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងជាមួយួតតិយិភាគីតី្រូ�វូបានកំណំត់ថ់ា ជាកិចិ្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងដែ�លអ្ននក
ផ្តតល់់សេ�វាកម្មមធ្វើ�ើ�សកម្មមភាពជំនួួសឲ្្យធនាគារ (ឧ. ប្រ�តិិបត្តិ�ការ ដំំណើ�ើរការ  
និិងមុុខងារផ្សេ�េ�ងៗ-ល-) ជាបន្តតបន្ទាា�ប់់ដោ�យមានថ្លៃ�ៃសេ�វាកំំណត់់ជាមុុន ដែ�ល
សកម្មមភាពទាំងំនោះ�ះជាទូទូៅ�អាចធ្វើ�ើ�ដោ�យខ្លួ�នឯងបាន ឬធម្មមតាធ្វើ�ើ�ដោ�យខ្លួ�នឯង។

•	 សកម្មមភាពដែ�លធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងដោ�យអ្ននកផ្តតល់ស់េ�វាកម្មម អាចពាក់ព់័័ន្ធធទៅ�នឹងឹការបញ្ជូូ�ន
ពត៌មានរបស់ធ់នាគារឬព័័ត៌មានអតិិថិជិន ដំណំើ�ើរការ និងិឬនីតិីិវិធិី ីវិធិីសីាស្រ្ត�ត ឬ
បច្ចេ�េកវិិទ្្យាផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងរបស់់ធនាគារ ត្រូ�ូវបានចែ�ករំំលែ�កទៅ�ឲ្្យអ្ននកផ្តតល់់សេ�វាកម្មម។

គោ�លការណ៍៍គ្រ�ប់់គ្រ�ងសេ�វាកម្មមផ្តតល់់ដោ�យតតិិយភាគីីមាន៖

ក)	 រក្្សាទំំនួួលខុុសត្រូ�វចុុងក្រោ��យ ចំំពោះ�ះសកម្មមភាពរបស់់តតិិយភាគីី ទោះ�ះបី ី
ផ្តតល់់ដោ�យតតិិយ ភាគីីក៏៏ដោ�យ

ខ)	 វាយតម្លៃ�ៃឲ្្យបានគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ទៅ�លើ�ើសកម្មមភាពផ្តតល់់ដោ�យតតិិយភាគីី

គ)	គ្រ�ប់ គ្រ�ងលើ�ើកិចិ្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងសេ�វាកម្មមផ្តតល់ដ់ោ�យតតិិយភាគីីតាមរយៈៈកិិច្ចចសន្យា

ឃ)	បង្កើ� ើ�តផែ�នការពេ�លមានអាសន្នន ដើ�ើម្្បីីធានានូូវនិិរន្តតរភាពអាជីីវកម្មម

ង)	ត្រួ� ួតពិិនិិត្្យ និិងគ្រ�ប់់គ្រ�ងជាបន្តតបន្ទាា�ប់់ទៅ�លើ�ើអ្ននកផ្តតល់់សេ�វាកម្មម

ច)	វិ ិធានការគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ដើ�ើម្្បីីថែ�រក្្សាពត៌៌មានសម្ងាា�ត់់របស់់ធនាគារ

ការត្រួ�តួពិិនិិត្យយប្រ�ចាំគំ្រា� (សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ង) (ត)

ខ) 	អនុ ុវត្តតភារកិិច្ចចសវនកម្មមទៅ�តាមផែ�នការសវនកម្មមដែ�លបានអនុម័័ត។ ផ្នែ�ែក 
ដែ�លត្រូ�វបានធ្វើ�ើ�សវនកម្មមក្នុុ�ងអំំឡុុងឆ្នាំំ��ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�រួួមមាន ផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិិ�តាម  
ផ្នែ�ែកគ្រ�ងគ្រ�ប់ហានិិភ័័យ ផ្នែ�ែកគំាំទ្រ�ប្រ�តិិបត្តិ�ការ ផ្នែ�ែករដ្ឋឋបាលនិិងគ្រ�ប់គ្រ�ង
អចលនទ្រ�ព្យ ផ្នែ�ែកគាំំទ្រ�សេ�វាធនាគារ ផ្នែ�ែកបណ្តឹឹ�ងអតិិថិិជន និិងការធានា
គុុណភាព ផ្នែ�ែក e-KYC និិងគាំំទ្រ�ប្រ�តិិបត្តិិ�ការកាតធនាគារ ផ្នែ�ែកអាជីីវកម្មម
សាខា និិងចែ�កចាយ ផ្នែ�ែកយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រលក់់រាយ ផែ�នការនិិងវិិភាគអាជីីវកម្មម 
ព្រ�មទាំំងលើ�ើប្រ�តិិបត្តិ�ការព័័ត៌៌មានវិិទ្្យា និិងគ្រ�ប់គ្រ�ង និិងសុុវត្ថិិ�ភាពកម្មមវិិធីី 
និិងសាខា។

គ) 	 ដាក់់របាយការណ៍៍សវនកម្មមទៅ�កាន់់ គណៈៈកម្មាា�ធិកាក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល
សវនកម្មម។ ស្ថាា�នភាពនៃ�ការកែ�ប្រែ��ចំពំោះ�ះរាល់ច់ំណុំុចរកឃើ�ើញរបស់ស់វនកម្មម 
និិងផែ�នការសកម្មមភាពបន្ថថយហានិិភ័័យដែ�លបានអនុុវត្តតដោ�យថ្នាា�ក់់គ្រ�ប់់គ្រ�ង 
ដើ�ើម្្បីីដោះ�ះស្រា�យមូលហេ�តុដែ�លបណ្តាា�លឲ្្យមានបញ្ហាា�ទាំំងនោះ�ះ ត្រូ�វបាន 
គណៈៈកម្មាា�ធិកាក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មម តាមដានយ៉ាា�ងជិិតស្និិ�ទ្ធធនៅ�ក្នុុ�ង
រាល់់កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�។

ឃ)	ត្រួ� ួតពិិនិិត្្យ និិងតាមដានលើ�ើការកែ�ប្រែ��រាល់់ចំំណុុចរកឃើ�ើញរបស់់សវនកម្មម
ឲ្្យបានទាន់ព់េ�លវេេលា ដែ�លបានរាយការណ៍ដ៍ោ�យសវនករផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។ ស្ថាា�នភាព
នៃ�ចំំណុុចរកឃើ�ើញដែ�លមិិនទាន់់ដោះ�ះស្រា�យរួួច រួួមទាំំងសំំណើ�ើដែ�លមាន
យុុតិ្តិ�កម្មម សម្រា�ប់សុំំ�ពន្យារពេ�លកំំណត់ការកែ�ប្រែ��ត្រូ�វបានសង្ខេ�េប និិង
រាយការណ៍៍ទៅ�កាន់់គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសវនកម្មមរៀ�ៀងរាល់់
ត្រី�ីមាស។

ង) 	ពិ ិនិិត្្យលើ�ើក្រ�បខ័័ណ្ឌឌ គោ�លនយោ�បាយ និិងសេ�ចក្តីី�ណែ�នាំំថ្មីី� ឬដែ�លបានធ្វើ�ើ�
បច្ចុ�ប្្បន្ននភាពរួួចទៅ�តាមសំំណើ�ើររបស់់ថ្នាា�ក់គ្រ�ប់គ្រ�ងកុ្នុ�ងការផ្តតល់មតិិយោ�បល់់
ទៅ�លើ�ើ ភាពគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់នៃ�ការត្រួ�តពិិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង ដើ�ើម្្បីីកាត់់បន្ថថយហានិិភ័័យ
ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ។

ច) 	ចូ លរួមួសកម្មមភាពផ្សេ�េ�ងៗ ក្នុុ�ងការអភិិវឌ្្ឍន៍ផ៍លិតផលថ្មីី�  ដើ�ើម្្បីផី្តតល់អ់នុសាសន៍
ជាមុុនលើ�ើទិិដ្ឋឋភាពនៃ�ការត្រួ�តពិនិិត្្យ ទៅ�ដល់ថ្នាា�ក់់គ្រ�ប់គ្រ�ងដើ�ើម្្បីីធ្វើ�ើ�ការ
ពិិចារណា។

ឆ) 	ចូ លរួួមកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ថ្នាា�ក់់គ្រ�ប់គ្រ�ងក្នុុ�ងនាម ជាអ្ននកអញ្ជើ�ើ�ញឲ្្យចូូលរួួមអចិន្រ្តៃ��ៃយ៍៍  
ក្នុុ�ងតួួនាទីីផ្តតល់់យោ�បល់ និិងប្រឹ�ក្្សា ដើ�ើម្្បីីផ្តតល់់មតិិយោ�បល់់ដោ�យឯករាជ្្យ
ក្នុុ�ងករណីីចាំំបាច់់ ពាក់់ព័័ន្ធធលើ�ើការត្រួ�ួតពិិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក238

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ� ក្រុ�មុប្រឹ�ក្សាាភិិបាល01 02 03 04 05

របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�



ផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិិ�តាម
មុុខងារ និិងរចនាសម្ព័�ន្ធធនៃ�នាយកដ្ឋាា នប្រ�តិិបត្តិ�តាម

នាយកដ្ឋាា�នប្រ�តិិបត្តិ�តាម មានទំនួួលខុុសត្រូ�វកុ្នុ�ងការត្រួ�តពិនិិត្្យ លើ�ើមុុខងារប្រ�តិិបត្តិ�
តាមរបស់់ ធនាគារដែ�លដឹឹកនាំំដោ�យនាយកនៃ�នាយកដ្ឋាា�នប្រ�តិិបត្តិ�តាម ដែ�ល
មានការអនុម័័តពីីធនាគារជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជា និិងអង្គគភាពស៊ើ�ើ�បកាណ៏៏ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�កម្ពុុ�ជា 
ដើ�ើម្្បីីក្លាា�យជាមន្ត្រី�ី�ប្រ�តិិបត្តិិ�តាមរបស់់ធនាគារ។ មន្ត្រី�ី�ប្រ�តិិបត្តិិ�តាម ត្រូ�វរាយការណ៍៍
ដោ�យផ្ទាា�ល់់ទៅ�កាន់់គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលហានិិភ័័យ គណៈៈកម្មាា�ធិិការ
ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល និិងរាយការណ៍៍ជាលក្ខខណៈៈរដ្ឋឋបាលទៅ�កាន់់គ្រុ�បប្រ�តិិបត្តិ�តាម
ប្រ�ចាំតំំបំន់ ់និងិនាយកប្រ�តិិបត្តិិ� ដោ�យមិនិពាក់ព់័័ន្ធធនឹងឹការសម្រេ��ចចិតិ្តតរបស់អ់ាជីវីកម្មម
ណាមួួយឡើ�ើយ។ 

មន្ត្រី�ី�ប្រ�តិិបត្តិិ�តាមត្រូ�ូវរាយការណ៍៍ជូូន ថ្នាា�ក់់គ្រ�ប់គ្រ�ង គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សា
ភិិបាលហានិិភ័័យគណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ក្្សាភិិបាល នូូវរបាយការណ៍៍វឌ្្ឍនភាពពីី
ការប្រ�តិិបត្តិ�តាមជាប្រ�ចាំំខែ� និិងប្រ�ចាំំត្រី�មាសពីីចំំនុុចខ្វះះ�ខាតដែ�លបានលើ�ើកឡើ�ើង
ដោ�យនិយ័័តករ សវនករផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង ឬសវនករឯករាជ្្យ ហើ�ើយរបាយការណ៍៍ប្រ�ចាំំខែ� 
ស្តីី�ពីីស្ថាា�នភាពប្រ�តិិបត្តិ�តាមត្រូ�វបានផ្ញើ�ើ�ជូនផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�តាមសម្ព័័�ន្ធធ។ នីីតិិវិិធីីនៃ�ការ
ធ្វើ�ើ�របាយការណ៏៏បទប្្បញ្ញញត្តិិ�ផ្សេ�េ�ងៗ រួួមទាំំងការរាយការណ៍៍ប្រ�តិិបត្តិិ�ការសង្្ស័័យ  
ត្រូ�វបានបញ្ចូូ�លក្នុុ�ងការអនុលោ�តាមស្តតង់ដារនីីតីីវីីធីប្រ�តិិបត្តិ�ការ ដើ�ើម្្បីីឱ្្យមន្រ្តី�ី� 
ប្រ�តិិបត្តិិ� និិងបុុគ្គគលិិកដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធធ្វើ�ើ�ការអនុុវត្តតអោ�យបានត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវ។

ទំំនួួលខុុសត្រូ�ូវសំំខាន់់ៗរបស់់មន្ត្រី�ី�ប្រ�តិិបត្តិិ�តាមរួួមមាន៖

•	 អភិិវឌ្្ឍ ពិនិិិត្្យឡើ�ើងវិញិ និងិអនុវត្តតការប្រ�តិិបត្តិ�តាមទាំងំអស់ ់ជាមួួយយុទ្ធធសាស្រ្ត�ត 
និិងផែ�នការសកម្មមភាព ក្នុុ�ងការគ្រ�ប់់គ្រ�ងគោ�លនយោ�បាយ ដំំណើ�ើរការ នីីតិិវិិធីី 
សេ�ចក្តីី�ណែ�នាំ និិងសកម្មមភាពរបស់់ធនាគារ ខណៈៈពេ�លជួួយរួមចំំណែ�កដល់់
កំំណើ�ើនអាជីីវកម្មម ហើ�ើយអាចអនុុវត្តតស្រ�បតាមបទប្្បញ្ញញត្តិិ�។

•	 ពិិនិិត្្យឡើ�ើងវិិញរាល់់ គោ�លនយោ�បាយ សេ�ចក្តីី�ណែ�នាំំ នីីតិិវិិធីី និិងដំំណើ�ើរការ 
ហើ�ើយផ្តតល់់នូូវអនុុសាសន៏៏ទាក់់ទងនឹឹងការអនុុលោ�មតាមបទប្្បញ្ញាា�ត្តិិ�ស្តីី�ពីីការ
ប្រ�ឆាំងំការសម្អាា�តប្រា�ក់ ់និងិហិរិញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម និងិការប្រ�ឆាំងំហិរិញ្ញញប្្បទាន
ដល់់ការរីីកសាយភាយអាវុុធមហាប្រ�ល័័យ។

•	 ធានាថាធនាគារអនុលោ�មតាមច្្បាប់់ បទប្បញ្ញញតិ្តិ� និិងគោ�លការណ៍៍ណែ�នាំ ំ
ពាក់់ព័័ន្ធធសកម្មមភាពនានា ដែ�លបានកំណត់ដោ�យអាជ្ញាា�ធរមានសមត្ថថកិច្ចច 
រួួមទាំំងគោ�លការណ៍៍ និិងនីីតិិវិិធីីផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងរបស់់ធនាគារ។

•	 សហការជាមួួយនិយ័័តករ (ដូចូជាធនាគារជាតិិនៃ�កមុ្ពុ�ជា និងិអង្គគភាពស៊ើ�ើ�បការណ៍៍
ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�កមុ្ពុ�ជា) ដើ�ើម្្បីីរក្្សានូូវទំំនាក់់ទំំនងល្អអ និិងរៀ�ៀបចំរបាយការណ៍៍ជូូន 
និយិ័័តករតាមការចំាំបាច់ ់និងិទទួលខុសុត្រូ�វលើ�ើការសាកសួរួ ជាមួយួកិចិ្ចចសហការ
អំំឡុុងពេ�លដែ�លមានការត្រួ�ួតពិិនិិត្្យ។

•	 ដើ�ើរតួួជាអ្ននកដំំបូូងក្នុុ�ងស្ថាា�ប័័ន ដែ�លផ្តតល់់វិិធានការលើ�ើការប្រ�ឆាំងការសម្អាា�ត 
ប្រា�ក់ និិងហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម និិងការប្រ�ឆាំំងហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មមដល់ការ
រីីកសាយភាយអាវុុធមហាប្រ�ល័័យ ដោ�យរួមមានការបណ្តុះះ��បណ្តាា�លបុុគ្គគលិិក
និិងការរាយការណ៍៍ពីីប្រ�តិិបត្តិិ�ការសង្្ស័័យ។

•	 ធ្វើ�ើ�ការវាយតម្លៃ�ៃទៅ�លើ�ើហានិភិ័័យនៃ�ការប្រ�តិិបត្តិិ�តាម និងិការប្រ�ឆាំងំការសម្អាា�ត
ប្រា�ក់ជាប្រ�ចាំំដើ�ើម្្បីីវាយតម្លៃ�ៃពីីស្ថាា�នភាពបច្ចុ�ប្្បន្នន និិងកំំណត់ពីីចំំនុុចដែ�លត្រូ�វ
ពង្រឹ�ង និិងមានការកែ�លម្អអឱ្្យប្រ�សើ�ើរឡើ�ើង ដើ�ើម្្បីីអោ�យស្រ�បតាមការប្រ�តិិបត្តិ�
តាម ក៏៏ដូូចជាការប្រ�ឆាំំងការសម្អាា�តប្រា�ក់់ និិងហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម និិងការ
ប្រ�ឆាំំងហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មមដល់់ការរីីកសាយភាយអាវុុធមហាប្រ�ល័័យ ស្រ�ប
ទៅ�តាមគោ�លការណ៍៍ណែ�នាំរបស់់និិយ័័តករ និិងការអនុវត្តតឱ្្យកាន់់តែ�ល្អអបន្ថែ�ែម
ទៀ�ៀតនៅ�ក្នុុ�ងវិិស័័យធនាគារ។

•	 កំំណត់់ហានិិភ័័យនៃ�ការប្រ�តិិបត្តិិ�តាម និិងការប្រ�ឆាំំងការសម្អាា�តប្រា�ក់់ និិង
ហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម និិងការប្រ�ឆាំំងហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មមដល់់ការរីីក 
សាយភាយអាវុុធមហាប្រ�ល័័យ ទៅ�លើ�ើផលិិត ផល និិងសេ�វាកម្មមថ្មីី�ៗ ក៏៏ដូូចជា
លើ�ើការប្រែ��ប្រួ�លផលិិតផល និិងសេ�វាកម្មមដែ�លមានស្រា�ប់ និិងសកម្មមភាពថ្មីី�
ផ្សេ�េ�ងទៀ�ៀត ដែ�លអាចបង្កកហានិិភ័័យដល់់ធនាគារ។

•	 ការចុះះ�ត្រួ�តពិិនិិត្្យដល់់ទីីកន្លែ�ែងរបស់់បុុគ្គគលិិកប្រ�តិិបតិ្តត�តាម ការបង្កើ�ើ�តកម្មមវិិធីី
តាមដាន និងិធានាថាគោ�លនយោ�បាយនិងិនីតិីិវិធិីផី្ទៃ�ៃក្នុុ�ងរបស់ធ់នាគារត្រូ�វូបាន
អនុុវត្តតយ៉ាា�ងខ្ជាា�ប់់ខ្ជួួ�ន។

•	 ស្វែ�ែងរកចំំនុុចខ្វះះ�ខាតណាមួួយនៃ�ការមិិនអនុុលោ�មតាម ឬបញ្ហាា�ផ្សេ�េ�ងៗ ហើ�ើយ
ផ្តតល់នូ់ូវអនុសាសន៏ទៅ�លើ�ើសកម្មមភាពដែ�លបានកើ�ើតឡើ�ើង ដើ�ើម្ប្ីកីែ�លម្អអនូវូបញ្ហាា�
ទាំំងនោះ�ះអោ�យបានប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងប្រ�កបដោ�យប្រ�សិិទ្ធធភាព និិងអាចយកទៅ�
អនុុវត្តតបានតាមជាក់់ស្តែ�ែង។

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៥ 239

06 07 08ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់់ របាយការណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�

របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�
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ឡើ�ើងដែ�លអនុញ្ញាា�តឱ្្យបុុគ្គគលិិករាយការណ៍៍ប្រ�តិិបត្តិ�ការសង្ស័័យដោ�យសម្ងាា�ត់។ 
នៅ�ពេ�លទទួួលបានប្រ�តិិបត្តិិ�ការសង្្ស័័យ មន្ត្រី�ី�ប្រ�តិិបត្តិិ�តាមរបស់់ធនាគារត្រូ�ូវធ្វើ�ើ�ការ
សិកិ្ស្ា និងិវាយតម្លៃ�ៃជាបន្ទាា�ន់ល់ើ�ើប្រ�តិិបត្តិិ�ការសង្ស័័យដែ�លមានមូលូហេ�តុគុ្រ�ប់គ់្រា�ន់់ 
ហើ�ើយត្រូ�វបញ្ជូូ�នរបាយការណ៍ប៍្រ�តិិបត្តិ�ការសង្ស្័័យទៅ�កាន់អ់ង្គគភាពស៊ើ�ើ�បការហិរិញ្ញញវត្ថុុ�
កមុ្ពុ�ជាក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល ២៤ម៉ោ�ោ�ង។ មន្ត្រី�ី�ប្រ�តិិបត្តិ�តាមរបស់់ធនាគារត្រូ�វធ្វើ�ើ�ការពិិនិិត្្យ
ឡើ�ើងវិិញដោ�យឯករាជ្្យ និិងធានាថាព័័ត៌៌មានទាំំងនោះ�ះត្រូ�ូវបានរក្្សាជាការសម្ងាា�ត់់។

ដើ�ើម្្បីីគាំំទ្រ�ការប្រ�ឆាំងការសម្អាា�តប្រា�ក់ និិងហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម និិងការប្រ�ឆាំង
ហិរិញ្ញញប្ប្ទានភេ�រវកម្មមដល់ការរីីកសាយភាយអាវុុធមហាប្រ�ល័័យក្នុ�ងឆ្នាំំ��២០២៥ ផ្នែ�ែក
ប្រ�តិិបត្តិ�តាមបានផ្តតល់ន់ូវូការបណ្តុះះ��បណ្តាា�លទៅ�លើ�ើការប្រ�ឆាំងំការសម្អាា�តប្រា�ក់ ់និងិ
ហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម ការប្រ�ឆាំំងហិិរញ្ញញប្្បទាន  ភេ�រវកម្មមដល់់ការរីីកសាយភាយ
អាវុធុមហាប្រ�ល័័យ និងិវីីស្ស្លប៉្លូូ��វីីងទៅ�កាន់បុ់ុគ្គគលិកិទាំងំអស់ ់ដើ�ើម្ប្ីធីានាអោ�យបាន
ថា បុគុ្គគលិកិទាំងំអស់ម់ានចំណេះ�ះដឹឹងគ្រា�ប់គ្រា�ន់កុ្នុ�ងការប្រ�ឆាំងំការសម្អាា�តប្រា�ក់ និងិ
ហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម និិងការប្រ�ឆាំំងហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម ដល់់ការរីីកសាយភាយ
អាវុុធមហាប្រ�ល័័យ ដើ�ើម្្បីីបំំពេ�ញភារកិិច្ចច កាតព្វវកិិច្ចច និិងការអង្កេ�េតនូូវបញ្ហាា�នានា 
ដូចូជាជម្លោះ�ះ��ផលប្រ�យោ�ជន៏ និងិការប្រ�ព្រឹ�ត្តតខុសុក្រ�មសីលីធម៍ដ៍ែ�លអាចរាយការណ៏ ៏

ផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិិ�តាម (ត)

•	 រាយការណ៍៍ជូូនគណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល ពីីហេ�តុុការណ៍៍ដែ�លមិិនបានអនុុលោ�មតាម ឬបញ្ហាា�ណាមួួយ ដែ�លត្រូ�ូវបានរកឃើ�ើញ។

•	 តាមដាន និិងធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្្បន្ននភាពជាប្រ�ចាំំលើ�ើវឌ្្ឍនភាពនៃ�ការរកឃើ�ើញ អនុុសាសន៍៍ពីីនិិយ័័តករ និិងធានាថាបញ្ហាា�ត្រូ�ូវបានដោះ�ះស្រា�យទាន់់ពេ�លវេេលា។

•	 ធ្វើ�ើ�ការណែ�នាំំ និិងបណ្តុះះ��បណ្តាា�លដល់់បុុគ្គគលិិកថ្មីី� និិងបុុគ្គគលិិកដែ�លមានស្រា�ប់់ទៅ�លើ�ើការប្រ�តិិបត្តិិ�តាម តម្រូ�ូវការបទប្្បញ្ញញត្តិិ�ផ្សេ�េ�ងៗ។

•	 តាមដានលើ�ើលទ្ធធផលរកឃើ�ើញរបស់់សវនកម្មម និិងធ្វើ�ើ�ការស៊ើ�ើ�បអង្កេ�េតនៅ�ពេ�លដែ�លចាំំបាច់់។

•	 ធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្្បន្ននភាពជាប្រ�ចាំំខែ�អំំពីីបទប្បញ្ញញតិ្តិ�ថ្មីី�ៗ ឬបទប្្បញ្ញញតិ្តិ�ដែ�លមានការផ្លាា�ស់់បូ្តូ�រ ជូូនថ្នាា�ក់គ្រ�ប់គ្រ�ង គណៈៈកម្មមធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ក្្សាភិិបាល ដើ�ើម្្បីីធានាថាបទប្្បញ្ញញតិ្តិ�ថ្មីី�ៗ  
ឬបច្ចុុ�ប្្បន្ននកម្មមបទប្្បញ្ញញត្តិិ� ត្រូ�ូវបានធ្វើ�ើ�ការវាយតម្លៃ�ៃពីីចន្លោះ�ះ��ខ្វះះ�ខាត និិងតាមដានលើ�ើផែ�នការសកម្មមភាព ក្នុុ�ងការធានាថាធនាគារបានអនុុវត្តតតាមត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវ។

នៅ�ក្នុុ�ងឆ្នាំំ��២០២៥ រចនាសម្ព័័�ន្ធធរបស់់ផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិិ�តាម ត្រូ�ូវបានកែ�សម្រួ�ួលឡើ�ើងវិិញ និិងទទួួលបានការអនុុម័័តពីីក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលដូូចខាងក្រោ��ម៖

នាយកែផ្នក្របតិបត្តិតាម

ែផ្នក្របតិបត្តិតាមបទប��ត្តិែផ្នក្របតិបត្តិតាមបទប��ត្តិ

្រក �ម្របឹក�ភិ�ល ធនាគារ អ េអច បី៊ (េខមបូឌា) ម.ក

នាយក្របតិបត្តិ
តាម្របចាតំំបន់ នាយក្របតិបត្តិ

គណៈកមា្ម ធិការ
្រក �ម្របឹក�ភិ�លហានិភ័យ

ែផ្នក្របតិបត្តិតាមការ្របឆាងំការ
សមា្អ ត្រ�ក់ និងហិរ��ប្បទានេភរវកម្ម

ធនធានមនុុស្សសដែ�លមាន

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក ធានាផ្តតល់់នូូវធនធានមនុុស្្សគ្រ�ប់់គ្រា�ន់  
សម្រា�ប់នាយកដ្ឋាា�នប្រ�តិិបត្តិ�តាម ដើ�ើម្ប្ីទីទួលខុសុត្រូ�វលើ�ើមុខុងារប្រ�តិិបត្តិ�តាម។ ការ
បង្ហាា�ត់ប់ង្រៀ��ៀន និងិការបណ្តុះះ��បណ្តាា�លក្នុុ�ងពេ�លការងារត្រូ�វូបានប្រើ��ើប្រា�ស់ជ់ាវិធិីសីាស្រ្ត�ត 
ក្នុុ�ងការបង្កើ�ើ�ននូូវចំំណេះ�ះដឹឹងដល់់បុុគ្គគលិិកផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិិ�តាម។ បន្ថែ�ែមពីីនេះ�ះ បុុគ្គគលិិក
ផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិិ�តាម ក៏៏បានទទួួលការបណ្តុះះ��បណ្តាា�លផ្សេ�េ�ងៗទាំំងក្នុុ�ង និិងក្រៅ��ស្ថាា�ប័័ន
ទៅ�តាមកម្រិ�តរបស់បុ់ុគ្គគលិកិ រួមួមានជំនាញស្នូូ�ល និងិជំំនាញទន់ផងដែ�រ។ បុគុ្គគលិកិ
ប្រ�តិិបត្តិ�តាមទាំំងអស់់ត្រូ�វបានតម្រូ�វឱ្្យចូូលរួួមវគ្គគបណ្តុះះ��បណ្តាា�លវិិញ្ញាា�បនបត្រ� ការ
ប្រ�ឆាំងការសម្អាា�តប្រា�ក់ និងិការប្រ�ឆាំងហិរិញ្ញញប្ប្ទានភេ�រវកម្មមដល់ការរីីកសាយភាយ
អាវុុធមហាប្រ�ល័័យ ពីីវិិទ្្យាស្ថាា�ន AICB នៅ�ប្រ�ទេ�សម៉ាា�ឡេ�ស៊ីី�។

នាយកសាខា ត្រូ�វបានចាត់់តាំំងជាបុុគ្គគលិិកប្រ�តិិបត្តិិ�តាមប្រ�ចាំំសាខា ដោ�យ
ទទួលួខុសុត្រូ�វូលើ�ើកិិច្ចចការប្រ�តិិបត្តិិ�តាមនៅ�តាមសាខារបស់គ់េ�រៀ�ៀងៗខ្លួួ�ន ដែ�លកិិច្ចចការ
ទាំំងនោះ�ះរួួមមាន ការយកចិិត្តតទុុកដាក់់ស្គាា�ល់់អតិិថិិជន ការរក្្សាកំំណត់់ត្រា� ការ
ត្រួ�តពិនិិត្្យប្រ�តិិបត្តិិ�ការ និិងរាយការណ៍៍ប្រ�តិិបត្តិិ�ការសង្្ស័័យ ទៅ�កាន់់មន្ត្រី�ី�ប្រ�តិិបត្តិិ�
តាមរបស់ធ់នាគារ។ បណ្តាា�ញនៃ�ការរាយការណ៍៍ប្រ�តិិបត្តិ�ការ សង្ស័័យ ត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�ត

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក240

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ� ក្រុ�មុប្រឹ�ក្សាាភិិបាល01 02 03 04 05

របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�



ផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិិ�តាម (ត)

តាមវីីស្សលប៉្លូូ��វីីងឆាណែ�ល។ បន្ថែ�ែមពីីនេះ�ះទៀ�ៀតបុគ្គគលិកិថ្មីី� ទាំងំអស់ ់ត្រូ�វឆ្លលងកាត់់វគ្គគ
បណ្តុះះ��បណ្តាា�លទៅ�លើ�ើការប្រ�ឆាំំងការសម្អាា�តប្រា�ក់់ និិងហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម និិង
ការប្រ�ឆាំំងហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម ដល់់ការរីីកសាយភាយអាវុុធមហាប្រ�ល័័យតាម
ប្រ�ព័័ន្ធធអេ�ឡិចិត្រូ�និិច ហើ�ើយត្រូ�វតែ�ប្រ�ឡងឱ្្យជាប់់កុ្នុ�ងរយៈៈពេ�លមួយួខែ�បន្ទាា�ប់ពី់ីពួួកគាត់់
ចាប់់ផ្តើ�ើ�មចូូលបម្រើ��ើការងារនៅ�ធនាគារ។ 

សកម្មមភាពរបស់មុុខងារប្រ�តិិបត្តិ�តាម

ផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិ�តាម មានទំនួលួខុុសត្រូ�វចម្ប្ងក្នុុ�ងការធានាអោ�យបាន នូវូការអនុលោ�ម
តាមបទប្បញ្ញញត្តិិ� ការប្រ�ឆាំងំការសម្អាា�តប្រា�ក់និងិហិរិញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម និងិការប្រ�ឆាំងំ
ហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មមដល់់ការរីីកសាយភាយអាវុុធមហាប្រ�ល័័យ ដូូចខាងក្រោ��ម៖

១)	 ការអនុុលោ�មតាមការប្រ�ឆាំំងការសម្អាា តប្រា�ក់ និិងហិរញ្ញញប្បបទាភេ�រវកម្មម  
និិងការប្រ�ឆាំំងហិរញ្ញញប្បបទានភេ�រវកម្មមដល់់ការរីកីសាយភាយអាវុធុ 
មហាប្រ�ល័យ

ប្រ�ព័័ន្ធធតាមដាន និងិរាយការណ៍ក៍ារត្រួ�តពិនិិិត្្យការប្រ�តិិបត្តិិ�តាមត្រូ�វូបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង 
ដើ�ើម្្បីីដាក់់ឱ្្យអនុវត្តតនៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ ដើ�ើម្្បីីបញ្ជាា�ក់់ពីីជំំហររបស់់ធនាគារទៅ�នឹឹងការ
ប្រ�ឆាំំងការសម្អាា�តប្រា�ក់ និិងហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម និិងការប្រ�ឆាំំងហិិរញ្ញញប្្បទាន
ភេ�រវកម្មម ដល់់ការរីីកសាយភាយអាវុុធមហាប្រ�ល័័យ។ បញ្ជីី�ផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាា�ត់់ត្រូ�ូវបានប្រើ��ើជា
សមាសធាតុុសំំខាន់់ក្នុុ�ងការត្រួ�ួតពិិនិិត្្យឡើ�ើងវិិញ ដើ�ើម្្បីីបង្កើ�ើ�តបានជាស្តតង់់ដារួួមមួួយ 
សម្រា�ប់់ការអនុុវត្តត។ ការត្រួ�ួតពិិនិិត្្យទាំំងនេះ�ះ មានដូូចជា៖

•	 ការតាមដានទៅ�លើ�ើប្រ�តិិបត្តិ�ការបុុគ្គគលដែ�លមានមូលនិិធិិផ្ទាា�ល់់សុុទ្ធធខ្ពពស់់ និិង
បុុគ្គគលដែ�លមានតួួនាទីីក្នុុ�ងជួួររដ្ឋាា�ភិិបាល

•	 ហានិិភ័័យទៅ�តាមប្រ�ភេ�ទអតិិថិិជន

•	 ការពិិនិិត្្យទៅ�លើ�ើឈ្មោះ�ះ��

ការវាយតម្លៃ�ៃការយកចិិត្តតទុុកដាក់់ស្គាា�ល់់អតិិថិិជន និិងការពិិនិិត្្យឡើ�ើងវិិញប្រ�ចាំំឆ្នាំំ�� 
ទៅ�លើ�ើទំនំាក់ទ់ំនំងរវាងធនាគារជាដៃ�គូរ និងិទំនំាក់ទំ់ំនងធនាគារផ្សេ�េ�ងទៀ�ៀត ត្រួ�វបាន
ធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងដើ�ើម្ប្ីធីានាអោ�យបានថាធនាគារនឹឹងមិិនមានការប្រ�ឈមទៅ�នឹងឹ ការគម្រា�ម
កំហំែ�ងពីីការសម្អាា�តប្រា�ក់់ និិងហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម និិងហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មមដល់់
ការរីីកសាយភាយអាវុុធមហាប្រ�ល័័យ តាមរយៈៈទំំនាក់់ទំំនងទាំំងនោះ�ះ។

ដើ�ើម្្បីីពង្រឹ�ង និិងជម្រុ�ញការតាមដានទៅ�លើ�ើការប្រ�ឆាំងការសម្អាា�តប្រា�ក់ និិង
ហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម និិងការប្រ�ឆាំំងហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មមដល់់ការរីីកសាយភាយ
អាវុុធមហាប្រ�ល័័យ អោ�យកាន់់តែ�មានភាពប្រ�សើ�ើរឡើ�ើង ធនាគារបានអនុម័័តយក
ប្រ�ព័័ន្ធធការប្រ�ឆាំំងការសម្អាា�តប្រា�ក់់ ដែ�លបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដោ�យគ្រុ�ុបរបស់់ ធនាគារ 
អ អេ�ច ប៊ីី�។ ប្រ�ព័័ន្ធធនេះ�ះត្រូ�ូវបានដាក់់ឲ្្យដំំណើ�ើរការនៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២០ ខែ�កញ្ញាា� ឆ្នាំំ��២០២០ 
ហើ�ើយបានបញ្ចូូ�លមុុខងារបន្ថែ�ែមផ្សេ�េ�ងៗទៀ�ៀតនៅ�ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២២។ ធនាគារ  
អ អេ�ច បី៊ី� បានបន្តតនូូវការអភិិវឌ្្ឍប្រ�ព័័ន្ធធការប្រ�ឆាំំងការសម្អាា�តប្រា�ក់ ដើ�ើម្្បីីធានានូូវ
ស្តតង់ដារអនុវត្តតមួយជាអន្តតរជាតិិ។ ដោ�យការគំាំទ្រ�ពីីក្រុ�មហ៊ុុ�នមេ� ធនាគារបានផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាា�ត់់ 
នូូវដំំណើ�ើរការស្តតង់់ដា និិងដំំណើ�ើរការដែ�លមានស្រា�ប់់ ដើ�ើម្្បីីកំំណត់់ពីីចន្លោះ�ះ��ខ្វះះ�ខាត 

ហើ�ើយចន្លោះ�ះ��ខ្វះះ�ខាតទាំំងនោះ�ះបានលើ�ើកឡើ�ើងនៅ�ក្នុុ�ងគម្រា�ង រ៉េេ�ស (RACE) 
ជាមួួយនឹឹងផែ�នការសកម្មមភាពដើ�ើម្្បីីកែ�លម្អអ ។ ចាប់់តាំំងពីីពេ�លចាប់់ផ្តើ�ើ�មរហូូតដល់់
ការបញ្ចចប់់នៃ�គម្រោ��ង RACE ចំនុំុចកែ�តម្រូ�វចំំនួួន ២៤ ត្រូ�វបានរកឃើ�ើញ និងិកែ�លម្អអ 
ហើ�ើយដែ�លបានជម្រុ�ញអោ�យធនាគារឈានទៅ�កាន់់បទដ្ឋាា�នស្តតង់ដារស្រ�បតាម 
ក្រ�បខណ្ឌឌ Oliver Wyman។ ផែ�នការនៃ�ការកែ�លម្អអ ត្រូ�ូវបានអនុុវត្តត ដើ�ើម្្បីីជម្រុ�ុញ
អោ�យធនាគារឆ្ពោះ�ះ��ទៅ�កាន់់ការអនុវត្តតតាមបទដ្ឋាា�នរបស់ក់្រុ�មហ៊ុុ�នមេ� ដោ�យក្នុ�ងនោះ�ះ 
ធនាគារក៏ប៏ានពិចិារណា ពីីបទប្ប្ញ្ញញត្តិិ�របស់ធ់នាគារជាតិិ ទំហំំ ំនិងិប្រ�តិិបត្តិិ�ការរបស់់
ធនាគារផងដែ�រ ។

២)	 ការអនុុលោ�មតាមច្បាាប់់ និិងបទប្បបញ្ញញតិ្តិ�

មុុខងារប្រ�តិិបត្តិ�តាមកំំណត់នូូវស្តតង់ដារនៃ�ការអនុវត្តត និិងតម្រូ�វការអនុលោ�មភាព 
ទូូទៅ� ដែ�លគ្រ�ប់គ្រ�ងលើ�ើប្រ�តិិបត្តិ�ការទាំំងមូូលរបស់់ធនាគារ។ ច្្បាប់់ បទប្បញ្ញញត្តិិ� 
គោ�លការណ៍៍ និិងនីីតិិវិិធីីផ្ទៃ�ៃក្នុ�ងទាំំងអស់់ដែ�លមានជាធរមាន ដែ�លកំំពុុងគ្រ�ប 
ដណ្តតប់់ទៅ�លើ�ើប្រ�តិិបត្តិិ�ការរបស់់ធនាគារយ៉ាា�ងទូូលំំទូូលាយ ហើ�ើយត្រូ�ូវបានរក្្សាទុុក 
ដើ�ើម្្បីធីានាឲ្្យបាននូវូការយល់ដឹ់ឹងច្្បាស់ល់ាស់ទ់ៅ�លើ�ើច្ប្ាប់ ់បទប្បញ្ញញត្តិិ� គោ�លការណ៍៍
ណែ�នាំំ និិងគោ�លនយោ�បាយទាំំងនោះ�ះ។ បទប្្បញ្ញញត្តិិ�ថ្មីី� ឬការផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រ ត្រូ�ូវមានការ
គ្រ�ប់់គ្រ�ងឱ្្យបានត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវ ហើ�ើយធានាថាអ្ននកដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ នឹឹងហានិិភ័័យនោះ�ះបាន 
ដឹឹងមុុនអំំពីីការប្រែ��ប្រួ�ួលនៃ�នីីតិិវិិធីីនិិងបទប្្បញ្ញញត្តិិ�ថ្មីី�ៗដែ�លបានកើ�ើតឡើ�ើង។

ការវាយតម្លៃ�ៃពីីចន្លោះ�ះ��ខ្វះះ�ខាត ត្រូ�វធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងដោ�យអ្ននកដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងហានិិភ័័យ
ទាំំងនោះ�ះ ដើ�ើម្្បីីធានាការគ្រ�ប់គ្រ�ងលើ�ើការកាត់់បន្ថថយហានិិភ័័យដែ�លបណ្តាា�លមក
ពីីកត្តាា�ប្រែ��ប្រួ�ួលនៃ�បទប្្បញ្ញញត្តិិ�។

បន្ថែ�ែមលើ�ើនេះ�ះទៀ�ៀត មន្រ្តី�ី�ហានិិភ័័យអាជីីវកម្មម និិងប្រ�តិិបត្តិិ�តាម (BRCO) ដែ�លជា
បុគុ្គគលិកិជាន់់ខ្ពពស់ ់និងិមានបទពិសោ�ធន៍៍លើ�ើការងារប្រ�តិិបត្តិ�តាម និងិហានិភិ័័យ ត្រូ�វ
បានតែ�ងតំាំងតំំណាងអោ�យផ្នែ�ែកអាជីីវកម្មម ទទួលខុុសត្រូ�វលើ�ើការងារប្រ�តិិបត្តិ�តាម 
និងិហានិភិ័័យធនាគារ។ តួនួាទីីចម្ប្ងរបស់ ់BRCO គឺទឺទួលួខុសុត្រូ�វូក្នុុ�ងការវាយតម្លៃ�ៃ
ភាពខ្វះះ�ចន្លោះ�ះ��រវាងបទប្ប្ញ្ញញតិ្តិ� និងិការអនុវត្តតជាក់់ស្តែ�ែងការពិិនិិត្្យលើ�ើគោ�លនយោ�បាយ 
នីីតិិវិិធីី ដំំណើ�ើរការ ការធ្វើ�ើ�តេ�ស្តតពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការអនុុវត្តតតាម និិងហានិិភ័័យ ដើ�ើម្្បី ី
ការពារធនាគារពីីភាពងាយរងគ្រោះ��ះផ្សេ�េ�ងៗ។

ផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិិ�តាមធ្វើ�ើ�ការត្រួ�តួពិនិិិត្្យឡើ�ើងវិញិ និងិតាមដានជាប្រ�ចាំ ទៅ�លើ�ើបទប្បញ្ញញត្តិិ�
ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធរបស់ធ់នាគារជាតិិនៃ�កមុ្ពុ�ជា ដោ�យអភិិវឌ្ឍ្ន៏៏ និងិធ្វើ�ើ�បច្ចុ�ប្ប្ភាពនូវបញ្ជី�
កត់់ត្រា�រាល់់បទប្បញ្ញញត្តិិ�ដែ�លត្រូ�វបានដាក់់អោ�យអនុវត្តត ដើ�ើម្្បីីធានាថាធនាគារអាច
ដំំណើ�ើរការអាជីីវកម្មមរបស់់ខួ្លួ�ន ដោ�យអនុលោ�មតាមតម្រូ�វការនៃ�បទប្បញ្ញញតិ្តិ�ផ្សេ�េ�ងៗ
បានយ៉ាា�ងខ្ជាា�ប់់ខ្ជួួ�ន។ បើ�ើរកឃើ�ើញពីីការមិិនអនុុលោ�មតាម និិងការខ្វះះ�ចន្លោះ�ះ��ផ្សេ�េ�ងៗ
ត្រូ�ូវធ្វើ�ើ�ការរាយការណ៍៍ជាបន្ទាា�ន់់។

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៥ 241

06 07 08ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់់ របាយការណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�

របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�
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ផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិិ�តាម (ត)

សកម្មមភាព និិងផលិតផលថ្មីី�ៗ

ការប្រ�ឆាំំងការសម្អាា�តប្រា�ក់់ និិងហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម និិងការប្រ�ឆាំំងហិិរញ្ញញប្្បទាន
ភេ�រវកម្មមដល់ការរីីកសាយភាយអាវុុធមហាប្រ�ល័័យ ពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងហានិិភ័័យនៃ�
សកម្មមភាពផលិតផល និងិសេ�វាកម្មមថ្មីី� រួមួបញ្ចូូ�លទាំងំការដាក់់ឲ្្យប្រើ��ើប្រា�ស់ប់ច្ចេ�េកវិទ្ិ្យា 
និិងដំំណើ�ើរការថ្មីី�ៗត្រូ�ូវបានកំំណត់អត្តតសញ្ញាា�ណ ដើ�ើម្្បីីធានាថាហានិិភ័័យ ត្រូ�វបាន
ទប់ស់្កាា�ត់ ់និងិអាចគ្រ�ប់គ់្រ�ងបាន។ ផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិិ�តាម គឺជឺាផ្នែ�ែកមួយួនៃ�មុខុងារពិនិិតិ្យ្
ឡើ�ើងវិិញ ក្នុុ�ងការផ្តតល់ន់ូវូយោ�បល់ ់និងិអនុសាសន៍ទៅ�លើ�ើសកម្មមភាពផលិតផល និងិ
សេ�វាកម្មមថ្មីី�ៗ ដែ�លត្រូ�ូវបានទទួួលការអនុុម័័តពីីក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល។

នីីតិិវិិធីីពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងសកម្មមភាព ផលិិតផល និិងសេ�វាកម្មមថ្មីី�ៗ ត្រូ�ូវបានគ្រ�ប់់គ្រ�ងតាម
លក្ខខខណ្ឌឌរបស់់វា ស្រ�បពេ�លអនុវត្តតសកម្មមភាព ផលិិតផល និិងសេ�វាកម្មម ត្រូ�វបាន
គ្រ�ប់គ្រ�ងតាមក្រ�មសីលីធម៍ន៍ៃ�គោ�លនយោ�បាយប្រ�តិិបត្តិ�តាម និងិគោ�លនយោ�បាយ
ស្តីី�ពីីការប្រ�ឆាំងការសម្អាា�តប្រា�ក់ និិងហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម និិងការប្រ�ឆាំង
ហិិរញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មមដល់់ការរីីកសាយភាយអាវុុធមហាប្រ�ល័័យ។

មុុនពេ�លដាក់់អោ�យអនុវត្តតនូូវសកម្មមភាព ផលិិតផល និិងសេ�វាកម្មមថ្មីី�ៗធនាគារត្រូ�ូវ
ស្នើ�ើ�សុំំ�ការអនុុម័័តពីីក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល និិងធនាគារជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជាជាមុុនសិិន។

ទំំនាស់់ផលប្រ�យោ�ជន៏

ដោ�យធនាគារប្តេ�េជ្ញាា�ចិិត្តតក្នុុ�ងការរក្្សាអោ�យបាននូវ ស្តតង់ដារខ្ពពស់់បំំផុុតនៃ�សីីលធម៌៌ 
និិងវិិជ្ជាា�ជីីវៈ� ក្រ�មសីីលធម៌៌ និិងវិិន័័យត្រូ�ូវបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង ដើ�ើម្្បីីផ្តតល់់ការណែ�នាំំដល់់
បុគុ្គគលិកិ ក្នុុ�ងការជួយួពួកគេ�ឱ្្យស្វែ�ែងយល់កាន់ត់ែ�ច្បាស់ពី់ី ការរំពំឹងឹទុុកកុ្នុ�ងការអនុវត្តត
អាជីីវកម្មម សីីលធម៌៌វិិជ្ជាា�ជីីវៈ� និិងក្រ�មសីីលធម៌៌ផ្ទាា�ល់ខួ្លួ�ន នៅ�ក្នុុ�ងសកម្មមភាពអនុវត្តត
ការងារប្រ�ចាំំថ្ងៃ�ៃរបស់់ពួួកគេ�។

ដើ�ើម្្បីីឱ្្យប្រា�កដថា បុុគ្គគលិិកទាំំងអស់់មានចំណេះ�ះដឹឹងគ្រ�ប់គ្រា�ន់ទាក់ទងនឹឹងទំំនាស់់
ផលប្រ�យោ�ជន៏ ការបណ្តុះះ��បណ្តាា�លជាច្រើ��ើនត្រូ�វបានផ្តតល់់អោ�យបុគ្គគលិិកទាំំងអស់់ 
រួមួទាំងំបុគុ្គគលិកិថ្មីី�  និងិបុគុ្គគលិកិដែ�លមានស្រា�ប់ទាំងំនោះ�ះមានដូចជាសេ�ចក្តីី�ណែ�នាំំ 
សារាចរ និងិការជូនូដំណឹងឹតាមរយៈៈអ៊ីី�ម៉ែ�ែល។ បន្ថែ�ែមពីីនេះ�ះ ធនាគារក៏ប៏ានបង្កើ�ើ�តនូវូ
គោ�លនយោ�បាយវីីស្្សលប៉្លូូ��វីីង និិងគោ�លនយោ�បាយប្រ�ឆាំំងការស៊ីី�សំំណូូក និិង
អំំពើ�ើពុុករលួួយ ដែ�លអនុញ្ញាា�តឲ្្យបុុគ្គគលិិកទាំំងអស់់អាចរាយការណ៏៏ដោ�យផ្ទាា�ល់់
ទៅ�កាន់ថ់ា្ននក់គ់្រ�ប់គ្រ�ង ឬអភិិបាលឯករាជ្យ្ ដែ�លមិនិមែ�នជាអ្ននកប្រ�តិិបត្តិិ� អំំពីីការប្រ�ព្រឹ�ត្តត
មិនិត្រឹ�ម ត្រូ�វ ការបំំពាន កិរិិយិាគ្មាា�នសីលធម៌ ៌ភាពមិនប្រ�ក្រ�តីផ្សេ�េ�ងៗ ដែ�លមានចែ�ង
ក្នុុ�ងគោ�លនយោ�បាយ  វីីស្្សលប៉្លូូ��វីីង ។

ហានិិភ័័យកេ�រិ៍្តត �ឈ្មោះ�ះ �

ហានិិភ័័យកេ�រ្តិ៍៍�ឈ្មោះ�ះ�� ត្រូ�វបានកំំណត់ថាជាហានិិភ័័យដែ�លបណ្តាា�លមកពីី ការ
ផ្្សព្វវផ្សាយពត៌មានអវិិជ្ជជមានអំំពីីការប្រ�តិិបត្តិ�របស់់ធនាគារ និិងការអនុវត្តតអាជីីវកម្មម
របស់់ធនាគារ ឬការចូូលរួួមជាមួួយភាគីីផ្សេ�េ�ងៗ មិិនថាពត៌៌មាននោះ�ះពិិតឬមិិនពិិត
ក៏៏ដោ�យ ដែ�លនឹឹងជះះឥទ្ធិិ�ពលអវិិជ្ជជមានដល់់ប្រា�ក់់ចំំណូូល ប្រ�តិិបតិ្តត�ការ ឬអតិិថិិជន 
ឬតម្រូ�ូវឲ្្យមានការប្តឹឹ�ងផ្តតល់់ឈានទៅ�ដល់់ការខាតបង់់ប្រា�ក់់ខ្ពពស់់ ឬវិិធានការការពារ
ផ្សេ�េ�ងៗទៀ�ៀត។

ហានិិភ័័យកេ�រ្តិ៍៍�ឈ្មោះ�ះ��នៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ ត្រូ�វបានគ្រ�ប់់គ្រ�ង និិងកាត់់បន្ថថយ តាមរយៈៈ 
ក្រ�មសីីលធម៌ ៌ការអនុវុត្តតអភិិបាលកិចិ្ចចសាជីវីកម្មម និងិការអនុវុត្តតការគ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិិភ័័យ 
ព្រ�មទាំំងគោ�លនយោ�បាយ នីីតិិវិិធីី និិងការបណ្តុះះ��បណ្តាា�លផ្សេ�េ�ងៗ។ ធនាគារបាន
បង្កើ�ើ�ត និិងអនុវត្តតគោ�លនយោ�បាយគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យកេ�រ្តិ៍�ឈ្មោះ�ះ��។ ធាតុុសំំខាន់់ៗ 
សម្រា�ប់់ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យកេ�រ្តិ៍៍�ឈ្មោះ�ះ��រួួមមាន៖

•	 អនុវត្ដដអភិិបាលកិិច្ចចសាជីីវកម្មមល្អអ និិងវប្្បធម៌៌សុុចរិិតភាពដើ�ើម្្បីីលើ�ើកកម្ពពស់់
ការអនុវុត្តត និងិសមិទិ្ធិិ�ផលនៃ�យុទុ្ធធសាស្ត្រ�រសាជីវីកម្មម និងិគោ�លបំំណងអាជីីវកម្មម។

•	 គ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យកេ�រ្តិ៍៍�ឈ្មោះ�ះ��អោ�យស្ថិិ�តក្នុ�ងកម្រិ�តរីីសអាប់់ភិិថាយទាបខ្លាំំ��ង 
ហើ�ើយមិនិលើ�ើកលែ�ងទាំងំស្រុ�ងុចំំពោះ�ះហេ�តុការណ៏ណ៏ាមួយួ ដែ�លប៉ះះ�ពាល់ដ់ល់់
កេ�រ្តិ៍៍�ឈ្មោះ�ះ��របស់់ធនាគារ។

•	 អនុុវត្តតវិិធានការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យសំំខាន់់ៗ ដែ�លរួួមមានការបង្កើ�ើ�ត "ដើ�ើមទុុន
កេ�រ្តិ៍៍�ឈ្មោះ�ះ��" និិងបង្កើ�ើ�នទំំនុុកចិិត្តតពីីភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធសំំខាន់់ៗ។

•	 រក្ស្ាបាននូវូយន្តតការសមស្រ�បក្នុុ�ងការតាមដាន និងិរាយការណ៏ឡ៏ើ�ើងទៅ� ថ្នាា�ក់ល់ើ�ើ
ពីីចន្លោះ�ះ��ប្រ�ហោ�ង ឬការបំំពានជាសារវន្តត ក្នុុ�ងការអនុលុោ�មតាមគោ�លនយោ�បាយ 
គោ�លការណ៍៍ណែ�នាំផំ្ទៃ�ៃក្នុ�ង និងិនិយិ័័តករដែ�លអាចបណ្តាា�លអោ�យមានហានិភិ័័យ
ទៅ�លើ�ើកេ�រ្តិ៍៍�ឈ្មោះ�ះ��របស់់ធនាគារ។

•	 រក្ស្ាបណ្តាា�ញទំនំាក់ទ់ំនំងស្រ�បតាម ក្នុុ�ងការទំនំាក់ទ់ំនំងជាមួយួនឹងភាគីពីាក់់ព័័ន្ធធ
ទាំំងក្នុុ�ង និិងក្រៅ��ស្ថាា�ប័័ន។

វាគឺជឺា ទំនំួលួខុសុត្រូ�វូរបស់ន់ាយកប្រ�តិិបត្តិិ�របស់ធ់នាគារ ក្នុុ�ងការលើ�ើកកម្ពពស់ក់ារយល់់
ដឹឹង និងិការអនុវុត្តតគោ�លនយោ�បាយ និងិនីតិីិវិធិីរីបស់ធ់នាគារទាក់ទ់ងនឹឹងហានិិភ័័យ
កេ�រ្តិ៍�ឈ្មោះ�ះ��ក្នុុ�ងការទំំនាក់់ទំំនងទាំំងអស់់ជាមួួយអតិិថិិជន វិិនិិយោ�គិនសក្តាា�នុុពល 
និិងនិិយ័័តករ។

ប្រ�ព័័ន្ធធគណនេ�យ្យយ និិងព័័ត៌៌មាន

របាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតុ្ថុ�របស់ធ់នាគារ ត្រូ�វបានរៀ�ៀបចំឡើ�ើងដោ�យអនុលោ�មតាមស្តតង់ដារ
បាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�អន្តតរជាតិិកមុ្ពុ�ជាលើ�ើការរៀ�ៀបចំំ និិងបង្ហាា�ញអំំពីីរបាយការណ៍៍
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។ របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ទាំំងនេះ�ះត្រូ�ូវបានរៀ�ៀបចំំឡើ�ើងផ្អែ�ែកលើ�ើមូូលដ្ឋាា�ន
និិរន្តតរភាព។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក242

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ� ក្រុ�មុប្រឹ�ក្សាាភិិបាល01 02 03 04 05

របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�



ប្រ�ព័័ន្ធធគណនេ�យ្យយ និិងព័័ត៌៌មាន (ត)

គោ�លនយោ�បាយគណនេ�យ្្យដ៏៏សមស្រ�ប ត្រូ�ូវបានយកមកអនុុវត្តតដោ�យជាប់់លាប់់ 
ក្នុុ�ងការរៀ�ៀបចំរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� ដែ�លមានការគាំំទ្រ�ដោ�យការវិិនិិច្ឆ័័�យ និិងការ
ប៉ាា�នប្រ�មាណប្រ�កបដោ�យភាពប្រុ�ងប្រ�យ័័ត្នន និងិសមហេ�តុផុល។ អភិិបាលទាំងំអស់់
មានទំំនួួលខុុសត្រូ�វជារួួមចំំពោះ�ះការចាត់់វិិធានការណ៍៍ដែ�លសមស្រ�ប ដើ�ើម្្បីីការពារ
ទ្រ�ព្យសកម្មមរបស់ធ់នាគារ និងិធានាថារបាយការណ៍ហ៍ិរិញ្ញញវត្ថុុ�របស់ធ់នាគារ បង្ហាា�ញ
អំំពីីការវាយតម្លៃ�ៃប្រ�កបដោ�យសមតុុល្្យភាព និិងគ្រ�ប់ជ្រុ�ងជ្រោ��យ អំំពីីស្ថាា�នភាព
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងទិិសដៅ�អនាគតរបស់់ធនាគារ។

របាយការណ៍ហ៍ិរិញ្ញញវត្ថុុ� ត្រូ�វបានធ្វើ�ើ�សវនកម្មមជារៀ�ៀងរាល់ឆ់្នាំំ�� ដោ�យក្រុ�មុហ៊ុុ�នអន្តតរជាតិិ
ជំនំាញផ្នែ�ែកគណនេ�យ្យ្មួួយ ដែ�លត្រូ�វបានយល់ព្រ�មដោ�យគណៈៈកម្មាា�ធិការក្រុ�មប្រឹ�ក្្សា
ភិិបាលសវនកម្មម និិងបានអនុុម័័តដោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល។ 

សម្រា�ប់់ការត្រួ�ួតពិិនិិត្្យប្រ�កបដោ�យភាពសមរម្្យនិិងត្រឹ�មត្រូ�វ គោ�លការណ៏៏ណែ�នាំ
ស្តីី�ពីីហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�និិងគណនេ�យ្្យ ត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង និិងធ្វើ�ើ�បច្ចុ�ប្្បន្ននភាពប្រ�សិនបើ�ើ
ចាំំបាច់់។ គោ�លការណ៏៏ណែ�នាំំក៏៏បានពន្្យល់់យ៉ាា�ងច្្បាស់់លាស់់អំំពីីនីីតិិវិិធីីសំំខាន់់ៗ 
ឧទាហរណ៍ដ៍ូចូជា ដំណំើ�ើរការគណនេ�យ្យ្ និងិហិរិញ្ញញវត្ថុុ� និងិការបង្ហាា�ញទិដិ្ឋឋភាពទូទៅ�

នៃ�សៀ�ៀវភៅ�គណនេ�យ្្យ ដើ�ើម្្បីីអនុលោ�មទៅ�តាមតារាងគណនីរបស់់ធនាគារជាតិិ 
នៃ�កម្ពុុ�ជា។

នីីតិិវិិធីីគណនេ�យ្្យ និិងហិិរញ្ញញវត្ថុុ� រួួមមានការកត់់ត្រា�បញ្ជីី�គណនេ�យ្្យ ការផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាា�ត់់
នៃ�គណនីសំខំាន់់ៗ  គណនីបណ្តោះ�ះ��អាសន្នន ការផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាា�ត់ទ់្រ�ព្យសកម្មមថេ�រជាក់់ស្តែ�ែង 
និងិការអនុមុ័័តការទូទូាត់ ់ប្រា�ក់។ តួនួាទីី និងិទំនំួលួខុសុត្រូ�វូរបស់ប់ុគុ្គគលិិកគណនេ�យ្្យ
ក៏៏ត្រូ�វបានកំំណត់ក្នុុ�ងគោ�លការណ៏៏នេះ�ះផងដែ�រ។ បន្ថែ�ែមលើ�ើនេះ�ះទៀ�ៀត កម្រិ�តសិិទ្ធិិ�
អនុុម័័តលើ�ើការចំំណាយគ្រ�ប់់ប្រ�ភេ�ទ ដូូចជាចំំណាយ មូូលធន ចំំណាយដែ�លកើ�ើត
ឡើ�ើងដដែ�លៗ និិងចំំណាយដែ�លកើ�ើតឡើ�ើងមិិនដដែ�លៗគឺឺ ស្ថិិ�តក្រោ��ម តារាងសិិទ្ធិិ�
អំំណាចក្នុុ�ងការអនុុម័័តរបស់់ធនាគារ អ អេ�ច ប៊ីី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក។

គោ�លនយោ�បាយ នីីតិវិធិីី និិងដំំណើ�ើ រការគ្រ�ប់គ្រ�ង
ហានិិភ័័យ

ការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យដែ�លមានលក្ខខណៈៈសកម្មមជាមុុន និិងមានប្រ�សិិទ្ធធភាពក្នុ�ង
បរិបិទប្រ�តិិបត្តិិ�ការរបស់ធ់នាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូឌូា) ម.ក គឺជឺាមូលូដ្ឋាា�នគ្រឹះ�ះ�ក្នុុ�ង
ការជំំរុុញការលូូតលាស់់ប្រ�កបដោ�យចីីរភាព និិងបង្កើ�ើ�នតម្លៃ�ៃសម្រា�ប់់ម្ចាា�ស់់ភាគហ៊ុុ�ន 
ខណៈៈពេ�លដែ�លរក្្សាបាននូូវអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍ប្រ�កួួតប្រ�ជែ�ងរបស់់ធនាគារ។

	គណៈ ៈកម្មាាធិ ការក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាលហានិិភ័័យ

ការប្រ�ជុំំ�របស់់គណៈៈកម្មាា�ធិិការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យត្រូ�ូវបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងសរុុបចំំនួួនប្រាំ�ំមួួយ (៦) ដងក្នុុ�ងអំំឡុុងការិិយបរិិច្ឆេ�េទបញ្ចចប់់ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៥។ 

គណៈៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មប្រឹ�កឹ្ស្ាភិិបាលហានិភិ័័យ មានសមាជិកិដូចូខាងក្រោ��ម ហើ�ើយព័័ត៌ម៌ានលម្អិិ�ត   អំំពីីការចូលូរួមួកិចិ្ចចប្រ�ជុំំ�របស់ស់មាជិកិនីមីួយួៗ នៅ�ក្នុុ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�គណៈៈកម្មាា�ធិកិារ
ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល  ហានិិភ័័យដែ�លបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងអំំឡុុងឆ្នាំំ��មានដូូចតទៅ�៖

សមាសភាពនៃ�គណៈៈកម្មាាធិ ការក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាលហានិិភ័័យ ចំំនួួននៃ�កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ដែ�លបានចូលរួមួ

Lim Cheng Teck 

ប្រ�ធានគណៈៈកម្មាា�ធិិការ ឬអភិិបាលឯករាជ្្យមិិនប្រ�តិិបត្តិិ�
បានផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រតួួនាទីីជាប្រ�ធាន នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២០ ខែ�តុុលា ឆ្នាំំ��២០២៥

៦/៦

Chin Yoong Kheong 

សមាជិិក ឬអភិិបាលឯករាជ្្យមិិនប្រ�តិិបត្តិិ�
បានផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រតួួនាទីីជាសមាជិិក នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២០ ខែ�តុុលា ឆ្នាំំ��២០២៥

៦/៦

Danny Quah Boon Leng

សមាជិិក ឬអភិិបាលមិិនឯករាជ្្យមិិនប្រ�តិិបត្តិិ�
បានតែ�ងតាំំងជាសមាជិិក នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២០ ខែ�តុុលា ឆ្នាំំ��២០២៥

១/១

Wendy Ting Wei Ling

សមាជិិក ឬអភិិបាលមិិនឯករាជ្្យមិិនប្រ�តិិបត្តិិ�
បានចូូលនិិវត្តតន៏៏ពីីសមាជិិក នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២០ ខែ�តុុលា ឆ្នាំំ��២០២៥

៤/៥

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៥ 243

06 07 08ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់់ របាយការណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�

របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�

09



•	 គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�មប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលហានិិភ័័យរាយការណ៍៍ទៅ�កាន់់កុ្រ�រមបឹ្រ�រក្្សា
ភិិបាល និិងទទួលខុុសត្រូ�ូវចម្្បង ចំំពោះ�ះការគ្រ�ប់់គ្រ�ង និិងការត្រួ�ួតពិិនិិត្្យ
សកម្មមភាពគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យរបស់ធ់នាគារឲ្្យស្រ�បទៅ�តាមក្រ�បខ័័ណ្ឌឌហានិិភ័័យ 
គោ�លនយោ�បាយ និិងរីីសអាប់់ភែ�ថាយរបស់់ធនាគារ។ 

•	 នាយកនៃ�នាយកដ្ឋាា�នគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យរាយការណ៍៍ដោ�យផ្ទាា�ល់់ទៅ�កាន់់
គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុម ប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលហានិិភ័័យ។

•	 នាយកនៃ�នាយកដ្ឋាា�នគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ មានបន្ទាា�ត់រាយការណ៍៍ម៉ាា�ទ្រី�ីសទៅ�
ផ្នែ�ែកគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិ ិភ័័យប្រ�ចាំតំបំន់សម្រា�ប់ការប្រឹ�ក្ស្ានិងិពិគិ្រោះ��ះយោ�បល់ ដើ�ើម្ប្ីី
ធានាថាសកម្មមភាពគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យរបស់់ធនាគារ ស្រ�បទៅ�តាមក្រ�បខ័័ណ្ឌឌ
គ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យសម្ព័័�ន្ធធ និិងយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តហានិិភ័័យនិិងរីីសអាប់់ភែ�ថាយរបស់់
សម្ព័័�ន្ធធទាំំងមូូល។

•	 នាយកនៃ�នាយកដ្ឋាា�នគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យរាយការណ៍៍ទៅ�កាន់់នាយកប្រ�តិិបត្តិ� 
តែ�សម្រា�ប់់កិិច្ចចការផ្នែ�ែករដ្ឋឋបាលប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ��។

•	 នាយកដ្ឋាា�នគ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិភិ័័យផ្តតល់ក់ារគំាំទ្រ� និងិប្រឹ�ក្្សាដល់ប់្រ�ធាននាយកដ្ឋាា�ន 
ឬអ្ននកគ្រ�ប់គ្រ�ងទាក់ទងទៅ�នឹឹងបញ្ហាា�ហានិិភ័័យ និិងដំំណើ�ើរការ នីីតិិវិិធីី និិង
គោ�លនយោ�បាយនៃ�ការត្រួ�ួតពិិនិិត្្យផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។

តួួនាទីីរបស់គណៈៈកម្មាាធិ ការក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាលហានិិភ័័យ
•	 ផ្តតល់់ការត្រួ�ួតពិិនិិត្្យទៅ�លើ�ើអភិិបាលកិិច្ចចហានិិភ័័យជារួួម របស់់ធនាគារ។

•	 ពិនិិតិ្យ្ឡើ�ើងវិញិ និងិផ្តតល់អ់នុសុាសន៍ទ៍ៅ�លើ�ើយុទុ្ធធសាស្តតហានិិភ័័យជារួមួ ក្រ�បខ័័ណ្ឌឌ 
គោ�លនយោ�បាយថ្មីី� ឬការផ្លាា�ស់់បូ្តូ�រគោ�លនយោ�បាយ(ដោ�យមិិនរាប់់បញ្ចូូ�ល
គោ�លនយោ�បាយ និិងក្រ�បខណ្ឌឌដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងធនធានមនុុស្្ស) ក្រ�បខណ្ឌឌ 
ឬគោ�លនយោ�បាយ ឬសៀ�ៀវភៅ�ណែ�នាំដំែ�លទាក់ ់ទងនឹងឹការប្រ�ឆាំងំការសម្អាា�ត

ប្រា�ក់ និងិហិរិញ្ញញប្្បទានភេ�រវកម្មម និងិរីីសអាប់់ភែ�ថាយឬកម្រិ�តអនុ គ្រោះ��ះហានិភិ័័យ
របស់់ធនាគារដើ�ើម្្បីីដាក់់ស្នើ�ើ�សុំំ�ការអនុុម័័តពីីក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល។

•	 ធ្វើ�ើ�ការពិនិិតិ្យ្ឡើ�ើងវិិញ និងិវាយតម្លៃ�ៃអំំពីីភាពគ្រ�ប់គ្រា�ន់នៃ�គោ�លនយោ�បាយ និងិ
ក្រ�បខ័័ណ្ឌឌនៃ�ការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យក្នុ�ងការកំំណត់អត្តតសញ្ញាា�ណ វាស់់វែែង 
តាមដាន និិងគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យ និិងវាយតម្លៃ�ៃថាវាត្រូ�វបានអនុវត្តតយ៉ាា�ង
មានប្រ�សិិទ្ធធភាពដល់់កម្រិ�ិតណា។

•	 ផ្តតល់ការត្រួ�ួតពិនិិត្្យ ដើ�ើម្្បីីធានាថាក្រ�បខ័័ណ្ឌឌ ហេ�ដ្ឋាា�រចនាសម្ព័័�ន្ធធ ធនធាន និិង
ប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ង ហានិិភ័័យ បានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងនិិងដំំណើ�ើរការបានសមស្រ�បទៅ�
នឹងឹលក្ខខណៈៈ វិសិាលភាព ភាពស្មុ�គស្មាា�ញនៃ�អាជីវីកម្មម និងិរីីសអាប់់ភែ�ថាយរបស់់
ធនាគារ ដែ�លរួួមមាន៖

-	ពង្រឹ� ងលើ�ើបន្ទាា�ត់រ់បាយការណ៍ ៍និងិទំនំួលួខុសុត្រូ�វូឲ្្យមានភាពច្ប្ាស់ល់ាស់់ 
និិងឯករាជ្្យ សម្រា�ប់់សកម្មមភាពអាជីីវកម្មម និិងមុុខងារគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ 
ព្រ�មទាំំងធានាឲ្្យមានការរៀ�ៀបចំរចនាសម្ព័័�ន្ធធអង្គគភាពសមស្រ�ប សម្រា�ប់
ការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យ ដើ�ើម្ប្ីធីានាបាននូវូបរិយិាកាសត្រួ�តួពិនិិិត្្យដ៍ល៍្អអមួួយ។

-	ត្រួ� តពិនិតិ្យ្ឡើ�ើងវិិញដោ�យឯករាជ្យ្ លើ�ើហេ�ដ្ឋាា�រចនាសម្ព័័�ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យ 
សមត្ថថភាពបរិិស្ថាា�ន និិងដំំណើ�ើរការរបស់់ធនាគារក្នុុ�ងករណីីចាំំបាច់់។

-	 ធានាថាវិិធីីសាស្រ្ត�តក្នុ�ងការវាស់់វែែងហានិិភ័័យមានភាពសមស្រ�ប (រួួមទាំំង 
ការសន្មមត់់ដែ�លប្រើ��ើក្នុុ�ងវិិធីីសាស្ត្រ�រនោះ�ះ) ក្រោ��មបរិយាកាសអាជីីវកម្មម 
សកម្មមភាពប្រ�តិិបត្តិិ�ការ ក្នុុ�ងនោះ�ះក៍៍មានស្រ្តេ��េសសេ�ណារីីយ៉ូូ� និិងការអនុុវត្តត
នៃ�ការធ្វើ�ើ�ស្រេ្ត��តសតេ�ស្តត។

-	ត្រួ� ួតពិនិិត្្យជាប្រ�ចាំំ និិងផ្តតល់់នូូវបញ្ហាា�ប្រ�ឈមក្នុុ�ងន័័យស្ថាា�បនា ទៅ�កាន់់
អ្ននកគ្រ�ប់គ្រ�ងលើ�ើភាពជឿ�ឿជាក់ ់និងិភាពរឹឹងមាំនំៃ�ក្រ�បខ័័ណ្ឌឌគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យ 
និងិការរាយការណ៍ព៍័័ត៌ម៌ាន  ហានិភិ័័យ ដើ�ើម្ប្ីធីានាថាមិនិមានចន្លោះ�ះ��ខ្វះះ�ខាត 
ឬចំំនុុចខ្សោ�ោ�យជាសារវ័័ន្តតណាមួួយ។

គោ�លនយោ�បាយ នីីតិវិធិីី និិងដំំណើ�ើ រការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យ (ត)

បន្ទាាត់ រាយការណ៍៍របស់គណៈៈកម្មាាធិ ការក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាលហានិិភ័័យ

ែផ្នក្រគប់្រគងហានិភ័យ
្របចាតំំបន់

នាយក្របតិបត្តិ

នាយកែផ្នក្រគប់្រគងហានិភ័យ

គណៈកមា្ម ធិការ្រក �ម្របឹក�ភិ�លហានិភ័យ

្រក �ម្របឹក�ភិ�ល

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក244

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ� ក្រុ�មុប្រឹ�ក្សាាភិិបាល01 02 03 04 05

របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�



គោ�លនយោ�បាយ នីីតិវិធិីី និិងដំំណើ�ើ រការគ្រ�ប់គ្រ�ង
ហានិិភ័័យ (ត)

-	ទទួ ួលបានព័័ត៌មានជាប្រ�ចាំពីីអ្ននកគ្រ�ប់គ្រ�ងជាន់់ខ្ពពស់់ស្តីី�ពីីការអនុលោ�មតា
មរីីសអាប់់ភែ�ថាយ និិងការអនុវត្តតគោ�លនយោ�បាយ ដំំណើ�ើរការ និិងការ
ត្រួ�តពិនិិត្្យការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យនៅ�ក្នុុ�ងធនាគារកុ្នុ�ងការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យ
សំំខាន់់ៗចំំពោះ�ះស្ថាា�ប័័នក៏៏ដូូចជាហានិិភ័័យដែ�លកំំពុុងកើ�ើតមាន។ 

•	 ពិនិិតិ្យ្ និងិណែ�នាំលើ�ើសកម្មមភាព និងិផលិតិផលថ្មីី�  និងិផលិតិផលដែ�លមានការ
កែ�ប្រែ��ជា សារវន័្តត� រួមួទាំងំ (ប៉ុុ�ន្តែ�ែមិនកំណត់ត្រឹ�មតែ�) លក្ខខណៈៈពិិសេ�ស លក្ខខខណ្ឌឌ 
យុទុ្ធធសាស្ត្រ�រ និងិក្រុ�មអតិិថិជិនគោ�លដៅ�ដើ�ើម្ប្ីដីាក់ស់្នើ�ើ�សុំំ�ការអនុមុ័័តពីីក្រុ�មុប្រឹ�ក្ស្ា
ភិិបាល។

•	 ផ្តតល់់ការត្រួ�តពិិនិិត្្យដើ�ើម្្បីីធានាថាសកម្មមភាពអាជីីវកម្មម និិងប្រ�តិិបត្តិ�ការរបស់់
ធនាគាររួួមទាំំងសកម្មម ភាព និិងផលិិតផលថ្មីី�ៗ ដែ�លបានដាក់់ឲ្្យប្រើ��ើមានភាព
សមស្រ�បជាមួួយនឹងឹរីីសអាប់់ភែ�ថាយ និងិគោ�លដៅ�យុទុ្ធធសាស្ត្រ�ររយៈៈពេ�លខ្លីី�និង
រយៈៈពេ�លវែែងដូូចដែ�លបានកំំណត់់ដោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល។

•	 ពិនិិតិ្យ្ និងិផ្តតល់យ់ោ�បល់លើ�ើការតែ�ងតំាំង និងិការបញ្ឈប់ពីីការងារ របស់ន់ាយក
ផ្នែ�ែកគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ និិងនាយកផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិិ�តាម ឬមន្ត្រី�ី�ប្រ�តិិបត្តិិ�តាម ជូូន
ទៅ�ដល់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសម្រា�ប់់ធ្វើ�ើ�ការអនុុម័័ត។

•	 វាយតម្លៃ�ៃ ត្រួ�តពិនិតិ្យ្ និងិផ្តតល់អ់នុសាសន៏ស៏ំរំាប់ក់ារអនុមុ័័តពីីក្រុ�មប្រឹ�ក្ស្ាភិិបាល
ទៅ�លើ�ើការវាយតម្លៃ�ៃការអនុវុត្តតការងារ និងិប្រា�ក់ប់ំណំាច់រ់បស់ន់ាយកផ្នែ�ែកគ្រ�ប់គ់្រ�ង
ហានិិភ័័យ និិងនាយកផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិិ�តាម។

•	 ពិិនិិត្្យរបាយការណ៍៍ពីីនាយកផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិិ�តាម ឬមន្ត្រី�ី�ប្រ�តិិបត្តិិ�តាមស្តីី�ពីីការ
ត្រួ�ួតពិិនិិត្្យលើ�ើការប្រ�តិិបត្តិិ�តាម ការអនុុវត្តតយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តលើ�ើការប្រ�តិិបត្តិិ�តាម និិង
ផែ�នការសកម្មមភាពទាំងំអស់ ់ដើ�ើម្ប្ីគី្រ�ប់គ់្រ�ងគោ�លនយោ�បាយ ដំណំើ�ើរការ នីតិីិវិធិីី 
សៀ�ៀវភៅ�ណែ�នាំគោ�លការណ៍៍ណែ�នាំ ំនិងិសកម្មមភាពនានារបស់ធ់នាគារ ហើ�ើយ
រាយការណ៍៍ទៅ�កាន់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល។

•	 តាមដាន និងិវាយតម្លៃ�ៃលក្ខខខណ្ឌឌអាជីីវកម្មម និងិការអភិិវឌ្្ឍនៅ�កុ្នុ�ងទីីផ្្សារហិរិញ្ញញវតុ្ថុ�
ជាប្រ�ចាំំ និិងវាយតម្លៃ�ៃទៅ�លើ�ើផលប៉ះះ�ពាល់់ដែ�លកើ�ើតឡើ�ើងពីីការផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រនៃ�នីីតិិ
បញ្ញញត្តិិ� និិងបទប្្បញ្ញញត្តិិ�។

•	 ពិិនិិត្្យ និិងផ្តតល់់យោ�បល់់លើ�ើការផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រ ចំំពោះ�ះសិិទ្ធិិ�អំំណាចផ្តតល់់ប្រា�ក់់កម្ចីី� ឬ
សិទិ្ធិិ�អំំណាច  ហិរិញ្ញញប្ប្ទាន និងិសិទិ្ធិិ�អំំណាចប្រ�តិិបត្តិិ�ការ ឬអំំណាចឆន្ទាា�នុសិទិ្ធិិ� 
ឬអំំណាចនៃ�មេ�ធាវីី ដែ�នកំណត់សម្រា�ប់អាជីីវកម្មមនិិងប្រ�តិិបត្តិ�ការទៅ�កាន់់
ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលសម្រា�ប់ធ្វើ�ើ�ការអនុម័័ត។ ដើ�ើម្្បីីបញ្ជាា�ក់់ឲ្្យច្្បាស់់សិិទ្ធិិ�អំំណាច
បែ�បនេះ�ះ អាចអនុុវត្តតបានសម្រា�ប់់តែ�ការសម្រ�បសម្រួ�ួលដល់់ដំំណើ�ើរការអនុុម័័ត
ឥណទាន និិងការគ្រ�ប់់គ្រ�ងឥណទានតែ�ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ��។

•	 អនុម័័តវិិធីីសាស្រ្ត�ត ឬគំំរូូ ឬប្រ�ធានបទពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងឱនភាពឥណទាន (ឧ. ការ
កម្រិ�តតាមគំំរូូ ការផ្លាា�ស់់បូ្តូ�រនិិយមន័័យហានិិភ័័យឥណទាន និិយមន័័យលើ�ើ
លំំនាំំដើ�ើម ទម្ងងន់់ប្រូ�ូបាបប៊ីី�លីីតេ� ។ល។

•	 ត្រួ�តពិនិិត្្យ និងិផ្តតល់អនុសាសន៏អំ៏ំពីីក្រ�មប្រ�តិិបត្តិ�របស់គ់ណៈៈកម្មាា�ធិការក្រុ�មប្រឹ�ក្ស្ា

ភិិបាលហានិភិ័័យ ដូចូដែ�លបានកំណត់នៅ�ទីីនេះ�ះជាប្រ�ចាំ ំហើ�ើយស្នើ�ើ�សុំំ�ការផ្លាា�ស់់
ប្តូូ�រដែ�លមានភាពសមស្រ�បទៅ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសំំរាប់់ការអនុុម័័ត។

•	 អនុុវត្តតមុខុងារជាក់់លាក់់ផ្សេ�េ�ងៗ តាមតម្រូ�ូវការរបស់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល ឬនិិយ័័ត
ករនៅ�ពេ�លដែ�លចាំំបាច់់។

•	 ពិនិិតិ្យ្ និងិយល់ស់្រ�បលើ�ើរីីសអាប់់ភែ�ថាយ និងិផ្តតល់អ់នុសុាសន៍ដ៍ល់ក់្រុ�មប្រឹ�ក្ស្ា
ភិិបាលសម្រា�ប់់ការអនុុម័័ត។

•	 បណ្តុះះ��វប្្បធម៌៌គ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យបែ�បសកម្មមជាមុុននៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ ដើ�ើម្្បីីឱ្្យ
ដំំណើ�ើរការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យត្រូ�ូវបានដាក់់បញ្ចូូ�ល និិងអនុុវត្តតបានយ៉ាា�ងល្អអនៅ� 
ក្នុុ�ងសកម្មមភាព និិងប្រ�តិិបត្តិិ�ការអាជីីវកម្មមប្រ�ចាំំថ្ងៃ�ៃ។

បទបញ្ញញតិ្តិ� សម្រា�ប់ការបង្ហាា ញពត៌៌មាននៃ�កំំណត់ហេ�តុុប្រ�ជុំំ� នៃ�គណៈៈកម្មាាធិ ការ 
ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាលហានិិភ័័យ
•	 កំំណត់់ហេ�តុនៃ�កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�នីមួួយៗរបស់់គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ក្្សាភិិបាល

ហានិិភ័័យត្រូ�ូវតែ�បានកត់់ត្រា� ដកស្រ�ង់់ និិងសរសេ�រជាលាយលក្ខខអក្្សរដោ�យ
លេ�ខាធិកិារ និងិលើ�ើកឡើ�ើងកុ្នុ�ងរបៀ�ៀប វារៈ�នៃ�កិចិ្ចចប្រ�ជុំំ�បន្ទាា�ប់សម្រា�ប់ក់ារអនុមុ័័ត។ 
កំណំត់ហេ�តុកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ត្រូ�វចុះះ�ហត្ថថលេ�ខា និងិដាក់់អក្សរកាត់ដ់ោ�យប្រ�ធាន ឬប្រ�ធាន
ស្តីី�ទីី (ប្រ�សិនបើ�ើប្រ�ធានអវត្តតមាន)។ កំណំត់ត្រា�នៃ�កិចិ្ចចប្រ�ជុំំ�គួួរកត់ត់្រា�ពីីដំំណើ�ើរការ
ទាំំងមូូលនៃ�កិិច្ចចប្រ�ជុំំ� រួួមបញ្ចូូ�លទាំំងព័័ត៌មានលើ�ើការសំំណូូមពរ ការផ្តតល់់
អនុុសាសន៍៍ និិងការព្រួ�ួយបារម្ភភណាមួួយរបស់់សមាជិិក និិងឬ អ្ននកដែ�លបាន
អញ្ជើ�ើ�ញចូូលរួួមក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�លពិិភាក្្សា និិងវែែកញែ�ក។

•	 កំំណត់់ហេ�តុុប្រ�ជុំំ�នីីមួួយៗរបស់់គណៈៈកម្មាា�ធិិការក្រុ�ុមប្រឹ�ក្្សាភិិបាលហានិិភ័័យ 
ត្រូ�វរក្ស្ាទុុក និងិ ផ្តតល់ឲ្់្យសមាជិកិទាំងំអស់ន់ៃ�គណៈៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មុប្រឹ�ក្្សាភិិបាល
ហានិភិ័័យ។ កំណំត់ហេ�តុនៃ�កិចិ្ចចប្រ�ជុំំ�គណៈៈកម្មាា�ធិការក្រុ�មប្រឹ�ក្ស្ាភិិបាលហានិភិ័័យ 
នឹងឹត្រូ�វបង្ហាា�ញនៅ�ក្នុុ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ក្រុ�មប្រឹ�ក្ស្ា   ភិិបាល ហើ�ើយប្រ�ធាន ឬប្រ�ធានស្តីី�ទីី 
(ក្នុុ�ងករណីអីវត្ដដមាននៃ�ប្រ�ធាន) នៃ�គណៈៈកម្មាា�ធិការក្រុ�មុប្រឹ�ក្ស្ាភិិបាលហានិភិ័័យ 
នឹងឹរាយការណ៍អំ៍ំពីីបញ្ហាា�សំខំាន់់ៗ  ដែ�លបានពិភិាក្ស្ាទៅ�កាន់ក់្រុ�មប្រឹ�កឹ្ស្ាភិិបាល។

	គោ� លនយោ�បាយ និិងនីីតិិវិធីិីគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ

ក្រ�បខ័័ណ្ឌឌគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យសហគ្រា�ស បានកំណត់ទិសិដៅ�យុទុ្ធធសាស្រ្ត�ត សម្រា�ប់
ការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យនៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ។ វាក៏៏ជាសេ�ចក្តីី�ប្រ�កាសអំំពីីបំំណងប្រា�ថ្នាា� 
ដែ�លស្រ�បទៅ�តាមគោ�លបំំណងរយៈៈពេ�លវែែងក្នុុ�ងការអភិិវឌ្្ឍន៍៍សមត្ថថភាព និិង
ហេ�ដ្ឋាា�រចនាសម្ព័័�ន្ធធនៃ�ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យផងដែ�រ។

ក្រ�បខណ្ឌឌប្រ�តិិបត្តិិ�ទៅ�លើ�ើស្រ�ទាប់់ដែ�លជាប់់គ្នាា�ពីីរ (២) គឺឺ៖

•	 វាមានគោ�លបំំណងផ្តតល់់ទិិដ្ឋឋភាពទូូទៅ�យ៉ាា�ងគ្រ�ប់ជ្រុ�ងជ្រោ��យអំំពីីបរិិយាកាស
ហានិិភ័័យ និិងការត្រួ�ួតពិិនិិត្្យរបស់់ធនាគារ ជាមូូយនឹឹងការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ
ក្នុុ�ងគោ�លបំណំង ឆ្ពោះ�ះ��ទៅ�រកការកាត់ប់ន្ថថយនៃ�ការខាតបង់ ់និងិការការពារប្រ�ឆាំងំ
ទៅ�នឹឹងការខាតបង់នានា ដែ�លមិិនបានរំពឹឹងទុុក ហើ�ើយអាចកើ�ើតមានឡើ�ើង
តាមរយៈៈការបរាជ័័យក្នុុ�ងការត្រួ�តួពិនិិតិ្យ្ ប្រ�កបដោ�យប្រ�សិទិ្ធធភាព និងិតុលុ្យ្ភាព
នៅ�ក្នុុ�ងស្ថាា�ប័័ន ក៏៏ដូូចជាឱនភាពនៃ�វប្្បធម៌៌គ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ។

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៥ 245

06 07 08ថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំជំាន់់ខ្ពពស់់ របាយការណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល របាយការណ៍៍សវនករឯករាជ្យយ របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�

របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�

09



គោ�លនយោ�បាយ នីីតិវិធិីី និិងដំំណើ�ើ រការគ្រ�ប់គ្រ�ង
ហានិិភ័័យ (ត)

•	 កំណំត់ការវិវិឌ្្ឍន៍ជ៍ាយុទុ្ធធសាស្រ្ត�តនៃ�ការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យ ឆ្ពោះ�ះ��ទៅ�រកការប្រែ��ក្លាា�យ
ទៅ�ស្ថាា�ប័័នមួយដែ�លបង្កើ�ើ�តតម្លៃ�ៃ។ ទាំំងនេះ�ះគឺឺបានទទួលឥទ្ធិិ�ពលពីីការកសាង
សមត្ថថភាព និិងហេ�ដ្ឋាា�រចនាសម្ព័័�ន្ធធដ៏៏ល្អអមួួយក្នុុ�ងការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ និិង 
ដោ�យបានប្រើ��ើប្រា�ស់់ភាពប្រ�សើ�ើរឡើ�ើង ក្នុុ�ងការវាស់់វែែងហានិិភ័័យ ដើ�ើម្្បីីបង្កើ�ើ�ន
ប្រ�សិិទ្ធធភាពកែ�តម្រូ�ូវហានិិភ័័យ ឬក៏៏ធ្វើ�ើ�អោ�យប្រ�សើ�ើរនូូវចំំណូូលសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច។

ក្រ�បខណ្ឌឌត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង ដើ�ើម្្បីជីាឯកសារអភិិបាលកិិច្ចចគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យមាន
ដូូចជា៖

ក. 	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យឥណទាន

ខ. 	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងទ្រ�ព្្យសកម្មម និិងបំំណុុល

គ. 	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យប្រ�តិិបត្តិិ�ការ

ឃ. 	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យកេ�រ្តិ៍៍�ឈ្មោះ�ះ��

ង. 	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងនិិរន្តតរភាពអាជីីវកម្មម

ច. 	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងសុុវត្ថិិ�ភាពអុីី�នធឺឺណេ�ត

ឆ. 	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យតតិិយភាគីី

ជ. 	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យអាកាសធាតុុ

សិិទ្ធិិ�អំំណាច ការធ្វើ�ើ�ប្រ�តិិភូូកម្មម  និិងដែ�នកំណត់

ការធ្វើ�ើ�ប្រ�តិិភូូកម្មមសិិទ្ធិិ�អំំណាច រួួមទាំំងកម្រិ�តនៃ�ការកំំណត់សិិទ្ធិិ�អំំណាចនៅ�កម្រិ�ត
ផ្សេ�េ�ងៗនៃ�គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងនៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ ត្រូ�វបានចងក្រ�ងជាឯកសារ និងិរៀ�ៀបចំឡំើ�ើង
ដើ�ើម្្បីីធានាគណនេ�យ្្យភាព និិងទំំនួួលខុុសត្រូ�ូវ។

ធនាគារបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងជាផ្លូូ�វការនូូវដំំណើ�ើរនៃ�ការរាយការណ៍ជ៍ាទូូទៅ�មួយួ ក្នុុ�ងករណីី
មានសញ្ញាា�នៃ�ការប្រុ�ងប្រ�យ័័ត្នន ឬល្មើ�ើ�សរីីសអាប់់ភែ�ថាយ និិងកម្រិ�តដាស់់តឿ�ឿន 
សកម្មមភាពរបស់់គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ង។ ការល្មើ�ើ�សកម្រិ�ិតកំំណត់់នៃ�រីីសអាប់់ភែ�ថាយ នឹឹង
ត្រូ�វរាយការណ៍ទ៍ៅ�ដល់គ់ណៈៈកម្មាា�ធិកិារក្រុ�មុប្រឹ�ក្ស្ាភិិបាលហានិភិ័័យ និងិក្រុ�មប្រឹ�ក្ស្ា
ភិិបាល។

ប្រ�ព័័ន្ធធវាស់់វែ�ងហានិិភ័័យ និិងលទ្ធធផល និិងការត្រួ�តួពិិនិិត្យយ

នាយកដ្ឋាា�នសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុ�ងបានធ្វើ�ើ�សវនកម្មមលើ�ើផ្នែ�ែកមួួយចំនួួននៅ�ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� មាន 
ដូូចខាងក្រោ��ម៖

១.	 សាខាទួួលគោ�ក

២.	 សាខាពេ�ទ្្យលោ�កសង្្ឃ

៣.	 សាខាស្ទឹឹ�ងមានជ័័យ

៤.	 សាខាបឹឹងកេ�ងកង

៥.	 នាយកដ្ឋាា�នប្រ�តិិបត្តិិ�តាម

៦.	 នាយកដ្ឋាា�នគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ

៧.	ផ្នែ�ែ កគាំំទ្រ�សេ�វាធនាគារ បណ្តឹឹ�ងអតិិថិិជន និិងការធានាគុុណភាព

៨.	ផ្នែ�ែ ក e-KYC និិងការគាំំទ្រ�ប្រ�តិិបត្តិ�ការកាតធនាគារ

៩.	ផ្នែ�ែ កគាំំទ្រ�ប្រ�តិិបត្តិិ�ការ រដ្ឋឋបាលនិិងគ្រ�ប់់គ្រ�ងអចលនទ្រ�ព្្យ 

១០.	ផ្នែ�ែកអាជីីវកម្មមសាខា និិងចែ�កចាយ យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រលក់់រាយ ផែ�នការនិិងវិិភាគ
អាជីីវកម្មម

១១.	សវនកម្មមប្រ�ព័័ន្ធធព័័ត៌៌មាន ទៅ�លើ�ើការគ្រ�ប់់គ្រ�ង និិងប្រ�តិិបត្តិិ�ការព័័ត៌៌មានវិិទ្្យា  
និិងសុុវត្ថិិ�ភាពនៃ�កម្មមវិិធីី

ប្រ�ព័័ន្ធធរៀ�ៀបចំឯកសារ

គោ�លនយោ�បាយ គោ�លការណ៏ណ៏ែ�នាំ និងិដំណំើ�ើរការទាំងំអស់ ់គឺតឺ្រូ�វបានផ្សព្វវផ្ស្ាយ
យ៉ាា�ងទូូលំំទូូលាយដល់់បុុគ្គគលិិកទាំំងអស់់នៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ។ គោ�លនយោ�បាយ  
គោ�លការណ៏៏ណែ�នាំំ និិងដំំណើ�ើរការទាំំងនេះ�ះ ត្រូ�ូវបានពិិនិិត្្យ និិងអនុុម័័តដោ�យអ្ននក
ដែ�លមានសិិទ្ធិិ�អំំណាចក្នុុ�ងការអនុុម័័ត។

បទប្្បញ្ញញតិ្តិ� និិងឯកសារព័័ត៌៌មានពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការអនុុវត្តតអាជីីវកម្មម ប្រ�តិិបត្តិិ�ការ និិង
ការរៀ�ៀបចំអង្គគភាព ត្រូ�វបានចងក្រ�ងជាឯកសារយ៉ាា�ងច្ប្ាស់ល់ាស់ ់ហើ�ើយអាចរកបាន
ដោ�យបុុគ្គគលិិកទាំំងអស់់នៅ�ក្នុុ�ង  ធនាគារ។ ឯកសារទាំំងអស់់នោះ�ះត្រូ�ូវបានរក្្សាទុុក
ទាំំងជាឯកសារបោះ�ះពុុម្ពព និិងឯកសារស្កេ�េន។

ការបណ្តុះះ��បណ្តាា�ល និងិការរំំលឹកឹឡើ�ើងវិញិលើ�ើគោ�លនយោ�បាយ សេ�ចក្តីី�ណែ�នាំ និងិ
ដំំណើ�ើរការ ត្រូ�វបានផ្តតល់់ទៅ�ដល់បុុគ្គគលិិកទាំំងចាស់់ និិងថ្មីី� តាមរយៈៈកម្មមវិិធីីណែ�នាំំ 
ការបណ្តុះះ��បណ្តាា�លដោ�យផ្ទាា�ល់ ់និងិសិកិ្ស្ាតាមប្រ�ព័័ន្ធធអេ�ទ្ប្ិចិត្រូ�និចិដែ�លបានរៀ�ៀបចំំ
ដោ�យនាយកដ្ឋាា�នធនធានមនុុស្ស្។ លើ�ើសពីីនេះ�ះទៅ�ទៀ�ៀត ការរៀ�ៀបចំកំិចិ្ចចប្រ�ជុំំ�ការងារ 
ឬបទសង្ខេ�េប ក៏៏ត្រូ�វបានរៀ�ៀបចំឡើ�ើងជាប្រ�ចាំដោ�យនាយកដ្ឋាា�នផ្សេ�េ�ងៗ ដើ�ើម្្បីីរំំលឹឹក 
ដល់់ការយល់់ដឹឹងរបស់់បុុគ្គគលិិកទាក់់ទងនឹឹងប្រ�តិិបត្តិិ�ការប្រ�ចាំំថ្ងៃ�ៃរបស់់ពួួកគេ�។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក246

ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�អំំពីីធនាគារ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផល រចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង សេ�ចកី្ដី�ថ្លែ�ែងការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ� ក្រុ�មុប្រឹ�ក្សាាភិិបាល01 02 03 04 05

របាយការណ៍៍ត្រួ�តួពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�



ផែ�នការយថាភាព និិងការសាកល្បបង

ធនាគារអនុវុត្តតតាមគោ�លនយោ�បាយ និងិនីតិីិវិធិីពីាក់ព់័័ន្ធធរបស់ខ់្លួួ�ន ដើ�ើម្ប្ីធីានាឲ្្យបាន
នូវូនិរិន្តតរភាពនៃ�ប្រ�តិិបត្តិ�ការអាជីវីកម្មម បើ�ើទោះ�ះបីសិី្ថិ�តនៅ�ក្នុុ�ងស្ថាា�នការណ៍ម៍ានការរំខំាន 
មានគ្រោះ��ះមហន្តតរាយ ឬមានវិិបត្តិិ�ក៏៏ដោ�យ។ ខាងក្រោ��មនេះ�ះគឺឺជាគោ�លនយោ�បាយ 
គោ�លការណ៏៏ណែ�នាំំ និិងសៀ�ៀវភៅ�ណែ� នាំំដើ�ើម្្បីីដោះ�ះស្រា�យស្ថាា�នភាពខាងលើ�ើ៖

•	 ក្រ�បខណ្ឌឌក្នុុ�ងការគ្រ�ប់់គ្រ�ងនិិរន្តតរភាពអាជីីវកម្មម

•	 គោ�លនយោ�បាយក្នុុ�ងការគ្រ�ប់់គ្រ�ងនិិរន្តតរភាពអាជីីវកម្មម

•	 សៀ�ៀវភៅ�ណែ�នាំំផែ�នការនិិរន្តតរភាពអាជីីវកម្មម

•	 ផែ�នការគ្រ�ប់់គ្រ�ងឧប្្បត្តិិ�ហេ�តុុសន្ទទនីីយភាព

ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងនិិរន្តតរភាពអាជីីវកម្មម

ធនាគារទទួលស្គាា�ល់់ និិងប្តេ�េជ្ញាា�ចិត្តតយ៉ាា�ងពេ�ញទំំហឹឹងទៅ�នឹឹងតម្រូ�វការកុ្នុ�ងការផ្តតល់់
សេ�វាកម្មមសំំខាន់់ៗដោ�យគ្មាា�នភាពរអាក់់រអួួលជូូនអតិិថិិជន ធានាសុុវតិ្ថិ�ភាពដល់
និិយោ�ជិិក ព្រ�មទាំំងការពារទ្រ�ព្្យសម្្បត្តិិ�របស់់ខ្លួួ�នដែ�លរួួមទាំំងទិិន្ននន័័យ និិងការពារ
ផលប្រ�យោ�ជន៍ដល់់អ្ននកដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធសំំខាន់់ៗរបស់់ខ្លួួ�ន រួួមគ្នាា�ធានានូូវលទ្ធធភាព
ជោ�គជ័័យរបស់់អង្គគភាព។ ដូូច្នេះ�ះ�ហើ�ើយធនាគារដឹឹងយ៉ាា�ងច្្បាស់់នូូវសារៈ�សំំខាន់់នៃ�
កម្មមវិិធីី និិងក្រ�បខ័័ណ្ឌឌគ្រ�ប់់គ្រ�ងនិិរន្តតរភាពអាជីីវកម្មមដ៏៏ល្អអមួួយ ក្នុុ�ងការកសាងប្រ�តិិបត្តិិ�
ការប្រ�កបដោ�យភាពភាពរឹឹងមាំំ និិងបង្កើ�ើ�តយន្តតការឆ្លើ�ើ�យតប និិងស្តាា�រទ្បើ�ើ��ងវិិញ
ប្រ�កបដោ�យប្រ�សិិទ្ធធភាពសម្រា�ប់់ការពារផលប្រ�យោ�ជន៏ដល់់ភាគីីដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ 
សំំខាន់់ៗ  កេ�រ្តិ៍៍�ឈ្មោះ�ះ�� និងិយីីហោ�របស់ធ់នាគារ។ កម្មមវិិធីីគ្រ�ប់គ់្រ�ងនិរិន្តតរភាពអាជីវីកម្មម
របស់ធ់នាគារគឺពឺឹងឹផ្អែ�ែកលើ�ើការអនុវុត្តតនិរិន្តតរភាពអាជីវីកម្មមល្អអៗ  គោ�លការណ៍ណ៍ែ�នាំំ
ដោ�យនិិយ័័តករ និិងស្តតង់់ដារអន្តតរជាតិិផ្សេ�េ�ងៗ។

ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល មានតួួនាទីីត្រួ�ួតពិិនិិត្្យលើ�ើភាពត្រៀ��ៀមខ្លួួ�នជាស្រេ��ចចំំពោះ�ះការ 
គ្រ�ប់គ្រ�ងនិិរន្តតរភាពអាជីីវកម្មមរបស់ធ់នាគារតាមរយៈៈគណៈៈកម្មាា�ធិការក្រុ�មប្រឹ�ក្ស្ាភិិបាល
ហានិិភ័័យ និិងគណៈៈកម្មាា�ធិការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យ។ កម្មមវិិធីីគ្រ�ប់គ្រ�ងនិិរន្តតរភាព
អាជីីវកម្មមដ៏៏ល្អអមួួយ ត្រូ�វបានអនុុវត្តតនៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ ដើ�ើម្្បីីធានាឲ្្យបានថាមុុខងារ
អាជីវីកម្មមសំខំាន់់ៗ ត្រ�ឡប់ម់កដំណំើ�ើរការឡើ�ើងវិញិ ទាន់ព់េ�លវេេលា បើ�ើទោះ�ះបីជាមាន
ស្ថាា�នការណ៍៍រំំខានបែ�បណាក៏ដោ�យ។ ការពិិនិិត្្យទ្បើ�ើ��ងវិិញ ការវាយតម្លៃ�ៃ ការធ្វើ�ើ�
បច្ចុ�ប្្បន្ននភាព និិងការសាកល្្បងទៅ�លើ�ើផែ�នការគ្រ�ប់គ្រ�ងនិិរន្តតរភាពអាជីីវកម្មម ត្រូ�វ 
បានធ្វើ�ើ�ទ្បើ�ើ��ងជាប្រ�ចាំំ ដើ�ើម្្បីីធានាឲ្្យបាននូូវភាពគ្រ�ប់គ្រា�ន់ ប្រ�សិិទ្ធធភាព និិងភាព
ត្រៀ��ៀមខ្លួួ�នរួួចជាស្រេ��ចនៃ�ការស្តាា�រប្រ�តិិបត្តិិ�ការទ្បើ�ើ��ងវិិញ។ លំំហាត់់ក្លែ�ែង និិងសមយុុទ្ធធ
ត្រូ�វបានធ្វើ�ើ�ទ្បើ�ើ��ងដើ�ើម្្បីីឲ្្យបុុគ្គគលិិកស្គាា�ល់់ និិងទទួួលបានជំំនាញ ព្រ�មទាំំងបានដឹឹង 
នូូវដំំណើ�ើរការចំាំបាច់់ ដើ�ើម្្បីីធានាបានថារាល់់មុុខងារសំំខាន់់នីីមួួយៗអាចបន្តត 
ដំំណើ�ើរការឡើ�ើងវិិញទាន់់ពេ�លវេេលា និិងមានភាពរឹឹងមំាំនៃ�អាជីីវកម្មម បើ�ើទោះ�ះបីស្ថិិ�ត 
នៅ�ក្នុុ�ងស្ថាា�នការណ៍៍មានការរំំខានបែ�បណាក៏៏ដោ�យ។

ជាផ្នែ�ែកមួួយនៃ�បទពិសោ�ធន៏៏ ដែ�លបានរៀ�ៀនពីីការរីីករាលដាលជាសកលនៃ�ជំំងឺឺ 
កូូវីីត១៩ ថ្នាា�ក់់គ្រ�ប់់គ្រ�ងបានអនុុវត្តតវិិធានការសកម្មមជាមុុន និិងវិិធានការប្រុ�ុងប្រ�យ័័ត្នន 
ដើ�ើម្្បីកីាត់់បន្ថថយ និងិគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិភិ័័យនៃ�ការរីីករាលដាលនិិងការឆ្លលងជម្ងឺឺ�ផងដែ�រ។ 
ដូចូ្នេះ�ះ� ដើ�ើម្ប្ីធីានាការផ្តតល់ស់េ�វាចំាំបាច់ន់ៅ�តែ�បន្តតផែ�នការនិិរន្តតរភាពអាជីវីកម្មមសម្រា�ប់
យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តរាតត្បាតត្រូ�វបានដាក់់ឲ្្យប្រើ��ើ។ វារួួមមានយុទ្ធធសាស្រ្ត�តបំបែ�កប្រ�តិិបត្តិ�ការ
និងិការរៀ�ៀបចំំការងារពីីផ្ទះះ� ការប្រើ��ើប្រា�ស់់វេេទិិកាឌីីជីីថលសម្រា�ប់់ប្រ�ជុំំ� និិងវេេទិិកាសារ
ទំំនាក់់ទំំនងដើ�ើម្្បីីផ្តតល់ដំំណឹឹង និិងព័័ត៌មានអំំពីីការកែ�ប្រែ��ណាមួយនៃ�នីីតិិវិិធីីប្រ�តិិបត្តិ�ការ  
សម្រា�ប់់ជំំងឺឺរាតត្្បាត ទៅ�ដល់់បុុគ្គគលិិកគ្រ�ប់់រូូបនៃ�ធនាគារ។

ធនាគារបានណែ�នាំគំនំិតិផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មថ្មីី�  ដើ�ើម្ប្ីពីង្រឹ�ងកម្មមវិធិីគី្រ�ប់គ្រ�ងនិរិន្តតរភាពអាជីីវកម្មម 
និងិដំណំើ�ើរការគ្រ�ប់គ្រ�ងវិបិត្តិិ�របស់ខួ់្លួ�ន ដើ�ើម្ប្ីបីង្កើ�ើ�នល្បឿ�ឿ��ននៃ�ការឆ្លើ�ើ�យតបក្នុុ�ងស្ថាា�នភាព
ពេ�លមានវិបិត្តិិ� និងិកាត់ប់ន្ថថយផលប៉ះះ�ពាល់ពី់ីការរំខំាន ដោ�យធានាបាននូវូភាពធន់់
នៃ�ប្រ�តិិបត្តិ�ការ។ ធនាគារបានពង្រី�កវិិសាលភាពនៃ�សកម្មមភាពសាកល្្បងផែ�នការ
និរិន្តតភាពអាជីីវកម្មម និងិផែ�នការស្តាា�រឡើ�ើងវិញិក្រោ��យគ្រោះ��ះមហន្តតរាយ ដើ�ើម្្បីតី្រៀ��ៀមខ្លួួ�ន
សម្រា�ប់ស្ថាា�នការណ៍៍ផ្សេ�េ�ងៗ។ ធនាគារក៏ប៏ានអនុវុត្តតដោ�យជោ�គជ័័យនូវូការធ្វើ�ើ�តេ�ស្តត
ស្តាា�រឡើ�ើងវិិញប្រ�ព័័ន្ធធធនាគារស្នូូ�ល ដើ�ើម្្បីីធានាសមត្ថថភាព និិងចីីរភាពនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធស្តាា�រ
ឡើ�ើងវិិញកុ្នុ�ងការគំាំទ្រ�បរិមាណប្រ�តិិបត្តិ�ការកុ្នុ�ងអំំឡុុងថ្ងៃ�ៃធ្វើ�ើ�ការពេ�លករណីីមានការ
រំខំានរយៈៈពេ�លវែែង។ នៅ�កុ្នុ�ងឆ្នាំំ��២០២៥ ធនាគារបានរៀ�ៀបចំកំារហាត់ស់មស្ថាា�នការណ៍៍
វិិបត្តិិ�ជា លក្ខខណៈៈផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។
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របាយការណ៍៍បម្រែ��បម្រួ�លួមូូលធន របាយការណ៍៍លំំហូរូសាច់់ប្រា�ក់ កំំណត់សម្គាាល់ របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�03 04 05

របាយការណ៍៍ 
ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�

២៥០ របាយការណ៍៍ស្ថាា�នភាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

២៥១ របាយការណ៍៍ចំំណេ�ញ-ខាត និិងលទ្ធធផលលម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗ

២៥២ របាយការណ៍៍បម្រែ��បម្រួ�ួលមូូលធន

២៥៤ របាយការណ៍៍លំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់់

២៥៥ កំំណត់់សម្គាា�ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�



កំំណត់ 
សម្គាា ល់់

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

ទ្រ�ព្្យសកម្មម
សាច់់ប្រា�ក់់ក្នុុ�ងដៃ� ៤ ១០.៧៤៦.៨០៤ ៤៣.១២៦.៩២៤ ១៦.២៥៩.៧៤៩ ៦៥.៤៤៥.៤៨៩
ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារកណ្តាា�ល ៥ ៤៥.៥០០.៥៣២ ១៨២.៥៩៣.៦៣៥ ៦៣.៨៨២.៦៤៧ ២៥៧.១២៧.៦៥៤
ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ ៦ ១៨៤.៤៨៣.០៣៤ ៧៤០.៣៣០.៤១៥ ៦២.៦៣៤.៤៦៨ ២៥២.១០៣.៧៣៤
ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�វាស់់វែែងតាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប
ក្នុុ�ង
ចំំណូូលលម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗ ៧ ២៥.០០០ ១០០.៣២៥ ២៥.០០០ ១០០.៦២៥
ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទានតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ ៨ ៦២១.០៤៩.២១២ ២.៤៩២.២៧០.៤៨៨ ៧០៥.២៨២.៩៨៤ ២.៨៣៨.៧៦៤.០១១
ប្រា�ក់់តម្កកល់់តាមច្្បាប់់នៅ�ធនាគារកណ្តាា�ល ៩ ៦១.៤១៥.៧៨២ ២៤៦.៤៦១.៥៣៣ ៦៥.៣៥៧.៦៣៧ ២៦៣.០៦៤.៤៨៩
មូូលបត្រ�វិិនិិយោ�គ ១០ ៤.៩២៦.៨០៨ ១៩.៧៧១.២៨១ - -
ទ្រ�ព្្យសម្្បត្តិិ� និិងបរិិក្ខាា�រ ១១ ១.៤៣៤.៣២៣ ៥.៧៥៥.៩៣៨ ១.៦៦០.០៦២ ៦.៦៨១.៧៥០
ទ្រ�ព្្យសកម្មមដែ�លមានសិិទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ស់់ ១២ ៧.៨២០.៤៩៥ ៣១.៣៨៣.៦៤៦ ៩.១៥០.៥៨២ ៣៦.៨៣១.០៩៣
ទ្រ�ព្្យសកម្មមអរូូបីី ១៣ ៣.០៣០.២៤៩ ១២.១៦០.៣៨៩ ៤.៣៦០.៦៥៩ ១៧.៥៥១.៦៥២
ទ្រ�ព្្យសកម្មមផ្សេ�េ�ងៗ ១៤ ១០.៩៥៨.៨៦០ ៤៣.៩៧៧.៩០៥ ១១.៥០១.៩៩៨ ៤៦.២៩៥.៥៤២

ទ្រ�ព្្យសកម្មមសរុុប ៩៥១.៣៩១.០៩៩ ៣.៨១៧.៩៣២.៤៧៩ ៩៤០.១១៥.៧៨៦ ៣.៧៨៣.៩៦៦.០៣៩

បំំណុុល និិងមូូលធន
បំំណុុល
ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់ធនាគារ  និិងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ១៥ ៧៥.០៤៩.៩៨៥ ៣០១.១៧៥.៥៩០ ៦៨.៧៨៤.១៣៩ ២៧៦.៨៥៦.១៥៩
ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់អតិិថិិជន ១៦ ៦៥៧.២៤៨.៩០៣ ២.៦៣៧.៥៣៩.៨៤៨ ៦៧៤.៣៥៦.៦៩៨ ២.៧១៤.២៨៥.៧០៩
បំំណុុលភតិិសន្្យា ១២ ៩.៤១៦.០២៧ ៣៧.៧៨៦.៥១៦ ១០.៦១២.៦៥០ ៤២.៧១៥.៩១៦
អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍បុុគ្គគលិិក ១១៤.៧៦៨ ៤៦០.៥៦៤ ១២៨.៦៤២ ៥១៧.៧៨៤
ប្រា�ក់់កម្ចីី� ១៧ ១៩៥.៩៨៤ ៧៨៦.៤៨៤ ២៣៤.៥៨១ ៩៤៤.១៨៩
ពន្ធធពន្្យារជាបំំណុុល ១៨ ៣.៤៨៨.៤៥១ ១៣.៩៩៩.១៥៤ ៤.៧៤៣.៩៤២ ១៩.០៩៤.៣៦៧
បំំណុុលផ្សេ�េ�ងៗ ១៩ ២.៣៦២.១១១ ៩.៤៧៩.១៥០ ១.៧៦១.៩៧៨ ៧.០៩១.៩៦២
បំំណុុលបន្ទាា�ប់់បន្្សំំ ២០ ២០.២៦២.៩៣៩ ៨១.៣១៥.១៧៤ ២០.២៨០.៨៦៧ ៨១.៦៣០.៤៩០
បំំណុុលសរុុប ៧៦៨.១៣៩.១៦៨ ៣.០៨២.៥៤២.៤៨០ ៧៨០.៩០៣.៤៩៧ ៣.១៤៣.១៣៦.៥៧៦

មូូលធន
ដើ�ើមទុុន ២១ ១០៥.០០០.០០០ ៤២១.៣៦៥.០០០ ៧៥.០០០.០០០ ៣០១.៨៧៥.០០០
ទុុនបម្រុ�ុងសម្រា�ប់់ការទូូទាត់់ផ្អែ�ែកតាមភាគហ៊ុុ�ន ២២ ៣១.៧៨១ ១២៧.៥៣៧ ៦៦.៤២២ ២៦៧.៣៤៩
ខាតបង្គគរ (១១.០០២.៣៥០) (៤៥.៨៦១.២៤២) (១៥.៥៨១.៦១៤) (៦៤.៨៥៨.៩៦៩)
ទុុនបម្រុ�ុងតាមច្្បាប់់ ៦៤.២២២.៥០០ ២៥៧.៧២៤.៨៩៣ ៧៤.៧២៧.៤៨១ ៣០០.៧៧៨.១១១
ទុុនបម្រុ�ុងមិិនសម្រា�ប់់បែ�ងចែ�ក ២៥.០០០.០០០ ១០០.៣២៥.០០០ ២៥.០០០.០០០ ១០០.៦២៥.០០០
ទុុនបម្រុ�ុងផ្សេ�េ�ងៗ - ១.៧០៨.៨១១ - ២.១៤២.៩៧២
មូូលធនសរុុប ១៨៣.២៥១.៩៣១ ៧៣៥.៣៨៩.៩៩៩ ១៥៩.២១២.២៨៩ ៦៤០.៨២៩.៤៦៣

-
បំំណុុល និិងមូូលធនសរុុប ៩៥១.៣៩១.០៩៩ ៣.៨១៧.៩៣២.៤៧៩ ៩៤០.១១៥.៧៨៦ ៣.៧៨៣.៩៦៦.០៣៩

របាយការណ៍៍ស្ថាាន ភាពហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
គិិតត្រឹ�មថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៥
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ចំំណូូលការប្រា�ក់់ ២៣ ៦៥.១១៩.១៩៩ ២៦១.១៩៣.១០៧ ៦៣.១៥៩.០៤២ ២៥៧.១២០.៤៦០ 

ចំំណាយការប្រា�ក់់ ២៣ (៣៣.៩៧៣.៣៣៩) (១៣៦.២៦៧.០៦៣) (៤២.៨១៣.៩០១) (១៧៤.២៩៥.៣៩១)

ចំំណូូលការប្រា�ក់់សុុទ្ធធ ២៣ ៣១.១៤៥.៨៦០ ១២៤.៩២៦.០៤៤ ២០.៣៤៥.១៤១ ៨២.៨២៥.០៦៩ 

ចំំណូូលកម្រៃ��ជើ�ើងសា ២៤ ១.៥៥៤.៦៣២ ៦.២៣៥.៦២៩ ១.៥៩៤.៧៦៨ ៦.៤៩២.៣០១ 

ចំំណាយកម្រៃ��ជើ�ើងសា ២៤ (៤៣.១៨០) (១៧៣.១៩៥) (១៥.៧០០) (៦៣.៩១៥)

ចំំណូូលកម្រៃ�ៃជើ�ើងសាសុុទ្ធធ ២៤ ១.៥១១.៤៥២ ៦.០៦២.៤៣៤ ១.៥៧៩.០៦៨ ៦.៤២៨.៣៨៦ 

ចំំណូូលប្រ�តិិបត្តិិ�ការផ្សេ�េ�ងៗ ២៥ ១៥១.១៩៥ ៦០៦.៤៤៣ ១៧៤.៥២៣ ៧១០.៤៨៣ 

ចំំណេ�ញផ្សេ�េ�ងៗ - សុុទ្ធធ ២៦ ១៩៧.៤៣៤ ៧៩១.៩០៨ ៦៨៥.៩៤៥ ២.៧៩២.៤៨២ 

ចំំណូូលប្រ�តិិបត្តិិ�ការសុុទ្ធធ ៣៤៨.៦២៩ ១.៣៩៨.៣៥១ ៨៦០.៤៦៨ ៣.៥០២.៩៦៥ 

ខាតសុុទ្ធធពីីការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ ២៧ (២២.៥៧៨.៧១១) (៩០.៥៦៣.២១០) (៨.៨៥២.៥៥១) (៣៦.០៣៨.៧៣៥)

ខាតប្រ�តិិបត្តិិ�ការផ្សេ�េ�ងៗសុុទ្ធធ (២២.២៣០.០៨២) (៨៩.១៦៤.៨៥៩) (៧.៩៩២.០៨៣) (៣២.៥៣៥.៧៧០)

ចំំណាយបុុគ្គគលិិក ២៨ (៨.៣៧៣.៧៣៧) (៣៣.៥៨៧.០៥៩) (៧.៨៩៩.០២៨) (៣២.១៥៦.៩៤៣)

រំំលស់់ទ្រ�ព្្យសកម្មមរូូបីី និិងអរូូបីី ២៩ (៣.៥២១.៤០១) (១៤.១២៤.៣៣៩) (៣.៩២២.៨៤០) (១៥.៩៦៩.៨៨២)

ចំំណាយប្រ�តិិបត្តិិ�ការផ្សេ�េ�ងៗ ៣០ (៥.៧១៣.៣០០) (២២.៩១៦.០៤៦) (៥.៨៤០.៩៨៥) (២៣.៧៧៨.៦៥០)

ខាតមុុនពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់់ចំំណូូល (៧.១៨១.២០៨) (២៨.៨០៣.៨២៥) (៣.៧៣០.៧២៧) (១៥.១៨៧.៧៩០)

អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍ពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់់ចំំណូូល ៣១ ១.២៥៥.៤៩១ ៥.០៣៥.៧៧៤ ៦១០.០៥០ ២.៤៨៣.៥១៤ 

ខាតក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� (៥.៩២៥.៧១៧) (២៣.៧៦៨.០៥១) (៣.១២០.៦៧៧) (១២.៧០៤.២៧៦)

ចំំណូូលលម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗ៖

ខ្ទទង់់ដែ�លមិិនត្រូ�ូវបានចាត់់ថ្នាា�ក់់ឡើ�ើងវិិញក្នុុ�ង
ចំំណេ�ញ-ខាត

លម្អៀ�ៀ�ងពីីការប្តូូ�ររូូបិិយប័័ណ្ណណ - (៤៣៤.១៦១) - ៥៧៩.៥២១ 

(ខាត)/ចំំណូូលលម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� កាត់់កង
ជាមួួយពន្ធធ - (៤៣៤.១៦១) - ៥៧៩.៥២១ 

ខាតលម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗសរុុបក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� (៥.៩២៥.៧១៧) (២៤.២០២.២១២) (៣.១២០.៦៧៧) (១២.១២៤.៧៥៥)

ខាតរបស់់៖

ម្ចាា�ស់់ធនាគារ (៥.៩២៥.៧១៧) (២៣.៧៦៨.០៥១) (៣.១២០.៦៧៧) (១២.៧០៤.២៧៦)

ខាតសរុុបរបស់់៖

ម្ចាា�ស់់ធនាគារ (៥.៩២៥.៧១៧) (២៤.២០២.២១២) (៣.១២០.៦៧៧) (១២.១២៤.៧៥៥)
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ដែ�លជារបស់ម្ចាាស់ ធនាគារ

ដើ�ើមទុុន
ទុុនបម្រុ�ងុសម្រា�ប់ការទូូទាត់់ 

ផ្អែ�ែកតាមភាគហ៊ុុ�ន ខាតបង្គគរ ទុុនបម្រុ�ងុតាមច្បាាប់់ ទុុនបម្រុ�ងុមិិនសម្រា�ប់បែ�ងចែ�ក ទុុនបម្រុ�ងុផ្សេ�េងៗ សរុុប

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

សមតុុល្្យគិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី០១  
ខែ�មករា ឆ្នាំំ��២០២៤ ៧៥.០០០.០០០ ៣០៦.៣៧៥.០០០ ២៨.៨០៩ ១១៧.៦៨៥ ៩.៨០២.៣៦៨ ៣៨.៤៧៩.២២២ ៥២.៤៦៤.១៧៦ ២១៤.៣១៦.១៥៩ ២៥.០០០.០០០ ១០២.១២៥.០០០ - ១.៥៦៣.៤៥១ ១៦២.២៩៥.៣៥៣ ៦៦២.៩៧៦.៥១៧

ខាតក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� -   -   -   -   (៣.១២០.៦៧៧) (១២.៧០៤.២៧៦) -   -   -   -   -   -   (៣.១២០.៦៧៧) (១២.៧០៤.២៧៦)

ចំំណូូលលម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗ - លម្អៀ�ៀ�ងពីីការ
ប្តូូ�ររូូបិិយប័័ណ្ណណ -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   ៥៧៩.៥២១ -   ៥៧៩.៥២១ 

ចំំណូូលលម្អិិ�តសរុុបក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� -   -   -   -   (៣.១២០.៦៧៧) (១២.៧០៤.២៧៦) -   -   -   -   -   ៥៧៩.៥២១ (៣.១២០.៦៧៧) (១២.១២៤.៧៥៥)

ប្រ�តិិបត្តិិ�ការជាមួួយភាគទុុនិិកក្នុុ�ងនាម
ជាភាគទុុនិិក

ការទូូទាត់់ផ្អែ�ែកតាមភាគហ៊ុុ�ន ៖ តម្លៃ�ៃនៃ�
ការបម្រើ��ើការងាររបស់់បុុគ្គគលិិក -   -   ៣៧.៦១៣ ១៥៣.១២៣ -   -   -   -   -   -   -   -   ៣៧.៦១៣ ១៥៣.១២៣ 

ការផ្ទេ�េរទៅ�ទុុនបម្រុ�ុងតាមច្្បាប់់ -   -   -   -   (២២.២៦៣.៣០៥) (៩០.៦៣៣.៩១៥) ២២.២៦៣.៣០៥ ៩០.៦៣៣.៩១៥ -   -   -   -   -   -   

លម្អៀ�ៀ�ងពីីការប្តូូ�ររូូបិិយប័័ណ្ណណ -   (៤.៥០០.០០០) -   (៣.៤៥៩) -   -   -   (៤.១៧១.៩៦៣) -   (១.៥០០.០០០) -   -   -   (១០.១៧៥.៤២២)

ប្រ�តិិបត្តិិ�ការសរុុបជាមួួយភាគទុុនិិក -   (៤.៥០០.០០០) ៣៧.៦១៣ ១៤៩.៦៦៤ (២២.២៦៣.៣០៥) (៩០.៦៣៣.៩១៥) ២២.២៦៣.៣០៥ ៨៦.៤៦១.៩៥២ -   (១.៥០០.០០០) -   -   ៣៧.៦១៣ (១០.០២២.២៩៩)

សមតុុល្្យគិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� 
ឆ្នាំំ��២០២៤ ៧៥.០០០.០០០ ៣០១.៨៧៥.០០០ ៦៦.៤២២ ២៦៧.៣៤៩ (១៥.៥៨១.៦១៤) (៦៤.៨៥៨.៩៦៩) ៧៤.៧២៧.៤៨១ ៣០០.៧៧៨.១១១ ២៥.០០០.០០០ ១០០.៦២៥.០០០ -   ២.១៤២.៩៧២ ១៥៩.២១២.២៨៩ ៦៤០.៨២៩.៤៦៣ 

សមតុុល្្យគិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា 
ឆ្នាំំ��២០២៥ ៧៥.០០០.០០០ ៣០១.៨៧៥.០០០ ៦៦.៤២២ ២៦៧.៣៤៩ (១៥.៥៨១.៦១៤) (៦៤.៨៥៨.៩៦៩) ៧៤.៧២៧.៤៨១ ៣០០.៧៧៨.១១១ ២៥.០០០.០០០ ១០០.៦២៥.០០០ -   ២.១៤២.៩៧២ ១៥៩.២១២.២៨៩ ៦៤០.៨២៩.៤៦៣ 

ខាតក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� -   -   -   -   (៥.៩២៥.៧១៧) (២៣.៧៦៨.០៥១) -   -   -   -   -   -   (៥.៩២៥.៧១៧) (២៣.៧៦៨.០៥១)

ខាតលម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗ - លម្អៀ�ៀ�ងពីីការប្តូូ�រ
រូូបិិយប័័ណ្ណណ -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   (៤៣៤.១៦១) -   (៤៣៤.១៦១)

ខាតលម្អិិ�តសរុុបក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� -   -   -   -   (៥.៩២៥.៧១៧) (២៣.៧៦៨.០៥១) -   -   -   -   -   (៤៣៤.១៦១) (៥.៩២៥.៧១៧) (២៤.២០២.២១២)

ប្រ�តិិបត្តិិ�ការជាមួួយភាគទុុនិិកក្នុុ�ងនាម
ជាភាគទុុនិិក

ដើ�ើមទុុនបានបង់់  
(កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ២១) ៣០.០០០.០០០ ១២០.៣៩០.០០០ -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   ៣០.០០០.០០០ ១២០.៣៩០.០០០ 

ការទូូទាត់់ផ្អែ�ែកតាមភាគហ៊ុុ�ន ៖ តម្លៃ�ៃនៃ�
ការបម្រើ��ើការងាររបស់់បុុគ្គគលិិក -   -   (៣៤.៦៤១) (១៣៨.៩៤៥) -   -   -   -   -   -   -   -   (៣៤.៦៤១) (១៣៨.៩៤៥)

ការផ្ទេ�េរទៅ�ទុុនបម្រុ�ុងតាមច្្បាប់់ -   -   -   -   ១០.៥០៤.៩៨១ ៤២.៧៦៥.៧៧៨ (១០.៥០៤.៩៨១) (៤២.១៣៥.៤៧៩) -   -   -   -   -   ៦៣០.២៩៩ 

លម្អៀ�ៀ�ងពីីការប្តូូ�ររូូបិិយប័័ណ្ណណ -   (៩០០.០០០) -   (៨៦៧) -   -   -   (៩១៧.៧៣៩) -   (៣០០.០០០) -   -   -   (២.១១៨.៦០៦)

ប្រ�តិិបត្តិិ�ការសរុុបជាមួួយភាគទុុនិិក ៣០.០០០.០០០ ១១៩.៤៩០.០០០ (៣៤.៦៤១) (១៣៩.៨១២) ១០.៥០៤.៩៨១ ៤២.៧៦៥.៧៧៨ (១០.៥០៤.៩៨១) (៤៣.០៥៣.២១៨) -   (៣០០.០០០) -   -   ២៩.៩៦៥.៣៥៩ ១១៨.៧៦២.៧៤៨ 

សមតុុល្្យគិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� 
ឆ្នាំំ��២០២៥ ១០៥.០០០.០០០ ៤២១.៣៦៥.០០០ ៣១.៧៨១ ១២៧.៥៣៧ (១១.០០២.៣៥០) (៤៥.៨៦១.២៤២) ៦៤.២២២.៥០០ ២៥៧.៧២៤.៨៩៣ ២៥.០០០.០០០ ១០០.៣២៥.០០០ -   ១.៧០៨.៨១១ ១៨៣.២៥១.៩៣១ ៧៣៥.៣៨៩.៩៩៩ 

កំំណត់់សម្គាា�ល់់ដែ�លភ្ជាា�ប់់មកជាមួួយ ពីីទំំព័័រទីី ២៥៥  ដល់់ទំំព័័រទីី  ៣៣០ គឺឺជាផ្នែ�ែកនៃ�របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នេះ�ះ។

របាយការណ៍៍បម្រែ��បម្រួ�លួមូូលធន
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៥

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក252
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ដែ�លជារបស់ម្ចាាស់ ធនាគារ

ដើ�ើមទុុន
ទុុនបម្រុ�ងុសម្រា�ប់ការទូូទាត់់ 

ផ្អែ�ែកតាមភាគហ៊ុុ�ន ខាតបង្គគរ ទុុនបម្រុ�ងុតាមច្បាាប់់ ទុុនបម្រុ�ងុមិិនសម្រា�ប់បែ�ងចែ�ក ទុុនបម្រុ�ងុផ្សេ�េងៗ សរុុប

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

សមតុុល្្យគិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី០១  
ខែ�មករា ឆ្នាំំ��២០២៤ ៧៥.០០០.០០០ ៣០៦.៣៧៥.០០០ ២៨.៨០៩ ១១៧.៦៨៥ ៩.៨០២.៣៦៨ ៣៨.៤៧៩.២២២ ៥២.៤៦៤.១៧៦ ២១៤.៣១៦.១៥៩ ២៥.០០០.០០០ ១០២.១២៥.០០០ - ១.៥៦៣.៤៥១ ១៦២.២៩៥.៣៥៣ ៦៦២.៩៧៦.៥១៧

ខាតក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� -   -   -   -   (៣.១២០.៦៧៧) (១២.៧០៤.២៧៦) -   -   -   -   -   -   (៣.១២០.៦៧៧) (១២.៧០៤.២៧៦)

ចំំណូូលលម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗ - លម្អៀ�ៀ�ងពីីការ
ប្តូូ�ររូូបិិយប័័ណ្ណណ -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   ៥៧៩.៥២១ -   ៥៧៩.៥២១ 

ចំំណូូលលម្អិិ�តសរុុបក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� -   -   -   -   (៣.១២០.៦៧៧) (១២.៧០៤.២៧៦) -   -   -   -   -   ៥៧៩.៥២១ (៣.១២០.៦៧៧) (១២.១២៤.៧៥៥)

ប្រ�តិិបត្តិិ�ការជាមួួយភាគទុុនិិកក្នុុ�ងនាម
ជាភាគទុុនិិក

ការទូូទាត់់ផ្អែ�ែកតាមភាគហ៊ុុ�ន ៖ តម្លៃ�ៃនៃ�
ការបម្រើ��ើការងាររបស់់បុុគ្គគលិិក -   -   ៣៧.៦១៣ ១៥៣.១២៣ -   -   -   -   -   -   -   -   ៣៧.៦១៣ ១៥៣.១២៣ 

ការផ្ទេ�េរទៅ�ទុុនបម្រុ�ុងតាមច្្បាប់់ -   -   -   -   (២២.២៦៣.៣០៥) (៩០.៦៣៣.៩១៥) ២២.២៦៣.៣០៥ ៩០.៦៣៣.៩១៥ -   -   -   -   -   -   

លម្អៀ�ៀ�ងពីីការប្តូូ�ររូូបិិយប័័ណ្ណណ -   (៤.៥០០.០០០) -   (៣.៤៥៩) -   -   -   (៤.១៧១.៩៦៣) -   (១.៥០០.០០០) -   -   -   (១០.១៧៥.៤២២)

ប្រ�តិិបត្តិិ�ការសរុុបជាមួួយភាគទុុនិិក -   (៤.៥០០.០០០) ៣៧.៦១៣ ១៤៩.៦៦៤ (២២.២៦៣.៣០៥) (៩០.៦៣៣.៩១៥) ២២.២៦៣.៣០៥ ៨៦.៤៦១.៩៥២ -   (១.៥០០.០០០) -   -   ៣៧.៦១៣ (១០.០២២.២៩៩)

សមតុុល្្យគិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� 
ឆ្នាំំ��២០២៤ ៧៥.០០០.០០០ ៣០១.៨៧៥.០០០ ៦៦.៤២២ ២៦៧.៣៤៩ (១៥.៥៨១.៦១៤) (៦៤.៨៥៨.៩៦៩) ៧៤.៧២៧.៤៨១ ៣០០.៧៧៨.១១១ ២៥.០០០.០០០ ១០០.៦២៥.០០០ -   ២.១៤២.៩៧២ ១៥៩.២១២.២៨៩ ៦៤០.៨២៩.៤៦៣ 

សមតុុល្្យគិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា 
ឆ្នាំំ��២០២៥ ៧៥.០០០.០០០ ៣០១.៨៧៥.០០០ ៦៦.៤២២ ២៦៧.៣៤៩ (១៥.៥៨១.៦១៤) (៦៤.៨៥៨.៩៦៩) ៧៤.៧២៧.៤៨១ ៣០០.៧៧៨.១១១ ២៥.០០០.០០០ ១០០.៦២៥.០០០ -   ២.១៤២.៩៧២ ១៥៩.២១២.២៨៩ ៦៤០.៨២៩.៤៦៣ 

ខាតក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� -   -   -   -   (៥.៩២៥.៧១៧) (២៣.៧៦៨.០៥១) -   -   -   -   -   -   (៥.៩២៥.៧១៧) (២៣.៧៦៨.០៥១)

ខាតលម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗ - លម្អៀ�ៀ�ងពីីការប្តូូ�រ
រូូបិិយប័័ណ្ណណ -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   (៤៣៤.១៦១) -   (៤៣៤.១៦១)

ខាតលម្អិិ�តសរុុបក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� -   -   -   -   (៥.៩២៥.៧១៧) (២៣.៧៦៨.០៥១) -   -   -   -   -   (៤៣៤.១៦១) (៥.៩២៥.៧១៧) (២៤.២០២.២១២)

ប្រ�តិិបត្តិិ�ការជាមួួយភាគទុុនិិកក្នុុ�ងនាម
ជាភាគទុុនិិក

ដើ�ើមទុុនបានបង់់  
(កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ២១) ៣០.០០០.០០០ ១២០.៣៩០.០០០ -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   ៣០.០០០.០០០ ១២០.៣៩០.០០០ 

ការទូូទាត់់ផ្អែ�ែកតាមភាគហ៊ុុ�ន ៖ តម្លៃ�ៃនៃ�
ការបម្រើ��ើការងាររបស់់បុុគ្គគលិិក -   -   (៣៤.៦៤១) (១៣៨.៩៤៥) -   -   -   -   -   -   -   -   (៣៤.៦៤១) (១៣៨.៩៤៥)

ការផ្ទេ�េរទៅ�ទុុនបម្រុ�ុងតាមច្្បាប់់ -   -   -   -   ១០.៥០៤.៩៨១ ៤២.៧៦៥.៧៧៨ (១០.៥០៤.៩៨១) (៤២.១៣៥.៤៧៩) -   -   -   -   -   ៦៣០.២៩៩ 

លម្អៀ�ៀ�ងពីីការប្តូូ�ររូូបិិយប័័ណ្ណណ -   (៩០០.០០០) -   (៨៦៧) -   -   -   (៩១៧.៧៣៩) -   (៣០០.០០០) -   -   -   (២.១១៨.៦០៦)

ប្រ�តិិបត្តិិ�ការសរុុបជាមួួយភាគទុុនិិក ៣០.០០០.០០០ ១១៩.៤៩០.០០០ (៣៤.៦៤១) (១៣៩.៨១២) ១០.៥០៤.៩៨១ ៤២.៧៦៥.៧៧៨ (១០.៥០៤.៩៨១) (៤៣.០៥៣.២១៨) -   (៣០០.០០០) -   -   ២៩.៩៦៥.៣៥៩ ១១៨.៧៦២.៧៤៨ 

សមតុុល្្យគិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� 
ឆ្នាំំ��២០២៥ ១០៥.០០០.០០០ ៤២១.៣៦៥.០០០ ៣១.៧៨១ ១២៧.៥៣៧ (១១.០០២.៣៥០) (៤៥.៨៦១.២៤២) ៦៤.២២២.៥០០ ២៥៧.៧២៤.៨៩៣ ២៥.០០០.០០០ ១០០.៣២៥.០០០ -   ១.៧០៨.៨១១ ១៨៣.២៥១.៩៣១ ៧៣៥.៣៨៩.៩៩៩ 
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កំំណត់ 
សម្គាា ល់់

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

លំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់់ពីីសកម្មមភាពប្រ�តិិបត្តិិ�ការ

សាច់់ប្រា�ក់់បានពីី/(ប្រើ��ើក្នុុ�ង)ប្រ�តិិបត្តិិ�ការ
៣៣ 
(ក) ៤២.៧៤៦.៤៦៦ ១៧១.៤៥៦.០៧៧ (៣៨.២៥៦.៧៩៥) (១៥៥.៧៤៣.៤១១)

ការប្រា�ក់់បានទទួួល ៧១.៥៦៦.០២៥ ២៨៧.០៥១.៣២៦ ៥៧.៤៥៨.៥៥២ ២៣៣.៩១៣.៧៦៥

ការប្រា�ក់់បានបង់់ (៣៩.៥៩៥.២៤៥) (១៥៨.៨១៦.៥២៨) (៣៩.២៥៦.៣៧៦) (១៥៩.៨១២.៧០៧)

ប្រា�ក់់បំំណាច់់អតីីតភាពការងារបានបង់់ (១០.៧៩២) (៤៣.២៨៧) (១៣.៤១២) (៥៤.៦០០)

សាច់់ប្រា�ក់់សុុទ្ធធបានពីី/(ប្រើ�ើ�ក្នុុ�ង)សកម្មមភាព
ប្រ�តិិបត្តិិ�ការ ៧៤.៧០៦.៤៥៤ ២៩៩.៦៤៧.៥៨៨ (២០.០៦៨.០៣១) (៨១.៦៩៦.៩៥៣)

លំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់់ពីីសកម្មមភាពវិិនិិយោ�គ

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារ 
កណ្តាា�ល -  កាលកំំណត់់លើ�ើស៣ខែ� ៣.៧៧៨.៧៥៧ ១៥.១៥៦.៥៩៤ (១.០៤៣.៦៧១) (៤.២៤៨.៧៨៥)

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ -     
កាលកំំណត់់លើ�ើស៣ខែ� - - ១០០.៤៧២ ៤០៩.០២២

ការទិិញមូូលបត្រ�វិិនិិយោ�គ (៥.០០០.០០០) (២០.០៥៥.០០០) - -

ការទិិញទ្រ�ព្្យសម្្បត្តិិ� និិងបរិិក្ខាា�រ ១១ (៣៣៧.០៤៣) (១.៣៥១.៨៧៩) (៣៣៩.៣៩២) (១.៣៨១.៦៦៥)

ការទិិញទ្រ�ព្្យសកម្មមអរូូបីី ១៣ (៤៣១.៨៧០) (១.៧៣២.២៣១) (៣៨២.០៣៩) (១.៥៥៥.២៨១)

សាច់់ប្រា�ក់់បានពីីការលក់់ទ្រ�ព្្យសម្្បត្តិិ� និិងបរិិក្ខាា�រ ១៤៩ ៥៩៨ - -

សាច់់ប្រា�ក់់សុុទ្ធធប្រើ�ើ�ក្នុុ�ងសកម្មមភាពវិិនិិយោ�គ (១.៩៩០.០០៧) (៧.៩៨១.៩១៨) (១.៦៦៤.៦៣០) (៦.៧៧៦.៧០៩)

លំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់់ពីីសកម្មមភាពហិិរញ្ញញប្្បទាន

សាច់់ប្រា�ក់់បានពីីដើ�ើមទុុនបានបង់់ ៣០.០០០.០០០ ១២០.៣៣០.០០០ - -

ការទូូទាត់់សងប្រា�ក់់កម្ចីី� ១៧ (៣៨.៥៩៧) (១៥៤.៨១៣) (៣៧.៦០៦) (១៥៣.០៩៤)

ការបង់់ប្រា�ក់់ដើ�ើមនៃ�ភតិិសន្្យា (១.១៤៣.៣៦៨) (៤.៥៨៦.០៤៩) (១.២៩២.៥៣៩) (៥.២៦១.៩២៦)

សាច់់ប្រា�ក់់សុុទ្ធធបានពីី/(ប្រើ�ើ�ក្នុុ�ង)សកម្មមភាព
ហិិរញ្ញញប្្បទាន ២៨.៨១៨.០៣៥ ១១៥.៥៨៩.១៣៨ (១.៣៣០.១៤៥) (៥.៤១៥.០២០)

កំំណើ�ើន/(តំំហយ)សាច់់ប្រា�ក់់ និិង សាច់់ប្រា�ក់់
សមមូូលសុុទ្ធធ ១០១.៥៣៤.៤៨២ ៤០៧.២៥៤.៨០៨ (២៣.០៦២.៨០៦) (៩៣.៨៨៨.៦៨២)

សាច់់ប្រា�ក់់ និិងសាច់់ប្រា�ក់់សមមូូលដើ�ើមឆ្នាំំ�� ១៣៤.២៤៥.០៤៨ ៥៤០.៣៣៦.៣១៨ ១៥៧.៣០៧.៨៥៤ ៦៤២.៦០២.៥៨៣

លម្អៀ�ៀ�ងពីីការប្តូូ�ររូូបិិយប័័ណ្ណណ - (១.៤០៧.៨៧២) - (៨.៣៧៧.៥៨៣)

សាច់់ប្រា�ក់់ និិងសាច់់ប្រា�ក់់សមមូូលដំំណាច់់ឆ្នាំំ�� ៣២ ២៣៥.៧៧៩.៥៣០ ៩៤៦.១៨៣.២៥៤ ១៣៤.២៤៥.០៤៨ ៥៤០.៣៣៦.៣១៨

កំំណត់់សម្គាា�ល់់ដែ�លភ្ជាា�ប់់មកជាមួួយ ពីីទំំព័័រទីី ២៥៥  ដល់់ទំំព័័រទីី  ៣៣០ គឺឺជាផ្នែ�ែកនៃ�របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នេះ�ះ។

របាយការណ៍៍លំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៥

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក254

របាយការណ៍៍ស្ថាាន ភាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ� របាយការណ៍៍ចំំណេ�ញ-ខាត និិងលទ្ធធផលលម្អិិ�តផ្សេ�េងៗ01 02



១.	 ព័័ត៌៌មានទូូទៅ�

ធនាគារ អ អេ�ច ប៊ីី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក (ហៅ�កាត់់ថា ធនាគារ) ត្រូ�ូវបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងនៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០៩ ខែ�កក្កកដា ឆ្នាំំ��២០០៨ និិងបានចុះះ�បញ្ជីី�ជាមួួយក្រ�សួួងពាណិិជ្ជជកម្មម ដោ�យ 
មានវិញិ្ញាា�បនបត្រ�ចុះះ�បញ្ជីី�លេ�ខ ០០០០១៨១២ និងិត្រូ�វបានធនាគារជាតិិ នៃ� កមុ្ពុ�ជា (ហៅ�កាត់ថ់ា ធនាគារកណ្តាា�ល) ផ្តតល់អ់ាជ្ញាា�ប័័ណ្ណណប្រ�កបអាជីវីកម្មមធនាគារនៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០៣ 
ខែ�តុុលា ឆ្នាំំ��២០០៨។ ធនាគារគឺឺជាក្រុ�មហ៊ុុ�នបុត្រ�សម្ព័័�ន្ធធ ដែ�លត្រូ�វបានកាន់់កាប់់ទាំំងស្រុ�ងដោ�យធនាគារ RHB Bank Berhad ជាក្រុ�មហ៊ុុ�នសាធារណៈៈទទួលខុុសត្រូ�វ
មានកម្រិ�ិត បានចុះះ�បញ្ជីី�ពាណិិជ្ជជកម្មមនៅ�ប្រ�ទេ�សម៉ាា�ឡេ�ស៊ីី�។

សកម្មមភាពអាជីីវកម្មមចម្្បងរបស់់ធនាគារ គឺឺការផ្តតល់់សេ�វាផ្នែ�ែកធនាគារពាណិិជ្ជជច្រើ��ើនប្រ�ភេ�ទ នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។

ការិិយាល័័យចុះះ�បញ្ជីី�របស់់ធនាគារមានទីីតាំំងបច្ចុុ�ប្្បន្ននស្ថិិ�តនៅ�អគារ ជាន់់ទីី១ ជាន់់ M ជាន់់ទីី២ និិងជាន់់ទីី៩ ផ្លូូ�វលេ�ខ១១០ កែ�ងផ្លូូ�វលេ�ខ ៩៣ ភូូមិិ ៣ សង្កាា�ត់់ ស្រះ�ះចក 
ខណ្ឌឌ ដូូនពេ�ញ រាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា។  

ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលបានអនុម័័តឱ្្យចេ�ញផ្្សាយរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២៧ ខែ�មីីនា ឆ្នាំំ��២០២៦។ ក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាលមានសិទ្ធិិ�កែ�ប្រែ�� និិងចេ�ញផ្្សាយរបាយការណ៍៍
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នេះ�ះឡើ�ើងវិិញ។

២.	សេ �ចក្តីី�សង្ខេ�េបគោ�លការណ៍៍គណនេ�យ្យយជាសារវន្តត

គោ�លការណ៍៍គណនេ�យ្្យជាសារវន្តតដែ�លបានប្រើ��ើប្រា�ស់់ក្នុុ�ងការរៀ�ៀបចំំរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នេះ�ះ ត្រូ�ូវបានបង្ហាា�ញ ខាងក្រោ��ម។ គោ�លការណ៍៍ទាំំងនេះ�ះ ត្រូ�ូវបានអនុុវត្តតយ៉ាា�ង
មានសង្គគតិិភាពគ្រ�ប់់ឆ្នាំំ��ដែ�លបានបង្ហាា�ញទាំំងអស់់ លើ�ើកលែ�ងតែ�មានការបញ្ជាា�ក់់ផ្សេ�េ�ងពីីនេះ�ះ។

២.១	មូ លដ្ឋាា ននៃ�ការរៀ�ៀបចំរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ត្រូ�វបានរៀ�ៀបចំឡើ�ើងដោ�យអនុលោ�មទៅ�តាម ស្តតង់ដារបាយការណ៍៍ទាក់ទងនឹឹងហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�អន្តតរជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជា (ហៅ�កាត់់ថា CIFRS) ដែ�ល
ផ្អែ�ែកទាំំងស្រុ�ុងទៅ�តាមស្តតង់់ដាទាំំងអស់់ដែ�លបានចេ�ញផ្្សាយដោ�យ IASB រួួមទាំំងបំំណកស្រា�យ និិងវិិសោ�ធនកម្មមផ្សេ�េ�ងៗ ដែ�លអាចកើ�ើតមានក្នុុ�ងកាលៈៈទេ�សៈៈ
ណាមួួយចំំពោះ�ះស្តតង់់ដានីីមួួយៗ។

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់់ធនាគារត្រូ�វបានរៀ�ៀបចំតាមវិិធីីសាស្រ្ត�តថ្លៃ�ៃដើ�ើម លើ�ើកលែ�ងតែ�ឧបករណ៍៍មូូលធន ដែ�លទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ត្រូ�វបានវាស់់វែែងតាមតម្លៃ�ៃ
សមស្រ�ប។

ធនាគារលាតត្រ�ដាងចំំនួួនទឹឹកប្រា�ក់់នៃ�ទ្រ�ព្្យសកម្មម និិងបំំណុុលនីីមួួយៗ ដែ�លបានរំំពឹឹងថានឹឹងប្រ�មូូលមកវិិញ ឬត្រូ�ូវទូូទាត់់ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លមិិនលើ�ើស១២ខែ� បន្ទាា�ប់់ពីី
ការិិយបរិិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍ ជារយៈៈពេ�លខ្លីី� ហើ�ើយលើ�ើសពីី១២ខែ� បន្ទាា�ប់់ពីីការិិយបរិិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍ ជារយៈៈពេ�លវែែង។

ការរៀ�ៀបចំំរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លស្រ�បទៅ�តាម CIFRS តម្រូ�ូវឱ្្យប្រើ��ើប្រា�ស់់ការប៉ាា�ន់់ស្មាា�នគណនេ�យ្្យជាក់់លាក់់សំំខាន់់ៗ។ ហើ�ើយវាក៏៏តម្រូ�ូវឱ្្យគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ង
ធ្វើ�ើ�ការវិិនិិច្ឆ័័�យរបស់់ខ្លួួ�ន នៅ�ក្នុុ�ងដំំណើ�ើរការនៃ�ការអនុុវត្តតគោ�លការណ៍៍ គណនេ�យ្្យនេះ�ះផងដែ�រ។ ផ្នែ�ែកដែ�លទាក់់ទងនឹឹងការវិិនិិច្ឆ័័�យ ឬភាពស្មុុ�គស្មាា�ញក្នុុ�ងកម្រិ�ិត 
ខ្ពពស់់ ឬផ្នែ�ែកដែ�លការសន្មមត និិងការប៉ាា�ន់់ស្មាា�នមានលក្ខខណៈៈជាសារវន្ដដចំំពោះ�ះរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ត្រូ�ូវបានលាតត្រ�ដាងនៅ�ក្នុុ�ងកំំណត់់សម្គាា�ល់់ ៣ ។

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ជាភាសាអង់់គ្លេ�េស ត្រូ�ូវបានរៀ�ៀបចំំឡើ�ើងចេ�ញពីី របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ជាភាសាខ្មែ�ែរ។ ក្នុុ�ងករណីីមិិនមានសង្គគតិិភាព ឬមានភាពខុុសគ្នាា�ក្នុុ�ង
ការបកស្រា�យរវាងភាសាទាំំងពីីរ នោះ�ះត្រូ�ូវយករបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ជាភាសាខ្មែ�ែរជាគោ�ល។

២.២	ស្តតង់ ដាគណនេ�យ្យយថ្មីី�  និិងបំំណកស្រា�យ 

(ក)	ស្តតង់ ដាគណនេ�យ្យយថ្មីី�  និិងវិសិោ�ធនកម្មម ដែ�លធនាគារបានអនុុវត្តត

ធនាគារបានអនុវត្តតស្តតង់ដា និិងវិិសោ�ធនកម្មមដូូចខាងក្រោ��មជាលើ�ើកដំំបូូង សម្រា�ប់ការិិយបរិិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍ប្រ�ចាំំឆ្នាំំ�� ចាប់់ផ្តើ�ើ�មនៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា 
ឆ្នាំំ��២០២៥ ៖
	x កង្វះះ�លទ្ធធភាពក្នុុ�ងការផ្តោះ�ះ��ប្តូូ�រ (Lack of exchangeability) – វិិសោ�ធនកម្មម CIAS 21

វិសិោ�ធនកម្មមខាងលើ�ើនេះ�ះ មិនិមានផលប៉ះះ�ពាល់ទ់ៅ�លើ�ើចំនំួនួដែ�លបានទទួលស្គាា�ល់ក់្នុុ�ងការិយិបរិចិ្ឆេ�េទមុនៗទេ� ហើ�ើយធនាគារមិនិរំពឹងឹថាវាមានផលប៉ះះ�ពាល់់
ជាសារវន្តតចំំពោះ�ះការិិយបរិិច្ឆេ�េទបច្ចុុ�ប្្បន្នន និិងការិិយបរិិច្ឆេ�េទអនាគតទេ�។

កំំណត់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៥

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៥ 255

របាយការណ៍៍បម្រែ��បម្រួ�លួមូូលធន របាយការណ៍៍លំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់ កំំណត់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�03 04 05



កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៥

២.	សេ �ចក្តីី�សង្ខេ�េបគោ�លការណ៍៍គណនេ�យ្យយជាសារវន្តត (ត)
២.២	ស្តតង់ ដាគណនេ�យ្យយថ្មីី�  និិងបំំណកស្រា�យ (ត) 

(ខ)	ស្តតង់ ដាគណនេ�យ្យយថ្មីី�  និិងបំំណកស្រា�យដែ�លធនាគារមិិនទាន់់បានអនុុវត្តត

មានស្តតង់ដាគណនេ�យ្្យថ្មីី� និិងបំំណកស្រា�យមួយចំំនួួនដែ�លត្រូ�វបានចេ�ញផ្្សាយរួួច ប៉ុុ�ន្តែ�ែមិិនទាន់ចូូលជាធរមានសម្រា�ប់់ការិិយបរិិច្ឆេ�េទថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� 
ឆ្នាំំ��២០២៥ ហើ�ើយធនាគារមិិនទាន់់បានអនុុវត្តតមុុនកាលកំំណត់់ទេ�។
•	 វិិសោ�ធនកម្មមចំំពោះ�ះការចាត់់ថ្នាា�ក់់ និិងការវាស់់វែែងឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� – វិិសោ�ធនកម្មម CIFRS 9 និិង CIFRS 7 

•	 CIFRS 19 ការលាតត្រ�ដាងក្រុ�ុមហ៊ុុ�នបុុត្រ�សម្ព័័�ន្ធធដែ�លមិិនមានការទទួួលខុុសត្រូ�ូវជាសាធារណៈៈ 

ស្តតង់់ដាគណនេ�យ្្យនិិងវិិសោ�ធនកម្មមស្តតង់់ដារគណនេ�យ្្យទាំំងនេះ�ះ មិិនត្រូ�ូវបានរំំពឹឹងថាមានផលប៉ះះ�ពាល់់ជាសារវន្តតចំំពោះ�ះការិិយបរិិច្ឆេ�េទបច្ចុុ�ប្្បន្នន និិងការិិយ
បរិិច្ឆេ�េទអនាគត និិងប្រ�តិិបត្តិិ�ការនាពេ�លឆាប់់ៗខាងមុុខនេះ�ះទេ� លើ�ើកលែ�ងតែ�៖
•	 ការបង្ហាា�ញ និិងការលាតត្រ�ដាងក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� – CIFRS 18

CIFRS 18 នឹងឹជំនួំួស CIAS 1 ស្តីី�ពីី ការបង្ហាា�ញរបាយការណ៍ហ៍ិរិញ្ញញវត្ថុុ� ដែ�លណែ�នាំនំូវូតម្រូ�វូការថ្មីី�ដែ�លនឹងឹជួយួឱ្្យសម្រេ��ចបាននូវូការប្រៀ��ៀបធៀ�ៀបលទ្ធធផល
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់់អង្គគភាពស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាា� និិងផ្តតល់ព័័ត៌៌មានដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ និិងកាន់់តែ�មានតម្លាា�ភាពបន្ថែ�ែមទៀ�ៀតដល់់អ្ននកប្រើ��ើប្រា�ស់់។ ទោះ�ះបីីជា CIFRS 18 មិិន
ប៉ះះ�ពាល់ដ់ល់ក់ារទទួលស្គាា�ល់ ់ឬការវាស់វ់ែែងខ្ទទង់ផ់្សេ�េ�ងៗនៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតុ្ថុ�ក៏ដ៏ោ�យ ក៏ផ៏លប៉ះះ�ពាល់រ់បស់វ់ាចំពំោះ�ះការបង្ហាា�ញ និងិការលាតត្រ�ដាង 
ត្រូ�វបានរំំពឹឹងថានឹឹងមានការប៉ះះ�ពាល់់ខ្លះះ�ៗ ជាពិិសេ�សខ្ទទង់់ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងរបាយការណ៍៍លទ្ធធផលហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� និិងការផ្តតល់់នូូវវិិធានការអនុុវត្តតដែ�លកំំណត់
ដោ�យគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ង នៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។

បច្ចុុ�ប្្បន្នននេះ�ះ គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងកំំពុុងវាយតម្លៃ�ៃផលប៉ះះ�ពាល់់លម្អិិ�ត នៃ�ការអនុុវត្តតស្តតង់់ដាថ្មីី�ចំំពោះ�ះរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់់ធនាគារ។

ធនាគារនឹឹងអនុុវត្តតស្ដដង់់ដាថ្មីី�ចាប់់ពីីកាលបរិិច្ឆេ�េទចូូលជាធរមាននៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា ឆ្នាំំ��២០២៧។ ការអនុុវត្តត ត្រ�ឡប់់ថយក្រោ��យត្រូ�ូវបានតម្រូ�ូវ ដូូច្នេះ�ះ�
ព័័ត៌៌មានប្រៀ��ៀបធៀ�ៀបសម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆ្នាំំ��ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៦ នឹឹងត្រូ�ូវរាយការណ៍៍ឡើ�ើងវិិញ អនុុលោ�មតាម CIFRS 18 ។

២.៣	 ការប្ដូូ�ររូបិូិយប័័ណ្ណណ

(ក)	រូ បិូិយប័័ណ្ណណគោ�ល និិងរូបិូិយប័័ណ្ណណសម្រា�ប់បង្ហាា ញ

គណនីទាំំងអស់់ដែ�លមាននៅ�កុ្នុ�ងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�របស់់ធនាគារ ត្រូ�វបានវាស់់តម្លៃ�ៃដោ�យប្រើ��ើប្រា�ស់់រូូបិិយប័័ណ្ណណនៃ�បរិយាកាសសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចចម្្បងដែ�ល
ធនាគារធ្វើ�ើ�ប្រ�តិិបត្ដិិ�ការ (ហៅ�កាត់់ថា រូូបិិយប័័ណ្ណណគោ�ល)។ រូូបិិយប័័ណ្ណណគោ�លគឺឺប្រា�ក់់ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក ដោ�យសារវាមានឥទ្ធិិ�ពលជាសារវន្តតលើ�ើប្រ�តិិបត្តិិ�ការ
របស់់ធនាគារ។ របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ត្រូ�ូវបានបង្ហាា�ញជាប្រា�ក់់ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិកដែ�លជារូូបិិយប័័ណ្ណណគោ�ល និិងរូូបិិយប័័ណ្ណណសម្រា�ប់់បង្ហាា�ញរបស់់ធនាគារ។

(ខ)	 ប្រ�តិិបត្ដិិ�ការ និិងសមតុុល្យយ

ប្រ�តិិបត្ដិិ�ការជារូូបិិយប័័ណ្ណណបរទេ�ស ត្រូ�វបានប្ដូូ�រទៅ�ជារូូបិិយប័័ណ្ណណគោ�ល ដោ�យប្រើ��ើអត្រា�ប្ដូូ�រប្រា�ក់់នាកាលបរិិច្ឆេ�េទនៃ�ប្រ�តិិបត្ដិិ�ការនោះ�ះ។ ចំំណេ�ញនិិងខាតពីី
ប្រ�តិិបត្ដិិ�ការទាំងំនេះ�ះ និងិពីីការប្ដូូ�រទ្រ�ព្យសកម្មម និងិបំណុំុលរូបិូិយវត្ថុុ�ជារូបិូិយប័័ណ្ណណផ្សេ�េ�ងក្រៅ��ពីីប្រា�ក់ដុ់ុល្លាា�រអាមេ�រិកិ តាមអត្រា�ប្តូូ�រប្រា�ក់នាដំណំាច់ឆ់្នាំំ�� ត្រូ�វបាន
ទទួួលស្គាា�ល់់នៅ�ក្នុុ�ងចំំណេ�ញ-ខាត។

ចំណំេ�ញ និងិខាតពីីការប្តូូ�ររូបូិយិប័័ណ្ណណដែ�លពាក់ព់័័ន្ធធនឹងឹប្រា�ក់កម្ចីី� ត្រូ�វបានបង្ហាា�ញនៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍ច៍ំណំេ�ញ-ខាត ក្នុុ�ងខ្ទទង់ច់ំណំាយការប្រា�ក់។់ ចំណំេ�ញ 
និិងខាតពីីការប្តូូ�ររូូបិិយប័័ណ្ណណផ្សេ�េ�ងៗទៀ�ៀតទាំំងអស់់ ត្រូ�ូវបានបង្ហាា�ញនៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ចំំណេ�ញ-ខាត តាមមូូលដ្ឋាា�នចំំនួួនទឹឹកប្រា�ក់់សុុទ្ធធ។

(គ)	 ការបង្ហាា ញជាប្រា�ក់រៀ�ៀល

អនុុលោ�មតាមច្្បាប់់ស្តីី�ពីីគណនេ�យ្្យ និិងសវនកម្មម របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ត្រូ�វបង្ហាា�ញជាប្រា�ក់់រៀ�ៀល។ របាយការណ៍៍ចំំណេ�ញ-ខាត និិងលទ្ធធផលលម្អិិ�ត
ផ្សេ�េ�ងៗ និងិរបាយការណ៍ល៍ំហំូរូសាច់ប់្រា�ក់ត់្រូ�វបានប្តូូ�រទៅ�ជាប្រា�ក់រ់ៀ�ៀល ដោ�យប្រើ��ើអត្រា�ប្តូូ�រប្រា�ក់ម់ធ្យ្មប្រ�ចាំឆំ្នាំំ��។ ទ្រ�ព្យសកម្មម និងិបំណុំុលដែ�លបានបង្ហាា�ញ
ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ស្ថាា�នភាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នីីមួួយៗ និិងមូូលធនរបស់់ភាគទុុនិិក និិងទុុនបម្រុ�ុង ត្រូ�ូវបានប្តូូ�រដោ�យប្រើ��ើអត្រា�ប្តូូ�រប្រា�ក់់ថ្ងៃ�ៃបិិទបញ្ជីី� នាកាលបរិិច្ឆេ�េទ 
រាយការណ៍៍។ លម្អៀ�ៀ�ងពីីការប្តូូ�រមូូលធនភាគទុុនិិក និិងទុុនបម្រុ�ង ត្រូ�វបានទទួួលស្គាា�ល់់ផ្ទាា�ល់់ក្នុុ�ងមូូលធន ហើ�ើយលម្អៀ�ៀ�ងពីី ការប្តូូ�រផ្សេ�េ�ងៗទៀ�ៀតទាំំងអស់់ 
 ត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់ក្នុុ�ងចំំណូូលលម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗ។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក256
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២.	សេ �ចក្តីី�សង្ខេ�េបគោ�លការណ៍៍គណនេ�យ្យយជាសារវន្តត (ត)
២.៣	 ការប្ដូូ�ររូបិូិយប័័ណ្ណណ (ត)

(គ)	 ការបង្ហាា ញជាប្រា�ក់រៀ�ៀល (ត)

ធនាគារបានប្រើ��ើអត្រា�ប្តូូ�រប្រា�ក់់ផ្លូូ�វការដែ�លផ្្សព្វវផ្្សាយដោ�យធនាគារកណ្តាា�ល។ គិិតត្រឹ�ឹមកាលបរិិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍ អត្រា�មធ្្យមសម្រា�ប់់ឆ្នាំំ��នេះ�ះ គឺឺ ១ដុុល្លាា�រ
អាមេ�រិិក ស្មើ�ើ�នឹឹង ៤.០១១ រៀ�ៀល (២០២៤ ៖ ១ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិកស្មើ�ើ�នឹឹង ៤.០៧១ រៀ�ៀល) ហើ�ើយអត្រា�បិិទបញ្ជីី�គឺឺ ១ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក ស្មើ�ើ�នឹឹង ៤.០១៣រៀ�ៀល 
(២០២៤ ៖ ១ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក ស្មើ�ើ�នឹឹង ៤.០២៥រៀ�ៀល)។

២.៤	 សាច់់ប្រា�ក់ និិងសាច់់ប្រា�ក់សមមូល

ក្នុុ�ងការបង្ហាា�ញរបាយការណ៍៍លំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់ សាច់់ប្រា�ក់ និិងសាច់់ប្រា�ក់សមមូូល រួួមមាន សាច់់ប្រា�ក់កុ្នុ�ងដៃ� ប្រា�ក់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់មិិនជាប់់កម្រិ�តនៅ�
ធនាគារកណ្តាា�ល ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ និិងការវិិនិិយោ�គសាច់់ប្រា�ក់់ងាយស្រួ�ួលរយៈៈពេ�លខ្លីី�ដែ�លមានរយៈៈពេ�លកំំណត់់បីីខែ� ឬតិិចជាង
បីីខែ� ដែ�លធនាគារអាចមានលទ្ធធភាពពេ�ញលេ�ញក្នុុ�ងការដកសាច់់ប្រា�ក់់ក្នុុ�ងគោ�លបំំណងនៅ�ពេ�លចាំំបាច់់ និិងមានហានិិភ័័យបម្រែ��បម្រួ�ួលតម្លៃ�ៃតិិចតួួច។ 

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារកណ្តាា�ល និិងធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ ត្រូ�ូវបានកត់់ត្រា�តាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ នៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ស្ថាា�នភាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។

២.៥ 	ទ្រ�ព្យ យសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�

(ក) 	ចំ ណាត់់ថ្នាាក់  

ធនាគារបែ�ងចែ�កទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់់ខ្លួួ�ន ទៅ�តាមចំំណាត់់ថ្នាា�ក់់នៃ�ការវាស់់វែែងដូូចខាងក្រោ��ម៖
•	 ទ្រ�ព្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លបានវាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ រួួមមាន សាច់់ប្រា�ក់់ក្នុុ�ងដៃ� ប្រា�ក់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារកណ្តាា�ល និិង 

ធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទានវាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ និិងទ្រ�ព្្យសកម្មមផ្សេ�េ�ងៗ និិង
•	 ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លបានវាស់់វែែងនាពេ�លបន្ទាា�ប់់តាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប ក្នុុ�ងចំំណូូលលម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗ (OCI)

ការធ្វើ�ើ�ចំណាត់ថ្នាា�ក់នេះ�ះគឺអឺាស្រ័�័យទៅ�តាមគំំរូអូាជីវីកម្មមរបស់ធ់នាគារ ក្នុុ�ងការគ្រ�ប់គ្រ�ងទ្រ�ព្យសកម្មមហិរិញ្ញញវតុ្ថុ� និងិលក្ខខខណ្ឌឌក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្យ្ានៃ�លំហំូរូសាច់ប់្រា�ក់
របស់់ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។

ចំំពោះ�ះទ្រ�ព្្យសកម្មមវាស់់វែែងតាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប ចំំណេ�ញឬខាតនឹឹងត្រូ�ូវបានកត់់ត្រា�នៅ�ក្នុុ�ងចំំណេ�ញ-ខាត ឬក្នុុ�ង OCI ។ ចំំពោះ�ះការវិិយោ�គក្នុុ�ងឧបករណ៍៍
មូលូធនដែ�លត្រូ�វបានកាន់ក់ាប់ស់ម្រា�ប់ការជួញួដូរូ ការកត់ត់្រា�គឺអាស្រ័�័យទៅ�លើ�ើជម្រើ��ើសរបស់ធ់នាគារនាពេ�លទទួលស្គាា�ល់ល់ើ�ើកដំំបូងូ ថាតើ�ើធនាគារបាន
ទទួួលស្គាា�ល់់ការវិិនិិយោ�គមូូលធនតាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�បក្នុុ�ងចំំណូូលលម្អិិ�ត (FVOCI) ឬទេ�។

(i)	ទ្រ�ព្យ យសកម្មមហិរញ្ញញវត្ថុុ�វាស់់វែ�ងតាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�បក្នុុ�ង OCI រួមួមាន៖
•	 មូូលបត្រ�កម្មមសិិទ្ធិិ�ដែ�លមិិនត្រូ�វបានកាន់់កាប់់សម្រា�ប់ការជួួញដូូរ ហើ�ើយដែ�លធនាគារបានជ្រើ��ើសរើើ�សនាពេ�លទទួលស្គាា�ល់់លើ�ើកដំំបូូង តាម 

តម្លៃ�ៃសមស្រ�បក្នុុ�ងចំំណូូលលម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗ ជាជាងក្នុុ�ងចំំណេ�ញ-ខាត។

(ii) 	 ធនាគារបានធ្វើ�ើ�ចំំណាត់ថ្នាាក់ ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់ខ្លួួ�នតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំលំស់់ តែ�ក្នុុ�ងករណីីដែ� លស្រ�បតាមលក្ខខណៈៈវិនិិិច្ឆ័័�យ
 ដូូចខាងក្រោ��មប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ � ៖

•	 ទ្រ�ព្្យសកម្មមដែ�លត្រូ�ូវបានកាន់់កាប់់ក្នុុ�ងគំំរូូអាជីីវកម្មម ដែ�លមានគោ�លបំំណងដើ�ើម្្បីីប្រ�មូូលលំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់់ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្្យា និិង
•	 លក្ខខខណ្ឌឌក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្្យាដែ�លនំាំឱ្្យមានកាលបរិិច្ឆេ�េទជាក់់លាក់់នានា ចំំពោះ�ះលំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់សម្រា�ប់តែ�ទូទាត់់ប្រា�ក់ដើ�ើម និិងការប្រា�ក់  

ទៅ�លើ�ើចំំនួួនប្រា�ក់់ដើ�ើមដែ�លនៅ�មិិនទាន់់ទូូទាត់់។

(ខ)	 ការទទួលស្គាា ល់់ និិងការឈប់ទទួលស្គាា ល់់

ទ្រ�ព្យសកម្មមហិរិញ្ញញវត្ថុុ�ត្រូ�វបានទទួលួស្គាា�ល់ ់នៅ�ពេ�លដែ�លធនាគារក្លាា�យជាភាគីមីួយួក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្យ្ានៃ�ឧបករណ៍៍ណាមួយ។ ការទិញិនិងិការលក់ទ់្រ�ព្យសកម្មម
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�តាមមធ្យោ�ោ�បាយធម្មមតា ត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់នាកាលបរិិច្ឆេ�េទជួួញដូូរ ជាកាលបរិិច្ឆេ�េទដែ�លធនាគារធ្វើ�ើ�ការទិិញ ឬលក់់ទ្រ�ព្្យសកម្មម។ 

ទ្រ�ព្យសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ត្រូ�វបានគេ�ឈប់់ទទួលស្គាា�ល់់ នៅ�ពេ�លដែ�លសិិទ្ធិិ�ក្នុ�ងការទទួលលំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់ពីីទ្រ�ព្យសកម្មមនោះ�ះបានហួសកាលកំំណត់ ឬត្រូ�វ 
បានផ្ទេ�េរ ហើ�ើយធនាគារបានផ្ទេ�េរនូូវរាល់់ហានិិភ័័យជាសារវន្តត និិងផលកម្មមសិិទ្ធិិ�ទំាា�ងអស់់។ ចំំណេ�ញឬខាតពីីការឈប់់ទទួលស្គាា�ល់់ទ្រ�ព្យសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
វាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ ត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់នៅ�ក្នុុ�ងចំំណេ�ញ-ខាត នៅ�ពេ�លដែ�លទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ត្រូ�ូវបានគេ�ឈប់់ទទួួលស្គាា�ល់់។ 

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៥ 257
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៥

២.	សេ �ចក្តីី�សង្ខេ�េបគោ�លការណ៍៍គណនេ�យ្យយជាសារវន្តត (ត)
២.៥ 	ទ្រ�ព្យ យសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)

(គ) 	 ការវាស់់វែ�ង

នាពេ�លទទួលស្គាា�ល់់លើ�ើកដំំបូូង ធនាគារវាស់់វែែងទ្រ�ព្យសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�តាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប បូូកបន្ថែ�ែមជាមួួយនឹងចំំណាយប្រ�តិិបត្តិ�ការផ្សេ�េ�ងៗដែ�លបាន
ចំណំាយផ្ទាា�ល់ក់្នុុ�ងការទិញិទ្រ�ព្យសកម្មមហិរិញ្ញញវត្ថុុ� ក្នុុ�ងករណីដីែ�លទ្រ�ព្យ្សកម្មមហិរិញ្ញញវត្ថុុ�មិនិត្រូ�វបានវាស់វ់ែែងតាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�បក្នុុ�ងចំណំេ�ញ-ខាត (FVPL)។ 
បន្ទាា�ប់ពីីការទទួួលស្គាា�ល់់លើ�ើកដំំបូូងភ្លាា�ម សំំវិិធានធនសម្រា�ប់់ការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទានរំំពឹឹងទុុក (ECL) ត្រូ�វបានទទួួលស្គាា�ល់់សម្រា�ប់់ទ្រ�ព្យសកម្មម 
វាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ ដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្្យមានការខាតតាមគណនេ�យ្្យមួួយ ដែ�លត្រូ�វបានទទួលស្គាា�ល់់កុ្នុ�ងចំំណេ�ញ-ខាត នៅ�ពេ�លទ្រ�ព្យសកម្មមមួួយ 
ត្រូ�ូវបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងថ្មីី�។

ទ្រ�ព្យសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ដែ�លមានដេ�រីីវេេទីីវ ត្រូ�វបានគេ�គិតទៅ�លើ�ើចំំនួួនរបស់់វាទាំំងស្រុ�ង នៅ�ពេ�លធ្វើ�ើ�ការកំំណត់លំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់របស់់វាសម្រា�ប់តែ�ទូទាត់ ់
ប្រា�ក់់ដើ�ើម និិងការប្រា�ក់់។

ឧបករណ៍៍បំំណុុ ល

ការវាស់់វែែងឧបករណ៍៍បំំណុុលគឺឺអាស្រ័�័យទៅ�លើ�ើគំំរូូអាជីីវកម្មមរបស់់ធនាគារ ក្នុុ�ងការគ្រ�ប់គ្រ�ងទ្រ�ព្យសកម្មម និិងលក្ខខណៈៈនៃ�លំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់របស់ ់
ទ្រ�ព្្យសកម្មមនោះ�ះ។ ធនាគារធ្វើ�ើ�ចំំណាត់់ថ្នាា�ក់់ឧបករណ៍៍បំំណុុលរបស់់ខ្លួួ�ន ទៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ភេ�ទនៃ�ការវាស់់វែែង ដូូចខាងក្រោ��ម៖

•	 ថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់៖ ទ្រ�ព្យសកម្មមដែ�លត្រូ�វបានកាន់់កាប់់សម្រា�ប់់ការប្រ�មូលលំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្្យា ដែ�លលំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់នោះ�ះគឺឺសម្រា�ប់់តែ�
ទូូទាត់ប្រា�ក់ដើ�ើម និិងការប្រា�ក់ (SPPI) ត្រូ�វបានវាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់។ តម្លៃ�ៃយោ�ងនៃ�ទ្រ�ព្យសកម្មមទាំំងនេះ�ះ ត្រូ�វបានកែ�តម្រូ�វទៅ�តាម 
សំំវិិធានធនសម្រា�ប់់ការខាតឥណទានរំំពឹឹងទុុកដែ�លបានទទួលស្គាា�ល់់។ ចំំណូូលការប្រា�ក់់ពីីទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ទាំំងនេះ�ះ ត្រូ�វបានដាក់់បញ្ចូូ�ល 
នៅ�ក្នុុ�ងចំំណូូលការប្រា�ក់់ ដោ�យប្រើ��ើវិិធីីសាស្រ្ត�តអត្រា�ការប្រា�ក់់មានប្រ�សិិទ្ធធភាព។

ចំពំោះ�ះឥណទានផ្តតល់ឱ្់្យបុុគ្គគលិកិដែ�លមានអត្រា�ការប្រា�ក់ទាបជាងអត្រា�ទីីផ្្សារ ត្រូ�វបានទទួលស្គាា�ល់ល់ើ�ើកដំបូំូងតាមតម្លៃ�ៃបច្ចុ�ប្្បន្នន នៃ�ការទូូទាត់សាច់ប់្រា�ក់
នាពេ�លអនាគត និិងធ្វើ�ើ�អប្្បហារតាមអត្រា�ការប្រា�ក់់លើ�ើទីីផ្្សារនៃ�ឥណទានប្រ�ហាក់់ប្រ�ហែ�លគ្នាា�។ ចំំនួួនលម្អៀ�ៀ�ងរវាងសាច់់ប្រា�ក់់បានបង់់ និិងតម្លៃ�ៃបច្ចុុ�ប្្បន្នន
នៃ�សាច់់ប្រា�ក់់ក្នុុ�ងពេ�លអនាគតបានទទួួល ត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់ជាលាភការរបស់់បុុគ្គគលិិក។ ចំំនួួនទឹឹកប្រា�ក់់ទាំំងនោះ�ះ ត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់ជាបុុរេេប្រ�ទាន 
អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍បុុគ្គគលិិក និិងត្រូ�ូវបានដករំំលស់់ក្នុុ�ងចំំណាយអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍បុុគ្គគលិិក ក្នុុ�ងចំំណេ�ញ-ខាត អាស្រ័�័យទៅ�តាមថិិរវេេលានៃ�ឥណទាននោះ�ះ។

ឧបករណ៍៍មូូលធន

ធនាគារវាស់វ់ែែងឧបករណ៍៍មូូលធនទាំងំអស់ន់ៅ�ពេ�លបន្ទាា�ប់ម់ក តាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប។ ប្រ�សិនិបើ�ើគណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងធនាគារជ្រើ��ើសរើើ�សបង្ហាា�ញចំណំេ�ញឬខាត
នៃ�តម្លៃ�ៃសមស្រ�បចំពោះ�ះការវិនិិិយោ�គមូលធន ក្នុុ�ងOCI នោះ�ះមិនមានការចាត់់ថ្នាា�ក់ឡ់ើ�ើងវិិញនាពេ�លបន្ទាា�ប់ម់ក ចំពំោះ�ះចំណេ�ញឬខាតនៃ�តម្លៃ�ៃសមស្រ�បទៅ�
ក្នុុ�ងចំំណេ�ញ-ខាតទេ� ដោ�យមានការអនុញ្ញាា�តឱ្្យឈប់ទ់ទួលស្គាា�ល់ក់ារវិនិិយិោ�គនោះ�ះ។ ភាគលាភបានពីីការវិិនិយិោ�គប្រ�ភេ�ទនេះ�ះ ត្រូ�វបានបន្តតទទួលស្គាា�ល់់
ក្នុុ�ងចំំណេ�ញ-ខាត ជាចំំណូូលផ្សេ�េ�ងៗ នៅ�ពេ�លដែ�លធនាគារមានសិិទ្ធិិ�ទទួួលការទូូទាត់់នោះ�ះ។ ការខាតដែ�លបណ្តាា�លមកពីីការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ (និិងការ
កត់ត់្រា�ការខាតដែ�លបណ្តាា�លមកពីីការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃត្រ�ឡប់ទៅ�វិញិ) ចំពំោះ�ះការវិិនិយិោ�គមូលធនវាស់វ់ែែងតាម FVOCI មិនិត្រូ�វបានរាយការណ៍៍ដាច់់ដោ�យឡែ�ក
ពីីការប្រែ��ប្រួ�ួលតម្លៃ�ៃសមស្រ�បទេ�។

(ឃ) 	 ការធ្វើ�ើ�ចំណាត់់ថ្នាាក់ ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ឡើ�ើងវិញិ

ធនាគារធ្វើ�ើ�ចំំណាត់់ថ្នាា�ក់់ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ឡើ�ើងវិិញ នៅ�ពេ�លដែ�លគំំរូូអាជីីវកម្មម សម្រា�ប់់ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងទ្រ�ព្្យសកម្មមរបស់់ខ្លួួ�ន មានការប្រែ��ប្រួ�ួល។

(ង) 	 ការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ 

ធនាគារវាយតម្លៃ�ៃ ECL តាមមូូលដ្ឋាា�នរំំពឹឹងមើ�ើលទៅ�ថ្ងៃ�ៃអនាគត ដែ�លទាក់់ទងជាមួួយនឹឹងឧបករណ៍៍បំំណុុល វាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ និិងតាម 
FVOCI ជាហានិិភ័័យដែ�លកើ�ើតពីីកិិច្ចចសន្្យាផ្តតល់់ឥណទាន (រួួមទាំំង ឥណទាន វិិបារូូបន៍៍ និិងចំំណែ�កឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទានដែ�លមិិនទាន់់បានដក) 
និិងកិិច្ចចសន្យាធានាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។ ធនាគារទទួួលស្គាា�ល់់សំំវិិធានធនសម្រា�ប់ការខាតបង់់ ចំំពោះ�ះការខាតប្រ�ភេ�ទនេះ�ះ នាកាលបរិិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍។ 
ការវាស់់វែែង ECL ឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ��ងពីី ៖

•	 ចំំនួួនលម្អៀ�ៀ�ង និិងចំំនួួនដែ�លបានថ្លឹឹ�ងប្រូ�ូបាប ដែ�លត្រូ�ូវបានកំំណត់់ដោ�យធ្វើ�ើ�ការវាយតម្លៃ�ៃលើ�ើលទ្ធធភាពដែ�លអាចកើ�ើតឡើ�ើងមួួយចំំនួួន

•	 ពេ�លវេេលានៃ�តម្លៃ�ៃទឹឹកប្រា�ក់់ និិង

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក258
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២.	សេ �ចក្តីី�សង្ខេ�េបគោ�លការណ៍៍គណនេ�យ្យយជាសារវន្តត (ត)
២.៥ 	ទ្រ�ព្យ យសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)

(ង) 	 ការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ (ត) 

•	 ព័័ត៌៌មានដែ�លមានភាពសមហេ�តុុផល និិងមានការគាំំទ្រ� ដែ�លអាចរកបានដោ�យមិិនចាំំបាច់់មានការចំំណាយ និិងការខំំប្រឹ�ងប្រែ��ងលើ�ើសលប់់  
នាកាលបរិិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍ អំំពីីព្រឹ�ឹត្តិិ�ការណ៍៍នាពេ�លបច្ចុុ�ប្្បន្នន និិងការព្្យាករអំំពីីលក្ខខខណ្ឌឌនាពេ�លអនាគត

ធនាគារបានអនុុវត្តតវិិធីីសាស្រ្ត�តបីីដំំណាក់់កាល ចំំពោះ�ះការវាស់់វែែង ECL សម្រា�ប់់ប្រ�ភេ�ទដូូចខាងក្រោ��ម៖

•	 ឧបករណ៍៍បំំណុុលវាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ និិង

•	 កិិច្ចចសន្្យាផ្តតល់់ឥណទាន និិងកិិច្ចចសន្្យាធានាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

អនុុវត្តតវិិធីីសាស្រ្ត�តបីីដំំណាក់់កាលផ្អែ�ែកទៅ�លើ�ើបម្រែ��បម្រួ�ួលហានិិភ័័យឥណទាន ចាប់់តាំំងពីីការទទួួលស្គាា�ល់់លើ�ើកដំំបូូង៖

(i)	ដំំណាក់ កាលទីី ១ ៖ ECL ១២ខែ�

ដំំណាក់កាលទីី១រួួមបញ្ចូូ�លនូូវទ្រ�ព្យសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� ដែ�លមិិនមានកំណើ�ើនហានិិភ័័យឥណទានគួួរឱ្្យកត់់សម្គាា�ល់់ចាប់់តាំំងពីីការទទួលស្គាា�ល់់
លើ�ើកដំំបូូង ឬមានហានិិភ័័យឥណទានកម្រិ�តទាប នាកាលបរិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍។ ECL១២ខែ� ត្រូ�វបានទទួលស្គាា�ល់់ ហើ�ើយចំំណូូលការប្រា�ក់ត្រូ�វ
បានគណនាតាមចំំនួួនតម្លៃ�ៃយោ�ងដុុលរបស់់ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។

(ii)	ដំំណាក់ កាលទីី ២ ៖ ECL ពេ�ញមួួយអាយុុកាល – មិិនមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន

ដំំណាក់់កាលទីី ២ រួួមមាន ទ្រ�ព្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមានកំណើ�ើនហានិិភ័័យឥណទានជាសារវន្តត ចាប់់តាំំងពីីការទទួួលស្គាា�ល់់លើ�ើកដំំបូូង 
(លើ�ើកលែ�ងតែ�វាមានហានិិភ័័យឥណទានទាបនាកាលបរិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍) ប៉ុុ�ន្តែ�ែមិនមានភ័័ស្តុុ�តាងជាក់់ស្តែ�ែងបង្ហាា�ញពីីការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ។ ECL 
ពេ�ញមួួយអាយុុកាលត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់ ហើ�ើយចំំណូូលការប្រា�ក់់ត្រូ�ូវបានគណនាតាមចំំនួួនតម្លៃ�ៃយោ�ងដុុលរបស់់ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។

(iii)	ដំំណាក់ កាលទីី ៣ ៖ ECL ពេ�ញមួួយអាយុុកាល – មានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន

ដំំណាក់់កាលទីី ៣ រួួមមាន ទ្រ�ព្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមានភ័័ស្តុុ�តាងជាក់់ស្តែ�ែងបង្ហាា�ញពីីការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ នាកាលបរិិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍។ ECL  
ពេ�ញមួួយអាយុុកាលត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់ ហើ�ើយចំំណូូលការប្រា�ក់់ត្រូ�ូវបានគណនាតាមចំំនួួនតម្លៃ�ៃយោ�ងដុុលរបស់់ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។

(ច) 	 ការកែ�ប្រែ��ឥណទាន និិងបុុរេ�ប្រ�ទាន

ជួួនកាលធនាគារបានចរចាឡើ�ើងវិិញ ឬបានកែ�ប្រែ��លំហូូរសាច់់ប្រា�ក់ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្្យានៃ�ឥណទានអតិិថិិជនឡើ�ើងវិិញ។ នៅ�ពេ�លដែ�លមានហេ�តុការណ៍៍នេះ�ះ
កើ�ើតឡើ�ើង ធនាគារវាយតម្លៃ�ៃថាតើ�ើខ្លឹឹ�មសារនៃ�លក្ខខខណ្ឌឌថ្មីី� មានភាពខុសគ្នាា�ជា សារវន្តតពីីលក្ខខខណ្ឌឌដំំបូូងឬទេ�។ ធនាគារធ្វើ�ើ�បែ�បនេះ�ះដោ�យគិតពិចារណា
ទៅ�លើ�ើកត្តាា�ផ្សេ�េ�ងៗ ក្នុុ�ងចំំណោ�មកត្តាា�ជាច្រើ��ើន ដូូចខាងក្រោ��ម៖

•	 ប្រ�សិិនបើ�ើអ្ននកខ្ចីី�ប្រា�ក់់មានផលវិិបាកផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ហើ�ើយការកែ�ប្រែ��ពិិតជាអាចជួួយកាត់់បន្ថថយលំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់់ ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្្យា ឱ្្យនៅ�ត្រឹ�ឹមចំំនួួនដែ�ល
អ្ននកខ្ចីី�ប្រា�ក់់រំំពឹឹងថាមានលទ្ធធភាពបង់់ប្រា�ក់់

•	 ថាតើ�ើមានលក្ខខខណ្ឌឌថ្មីី�សំំខាន់់ៗត្រូ�វបានណែ�នាំ ដូូចជាការបែ�ងចែ�កប្រា�ក់ចំំណេ�ញ/ផលចំំណេ�ញដែ�លផ្អែ�ែកលើ�ើមូូលធន ដែ�លមានផលប៉ះះ�ពាល់់ជា
សារវន្តតលើ�ើទិិន្ននន័័យហានិិភ័័យរបស់់ឥណទាននោះ�ះ

•	 ការពន្្យារពេ�លឥណទានជាក់់លាក់់ នៅ�ពេ�លដែ�លអ្ននកខ្ចីី�ប្រា�ក់់មិិនមានផលវិិបាកផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

•	 ការប្រែ��ប្រួ�ួលអត្រា�ការប្រា�ក់់ជាក់់លាក់់

•	 ការផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រប្រ�ភេ�ទរូូបិិយប័័ណ្ណណរបស់់ឥណទាន

•	 ការដាក់់បញ្ចូូ�លទ្រ�ព្្យបញ្ចាំំ�� ការធានាផ្សេ�េ�ងៗ ឬការកែ�លម្អអឥណទាន ដែ�លមានផលបះះពាល់់ជាសារវន្តតលើ�ើហានិិភ័័យនៃ�ឥណទាននោះ�ះ។ 

ប្រ�សិនិបើ�ើលក្ខខខណ្ឌឌមានភាពខុសុគ្នាា�ជាសារវន្តត ធនាគារឈប់ទ់ទួលួស្គាា�ល់ទ់្រ�ព្យសកម្មមហិរិញ្ញញវត្ថុុ�ដើ�ើម និងិទទួលួស្គាា�ល់ទ់្រ�ព្យសកម្មម ‘ថ្មីី�’ តាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប 
និិងគណនាអត្រា�ការប្រា�ក់មានប្រ�សិិទ្ធធភាពថ្មីី�សម្រា�ប់ទ្រ�ព្យសកម្មមឡើ�ើងវិិញ។ បន្ទាា�ប់មក កាលបរិច្ឆេ�េទឈប់់ទទួលស្គាា�ល់ត្រូ�វបានចាត់់ទុុកជាកាលបរិច្ឆេ�េទ
ទទួលស្គាា�ល់ល់ើ�ើកដំំបូងូ សម្រា�ប់ការគណនារកការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ រួមួទាំងំការកំំណត់រកថាតើ�ើមានកំណើ�ើនហានិភិ័័យឥណទានជាសារវន្តតបានកើ�ើតឡើ�ើងឬទេ�។  

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៥ 259
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៥

២.	សេ �ចក្តីី�សង្ខេ�េបគោ�លការណ៍៍គណនេ�យ្យយជាសារវន្តត (ត)
២.៥ 	ទ្រ�ព្យ យសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)

(ច) 	 ការកែ�ប្រែ��ឥណទាន និិងបុុរេ�ប្រ�ទាន (ត)

ទោះ�ះជាយ៉ាា�ងណាក៏ដ៏ោ�យ ធនាគារក៏៏វាយតម្លៃ�ៃផងដែ�រថាតើ�ើទ្រ�ព្យសកម្មមហិរិញ្ញញវតុ្ថុ�ថ្មីី�ដែ�លបានទទួលស្គាា�ល់ ់ត្រូ�វបានចាត់់ទុកុថាមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន 
នាពេ�លទទួលស្គាា�ល់់លើ�ើកដំំបូូងឬទេ� ជាពិិសេ�សក្នុ�ងកាលៈៈទេ�សៈៈដែ�លការចរចាត្រូ�វស្នើ�ើ�ឡើ�ើងដោ�យកូនបំណុុល ដែ�លមិិនមានលទ្ធធភាពទូទាត់សងប្រា�ក់
ទៅ�តាមលក្ខខខណ្ឌឌដែ�លបានព្រ�មព្រៀ��ៀងរួួចហើ�ើយ។ លម្អៀ�ៀ�ងនៃ�តម្លៃ�ៃយោ�ង ត្រូ�វបានទទួួលស្គាា�ល់់នៅ�ក្នុុ�ងចំំណេ�ញ-ខាត ជា ចំំណេ�ញឬខាត ពីីការឈប់់
ទទួួលស្គាា�ល់់។

ប្រ�សិិនបើ�ើលក្ខខខណ្ឌឌមិិនខុុសគ្នាា�ជាសារវន្តត នោះ�ះការចរចា ឬការកែ�ប្រែ��មិិនបណ្តាា�លឱ្្យមានការឈប់់ទទួួលស្គាា�ល់់ទេ� ហើ�ើយធនាគារគណនាតម្លៃ�ៃយោ�ងដុុល
ឡើ�ើងវិិញ អាស្រ័�័យទៅ�តាមលំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់់នៃ�ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លបានកែ�ប្រែ�� និិងទទួួលស្គាា�ល់់ចំំណេ�ញឬខាតពីីការកែ�ប្រែ��នេះ�ះ នៅ�ក្នុុ�ងចំំណេ�ញ-
ខាត។ តម្លៃ�ៃយោ�ងដុុលត្រូ�វបានគណនាឡើ�ើងវិិញ ដោ�យធ្វើ�ើ�អប្បហារលំហំូរូសាច់ប់្រា�ក់ដែ�លបានកែ�ប្រែ�� តាមអត្រា�ការប្រា�ក់មានប្រ�សិទិ្ធធភាពដំបូងូ (ឬ អត្រា�
ការប្រា�ក់់មានប្រ�សិិទ្ធធភាពដែ�លបានកែ�តម្រូ�ូវឥណទាន សម្រា�ប់់ទ្រ�ព្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទានដែ�លបានទិិញ ឬបាន 
បង្កើ�ើ�តឡើ�ើង)។

២.៦	បំ ណុុ លហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ត្រូ�វបានទទួួលស្គាា�ល់់នៅ�ពេ�លដែ�លធនាគារក្លាា�យជាភាគីីមួួយ នៅ�ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្្យានៃ�ឧបករណ៍៍ណាមួួយ។ បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់់ធនាគារួួមមាន 
ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់ធនាគារ និិងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់អតិិថិិជន បំំណុុលបន្ទាា�ប់់បន្្សំំ ប្រា�ក់់កម្ចីី� បំំណុុលភតិិសន្្យា និិងបំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េ�ងៗ។

បំំណុុលហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ត្រូ�វបានទទួលស្គាា�ល់់លើ�ើកដំំបូូងតាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប ដកចំំណាយប្រ�តិិបត្តិ�ការ ចំំពោះ�ះបំណុុលប្រ�តិិបត្តិ�ការទាំំងអស់់ដែ�លមិិនវាស់់វែែងតាមតម្លៃ�ៃ
សមស្រ�ប ក្នុុ�ងចំំណេ�ញ-ខាត។

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមិិនត្រូ�ូវបានចាត់់ថ្នាា�ក់់តាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�បក្នុុ�ងចំំណេ�ញ-ខាត ត្រូ�វបានវាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់។ បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�វាស់់វែែងតាម 
ថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ មានដូូចជា ប្រា�ក់បញ្ញើ�ើ�របស់់ធនាគារ និិងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ប្រា�ក់បញ្ញើ�ើ�របស់់អតិិថិិជន បំំណុុលបន្ទាា�ប់បន្្សំំ ប្រា�ក់កម្ចីី� បំំណុុលភតិិសន្្យា និិង
បំំណុុលផ្សេ�េ�ងៗ។

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ត្រូ�ូវបានគេ�ឈប់់ទទួួលស្គាា�ល់់ នៅ�ពេ�លដែ�លវាត្រូ�ូវបានបង្វិិ�លអស់់ ឬបើ�ើមិិនដូូច្នោះ�ះ��ទេ�វាត្រូ�ូវបានព្រ�មព្រៀ��ៀងឱ្្យបញ្្ឈប់់ការសងប្រា�ក់់តទៅ�ទៀ�ៀត។

២.៧	កិ ច្ចចសន្យាាផ្តតល់ឥណទាន និិងកិិច្ចចសន្យាាធានាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�

កិិច្ចចសន្យាផ្តតល់់ឥណទានដែ�លធនាគារបានផ្តតល់់ ត្រូ�វបានវាស់់វែែងតាមចំំនួួនសំវិិធានធនសម្រា�ប់ការខាតបង់់។ ធនាគារមិិនបានផ្តតល់់កិិច្ចចសន្្យាផ្តតល់់ឥណទាន 
ណាមួួយ ដែ�លមានអត្រា�ការប្រា�ក់់ទាបជាងអត្រា�ទីីផ្្សារទេ� ឬកិិច្ចចសន្្យាដែ�លអាចត្រូ�ូវបានទូូទាត់់ជាសាច់់ប្រា�ក់សុុទ្ធធ ឬតាមរយៈៈការផ្តតល់់ ឬការចេ�ញឧបករណ៍៍ 
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េ�ងទៀ�ៀតទេ�។

កិិច្ចចសន្្យាធានាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�គឺឺជាកិិច្ចចសន្្យាទាំំងឡាយណាដែ�លតម្រូ�ូវឱ្្យអ្ននកចេ�ញផ្្សាយការធានា ធ្វើ�ើ�ការទូូទាត់់ជាក់់លាក់់មួួយដើ�ើម្្បីីផ្តតល់់សំំណងទៅ�អ្ននកកាន់់កាប់់ 
ចំពំោះ�ះការខាតបង់ដែ�លកើ�ើតមានឡើ�ើង ដោ�យសារកូនូបំណុុលណាមួយមិនិបានសងបំំណុុលនៅ�ពេ�លដល់ថ្ងៃ�ៃកំំណត់ ដោ�យអនុលោ�មទៅ�តាមលក្ខខខណ្ឌឌនៃ�ឧបករណ៍៍
បំំណុុលនោះ�ះ។ ការធានាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ប្រ�ភេ�ទនេះ�ះ គឺឺត្រូ�វបានផ្តតល់់ឱ្្យធនាគារ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�នហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� និិងអង្គគភាពផ្សេ�េ�ងៗ ជំំនួួសគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�នទាំំងនេះ�ះ ដើ�ើម្្បីីធានាលើ�ើ
ឥណទាន ឥណទានវិិបារូូបន៍៍ និិងហ្វាា�ស៊ីី�លីីធីីធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ។

ការធានាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ត្រូ�វបានទទួលស្គាា�ល់់លើ�ើកដំំបូូងក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� តាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប នាកាលបរិច្ឆេ�េទផ្តតល់់ការធានានោះ�ះ។ ការធានាត្រូ�វ 
បានព្រ�មព្រៀ��ៀងតាមលក្ខខខណ្ឌឌស្ម័័�គ្រ�ចិត្តតស្មើ�ើ�ភាពគ្នាា� ហើ�ើយតម្លៃ�ៃបុព្វវលាភដែ�លបានព្រ�មព្រៀ��ៀងមានចំនួួនប្រ�ហាក់ប់្រ�ហែ�លនឹឹងតម្លៃ�ៃនៃ�កាតព្វវកិច្ចចកុ្នុ�ងការធានា។ បុពុ្វវលាភ
ដែ�លត្រូ�វទទួលនាពេ�លអនាគត មិិនត្រូ�វបានទទួួលស្គាា�ល់់ទេ�។ បន្ទាា�ប់មកកិិច្ចចសន្្យាធានាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ត្រូ�វបានវាស់់វែែងតាមចំំនួួនណាមួួយដែ�លខ្ពពស់់ជាងគេ�  
រវាង ចំនំួនួដែ�លត្រូ�វូបានកំណំត់ដោ�យផ្អែ�ែកទៅ�តាមគំរំូ ូECL ក្រោ��ម CIFRS 9 ស្តីី�ពីី ឧបករណ៍ហ៍ិរិញ្ញញវត្ថុុ� និងិចំនួំួនដែ�លត្រូ�វូបានទទួលួស្គាា�ល់ល់ើ�ើកដំបំូងូដកនឹងឹចំនំួនួ
ប្រា�ក់ចំំណូូលបង្គគរ ដែ�លត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់ដោ�យផ្អែ�ែកទៅ�តាមគោ�លការណ៍៍របស់់ CIFRS 15 ស្តីី�ពីី ប្រា�ក់ចំំណូូលពីីកិិច្ចចសន្យាជាមួួយអតិិថិិជន ទៅ�តាមការ
សមស្រ�ប។ 
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២.	សេ �ចក្តីី�សង្ខេ�េបគោ�លការណ៍៍គណនេ�យ្យយជាសារវន្តត (ត)
២.៧	កិ ច្ចចសន្យាាផ្តតល់ឥណទាន និិងកិិច្ចចសន្យាាធានាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)

ការប៉ាា�ន់ស់្មាា�នត្រូ�វូបានកំណំត់ដ់ោ�យផ្អែ�ែកទៅ�តាមបទពិសិោ�ធន៍៍នៃ�ប្រ�តិិបត្តិ�ការប្រ�ហាក់់ប្រ�ហែ�លគ្នាា� និងិប្រ�វត្តិិ�នៃ�ការខាតបង់ក់្នុុ�ងគ្រា�កន្លលងមក និងិបូកូបន្ថែ�ែមជាមួយួនឹងឹ
ការវិិនិិច្ឆ័័�យរបស់់គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ង។ ចំំណូូលកម្រៃ��សោ�យហ៊ុុ�យដែ�លរកបាន ត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់តាមមូូលដ្ឋាា�នថេ�រ អាស្រ័�័យទៅ�តាមអាយុុកាលនៃ�ការធានានោះ�ះ។
កំំណើ�ើនបំំណុុលដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការធានា ត្រូ�ូវបានរាយការណ៍៍នៅ�ក្នុុ�ងចំំណេ�ញ-ខាត  ក្នុុ�ងខ្ទទង់់ចំំណាយ ប្រ�តិិបត្តិិ�ការ។

ចំពំោះ�ះកិចិ្ចចសន្យ្ាផ្តតល់ឥ់ណទាន និងិកិចិ្ចចសន្យ្ាហិរិញ្ញញវត្ថុុ� ECL ត្រូ�វបានទទួលួស្គាា�ល់ជ់ាសំវំិធិានធន (ដែ�លត្រូ�វបានបង្ហាា�ញក្នុុ�ងបំណុំុលផ្សេ�េ�ងៗ)។ ទោះ�ះជាយ៉ាា�ងណា
ក៏៏ដោ�យ ចំំពោះ�ះកិិច្ចចសន្្យាដែ�លរួួមបញ្ចូូ�លទាំំងឥណទាន និិងកិិច្ចចសន្្យាដែ�លមិិនទាន់់ដកប្រា�ក់់ ហើ�ើយដែ�លធនាគារមិិនអាចកំំណត់់ ECL ដាច់់ដោ�យឡែ�ក ចំំពោះ�ះ
កិចិ្ចចសន្យ្ាឥណទានដែ�លមិិនទាន់ដកប្រា�ក់ពីីសមាសធាតុុឥណទានទាំងំនោះ�ះ ECL នៃ�កិិច្ចចសន្យ្ាដែ�លមិិនទាន់ដកប្រា�ក់ ត្រូ�វបានទទួលស្គាា�ល់រ់ួមួគ្នាា�ក្នុ�ងសំវំិធិានធន
សម្រា�ប់់ការខាតឥណទាន។ ក្នុុ�ងករណីីដែ�ល ECL រួួមបញ្ចូូ�លគ្នាា� លើ�ើសពីីតម្លៃ�ៃយោ�ងដុុលរបស់់ឥណទាន នោះ�ះ ECL ត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់ជាសំំវិិធានធន។

២.៨	 ការកាត់់កងឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�

ទ្រ�ព្យសកម្មមហិរិញ្ញញវតុ្ថុ� និងិបំណុំុលហិរិញ្ញញវតុ្ថុ�ត្រូ�វបានកាត់់កង ហើ�ើយចំនួួនទឹកប្រា�ក់សុទុ្ធធបន្ទាា�ប់ពី់ីកាត់់កងត្រូ�វបានរាយការណ៍៍នៅ�កុ្នុ�ងរបាយការណ៍៍ស្ថាា�នភាពហិរិញ្ញញវតុ្ថុ� 
នៅ�ពេ�លដែ�លធនាគារមានសិទ្ធិិ�តាមផ្លូូ�វច្្បាប់ក់្នុុ�ងការកាត់់កងចំនំួនួទឹកប្រា�ក់ដែ�លបានទទួលស្គាា�ល់ ់ហើ�ើយធនាគារមានបំណងនឹឹងទូូទាត់ត់ាមមូលូដ្ឋាា�នចំនំួនួទឹកប្រា�ក់
សុុទ្ធធ ឬមានបំំណងទទួួលស្គាា�ល់់ទ្រ�ព្្យសកម្មម និិងទូូទាត់់បំំណុុលក្នុុ�ងពេ�លដំំណាលគ្នាា�។

២.៩	ទ្រ�ព្យ យសម្បបតិ្តិ� និិងបរិកិ្ខាា រ

ទ្រ�ព្្យសម្្បត្ដិិ� និិងបរិិក្ខាា�រត្រូ�ូវបានរាយការណ៍៍តាមថ្លៃ�ៃដើ�ើម ដករំំលស់់បង្គគរ។ ថ្លៃ�ៃដើ�ើមរួួមមានចំំណាយផ្ទាា�ល់់ផ្សេ�េ�ងៗដែ�លបានចំំណាយក្នុុ�ងការទិិញទ្រ�ព្្យនោះ�ះ។

ចំំណាយបន្តតបន្ទាា�ប់់ផ្សេ�េ�ងៗត្រូ�វបានកត់់ត្រា�បញ្ចូូ�លទៅ�ក្នុុ�ងតម្លៃ�ៃយោ�ងនៃ�ទ្រ�ព្្យនោះ�ះ ឬត្រូ�វបានទទួលស្គាា�ល់ជាទ្រ�ព្យដាច់់ដោ�យឡែ�កតាមការសមស្រ�ប តែ�នៅ�ពេ�ល
ដែ�លមានភាពប្រា�កដថាផលប្រ�យោ�ជន៍សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចនាពេ�លអនាគតនៃ�ទ្រ�ព្យនោះ�ះនឹងហូូរចូូលមកក្នុុ�ងធនាគារ ហើ�ើយថ្លៃ�ៃដើ�ើមនៃ�ទ្រ�ព្យនោះ�ះអាចត្រូ�វបានវាស់់វែែងគួួរឱ្្យ
ជឿ�ឿជាក់់បានតែ�ប៉ុុ�ណោ្ណះ�ះ�។ រាល់់ចំំណាយលើ�ើការជួួសជុល និិងការថែ�ទាំំផ្សេ�េ�ងៗទៀ�ៀតទាំំងអស់់ ត្រូ�វបានកត់់ត្រា�ជាបន្ទុ�កនៅ�ក្នុុ�ងចំំណេ�ញ-ខាត ក្នុុ�ងការិិយបរិិច្ឆេ�េទ
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លប្រ�តិិបត្តិិ�ការនោះ�ះកើ�ើតឡើ�ើង។

សំំណង់កំំពុុងសាងសង់មិិនត្រូ�វបានដករំំលស់់ទេ�។ ការដករំំលស់់លើ�ើទ្រ�ព្យសម្បត្តិិ�និងបរិក្ខាា�រ ត្រូ�វបានគណនាដោ�យប្រើ��ើប្រា�ស់់វិិធីីសាស្រ្ត�តរំលស់់ថេ�រ ដើ�ើម្្បីីបែ�ងចែ�ក
ថ្លៃ�ៃដើ�ើមទៅ�នឹឹងតម្លៃ�ៃសំំណល់់របស់់វា  អាស្រ័�័យទៅ�តាមអាយុុកាលប្រើ��ើប្រា�ស់់ប៉ាា�ន់់ស្មាា�ននៃ�ទ្រ�ព្្យនោះ�ះ ដូូចខាងក្រោ��ម៖

រយៈៈពេ�លរំំលស់់គិិតជាឆ្នាំំ�

ការកែ�លម្អអលើ�ើទ្រ�ព្្យជួួល រយៈៈពេ�លណាមួួយដែ�លខ្លីី�ជាង រវាងថិិរវេេលានៃ�កិិច្ចចសន្្យាជួួល និិង អាយុុ  កាលសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច របស់់វាចំំនួួន ១០ ឆ្នាំំ��

បរិិក្ខាា�រការិិយាល័័យ ៥

គ្រឿ��ឿងសង្ហាា�រិិម និិងបរិិក្ខាា�របំំពាក់់ ៥

បរិិក្ខាា�រកុំំ�ព្្យូូទ័័រ ៣ - ៥

យានយន្តត ៥

ការដករំលំស់ល់ើ�ើសំណំង់កំពំុងុសាងសង់ ចាប់ផ់្តើ�ើ�មឡើ�ើងនៅ�ពេ�លដែ�លទ្រ�ព្យសកម្មមមានភាពរួចួរាល់ស់ម្រា�ប់ការប្រើ��ើប្រា�ស់។់ អាយុកុាលប្រើ��ើប្រា�ស់រ់បស់ទ់្រ�ព្យសកម្មម
ត្រូ�ូវបានត្រួ�ួតពិិនិិត្្យ និិងកែ�តម្រូ�ូវតាមការសមស្រ�ប នាដំំណាច់់កាលបរិិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍។

ប្រ�សិិនបើ�ើតម្លៃ�ៃយោ�ងនៃ�ទ្រ�ព្យសកម្មមណាមួួយ លើ�ើសពីីតម្លៃ�ៃដែ�លអាចស្រ�ង់មកវិិញបាន វាត្រូ�វបានកត់់ត្រា�បន្ថថយភ្លាា�មឱ្្យនៅ�ត្រឹ�មតម្លៃ�ៃប៉ាា�ន់ស្មាា�នដែ�លអាចស្រ�ង់ 
មកវិិញបាន។

ចំំណេ�ញ និិងខាតពីីការលក់់ទ្រ�ព្យសម្បត្ដិ� និិងបរិិក្ខាា�រ ត្រូ�វបានកំណត់ដោ�យធ្វើ�ើ�ការប្រៀ��ៀបធៀ�ៀបសាច់់ប្រា�ក់បានពីីការលក់់ និិងតម្លៃ�ៃយោ�ង ហើ�ើយត្រូ�វបានទទួល 
ស្គាា�ល់់នៅ�ក្នុុ�ងចំំណេ�ញ-ខាត។

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៥ 261
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៥

២.	សេ �ចក្តីី�សង្ខេ�េបគោ�លការណ៍៍គណនេ�យ្យយជាសារវន្តត (ត)

២.១០	ទ្រ�ព្យ យសកម្មមអរូបីូី

ទ្រ�ព្យសកម្មមអរូូបីីដែ�លរួួមមានអាជ្ញាា�ប័័ណ្ណណកម្មមវិិធីីកុំំ�ព្យូូទ័័រដែ�លបានទិញ និិងចំំណាយពាក់់ព័័ន្ធធផ្សេ�េ�ងៗ ត្រូ�វបានរាយការណ៍៍តាមថ្លៃ�ៃដើ�ើម ដករំំលស់់បង្គគរ និិងការ 
ខាតដែ�លបណ្ដាា�លមកពីីការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ។ អាជ្ញាា�ប័័ណ្ណណកម្មមវិិធីីកុំំ�ព្្យូូទ័័រដែ�លបានទិិញ ត្រូ�ូវបានធ្វើ�ើ�មូូលធនកម្មមតាមមូូលដ្ឋាា�នថ្លៃ�ៃដើ�ើមដែ�លបានកើ�ើតឡើ�ើង ក្នុុ�ងការ 
ទិិញកម្មមវិិធីីជាក់់លាក់់នោះ�ះមកប្រើ��ើប្រា�ស់់។ ថ្លៃ�ៃដើ�ើមត្រូ�វបានធ្វើ�ើ�រំំលស់់តាមវិិធីីសាស្រ្ត�តរំំលស់់ថេ�រលើ�ើអាយុុកាលប្រើ��ើប្រា�ស់់ប៉ាា�ន់់ស្មាា�នរបស់់វាក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល 
៥ឆ្នាំំ��។ ចំំណាយនានាពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការថែ�រក្្សាកម្មមវិិធីីកុំំ�ព្្យូូទ័័រត្រូ�ូវបានកត់់ត្រា�ជាចំំណាយនៅ�ពេ�លដែ�លប្រ�តិិបត្តិិ�ការនោះ�ះបានកើ�ើតឡើ�ើង។

២.១១	 ការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃនៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មមមិិនមែ�នហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�

ទ្រ�ព្យសកម្មមរូូបីីទាំំងឡាយណាដែ�លមានអាយុុកាលប្រើ��ើប្រា�ស់់មិិនកំណត់ មិិនត្រូ�វបានដករំំលស់់ទេ� និិងត្រូ�វបានត្រួ�តពិនិិត្្យប្រ�ចាំំឆ្នាំំ��រកការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃរបស់់វា 
ឬញឹឹកញាប់់ជាងនេះ�ះ នៅ�ពេ�លដែ�លមានព្រឹ�តិ្តត�ការណ៍៍ ឬការផ្លាា�ស់់បូ្តូ�រកាលៈៈទេ�សៈៈណាមួយចង្អុុ�លបង្ហាា�ញថាវាអាចមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ។ ទ្រ�ព្យសកម្មមមិិនមែ�ន
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េ�ងៗដែ�លត្រូ�ូវដករំំលស់់ ត្រូ�ូវបានត្រួ�ួតពិិនិិត្្យ និិងត្រូ�ូវបានត្រួ�ួតពិិនិិត្្យរកការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ នៅ�ពេ�លដែ�លមានព្រឹ�ឹតិ្តត�ការណ៍៍ ឬការផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រកាលៈៈទេ�សៈៈ
ណាមួយួចង្អុុ�លបង្ហាា�ញថា តម្លៃ�ៃយោ�ងរបស់វ់ានឹឹងមិនិអាចស្រ�ង់ម់កវិញិបាន។ ការខាតបង់ប់ណ្តាា�លមកពីីការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃត្រូ�វបានទទួលួស្គាា�ល់ត់ាមចំនំួនួលម្អៀ�ៀ�ង
រវាងតម្លៃ�ៃយោ�ងនៃ�ទ្រ�ព្យនោះ�ះ ធៀ�ៀបជាមួួយតម្លៃ�ៃដែ�លអាចស្រ�ង់មកវិិញបាន។ តម្លៃ�ៃដែ�លអាចស្រ�ង់មកវិិញបានគឺជាតម្លៃ�ៃមួយណាដែ�លខ្ពពស់់ជាងគេ�រវាងតម្លៃ�ៃ
សមស្រ�បនៃ�ទ្រ�ព្យនោះ�ះ ដកចំំណាយក្នុុ�ងការលក់់ចេ�ញ និិងតម្លៃ�ៃនៅ�ប្រើ��ើប្រា�ស់់។ ក្នុុ�ងការប៉ាា�ន់ស្មាា�នរកការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ ទ្រ�ព្យសកម្មមត្រូ�វបានដាក់់ជាក្រុ�មតូូចៗ
បំំផុុត ដែ�លគេ�អាចកំំណត់លំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់របស់់វាដាច់់ដោ�យឡែ�កពីីគ្នា្្�� ដែ�លវាមានឯករាជ្្យទាំំងស្រុ�ងពីីលំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់ចូូលរបស់់ទ្រ�ព្យសកម្មម ឬក្រុ�ម
ទ្រ�ព្្យសកម្មមដទៃ� (ក្រុ�មបង្កើ�ើ�តសាច់់ប្រា�ក់់)។ ទ្រ�ព្្យសកម្មមមិិនមែ�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ ត្រូ�ូវបានត្រួ�ួតពិិនិិត្្យរកមើ�ើលលទ្ធធភាពក្នុុ�ងការកត់់ត្រា�ការ
ថយចុះះ�តម្លៃ�ៃត្រ�ឡប់់ទៅ�វិិញ នៅ�រៀ�ៀងរាល់់ដំំណាច់់ការិិយបរិិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍នីីមួួយៗ។

ការខាតដែ�លបណ្តាា�លមកពីីការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ ត្រូ�វបានកត់់ត្រា�ជាបន្ទុុ�កក្នុុ�ងចំំណេ�ញ-ខាតក្នុុ�ងការិិយបរិិច្ឆេ�េទដែ�លប្រ�តិិបត្តិិ�ការនោះ�ះបានកើ�ើតឡើ�ើង។ ការកត់់ត្រា�
ត្រ�លប់់មកវិិញនៃ�ការខាតដែ�លបណ្តាា�លមកពីីការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ ត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់ក្នុុ�ងចំំណេ�ញ-ខាតទៅ�តាមចំំនួួនតម្លៃ�ៃយោ�ងនៃ�ទ្រ�ព្្យសកម្មមនោះ�ះ ដែ�លមិិន
លើ�ើសតម្លៃ�ៃយោ�ងដែ�លបានកំំណត់់ កាត់់កងជាមួួយនឹឹងរំំលស់់ ប្រ�សិិនបើ�ើមិិនបានទទួួលស្គាា�ល់់ការខាតដែ�លបណ្តាា�លមកពីីការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ។

២.១២ 	ភតិ សន្យាា 

ធនាគារជាភាគីីអ្ននកជួល

នៅ�ពេ�លចាប់់ផ្តើ�ើ�មកិិច្ចចសន្្យា ធនាគារវាយតម្លៃ�ៃថាតើ�ើកិិច្ចចសន្្យានោះ�ះ ឬខ្លឹឹ�មសាររបស់់វាជាភតិិសន្្យាដែ�រឬទេ�។ កិិច្ចចសន្្យាមួួយ ឬ ខ្លឹឹ�មសារនៃ�កិិច្ចចសន្្យាមួួយ ត្រូ�ូវ
បានចាត់់ទុុកថាជាភតិិសន្យាប្រ�សិិនបើ�ើកិិច្ចចសន្យានោះ�ះផ្តតល់់សិិទ្ធិិ�ក្នុ�ងការគ្រ�ប់គ្រ�ងការប្រើ��ើប្រា�ស់ទ់្រ�ព្យសកម្មមដែ�លត្រូ�វបានកំណត់ ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លណាមួយ ជាថ្នូូ�រ
នឹឹងការបង់់ប្រា�ក់់។

កិចិ្ចចសន្យ្ាអាចមានទាំងំធាតុភុតិិសន្យ្ា និងិធាតុមុិនិមែ�នភតិិសន្យ្ា។ ធនាគារបានបែ�ងចែ�កសាច់ប់្រា�ក់ក់្នុុ�ងកិចិ្ចចសន្យ្ា ជាធាតុភុតិិសន្យ្ា និងិធាតុមុិនិមែ�នភតិិសន្យ្ា 
អាស្រ័�័យថ្លៃ�ៃឈ្នួួ�លដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធរបស់់វា។

លក្ខខខណ្ឌឌក្នុុ�ងភតិិសន្យាត្រូ�វបានចរចាឡើ�ើងវិិញតាមមូូលដ្ឋាា�នដាច់់ដោ�យឡែ�ក និិងមានលក្ខខខណ្ឌឌខុុសៗពីីគ្នាា�។ កិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងភតិិសន្យាមិិនបានបណ្តាា�លឱ្្យ
មានកិចិ្ចចសន្យាណាមួយួ ក្រៅ��ពីីអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍ដែ�លបានធានា នៅ�ក្នុុ�ងទ្រ�ព្យសកម្មមភតិិសន្យ្ាដែ�លត្រូ�វបានកាន់ក់ាប់ដ់ោ�យភាគីមី្ចាា�ស់ជួ់ួលនោះ�ះទេ�។ ទ្រ�ព្យសកម្មម
ដែ�លត្រូ�ូវបានជួួល អាចនឹឹងមិិនត្រូ�ូវបានប្រើ��ើប្រា�ស់់ជាទ្រ�ព្្យធានាក្នុុ�ងការខ្ចីី�ប្រា�ក់់ទេ�។

ភតិិសន្យាត្រូ�វបានទទួលស្គាា�ល់ជាទ្រ�ព្យសកម្មមដែ�លមានសិទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ស់់ និិងជាបំំណុុលពាក់់ព័័ន្ធធ នាកាលបរិច្ឆេ�េទដែ�លទ្រ�ព្យសកម្មមដែ�លបានជួល មានភាព
រួួចរាល់់សម្រា�ប់់ប្រើ��ើប្រា�ស់់។

ទ្រ�ព្្យសកម្មម និិងបំំណុុលដែ�លកើ�ើតពីីភតិិសន្្យា ត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់លើ�ើកដំំបូូងតាមមូូលដ្ឋាា�នតម្លៃ�ៃបច្ចុុ�ប្្បន្នន។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក262
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២.	សេ �ចក្តីី�សង្ខេ�េបគោ�លការណ៍៍គណនេ�យ្យយជាសារវន្តត (ត)
២.១២ 	ភតិ សន្យាា (ត)

(ក)	បំ ណុុ លភតិសន្យាា 

បំំណុុលភតិិសន្យារួួមបញ្ចូូ�លនូូវតម្លៃ�ៃបច្ចុ�ប្្បន្ននសុុទ្ធធនៃ�ការទូូទាត់ភតិិសន្យាថេ�រ (រួួមទាំំង ការបង់ប្រា�ក់ថេ�រផ្សេ�េ�ងៗ)ដកនឹឹងការលើ�ើកទឹឹកចិិត្តតផ្សេ�េ�ងៗ 
សម្រា�ប់់ការជួួលដែ�លត្រូ�ូវទទួួលបាន។

ការទូូទាត់ភតិិសន្យាដែ�លត្រូ�វធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងក្រោ��មជម្រើ��ើសដែ�លអាចពន្យាររយៈៈពេ�លបាន ប្រ�កបដោ�យភាពសមហេ�តុផល ត្រូ�វបានរួមបញ្ចូូ�លនៅ� 
ក្នុុ�ងការវាស់់វែែងបំំណុុល។

ការទូូទាត់់ភតិិសន្យាត្រូ�វបានធ្វើ�ើ�អប្បហារ ដោ�យប្រើ��ើអត្រា�ជាក់់ស្តែ�ែងកុ្នុ�ងភតិិសន្យា។ ប្រ�សិិនបើ�ើអត្រា�ការប្រា�ក់មិិនអាចកំំណត់បានដោ�យ 
ភាពងាយស្រួ�ួលនោះ�ះ ដែ�លជាទូូទៅ�ចំំពោះ�ះករណីីភតិិសន្្យានៅ�ក្នុុ�ងធនាគារ ភាគីីអ្ននកជួួលត្រូ�ូវបានប្រើ��ើប្រា�ស់់អត្រា�កំំណើ�ើនប្រា�ក់់កម្ចីី�នោះ�ះ ហើ�ើយវាគឺឺជា
អត្រា�ដែ�លភាគីីអ្ននកជួួលនីីមួួយៗត្រូ�ូវចំំណាយ ដើ�ើម្្បីីទទួួលបានប្រា�ក់់កម្ចីី� ដែ�លមានភាពចាំំបាច់់ ដើ�ើម្្បីីទទួួលបានទ្រ�ព្្យសកម្មមដែ�លមានតម្លៃ�ៃប្រ�ហាក់់
ប្រ�ហែ�លនឹឹងទ្រ�ព្្យសកម្មមដែ�លមានសិិទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ស់់ នៅ�ក្នុុ�ងបរិិយាកាសសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាា� ជាមួួយនឹឹងលក្ខខខណ្ឌឌ និិងការធានាប្រ�ហាក់់ប្រ�ហែ�លគ្នាា�។ 

ដើ�ើម្្បីីកំំណត់់អត្រា�កំណើ�ើនប្រា�ក់កម្ចីី� ធនាគារអាចធ្វើ�ើ�ទៅ�បានដោ�យប្រើ��ើហិិរញ្ញញប្្បទានភាគីីទីីបីីដែ�លទទួលបានពីីភាគីីអ្ននកជួួលនីីមួួយៗ គឺឺជាចំំណុុច
ចាប់់ផ្តើ�ើ�ម ហើ�ើយកែ�តម្រូ�ូវលើ�ើការផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រលក្ខខខណ្ឌឌហិិរញ្ញញប្្បទាន ចាប់់តាំំងពីីហិិរញ្ញញប្្បទានភាគីីទីីបីីទទួួលបាន។

ការទូទូាត់ភ់តិិសន្យ្ាត្រូ�វបានបែ�ងចែ�ករវាងប្រា�ក់ដ់ើ�ើម និងិចំណំាយការប្រា�ក់។់ ចំណំាយការប្រា�ក់ត់្រូ�វបានកត់់ត្រា�ជាបន្ទុុ�កក្នុុ�ងចំណំេ�ញ-ខាត ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល
នៃ�ភតិិសន្្យានោះ�ះ ដើ�ើម្្បីីបង្កើ�ើ�តអត្រា�ការប្រា�ក់់ថេ�រតាមកាលកំំណត់់មួួយ លើ�ើចំំនួួនសមតុុល្្យបំំណុុលដែ�លនៅ�សល់់ ក្នុុ�ងការិិយបរិិច្ឆេ�េទនីីមួួយៗ។

(ខ)	ទ្រ�ព្យ យសកម្មមដែ�លមានសិទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ស់

ទ្រ�ព្្យសកម្មមដែ�លមានសិិទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ស់់ត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់លើ�ើកដំំបូូងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើម ដែ�លរួួមមាន៖

•	 ចំំនួួនទឹឹកប្រា�ក់់នៃ�បំំណុុលភតិិសន្្យាដែ�លបានវាស់់វែែងលើ�ើកដំំបូូង

•	 ការទូូទាត់ភតិិសន្យាណាមួួយដែ�លបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងនៅ�កាលបរិច្ឆេ�េទចាប់់ផ្តើ�ើ�ម ឬមុុនកាលបរិច្ឆេ�េទចាប់់ផ្តើ�ើ�ម ដកការលើ�ើកទឹឹកចិិត្តតផ្សេ�េ�ងៗដែ�លទទួល
បានពីីការជួួល

•	 ចំំណាយផ្ទាា�ល់់លើ�ើកដំំបូូង និិង

•	 ចំំណាយសម្រា�ប់់ការជួួសជុុសឡើ�ើងវិិញ ប្រ�សិិនបើ�ើមាន

ទ្រ�ព្យសកម្មមដែ�លមានសិទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ស់ ់ជាទូូទៅ�ត្រូ�វបានដករំំលស់ត់ាមមូូលដ្ឋាា�នរំលំស់ថ់េ�រ លើ�ើរយៈៈពេ�លណាមួយដែ�លខ្លីី�ជាងគេ�រវាង អាយុុកាលប្រើ��ើប្រា�ស់់
របស់ទ់្រ�ព្យសកម្មម និងិរយៈៈពេ�លជួលួ។ ប្រ�សិនិបើ�ើធនាគារមានបំណងជាក់់លាក់ដ៏់៏សមហេ�តុផលក្នុុ�ងការទិិញ នោះ�ះទ្រ�ព្យសកម្មមដែ�លមានសិទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ស់់
នោះ�ះត្រូ�ូវបានដករំំលស់់ លើ�ើអាយុុកាលប្រើ��ើប្រា�ស់់មូូលដ្ឋាា�នរបស់់ទ្រ�ព្្យសកម្មមនោះ�ះ។

បន្ទាា�ប់់មកទៀ�ៀត ទ្រ�ព្្យសកម្មមដែ�លមានសិិទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ស់់ ត្រូ�ូវបានវាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ និិងការខាតដែ�ល បណ្តាា�លមកពីីការថយុុចះះតម្លៃ�ៃបង្គគរ 
ប្រ�សិិនបើ�ើមាន។

(គ)	 ការកែ�ប្រែ��ភតិសន្យាា

ការកែ�ប្រែ��ភតិិសន្យ្ាគឺឺជាការកែ�ប្រែ��វិសិាលភាពនៃ�ភតិិសន្យ្ា ដែ�លមិិនស្ថិិ�តនៅ�ក្នុុ�ងលក្ខខខណ្ឌឌដើ�ើមដំបំូងូរបស់ភ់តិិសន្យ្ានោះ�ះ។ កាលបរិចិ្ឆេ�េទចូលូជាធរមាន
នៃ�ការកែ�ប្រែ�� គឺឺជាកាលបរិិច្ឆេ�េទដែ�លភាគីីទាំំងពីីរព្រ�មព្រៀ��ៀងគ្នាា�ចំំពោះ�ះការកែ�ប្រែ��ភតិិសន្្យានោះ�ះ។

ប្រ�សិនិបើ�ើភតិិសន្យាត្រូ�វបានកែ�ប្រែ��ដើ�ើម្ប្ីបីញ្ចចប់ស់ិទិ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ស់ទ់្រ�ព្យសកម្មមមូលូដ្ឋាា�នមួយួ ឬច្រើ��ើន ឬដើ�ើម្ប្ីធី្វើ�ើ�ឱ្្យថិរិវេេលានៃ�ភតិិសន្យាក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្យ្ាខ្លីី�ជាង
មុុន នោះ�ះភាគីីអ្ននកជួួលវាស់់វែែងបំំណុុលភតិិសន្្យានាកាលបរិិច្ឆេ�េទចូូលជាធរមាននៃ�ការកែ�ប្រែ��ដោ�យប្រើ��ើអត្រា�អប្្បហារដែ�លបានកែ�ប្រែ��។ វាបន្ថថយតម្លៃ�ៃ
យោ�ងរបស់ទ់្រ�ព្យ្សកម្មមដែ�លមានសិទិ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ស់ ់ដើ�ើម្ប្ីឆី្លុះះ��បញ្ចាំំ��ងពីីការបញ្ចចប់ផ់្នែ�ែកខ្លះះ�នៃ�ភតិិសន្យ្ា ឬបញ្ចចប់ភ់តិិសន្យ្ាទាំងំមូលូ។ ចំណំេ�ញឬខាតដែ�ល
ពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការបញ្ចចប់់ផ្នែ�ែកខ្លះះ�នៃ�ភតិិសន្្យា ឬបញ្ចចប់់ភតិិសន្្យាទាំំងមូូល ត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់នៅ�ក្នុុ�ងចំំណេ�ញ-ខាត។

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៥ 263
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៥

២.	សេ �ចក្តីី�សង្ខេ�េបគោ�លការណ៍៍គណនេ�យ្យយជាសារវន្តត (ត)
២.១២ 	ភតិ សន្យាា (ត)

(ឃ) 	 ការទូូទាត់់ភតិសន្យាាក្រោ��មការលើ�ើកលែ�ងផ្សេ�េងៗ

ការទូូទាត់់នានាដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងភតិិសន្យាដែ�លមានរយៈៈពេ�លខ្លីី� និិងទ្រ�ព្យសកម្មមដែ�លមានតម្លៃ�ៃទាប ត្រូ�វបានទទួួលស្គាា�ល់់តាមមូូលដ្ឋាា�នថេ�រ 
ជាចំំណាយនៅ�ក្នុុ�ងចំំណេ�ញ-ខាត។ ភតិិសន្្យារយៈៈពេ�លខ្លីី� គឺឺជាភតិិសន្្យាទាំំងឡាយណាដែ�លមានរយៈៈពេ�លជួួល១២ខែ� ឬតិិចជាង១២ខែ�។

២.១៣ 	ពន្ធ ធលើ�ើប្រា�ក់ចំំណូូល

ចំំណាយពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់់ចំំណូូលគឺឺជាចំំនួួនប្រា�ក់់ពន្ធធត្រូ�វបង់ លើ�ើប្រា�ក់់ចំំណូូលជាប់់ពន្ធធក្នុុ�ងការិិយបរិិច្ឆេ�េទបច្ចុ�ប្្បន្នន ផ្អែ�ែកទៅ�តាមអត្រា�ពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់់ចំំណូូលដែ�ល
ចូូលធរមាន និិងធ្វើ�ើ�និិយ័័តកម្មមទៅ�តាមបម្រែ��បម្រួ�ួលពន្ធធពន្្យារជាទ្រ�ព្្យសកម្មម និិងពន្ធធពន្្យារជាបំំណុុល ដែ�លបណ្តាា�លឱ្្យមានលម្អៀ�ៀ�ងបណ្តោះ�ះ��អាសន្នន និិងការ
ខាតពន្ធធដែ�លមិិនបានប្រើ��ើប្រា�ស់់។

ចំំណាយពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់់ចំំណូូលក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� ត្រូ�ូវបានគណនាតាមមូូលដ្ឋាា�នច្្បាប់់ពន្ធធ ដែ�លបានអនុុម័័តរួួចជាស្ថាា�ពរ ឬត្រូ�ូវបានអនុុម័័តរួួចមួួយផ្នែ�ែកធំំ នាកាលបរិិច្ឆេ�េទ
រាយការណ៍៍ នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សដែ�លធនាគារធ្វើ�ើ�ប្រ�តិិបត្តិ�ការអាជីីវកម្មម និិងបង្កើ�ើ�តប្រា�ក់ចំំណេ�ញជាប់់ពន្ធធ។ គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងវាយតម្លៃ�ៃទៅ�តាមការិិយបរិច្ឆេ�េទ អំំពីី
ស្ថាា�នភាពដែ�លបានកើ�ើតឡើ�ើងកុ្នុ�ងលិខិិតិប្រ�កាសពន្ធធ ដែ�លទាក់ទិនិទៅ�នឹងឹស្ថាា�នភាពដែ�លត្រូ�វអនុវុត្តតបទប្បញ្ញញត្តិិ�ពន្ធធ និងិបំណំកស្រា�យរបស់វ់ា និងិបានពិចារណា
ថាតើ�ើអាជ្ញាា�ធរពន្ធធដារនឹងឹទទួលួយកការកត់ត់្រា�ពន្ធធដែ�លមិិនមានភាពច្ប្ាស់ល់ាស់ឬ់ទេ�។ ធនាគារវាស់វ់ែែងសមតុលុ្យ្ពន្ធធរបស់ខួ់្លួ�ន ដោ�យផ្អែ�ែកទៅ�លើ�ើចំនំួនួដែ�ល
ប្រា�កដថាត្រូ�ូវបង់់ ឬតម្លៃ�ៃរំំពឹឹងទុុក អាស្រ័�័យទៅ�លើ�ើវិិធីីសាស្រ្ត�តដែ�លផ្តតល់់នូូវការព្្យាករល្អអជាងមុុន អំំពីីដំំណោះ�ះស្រា�យចំំពោះ�ះភាពមិិនច្្បាស់់លាស់់។ 

ពន្ធធពន្្យារត្រូ�ូវបានកត់់ត្រា�សំំវិិធានធនពេ�ញលេ�ញ ដោ�យប្រើ��ើវិិធីីសាស្រ្ត�តបំំណុុល លើ�ើចំំនួួនលម្អៀ�ៀ�ងបណ្តោះ�ះ��អាសន្ននរវាងមូូលដ្ឋាា�នពន្ធធនៃ�ទ្រ�ព្្យសកម្មម និិងបំំណុុល 
និិងតម្លៃ�ៃយោ�ងរបស់់វានៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។ ពន្ធធពន្្យារត្រូ�ូវបានកំំណត់់ដោ�យប្រើ��ើអត្រា�ពន្ធធតាមច្្បាប់់ពន្ធធ ដែ�លត្រូ�ូវបានអនុុម័័តរួួចជាស្ថាា�ពរ ឬត្រូ�ូវបាន
អនុម័័តរួចួមួយួផ្នែ�ែកធំ ំនាកាលបរិច្ឆេ�េទ  រាយការណ៍៍ និងិរំពំឹងឹថាត្រូ�វអនុវត្តតនៅ�ពេ�លពន្ធធពន្យារជាទ្រ�ព្យសកម្មមពាក់ព់័័ន្ធធត្រូ�វបានទទួលស្គាា�ល់ ់ឬ ពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់ចំណំូលូ
ពន្្យារជាបំំណុុលត្រូ�ូវបានទូូទាត់់។

ពន្ធធពន្យ្ារជាទ្រ�ព្យ្សកម្មមត្រូ�វបានទទួលួស្គាា�ល់ ់លុះះ�ត្រា�តែ�មានភាពប្រា�កដថានឹងឹមានប្រា�ក់ច់ំណំេ�ញជាប់ព់ន្ធធនាពេ�លអនាគតសម្រា�ប់យ់កលម្អៀ�ៀ�ងបណ្តោះ�ះ��អាសន្នន
មកប្រើ��ើប្រា�ស់។់ ពន្ធធពន្យារជាទ្រ�ព្យសកម្មមត្រូ�វបានត្រួ�តពិនិតិ្យ្នៅ�រៀ�ៀងរាល់ក់ាលបរិច្ឆេ�េទរាយការណ៍ន៍ីមីួយួៗ ហើ�ើយត្រូ�វបានកាត់ប់ន្ថថយទៅ�តាមចំនំួនួ ដែ�លទំនំងជា
មិិនមានប្រា�ក់់ចំំណេ�ញជាប់់ពន្ធធត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់។

ពន្ធធពន្្យារជាទ្រ�ព្យសកម្មមត្រូ�វបានកាត់់កងជាមួួយនឹឹងពន្ធធពន្្យារជាបំំណុុល ប្រ�សិិនបើ�ើមានសិិទិ្ធធ�តាមផ្លូូ�វច្្បាប់់ដើ�ើម្្បីីកាត់់កងបំំណុុលពន្ធធក្នុុ�ងឆ្នាំំ��ជាមួួយនឹឹងពន្ធធ
ទ្រ�ព្្យសកម្មមក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� ហើ�ើយប្រ�សិិនបើ�ើវាទាក់់ទងនឹឹងពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់់ចំំណូូលដែ�លកំំណត់់ដោ�យអាជ្ញាា�ធរពន្ធធដារតែ�មួួយ ទៅ�លើ�ើអង្គគភាពជាប់់ពន្ធធតែ�មួួយ។

ពន្ធធក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� និិងពន្ធធពន្្យារត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់នៅ�ក្នុុ�ងចំំណេ�ញ-ខាត លើ�ើកលែ�ងតែ�វាពាក់់ព័័ន្ធធជាមួួយនឹឹងខ្ទទង់់ផ្សេ�េ�ងៗដែ�លបានទទួួលស្គាា�ល់់ផ្ទាា�ល់់ក្នុុ�ងចំំណូូល
លម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗ ឬក្នុុ�ងមូូលធន។ ក្នុុ�ងករណីីនេះ�ះ ពន្ធធត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់ក្នុុ�ងចំំណូូលលម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗ ឬត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់ផ្ទាា�ល់់ក្នុុ�ងមូូលធនដែ�រ។

២.១៤	សំ វិធិានធន

សំវំិធិានធនត្រូ�វបានទទួលស្គាា�ល់នៅ�ពេ�លដែ�លធនាគារមានកាតព្វវកិច្ចចតាមផ្លូូ�វច្្បាប់ ់ឬកាតព្វវកិច្ចចប្រ�យោ�លដែ�លជាលទ្ធធផលនៃ�ព្រឹ�ត្ដិិ�ការណ៍៍ពីីអតីតកាល ហើ�ើយ
វាទំំនងជាអាចតម្រូ�ូវឱ្្យមានការចំំណាយធនធានដើ�ើម្្បីីទូូទាត់់កាតព្វវកិិច្ចចនោះ�ះហើ�ើយចំំនួួនទឹឹកប្រា�ក់់ត្រូ�ូវបានប៉ាា�ន់់ស្មាា�នគួួរឱ្្យទុុកចិិត្តតបាន។

នៅ�ពេ�លដែ�លមានកាតព្វវកិច្ចចស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាា�ច្រើ��ើន កម្រិ�តនៃ�លំំហូូរចេ�ញដើ�ើម្្បីីទូូទាត់់កាតព្វវកិច្ចចនោះ�ះ ត្រូ�វបានកំំណត់ដោ�យគិតទៅ�លើ�ើចំំណាត់់ថ្នាា�ក់់នៃ�កាតព្វវកិច្ចច
ទាំំងមូូល។ សំំវិិធានធនត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់ ទោះ�ះបីីជាកម្រិ�ិតនៃ�លំំហូូរចេ�ញដើ�ើម្្បីីទូូទាត់់កាតព្វវកិិច្ចចនោះ�ះមានចំំនួួនតូូចក៏៏ដោ�យ។

សំវំិធិានធនត្រូ�វបានគណនាតាមតម្លៃ�ៃបច្ចុ�ប្្បន្នននៃ�ចំណំាយដែ�លត្រូ�វទូូទាត់កាតព្វវកិច្ចចនោះ�ះ ដោ�យប្រើ��ើអត្រា�មុនបង់ពន្ធធ ដើ�ើម្្បីឆី្លុះះ��បញ្ចាំ��ងការវាយតម្លៃ�ៃទីីផ្្សារបច្ចុ�ប្្បន្នន
នៃ�តម្លៃ�ៃសាច់់ប្រា�ក់់គិិតតាមពេ�លវេេលា  និិងហានិិភ័័យជាក់់លាក់់ផ្សេ�េ�ងៗនៃ�កាតព្វវកិិច្ចចនោះ�ះ។ ការកើ�ើនឡើ�ើងនៃ�សំំវិិធានធនដោ�យសារពេ�លវេេលាដែ�លបានកន្លលង
ផុុត ត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់ជាចំំណាយការប្រា�ក់់។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក264
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២.	សេ �ចក្តីី�សង្ខេ�េបគោ�លការណ៍៍គណនេ�យ្យយជាសារវន្តត (ត)

២.១៥	ទុុនបម្រុ� ងុ

(ក)	ទុុនបម្រុ� ងុតាមច្បាាប់់

ធនាគារ និិងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ត្រូ�វបានតម្រូ�ូវឱ្្យគណនាសំំវិិធានធនតាមច្្បាប់់ អនុុលោ�មទៅ�តាមប្រ�កាសលេ�ខធ៧-០១៧-៣៤៤ប្រ�.ក ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទីី 
០១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០១៧ សារាចរណែ�នាំំលេ�ខ ធ៧-០១៨-០០១ ស.រ.ណ.ន ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទីី១៦ ខែ�កុុម្ភៈៈ� ឆ្នាំំ��២០១៨ ស្តីី�ពីី ចំំណាត់់ថ្នាា�ក់់ហានិិភ័័យឥណទាន 
និិងសំំវិិធានធនលើ�ើអ៊ិិ�មភែ�រមិិន សារាចរណែ�នាំំលេ�ខ ធ៧-០២១-២៣១៤ ឆ.ត ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទីី២៨ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២១ (ត្រូ�វបានអនុវត្តតចាប់់ពីី ថ្ងៃ�ៃទីី០១ 
ខែ�មករា ឆ្នាំំ��២០២២) ស្តីី�ពីី ចំំណាត់ថ្នាា�ក់់ហានិិភ័័យឥណទាន និិងសំំវិិធានធន ចំំពោះ�ះឥណទានរៀ�ៀបចំឡើ�ើងវិិញ និិងសេ�ចក្តីី�ជូនដំណឹឹងលេ�ខ  
ធ៣០-០២៥-១៧០ស.ជ.ណ. ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទីី០៥ ខែ�កុុម្ភៈៈ� ឆ្នាំំ��២០២៥ ស្តីី�ពីីការគណនាសំំវិិធានធនសរុប។ ប្រ�សិនិបើ�ើសំវិំិធានធនតាមច្្បាប់ប់ង្គគរ មានចំនួនួ
ខ្ពពស់់ជាងការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃបង្គគរផ្អែ�ែកតាម CIFRS 9 នោះ�ះ ‘ការបំំពេ�ញបន្ថែ�ែម - topping up’ នឹឹងត្រូ�ូវបានកត់់ត្រា�ជាទុុនបម្រុ�ុងតាមច្្បាប់់ និិងត្រូ�ូវបាន
បង្ហាា�ញនៅ�ក្នុុ�ងមូូលធន។ បន្ទាា�ប់់មក ទុុនបម្រុ�ងត្រូ�វបានកត់់ត្រា�ត្រ�ឡប់ទៅ�វិិញ (រហូូតដល់់សូូន្្យ) ប្រ�សិិនបើ�ើសំំវិិធានធនតាមច្្បាប់់បង្គគរ មានចំនួួន
ស្មើ�ើ�គ្នាា� ឬ ទាបជាងការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃបង្គគរដែ�លផ្អែ�ែកតាម CIFRS 9 ។ ទុុនបម្រុ�ុងតាមច្្បាប់់ត្រូ�ូវបានតម្កកល់់ទុុកមួួយឡែ�ក ជាទ្រ�នាប់់ទុុន ហើ�ើយមិិនអាច
បែ�ងចែ�កបាន និិងមិិនត្រូ�ូវបានអនុុញ្ញាា�តឱ្្យរួួមបញ្ចូូ�លនៅ�ក្នុុ�ងការគណនាមូូលនិិធិិផ្ទាា�ល់់សុុទ្ធធទេ�។

(ខ)	ទុុនបម្រុ� ងុមិិនសម្រា�ប់បែ�ងចែ�ក

ទុនុបម្រុ�ងុមិនិសម្រា�ប់ប់ែ�ងចែ�កត្រូ�វូបានរក្ស្ាទុកុ យោ�ងទៅ�តាមការអនុមុ័័តរបស់ធ់នាគារកណ្តាា�ល នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០២ ខែ�កក្កកដា ឆ្នាំំ��២០២១ និងិនៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២៥ 
ខែ�មីនីា ឆ្នាំំ��២០២០ ស្តីី�ពីីការស្នើ�ើ�ឱ្្យធនាគារផ្ទេ�េរប្រា�ក់ច់ំណំេ�ញរក្្សាទុកុ ដោ�យអនុលោ�មទៅ�តាមប្រ�កាសរបស់ធ់នាគារកណ្តាា�ល លេ�ខ ធ៧-០១៨-០៦៨ 
ប្រ�.ក ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទីី២២ ខែ�កុុម្ភៈៈ� ឆ្នាំំ��២០១៨ ស្តីី�ពីីការកំំណត់់ទ្រ�នាប់់ដើ�ើមទុុនរបស់់ធនាគារ និិង គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។ បម្រែ��បម្រួ�ួលណាមួួយតម្រូ�ូវឱ្្យមាន 
ការអនុុម័័តពីីក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល និិងធនាគារកណ្តាា�ល។

២.១៦	អត្ថថ ប្រ�យោ�ជន៍បុុគ្គគលិក

(ក)	អត្ថថ ប្រ�យោ�ជន៍បុុគ្គគលិករយៈៈពេ�លខ្លីី�

អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍បុុគ្គគលិិករយៈៈពេ�លខ្លីី�ត្រូ�ូវបានកត់់ត្រា�បង្គគរ ក្នុុ�ងឆ្នាំំ��ដែ�លបុុគ្គគលិិកបានបម្រើ��ើការងារឱ្្យធនាគារ។

(ខ)	 កាតព្វវកិច្ចចប្រា�ក់សោ�ធន

ធនាគារបង់ភ់ាគទានប្រ�ចាំខំែ�ជាប្រា�ក់សោ�ធនតាមរបបភាគទានជាកាតព្វវកិច្ចច ទៅ�បេ�ឡាជាតិិរបបសន្តិ�សុខុសង្គគម (ប.ស.ស)  ដែ�លជាផ្នែ�ែកសាធារណៈៈ
រដ្ឋឋបាលនៃ�របបសន្តិ�សុុខសង្គគមផ្នែ�ែកប្រា�ក់សោ�ធនក្នុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។ធនាគារមិិនមានកាតព្វវកិច្ចចបង់ប្រា�ក់បន្ថែ�ែមទៀ�ៀតទេ� នៅ�ពេ�លដែ�លបានបង់
ភាគទាននេះ�ះរួួច។ ភាគទានត្រូ�ូវបានកត់់ត្រា�ជាចំំណាយ អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍បុុគ្គគលិិក នៅ�ពេ�លដល់់ថ្ងៃ�ៃកំំណត់់។

(គ)	អត្ថថ ប្រ�យោ�ជន៍បុុគ្គគលិកផ្សេ�េងៗ - ការទូូទាត់់ប្រា�ក់បំំណាច់់អតីតភាពការងារ

នៅ�ខែ�មិិថុុនា ឆ្នាំំ��២០១៨ រាជរដ្ឋាា�ភិិបាលកម្ពុុ�ជាបានធ្វើ�ើ�វិិសោ�ធនកម្មមលើ�ើច្្បាប់់ស្តីី�ពីីការងារ ដែ�លណែ�នាំំពីីគម្រោ��ង  ការទូូទាត់់ប្រា�ក់់បំំណាច់់អតីីតភាព
ការងារ។ បន្ទាា�ប់់មក នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២១ ខែ�កញ្ញាា� ឆ្នាំំ��២០១៨ ប្រ�កាសលេ�ខ ៤៤៣ ក.ប/ ប្រ�.ក.ខ.ល ត្រូ�ូវបានចេ�ញផ្្សាយ ដោ�យបានផ្តតល់់នូូវគោ�លការណ៍៍
ណែ�នាំំស្តីី�ពីីការអនុុវត្តតច្្បាប់់នេះ�ះ។ អនុុលោ�មទៅ�តាមច្្បាប់់/ប្រ�កាស តម្រូ�ូវឱ្្យអង្គគភាពនីីមួួយៗទូូទាត់់ប្រា�ក់់បំំណាច់់អតីីតភាពការងារឱ្្យបុុគ្គគលិិក ដែ�ល
មានកិិច្ចចសន្្យាការងារមិិនមានថិិរវេេលាកំំណត់់ ដូូចខាងក្រោ��ម៖

•	 ប្រា�ក់បំណំាច់ក់ារងារប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�� - ចូលូជាធរមានក្នុុ�ងខែ�មករា ឆ្នាំំ��២០១៩ - ស្មើ�ើ�នឹង ១៥ ថ្ងៃ�ៃ នៃ�ប្រា�ក់បៀ�ៀវត្្សរ៍ប៍្រ�ចាំខែ�របស់បុ់ុគ្គគលិកិ និងិអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍
ក្នុុ�ងឆ្នាំំ��នីីមួួយៗគិិតជាមធ្្យម ដែ�លត្រូ�ូវទូូទាត់់រៀ�ៀងរាល់់ ៦ ខែ�ម្តតង នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣០ ខែ�មិិថុុនា និិងថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� (៧,៥ ថ្ងៃ�ៃ ក្នុុ�ងការទូូទាត់់ម្តតងៗ)។

•	 ប្រា�ក់បំំណាច់អតីតភាពការងាររំឭំក - បុគុ្គគលិកិមានសិទ្ធិិ�ទទួលបានប្រា�ក់បំំណាច់អតីតភាពការងាររំំឭក ស្មើ�ើ�នឹង១៥ថ្ងៃ�ៃនៃ�ប្រា�ក់បៀ�ៀវត្្សរ៍រ៍បស់ពួ់ួកគេ�
ក្នុុ�ងមួួយឆ្នាំំ�� គិិតចាប់់តាំំងពីីថ្ងៃ�ៃចូូលបម្រើ��ើការងាររហូូតដល់់ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០១៨ ហើ�ើយនៅ�តែ�បន្តតការងារជាមួួយធនាគារ។ ការបើ�ើកប្រា�ក់
បំំណាច់់អតីីតភាពការងាររំំឭក អាស្រ័�័យទៅ�តាមចំំនួួនឆ្នាំំ��អតីីតភាពការងាររបស់់បុុគ្គគលិិកម្នាា�ក់់ៗ ហើ�ើយមិិនត្រូ�ូវលើ�ើសពីី៦ខែ�នៃ�ប្រា�ក់់បៀ�ៀវត្្សរ៍៍ដុុល
មធ្្យមទេ�។ នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២២ ខែ�មីីនា ឆ្នាំំ��២០១៩ ក្រ�សួួងការងារ និិងបណ្តុះះ��បណ្តាា�លវិិជ្ជាា�ជីីវៈ� បានចេ�ញសេ�ចក្តីី�ណែ�នាំំលេ�ខ ០៤២/១៩ ក.ប/
ស.ណ.ន.ខ.ល ដើ�ើម្្បីីពន្្យារពេ�លការបើ�ើកប្រា�ក់់បំំណាច់់អតីីតភាពការងាររំំឭក ដែ�លនឹឹងត្រូ�ូវទូូទាត់់ឱ្្យចំំនួួនបីីថ្ងៃ�ៃ ក្នុុ�ងខែ�មិិថុុនា និិងខែ�ធ្នូូ�។

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៥ 265
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៥

២.	សេ �ចក្តីី�សង្ខេ�េបគោ�លការណ៍៍គណនេ�យ្យយជាសារវន្តត (ត)
២.១៦	អត្ថថ ប្រ�យោ�ជន៍បុុគ្គគលិក (ត)

(គ)	អត្ថថ ប្រ�យោ�ជន៍បុុគ្គគលិកផ្សេ�េងៗ - ការទូូទាត់់ប្រា�ក់បំំណាច់់អតីតភាពការងារ (ត)

ការទូូទាត់ប្រា�ក់បំំណាច់ការងារប្រ�ចាំំឆ្នាំំ�� ត្រូ�វបានចាត់់ទុុកថាជាអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍បុុគ្គគលិិករយៈៈពេ�លខ្លីី� ហើ�ើយវាត្រូ�វបានកត់់ត្រា�បង្គគរកុ្នុ�ងឆ្នាំំ��ដែ�លបុុគ្គគលិិក
បានបម្រើ��ើការងារឱ្្យធនាគារ។

ប្រា�ក់បំំណាច់់អតីីតភាពការងាររំំឭក ត្រូ�វបានចាត់់ថ្នាា�ក់់ជាអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍បុុគ្គគលិិករយៈៈពេ�លវែែង លើ�ើកលែ�ងតែ�ប្រា�ក់់បំំណាច់ដែ�លត្រូ�ូវទូូទាត់់
ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល១២ខែ�បន្ទាា�ប់់។ បំំណុុលប្រា�ក់បំំណាច់អតីតភាពការងាររំំឭក ត្រូ�វបានទទួលស្គាា�ល់់តាមតម្លៃ�ៃបច្ចុ�ប្្បន្នននៃ�កាតព្វវកិច្ចចដែ�លបានកំណត់  
នាការិិយបរិិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍ ដើ�ើម្្បីីធ្វើ�ើ�ការប៉ាា�ន់់ស្មាា�នឱ្្យបានកាន់់តែ�ល្អអនូូវតម្លៃ�ៃចុុងក្រោ��យដែ�លធនាគារត្រូ�ូវបង់់ឱ្្យបុុគ្គគលិិក ជាថ្នូូ�រនឹឹងការបម្រើ��ើការងារឱ្្យ
ធនាគារក្នុុ�ងពេ�លបច្ចុុ�ប្្បន្នន និិងក្នុុ�ងឆ្នាំំ��កន្លលងមក។ តម្លៃ�ៃបច្ចុុ�ប្្បន្នននៃ�ប្រា�ក់់បំំណាច់់អតីតភាពការងាររំំឭក ត្រូ�វបានកំំណត់ដោ�យធ្វើ�ើ�អប្្បហារលើ�ើចំំនួួន
ទឹកឹប្រា�ក់ត់្រូ�វទូទូាត់ន់ាពេ�លអនាគតប៉ាា�ន់ស់្មាា�ន ដោ�យយោ�ងទៅ�តាមសញ្ញាា�ប័័ណ្ណណសាជីវីកម្មមដែ�លមានគុណុភាពខ្ពពស់ន់ៃ�រូបូិយិប័័ណ្ណណរបស់បំ់ំណុុលនោះ�ះ។

(ឃ)	អត្ថថ ប្រ�យោ�ជន៍សម្រា�ប់ទូូទាត់់ផ្អែ�ែកតាមភាគហ៊ុុ�ន

ក្នុុ�ងឆ្នាំំ��២០២២ ធនាគារ RHB Bank Berhad (RHBB) ដែ�លជាធនាគារមេ�ផ្ទាា�ល់់របស់់ធនាគារ បានអនុុវត្តតគម្រោ��ងអំំណោ�យជាភាគហ៊ុុ�ន (SGS) 

ដែ�លត្រូ�វផ្តតល់ឱ្់្យបុុគ្គគលិកិ និងិអគ្គគនាយកប្រ�តិិបត្តិ�របស់ធ់នាគារ ដែ�លបានបំពេ�ញតាមលក្ខខណៈៈវិិនិិច្ឆ័័�យក្នុ�ងការទទួលបានភាគហ៊ុ�ននេះ�ះ (បុគុ្គគលិកិដែ�ល
មានសិិទ្ធិិ�ទទួួលបាន)។

SGS ចូូលជាធរមានក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល៩ឆ្នាំំ�� គិិតចាប់់ពីីកាលបរិិច្ឆេ�េទចូលជាធរមាននៃ�ការអនុវត្តត SGS ហើ�ើយរយៈៈពេ�លកំំណត់ក្នុុ�ងការផ្តតល់់សេ�វាដោ�យ
បុុគ្គគលិិក គឺឺកុ្នុ�ងរយៈៈពេ�លបីីឆ្នាំំ��បន្ទាា�ប់ពីីកាលបរិិច្ឆេ�េទផ្តតល់់ភាគហ៊ុុ�ន។ សេ�ចក្តីី�លម្អិិ�តនៃ�លក្ខខណៈៈសំំខាន់់ៗរបស់់ SGS ត្រូ�វបានលាតត្រ�ដាងនៅ�ក្នុុ�ង
កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ២២។ 

តម្លៃ�ៃសមស្រ�បនៃ�ភាគហ៊ុុ�នដែ�លបានផ្តតល់ ់ត្រូ�វូបានទទួលួស្គាា�ល់ជ់ាចំណំាយនៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍ច៍ំណំេ�ញ-ខាត ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លកំណំត់ដ់ែ�លផ្តតល់ស់េ�វា
ដោ�យបុុគ្គគលិិក ជាមួួយនឹឹងការទទួួលស្គាា�ល់់កំំណើ�ើនទុុនបម្រុ�ុងសម្រា�ប់់ការទូូទាត់់ផ្អែ�ែកតាមភាគហ៊ុុ�នក្នុុ�ងមូូលធន។

ចំំនួួនសរុបដែ�លត្រូ�វចំំណាយរយៈៈពេ�លកំំណត់ដែ�លផ្តតល់់សេ�វាដោ�យបុគ្គគលិិក ត្រូ�វបានកំណត់ដោ�យយោ�ងទៅ�តាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�បនៃ�ភាគហ៊ុ�នដែ�ល
បានផ្តតល់់ ដោ�យមិនរួមបញ្ចូូ�លផលប៉ះះ�ពាល់់នៃ�លក្ខខខណ្ឌឌផ្ទេ�េរឱ្្យមិិនមែ�នទីីផ្្សារ។ លក្ខខខណ្ឌឌផ្ទេ�េរឱ្្យមិិនមែ�នទីីផ្្សារត្រូ�វបានរួមបញ្ចូូ�លកុ្នុ�ងការសន្មមតអំំពីី
ចំំនួួនភាគហ៊ុុ�នដែ�លបានផ្តតល់់ ដែ�លរំំពឹឹងថាត្រូ�វផ្ទេ�េរឱ្្យ។ នាកាលបរិិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍នីីមួួយៗ RHBB និិងធនាគារ កែ�សម្រួ�លការប៉ាា�ន់់ស្មាា�នចំំនួួន
ភាគហ៊ុុ�នដែ�លបានផ្តតល់ ់ដែ�លរំពំឹងឹថាត្រូ�វូផ្ទេ�េរឱ្្យ។ ផលប៉ះះ�ពាល់ន់ៃ�ការកែ�សម្រួ�លួការប៉ាា�ន់ស់្មាា�នដំបូូង ប្រ�សិនិបើ�ើមាន នឹងឹត្រូ�វទទួលួស្គាា�ល់ក់្នុុ�ងរបាយការណ៍៍
ចំំណេ�ញ-ខាត ហើ�ើយនិិយ័័តកម្មមទុុនបម្រុ�ុងសម្រា�ប់់ការទូូទាត់់តាមភាគហ៊ុុ�ន ត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់ក្នុុ�ងមូូលធន។

២.១៧	ចំ ណូូល និិងចំំណាយការប្រា�ក់

ចំំណូូលនិិងចំំណាយការប្រា�ក់់ពីីឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�វាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ ត្រូ�វបានទទួួលស្គាា�ល់់ក្នុុ�ង ចំំណូូលការប្រា�ក់់ និិង ចំំណាយការប្រា�ក់់ ក្នុុ�ង
របាយការណ៍៍ចំំណេ�ញ-ខាត ដោ�យប្រើ��ើវិិធីីសាស្រ្ត�តការប្រា�ក់់មានប្រ�សិិទ្ធធភាព។

វិិធីីសាស្រ្ត�តការប្រា�ក់់មានប្រ�សិិទ្ធធភាព គឺឺជាវិិធីីសាស្រ្ត�តក្នុុ�ងការគណនាថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់នៃ�ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�មួួយឬបំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�មួួយ និិងជាវិិធីីសាស្រ្ត�តក្នុុ�ង
ការបែ�ងចែ�កចំណំូលូការប្រា�ក់ ់ឬចំំណាយការប្រា�ក់ ់លើ�ើរយៈៈពេ�លដែ�លពាក់ព់័័ន្ធធ។ អត្រា�ការប្រា�ក់ម់ានប្រ�សិទិ្ធធភាពគឺជឺាអត្រា� ដែ�លធ្វើ�ើ�អប្បហារជាក់់ស្តែ�ែងចំំពោះ�ះ
ការទូទូាត់សាច់ប់្រា�ក់នាពេ�លអនាគតប៉ាា�ន់ស់្មាា�ន ឬបង្កាា�ន់ដ់ៃ�ទទួលប្រា�ក់ ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លនៃ�អាយុកុាលប៉ាា�ន់ស់្មាា�នរបស់ឧ់បករណ៍៍ហិរិញ្ញញវតុ្ថុ� ឬកុ្នុ�ងរយៈៈពេ�លណាមួយ
ដែ�លខ្លីី�ជាងទៅ�តាមការសមស្រ�ប ចំំពោះ�ះតម្លៃ�ៃយោ�ងដុុលរបស់់ទ្រ�ព្យសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� ឬបំំណុុលហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�។ នៅ�ពេ�លគណនាអត្រា�ការប្រា�ក់មានប្រ�សិិទ្ធធភាព 
ធនាគារបានកត់ត់្រា�រាល់ល់ក្ខខខណ្ឌឌកុ្នុ�ងកិចិ្ចចសន្យាទាំងំអស់ន់ៃ�ឧបករណ៍៍ហិរិញ្ញញវតុ្ថុ� និងិបានរួមបញ្ចូូ�លនូូវកម្រៃ�� ឬកំណំើ�ើនចំណាយនានា ដែ�លបានចំណាយដោ�យ
ផ្ទាា�ល់់ចំំពោះ�ះឧបករណ៍៍មួួយ ហើ�ើយវាជាផ្នែ�ែកមួួយនៃ�អត្រា�ការប្រា�ក់់មានប្រ�សិិទ្ធធភាព ប៉ុុ�ន្តែ�ែមិិនមែ�នជាការខាតឥណទាននាពេ�លអនាគតទេ�។

ចំំណូូលការប្រា�ក់់ត្រូ�ូវបានគណនាដោ�យអនុុវត្តតអត្រា�ការប្រា�ក់់មានប្រ�សិិទ្ធធភាព ចំំពោះ�ះតម្លៃ�ៃយោ�ងដុុលរបស់់ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� លើ�ើកលែ�ងតែ�ចំំពោះ�ះ៖

•	 ទ្រ�ព្យសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ដែ�លមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃដែ�លបានទិញ ឬបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង (Purchased or originated credit-impaired financial  

assets - POCI) ដែ�លអត្រា�ការប្រា�ក់់មានប្រ�សិិទ្ធធភាពសម្រា�ប់កែ�តម្រូ�វឥណទានលើ�ើកដំំបូូង ត្រូ�វបានអនុវត្តតចំំពោះ�ះថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់របស់់ទ្រ�ព្យសកម្មម
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។

•	 ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមិិនមែ�នជា POCI ប៉ុុ�ន្តែ�ែបានក្លាា�យជាឥណទានដែ�លមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃមួួយផ្នែ�ែកធំំ (ឬ ‘ដំំណាក់់កាលទីី ៣’) ដែ�លចំំណូូល
ការប្រា�ក់់ត្រូ�ូវបានគណនាដោ�យប្រើ��ើអត្រា�ការប្រា�ក់់មានប្រ�សិិទ្ធធភាព ចំំពោះ�ះថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់របស់់វា (ឧ. កាត់់កងជាមួួយនឹឹងសំំវិិធានធនសម្រា�ប់់ការខាត
ឥណទានរំំពឹឹងទុុក)។
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២.	សេ �ចក្តីី�សង្ខេ�េបគោ�លការណ៍៍គណនេ�យ្យយជាសារវន្តត (ត)

២.១៨	ចំ ណូូលកម្រៃ��ជើ�ើងសា 

ចំំណូូលកម្រៃ��ជើ�ើងសាត្រូ�វបានទទួួលស្គាា�ល់់ជាចំំណូូល នៅ�ពេ�លដែ�លវាបានបំំពេ�ញតាមគំំរូូលក្ខខខណ្ឌឌទាំំងអស់់ (កាតព្វវកិិច្ចចនៃ�ដំំណើ�ើរការត្រូ�ូវបានទទួួលយក 
ហើ�ើយការគ្រ�ប់់គ្រ�ងត្រូ�ូវបានផ្ទេ�េរក្នុុ�ងពេ�លវេេលាណាមួួយ ឬ ចំំណុុចនៃ�ពេ�លវេេលាណាមួួយ)។

កម្រៃ��ក្នុ�ងដំណំើ�ើរការផ្តតល់ឥ់ណទាន បុរុេេប្រ�ទាន និងិហិរិញ្ញញប្្បទាន ដែ�លទំំនងជាអាចត្រូ�វបានផ្តតល់ឱ្្យ ត្រូ�វបានពន្យ្ារ (ជាមួយួនឹងឹចំណំាយផ្ទាា�ល់ព់ាក់ព់័័ន្ធធ) ហើ�ើយ
ចំណំូលូដែ�លជាផ្នែ�ែកនៃ�អត្រា�ការប្រា�ក់មានប្រ�សិទិ្ធធភាពរបស់ឧ់បករណ៍៍ហិរិញ្ញញវតុ្ថុ�មួយួត្រូ�វបានទទួលស្គាា�ល់ដ់ោ�យធ្វើ�ើ�និយិ័័តកម្មមទៅ�លើ�ើអត្រា�ការប្រា�ក់មានប្រ�សិទិ្ធធភាព
របស់់ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នោះ�ះ។

៣.	 ការប៉ាាន់ ស្មាានគណនេ �យ្យយជាក់់លាក់ ការសន្មមត និិងការវិនិិិច្ឆ័័�យ

ធនាគារធ្វើ�ើ�ការប៉ាា�ន់់ស្មាា�ន និិងការសន្មមតដោ�យគិតទៅ�លើ�ើអនាគតកាល។ តាមនិិយមន័័យ លទ្ធធផលនៃ�ការប៉ាា�ន់ស្មាា�នគណនេ�យ្្យកម្រ�ស្មើ�ើ�គ្នាា�ជាមួួយនឹឹងលទ្ធធផលជាក់់ស្តែ�ែង
ណាស់់។ ដើ�ើម្្បីីធ្វើ�ើ�ឱ្្យមាតិិកាព័័ត៌មាននៃ�ការប៉ាា�ន់់ស្មាា�នកាន់់តែ�មានភាពល្អអប្រ�សើ�ើរឡើ�ើង អញ្ញញត្រ�ជាក់់លាក់់សំំខាន់់ៗដែ�លជាធាតុុធ្វើ�ើ�ឱ្្យមានការប៉ះះ�ពាល់់ជាសារវន្តតចំពោះ�ះ 
លទ្ធធផល និិងស្ថាា�នភាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់់ធនាគារ ត្រូ�ូវបានធ្វើ�ើ�តេ�ស្តតរកភាពងាយប្រែ��ប្រួ�ួលរបស់់វាចំំពោះ�ះបម្រែ��បម្រួ�ួលប៉ាា�រ៉ាា�ម៉ែ�ែត្រ�មូូលដ្ឋាា�ន។ ការប៉ាា�ន់់ស្មាា�ន និិងការសន្មមតចំំពោះ�ះ
តម្លៃ�ៃយោ�ងរបស់់ទ្រ�ព្្យសកម្មម និិងបំំណុុល ក្នុុ�ងឆ្នាំំ��ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�បន្ទាា�ប់់ ត្រូ�ូវបានកត់់សម្គាា�ល់់ដូូចខាងក្រោ��ម៖

(ក) 	សំ វិធិានធនសម្រា�ប់ការខាតឥណទានរំពឹឹងទុុក ចំំពោះ�ះទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�វាស់់វែ�ងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់

សំវំិធិានធនសម្រា�ប់ការខាតឥណទានរំពឹងឹទុុក ចំពំោះ�ះទ្រ�ព្យសកម្មមហិរិញ្ញញវតុ្ថុ�វាស់វ់ែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់ ់ តម្រូ�វឱ្្យប្រើ��ើប្រា�ស់គំ់ំរូសុូ្មុ�គស្មាា�ញ និងិការសន្មមតជាក់់លាក់់ 
ចំំពោះ�ះលក្ខខខណ្ឌឌសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចនាពេ�លអនាគត និិងលក្ខខណៈៈរបស់់ឥណទាន (ឧ. លទ្ធធភាពដែ�លអតិិថិិជនអាចមិិនសងប្រា�ក់់ និិងបណ្តាា�លឱ្្យមានការខាតបង់់)។

ការវិិនិិច្ឆ័័�យជាក់់លាក់់មួួយចំំនួួន ក៏៏ត្រូ�ូវបានតម្រូ�ូវនៅ�ក្នុុ�ងការអនុុវត្តតតម្រូ�ូវការគណនេ�យ្្យសម្រា�ប់់ការវាស់់វែែង ECL ផងដែ�រ ដូូចជា៖ 

•	 ការកំំណត់់លក្ខខណៈៈវិិនិិច្ឆ័័�យចំំពោះ�ះកំំណើ�ើនហានិិភ័័យឥណទានជាក់់លាក់់

•	 ជ្រើ��ើសរើើ�សគំំរូូ និិងការសន្មមតសមស្រ�ប សម្រា�ប់់ការវាស់់វែែង ECL

•	 ការបង្កើ�ើ�តចំនំួនួសេ�ណារីីយ៉ូូ� និងិការថ្លឹឹ�ងពាក់ព់័័ន្ធធ សម្រា�ប់ព់េ�លអនាគត ដោ�យរួមួបញ្ចូូ�លនូវូការពិចិារណាដែ�លឆ្លើ�ើ�យតបនឹងឹបរិយិាកាសសេ�ដ្ឋឋកិចិ្ចចនាពេ�លបច្ចុុ�ប្ប្ន្នន 
ចំំពោះ�ះប្រ�ភេ�ទនៃ�ផលិិតផល/ទីីផ្្សារនីីមួួយៗ និិង ECL ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ 

•	 ការបង្កើ�ើ�តក្រុ�ុមទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមានលក្ខខណៈៈស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាា� ក្នុុ�ងគោ�លបំំណងដើ�ើម្្បីីវាស់់វែែង ECL

•	 ចំពំោះ�ះការវាយតម្លៃ�ៃជាលក្ខខណៈៈបុគុ្គគល គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងធ្វើ�ើ�ការវិនិិចិ្ឆ័័�យទៅ�លើ�ើអនាគត ទាក់ទ់ិនិនឹងការប៉ាា�ន់ស់្មាា�នចំនួនួទឹកប្រា�ក់ និងិពេ�លវេេលានៃ�លំហូំូរសាច់ប់្រា�ក់
ពីីតម្លៃ�ៃដែ�លអាចទទួួលស្គាា�ល់់បានសុុទ្ធធ នៃ�តម្លៃ�ៃវត្ថុុ�បញ្ចាំំ��ជាមូូលដ្ឋាា�ន។

(ខ) 	អត្ថថ ប្រ�យោ�ជន៍បុុគ្គគលិកផ្សេ�េងៗ - ការទូូទាត់់ប្រា�ក់បំំណាច់់អតីតភាពការងារ

ប្រា�ក់បំណំាច់អ់តីតភាពការងាររំំឭក៖ តម្លៃ�ៃបច្ចុ�ប្ប្ន្នននៃ�កាតព្វវកិច្ចចការទូទូាត់ប់្រា�ក់បំណំាច់អ់តីតភាពការងារ អាស្រ័�័យទៅ�លើ�ើកត្តាា�មួយចំនួំួនដែ�លត្រូ�វបានកំណត់ដោ�យ
មូលូដ្ឋាា�នមួយួ ដែ�លប្រើ��ើប្រា�ស់ក់ារសន្មមតមួយួចំនំួនួ។ ការសន្មមតដែ�លត្រូ�វូបានប្រើ��ើប្រា�ស់ក់្នុុ�ងការកំណំត់ចំ់ំណាយចុងុក្រោ��យសម្រា�ប់ក់ារទូទូាត់ប់្រា�ក់ប់ំណំាច់អ់តីតភាព
ការងារ រួួមមាន អត្រា� បម្រែ��បម្រួ�លបុុគ្គគលិិក និិងអត្រា�អប្បហារ។ បម្រែ��បម្រួ�លណាមួួយក្នុុ�ងការសន្មមតទាំំងនេះ�ះ នឹឹងធ្វើ�ើ�ឱ្្យមានផលប៉ះះ�ពាល់់លើ�ើតម្លៃ�ៃយោ�ងរបស់់
កាតព្វវកិិច្ចចការទូូទាត់់ប្រា�ក់់បំំណាច់់អតីីតភាពការងារ។

(គ)	 លក្ខខខណ្ឌឌ ភតិសន្យាា

ក្នុុ�ងការកំណំត់ល់ក្ខខខណ្ឌឌភតិិសន្យ្ា គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងពិិចារណាទៅ�លើ�ើភាពជាក់ស់្តែ�ែង និងិលក្ខខខណ្ឌឌទាំងំអស់ ់ដែ�លបង្កើ�ើ�តឱ្្យមានការលើ�ើកទឹឹកចិិត្តតផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិចិ្ចច ដើ�ើម្ប្ីី
អនុវត្តតជម្រើ��ើសក្នុុ�ងការបន្តតការជួួល ឬជម្រើ��ើសមិនបន្តតការជួួល។ ជម្រើ��ើសក្នុុ�ងការបន្តតការជួួល (ឬ រយៈៈពេ�លបន្ទាា�ប់់ពីីជម្រើ��ើសបញ្្ឈប់់ការជួួល) ត្រូ�វបានរួួមបញ្ចូូ�ល
នៅ�ក្នុុ�ងលក្ខខខណ្ឌឌភតិិសន្្យា ប្រ�សិិនបើ�ើភតិិសន្្យានោះ�ះមានភាពជាក់់លាក់់សមហេ�តុុផល សម្រា�ប់់ការបន្តតការជួួល (ឬ មិិនបញ្្ឈប់់តែ�ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ��)។
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៥

៣.	 ការប៉ាាន់ ស្មាានគណនេ �យ្យយជាក់់លាក់ ការសន្មមត និិងការវិនិិិច្ឆ័័�យ (ត)

(ឃ)	ពន្ធ ធ

	 ការកំំណត់ពន្ធធឡើ�ើងវិញិ

អគ្គគនាយកដ្ឋាា�នពន្ធធដារ (GDT) បានចេ�ញរបាយការណ៍ស៍្តីី�ពីីការកំណំត់ពន្ធធពេ�ញលេ�ញឡើ�ើងវិញិ សម្រា�ប់ការិយិបរិចិ្ឆេ�េទពីីថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា ឆ្នាំំ��២០១៩ ដល់ថ់្ងៃ�ៃទីី៣១ 
ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២១ ដោ�យមានបំំណុុលពន្ធធបន្ថែ�ែម ចំំនួួន ១.៥២៦.៥៩០ ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក រួួមនឹឹងប្រា�ក់ពិិន័័យ និិងការប្រា�ក់់ ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់ចំំណូូល
ប្រ�ចាំឆំ្នាំំ��។ គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងបានដាក់់លិខិិតិជំទាស់ត់វ៉ាា�ទៅ� GDT ហើ�ើយករណីនីេះ�ះនៅ�កំពំុងុបន្តតដំណើ�ើរការនៅ�ឡើ�ើយ។ គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងជឿ�ឿជាក់ថ់ា មិនិមានភាពប្រា�កដ
ថាធនាគារនឹឹងត្រូ�ូវបង់់ពន្ធធបន្ថែ�ែម បណ្តាា�លមកពីីការកំំណត់ពន្ធធឡើ�ើងវិិញនេះ�ះទេ�។ ហេ�តុនេះ�ះ គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងមានយោ�បល់់ថាចំំនួួនពន្ធធដែ�លត្រូ�វបានវាយតម្លៃ�ៃ 
ឡើ�ើងវិិញនេះ�ះ មិិនគួួរត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់ជាបំំណុុលទេ� ប៉ុុ�ន្តែ�ែបានលាតត្រ�ដាងវាជាបំំណុុលពន្ធធយថាហេ�តុុ (កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ៣៤ (ឃ))។

៤.	 សាច់់ប្រា�ក់ក្នុុ�ងដៃ�

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

រយៈៈពេ�លខ្លីី�៖

ប្រា�ក់់ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក ៨.២៥២.៤៩៥ ៣៣.១១៧.២៦២ ១៤.៤៣១.៨១៣ ៥៨.០៨៨.០៤៧

ប្រា�ក់់រៀ�ៀល ២.៤៩៤.៣០៩ ១០.០០៩.៦៦២ ១.៨២៧.៩៣៦ ៧.៣៥៧.៤៤២

១០.៧៤៦.៨០៤ ៤៣.១២៦.៩២៤ ១៦.២៥៩.៧៤៩ ៦៥.៤៤៥.៤៨៩

៥.	ប្រា�ក់ បញ្ញើ�ើ�  និិងការដាក់ប្រា�ក់នៅ�ធនាគារកណ្តាា ល

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

រយៈៈពេ�លខ្លីី�៖

គណនីីចរន្តត ៣៦.២៦៩.៤៩៥ ១៤៥.៥៤៩.៤៨៣ ៤៩.០៥២.៦១២ ១៩៧.៤៣៦.៧៦៣

គណនីីទូូទាត់់ ៤.៤៦៧.៧០៤ ១៧.៩២៨.៨៩៧ ៦.២៨៧.៩៤៥ ២៥.៣០៨.៩៧៩

មូូលបត្រ�អាចជួួញដូូរបាន (*) ៤.៧៦៣.៣៣៣ ១៩.១១៥.២៥៥ ៨.៥៤២.០៩០ ៣៤.៣៨១.៩១២

៤៥.៥០០.៥៣២ ១៨២.៥៩៣.៦៣៥ ៦៣.៨៨២.៦៤៧ ២៥៧.១២៧.៦៥៤

(*) មូូលបត្រ�អាចជួួញដូូរបាន

ធនាគារបានដាក់ម់ូលូបត្រ�អាចជួួញដូរូបាន (NCD) ចំនំួនួ ៤.៧៦៣.៣៣៣ ដុលុ្លាា�រអាមេ�រិកិ (២០២៤ ៖ ៦.៥២១.៧៣៩ ដុលុ្លាា�រអាមេ�រិកិ) នៅ�ធនាគារកណ្តាា�លសម្រា�ប់់
ជាទ្រ�ព្្យបញ្ចាំំ��លើ�ើហ្វាា�ស៊ីី�លីីធីីគណនីីទូូទាត់់។ គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៥ ធនាគារមិិនទាន់់ប្រើ��ើឥណទានវិិបារូូបន៍៍ចំំពោះ�ះហ្វាា�ស៊ីី�លីីធីីគណនីីទូូទាត់់នេះ�ះនៅ�ឡើ�ើយទេ�។

អត្រា�ការប្រា�ក់់ប្រ�ចាំំឆ្នាំំ��នៃ�ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារកណ្តាា�ល មានដូូចខាងក្រោ��ម៖

២០២៥ ២០២៤

គណនីីចរន្តត គ្មាា�ន គ្មាា�ន

គណនីីទូូទាត់់ គ្មាា�ន គ្មាា�ន

មូូលបត្រ�អាចជួួញដូូរបាន ០,៨% - ១,៣% ១,០% - ១,៣៨%

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក268
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៦.	ប្រា�ក់ បញ្ញើ�ើ�  និិងការដាក់ប្រា�ក់នៅ�ធនាគារផ្សេ�េងៗ

(ក)	វិ ភិាគតាមស្ថាាន ភាពនិវាសនដ្ឋាា ន

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារក្នុុ�ងប្រ�ទេ�ស ៩.៥២៣.៦៤៤ ៣៨.២១៨.៣៨៣ ៦៣៦.១៩៦ ២.៥៦០.៦៨៩

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារក្រៅ�� ប្រ�ទេ�ស ១៧៥.០៣៣.៤៩១ ៧០២.៤០៩.៣៩៩ ៦២.០០៨.៥៤៦ ២៤៩.៥៨៤.៣៩៨

១៨៤.៥៥៧.១៣៥ ៧៤០.៦២៧.៧៨២ ៦២.៦៤៤.៧៤២ ២៥២.១៤៥.០៨៧

ដក៖ សំំវិិធានធនសម្រា�ប់់ការខាតឥណទានរំំពឹឹងទុុក 
(កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ៣៦.១(ង)) (៧៤.១០១) (២៩៧.៣៦៧) (១០.២៧៤) (៤១.៣៥៣)

សរុុប - រយៈៈពេ�លខ្លីី� ១៨៤.៤៨៣.០៣៤ ៧៤០.៣៣០.៤១៥ ៦២.៦៣៤.៤៦៨ ២៥២.១០៣.៧៣៤

(ខ)	វិ ភិាគតាមប្រ�ភេ�ទគណនី

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារក្នុុ�ងប្រ�ទេ�ស៖

គណនីីចរន្តត ៧៧៣.៣៧៤ ៣.១០៣.៥៥០ ៦៣៦.១៩៦ ២.៥៦០.៦៨៩

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�មានកាលកំំណត់់ ៨.៧៥០.២៧០ ៣៥.១១៤.៨៣៣ - -

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារក្រៅ�� ប្រ�ទេ�ស៖

គណនីីចរន្តត ៥.០៣៣.៤៩១ ២០.១៩៩.៣៩៩ ៦.៥០៨.៥៤៦ ២៦.១៩៦.៨៩៨

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�មានកាលកំំណត់់ ១៧០.០០០.០០០ ៦៨២.២១០.០០០ ៥៥.៥០០.០០០ ២២៣.៣៨៧.៥០០

១៨៤.៥៥៧.១៣៥ ៧៤០.៦២៧.៧៨២ ៦២.៦៤៤.៧៤២ ២៥២.១៤៥.០៨៧

ដក៖ សំំវិិធានធនសម្រា�ប់់ការខាតឥណទានរំំពឹឹងទុុក 
(កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ៣៦.១(ង)) (៧៤.១០១) (២៩៧.៣៦៧) (១០.២៧៤) (៤១.៣៥៣)

សរុុប - រយៈៈពេ�លខ្លីី� ១៨៤.៤៨៣.០៣៤ ៧៤០.៣៣០.៤១៥ ៦២.៦៣៤.៤៦៨ ២៥២.១០៣.៧៣៤

អត្រា�ការប្រា�ក់់ប្រ�ចាំំឆ្នាំំ��នៃ�ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ មានដូូចខាងក្រោ��ម៖

២០២៥ ២០២៤

គណនីីចរន្តត គ្មាា�ន គ្មាា�ន

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�មានកាលកំំណត់់ ៣,០% - ៤,៤% ២,៧៧%

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៥ 269
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៥

៧.	ទ្រ�ព្យ យសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�វាស់់វែ�ងតាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប ក្នុុ�ងចំំណូូលលម្អិិ�តផ្សេ�េងៗ 

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

រយៈៈពេ�លវែែង

មូូលបត្រ�ដែ�លមិិនបានចុះះ�បញ្ជីី�

ការវិិនិិយោ�គក្នុុ�ងក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន ក្រេ��ឌីីត ប្្យួួរ៉ូូ� (ខេ�មបូូឌា) ខូូ អិិលធីីឌីី ២៥.០០០ ១០០.៣២៥ ២៥.០០០ ១០០.៦២៥

ធនាគារមានការវិិនិិយោ�គនៅ�ក្នុុ�ងក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន ក្រេ��ឌីីត ប្្យួួរ៉ូូ� (ខេ�មបូូឌា)   ខូូ អិិលធីីឌីី (CBC) ដែ�លត្រូ�ូវបានវាស់់វែែងតាម FVOCI ដោ�យសារវាមិិនត្រូ�ូវបានកាន់់កាប់់សម្រា�ប់់
ការជួួញដូូរទេ� ហើ�ើយធនាគារបានជ្រើ��ើសរើើ�សយក ការទទួួលស្គាា�ល់់លើ�ើកដំំបូូង ជាការទទួួលស្គាា�ល់់ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�តាម FVOCI ។ នេះ�ះគឺឺជាវិិធីីសាស្រ្ត�តក្នុុ�ងការវិិនិិយោ�គ 
ហើ�ើយធនាគារយល់់ឃើ�ើញថាការធើ្វ�វ�ចំំណាត់់ថ្នាា�ក់់បែ�បនេះ�ះ គឺឺមានភាពសមស្រ�ប។

គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៥ តម្លៃ�ៃសមស្រ�បនៃ�ការវិិនិិយោ�គនេះ�ះ មានចំំនួួន ២៥.០០០ ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក។

ភាគលាភបានទទួួលក្នុុ�ងអំំឡុុងឆ្នាំំ��មានចំំនួួន ៤៩.២៩៥ ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក (២០២៤ ៖ ៤៨.១៧៩ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក)។ សូូមយោ�ងទៅ�កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ២៥។ 

មិិនមានការទទួួលស្គាា�ល់់ចំំណេ�ញ-ខាត នៅ�ក្នុុ�ងចំំណូូលលម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗទេ� ដោ�យសារតម្លៃ�ៃសមស្រ�បរបស់់វាមានចំំនួួនប្រ�ហាក់់ប្រ�ហែ�លនឹឹងតម្លៃ�ៃយោ�ង។ 

៨.	 ឥណទាន និិងបុុរេ�ប្រ�ទានវាស់់វែ�ងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

ឥណទានពាណិិជ្ជជ៖

ឥណទានមានកាលកំំណត់់ ៤១៦.៦៩១.៩៤៦ ១.៦៧២.១៨៤.៧៧៩ ៤៥៨.៦៨៧.៦១៩ ១.៨៤៦.២១៧.៦៦៦

ឥណទានទិិញគេ�ហដ្ឋាា�ន ៦៩៩.២៣៥ ២.៨០៦.០៣០ ៣.៥៤០.៤០០ ១៤.២៥០.១១០

ឥណទានវិិបារូូបន៍៍ ៣៨.១៥៩.៣៥១ ១៥៣.១៣៣.៤៧៦ ៥៥.៣២៣.៩៤៨ ២២២.៦៧៨.៨៩១

៤៥៥.៥៥០.៥៣២ ១.៨២៨.១២៤.២៨៥ ៥១៧.៥៥១.៩៦៧ ២.០៨៣.១៤៦.៦៦៧

ឥណទានអ្ននកប្រើ��ើប្រា�ស់់៖

ឥណទានមានកាលកំំណត់់ ១៨.០៤០.២២១ ៧២.៣៩៥.៤០៧ ២៥.៣៤៥.៨៦៤ ១០២.០១៧.១០៣

ឥណទានទិិញគេ�ហដ្ឋាា�ន ១៤០.៥៨០.៣៨០ ៥៦៤.១៤៩.០៦៥ ១៦០.៩០០.៣៥៨ ៦៤៧.៦២៣.៩៤១

ឥណទានវិិបារូូបន៍៍ ២៣.៤០៩.៤៨៧ ៩៣.៩៤២.២៧១ ៧.៧០៩.០៦៧ ៣១.០២៨.៩៩៥

ឥណទានទិិញគេ�ហដ្ឋាា�នរបស់់បុុគ្គគលិិក ៦.៤៥២.២៧៤ ២៥.៨៩២.៩៧៦ ៦.២៥៥.១៩២ ២៥.១៧៧.១៤៨

ឥណទានទិិញយានយន្តតរបស់់បុុគ្គគលិិក ៧០២.២៦៨ ២.៨១៨.២០១ ៦៨៣.៩៨៣ ២.៧៥៣.០៣២

ឥណទានបុុគ្គគលិិកផ្សេ�េ�ងៗ ១៤.០០៩ ៥៦.២១៨ ៨.៥៤៧ ៣៤.៤០១

១៨៩.១៩៨.៦៣៩ ៧៥៩.២៥៤.១៣៨ ២០០.៩០៣.០១១ ៨០៨.៦៣៤.៦២០

ឥណទានដុុលសរុុប ៦៤៤.៧៤៩.១៧១ ២.៥៨៧.៣៧៨.៤២៣ ៧១៨.៤៥៤.៩៧៨ ២.៨៩១.៧៨១.២៨៧

ដក៖ សំំវិិធានធនសម្រា�ប់់ការខាតឥណទាន 
រំំពឹឹងទុុក (កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ៣៦.១(ច)(i)) (២៣.៦៩៩.៩៥៩) (៩៥.១០៧.៩៣៥) (១៣.១៧១.៩៩៤) (៥៣.០១៧.២៧៦)

ឥណទានសុុទ្ធធសរុុប ៦២១.០៤៩.២១២ ២.៤៩២.២៧០.៤៨៨ ៧០៥.២៨២.៩៨៤ ២.៨៣៨.៧៦៤.០១១

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក270
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៨.	 ឥណទាន និិងបុុរេ�ប្រ�ទានវាស់់វែ�ងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ (ត)

(ក)	សំ វិធិានធនសម្រា�ប់ការខាតឥណទានរំពឹឹងទុុក

បម្រែ��បម្រួ�ួលសំំវិិធានសម្រា�ប់់ការខាតឥណទានរំំពឹឹងទុុក ដោ�យប្រើ��ើវិិធីីសាស្រ្ត�តបីីដំំណាក់់កាល មានដូូចខាងក្រោ��ម៖

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

ECL ១២ខែ� (ដំំណាក់់កាលទីី ១) ១.២៥៦.៧៥៤ ៥.០៤៣.៣៥៤ ១.០៦៤.៤៧៥ ៤.២៨៤.៥១២

ECL ពេ�ញមួួយអាយុុកាល-មិិនថយចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន 
(ដំំណាក់់កាលទីី ២) ១៤.៥៧៥.៧១២ ៥៨.៤៩២.៣៣២ ៨.២១០.៩៧៨ ៣៣.០៤៩.១៨៦

ECL ពេ�ញមួួយអាយុុកាល-ថយចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន 
(ដំំណាក់់កាលទីី ៣) ៧.៨៦៧.៤៩៣ ៣១.៥៧២.២៤៩ ៣.៨៩៦.៥៤១ ១៥.៦៨៣.៥៧៨

២៣.៦៩៩.៩៥៩ ៩៥.១០៧.៩៣៥ ១៣.១៧១.៩៩៤ ៥៣.០១៧.២៧៦

(ខ)	វិ ភិាគតាមចំណាត់់ថ្នាាក់ ឥណទាន

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

ឥណទានដំំណើ�ើរការ

ចំំនួួនដុុល ៣៧១.៣០៦.៣៣៩ ១.៤៩០.០៥២.៣៣៨ ៤៦៥.៤២៥.៤៧០ ១.៨៧៣.៣៣៧.៥១៧ 

ចំំនួួនដែ�លមានហានិិភ័័យមិិនសង ៣៦៣.៤២១.៩១១ ១.៤៥៨.៤១២.១២៩ ៤៥៧.០០៣.៥៧៥ ១.៨៣៩.៤៣៩.៣៨៩ 

សំំវិិធានធនសម្រា�ប់់ការខាតឥណទានរំំពឹឹងទុុក (១.២៥៦.៧៥៤) (៥.០៤៣.៣៥៤) (១.០៦៤.៤៧៥) (៤.២៨៤.៥១២)

ឥណទានក្រោ��មដំំណើ�ើរការ

ចំំនួួនដុុល ១៩១.១៥៧.៨០៤ ៧៦៧.១១៦.២៦៧ ១៦៧.៨៦៤.៩៩០ ៦៧៥.៦៥៦.៥៨៥ 

ចំំនួួនដែ�លមានហានិិភ័័យមិិនសង ១៨៥.៧៧១.៧៥៥ ៧៤៥.៥០២.០៥៣ ១៦៥.១៤០.៥៨៥ ៦៦៤.៦៩០.៨៥៥ 

សំំវិិធានធនសម្រា�ប់់ការខាតឥណទានរំំពឹឹងទុុក (១៤.៥៧៥.៧១២) (៥៨.៤៩២.៣៣២) (៨.២១០.៩៧៨) (៣៣.០៤៩.១៨៦)

ឥណទានមិិនដំំណើ�ើរការ

ចំំនួួនដុុល ៨២.២៨៥.០២៨ ៣៣០.២០៩.៨១៨ ៨៥.១៦៤.៥១៨ ៣៤២.៧៨៧.១៨៥ 

ចំំនួួនដែ�លមានហានិិភ័័យមិិនសង ៨៣.១៨៣.៣៩៨ ៣៣៣.៨១៤.៩៧៦ ៨៥.៣៦៩.២១៣ ៣៤៣.៦១១.០៨២ 

សំំវិិធានធនសម្រា�ប់់ការខាតឥណទានរំំពឹឹងទុុក (៧.៨៦៧.៤៩៣) (៣១.៥៧២.២៤៩) (៣.៨៩៦.៥៤១) (១៥.៦៨៣.៥៧៨)

សរុុប

ចំំនួួនដុុល ៦៤៤.៧៤៩.១៧១ ២.៥៨៧.៣៧៨.៤២៣ ៧១៨.៤៥៤.៩៧៨ ២.៨៩១.៧៨១.២៨៧ 

ចំំនួួនដែ�លមានហានិិភ័័យមិិនសង ៦៣២.៣៧៧.០៦៤ ២.៥៣៧.៧២៩.១៥៨ ៧០៧.៥១៣.៣៧៣ ២.៨៤៧.៧៤១.៣២៦ 

សំំវិិធានធនសម្រា�ប់់ការខាតឥណទានរំំពឹឹងទុុក (២៣.៦៩៩.៩៥៩) (៩៥.១០៧.៩៣៥) (១៣.១៧១.៩៩៤) (៥៣.០១៧.២៧៦)
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៥

៨.	 ឥណទាន និិងបុុរេ�ប្រ�ទានវាស់់វែ�ងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ (ត)

(គ)	វិ ភិាគតាមហានិិភ័័យឥណទាន

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

ហានិិភ័័យធំំ ១០៣.៦៧៤.៣០១ ៤១៦.០៤៤.៩៧០ ៧៧.៥០៩.១០៧ ៣១១.៩៧៤.១៥៦

ហានិិភ័័យធម្មមតា ៥៤១.០៧៤.៨៧០ ២.១៧១.៣៣៣.៤៥៣ ៦៤០.៩៤៥.៨៧១ ២.៥៧៩.៨០៧.១៣១

ឥណទានដុុលសរុុប ៦៤៤.៧៤៩.១៧១ ២.៥៨៧.៣៧៨.៤២៣ ៧១៨.៤៥៤.៩៧៨ ២.៨៩១.៧៨១.២៨៧

ហានិិភ័័យធំំត្រូ�វបានកំំណត់់និិយមន័័យដោ�យធនាគារកណ្តាា�លថាជាហានិិភ័័យឥណទានទូូទៅ� ចំំពោះ�ះអ្ននកទទួល ជាឯកត្តតជនណាមួួយ ដែ�លលើ�ើសពីី ១០% នៃ�
មូូលនិិធិិផ្ទាា�ល់់សុុទ្ធធរបស់់ធនាគារ។

(ឃ)	វិ ភិាគតាមទំនាក់់ទំំនង

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

ភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធ ១.១៧៣.៩៧៩ ៤.៧១១.១៧៨ ៥៥៩.៨៨៦ ២.២៥៣.៥៤១

ភាគីីមិិនពាក់់ព័័ន្ធធ ៦៤៣.៥៧៥.១៩២ ២.៥៨២.៦៦៧.២៤៥ ៧១៧.៨៩៥.០៩២ ២.៨៨៩.៥២៧.៧៤៦

ឥណទានដុុលសរុុប ៦៤៤.៧៤៩.១៧១ ២.៥៨៧.៣៧៨.៤២៣ ៧១៨.៤៥៤.៩៧៨ ២.៨៩១.៧៨១.២៨៧

(ង)	វិ ភិាគតាមនិវាសនដ្ឋាា ន

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

និិវាសជន ៦៤៤.៧៤៩.១៧១ ២.៥៨៧.៣៧៨.៤២៣ ៧១៨.៣៨៩.០៥៨ ២.៨៩១.៥១៥.៩៥៩

អនិិវាសជន - - ៦៥.៩២០ ២៦៥.៣២៨

ឥណទានដុុលសរុុប ៦៤៤.៧៤៩.១៧១ ២.៥៨៧.៣៧៨.៤២៣ ៧១៨.៤៥៤.៩៧៨ ២.៨៩១.៧៨១.២៨៧

(ច)	អត្រា� ការប្រា�ក់

ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទានអតិិថិិជនទាំំងនេះ�ះ មានអត្រា�ការប្រា�ក់់ប្រ�ចាំំឆ្នាំំ�� ដូូចខាងក្រោ��ម៖

២០២៥ ២០២៤

ឥណទានពាណិិជ្ជជកម្មម ៣,៨% - ១៨,០% ៥,៧៥% - ១៨,០%

ឥណទានអតិិថិិជន ៤,០% - ១៨,០% ៤,០% - ១៨,០%

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក272
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៩.	ប្រា�ក់ តម្កកល់់តាមច្បាាប់់នៅ�ធនាគារកណ្តាា ល

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

រយៈៈពេ�លខ្លីី�

ទុុនបម្រុ�ុងកាតព្វវកិិច្ចច (i) ៥០.៩១៥.៧៨២ ២០៤.៣២៥.០៣៣ ៥៧.៨៥៧.៦៣៧ ២៣២.៨៧៦.៩៨៩

រយៈៈពេ�លវែែង

ប្រា�ក់់តម្កកល់់ធានាលើ�ើដើ�ើមទុុន (ii) ១០.៥០០.០០០ ៤២.១៣៦.៥០០ ៧.៥០០.០០០ ៣០.១៨៧.៥០០

៦១.៤១៥.៧៨២ ២៤៦.៤៦១.៥៣៣ ៦៥.៣៥៧.៦៣៧ ២៦៣.០៦៤.៤៨៩

(i)	ទុ នបម្រុ�ងុកាតព្វវកិច្ចច

ទុុនបម្រុ�ុងកាតព្វវកិិច្ចចគឺឺជាទុុនបម្រុ�ុងអប្្បបរមាដែ�លត្រូ�វបានគណនាតាមអត្រា� ៧% នៃ�ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់អតិិថិិជន និិងប្រា�ក់់កម្ចីី�ជាប្រា�ក់់រៀ�ៀល និិងជារូូបិិយប័័ណ្ណណ 
ផ្សេ�េ�ងៗ (២០២៤ ៖ ៧%)។ ទុុនបម្រុ�ុងកាតព្វវកិិច្ចចលើ�ើប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់អតិិថិិជន និិងប្រា�ក់់កម្ចីី� មិិនមានការប្រា�ក់់ទេ�។

(ii)	 ប្រា�ក់តម្កកល់់ធានាលើ�ើដើ�ើមទុុន

យោ�ងតាមប្រ�កាសលេ�ខ ធ៧-០១-១៣៦ប្រ�.ក. ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទីី១៥ ខែ�តុុលា ឆ្នាំំ��២០០១ ចេ�ញដោ�យធនាគារកណ្តាា�ល ស្តីី�ពីីប្រា�ក់់តម្កកល់់ធានាលើ�ើដើ�ើមទុុន តម្រូ�វឱ្្យ 
ធនាគារតម្កកល់់ប្រា�ក់់ចំំនួួន ១០% នៃ�ដើ�ើមទុុនបានបង់់របស់់ធនាគារ ជាប្រា�ក់់តម្កកល់់ធានាលើ�ើដើ�ើមទុុននៅ�ធនាគារកណ្តាា�ល។ ប្រា�ក់់តម្កកល់់នេះ�ះមិិនសម្រា�ប់ ់
ប្រើ��ើប្រា�ស់់ក្នុុ�ងប្រ�តិិបត្តិិ�ការប្រ�ចាំំថ្ងៃ�ៃរបស់់ធនាគារទេ� ហើ�ើយនឹឹងត្រូ�វបង្វិិ�លជូូនធនាគារវិិញ នៅ�ពេ�លដែ�លធនាគារស្ម័័�គ្រ�ចិត្តតបញ្ចចប់់ប្រ�តិិបត្តិិ�ការអាជីីវកម្មមរបស់់ខ្លួួ�ននៅ� 
ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។

(iii)	 អត្រា�ការប្រា�ក់

២០២៥ ២០២៤

ទុុនបម្រុ�ុងកាតព្វវកិិច្ចច គ្មាា�ន គ្មាា�ន

ប្រា�ក់់តម្កកល់់ធានាលើ�ើដើ�ើមទុុន ១,០៣% - ១,០៦% ០,០០% - ១,៣១%

១០.	មូ លបត្រ�វិនិិិយោ�គ

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

រយៈៈពេ�លវែែង

សញ្ញាា�បណ្ណណបន្ទាា�ប់់បន្្សំំ

ធនាគារ អេ�ស៊ីី�លីីដា ភីីអិិលស៊ីី� ៥.០១៩.៥២១ ២០.១៤៣.៣៣៨ - -

ដក៖ សំំវិិធានធនសម្រា�ប់់ការខាតឥណទានរំំពឹឹងទុុក 
(កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ៣៦.១(ង)) (៩២.៧១៣) (៣៧២.០៥៧) - -

៤.៩២៦.៨០៨ ១៩.៧៧១.២៨១ - -
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៥

១១.	ទ្រ�ព្យ យសម្បបតិ្តិ� និិងបរិកិ្ខាា រ

ការកែ�លម្អអ
លើ�ើទ្រ�ព្យយជួួល

បរិកិ្ខាា រ
ការិយិាល័យ

គ្រឿ��ឿងសង្ហាា រិមិ
និងបរិកិ្ខាា របំំពាក់់ បរិកិ្ខាា រកុំំ�ព្យូូ�ទ័រ យានយន្តត

ការងារកំពុុង
ដំណើ�ើ រការ សរុុប

រយៈៈពេ�លវែ�ង ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក

សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆ្នំាា��ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ 
ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤

តម្លៃ�ៃចុះះ�បញ្ជីី�សុុទ្ធធដើ�ើមគ្រា� ១.១៨១.៧១១ ៣១០.៩៥៩ ៦១.៥៩៤ ៥១៩.៥២០ ៩០.៨៥៤ ៥០៩ ២.១៦៥.១៤៧

បន្ថែ�ែម ២៩.១៧៥ ៨០.៦០៧ ៥.៤៩៧ ១៩៤.០៨៣ - ៣០.០៣០ ៣៣៩.៣៩២

ផ្ទេ�េរ ៤.៣៨០ ៨.២៧២ - ១៥.៦១៨ - (២៨.២៧០) -

លក់់ចេ�ញ  - សុុទ្ធធ - (៩៩០) (៨.៤៥៥) - - - (៩.៤៤៥)

រំំលស់់ (២១៧.៣២៧) (១៤៨.៦៨៨) (៤០.៣៩២) (៣៣៧.៧៧១) (៩០.៨៥៤) - (៨៣៥.០៣២)

តម្លៃ�ៃចុះះ�បញ្ជីី�សុុទ្ធធចុុងគ្រា� ៩៩៧.៩៣៩ ២៥០.១៦០ ១៨.២៤៤ ៣៩១.៤៥០ - ២.២៦៩ ១.៦៦០.០៦២

គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� 
ឆ្នាំំ��២០២៤

ថ្លៃ�ៃដើ�ើម ៤.០៩៣.៣៦២ ៣.០៧៧.៤១៦ ៦២២.៧៤៧ ៣.៤៤១.៣០៦ ៨៦៥.៩៩០ ២.២៦៩ ១២.១០៣.០៩០

រំំលស់់បង្គគរ (៣.០៩៥.៤២៣) (២.៨២៧.២៥៦) (៦០៤.៥០៣) (៣.០៤៩.៨៥៦) (៨៦៥.៩៩០) - (១០.៤៤៣.០២៨)

តម្លៃ�ៃចុះះ�បញ្ជីី�សុុទ្ធធ ៩៩៧.៩៣៩ ២៥០.១៦០ ១៨.២៤៤ ៣៩១.៤៥០ - ២.២៦៩ ១.៦៦០.០៦២

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ៤.០១៦.៧០៤ ១.០០៦.៨៩៤ ៧៣.៤៣៣ ១.៥៧៥.៥៨៦ - ៩.១៣៣ ៦.៦៨១.៧៥០

សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆ្នំាា��ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ 
ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៥

តម្លៃ�ៃចុះះ�បញ្ជីី�សុុទ្ធធដើ�ើមគ្រា� ៩៩៧.៩៣៩ ២៥០.១៦០ ១៨.២៤៤ ៣៩១.៤៥០ - ២.២៦៩ ១.៦៦០.០៦២

បន្ថែ�ែម ២១.០៧៦ ៤២.៣៩០ - ១០០.៦២២ - ១៧២.៩៥៥ ៣៣៧.០៤៣

ផ្ទេ�េរ - ១.៥៩៥ - ១៧២.២៤០ - (១៧៣.៨៣៥) -

រំំលស់់ (១៩៤.០២៧) (១០៩.៧០៣) (១១.៥២៥) (២៤៧.៥២៧) - - (៥៦២.៧៨២)

តម្លៃ�ៃចុះះ�បញ្ជីី�សុុទ្ធធចុុងគ្រា� ៨២៤.៩៨៨ ១៨៤.៤៤២ ៦.៧១៩ ៤១៦.៧៨៥ - ១.៣៨៩ ១.៤៣៤.៣២៣

គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� 
ឆ្នាំំ��២០២៥

ថ្លៃ�ៃដើ�ើម ៤.១១៤.៤៣៨ ៣.០៩២.៤៧៩ ៦២២.២៧២ ៣.៦៦៤.៥០០ ៨៦៥.៩៩០ ១.៣៨៩ ១២.៣៦១.០៦៨

រំំលស់់បង្គគរ (៣.២៨៩.៤៥០) (២.៩០៨.០៣៧) (៦១៥.៥៥៣) (៣.២៤៧.៧១៥) (៨៦៥.៩៩០) - (១០.៩២៦.៧៤៥)

តម្លៃ�ៃចុះះ�បញ្ជីី�សុុទ្ធធ ៨២៤.៩៨៨ ១៨៤.៤៤២ ៦.៧១៩ ៤១៦.៧៨៥ - ១.៣៨៩ ១.៤៣៤.៣២៣

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ៣.៣១០.៦៧៧ ៧៤០.១៦៦ ២៦.៩៦៣ ១.៦៧២.៥៥៨ - ៥.៥៧៤ ៥.៧៥៥.៩៣៨
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១២.	ភតិ សន្យាា

កំំណត់់សម្គាា�ល់់នេះ�ះផ្តតល់់នូូវព័័ត៌៌មានអំំពីីភតិិសន្្យា ដែ�លធនាគារជាភាគីីអ្ននកជួួល។

ធនាគារជួួលអគារមួួយចំំនួួនសម្រា�ប់ធ្វើ�ើ�ប្រ�តិិបត្តិ�ការជាការិិយាល័័យកណ្តាា�ល ការិិយាល័័យសាខា អាផាតមិិន និិងទីីតាំំងទូូ ATM ។ ជាទូូទៅ� កិិច្ចចសន្្យាជួួលត្រូ�វបានធ្វើ�ើ� 
ឡើ�ើងសម្រា�ប់់រយៈៈពេ�លកំំណត់់ចាប់់ពីី២ឆ្នាំំ��រហូូតដល់់១៥ឆ្នាំំ��។ ភតិិសន្្យាទាំំងនេះ�ះមានរយៈៈពេ�លជួួល ដែ�លបញ្ជាា�ក់់ពីីការឡើ�ើងថ្លៃ�ៃ និិងសិិទ្ធិិ�បន្តតកិិច្ចចសន្្យាខុុសៗគ្នាា�។  
ចំំពោះ�ះការបន្តតកិិច្ចចសន្្យា ជាថ្មីី� លក្ខខខណ្ឌឌនៃ�ភតិិសន្្យាទាំំងនេះ�ះត្រូ�ូវបានចរចាឡើ�ើងវិិញ។

(ក)	ចំ នួួនទឹកប្រា�ក់ដែ�លបានទទួលស្គាា ល់់នៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ស្ថាាន ភាពហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� 

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

ទ្រ�ព្្យសកម្មមដែ�លមានសិិទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ស់់ (រយៈៈពេ�លវែែង)៖

អគារ ៧.៧៦៥.៧២៨ ៣១.១៦៣.៨៦៦ ៩.០៩៧.៤៥៧ ៣៦.៦១៧.២៦៥

ទីីតាំំងទូូ ATM ៥៤.៧៦៧ ២១៩.៧៨០ ៥៣.១២៥ ២១៣.៨២៨

៧.៨២០.៤៩៥ ៣១.៣៨៣.៦៤៦ ៩.១៥០.៥៨២ ៣៦.៨៣១.០៩៣

បំំណុុលភតិិសន្្យា៖

រយៈៈពេ�លខ្លីី� ១.៤១២.៤៧៣ ៥.៦៦៨.២៥៤ ២.២៩៩.៩៥១ ៩.២៥៧.៣០៣

រយៈៈពេ�លវែែង ៨.០០៣.៥៥៤ ៣២.១១៨.២៦២ ៨.៣១២.៦៩៩ ៣៣.៤៥៨.៦១៣

៩.៤១៦.០២៧ ៣៧.៧៨៦.៥១៦ ១០.៦១២.៦៥០ ៤២.៧១៥.៩១៦

ក្នុុ�ងអំំឡុុងឆ្នាំំ�� ទ្រ�ព្្យសកម្មមដែ�លមានសិិទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ស់់បន្ថែ�ែម មានចំំនួួន ២៤.២៧៤ ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក (២០២៤ ៖ ៨៨៤.៦០៨ ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក)។

(ខ)	ចំ នួួនទឹកប្រា�ក់ដែ�លបានទទួលស្គាា ល់់នៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ចំំណេ�ញ-ខាត

របាយការណ៍៍ចំំណញ-ខាត បង្ហាា�ញនូូវចំំនួួនទឹឹកប្រា�ក់់ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងភតិិសន្្យា ដូូចខាងក្រោ��ម ៖

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

រំំលស់់ទ្រ�ព្្យសកម្មមដែ�លមានសិិទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ស់់ 
(កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ២៩) ១.២៧៦.៨៣១ ៥.១២១.៣៦៩ ១.៤៤១.៦១២ ៥.៨៦៨.៨០២

ចំំណាយការប្រា�ក់់លើ�ើបំំណុុលភតិិសន្្យា  
(កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ២៣) ៥៤៩.៥៨៩ ២.២០៤.៤០១ ៤៥៧.៥៣៥ ១.៨៦២.៦២៥

ចំំណាយពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងភតិិសន្្យារយៈៈពេ�លខ្លីី� (រួួមបញ្ចូូ�លក្នុុ�ង
ចំំណាយប្រ�តិិបត្តិិ�ការផ្សេ�េ�ងៗ) (កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ៣០) ១០៥.២៨៣ ៤២២.២៩០ ៦៩.៩១១ ២៨៤.៦០៨

ចំំណាយសរុុបពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងភតិិសន្្យា ១.៩៣១.៧០៣ ៧.៧៤៨.០៦០ ១.៩៦៩.០៥៨ ៨.០១៦.០៣៥

លំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់់ចេ�ញសរុុបសម្រា�ប់់ភតិិសន្្យាឆ្នាំំ��២០២៥ មានចំំនួួន ១.៦៩២.៩៥៧ ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក (២០២៤៖ ១.៧៥០.០៧៤ ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក)។

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៥ 275
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៥

១៣.	ទ្រ�ព្យ យសកម្មមអរូបីូី

កម្មមវិធីិីកុំំ�ព្យូូ�ទ័រ ការងារកំំពុុងដំណើ�ើ រការ សរុុប

រយៈៈពេ�លវែ�ង ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆ្នំាា��ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤

តម្លៃ�ៃចុះះ�បញ្ជីី�សុុទ្ធធដើ�ើមគ្រា� ៥.០២៨.៤៤២ ៧៤៩.២៥៤ ៥.៧៧៧.៦៩៦

បន្ថែ�ែម ១៣៨.៦០៩ ២៤៣.៤៣០ ៣៨២.០៣៩

ផ្ទេ�េរ ២៧៧.៦១៤ (២៧៧.៦១៤) -

ចាត់់ថ្នាា�ក់់ឡើ�ើងវិិញ (១៥២.៨៨០) - (១៥២.៨៨០)

រំំលស់់ (១.៦៤៦.១៩៦) - (១.៦៤៦.១៩៦)

តម្លៃ�ៃចុះះ�បញ្ជីី�សុុទ្ធធចុុងគ្រា� ៣.៦៤៥.៥៨៩ ៧១៥.០៧០ ៤.៣៦០.៦៥៩

គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤

ថ្លៃ�ៃដើ�ើម ៩.៧០២.៣៦៥ ៧១៥.០៧០ ១០.៤១៧.៤៣៥

រំំលស់់បង្គគរ (៦.០៥៦.៧៧៦) - (៦.០៥៦.៧៧៦)

តម្លៃ�ៃចុះះ�បញ្ជីី�សុុទ្ធធ ៣.៦៤៥.៥៨៩ ៧១៥.០៧០ ៤.៣៦០.៦៥៩

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ១៤.៦៧៣.៤៩៥ ២.៨៧៨.១៥៧ ១៧.៥៥១.៦៥២

សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆ្នំាា��ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៥

តម្លៃ�ៃចុះះ�បញ្ជីី�សុុទ្ធធដើ�ើមគ្រា� ៣.៦៤៥.៥៨៩ ៧១៥.០៧០ ៤.៣៦០.៦៥៩

បន្ថែ�ែម ១៣៧.៨៨៤ ២៩៣.៩៨៦ ៤៣១.៨៧០

ផ្ទេ�េរ ៦៣២.៧០៥ (៦៣២.៧០៥) -

លក់់ចេ�ញ  - សុុទ្ធធ (៨០.៤៩២) - (៨០.៤៩២)

រំំលស់់ (១.៦៨១.៧៨៨) - (១.៦៨១.៧៨៨)

តម្លៃ�ៃចុះះ�បញ្ជីី�សុុទ្ធធចុុងគ្រា� ២.៦៥៣.៨៩៨ ៣៧៦.៣៥១ ៣.០៣០.២៤៩

គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៥

ថ្លៃ�ៃដើ�ើម ៩.៨៣៩.៥៦៥ ៣៧៦.៣៥១ ១០.២១៥.៩១៦

រំំលស់់បង្គគរ (៧.១៨៥.៦៦៧) - (៧.១៨៥.៦៦៧)

តម្លៃ�ៃចុះះ�បញ្ជីី�សុុទ្ធធ ២.៦៥៣.៨៩៨ ៣៧៦.៣៥១ ៣.០៣០.២៤៩

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ១០.៦៥០.០៩២ ១.៥១០.២៩៧ ១២.១៦០.៣៨៩

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក276
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១៣.	ទ្រ�ព្យ យសកម្មមអរូបីូី (ត)

តារាងខាងក្រោ��មបង្ហាា�ញនូូវព័័ត៌៌មានលម្អិិ�តអំំពីីសាច់់ប្រា�ក់់បានប្រើ��ើ ក្នុុ�ងការទិិញទ្រ�ព្្យសកម្មមអរូូបីី។

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

បន្ថែ�ែម ៤៣១.៨៧០ ១.៧៣២.២៣១ ៣៨២.០៣៩ ១.៥៥៥.២៨១

តំំហយសាច់់ប្រា�ក់់ត្រូ�ូវបង់់សម្រា�ប់់ការទិិញ 
ទ្រ�ព្្យសកម្មមអរូូបីី - - - -

៤៣១.៨៧០ ១.៧៣២.២៣១ ៣៨២.០៣៩ ១.៥៥៥.២៨១

១៤.	ទ្រ�ព្យ យសកម្មមផ្សេ�េងៗ

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

កម្រៃ��ផ្នែ�ែកច្្បាប់់ដែ�លត្រូ�ូវទទួួល ៦.៦៦៤.៨៤០ ២៦.៧៤៦.០០៣ ៥.៨៨១.១០៥ ២៣.៦៧១.៤៤៨

ពន្ធធរំំដោះ�ះលើ�ើប្រា�ក់់ចំំណូូល
(កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ៣១(ក)) ២.៥៦១.៤៦៣ ១០.២៧៩.១៥១ ១.៩០៣.៣៥២ ៧.៦៦០.៩៩២

បុុរេេប្រ�ទានអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍បុុគ្គគលិិក ២.៤០១.៦៧២ ៩.៦៣៧.៩១០ ២.៨៩៦.៩៧៧ ១១.៦៦០.៣៣២

ចំំណាយបង់់មុុន ៤៣៥.៤៩២ ១.៧៤៧.៦២៩ ៤០៣.៣៧៦ ១.៦២៣.៥៨៨

ប្រា�ក់់កក់់ ៤៤៦.៨១៨ ១.៧៩៣.០៨១ ៤២៧.៧៩៣ ១.៧២១.៨៦៧

សម្ភាា�រផ្គគត់់ផ្គគង់់ ៧៥.៦៧៧ ៣០៣.៦៩២ ៧៣.៨៧៥ ២៩៧.៣៤៧

ទឹឹកប្រា�ក់់ភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធជំំពាក់់ ៣៨.៤២៥ ១៥៤.២០០ ១០.៥៧៦ ៤២.៥៦៨

ផ្សេ�េ�ងៗ ៤៥.២០៧ ១៨១.៤១៥ ៥៨.៣៦៤ ២៣៤.៩១៦

១២.៦៦៩.៥៩៤ ៥០.៨៤៣.០៨១ ១១.៦៥៥.៤១៨ ៤៦.៩១៣.០៥៨

ដក៖ សំំវិិធានធនសម្រា�ប់់ការខាតឥណទានរំំពឹឹងទុុក 
(កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ៣៦.១(ង)) (១.៧១០.៧៣៤) (៦.៨៦៥.១៧៦) (១៥៣.៤២០) (៦១៧.៥១៦)

១០.៩៥៨.៨៦០ ៤៣.៩៧៧.៩០៥ ១១.៥០១.៩៩៨ ៤៦.២៩៥.៥៤២

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

រយៈៈពេ�លខ្លីី� ៨.០៨៩.៣៩៤ ៣២.៤៦២.៧៣៨ ៨.១៨៦.៥៥៣ ៣២.៩៥០.៨៧៦

រយៈៈពេ�លវែែង ២.៨៦៩.៤៦៦ ១១.៥១៥.១៦៧ ៣.៣១៥.៤៤៥ ១៣.៣៤៤.៦៦៦

១០.៩៥៨.៨៦០ ៤៣.៩៧៧.៩០៥ ១១.៥០១.៩៩៨ ៤៦.២៩៥.៥៤២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៥ 277
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៥

១៥.	ប្រា�ក់ បញ្ញើ�ើ�របស់ធនាគារ និិងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

រយៈៈពេ�លខ្លីី�

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�មានកាលកំំណត់់ ៧១.២៥២.១៩៥ ២៨៥.៩៣៥.០៥៩ ៦៥.៣២១.៩៩៥ ២៦២.៩២១.០៣០

គណនីីចរន្តត ៣.៦៧៤.៦៩២ ១៤.៧៤៦.៥៣៩ ៣.៣៩៥.២៤១ ១៣.៦៦៥.៨៤៥

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�សន្្សំំ ១២៣.០៩៨ ៤៩៣.៩៩២ ៦៦.៩០៣ ២៦៩.២៨៤

៧៥.០៤៩.៩៨៥ ៣០១.១៧៥.៥៩០ ៦៨.៧៨៤.១៣៩ ២៧៦.៨៥៦.១៥៩

អត្រា�ការប្រា�ក់់ប្រ�ចាំំឆ្នាំំ��សម្រា�ប់់ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់ធនាគារ និិងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� មានដូូចខាងក្រោ��ម៖

២០២៥ ២០២៤

គណនីីចរន្តត ០,០០% - ២,៧០% ០,០០% - ៣,៥០%

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�សន្្សំំ ០,៥០% ០,៥០%

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�មានកាលកំំណត់់ ១,៦០% - ៧,០០% ៥,៦០% - ៧,០០%

១៦.	ប្រា�ក់ បញ្ញើ�ើ�របស់អតិថិិជន

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�មានកាលកំំណត់់ ៤៥៣.៩៧៩.០៦៧ ១.៨២១.៨១៧.៩៩៦ ៥៤៤.២៣២.៣០៨ ២.១៩០.៥៣៥.០៤០

គណនីីចរន្តត ១៤៩.៧៤៦.២១១ ៦០០.៩៣១.៥៤៥ ៨២.៥៣៩.៣៧៥ ៣៣២.២២០.៩៨៤

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�សន្្សំំ ៥៣.៥២៣.៦២៥ ២១៤.៧៩០.៣០៧ ៤៧.៥៨៥.០១៥ ១៩១.៥២៩.៦៨៥

៦៥៧.២៤៨.៩០៣ ២.៦៣៧.៥៣៩.៨៤៨ ៦៧៤.៣៥៦.៦៩៨ ២.៧១៤.២៨៥.៧០៩

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

រយៈៈពេ�លខ្លីី� ៦២៨.៣៦៧.២១៤ ២.៥២១.៦៣៧.៦៣០ ៦៦៩.៧២៥.៨៤៧ ២.៦៩៥.៦៤៦.៥៣៤

រយៈៈពេ�លវែែង ២៨.៨៨១.៦៨៩ ១១៥.៩០២.២១៨ ៤.៦៣០.៨៥១ ១៨.៦៣៩.១៧៥

៦៥៧.២៤៨.៩០៣ ២.៦៣៧.៥៣៩.៨៤៨ ៦៧៤.៣៥៦.៦៩៨ ២.៧១៤.២៨៥.៧០៩
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១៦.	ប្រា�ក់ បញ្ញើ�ើ�របស់អតិថិិជន (ត)

អត្រា�ការប្រា�ក់់ប្រ�ចាំំឆ្នាំំ��សម្រា�ប់់ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់អតិិថិិជន មានដូូចខាងក្រោ��ម៖

២០២៥ ២០២៤

គណនីីចរន្តត ០,០០% - ៥,០០% ០,០០% - ៣,៧៥%

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�សន្្សំំ ០,៥០% - ៥,០០% ០,៥០% - ៣,០០%

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�មានកាលកំំណត់់ ១,៥០% - ៧,៣០% ១,៥០% - ៨,៥០%

១៧. 	ប្រា�ក់ កម្ចីី�

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

ប្រា�ក់់កម្ចីី�ពីីធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ៖

ចំំនួួនប្រា�ក់់ដើ�ើម ១៩៥.៩៨៤ ៧៨៦.៤៨៤ ២៣៤.៥៨១ ៩៤៤.១៨៩

១៩៥.៩៨៤ ៧៨៦.៤៨៤ ២៣៤.៥៨១ ៩៤៤.១៨៩

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

រយៈៈពេ�លខ្លីី� ៣៩.៥៨៣ ១៥៨.៨៤៧ ៣៨.៥៩៧ ១៥៥.៣៥៣

រយៈៈពេ�លវែែង ១៥៦.៤០១ ៦២៧.៦៣៧ ១៩៥.៩៨៤ ៧៨៨.៨៣៦

១៩៥.៩៨៤ ៧៨៦.៤៨៤ ២៣៤.៥៨១ ៩៤៤.១៨៩

នេះ�ះគឺឺជាប្រា�ក់កម្ចីី�ពីីធនាគារ SME Bank of Cambodia Plc. ដើ�ើម្្បីីផ្តតល់់ហិិរញ្ញញប្្បទានលើ�ើការផ្តតល់់ប្រា�ក់កម្ចីី�ឱ្្យសហគ្រា�សធុនតូចនិិងមធ្្យម (SME) នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�ស
កម្ពុុ�ជា។ ប្រា�ក់់កម្ចីី�នេះ�ះមិិនមានការធានាទេ� និិងមានរយៈៈពេ�លរហូូតដល់់៨ឆ្នាំំ�� ដែ�លនឹឹងផុុតកំំណត់់នៅ�ខែ�មីីនា ឆ្នាំំ��២០៣០ និិងខែ�មីីនា ឆ្នាំំ��២០៣១ ហើ�ើយមានអត្រា�ការប្រា�ក់់
ប្រ�ចាំំឆ្នំាា�� ២,៥% ក្នុុ�ងមួួយឆ្នាំំ��។ ការទូូទាត់់សងប្រា�ក់់ដើ�ើមត្រូ�ូវបានពន្្យារពេ�លចំំនួួនពីីរឆ្នាំំ�� ដោ�យត្រូ�ូវសងរំំលស់់ប្រា�ក់់ប្រ�ចាំំខែ�ថេ�រ សម្រា�ប់់រយៈៈពេ�លដែ�លនៅ�សល់់។

បម្រែ��បម្រួ�លួបំំណុុ លដែ�លកើ�ើតមកពីីសកម្មមភាពហិិរញ្ញញប្បបទាន – ប្រា�ក់កម្ចីី�

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា ២៣៤.៥៨១ ៩៤៤.១៨៩ ២៧២.១៨៧ ១.១១១.៨៨៤

ការទូូទាត់់សង (៣៨.៥៩៧) (១៥៤.៨១៣) (៣៧.៦០៦) (១៥៣.០៩៤)

ចំំណាយការប្រា�ក់់ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� ៥.៤៩១ ២២.០២៤ ៦.៤៨១ ២៦.៣៨៤

ការទូូទាត់់ការប្រា�ក់់ (៥.៤៩១) (២២.០២៤) (៦.៤៨១) (២៦.៣៨៤)

លម្អៀ�ៀ�ងពីីការប្តូូ�ររូូបិិយប័័ណ្ណណ - (២.៨៩២) - (១៤.៦០១)

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ១៩៥.៩៨៤ ៧៨៦.៤៨៤ ២៣៤.៥៨១ ៩៤៤.១៨៩

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៥ 279
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៥

១៨. 	ពន្ធ ធពន្យាារជាបំំណុុ ល

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

រយៈៈពេ�លវែែង៖

ពន្ធធពន្្យារជាទ្រ�ព្្យសកម្មម ១០.៨៨១.០១៩ ៤៣.៦៦៥.៥២៨ ១២.៨៨៥.១៣៤ ៥១.៨៦២.៦៦៤ 

ពន្ធធពន្្យារជាបំំណុុល (១៤.៣៦៩.៤៧០) (៥៧.៦៦៤.៦៨២) (១៧.៦២៩.០៧៦) (៧០.៩៥៧.០៣១)

ពន្ធធពន្្យារជាបំំណុុលសុុទ្ធធ (៣.៤៨៨.៤៥១) (១៣.៩៩៩.១៥៤) (៤.៧៤៣.៩៤២) (១៩.០៩៤.៣៦៧)

បម្រែ��បម្រួ�ួលបំំណុុលពន្ធធពន្្យារសុុទ្ធធ មានដូូចខាងក្រោ��ម៖

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា (៤.៧៤៣.៩៤២) (១៩.០៩៤.៣៦៧) (៥.៣៥៣.៩៩២) (២១.៨៧១.០៥៧)

កត់់ត្រា�ខាងខ្ទទង់់ឥណទានក្នុុ�ងចំំណេ�ញ-ខាត 
(កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ៣១) ១.២៥៥.៤៩១ ៥.០៣៥.៧៧៤ ៦១០.០៥០ ២.៤៨៣.៥១៤ 

លម្អៀ�ៀ�ងពីីការប្តូូ�ររូូបិិយប័័ណ្ណណ -   ៥៩.៤៣៩ -   ២៩៣.១៧៦ 

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� (៣.៤៨៨.៤៥១) (១៣.៩៩៩.១៥៤) (៤.៧៤៣.៩៤២) (១៩.០៩៤.៣៦៧)

បម្រែ��បម្រួ�ួលពន្ធធពន្្យារជាបំំណុុលសុុទ្ធធ ក្នុុ�ងអំំឡុុងឆ្នាំំ�� មានដូូចខាងក្រោ��ម៖

(i)	ពន្ធ ធពន្យាារជាទ្រ�ព្យយសកម្មម

បំំណុុ ល
ភតិសន្យាា

អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍
បុុគ្គគលិក

កម្រៃ��ឥណទាន
មិិនទាន់់រំំលស់់ ខាតពន្ធធ សរុុប

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា ឆ្នាំំ��២០២៤ ២.២០៤.១១៦ ៣៦.៤១៨ ៦៣៧.៩៩៨ ៤.០៤៤.១៧៦ ៦.៩២២.៧០៨

កត់់ត្រា�ជា(បន្ទុុ�ក)/ឥណទានក្នុុ�ង  
ចំំណេ�ញ -ខាត (៨១.៥៨៦) ២.៥៩៥ (៥៤.៩៣០) ៦.០៩៦.៣៤៧ ៥.៩៦២.៤២៦ 

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤ ២.១២២.៥៣០ ៣៩.០១៣ ៥៨៣.០៦៨ ១០.១៤០.៥២៣ ១២.៨៨៥.១៣៤ 

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ៨.៥៤៣.១៨៣ ១៥៧.០២៧ ២.៣៤៦.៨៤៩ ៤០.៨១៥.៦០៥ ៥១.៨៦២.៦៦៤ 

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា ឆ្នាំំ��២០២៥ ២.១២២.៥៣០ ៣៩.០១៣ ៥៨៣.០៦៨ ១០.១៤០.៥២៣ ១២.៨៨៥.១៣៤ 

កត់់ត្រា�ជា(បន្ទុុ�ក)/ឥណទានក្នុុ�ង  
ចំំណេ�ញ -ខាត (២៣៩.៣២៥) (៩.៧០៣) (១២១.៤៧៧) (១.៦៣៣.៦១០) (២.០០៤.១១៥)

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៥ ១.៨៨៣.២០៥ ២៩.៣១០ ៤៦១.៥៩១ ៨.៥០៦.៩១៣ ១០.៨៨១.០១៩ 

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ៧.៥៥៧.៣០០ ១១៧.៦២១ ១.៨៥២.៣៦៥ ៣៤.១៣៨.២៤២ ៤៣.៦៦៥.៥២៨ 

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក280
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១៨. 	ពន្ធ ធពន្យាារជាបំំណុុ ល (ត)

(ii)	ពន្ធ ធពន្យាារជាបំំណុល

ទ្រ�ព្យយសកម្មមដែ�លមាន
សិិទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ស់ រំំលស់់ពន្លឿ�ឿ�ន

ខាតពីការ
ថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ សរុុប

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា ឆ្នាំំ��២០២៤ (១.៩៤១.៥១៧) (៥៧.៣៣៩) (១០.២៧៧.៨៤៤) (១២.២៧៦.៧០០)

កត់់ត្រា�ជាឥណទាន/(បន្ទុុ�ក)ក្នុុ�ងចំំណេ�ញ -ខាត ១១១.៤០១ (៥៩.៥១៨) (៥.៤០៤.២៥៩) (៥.៣៥២.៣៧៦)

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤ (១.៨៣០.១១៦) (១១៦.៨៥៧) (១៥.៦៨២.១០៣) (១៧.៦២៩.០៧៦)

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល (៧.៣៦៦.២១៧) (៤៧០.៣៤៩) (៦៣.១២០.៤៦៥) (៧០.៩៥៧.០៣១)

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា ឆ្នាំំ��២០២៥ (១.៨៣០.១១៦) (១១៦.៨៥៧) (១៥.៦៨២.១០៣) (១៧.៦២៩.០៧៦)

កត់់ត្រា�ជាឥណទាន/(បន្ទុុ�ក)ក្នុុ�ងចំំណេ�ញ -ខាត ២៦៦.០១៧ (៣.៧៩៣) ២.៩៩៧.៣៨២ ៣.២៥៩.៦០៦ 

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៥ (១.៥៦៤.០៩៩) (១២០.៦៥០) (១២.៦៨៤.៧២១) (១៤.៣៦៩.៤៧០)

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល (៦.២៧៦.៧២៩) (៤៨៤.១៦៨) (៥០.៩០៣.៧៨៥) (៥៧.៦៦៤.៦៨២)

១៩.	បំ ណុុ លផ្សេ�េងៗ

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

បង្គគរប្រា�ក់់រង្វាា�ន់់ ៧២២.០៦៤ ២.៨៩៧.៦៤៣ ៣២៩.៩៩៥ ១.៣២៨.២៣០

មូូលប្្បទានបត្រ�សម្រា�ប់់ប្រ�មូូលប្រា�ក់់ ៦៣៦.១៧៥ ២.៥៥២.៩៧០ ១៩៨.៤៦០ ៧៩៨.៨០២

សំំវិិធានធនសម្រា�ប់់ការខាតឥណទានរំំពឹឹងទុុក លើ�ើ
កិិច្ចចសន្្យាផ្តតល់់ឥណទាន និិងកិិច្ចចសន្្យាធានាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�
(កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ៣៦.១(ច)(ii)) ២៨៤.៣៦៣ ១.១៤១.១៤៩ ២០៣.៧២៩ ៨២០.០០៩

ពន្ធធផ្សេ�េ�ងៗត្រូ�ូវបង់់ ២៥២.០៨៤ ១.០១១.៦១៣ ៣៩១.៩៨២ ១.៥៧៧.៧២៨

បង្គគរចំំណាយផ្សេ�េ�ងៗ ២៤៤.២៧១ ៩៨០.២៦០ ៤៨៣.៦៣២ ១.៩៤៦.៦១៩

ផ្សេ�េ�ងៗ ២២៣.១៥៤ ៨៩៥.៥១៥ ១៥៤.១៨០ ៦២០.៥៧៤

២.៣៦២.១១១ ៩.៤៧៩.១៥០ ១.៧៦១.៩៧៨ ៧.០៩១.៩៦២

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

រយៈៈពេ�លខ្លីី� ២.២៥០.៩៣០ ៩.០៣២.៩៨១ ១.៦៥០.៧៩៧ ៦.៦៤៤.៤៥៨ 

រយៈៈពេ�លវែែង ១១១.១៨១ ៤៤៦.១៦៩ ១១១.១៨១ ៤៤៧.៥០៤ 

២.៣៦២.១១១ ៩.៤៧៩.១៥០ ១.៧៦១.៩៧៨ ៧.០៩១.៩៦២ 
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៥

២០.	បំ ណុុ លបន្ទាាប់ បន្សំ �ំ

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នពាក់់ព័័ន្ធធ (កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ៣៥(ង))

ប្រា�ក់់ដើ�ើម – រយៈៈពេ�លវែែង ២០.០០០.០០០ ៨០.២៦០.០០០ ២០.០០០.០០០ ៨០.៥០០.០០០

ការប្រា�ក់់ត្រូ�ូវសង – រយៈៈពេ�លខ្លីី� ២៦២.៩៣៩ ១.០៥៥.១៧៤ ២៨០.៨៦៧ ១.១៣០.៤៩០

២០.២៦២.៩៣៩ ៨១.៣១៥.១៧៤ ២០.២៨០.៨៦៧ ៨១.៦៣០.៤៩០

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២៣ ខែ�វិចិ្ឆិិ�កា ឆ្នាំំ��២០២២ ធនាគារបានចុះះ�ហត្ថថលេ�ខាលើ�ើកិចិ្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងបំំណុុលបន្ទាា�ប់ប់ន្សំជំាមួួយធនាគារ RHB Bank (L) Ltd. (RHBL) ដែ�លជាក្រុ�មហុ៊ុ�នពាក់់ព័័ន្ធធ  
ដើ�ើម្្បីីខ្ចីី�ប្រា�ក់ចំំនួួន២០លានដុល្លាា�រអាមេ�រិិក ដែ�លមាន  រយៈៈពេ�ល១០ឆ្នាំំ�� និិងមានអត្រា�ការប្រា�ក់ប្រ�ចាំឆ្នាំំ�� ១,២៥% បន្ថែ�ែមលើ�ើចំំណាយមូលធនប្រ�សិទ្ធធភាព (effective 

cost of fund) ជាប្រា�ក់់ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិករបស់់ RHBL ។ ចំំណាយមូូលធនប្រ�សិិទ្ធធភាពគឺឺជាអត្រា�ការប្រា�ក់់ប្រ�ចាំំឆ្នាំំ�� ដែ�លត្រូ�ូវបានផ្តតល់់ដោ�យ RHBL ពីីមួួយគ្រា�ទៅ�មួួយគ្រា� 
ផ្អែ�ែកទៅ�តាមថ្លៃ�ៃចំំណាយរបស់់ RHBL ។ ប្រា�ក់់ដើ�ើមនៃ�បំំណុុលបន្ទាា�ប់់បន្្សំំត្រូ�ូវសងនាកាលបរិិច្ឆេ�េទផុុតកំំណត់់។ បំំណុុលបន្ទាា�ប់់បន្្សំំត្រូ�ូវបានអនុុម័័យដោ�យធនាគារជាតិិ នៃ� 
កម្ពុុ�ជា នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២៣ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២២ ដើ�ើម្្បីីរួួមបញ្ចូូ�លទៅ�ក្នុុ�ងដើ�ើមទុុនថ្នាា�ក់់ទីី II ក្នុុ�ងការគណនាដើ�ើមទុុនបទប្្បញ្ញញត្តិិ�។

បម្រែ��បម្រួ�លួបំំណុុ លដែ�លកើ�ើតមកពីីសកម្មមភាពហិិរញ្ញញប្បបទាន – បំំណុុ លបន្ទាាប់ បន្សំំ�

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា ២០.២៨០.៨៦៧ ៨១.៦៣០.៤៩០ ២០.០១០.៧១១ ៨១.៧៤៣.៧៥៤

ចំំណាយការប្រា�ក់់ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� ១.២១២.៣៤២ ៤.៨៦២.៧០៤ ១.៤០៨.២៣៨ ៥.៧៣២.៩៣៧

ការប្រា�ក់់បានបង់់ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� (១.២៣០.២៧០) (៤.៩៣៤.៦១៣) (១.១៣៨.០៨២) (៤.៦៣៣.១៣២)

លម្អៀ�ៀ�ងពីីការប្តូូ�ររូូបិិយប័័ណ្ណណ - (២៤៣.៤០៧) - (១.២១៣.០៦៩)

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ២០.២៦២.៩៣៩ ៨១.៣១៥.១៧៤ ២០.២៨០.៨៦៧ ៨១.៦៣០.៤៩០

២១.	ដើ�ើមទុុន

គិិតត្រឹ�មថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៥ ដើ�ើមទុុនចុះះ�បញ្ជីី�សរុុបរបស់់ធនាគារមានចំនួួន ១០៥.០០០.០០០ ភាគហ៊ុ�ន(២០២៤៖ ៧៥.០០០.០០០ ភាគហ៊ុ�ន) ដែ�លមាន 
តម្លៃ�ៃចារិិក១ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិកក្នុុ�ងមួួយភាគហ៊ុុ�ន (២០២៤៖ ១ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិកក្នុុ�ងមួួយភាគហ៊ុុ�ន)។ ភាគហ៊ុុ�នដែ�លបានអនុុម័័តទាំំងអស់់ ត្រូ�ូវបានបោះ�ះផ្្សាយ និិងបានបង់់ប្រា�ក់់
រួួចរាល់់ទាំំងស្រុ�ុង។

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា ៧៥.០០០.០០០ ៣០១.៨៧៥.០០០ ៧៥.០០០.០០០ ៣០៦.៣៧៥.០០០

ដើ�ើមទុុនបានបង់់ ៣០.០០០.០០០ ១២០.៣៩០.០០០ - -

លម្អៀ�ៀ�ងពីីការប្តូូ�ររូូបិិយប័័ណ្ណណ - (៩០០.០០០) - (៤.៥០០.០០០)

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ១០៥.០០០.០០០ ៤២១.៣៦៥.០០០ ៧៥.០០០.០០០ ៣០១.៨៧៥.០០០

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក282
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២២.	ទុុនបម្រុ� ងុសម្រា�ប់ការទូូទាត់់ផ្អែ�ែកតាមភាគហ៊ុុ�ន

Share Grant Scheme (SGS) ត្រូ�ូវបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងនិិងត្រូ�ូវបានអនុុវត្តតដោ�យធនាគារមេ� គឺឺ RHB Bank Berhad (ហៅ�កាត់់ថា RHBB) ក្នុុ�ងខែ�មិិថុុនា ឆ្នាំំ��២០២២។ 
SGS មានបំំណងលើ�ើកទឹឹកចិិត្តតបុុគ្គគលិិក ទាក់់ទាញបុុគ្គគលិិកដែ�លមានទេ�ពកោ�សល្្យ និិងដើ�ើម្្បីីរក្្សាទុុកបុុគ្គគលិិកសំំខាន់់ៗ តាមរយៈៈការផ្តតល់់ភាគហ៊ុុ�នធម្មមតារបស់់ RHBB 
ចំំពោះ�ះបុគ្គគលិិកដែ�លមានសិទ្ធិិ�ទទួលបាន រួួមទាំំងបុគ្គគលិិកសំំខាន់់ៗរបស់់ធនាគារ។ SGS មានប្រ�សិទ្ធធភាពក្នុ�ងរយៈៈពេ�ល៩ឆ្នាំំ�� ចាប់់ផ្តើ�ើ�មពីីកាលបរិច្ឆេ�េទចូលជាធរមាននៃ�
ការអនុុវត្តត SGS ហើ�ើយរយៈៈពេ�លកំំណត់់ដែ�លបុុគ្គគលិិកត្រូ�ូវបំំពេ�ញការងារ គឺឺបីីឆ្នាំំ��ចាប់់ពីីកាលបរិិច្ឆេ�េទផ្តតល់់។

២០២៥ ២០២៤

កាលបរិចិ្ឆេ�េទផ្តតល់
កាលបរិចិ្ឆេ�េទរយៈៈពេ�លកំំណត់
ដែ�លផ្តតល់សេ�វាដោ�យបុុគ្គគលិក ចំំនួួនភាគហ៊ុុ�ន ចំំនួួនភាគហ៊ុុ�ន

ថ្ងៃ�ៃទីី០៤ ខែ�កក្កកដា ឆ្នាំំ��២០២២ ថ្ងៃ�ៃទីី០៣ ខែ�កក្កកដា ឆ្នាំំ��២០២៥ - ៣៥.០០០

ថ្ងៃ�ៃទីី២២ ខែ�ឧសភា ឆ្នាំំ��២០២៣ ថ្ងៃ�ៃទីី៣០ ខែ�មិិថុុនា ឆ្នាំំ��២០២៦ ១៥.០០០ ៣៥.០០០

ថ្ងៃ�ៃទីី០៤ ខែ�មីីនា ឆ្នាំំ��២០២៤ ថ្ងៃ�ៃទីី៣០ ខែ�មិិថុុនា ឆ្នាំំ��២០២៧ ១៥.០០០ ៣៥.០០០

ថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�កក្កកដា ឆ្នាំំ��២០២៥ ថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�កក្កកដា ឆ្នាំំ��២០២៨ ១៥.០០០ -

៤៥.០០០ ១០៥.០០០

២០២៥ ២០២៤

ចំំនួួនភាគហ៊ុុ�ន ចំំនួួនភាគហ៊ុុ�ន

ចំំនួួនភាគហ៊ុុ�ន – SGS

ចំំនួួនមិិនទាន់់ទូូទាត់់គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា ១០៥.០០០ ៧០.០០០

បានប្រ�គល់់ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� ១៥.០០០ ៣៥.០០០

មានសិិទ្ធិិ�ទទួួលក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� (៣៥.០០០) -

បានដកហូូតក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� (៤០.០០០) -

ចំំនួួនមិិនទាន់់ទូូទាត់់គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ៤៥.០០០ ១០៥.០០០

បម្រែ��បម្រួ�ួលទុុនបម្រុ�ុង SGS មានដូូចខាងក្រោ��ម៖

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា ៦៦.៤២២ ២៦៧.៣៤៩ ២៨.៨០៩ ១១៧.៦៨៥

(ឥណទាន)/បន្ទុុ�កក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� (៣.៥៩២) (១៤.៤០៨) ៣៧.៦១៣ ១៥៣.១២៣

បានទូូទាត់់ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� (៣១.០៤៩) (១២៤.៥៣៧) - -

លម្អៀ�ៀ�ងពីីការប្តូូ�ររូូបិិយប័័ណ្ណណ -   (៨៦៧) - (៣.៤៥៩)

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ៣១.៧៨១ ១២៧.៥៣៧ ៦៦.៤២២ ២៦៧.៣៤៩
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៥

២៣.	ចំ ណូូលការប្រា�ក់សុុទ្ធធ

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

ចំំណូូលការប្រា�ក់់ពីីទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� វាស់់វែែង 
តាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់៖

ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទាន ៥៩.៥៩២.៨៣៦ ២៣៩.០២៦.៨៦៥ ៦០.៥៥៨.២៧៣ ២៤៦.៥៣២.៧២៩ 

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ� ធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ ៥.២៥៨.៩៨៤ ២១.០៩៣.៧៨៥ ២.៤១២.០៣៨ ៩.៨១៩.៤០៧ 

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ� ធនាគារ កណ្តាា�ល ១៥៤.៣៦៥ ៦១៩.១៥៨ ១៨៨.៧៣១ ៧៦៨.៣២៤ 

មូូលបត្រ�បំំណុុល ១១៣.០១៤ ៤៥៣.២៩៩ - -

៦៥.១១៩.១៩៩ ២៦១.១៩៣.១០៧ ៦៣.១៥៩.០៤២ ២៥៧.១២០.៤៦០ 

ចំំណាយការប្រា�ក់់លើ�ើបំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�វាស់់វែែង 
តាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់៖

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់អតិិថិិជន (២៩.៣៦២.៣១៩) (១១៧.៧៧២.២៦២) (៣២.២០៧.០៨៨) (១៣១.១១៥.០៥៥)

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់ធនាគារ និិងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� (២.៨៤៣.៥៩៨) (១១.៤០៥.៦៧២) (៨.៧៣៤.៥៥៩) (៣៥.៥៥៨.៣៩០)

បំំណុុលបន្ទាា�ប់់បន្្សំំ (១.២១២.៣៤២) (៤.៨៦២.៧០៤) (១.៤០៨.២៣៨) (៥.៧៣២.៩៣៧)

បំំណុុលភតិិសន្្យា (៥៤៩.៥៨៩) (២.២០៤.៤០១) (៤៥៧.៥៣៥) (១.៨៦២.៦២៥)

ប្រា�ក់់កម្ចីី� (៥.៤៩១) (២២.០២៤) (៦.៤៨១) (២៦.៣៨៤)

(៣៣.៩៧៣.៣៣៩) (១៣៦.២៦៧.០៦៣) (៤២.៨១៣.៩០១) (១៧៤.២៩៥.៣៩១)

ចំំណូូលការប្រា�ក់់សុុទ្ធធ ៣១.១៤៥.៨៦០ ១២៤.៩២៦.០៤៤ ២០.៣៤៥.១៤១ ៨២.៨២៥.០៦៩ 

រួួមបញ្ចូូ�លនៅ�ក្នុុ�ងចំំណូូលការប្រា�ក់់ពីីឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទានវាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ មានចំំណូូលការប្រា�ក់់បង្គគរលើ�ើឥណទានដែ�លមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ ចំំនួួន 
២.៦១៨.៨៨២ ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក  (២០២៤ ៖ ៥.១២៩.២៨១ដុុល្លាា�រអាមរិិក)។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក284
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២៤.	ចំ ណូូលកម្រៃ��ជើ�ើងសាសុុទ្ធធ

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

ចំំណូូលកម្រៃ��ជើ�ើងសា៖

កម្រៃ��ពីីសេ�វាផ្ទេ�េរប្រា�ក់់ ៣៩៧.៧០៣ ១.៥៩៥.១៨៧ ៥៤២.២៥០ ២.២០៧.៥០០ 

កម្រៃ��សេ�វាឥណទានពាណិិជ្ជជកម្មម ៣២៨.១៦៧ ១.៣១៦.២៧៨ ៣៦០.៥២៤ ១.៤៦៧.៦៩៣ 

ចំំណូូលពីីការពិិន័័យឥណទានផ្សេ�េ�ងៗ ៣១៩.០៣០ ១.២៧៩.៦២៩ ១៧៤.៤២១ ៧១០.០៦៨

កម្រៃ��ពីីសេ�វាធនាគារ ២០៦.៣៩៤ ៨២៧.៨៤៦ ២០៩.៦៦១ ៨៥៣.៥៣០

កម្រៃ��ពីីកិិច្ចចសន្្យាផ្តតល់់ឥណទានវិិបារូូបន៍៍ ១៦១.៦៣២ ៦៤៨.៣០៦ ១៩១.៦៤៣ ៧៨០.១៧៩ 

ចំំណូូលកម្រៃ��សេ�វាណែ�នាំំអតិិថិិជន ពីីក្រុ�ុមហ៊ុុ�នធានារ៉ាា�ប់់រង ៩៣.៥៥៥ ៣៧៥.២៤៩ ៨៣.៨៦២ ៣៤១.៤០២

កម្រៃ��ផ្សេ�េ�ងៗ ៤៨.១៥១ ១៩៣.១៣៤ ៣២.៤០៧ ១៣១.៩២៩

១.៥៥៤.៦៣២ ៦.២៣៥.៦២៩ ១.៥៩៤.៧៦៨ ៦.៤៩២.៣០១

ចំំណាយកម្រៃ��ជើ�ើងសា (៤៣.១៨០) (១៧៣.១៩៥) (១៥.៧០០) (៦៣.៩១៥)

ចំំណូូលកម្រៃ��ជើ�ើងសាសុុទ្ធធ ១.៥១១.៤៥២ ៦.០៦២.៤៣៤ ១.៥៧៩.០៦៨ ៦.៤២៨.៣៨៦ 

២៥.	ចំ ណូូលប្រ�តិិបត្តិ�ការផ្សេ�េងៗ

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

ចំំណូូលភាគលាភ ៤៩.២៩៥ ១៩៧.៧២២ ៤៨.១៧៩ ១៩៦.១៣៧

ចំំណូូលផ្សេ�េ�ងៗ ១០១.៩០០ ៤០៨.៧២១ ១២៦.៣៤៤ ៥១៤.៣៤៦

១៥១.១៩៥ ៦០៦.៤៤៣ ១៧៤.៥២៣ ៧១០.៤៨៣

២៦.	ចំ ណេ�ញផ្សេ�េងៗ - សុុទ្ធធ

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

ចំំណេ�ញសុុទ្ធធពីីការប្តូូ�ររូូបិិយប័័ណ្ណណ ២៧៧.៧៧៧ ១.១១៤.១៦៤ ៨៥០.៩៥០ ៣.៤៦៤.២១៧

ខាតសុុទ្ធធពីីការលក់់ទ្រ�ព្្យសកម្មម (៨០.៤៩២) (៣២២.៨៥៤) (១៥២.៨៨០) (៦២២.៣៧៤)

ចំំណេ�ញសុុទ្ធធពីីការលក់់ទ្រ�ព្្យសម្្បត្តិិ�និិងបរិិក្ខាា�រ ១៤៩ ៥៩៨ - -

ខាតសុុទ្ធធពីីការលក់់ទ្រ�ព្្យសម្្បត្តិិ�និិងបរិិក្ខាា�រ - - (១២.១២៥) (៤៩.៣៦១)

១៩៧.៤៣៤ ៧៩១.៩០៨ ៦៨៥.៩៤៥ ២.៧៩២.៤៨២
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៥

២៧.	 ខាតសុុទ្ធធពីីការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

កត់់ត្រា�ជាចំំណាយនូូវ  ការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន

ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទានវាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ (២០.៩១៣.០៤០) (៨៣.៨៨២.២០៣) (៨.៩២៥.៥៣០) (៣៦.៣៣៥.៨៣៣)

បំំណុុលអាក្រ�ក់់ប្រ�មូូលបានមកវិិញ ១២៨.៨១៧ ៥១៦.៦៨៤ ២៨.០៨០ ១១៤.៣១៤

(២០.៧៨៤.២២៣) (៨៣.៣៦៥.៥១៩) (៨.៨៩៧.៤៥០) (៣៦.២២១.៥១៩)

មូូលបត្រ�វិិនិិយោ�គ (៩២.៧១៣) (៣៧១.៨៧២) - -

កិិច្ចចសន្្យាផ្តតល់់ឥណទាន និិងការធានាផ្នែ�ែក ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� (៨០.៦៣៤) (៣២៣.៤២៣) (៤.០១៥) (១៦.៣៤៥)

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ (៦៣.៨២៧) (២៥៦.០១០) ១០៦.០៩៤ ៤៣១.៩០៩ 

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េ�ងៗវាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ (១.៥៥៧.៣១៤) (៦.២៤៦.៣៨៦) (៥៧.១៨០) (២៣២.៧៨០)

(២២.៥៧៨.៧១១) (៩០.៥៦៣.២១០) (៨.៨៥២.៥៥១) (៣៦.០៣៨.៧៣៥)

២៨.	ចំ ណាយបុុគ្គគលិក

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

ប្រា�ក់់បៀ�ៀវត្្សរ៍៍ និិងប្រា�ក់់ម៉ោ�ោ�ង ៦.៣៣៧.៨២៤ ២៥.៤២១.០១២ ៦.៤៥២.៩៧៨ ២៦.២៧០.០៧៣ 

ប្រា�ក់់រង្វាា�ន់់ និិងចំំណាយប្រា�ក់់លើ�ើកទឹឹកចិិត្តត ៩៣៨.១២០ ៣.៧៦២.៧៩៩ ៣៨៨.១១០ ១.៥៧៩.៩៩៦ 

ចំំណាយប្រា�ក់់បំំណាច់់អតីីតភាពការងារ និិងប្រា�ក់់សោ�ធន ៣៦៦.៥៥៤ ១.៤៧០.២៤៨ ៣៧៤.៤៦៩ ១.៥២៤.៤៦៣ 

អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍បុុគ្គគលិិកផ្សេ�េ�ងៗ ៧៣១.២៣៩ ២.៩៣៣.០០០ ៦៨៣.៤៧១ ២.៧៨២.៤១១ 

៨.៣៧៣.៧៣៧ ៣៣.៥៨៧.០៥៩ ៧.៨៩៩.០២៨ ៣២.១៥៦.៩៤៣ 

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក286
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២៩.	រំ លស់់ទ្រ�ព្យយសកម្មមរូបីូី និិងអរូបីូី 

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

រំំលស់់ទ្រ�ព្្យសកម្មមដែ�លមានសិិទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ស់់
(កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ១២ (ខ)) ១.២៧៦.៨៣១ ៥.១២១.៣៦៩ ១.៤៤១.៦១២ ៥.៨៦៨.៨០២

រំំលស់់ទ្រ�ព្្យសម្្បត្តិិ� និិងបរិិក្ខាា�រ 
(កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ១១) ៥៦២.៧៨២ ២.២៥៧.៣១៩ ៨៣៥.០៣២ ៣.៣៩៩.៤១៥

រំំលស់់ទ្រ�ព្្យសកម្មមអរូូបីី (កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ១៣) ១.៦៨១.៧៨៨ ៦.៧៤៥.៦៥១ ១.៦៤៦.១៩៦ ៦.៧០១.៦៦៥

៣.៥២១.៤០១ ១៤.១២៤.៣៣៩ ៣.៩២២.៨៤០ ១៥.៩៦៩.៨៨២

៣០.	ចំ ណាយប្រ�តិិបត្តិ�ការផ្សេ�េងៗ

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

ចំំណាយជួួសជុុល និិងថែ�ទាំំ ១.៦៨៩.៥២២ ៦.៧៧៦.៦៧៣ ១.៤៧២.៨៩៩ ៥.៩៩៦.១៧២

សេ�វាធនាគារ ៦២១.១៤៤ ២.៤៩១.៤០៩ ៨៤៥.៩៩៦ ៣.៤៤៤.០៥០

ចំំណាយសេ�វារួួមគ្នាា� ៤៥៥.៩៨៧ ១.៨២៨.៩៦៤ ៣១៨.៨០១ ១.២៩៧.៨៣៩

កម្រៃ��អាជ្ញាា�ប័័ណ្ណណ ២៨៦.៧៧៣ ១.១៥០.២៤៧ ២៨២.៩១៤ ១.១៥១.៧៤៣

ចំំណាយសនិ្តត�សុុខ ២៦៩.០៧១ ១.០៧៩.២៤៤ ២៦៩.១៧២ ១.០៩៥.៧៩៩

ផ្្សាយពាណិិជ្ជជកម្មម និិងទំំនាក់់ទំំនង សាធារណៈៈ ២៥១.៩២២ ១.០១០.៤៥៩ ៣១៦.៨២៨ ១.២៨៩.៨០៧

ទឹឹកភ្លើ�ើ�ង ២១៦.៤៣០ ៨៦៨.១០១ ២៤៥.៣០២ ៩៩៨.៦២៤

ចំំណាយធានារ៉ាា�ប់់រង ២១៥.៣៧៤ ៨៦៣.៨៦៥ ២១៨.៦៩០ ៨៩០.២៨៧

ចំំណាយទំំនាក់់ទំំនង ១៩២.៦៥១ ៧៧២.៧២៣ ២១៣.៤០២ ៨៦៨.៧៦០

ចំំណាយដំំណើ�ើរការយានយន្តត ១៤៩.៧៣២ ៦០០.៥៧៥ ១៥៦.៦២៦ ៦៣៧.៦២៤

កម្រៃ��សេ�វាផ្នែ�ែកច្្បាប់់ និិងសេ�វាវិិជ្ជាា�ជីីវៈ� ១៤៨.៥៤៩ ៥៩៥.៨៣០ ១៥០.៣៧៦ ៦១២.១៨១

ចំំណាយជួួលពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងភតិិសន្្យាដែ�លមាន   រយៈៈពេ�ល
ខ្លីី� (កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ១២) ១០៥.២៨៣ ៤២២.២៩០ ៦៩.៩១១ ២៨៤.៦០៨

កម្រៃ��របស់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល 
(កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ៣៥(ច)) ៥១.៨០៧ ២០៧.៧៩៨ ៣៦.៦៤៥ ១៤៩.១៨២

សម្ភាា�រផ្គគត់់ផ្គគង់់ការិិយាល័័យ ៥០.៨៥៨ ២០៣.៩៩១ ៦២.៣៦៤ ២៥៣.៨៨៤

ការធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើរ ការស្នាា�ក់់នៅ� និិងអាហារ ៤៦.៨៣៨ ១៨៧.៨៦៧ ៦៥.១៤៨ ២៦៥.២១៨

ការបោះ�ះពុុម្ពព និិងទម្រ�ង់់បែ�បបទផ្សេ�េ�ងៗ ១២.២២៩ ៤៩.០៥១ ១០.៦២៨ ៤៣.២៦៧

ផ្សេ�េ�ងៗ ៩៤៩.១៣០ ៣.៨០៦.៩៥៩ ១.១០៥.២៨៣ ៤.៤៩៩.៦០៥

៥.៧១៣.៣០០ ២២.៩១៦.០៤៦ ៥.៨៤០.៩៨៥ ២៣.៧៧៨.៦៥០

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៥ 287
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៥

៣១.	ចំ ណាយពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់ចំំណូូល

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

ពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់់ចំំណូូលក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� - - - -

ពន្ធធពន្្យារលើ�ើប្រា�ក់់ចំំណូូល (១.២៥៥.៤៩១) (៥.០៣៥.៧៧៤) (៦១០.០៥០) (២.៤៨៣.៥១៤)

(១.២៥៥.៤៩១) (៥.០៣៥.៧៧៤) (៦១០.០៥០) (២.៤៨៣.៥១៤)

(ក)	 ការផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាាត់ រវាងចំំណយពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់ចំំណូូល និិងចំំណេ�ញតាមគណនេ�យ្យយ

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

ខាតមុុនពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់់ចំំណូូល (៧.១៨១.២០៨) (២៨.៨០៣.៨២៥) (៣.៧៣០.៧២៧) (១៥.១៨៧.៧៩០)

ពន្ធធគណនាតាមអត្រា� ២០% (១.៤៣៦.២៤២) (៥.៧៦០.៧៦៥) (៧៤៦.១៤៥) (៣.០៣៧.៥៥៨)

ផលប៉ះះ�ពាល់់ពន្ធធនៃ�ខ្ទទង់់ដែ�លបានផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាា�ត់់៖

ចំំណាយដែ�លមិិនត្រូ�ូវកាត់់កងតាមច្្បាប់់ពន្ធធ ២១០.៦៨៧ ៨៤៥.០៦៦ ២៦២.២៨២ ១.០៦៧.៧៥១ 

ចំំណូូលមិិនជាប់់ពន្ធធ (៩.៨៥៩) (៣៩.៥៤៤) (៩.៦៣៦) (៣៩.២២៨)

ការទទួួលស្គាា�ល់់ពន្ធធពន្្យារដែ�លមិិនបាន 
ទទួួលស្គាា�ល់់ក្នុុ�ងគ្រា�មុុន (២០.០៧៧) (៨០.៥៣១) (១១៦.៥៥១) (៤៧៤.៤៧៩)

អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍ពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់់ចំំណូូល (១.២៥៥.៤៩១) (៥.០៣៥.៧៧៤) (៦១០.០៥០) (២.៤៨៣.៥១៤)

យោ�ងតាមច្្បាប់់ស្តីី�ពីីសារពើ�ើពន្ធធនៃ�កម្ពុុ�ជា ធនាគារមានកាតព្វវកិិច្ចចត្រូ�ូវបង់់ពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់់ចំំណូូលតាមអត្រា� ២០% នៃ�ប្រា�ក់់ចំំណេ�ញជាប់់ពន្ធធ ឬពន្ធធអប្្បបរមា ១% 
នៃ�ប្រា�ក់់ចំំណូូលសរុុប ដោ�យយកតាមចំំនួួនមួួយណាដែ�លខ្ពពស់់ជាង។ 

ធនាគារមានការខាត ដូូចនេះ�ះធនាគារមិិនជាប់់ពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់់ចំំណូូលតាមអត្រា�២០%សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆ្នាំំ��ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤ និិងថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៥ 
ទេ�។ ធនាគារជឿ�ឿជាក់់ថា ធនាគារទទួួលបានការលើ�ើកលែ�ងពន្ធធអប្្បបរមា។ 

ពន្ធធរំំដោះ�ះលើ�ើប្រា�ក់់ចំំណូូលគិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៥ មានចំំនួួន ២.៥៦១.៤៦៣ ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក  (២០២៤៖ ១.៩០៣.៣៥២ ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក) ត្រូ�ូវបាន
ទទួួលស្គាា�ល់់ជាទ្រ�ព្្យសកម្មមរយៈៈពេ�លខ្លីី� ដែ�លអាចយោ�ងទៅ�មុុខជាឥណទានពន្ធធ ដើ�ើម្្បីីកាត់់កងជាមួួយនឹឹងការបង់់ពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់់ចំំណូូល និិងត្រូ�ូវមានការវាយតម្លៃ�ៃ
ដោ�យអាជ្ញាា�ធរពន្ធធ ដោ�យសារ ធនាគារបានទទួួលលិិខិិតបញ្ជាា�ក់់ពីីការកាន់់បញ្ជិិ�ការគណនេ�យ្្យត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវ សម្រា�ប់់ឆ្នាំំ��សារពើ�ើពន្ធធ២០២៥  និិងឆ្នាំំ��២០២៦។
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៣១.	ចំ ណាយពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់ចំំណូូល (ត)

(ខ)	បញ្ហា ា ផ្សេ�េងៗ

ពន្ធធ ត្រូ�វបានគណនាតាមមូូលដ្ឋាា�នបំំណកស្រា�យបច្ចុ�ប្្បន្ននលើ�ើបទប្បញ្ញញតិ្តិ�ពន្ធធដារ ដែ�លបានចូលជាធរមាននាកាលបរិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍។ គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងវាយតម្លៃ�ៃ
ទៅ�តាមការិយិបរិចិ្ឆេ�េទ អំំពីីស្ថាា�នភាពដែ�លបានកើ�ើតឡើ�ើងក្នុុ�ងលិខិិតិប្រ�កាសពន្ធធ ដែ�លទាក់ទ់ិនិទៅ�នឹងឹបទប្្បញ្ញញតិ្តិ�ពន្ធធនិងិបំណំកស្រា�យរបស់វ់ាដែ�លនៅ�ជាធរមាន។ 
ធនាគារកត់់ត្រា�សំំវិិធានធនតាមការសមស្រ�ប ទៅ�តាមមូូលដ្ឋាា�ននៃ�ចំំនួួនទឹឹកប្រា�ក់់ដែ�លរំំពឹឹងថាត្រូ�ូវបង់់ជូូនអាជ្ញាា�ធរពន្ធធដារ។

ទោះ�ះជាយ៉ាា�ងណាក៏៏ដោ�យ បទប្្បញ្ញញត្តិិ�ទាំំងអស់់នេះ�ះមានការផ្លាា�ស់់បូ្តូ�រពីីមួួយគ្រា�ទៅ�មួួយគ្រា� ហើ�ើយការកំំណត់់ ចុុងក្រោ��យបំំផុុតលើ�ើចំំនួួនបំំណុុលពន្ធធនឹឹងធ្វើ�ើ�ឡើ�ើង 
បន្ទាា�ប់ពី់ីមានការត្រួ�តពិនិិតិ្យ្ដោ�យអាជ្ញាា�ធរពន្ធធដារ។ នៅ�ពេ�លដែ�លលទ្ធធផលពន្ធធចុងុក្រោ��យខុសុគ្នាា�ពីីចំនំួនួដែ�លបានទទួលួស្គាា�ល់ពី់ីដំបំូងូ  នោះ�ះភាពលម្អៀ�ៀ�ងនេះ�ះនឹងឹ
ធ្វើ�ើ�ឱ្្យប៉ះះ�ពាល់់ដល់់សមតុុល្្យបំំណុុលពន្ធធក្នុុ�ងការិិយបរិិច្ឆេ�េទដែ�លការកំំណត់់ពន្ធធត្រូ�ូវបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើង។

៣២.	 សាច់់ប្រា�ក់ និិងសាច់់ប្រា�ក់សមមូល

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

សាច់់ប្រា�ក់់ក្នុុ�ងដៃ� (កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ៤) ១០.៧៤៦.៨០៤ ៤៣.១២៦.៩២៤ ១៦.២៥៩.៧៤៩ ៦៥.៤៤៥.៤៨៩

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារ       
កណ្តាា�ល (កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ៥) ៖

គណនីីចរន្តត ៣៦.២៦៩.៤៩៥ ១៤៥.៥៤៩.៤៨៣ ៤៩.០៥២.៦១២ ១៩៧.៤៣៦.៧៦៣

គណនីីទូូទាត់់ ៤.៤៦៧.៧០៤ ១៧.៩២៨.៨៩៧ ៦.២៨៧.៩៤៥ ២៥.៣០៨.៩៧៩

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ ៖

គណនីីចរន្តត ៥.៨០៦.៨៦៥ ២៣.៣០២.៩៤៩ ៧.១៤៤.៧៤២ ២៨.៧៥៧.៥៨៧

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�មានកាលកំំណត់់ 
(កាលកំំណត់់បីីខែ� ឬ តិិចជាង) ១៧៨.៤៨៨.៦៦២ ៧១៦.២៧៥.០០១ ៥៥.៥០០.០០០ ២២៣.៣៨៧.៥០០

២៣៥.៧៧៩.៥៣០ ៩៤៦.១៨៣.២៥៤ ១៣៤.២៤៥.០៤៨ ៥៤០.៣៣៦.៣១៨
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៥

៣៣.	 ព័័ត៌៌មានលំហូូរសាច់់ប្រា�ក់

(ក) 	 សាច់់ប្រា�ក់ប្រើ��ើក្នុុ�ងប្រ�តិិបត្តិ�ការ

កំំណត់ 
សម្គាា ល់់

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

ខាតមុុនពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់់ចំំណូូល (៧.១៨១.២០៨) (២៨.៨០៣.៨២៥) (៣.៧៣០.៧២៧) (១៥.១៨៧.៧៩០)

និិយ័័តកម្មម៖

រំំលស់់ទ្រ�ព្្យសកម្មមរូូបីី និិងរំំលស់់ទ្រ�ព្្យសកម្មម
អរូូបីី ២៩ ៣.៥២១.៤០១ ១៤.១២៤.៣៣៩ ៣.៩២២.៨៤០ ១៥.៩៦៩.៨៨២ 

ខាតសុុទ្ធធពីីការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន ២២.៧០៧.៥២៧ ៩១.០៧៩.៨៩១ ៨.៨៨០.៦៣១ ៣៦.១៥៣.០៤៩ 

ខាតពីីការលក់់ទ្រ�ព្្យសកម្មមអរូូបីី ២៦ ៨០.៤៩២ ៣២២.៨៥៤ ១៥២.៨៨០ ៦២២.៣៧៤

(ចំំណេ�ញ)/ខាតពីីការលក់់ទ្រ�ព្្យសម្្បត្តិិ�និិង
បរិិក្ខាា�រ  ២៦ (១៤៩) (៥៩៨) ១២.១២៥ ៤៩.៣៦១

ចំំណាយអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍បុុគ្គគលិិកមិិនមែ�នជា   
សាច់់ប្រា�ក់់ - ការទូូទាត់់ផ្អែ�ែកតាមភាគហ៊ុុ�ន (៣៤.៦៤១) (១៣៨.៩៤៥) ៣៧.៦១៣ ១៥៣.១២៣ 

អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍បុុគ្គគលិិក (៣.០៨២) (១២.៣៦២) (១១.២២៦) (៤៥.៧០១)

ចំំណូូលការប្រា�ក់់សុុទ្ធធ ២៣ (៣១.១៤៥.៨៦០) (១២៤.៩២៦.០៤៤) (២០.៣៤៥.១៤១) (៨២.៨២៥.០៦៩)

(១២.០៥៥.៥២០) (៤៨.៣៥៤.៦៩០) (១១.០៨១.០០៥) (៤៥.១១០.៧៧១)

បម្រែ��បម្រួ�ួលដើ�ើមទុុនបង្វិិ�ល៖

ទុុនបម្រុ�ុងកាតព្វវកិិច្ចច ៣.៩៤១.៨៥៥ ១៥.៨១០.៧៨០ ១៦.៦៦១.៧៧៥ ៦៧.៨៣០.០៨៦ 

ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទានវាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើម     
ដករំំលស់់ ៥៦.៥៩២.៧៧៦ ២២៦.៩៩៣.៦២៥ ៣៩.១៨៧.៩១០ ១៥៩.៥៣៣.៩៨២ 

ទ្រ�ព្្យសកម្មមផ្សេ�េ�ងៗ (១.០១៤.១៧៦) (៤.០៦៧.៨៦០) (៣.៥៦៨.៩០៨) (១៤.៥២៩.០២៤)

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់ធនាគារ និិងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ៦.៤១០.០៥៦ ២៥.៧១០.៧៣៥ (១៥៥.៨៤៤.៥៧០) (៦៣៤.៤៤៣.២៤៤)

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់អតិិថិិជន (១១.៦៤៨.០២៧) (៤៦.៧២០.២៣៦) ៧៧.៩៨១.៩៤០ ៣១៧.៤៦៤.៤៧៨ 

បំំណុុលផ្សេ�េ�ងៗ ៥១៩.៥០២ ២.០៨៣.៧២៣ (១.៥៩៣.៩៣៧) (៦.៤៨៨.៩១៨)

សាច់់ប្រា�ក់់បានពីី/(ប្រើ��ើក្នុុ�ង)ប្រ�តិិបត្តិិ�ការ ៤២.៧៤៦.៤៦៦ ១៧១.៤៥៦.០៧៧ (៣៨.២៥៦.៧៩៥) (១៥៥.៧៤៣.៤១១)

(ខ) 	ស កម្មមភាពហិិរញ្ញញប្បបទានដែ�លមិិនមែ�នជាសាច់់ប្រា�ក់

សកម្មមភាពហិិរញ្ញញប្្បទានដែ�លមិិនមែ�នជាសាច់់ប្រា�ក់ ត្រូ�វបានលាតត្រ�ដាងនៅ�ក្នុុ�ងកំំណត់់សម្គាា�ល់់ស្តីី�ពីីការទិិញ ទ្រ�ព្យសកម្មមដែ�លមានសិិទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ស់់ (កំំណត់ ់
សម្គាា�ល់់ ១២)។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក290
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៣៣.	 ព័័ត៌៌មានលំហូូរសាច់់ប្រា�ក់ (ត)

(គ)	 ការផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាាត់ បំំណុុ លសុុទ្ធធ

ផ្នែ�ែកនេះ�ះបង្ហាា�ញពីីការវិិភាគបំំណុុលសុុទ្ធធ និិងបម្រែ��បម្រួ�ួលបំំណុុលសុុទ្ធធ ក្នុុ�ងឆ្នាំំ��នីីមួួយៗដែ�លបានបង្ហាា�ញ។

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

បំំណុុលសុុទ្ធធ

សាច់់ប្រា�ក់់ និិងសាច់់ប្រា�ក់់សមមូូល ២៣៥.៧៧៩.៥៣០ ៩៤៦.១៨៣.២៥៤ ១៣៤.២៤៥.០៤៨ ៥៤០.៣៣៦.៣១៨

បំំណុុលបន្ទាា�ប់់បន្្សំំ (២០.២៦២.៩៣៩) (៨១.៣១៥.១៧៤) (២០.២៨០.៨៦៧) (៨១.៦៣០.៤៩០)

ប្រា�ក់់កម្ចីី� (១៩៥.៩៨៤) (៧៨៦.៤៨៤) (២៣៤.៥៨១) (៩៤៤.១៨៩)

បំំណុុលភតិិសន្្យា (៩.៤១៦.០២៧) (៣៧.៧៨៦.៥១៦) (១០.៦១២.៦៥០) (៤២.៧១៥.៩១៦)

បំំណុុលសុុទ្ធធ ២០៥.៩០៤.៥៨០ ៨២៦.២៩៥.០៨០ ១០៣.១១៦.៩៥០ ៤១៥.០៤៥.៧២៣

សាច់់ប្រា�ក់់ និិងការវិិនិិយោ�គសាច់់ប្រា�ក់់
ងាយស្រួ�ួល ២៣៥.៧៧៩.៥៣០ ៩៤៦.១៨៣.២៥៤ ១៣៤.២៤៥.០៤៨ ៥៤០.៣៣៦.៣១៨

បំំណុុលដុុល – អត្រា�ការប្រា�ក់់អថេ�រ (២៩.៨៧៤.៩៥០) (១១៩.៨៨៨.១៧៤) (៣១.១២៨.០៩៨) (១២៥.២៩០.៥៩៥)

បំំណុុលសុុទ្ធធ ២០៥.៩០៤.៥៨០ ៨២៦.២៩៥.០៨០ ១០៣.១១៦.៩៥០ ៤១៥.០៤៥.៧២៣

បំំណុុ លពីីសកម្មមភាពហិិរញ្ញញប្បបទាន ទ្រ�ព្យយសកម្មមផ្សេ�េងៗ

បំំណុុ លបន្ទាាប់ បន្សំ �ំ ប្រា�ក់កម្ចីី� ភតិសន្យាា
សាច់់ប្រា�ក់ និិង

សាច់់ប្រា�ក់សមមូល សរុុប

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

បំំណុុលសុុទ្ធធនៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា 
ឆ្នាំំ��២០២៤ (២០.០១០.៧១១) (២៧២.១៨៧) (១១.០២០.៥៨១) ១៥៧.៣០៧.៨៥៤ ១២៦.០០៤.៣៧៥ 

លំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់់ -   ៣៧.៦០៦ ១.២៩២.៥៣៩ (២៣.០៦២.៨០៦) (២១.៧៣២.៦៦១)

ភតិិសន្្យាថ្មីី� -   -   (៨៨៤.៦០៨) -   (៨៨៤.៦០៨)

ចំំណាយការប្រា�ក់់ (១.៤០៨.២៣៨) (៦.៤៨១) (៤៥៧.៥៣៥) -   (១.៨៧២.២៥៤)

ការទូូទាត់់ការប្រា�ក់់  
(បង្ហាា�ញជាលំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់់ប្រ�តិិបត្តិិ�ការ) ១.១៣៨.០៨២ ៦.៤៨១ ៤៥៧.៥៣៥ -   ១.៦០២.០៩៨ 

បំំណុុលសុុទ្ធធនៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� 
ឆ្នាំំ��២០២៤ (២០.២៨០.៨៦៧) (២៣៤.៥៨១) (១០.៦១២.៦៥០) ១៣៤.២៤៥.០៤៨ ១០៣.១១៦.៩៥០ 

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល (៨១.៦៣០.៤៩០) (៩៤៤.១៨៩) (៤២.៧១៥.៩១៦) ៥៤០.៣៣៦.៣១៨ ៤១៥.០៤៥.៧២៣ 

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៥ 291
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៥

៣៣.	 ព័័ត៌៌មានលំហូូរសាច់់ប្រា�ក់ (ត)
(គ)	 ការផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាាត់ បំំណុុ លសុុទ្ធធ (ត)

បំំណុុ លពីីសកម្មមភាពហិិរញ្ញញប្បបទាន ទ្រ�ព្យយសកម្មមផ្សេ�េងៗ

បំំណុុ លបន្ទាាប់ បន្សំ �ំ ប្រា�ក់កម្ចីី� ភតិសន្យាា
សាច់់ប្រា�ក់ និិង

សាច់់ប្រា�ក់សមមូល សរុុប

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

បំំណុុលសុុទ្ធធនៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា 
ឆ្នាំំ��២០២៥ (២០.២៨០.៨៦៧) (២៣៤.៥៨១) (១០.៦១២.៦៥០) ១៣៤.២៤៥.០៤៨ ១០៣.១១៦.៩៥០ 

លំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់់ -   ៣៨.៥៩៧ ១.១៤៣.៣៦៨ ១០១.៥៣៤.៤៨២ ១០២.៧១៦.៤៤៧ 

ភតិិសន្្យាថ្មីី� -   -   (២៤.២៧៤) -   (២៤.២៧៤)

បម្រែ��បម្រួ�ួលបំំណុុលភតិិសន្្យា  ដោ�យសារ
ការវាស់់វែែង   ភតិិសន្្យាឡើ�ើងវិិញ -   -   ៧៧.៥២៩ -   ៧៧.៥២៩ 

ចំំណាយការប្រា�ក់់ (១.២១២.៣៤២) (៥.៤៩១) (៥៤៩.៥៨៩) -   (១.៧៦៧.៤២២)

ការទូូទាត់់ការប្រា�ក់់ (បង្ហាា�ញជាលំំហូូរ
សាច់់ប្រា�ក់់ ប្រ�តិិបត្តិិ�ការ) ១.២៣០.២៧០ ៥.៤៩១ ៥៤៩.៥៨៩ -   ១.៧៨៥.៣៥០ 

បំំណុុលសុុទ្ធធនៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៥ (២០.២៦២.៩៣៩) (១៩៥.៩៨៤) (៩.៤១៦.០២៧) ២៣៥.៧៧៩.៥៣០ ២០៥.៩០៤.៥៨០ 

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល (៨១.៣១៥.១៧៤) (៧៨៦.៤៨៤) (៣៧.៧៨៦.៥១៦) ៩៤៦.១៨៣.២៥៤ ៨២៦.២៩៥.០៨០ 

៣៤.	បំ ណុុ លយថាហេ�តុុ និិងកិិច្ចចសន្យាាផ្សេ�េងៗ

 (ក)	កិ ច្ចចសន្យាាផ្តតល់ឥណទាន និិងកិិច្ចចសន្យាាធានាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�

ធនាគារមានចំនួួនទឹកប្រា�ក់ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្យា នៃ�ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ក្រៅ��តារាងតុុល្្យការរបស់់ខួ្លួ�ន ដែ�លត្រូ�វផ្តតល់ឥណទានជូនអតិិថិិជន ការធានា និិងហ្វាា�ស៊ីី�លីធី ី
ផ្សេ�េ�ងៗ ដូូចខាងក្រោ��ម៖

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

កិិច្ចចសន្្យាផ្តតល់់ឥណទាន៖

ឥណទានវិិបារូូបន៍៍ដែ�លមិិនបានប្រើ��ើប្រា�ស់់ ២០.២២៥.៣៧៩ ៨១.១៦៤.៤៤៦ ១៨.១៧៩.៣៦៦ ៧៣.១៧១.៩៤៨

ឥណទានមានកាលកំំណត់់ដែ�លមិិនបានប្រើ��ើប្រា�ស់់ ២.២០១.២៤៦ ៨.៨៣៣.៦០០ ៨.០៧២.៦៤៥ ៣២.៤៩២.៣៩៦

២២.៤២៦.៦២៥ ៨៩.៩៩៨.០៤៦ ២៦.២៥២.០១១ ១០៥.៦៦៤.៣៤៤

កិិច្ចចសន្្យាធានាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�៖

លិិខិិតឥណទាន ២១.៤៣៥.២៥៦ ៨៦.០១៩.៦៨២ ២០.៥១៩.១០៧ ៨២.៥៨៩.៤០៦

លិិខិិតធានារបស់់ធនាគារ ២.៤៥១.៦៨៣ ៩.៨៣៨.៦០៤ ៥.៤៤៩.៩៧៧ ២១.៩៣៦.១៥៧

២៣.៨៨៦.៩៣៩ ៩៥.៨៥៨.២៨៦ ២៥.៩៦៩.០៨៤ ១០៤.៥២៥.៥៦៣

ហានិិភ័័យសរុុប ៤៦.៣១៣.៥៦៤ ១៨៥.៨៥៦.៣៣២ ៥២.២២១.០៩៥ ២១០.១៨៩.៩០៧

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក292
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៣៤.	បំ ណុុ លយថាហេ�តុុ និិងកិិច្ចចសន្យាាផ្សេ�េងៗ (ត)
 (ក)	កិ ច្ចចសន្យាាផ្តតល់ឥណទាន និិងកិិច្ចចសន្យាាធានាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

កិិច្ចចសន្្យាផ្តតល់់ឥណទាន និិង កិិច្ចចសន្្យា ធានាផ្នែ�ែក
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ៤៦.៣១៣.៥៦៤ ១៨៥.៨៥៦.៣៣២ ៥២.២២១.០៩៥ ២១០.១៨៩.៩០៧

ដក៖ សំំវិិធានធនសម្រា�ប់់ការខាតឥណទានរំំពឹឹងទុុក 
(កំំណត់់សម្គាា�ល់់ ៣៦.១(ច)(ii)) (២៨៤.៣៦៣) (១.១៤១.១៤៩) (២០៣.៧២៩) (៨២០.០០៩)

ហានិិភ័័យសុុទ្ធធ ៤៦.០២៩.២០១ ១៨៤.៧១៥.១៨៣ ៥២.០១៧.៣៦៦ ២០៩.៣៦៩.៨៩៨

 (ខ)	កិ ច្ចចសន្យាាទាក់់ទងនឹឹងការទិិញទ្រ�ព្យយសកម្មម

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

ទ្រ�ព្្យសកម្មមអរូូបីី ៩៦.៨៥២ ៣៨៨.៦៦៧ ២៨០.២០១ ១.១២៧.៨០៩

៩៦.៨៥២ ៣៨៨.៦៦៧ ២៨០.២០១ ១.១២៧.៨០៩

(គ)	កិ ច្ចចសន្យាាភតិសន្យាា

ធនាគារបានទទួលស្គាា�ល់់ទ្រ�ព្យសកម្មមដែ�លមានសិិទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ស់់ និិងបំំណុុលភតិិសន្យាចំំពោះ�ះកិច្ចចសន្យាភតិិសន្យាដែ�លធនាគារជាភាគីីអ្ននកជួួល លើ�ើកលែ�ងតែ�
ភតិិសន្យ្ាទាំងំឡាយណាដែ�លមានរយៈៈពេ�លខ្លីី� (សូមូមើ�ើលកំណំត់ស់ម្គាា�ល់ ់២.១២(ឃ) និងិកំណំត់ស់ម្គាា�ល់ ់១២ សម្រា�ប់ព័័ត៌ម៌ានបន្ថែ�ែម)។ កិចិ្ចចសន្យ្ាភតិិសន្យ្ា
ដែ�លមានរយៈៈពេ�លខ្លីី� មិិនមានចំំនួួនជាសារវន្តតទេ�។

(ឃ)	បំ ណុុ លយថាហេ�តុុ - ការកំំណត់ពន្ធធឡើ�ើងវិញិ 

(i)	 ការកំំណត់ពន្ធធពេ�ញលេ�ញឡើ�ើងវិញិសម្រា�ប់ការិយិបរិចិ្ឆេ�េទពីីថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា ឆ្នាំំ �២០១៩ ដល់់ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ �២០២០

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�មករា ឆ្នាំំ��២០២៤ GDT បានចេ�ញលទ្ធធផលនៃ�ការកំណំត់ព់ន្ធធពេ�ញលេ�ញឡើ�ើងវិញិមួយួទៀ�ៀតចំពំោះ�ះធនាគារ សម្រា�ប់ក់ារិយិបរិចិ្ឆេ�េទពីីថ្ងៃ�ៃទីី០១ 
ខែ�មករា ឆ្នាំំ��២០១៩ ដល់ថ់្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២០ ដែ�លតម្រូ�វឱ្្យធនាគារបង់បំណុំុលពន្ធធបន្ថែ�ែម រួមួទាំងំប្រា�ក់ពិនិ័័យ និងិការប្រា�ក់ចំនំួនួ ៤.៧០៩.២៦៤.៦០៥ 
រៀ�ៀល (ស្មើ�ើ�នឹង ១.១៧៣.៥០២ ដុុល្លាា�រអាមេ�រិក) ទាក់់ទងនឹឹងពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់ចំំណូូលប្រ�ចាំំឆ្នាំំ��។ ធនាគារមិិនយល់ស្រ�បចំពោះ�ះលទ្ធធផលនៃ�ការកំំណត់ពន្ធធ
ពេ�ញលេ�ញឡើ�ើងវិិញនេះ�ះទេ� និិងបានដាក់់លិិខិិតជំំទាស់់ នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២៩ ខែ�កុុម្ភៈៈ� ឆ្នាំំ��២០២៤ ដើ�ើម្្បីីតវ៉ាា�ចំំពោះ�ះលទ្ធធផលនេះ�ះ។

គិិតត្រឹ�មកាលបរិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍ មិិនមានការឆ្លើ�ើ�យតបពីី GDT ចំំពោះ�ះលិខិិតជំទាស់់តវ៉ាា�របស់់ធនាគារនៅ�ឡើ�ើយទេ�។ ធនាគារមិិនបានបង់ពន្ធធបន្ថែ�ែម ឬ 
ទទួួលស្គាា�ល់់ចំំនួួនប៉ះះ�ពាល់់ពីីការវាយតម្លៃ�ៃពន្ធធឡើ�ើងវិិញនេះ�ះជាបំំណុុលទេ� ដោ�យសារមិិនមានភាពច្្បាស់់លាស់់ថាធនាគារត្រូ�ូវបង់់ពន្ធធនេះ�ះទេ�។

(ii)	 ការកំំណត់ពន្ធធពេ�ញលេ�ញឡើ�ើងវិញិសម្រា�ប់ការិយិបរិចិ្ឆេ�េទពីីថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា ឆ្នាំំ �២០២១ ដល់់ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ �២០២១

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០៥ ខែ�កុមុ្ភៈៈ� ឆ្នាំំ��២០២៥ GDT បានចេ�ញលទ្ធធផលនៃ�ការកំណំត់ព់ន្ធធពេ�ញលេ�ញឡើ�ើងវិញិមួយួទៀ�ៀតចំពំោះ�ះធនាគារ សម្រា�ប់ក់ារិយិបរិចិ្ឆេ�េទពីីថ្ងៃ�ៃទីី០១ 
ខែ�មករា ឆ្នាំំ��២០២១ ដល់ថ់្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២១ ដែ�លតម្រូ�វឱ្្យធនាគារបង់ប់ំណុំុលពន្ធធបន្ថែ�ែម រួមួទាំងំប្រា�ក់ពិនិ័័យ និងិការប្រា�ក់ចំនំួនួ ១.៤៥៨.៥៤២.៧៤២ 
រៀ�ៀល (ស្មើ�ើ�នឹឹង ៣៦៣.៧៥៤ ដុុល្លាា�រ   អាមេ�រិិក) ទាក់់ទងនឹឹងពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់់ចំំណូូលប្រ�ចាំំឆ្នាំំ��។ ធនាគារមិិនយល់់ស្រ�បចំពោះ�ះលទ្ធធផលនៃ�ការកំំណត់់ពន្ធធ
ពេ�ញលេ�ញឡើ�ើងវិិញនេះ�ះទេ� ហើ�ើយបានដាក់់លិិខិិតជំំទាស់់ នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១០ ខែ�មីីនា ឆ្នាំំ��២០២៥ ដើ�ើម្្បីីតវ៉ាា�ចំំពោះ�ះលទ្ធធផលនេះ�ះ។ 

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៥ 293
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៥

៣៤.	បំ ណុុ លយថាហេ�តុុ និិងកិិច្ចចសន្យាាផ្សេ�េងៗ (ត)
(ឃ)	បំ ណុុ លយថាហេ�តុុ - ការកំំណត់ពន្ធធឡើ�ើងវិញិ (ត)

(ii)	 ការកំំណត់ពន្ធធពេ�ញលេ�ញឡើ�ើងវិញិសម្រា�ប់ការិយិបរិចិ្ឆេ�េទពីីថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា ឆ្នាំំ �២០២១ ដល់់ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ �២០២១ (ត)

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២៨ ខែ�មករា ឆ្នាំំ��២០២៦ ជាការឆ្លើ�ើ�យតបទៅ�នឹឹងលិិខិិតជំំទាស់់របស់់ធនាគារ GDT បានចេ�ញសេ�ចក្តីី�ជូូនដំំណឹឹងលើ�ើកទីីពីីរអំំពីីការកំំណត់់ពន្ធធ
ពេ�ញលេ�ញឡើ�ើងវិិញ ដែ�លមានចំនួនួ ៧៩.៣២៦.០៤៦ រៀ�ៀល (ស្មើ�ើ�នឹងឹ ១៩.៧៦៧ ដុលុ្លាា�រអាមេ�រិកិ) ទាក់ទ់ងនឹឹងពន្ធធលើ�ើប្រា�ក់ចំណំូលូប្រ�ចាំឆ្នាំំ��។ ធនាគារ
បានដាក់់លិិខិិតជំំទាស់់លើ�ើកទីីពីីរនៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០៩ ខែ�មីីនា ឆ្នាំំ��២០២៦ ដោ�យស្នើ�ើ�សុំំ�ឱ្្យអគ្គគនាយកដ្ឋាា�នពន្ធធដារវាយតម្លៃ�ៃឡើ�ើងវិិញនូូវលទ្ធធផលទាំំងនេះ�ះ។

គិិតត្រឹ�មកាលបរិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍ មិិនមានការឆ្លើ�ើ�យតបពីី GDT ចំំពោះ�ះលិិខិិតជំទាស់់តវ៉ាា�លើ�ើកទីីពីីររបស់់ធនាគារនៅ�ឡើ�ើយទេ�។ ធនាគារមិិនបានបង់ពន្ធធ
បន្ថែ�ែម ឬ ទទួួលស្គាា�ល់់ចំំនួួនប៉ះះ�ពាល់់ពីីការវាយតម្លៃ�ៃពន្ធធឡើ�ើងវិិញនេះ�ះជាបំំណុុលទេ� ដោ�យសារមិិនមានភាពច្្បាស់់លាស់់ថាធនាគារត្រូ�ូវបង់់ពន្ធធនេះ�ះទេ�។

 

៣៥.	 ប្រ�តិិបត្តិ�ការ និិងសមតុុល្យយភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធ

ក្នុុ�ងដំំណើ�ើរការអាជីីវកម្មមធម្មមតា ធនាគារមានប្រ�តិិបត្តិ�ការមួួយចំំនួួនជាមួួយភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធ។ ទំំហំំប្រ�តិិបត្តិ�ការភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធ សមតុុល្្យនាដំំណាច់់ឆ្នាំំ��ដែ�លនៅ�មិិនទាន់់ទូូទាត់់ 
និិងចំំណាយ-ចំំណូូលពាក់់ព័័ន្ធធក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� មានដូូចខាងក្រោ��ម៖

(ក)	 ភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធ និិងទំំនាក់់ទំំនង

ទំំនាក់់ទំំនង និិងភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធរបស់់ធនាគារ មានដូូចខាងក្រោ��ម៖

ទំំនាក់់ទំំនង ភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធ

ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នមេ� RHB Bank Berhad

ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នរួួមបុុត្រ�សម្ព័័�ន្ធធ ក្រុ�ុមហ៊ុុ�ននានាដែ�លស្ថិិ�តនៅ�ក្រោ��មក្រុ�ុមហ៊ុុ�នមេ�ធំំ តែ�មួួយ

បុុគ្គគលិិកគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងសំំខាន់់ៗ សមាជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលទាំំងអស់់របស់់ធនាគារ ដែ�លមានសិិទ្ធិិ�ធ្វើ�ើ�ការសម្រេ��ចចិិត្តតសំំខាន់់ៗ ពាក់់ព័័ន្ធធទៅ�នឹឹងគោ�លដៅ�
យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តរបស់់ធនាគារ និិងបុុគ្គគលិិកគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងជាន់់ខ្ពពស់់ (រួួមទាំំងសមាជិិកគ្រួ�ួសារជិិតស្និិ�ទ្ធធរបស់់ពួួកគេ�ផងដែ�រ)។

(ខ) 	 ឥណទាន និិងបុុរេ�ប្រ�ទានផ្តតល់ឱ្យយបុុគ្គគលិកគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងសំំខាន់់ៗ

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទានផ្តតល់់ឱ្្យបុុគ្គគលិិក 
គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងសំំខាន់់ៗ ១.១៦៨.៨៧៧ ៤.៦៩០.៧០៣ ៥៥៩.៨៨៦ ២.២៥៣.៥៤១

ចំំណូូលការប្រា�ក់់ ៣៧.៣៣៨ ១៤៩.៧៦៣ ២៩.៥៦៤ ១២០.៣៥៥

ឥណទាន និងិបុរុេេប្រ�ទានផ្តតល់ឱ្់្យបុគុ្គគលិកិគណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងសំខំាន់់ៗ  ត្រូ�វបានកាត់ក់ងជាមួយួនឹងឹសំវំិធិានធនសម្រា�ប់ក់ារខាតឥណទានរំពំឹងឹទុកុចំំនួនួ ៥.១០២ ដុលុ្លាា�រ
អាមេ�រិិក (២០២៤ ៖ ១.៩៤០ ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក) ហើ�ើយមិិនមានការធានាទេ� និិងមានអត្រា�ការប្រា�ក់់ ៤% ក្នុុ�ងមួួយឆ្នាំំ�� (២០២៤ ៖ ៤% ក្នុុ�ងមួួយឆ្នាំំ��)។
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៣៥.	 ប្រ�តិិបត្តិ�ការ និិងសមតុុល្យយភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធ (ត)

(គ) 	ប្រា�ក់ បញ្ញើ�ើ�ជាមួួយភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធជំំពាក់់

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នមេ�ផ្ទាា�ល់់ ១០៥.២១៥.៧៧៣ ៤២២.២៣០.៨៩៧ -   -   

ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នរួួមបុុត្រ�សម្ព័័�ន្ធធ ៦៥.០០៤.១៣០ ២៦០.៨៦១.៥៧៤ -   -   

១៧០.២១៩.៩០៣ ៦៨៣.០៩២.៤៧១ -   -   

ចំំណូូលការប្រា�ក់់ ៤.៤០៩.៩៥៧ ១៧.៦៨៨.៣៣៨ - -

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�ជាមួួយភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធជំំពាក់់ គឺឺជាចំំនួួនដែ�លបានកាត់់ចេ�ញនូូវសំំវិិធានធនសម្រា�ប់់ខាតឥណទានរំំពឹឹងទុុកចំំនួួន ៥២.១១៣ ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក និិងមានការ
ប្រា�ក់់ក្នុុ�ងចន្លោះ�ះ��ពីី ៣,២៥% ទៅ� ៤,៤% ក្នុុ�ងមួួយឆ្នាំំ��។

(ឃ) 	ប្រា�ក់ បញ្ញើ�ើ�របស់ភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធ

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នមេ�ផ្ទាា�ល់់ ២.៤៧៣.១៩៣ ៩.៩២៤.៩២៤ ៦៦.២៨៦.៦៦៥ ២៦៦.៨០៣.៨២៧

ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នរួួមបុុត្រ�សម្ព័័�ន្ធធ ១១.៥៣៩.០១៩ ៤៦.៣០៦.០៨៣ ១០.១៦២.៤៨៥ ៤០.៩០៤.០០២

អភិិបាល និិងគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងសំំខាន់់ៗ ៥៤៩.១២៨ ២.២០៣.៦៥១ ៩៦៦.៦៥៩ ៣.៨៩០.៨០២

១៤.៥៦១.៣៤០ ៥៨.៤៣៤.៦៥៨ ៧៧.៤១៥.៨០៩ ៣១១.៥៩៨.៦៣១

ចំំណាយការប្រា�ក់់ ៤.៦៩១.៩៣៧ ១៨.៨១៩.៣៥៩ ១០.៦៨៨.៣៤២ ៤៣.៥១២.២៤០

អត្រា�ការប្រា�ក់ប់្រ�ចាំឆំំ្នាំ� ក្នុុ�ងអំំឡុុងឆំ្នាំ� មានដូូចខាងក្រោ��ម៖

២០២៥ ២០២៤

ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នមេ�ផ្ទាា�ល់់ ០,០០% ០,០០% - ២,០០%

ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នរួួមបុុត្រ�សម្ព័័�ន្ធធ ០,០០% - ៥,៣០% ០,០០% - ៥,៥០%

អភិិបាល និិងគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងសំំខាន់់ៗ ០,៥០% - ៧,០០% ០,០០% - ៧,៥០%
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៥

៣៥.	 ប្រ�តិិបត្តិ�ការ និិងសមតុុល្យយភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធ (ត)

(ង) 	បំ ណុុ លបន្ទាាប់ បន្សំ �ំ

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នរួួមបុុត្រ�សម្ព័័�ន្ធធ (កំំណត់់សម្គាា�ល់់២០) ២០.២៦២.៩៣៩ ៨១.៣១៥.១៧៤ ២០.២៨០.៨៦៧ ៨១.៦៣០.៤៩០

ចំំណាយការប្រា�ក់់ (កំំណត់់សម្គាា�ល់់២៣) ១.២១២.៣៤២ ៤.៨៦២.៧០៤ ១.៤០៨.២៣៨ ៥.៧៣២.៩៣៧

(ច) 	 ការទូូទាត់់ជូូនគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងសំំខាន់់ៗ

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

កម្រៃ��របស់់អភិិបាល ៥១.៨០៧ ២០៧.៧៩៨ ៣៦.៦៤៥ ១៤៩.១៨២

គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងសំំខាន់់ៗ៖

អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍រយៈៈពេ�លខ្លីី� ១.៤៦៨.៣១៥ ៥.៨៨៩.៤១១ ១.៤៦៤.៨២២ ៥.៩៦៣.២៩០

អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍រយៈៈពេ�លវែែងផ្សេ�េ�ងៗ ៦៦.៨០៤ ២៦៧.៩៥១ ៨០.៩០៤ ៣២៩.៣៦០

១.៥៣៥.១១៩ ៦.១៥៧.៣៦២ ១.៥៤៥.៧២៦ ៦.២៩២.៦៥០

១.៥៨៦.៩២៦ ៦.៣៦៥.១៦០ ១.៥៨២.៣៧១ ៦.៤៤១.៨៣២
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៣៥.	 ប្រ�តិិបត្តិ�ការ និិងសមតុុល្យយភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធ (ត)

(ឆ) 	 ប្រ�តិិបត្តិ�ការផ្សេ�េងៗជាមួួយភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធ

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

ចំំណូូល៖

ចំំណាយថ្លៃ�ៃសេ�វារួួមគ្នាា� ៦៦.០១២ ២៦៤.៧៧៤ ៥៩.០៨៨ ២៤០.៥៤៧

ចំំណាយ៖

ចំំណាយថ្លៃ�ៃសេ�វារួួមគ្នាា� (*) ៥២១.៩៩៩ ២.០៩៣.៧៣៨ ៣១៨.៨០១ ១.២៩៧.៨៣៩

ចំំណាយសេ�វាណែ�នាំំអតិិថិិជន ១៨.៦៦៣ ៧៤.៨៥៧ ៣.៨៥០ ១៥.៦៧៣

៥៤០.៦៦២ ២.១៦៨.៥៩៥ ៣២២.៦៥១ ១.៣១៣.៥១២

(*)  នេះ�ះគឺជឺាថ្លៃ�ៃសេ�វារួមួគ្នាា� ដែ�លគិតិថ្លៃ�ៃពីីធនាគារ RHB Bank Berhad ដើ�ើម្្បីផី្តតល់ស់េ�វាគាំទំ្រ�សម្រា�ប់ប្រ�តិិបត្តិ�ការអាជីីវកម្មមរបស់ខួ់្លួ�នដល់ធ់នាគាររួួមមាន ធនធានមនុសុ្ស្ 
បច្ចេ�េកវិិទ្្យាព័័ត៌៌មានវិិទ្្យា ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។

(ជ) 	 លក្ខខខណ្ឌឌ

ប្រ�តិិបត្តិិ�ការជាមួួយភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធត្រូ�ូវបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងក្នុុ�ងលក្ខខខណ្ឌឌពាណិិជ្ជជកម្មមធម្មមតា និិងទៅ�តាមអត្រា�ទីីផ្្សារ។

៣៦.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�

ធនាគារបានរួមួបញ្ចូូ�លការគ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិិភ័័យជាផ្នែ�ែកមួយួនៃ�អាជីវីកម្មម ប្រ�តិិបត្តិិ�ការ និងិដំណំើ�ើរនៃ�ការសម្រ�ចចិតិ្តតរបស់ធ់នាគារ។ ក្នុុ�ងការធ្វើ�ើ�ឱ្្យប្រា�កដថាធនាគារសម្រេ��ចបាន
នូវូផលចំណំេ�ញខ្ពពស់ប់ំផំុតុ ទន្ទឹឹ�មនឹងឹពេ�លធ្វើ�ើ�ប្រ�តិិបត្តិិ�ការក្នុុ�ងបរិយិាកាសអាជីវីកម្មមល្អអ ក្រុ�មការងារផ្នែ�ែកគ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិិភ័័យបានចូលូរួមួតាំងំពីីដំណំាក់ក់ាលដំបំូងូក្នុុ�ងដំណំើ�ើរការ
ទទួួលយកហានិិភ័័យ ដោ�យផ្តតល់់នូូវការចូូលរួួមឯករាជ្្យ រួួមមានរបាយការណ៍៍វាយតម្លៃ�ៃពាក់់ព័័ន្ធធ ការវាយតម្លៃ�ៃឥណទាន ការវាយ តម្លៃ�ៃលើ�ើផលិិតផលថ្មីី� និិងកំំណត់់បរិិមាណ
តម្រូ�ូវការដើ�ើមទុុន។ ការចូូលរួួមទាំំងនេះ�ះជួួយជម្រុ�ុញឱ្្យផ្នែ�ែកអាជីីវកម្មមផ្សេ�េ�ងៗធ្វើ�ើ�ការវាយតម្លៃ�ៃហានិិភ័័យធៀ�ៀបនឹឹងផលចំំណេ�ញ ក្នុុ�ងផែ�នការអាជីីវកម្មមរបស់់ពួួកគេ� ដូូចនេះ�ះធ្វើ�ើ�ឱ្្យ
ហានិិភ័័យត្រូ�ូវបានកំំណត់់តម្លៃ�ៃ សមស្រ�បពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងផលចំំណេ�ញ។

ជាទូូទៅ� គោ�លដៅ�នៃ�សកម្មមភាពក្នុុ�ងការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យរបស់់ធនាគារ គឺឺដើ�ើម្្បីី៖

•	 កំំណត់់ពីីហានិិភ័័យផ្សេ�េ�ងៗ និិងតម្រូ�ូវការដើ�ើមទុុន

•	 ធានាថាសកម្មមភាពទទួលយកហានិភិ័័យ   មានភាពស៊ីី�សង្វាា�ក់គ្នាា�ជាមួួយនឹងគោ�លការណ៍៍ហានិភិ័័យ     ហើ�ើយ  ស្ថាា�នភាពនៃ�បណ្តុំំ��ហានិភិ័័យ គឺសឺ្ថិិ�តក្នុ�ងកម្រិ�តហានិភិ័័យ
ដែ�លត្រូ�ូវបានអនុុម័័តដោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល និិង

•	 បង្កើ�ើ�តតម្លៃ�ៃរបស់់ភាគទុុនិិក តាមរយៈៈក្រ�បខណ្ឌឌនៃ�ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យដ៏៏ល្អអ។

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៥ 297
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៥

៣៦.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)

ធនាគារកាន់់កាប់់ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងបំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ដូូចខាងក្រោ��ម៖ 

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�វាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់

សាច់់ប្រា�ក់់ក្នុុ�ងដៃ� ១០.៧៤៦.៨០៤ ៤៣.១២៦.៩២៤ ១៦.២៥៩.៧៤៩ ៦៥.៤៤៥.៤៨៩

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ� ធនាគារ កណ្តាា�ល ៤៥.៥០០.៥៣២ ១៨២.៥៩៣.៦៣៥ ៦៣.៨៨២.៦៤៧ ២៥៧.១២៧.៦៥៤

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ� ធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ ១៨៤.៤៨៣.០៣៤ ៧៤០.៣៣០.៤១៥ ៦២.៦៣៤.៤៦៨ ២៥២.១០៣.៧៣៤

ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទានវាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ ៦២១.០៤៩.២១២ ២.៤៩២.២៧០.៤៨៨ ៧០៥.២៨២.៩៨៤ ២.៨៣៨.៧៦៤.០១១

មូូលបត្រ�វិិនិិយោ�គ ៤.៩២៦.៨០៨ ១៩.៧៧១.២៨១ - -

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េ�ងៗ ៥.៤៩១.៨៤៦ ២២.០៣៨.៧៧៨ ៦.២១៣.៦៦៨ ២៥.០១០.០១៤ 

៨៧២.១៩៨.២៣៦ ៣.៥០០.១៣១.៥២១ ៨៥៤.២៧៣.៥១៦ ៣.៤៣៨.៤៥០.៩០២ 

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�វាស់់វែែងតាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប 
ក្នុុ�ងចំំណូូលលម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗ ២៥.០០០ ១០០.៣២៥ ២៥.០០០ ១០០.៦២៥

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សរុុប ៨៧២.២២៣.២៣៦ ៣.៥០០.២៣១.៨៤៦ ៨៥៤.២៩៨.៥១៦ ៣.៤៣៨.៥៥១.៥២៧ 

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�វាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់៖

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់ធនាគារ និិងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ៧៥.០៤៩.៩៨៥ ៣០១.១៧៥.៥៩០ ៦៨.៧៨៤.១៣៩ ២៧៦.៨៥៦.១៥៩

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់អតិិថិិជន ៦៥៧.២៤៨.៩០៣ ២.៦៣៧.៥៣៩.៨៤៨ ៦៧៤.៣៥៦.៦៩៨ ២.៧១៤.២៨៥.៧០៩

ប្រា�ក់់កម្ចីី� ១៩៥.៩៨៤ ៧៨៦.៤៨៤ ២៣៤.៥៨១ ៩៤៤.១៨៩

បំំណុុលភតិិសន្្យា ៩.៤១៦.០២៧ ៣៧.៧៨៦.៥១៦ ១០.៦១២.៦៥០ ៤២.៧១៥.៩១៦

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េ�ងៗ ១.៣៨៧.៩៦៣ ៥.៥៦៩.៨៩៦ ៧២៧.៩៧៨ ២.៩៣០.១១១ 

បំំណុុលបន្ទាា�ប់់បន្្សំំ ២០.២៦២.៩៣៩ ៨១.៣១៥.១៧៤ ២០.២៨០.៨៦៧ ៨១.៦៣០.៤៩០

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សរុុប ៧៦៣.៥៦១.៨០១ ៣.០៦៤.១៧៣.៥០៨ ៧៧៤.៩៩៦.៩១៣ ៣.១១៩.៣៦២.៥៧៤ 

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សុុទ្ធធ ១០៨.៦៦១.៤៣៥ ៤៣៦.០៥៨.៣៣៨ ៧៩.៣០១.៦០៣ ៣១៩.១៨៨.៩៥៣ 

៣៦.១	 ហានិិភ័័យឥណទាន

ហានិិភ័័យឥណទានគឺឺជាហានិិភ័័យដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្្យមានការខាតបង់់ផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ប្រ�សិិនបើ�ើអតិិថិិជនរបស់ធ់នាគារ ឬ ភាគីីដៃ�គូូក្នុុ�ងទីីផ្្សារ ខកខានមិិនបានបំំពេ�ញ
កាតព្វវកិច្ចចសងប្រា�ក់ទៅ�តាមកិិច្ចចសន្យាឱ្្យធនាគារ។ ហានិិភ័័យឥណទានកើ�ើតមកពីីការដាក់់ប្រា�ក់នៅ�ធនាគារកណ្តាា�ល និិងធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ ឥណទាន និិង
បុុរេេប្រ�ទាន ទ្រ�ព្យសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ផ្សេ�េ�ងៗ កិិច្ចចសន្យាផ្តតល់់ឥណទាន និិងកិិច្ចចសន្យាធានាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�។ ហានិិភ័័យឥណទានភាគច្រើ��ើនកើ�ើតមកពីីសកម្មមភាព 
ផ្តតល់់ប្រា�ក់់កម្ចីី�។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក298

របាយការណ៍៍ស្ថាាន ភាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ� របាយការណ៍៍ចំំណេ�ញ-ខាត និិងលទ្ធធផលលម្អិិ�តផ្សេ�េងៗ01 02



៣៦.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៦.១	 ហានិិភ័័យឥណទាន (ត)

(ក)	 ការវាស់់វែ�ងហានិិភ័័យឥណទាន

ហានិិភ័័យឥណទានត្រូ�ូវបានគ្រ�ប់់គ្រ�ងតាមមូូលដ្ឋាា�នជាក្រុ�ុម។

ចំំពោះ�ះឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទាន និិងកិិច្ចចសន្យាផ្តតល់់ឥណទាន ការប៉ាា�ន់់ស្មាា�នហានិិភ័័យឥណទានក្នុ�ងគោ�លដៅ�គ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យ តម្រូ�វឱ្្យ 
ប្រើ��ើប្រា�ស់់គំំរូូ ដោ�យសារហានិិភ័័យមានភាពខុសប្លែ�ែកគ្នាា�ទៅ�តាមបម្រែ��បម្រួ�លលក្ខខខណ្ឌឌលើ�ើទីីផ្្សារ លំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់រំំពឹឹងទុុក និិងពេ�លវេេលាដែ�ល 
កន្លលងផុុត។ ការវាយតម្លៃ�ៃហានិិភ័័យឥណទាននៃ�ផលបត្រ�ទ្រ�ព្យសកម្មមមួួយ តម្រូ�វឱ្្យមានការប៉ាា�ន់់ស្មាា�នបន្ថែ�ែមទៀ�ៀត ដូូចជា លទ្ធធភាពនៃ�ការមិិនសង 
ប្រា�ក់នៃ�អនុបាតការខាតបង់ពាក់់ព័័ន្ធធ និិងការមិិនសងប្រា�ក់ទៅ�វិិញទៅ�មករវាងភាគីីដៃ�គូ។ ធនាគារវាស់់វែែងហានិិភ័័យឥណទានដោ�យប្រើ��ើប្រូ�បាប 
នៃ�ការមិិនសងប្រា�ក់់ (PD) ចំំនួួនដែ�លមានហានិិភ័័យមិិនសង (EAD) និិងការខាតបង់់នៅ�ពេ�លមិិនមានការសងប្រា�ក់់ (LGD) ក្នុុ�ងការវាស់់វែែង 
ECL ក្រោ��ម CIFRS 9 ។

ប្រា�ក់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់នៅ�ធនាគារកណ្តាា�ល គឺឺមិិនមានការខាតក្នុ�ងគ្រា�មុនៗនោះ�ះទេ� ហើ�ើយជាមួួយនឹងភាពរឹឹងមាំំក្នុុ�ងការបំំពេ�ញកាតព្វវកិច្ចច 
ដែ�លជិិតដល់់កំំណត់់ ការខាតឥណទានរំំពឹឹងទុុកសម្រា�ប់់ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារកណ្ដាា�លគឺឺមិិនមានទេ�។ ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់
ប្រា�ក់នៅ�ធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ ត្រូ�វបានចាត់ទុ់ុកថាមានហានិភិ័័យឥណទានតិិចតួួច។ ចំណំាត់ថ្នាា�ក់ឥណទាននៃ�ទ្រ�ព្យសកម្មមទាំងំនេះ�ះ ត្រូ�វបានតាមដានដើ�ើម្ប្ីី
ស្វែ�ែងរកការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃនៃ�ឥណទាន។ ការវាស់់វែែងការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃត្រូ�ូវបានកំំណត់់ត្រឹ�ឹមខាតឥណទានរំំពឹឹងទុុក១២ខែ�។ ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េ�ងៗ
ដែ�លត្រូ�ូវបានវាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ ត្រូ�វបានតាមដានដើ�ើម្្បីីស្វែ�ែងរកពីីការថយចុះះ�ចំំណាត់់ថ្នាា�ក់ឥណទានរបស់់វា ហើ�ើយការវាស់់វែែងការថយ
ចុះះ�តម្លៃ�ៃគឺឺអនុុវត្តតតាមវិិធីីសាស្រ្ត�តបីីដំំណាក់់កាល ដូូចបានពណ៌៌នាក្នុុ�ងកំំណត់់សម្គាា�ល់់ ៣៦.១(គ))។

(ខ)	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងកម្រិ�តហានិិភ័័យ និិងគោ�លការណ៍៍បន្ថថយហានិិភ័័យ

ធនាគារធ្វើ�ើ�ប្រ�តិិបត្ដិ�ការ និងិផ្ដដល់ឥណទាននិងបុុរេេប្រ�ទានជូនអតិិថិិជនជាឯកត្ដដជន ឬ សហគ្រា�សនានាកុ្នុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កមុ្ពុ�ជា។ ធនាគារគ្រ�ប់គ្រ�ង
កម្រិ�ិតហានិិភ័័យ និិងផ្តោ�ោ�តការយកចិិត្តតទុុកដាក់់លើ�ើហានិិភ័័យឥណទាន នៅ�ពេ�លដែ�លហានិិភ័័យត្រូ�ូវបានរកឃើ�ើញ។ 

ធនាគារបានប្រើ��ើប្រា�ស់គ់ោ�លការណ៍ន៍ិងិការអនុវុត្តតជាច្រើ��ើន ដើ�ើម្ប្ីកីាត់ប់ន្ថថយហានិភិ័័យឥណទាន។ គោ�លការណ៍ដ៍ែ�លមានប្រ�សិទិ្ធធភាពបំផុំុតក្នុុ�ងចំណំោ�ម
គោ�លការណ៍ទ៍ាំងំអស់ន់េះ�ះ គឺកឺារធានាដោ�យដាក់វ់ត្ថុុ�បញ្ចាំំ��លើ�ើឥណទាន និងិ បុរុេេប្រ�ទានអតិិថិជិន ដែ�លជាការអនុវុត្តតទូទូៅ�។ ធនាគារអនុវុត្តតគោ�លការណ៍៍
ណែ�នាំស្តីី�ពីីការទទួួលយកនូូវចំំណាត់់ថ្នាា�ក់់ ជាក់់លាក់់នៃ�វត្ថុុ�បញ្ចាំំ�� ឬការកាត់់បន្ថថយហានិិភ័័យឥណទាន។ ប្រ�ភេ�ទនៃ�វត្ថុុ�បញ្ចាំំ��សំំខាន់់ៗដើ�ើម្្បីីធានា
ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទានអតិិថិិជន មានដូូចជា៖

•	 វត្ថុុ�បញ្ចាំំ��ជាទ្រ�ព្្យសម្្បត្តិិ�ក្នុុ�ងលក្ខខណៈៈជាលំំនៅ�ដ្ឋាា�ន (មានដីីធ្លីី� អគារ និិងទ្រ�ព្្យសម្្បត្តិិ�ផ្សេ�េ�ងៗ)

•	 សាច់់ប្រា�ក់់ក្នុុ�ងទម្រ�ង់់ជាប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�មានកាលកំំណត់់ ប្រ�សិិនបើ�ើមាន ឬ

•	 អគារពាណិិជ្ជជកម្មម និិងដីីធ្លីី�។ 

(គ) 	គោ� លការណ៍៍សម្រា�ប់ការខាតឥណទានរំពឹឹងទុុក

ការវាស់់វែែងសំំវិិធានធនសម្រា�ប់ការខាតឥណទានរំពឹឹងទុុក ក្រោ��មវិិធីីសាស្រ្ត�តបីដំំណាក់់កាលរបស់់ CIFRS 9 គឺឺដើ�ើម្្បីីទទួលស្គាា�ល់់សំំវិិធានធន 
សម្រា�ប់់ការខាតឥណទានរំំពឹឹងទុុកពេ�ញមួួយអាយុុកាល ចំំពោះ�ះឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមានកំំណើ�ើនហានិិភ័័យឥណទានជាសារវន្តត ចាប់់តាំំងពីីការ
ទទួលស្គាា�ល់់លើ�ើកដំំបូូង ឬឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ដែ�លមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន នាកាលបរិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍។ ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ដែ�លមិិនទាន់
មានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃគួួរឱ្្យកត់់សម្គាា�ល់់ ក្នុុ�ងហានិិភ័័យឥណទាន នឹឹងត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់ក្នុុ�ងសំំវិិធានធនសម្រា�ប់់ការខាតឥណទានរំំពឹឹងទុុក១២ខែ�។

ក្រោ��មវិធិីសីាស្រ្ត�តបីដំណំាក់ក់ាល ឧបករណ៍ហ៍ិរិញ្ញញវត្ថុុ�ត្រូ�វបានបែ�ងចែ�កជាបីដីំណំាក់ក់ាល អាស្រ័�័យទៅ�តាមបម្រែ��បម្រួ�លួដែ�លពាក់ព់័័ន្ធធ នៅ�ក្នុុ�ងហានិភិ័័យ
ឥណទាន។ 

•	 ដំំណាក់កាលទីី១ រួួមមានឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ដែ�លមិិនមានកំណើ�ើនហានិិភ័័យឥណទានជាសារវន្តត ចាប់់តាំំងពីីការទទួលស្គាា�ល់់លើ�ើកដំំបូូង និិង
មិិនមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាននាកាលបរិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍។ ចំំពោះ�ះទ្រ�ព្យសកម្មមទាំំងនេះ�ះ ត្រូ�វបានទទួលស្គាា�ល់់ក្នុុ�ងសំំវិិធានធនសម្រា�ប់ការ
ខាតឥណទានរំំពឹឹងទុុក១២ខែ�។

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៥ 299

03 04របាយការណ៍៍បម្រែ��បម្រួ�លួមូូលធន របាយការណ៍៍លំំហូរូសាច់់ប្រា�ក់ កំំណត់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�05



កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៥

៣៦.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៦.១	 ហានិិភ័័យឥណទាន (ត)

(គ) 	គោ� លការណ៍៍សម្រា�ប់ការខាតឥណទានរំពឹឹងទុុក (ត)

•	 ដំំណាក់់កាលទីី២ រួួមមានឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមានកំំណើ�ើនហានិិភ័័យឥណទានជាសារវន្តត ចាប់់តាំំងពីីការទទួួលស្គាា�ល់់លើ�ើកដំំបូូង ប៉ុុ�ន្តែ�ែមិិន
មានភ័័ស្តុុ�តាងជាក់់ស្តែ�ែងបង្ហាា�ញថាមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ។ ចំំពោះ�ះទ្រ�ព្្យសកម្មមទាំំងនេះ�ះ ត្រូ�វបានទទួលស្គាា�ល់់ក្នុុ�ងសំំវិិធានធនសម្រា�ប់ការខាត
ឥណទានរំំពឹឹងទុុកពេ�ញមួួយអាយុុកាល។

•	 ដំំណាក់់កាលទីី៣ រួួមមានឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ដែ�លមានភ័័ស្តុុ�តាងជាក់់ស្តែ�ែងបង្ហាា�ញថាមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ នាកាលបរិិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍។  
ចំំពោះ�ះទ្រ�ព្្យសកម្មមទាំំងនេះ�ះ ត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាា�ល់់ក្នុុ�ងសំំវិិធានធនសម្រា�ប់់ការខាតឥណទានរំំពឹឹងទុុកពេ�ញមួួយអាយុុកាល។

•	 ការទិិញទ្រ�ព្យសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ដែ�លមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន ឬ ទ្រ�ព្យសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ដែ�លមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទានពីីដំំបូូង 
គឺឺជាទ្រ�ព្យសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ទាំំងឡាយណាដែ�លមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទានចាប់់តាំំងពីីការកត់់ត្រា�លើ�ើកដំំបូូង។ សំំវិិធានធនសម្រា�ប់ការ 
ខាតឥណទានរំំពឹឹងទុុក តែ�ងតែ�ត្រូ�ូវបានវាស់់វែែងតាមមូូលដ្ឋាា�នពេ�ញមួួយអាយុុកាល (ដំំណាក់់កាលទីី ៣)។

ការវិិនិិច្ឆ័័�យនិិងការសន្មមតសំំខាន់់ៗ ដែ�លធនាគារបានអនុុវត្តតទៅ�តាមតម្រូ�ូវការនានារបស់់ស្តតង់់ដា ក្នុុ�ងការវាស់់វែែងសំំវិិធានធន មានដូូចខាងក្រោ��ម៖

(i)	កំំណើ�ើ  នហានិិភ័័យឥណទានជាសារវន្តត - significant increase in credit risk (SICR)

ការប៉ាា�ន់ស់្មាា�ន SICR គឺជឺាការវិភិាគពហុកុត្តាា� និងិការវិភិាគជារួមួ អាស្រ័�័យទៅ�លើ�ើការរួមួបញ្ចូូ�លគ្នាា�រវាងព័័ត៌ម៌ានផ្នែ�ែកបរិមិាណ និងិ/ឬ គុណុភាព។ 
ដើ�ើម្ប្ីកីំណំត់ថ់ាតើ�ើហានិិភ័័យនៃ�ការមិនិសងប្រា�ក់ច់ំពំោះ�ះឥណទាន/ហិរិញ្ញញប្ប្ទាន បានកើ�ើនឡើ�ើងគួួរឱ្្យកត់ស់ម្គាា�ល់ឬ់ទេ�ចាប់ត់ាំងំពីីការទទួលួស្គាា�ល់់
លើ�ើកដំបំូងូមក គេ�យកហានិភិ័័យនៃ�ការមិនិសងប្រា�ក់ន់ាពេ�លបច្ចុុ�ប្្បន្ននប្រៀ��ៀបធៀ�ៀបជាមួយួនឹងឹហានិភិ័័យនៃ�ការមិនិសងប្រា�ក់ន់ាពេ�លទទួលួស្គាា�ល់់
លើ�ើកដំបូំូង។ អ្ននកខ្ចីី�ប្រា�ក់ម្នាា�ក់ត្រូ�វបានចាត់់ទុុកថាមានកំណើ�ើនហានិភិ័័យឥណទានជាសារវន្តត ចាប់់តាំងំពីីការទទួលស្គាា�ល់ល់ើ�ើកដំបូំូង ប្រ�សិនិបើ�ើ
ស្រ�បតាមលក្ខខណៈៈវិិនិិច្ឆ័័�យណាមួួយ ក្នុុ�ងចំំណោ�មលក្ខខណៈៈវិិនិិច្ឆ័័�យដូូចខាងក្រោ��ម៖

លក្ខខណៈៈវិនិិិច្ឆ័័�យផ្នែ�ែកបរិមិាណ

•	 អតិិថិិជនបានហួួសកាលកំំណត់់សងប្រា�ក់់ ទៅ�តាមការសងប្រា�ក់់ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្្យាចាប់់ពីី៣០ថ្ងៃ�ៃ នាកាលបរិិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍ 

•	 មានការសងប្រា�ក់់យឺឺតយ៉ាា�វកើ�ើតឡើ�ើងដដែ�លៗ ដែ�លផ្អែ�ែកទៅ�តាមការតាមដានលើ�ើការទូូទាត់់សងប្រា�ក់របស់់ អតិិថិិជន នៅ�ពេ�លមាន
ករណីីនៃ�ការសងប្រា�ក់់ហួួសកាលកំំណត់់សង៣០ថ្ងៃ�ៃ ដោ�យផ្អែ�ែកទៅ�តាមការទូូទាត់់ប្រា�ក់់ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្្យា យ៉ាា�ងហោ�ចណាស់់ ចំំនួួនពីីរដង 
ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល៦ខែ�។

លក្ខខណៈៈវិនិិិច្ឆ័័�យផ្នែ�ែកគុុណភាព

•	 ការរៀ�ៀបចំ និងិការកំំណត់ក់ាលវិភិាគហ្វាា�ស៊ីី�លីធីីឥីណទានមួយឡើ�ើងវិិញ ពាក់ព់័័ន្ធធនឹងឹការកែ�ប្រែ��រយៈៈពេ�ល និងិលក្ខខខណ្ឌឌបង់ប់្រា�ក់លើ�ើកដំបំូងូ
នៃ�ហ្វាា�ស៊ីី�លីីធីីឥណទាន អាស្រ័�័យទៅ�តាមកំំណើ�ើននៃ�ហានិិភ័័យឥណទានរបស់់អ្ននកជាប់់កាតព្វវកិិច្ចច/ភាគីីដៃ�គូូ។

•	 ឥណទានដែ�លដាក់ក់្រោ��ម ការរៀ�ៀបចំគំណនីឱ្ី្យបានល្អអប្រ�សើ�ើរ (EAM) ដែ�លប្រូ�បូាបនៃ�ការមិនិសងប្រា�ក់ ់ត្រូ�វបានចាត់ថ់្នាា�ក់ជ់ាកម្រិ�តិខ្ពពស់់
មធ្្យម ឬកម្រិ�ិតខ្ពពស់់។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក300
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៣៦.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៦.១	 ហានិិភ័័យឥណទាន (ត)

(គ) 	គោ� លការណ៍៍សម្រា�ប់ការខាតឥណទានរំពឹឹងទុុក (ត)

(ii)	 និិយមន័័យនៃ�ការមិនសងប្រា�ក់ និិងការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន

ធនាគារកំំណត់់ថាឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�មួួយស្ថិិ�តក្នុុ�ងចំំណាត់់ថ្នាា�ក់មិិនសងប្រា�ក់់ និិងមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ ឥណទាន នៅ�ពេ�លដែ�លឧបករណ៍៍
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នោះ�ះស្រ�បទៅ�តាមលក្ខខណៈៈវិិនិិច្ឆ័័�យណាមួួយ ដូូចខាងក្រោ��ម៖

លក្ខខណៈៈវិនិិិច្ឆ័័�យផ្នែ�ែកបរិមិាណ

•	 ប្រា�ក់់ដើ�ើម ឬការប្រា�ក់់ ឬទាំំងប្រា�ក់់ដើ�ើម និិងការប្រា�ក់់នៃ�ឥណទាន ហួួសកំំណត់់សង៩០ថ្ងៃ�ៃ សម្រា�ប់់ឥណទានរយៈៈពេ�លវែែង និិង ៣០ថ្ងៃ�ៃ
សម្រា�ប់ឥណទានរយៈៈពេ�លខ្លីី�។ ក្នុុ�ងករណីីហ្វាា�ស៊ីី�លីីធីីដែ�លអាចប្រើ��ើប្រា�ស់់ឡើ�ើងវិិញ (ឧ. ឥណទានវិបារូូបន៍) ហ្វាា�ស៊ីី�លីីធីីត្រូ�វបានចាត់់
ថ្នាា�ក់់ថាមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ នៅ�ពេ�លដែ�លចំំនួួនទឹឹកប្រា�ក់់ដែ�លនៅ�មិិនទាន់់ទូូទាត់់ នៅ�សល់់លើ�ើសពីីកម្រិ�ិតដែ�លបានអនុម័័ត 
ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល៩០ថ្ងៃ�ៃ ឬលើ�ើសក្នុុ�ងថ្ងៃ�ៃបន្តតបន្ទាា�ប់់សម្រា�ប់់ឥណទានរយៈៈពេ�លវែែង និិង៣០ថ្ងៃ�ៃ ឬលើ�ើសក្នុុ�ងថ្ងៃ�ៃបន្តតបន្ទាា�ប់់សម្រា�ប់់ឥណទាន
រយៈៈពេ�លខ្លីី�។ ដើ�ើម្្បីីបញ្ជាា�ក់់ពីីរយៈៈពេ�លនៃ�បំំណុុលដែ�លនៅ�ជំំពាក់់ មានដូូចខាងក្រោ��ម៖

1.	 ការទូូទាត់់សងតាមគ្រា�នីីមួួយៗ ត្រូ�វធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងឱ្្យគ្រ�ប់ចំំនួួន។ ការទូូទាត់់សងតែ�មួយចំំណែ�កនៃ�ការសងតាមគ្រា�ត្រូ�ូវចាត់់ទុុកជាការ 
សងយឺឺត។

2.	នៅ �ពេ�លដែ�លការបង់សងឥណទានត្រូ�វបានផ្អាា�កឬពន្យារ អាស្រ័�័យទៅ�តាមការចរចានិិងការរៀ�ៀបចំឥណទានឡើ�ើងវិិញ នោះ�ះការ 
កំំណត់់រយៈៈពេ�លនៃ�បំំណុុលដែ�លនៅ�ជំំពាក់់ នឹឹងត្រូ�វបានដកចេ�ញពីីរយៈៈពេ�លនៃ�ការផ្អាា�កឬពន្យារនោះ�ះ។ ការផ្អាា�កឬពន្យារមិិនត្រូ�វ
លើ�ើសពីីរយៈៈពេ�ល៦ខែ�ទេ� គិិតចាប់់ពីីកាលបរិិច្ឆេ�េទនៃ�ពាក្្យស្នើ�ើ�សុំំ�ផ្អាា�កឬពន្្យាររបស់់អ្ននកជាប់់កាតព្វវកិិច្ចច/ភាគីីដៃ�គូូ។

3.	នៅ �ពេ�លដែ�លការបង់សងប្រា�ក់ត្រូ�វបានរៀ�ៀបចំឡើ�ើងវិិញ ក្នុុ�ងចន្លោះ�ះ��ពេ�ល៩០ថ្ងៃ�ៃ ឬយូូរជាងនេះ�ះ សម្រា�ប់ឥណទានរយៈៈពេ�លវែែង 
និិង៣០ថ្ងៃ�ៃ ឬយូូរជាងនេះ�ះ សម្រា�ប់ឥណទានរយៈៈពេ�លខ្លីី� នោះ�ះឥណទានត្រូ�វបានចាត់់ថ្នាា�ក់់ថាមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ នៅ�ពេ�លដែ�ល 
ការមិិនសងប្រា�ក់បានកើ�ើតឡើ�ើង លុះះ�ត្រា�តែ�វាមិិនមានបង្ហាា�ញពីីចំំណុុចខ្សោ�ោ�យណាមួយ ដែ�លអាចបណ្តាា�លឱ្្យវាត្រូ�វបានចាត់់ថ្នាា�ក់់
អាស្រ័�័យទៅ�តាមគោ�លការណ៍៍ចំំណាត់់ថ្នាា�ក់់ហានិិភ័័យឥណទាន។

លក្ខខណៈៈវិនិិិច្ឆ័័�យផ្នែ�ែកគុុណភាព

•	 ឥណទានត្រូ�វបានដាក់់ក្នុុ�ងចំំណាត់ថ់្នាា�ក់ថ់យចុះះ�តម្លៃ�ៃ អាស្រ័�័យទៅ�តាមហេ�តុផលជាច្រើ��ើនដូចជា ការក្្ស័័យធន វិធិានការណ៍៍ផ្នែ�ែកច្្បាប់ដ់ែ�ល
បង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដោ�យធនាគារសម្រា�ប់់ការប្រ�មូូលប្រា�ក់់មកវិិញ ផលវិិបាកផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ជាសារវន្តត ជាដើ�ើម។ ក្នុុ�ងព្រឹ�ឹត្តិិ�ការណ៍៍ដែ�លឥណទាន
មិនិស្ថិិ�តក្នុុ�ងការមិនិសងប្រា�ក់ ់ឬមិិនហួសួកំណត់ស់ង ប៉ុុ�ន្តែ�ែត្រូ�វបានដាក់កុ់្នុ�ងចំណំាត់ថ់្នាា�ក់ថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ ឥណទាននោះ�ះត្រូ�វូបានចាត់ថ់្នាា�ក់ថា
មានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ អាស្រ័�័យទៅ�តាមការអនុុម័័តរបស់់គណៈៈកម្មាា�ធិិការឥណទាន។

•	 ក្នុុ�ងករណីីដែ�លអ្ននកជាប់់កាតព្វវកិច្ចច/ភាគីីដៃ�គូមានឥណទានច្រើ��ើនជាមួួយធនាគារ ហើ�ើយមានការអនុវត្តតកាតព្វវកិច្ចចការសងប្រា�ក់គ្នាា�
ទៅ�វិិញទៅ�មក (cross default) នោះ�ះតម្រូ�ូវឱ្្យមានការប៉ាា�ន់់ស្មាា�នសំំវិិធានធន ក្រោ��មការមិិនសងប្រា�ក់់នៃ�កាតព្វវកិិច្ចចបំំណុុលមួួយ ដែ�ល
ធ្វើ�ើ�ឱ្្យមានការមិិនសងប្រា�ក់នៃ�កាតព្វវកិច្ចចបំំណុុលមួួយផ្សេ�េ�ងទៀ�ៀត (ការមិិនសងប្រា�ក់ឆ្លលងគ្នាា�)។ ក្នុុ�ងករណីីមិិនមានឃ្លាា�ដែ�លចែ�ងពីីសិិទ្ធិិ�
ដើ�ើម្្បីីទាមទារការទូូទាត់់សង នោះ�ះការវាយតម្លៃ�ៃ សំំវិិធានធន ចាំំបាច់់ត្រូ�ូវធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងចំំពោះ�ះឥណទានក្នុុ�ងកម្រិ�ិតឯកត្តតជនជំំនួួសឱ្្យកម្រិ�ិតអ្ននក
ជាប់់កាតព្វវកិិច្ចច/ភាគីីដៃ�គូូជារួួម។

(iii)	 ការវាស់់វែ�ង (ECL - លទ្ធធផល វិធិីីសាស្រ្ត�តក្នុុ�ងការសន្មមត និិងការប៉ាា ន់់ស្មាា ន)

ECL ត្រូ�ូវបានវាស់់វែែងតាមមូូលដ្ឋាា�ន ១២ខែ� ឬតាមមូូលដ្ឋាា�នពេ�ញមួួយអាយុុកាល អាស្រ័�័យទៅ�តាមកំំណើ�ើន ហានិិភ័័យឥណទានជាសារវន្តត
ដែ�លបានកើ�ើតឡើ�ើង ចាប់់តាំំងពីីការទទួួលស្គាា�ល់់លើ�ើកដំំបូូង ឬប្រ�សិិនបើ�ើទ្រ�ព្្យសកម្មមមួួយត្រូ�ូវបានចាត់់ទុុកថាមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន។ 
ECL ត្រូ�ូវបានវាយតម្លៃ�ៃ និិងវាស់់វែែងតាមមូូលដ្ឋាា�នប្រ�មូូលផ្តុំំ��។

ចំំពោះ�ះការវាយតម្លៃ�ៃជាក្រុ�ុម ECL ត្រូ�ូវបានកំំណត់់ដោ�យធ្វើ�ើ�ការប៉ាា�ន់់ស្មាា�ន PD, LGD និិង EAD សម្រា�ប់់ខែ�បន្ទាា�ប់់ក្នុុ�ងអនាគត និិងសម្រា�ប់់
ផ្នែ�ែករួួម។ ធាតុុទាំំងបីីនេះ�ះត្រូ�វបានគុណបញ្ចូូ�លគ្នាា�ដើ�ើម្្បីីគណនារក ECL សម្រា�ប់ឆ្នាំំ��នីីមួួយៗកុ្នុ�ងពេ�លអនាគត ដែ�លបន្ទាា�ប់់មកវាត្រូ�វបានធ្វើ�ើ�
អប្បហារត្រ�ឡប់ទៅ�វិញិនាកាលបរិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍ និងិត្រូ�វបានបូកបញ្ចូូ�លគ្នាា�វិញ។ អត្រា�អប្ប្ហារដែ�លត្រូ�វបានប្រើ��ើកុ្នុ�ងការគណនា ECL គឺជឺា
អត្រា�ការប្រា�ក់់មានប្រ�សិិទ្ធធភាពដំំបូូង ឬអត្រា�ដែ�លប្រ�ហាក់់ប្រ�ហែ�ល។

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៥ 301

03 04របាយការណ៍៍បម្រែ��បម្រួ�លួមូូលធន របាយការណ៍៍លំំហូរូសាច់់ប្រា�ក់ កំំណត់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�05



កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៥

៣៦.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៦.១	 ហានិិភ័័យឥណទាន (ត)

(គ) 	គោ� លការណ៍៍សម្រា�ប់ការខាតឥណទានរំពឹឹងទុុក (ត)
(iii)	 ការវាស់់វែ�ង (ECL - លទ្ធធផល វិធិីីសាស្រ្ត�តក្នុុ�ងការសន្មមត និិងការប៉ាា ន់់ស្មាា ន) (ត)

ចំពំោះ�ះការវាយតម្លៃ�ៃលក្ខខណៈៈបុគុ្គគល សំវំិធិានធន ECL ត្រូ�វបានកំណត់ដ់ោ�យធ្វើ�ើ�ការប្រៀ��ៀបធៀ�ៀបសមតុុល្យ្ដែ�លមិនិទាន់ទ់ូទូាត់ ់ជាមួួយនឹងឹតម្លៃ�ៃ
បច្ចុុ�ប្្បន្នននៃ�លំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់់ដែ�លរំំពឹឹងថាត្រូ�ូវទទួួលបានពីីអ្ននកខ្ចីី�ប្រា�ក់់។

ប្រូ�បូាបនៃ�ការមិិនសងប្រា�ក់ (Probability of Default (PD))

PD គឺឺជាលទ្ធធភាពដែ�លអតិិថិិជនម្នាា�ក់មិិនសងប្រា�ក់ចំំពោះ�ះកាតព្វវកិច្ចចហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�របស់់ខួ្លួ�ន ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល១២ខែ�បន្ទាា�ប់់ (PD ១២ខែ�) ឬ
ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លពេ�ញមួួយអាយុុកាលដែ�លនៅ�សល់់ (PD ពេ�ញមួួយអាយុុកាល) របស់់កាតព្វវកិិច្ចចនោះ�ះ។

គំំរូូ PD ១២ ខែ� គឺឺត្រូ�ូវប៉ាា�ន់់ស្មាា�នប្រ�ចាំំឆ្នាំំ��អំំពីីប្រូ�ូបាបនៃ�ការមិិនសងប្រា�ក់់ របស់់ portfolio ដែ�លអាចត្រូ�ូវបានប្រើ��ើប្រា�ស់់ដើ�ើម្្បីីបង្កើ�ើ�តខ្សែ�ែ�កោ�ង 
PD ពេ�ញមួួយអាយុុកាល ដើ�ើម្្បីីគ្រ�បដណ្តតប់់លើ�ើអាយុុកាលសន្មមតនៃ�គណនីីនីីមួួយៗនៅ�ក្នុុ�ង portfolio នោះ�ះ។

PD ពេ�ញមួួយអាយុកុាល ត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដោ�យអនុវត្តតទម្រ�ង់កាលផុុតកំណត់ រហូតូដល់ PD ១២ខែ� នាពេ�លបច្ចុ�ប្ប្ន្នន។ ទិនិ្ននន័័យផុតុកំណត់
ពិនិិតិ្្យមើ�ើលទៅ�លើ�ើរបៀ�ៀបដែ�លការមិិនសងប្រា�ក់់ ត្រូ�ូវបានចាប់់ផ្តើ�ើ�មបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងចំពំោះ�ះ portfolio មួយួ ចាប់់ពីីចំំណុុចទទួួលស្គាា�ល់់លើ�ើកដំបំូងូ
និងិពេ�ញមួួយអាយុុកាលនៃ�ឥណទាននោះ�ះ។ ទិនិ្ននន័័យផុតកំណត់អាស្រ័�័យទៅ�លើ�ើទិិន្ននន័័យដែ�លត្រូ�វបានអង្កេ�េតរួចក្នុុ�ងគ្រា�កន្លលងមក និងិត្រូ�វបាន
សន្មមតថាមានភាពដូូចគ្នាា�ចំំពោះ�ះទ្រ�ព្្យសកម្មមទាំំងអស់់ដែ�លស្ថិិ�តនៅ�ក្នុុ�ងទម្រ�ង់់នោះ�ះ ហើ�ើយវាត្រូ�ូវបានគាំំទ្រ�ដោ�យការវិិភាគដែ�លបានធ្វើ�ើ�ក្នុុ�ងគ្រា�
កន្លលងមក។

ចំំនួួនដែ�លមានហានិិភ័័យមិិនសង (Exposure at Default (EAD))

EAD គឺឺជាចំំនួួនទឹឹកប្រា�ក់់សរុុបដែ�លធនាគារមានហានិិភ័័យ នៅ�ពេ�លដែ�លអ្ននកខ្ចីី�ប្រា�ក់់មិិនសងប្រា�ក់់ដែ�លនៅ�ជំំពាក់់។

EAD ១២ខែ� ឬ ពេ�ញមួួយអាយុកុាល ត្រូ�វបានកំណំត់អ់ាស្រ័�័យទៅ�តាមទិនិ្ននន័័យការបង់ប់្រា�ក់រ់ំពំឹងឹទុកុ ដែ�លមានភាពខុសុគ្នាា�អាស្រ័�័យទៅ�តាម
ប្រ�ភេ�ទផលិិតផល។

•	 ចំំពោះ�ះផលិិតផលដែ�លត្រូ�វដករំំលស់់ និិងឥណទានដែ�លត្រូ�វសងប្រា�ក់់ទាំំងស្រុ�ង គឺឺអាស្រ័�័យទៅ�លើ�ើការសងប្រា�ក់់ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្្យាដែ�ល
អ្ននកខ្ចីី�ប្រា�ក់់នៅ�ជំំពាក់់ ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល១២ខែ� ឬ រយៈៈពេ�លផុុតកំំណត់់ដែ�លនៅ�សល់់។

•	 ចំំពោះ�ះផលិិតផលហ្វាា�ស៊ីី�លីីធីីដែ�លអាចប្រើ��ើប្រា�ស់់ឡើ�ើងវិិញ ហានិិភ័័យនៃ�ការមិិនសងប្រា�ក់់ត្រូ�ូវបានព្្យាករ ដោ�យយកកម្រិ�ិតកំំណត់់របស់់
ឥណទាន គុណុជាមួយួនឹងឹការប្រើ��ើប្រា�ស់ន់ាពេ�លមិនិសងប្រា�ក់ ់ដែ�លកម្រិ�តិកំណំត់របស់ឥ់ណទានគឺជឺាចំនួំួនទឹកឹប្រា�ក់អ់តិិបរមាដែ�លអ្ននកខ្ចីី�
ប្រា�ក់់ម្នាា�ក់់អាចខ្ចីី�បាន ហើ�ើយការប្រើ��ើប្រា�ស់់នាពេ�លមិិនសងប្រា�ក់់ គឺឺជាសមមាត្រ�នៃ�កម្រិ�ិតកំំណត់់របស់់ឥណទាន ដែ�លត្រូ�ូវបានប្រើ��ើប្រា�ស់់
ដោ�យអតិិថិិជននាចំំណុុចពេ�លមិិនសងប្រា�ក់់។

ការខាតបង់នៅ�ពេ�លដែ�លមិិនមានការសងប្រា�ក់ (Loss Given Default (LGD))

LGD គឺឺជាការរំំពឹឹងទុុករបស់់ធនាគារអំំពីីកំំណើ�ើននៃ�ការខាតបង់់ចំំពោះ�ះហានិិភ័័យនៃ�ការមិិនសងប្រា�ក់់។ LGD មានភាពខុុសប្លែ�ែកគ្នាា� អាស្រ័�័យ
ទៅ�តាមប្រ�ភេ�ទភាគីីដៃ�គូ ប្រ�ភេ�ទ និិងអតីតភាពនៃ�សំំណង និិងទ្រ�ព្យបញ្ចាំំ��ដែ�លមាន ឬការគាំំទ្រ�ឥណទានផ្សេ�េ�ងៗ។ LGD ត្រូ�វបានបង្ហាា�ញ
ដោ�យភាគរយនៃ�ការខាតបង់់ក្នុុ�ងមួួយឯកតាហានិិភ័័យ នាចំំណុុចពេ�លមិិនសងប្រា�ក់់ (EAD)។ LGD ត្រូ�វបានគណនាទាំំងចំំពោះ�ះ
រយៈៈពេ�ល១២ខែ� និិងរយៈៈពេ�លពេ�ញមួួយអាយុុកាល។ LGD គឺឺជាភាគរយនៃ�ការខាតបង់ដែ�លរំំពឹឹងថាត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង ប្រ�សិិនបើ�ើមាន 
ការមិិនសងប្រា�ក់់កើ�ើតឡើ�ើង លើ�ើរយៈៈពេ�លពេ�ញមួួយអាយុុកាលរំំពឹឹងទុុកដែ�លនៅ�សល់់របស់់ឥណទាន។

ការសន្មមតដែ�លជាមូលូដ្ឋាា�នសម្រា�ប់ការគណនា ECL ត្រូ�វបានតាមដាន និងិត្រួ�តួពិនិិតិ្យ្ជាបន្តតបន្ទាា�ប់។់ មិនិមានការប្រែ��ប្រួ�លួជាសារវន្តតណាមួយួ
ចំំពោះ�ះវិិធីីសាស្រ្ត�តនៃ�ការប៉ាា�ន់់ស្មាា�ន ឬការសន្មមតជាក់់លាក់់ណាមួួយត្រូ�ូវបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងក្នុុ�ងការិិយបរិិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍នេះ�ះទេ�។
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៣៦.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៦.១	 ហានិិភ័័យឥណទាន (ត)

(គ) 	គោ� លការណ៍៍សម្រា�ប់ការខាតឥណទានរំពឹឹងទុុក (ត)

(iv)	 ព័័ត៌៌មាននាពេ�លអនាគតដែ�លត្រូ�វូបានបញ្ចូូ�លទៅ�ក្នុុ�ងគំំរូ ូECL 

ការគណនា ECL ត្រូ�ូវបានបញ្ចូូ�លនូូវព័័ត៌៌មាននាពេ�លអនាគត។ ធនាគារបានអនុុវត្តតការវិិភាគក្នុុ�ងគ្រា�មុុន និិងបានកត់់សម្គាា�ល់់នូូវអញ្ញញត្រ�ផ្នែ�ែក
សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចសំំខាន់់ៗដែ�លមានផលប៉ះះ�ពាល់់លើ�ើហានិិភ័័យឥណទាន និិងការខាតឥណទានរំំពឹឹងទុុកសម្រា�ប់់ portfolio នីីមួួយៗ។

អញ្ញញត្រ�ផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចសំំខាន់់ៗ និិងផលប៉ះះ�ពាល់់ពាក់់ព័័ន្ធធរបស់់វាចំំពោះ�ះ PD មានភាពខុសប្លែ�ែកគ្នាា�ទៅ�តាមឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�។ ការវិិនិិច្ឆ័័�យ
របស់់អ្ននកឯកទេ�ស ក៏៏ត្រូ�វបានអនុុវត្តតនៅ�ក្នុុ�ងដំំណើ�ើរការនេះ�ះផងដែ�រ។ ការព្្យាករកុ្នុ�ងគ្រា�កន្លលងមកចំំពោះ�ះអញ្ញញត្រ�ផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចទាំំងនេះ�ះ  
(សេ�ណារីីយ៉ូូ�សេ�ដ្ឋឋកិចិ្ចចមូលូដ្ឋាា�ន) ត្រូ�វបានដកស្រ�ង់ប្រ�ភពមកពីីការស្រា�វជ្រា�វខាងក្រៅ��។ ផលប៉ះះ�ពាល់ន់ៃ�អញ្ញញត្រ�ផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិចិ្ចចទាំងំនេះ�ះ ចំពំោះ�ះ 
PD ត្រូ�វបានកំណត់ដ់ោ�យការអនុវុត្តតការវិភិាគស្ថិិ�តិិត្រ�ឡប់ថ់យក្រោ��យ ដើ�ើម្្បីសី្វែ�ែងយល់អំំពីីបម្រែ��បម្រួ�លនៃ�ផលប៉ះះ�ពាល់ន់ៅ�ក្នុុ�ងអញ្ញញត្រ�ទាំងំនេះ�ះ 
ដែ�លធ្លាា�ប់មានប្រ�វតិ្តិ�នៃ�អត្រា�មិនសងប្រា�ក់ នៅ�ពេ�លដែ�ល LGD ផ្អែ�ែកលើ�ើការកំំណត់របស់់ធនាគារនៃ�ការកាត់់បន្ថថយវតុ្ថុ�បញ្ចាំ�� និិង EAD គឺឺ
ផ្អែ�ែកលើ�ើទម្រ�ង់់ការទូូទាត់់រំំពឹឹងទុុក។ 

បន្ថែ�ែមពីីលើ�ើសេ�ណារីីយ៉ូូ�ដែ�លពឹឹងផ្អែ�ែកទៅ�លើ�ើសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច ធនាគារពិិចារណាទៅ�លើ�ើលទ្ធធភាពនៃ�សេ�ណារីីយ៉ូូ�ផ្សេ�េ�ងៗទៀ�ៀត ជាមួួយនឹឹងការការថ្លឹឹ�ង
សេ�ណារីីយ៉ូូ�។ ចំំនួួននៃ�សេ�ណារីីយ៉ូូ�ផ្សេ�េ�ងៗដែ�លត្រូ�វបានប្រើ��ើប្រា�ស់់ ត្រូ�វបានកំណត់ដោ�យពឹងផ្អែ�ែកទៅ�លើ�ើការវិិភាគប្រ�ភេ�ទផលិិតផលចម្្បង 
នីមួីួយៗ ដើ�ើម្្បីធីានាថាមិនិមាន non-linearities។ ចំនំួនួសេ�ណារីីយ៉ូូ� និងិ លទ្ធធផលសន្មមតរបស់វ់ា ត្រូ�វបានវាយតម្លៃ�ៃនៅ�រៀ�ៀងរាល់់កាលបរិចិ្ឆេ�េទ
រាយការណ៍៍នីីមួួយៗ។ គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៥ និិងថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤ ធនាគារបានសន្និិ�ដ្ឋាា�នថាមានសេ�ណារីីយ៉ូូ�ចំំនួួនបីី
ដែ�លចាប់់បាន non-linearities យ៉ាា�ងសមស្រ�ប។ ការថ្លឹឹ�ងសេ�ណារីីយ៉ូូ�ត្រូ�វបានកំណត់ដោ�យការផ្គុំំ��បញ្ចូូ�លគ្នាា�នៃ�ការវិិភាគស្ថិ�តិិ និងិការវិិនិិច្ឆ័័�យ
របស់អ់្ននកជំនំាញខាងផ្នែ�ែកឥណទាន ដោ�យគិតទៅ�លើ�ើលទ្ធធភាពដែ�លអាចកើ�ើតមានឡើ�ើងមួយួចំនួួនដែ�លមានសេ�ណារីីយ៉ូូ�នីមួយួៗជាតំំណាង។

ជាមួយួនឹងឹការព្យ្ាករផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិចិ្ចច ការធ្វើ�ើ�គម្រោ��ង និងិលទ្ធធភាពដែ�លអាចកើ�ើតមានឡើ�ើងនានា គឺបឺ្រ�ឈមនឹឹងភាពមិនិច្ប្ាស់ល់ាស់ព់ាក់់ព័័ន្ធធក្នុុ�ង
កម្រិ�តខ្ពពស់់ ដូូចនេះ�ះ លទ្ធធផលជាក់់ស្តែ�ែងអាចមានភាពខុសគ្នាា�ជាសារវន្តតពីីការធ្វើ�ើ�គម្រោ��ងទាំំងនេះ�ះ។ ដោ�យសារកំំណើ�ើនឥណទានមិនដំំណើ�ើរ
នៅ�ក្នុុ�ងអាជីីវកម្មម និិងភាពមិិនច្្បាស់់លាស់់នៃ�បរិិយាកាសសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច ធនាគារបានអនុុវត្តតវិិធីីសាស្រ្ត�តកត់់ត្រា�សំំវិិធានធន ឬនិិយ័័តកម្មមបន្ថែ�ែម 
(management overlay) ដោ�យប្រើ��ើអត្រា�មិិនសងប្រា�ក់់ដែ�លអាចសង្កេ�េតបានចុុងក្រោ��យបំំផុុត នៅ�ក្នុុ�ងការប៉ាា�ន់់ស្មាា�ន PD ដែ�លយោ�ងមក
ពីីមុុន ដោ�យឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ��ងនូូវព័័ត៌៌មាន  គាំំទ្រ�ដែ�លសមហេ�តុផលចុុងក្រោ��យបំផុុត នាកាលបរិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍។ ធនាគារពិិចារណាទៅ�លើ�ើការ
ព្យ្ាករទាំងំនេះ�ះ ដើ�ើម្ប្ីបីង្ហាា�ញពីីការប៉ាា�ន់ស់្មាា�នល្អអបំផំុតុទៅ�លើ�ើលទ្ធធភាពដែ�លអាចកើ�ើតមានឡើ�ើង និងិបានធ្វើ�ើ�ការវិភិាគទៅ�លើ�ើ non-linearities 
និងិភាពមិិនស៊ីី�មេ�ទ្រី�ីគ្នាា�នៃ� portfolios ខុុសៗគ្នាា�របស់់ធនាគារ ដើ�ើម្្បីីកំំណត់់ថាសេ�ណារីីយ៉ូូ�ដែ�លត្រូ�ូវបានជ្រើ��ើសរើើ�ស គឺឺជាតំំណាងដ៏៏សមស្រ�ប
ចំំពោះ�ះសេ�ណារីីយ៉ូូ�នានាដែ�លអាចកើ�ើតមានឡើ�ើង។

ការសន្មមតអញ្ញញត្រ�ម៉ាា ក្រូ�សូេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច

ការថ្លឹឹ�ងដែ�លត្រូ�វបានកំណត់ចំំពោះ�ះសេ�ណារីីយ៉ូូ�សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចនីីមួួយៗ គិិតត្រឹ�មថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៥ និិងថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤ មាន 
ដូូចខាងក្រោ��ម៖

២០២៥ ២០២៤

ការថ្លឹឹ�ងសំំពៀ�ៀតទាំំងអស់់

មូូលដ្ឋាា�ន ៦០% ៦០%

ល្អអបំំផុុត ២០% ២០%

អាក្រ�ក់់បំំផុុត ២០% ២០%

១០០% ១០០%

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៥ 303
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៥

៣៦.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៦.១	 ហានិិភ័័យឥណទាន (ត)

(គ) 	គោ� លការណ៍៍សម្រា�ប់ការខាតឥណទានរំពឹឹងទុុក (ត)
(iv)	 ព័័ត៌៌មាននាពេ�លអនាគតដែ�លត្រូ�វូបានបញ្ចូូ�លទៅ�ក្នុុ�ងគំំរូ ូECL (ត)

 ការវិភិាគភាពប្រែ��ប្រួ�លួ Sensitivity analysis

ការសន្មមតដែ�លមានភាពជាសារវន្តតបំផុុតដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្្យប៉ះះ�ពាល់់ដល់សំំវិិធានធន ECL គឺឺកំំណើ�ើនការសន្សំំកុ្នុ�ងស្រុ�កដុុល និិងកំំណើ�ើនការនាំំ 
ចេ�ញ ដែ�លវាធ្វើ�ើ�ឱ្្យមានផលប៉ះះ�ពាល់ជ់ាសារវន្តតលើ�ើលទ្ធធភាព របស់អ់្ននកជាប់់កាតព្វវកិចិ្ចច ក្នុុ�ងការបំំពេ�ញការសងប្រា�ក់ទ់ៅ�តាមកិចិ្ចចសន្យ្ា ក៏ដ៏ូចូជា 
ដំំណើ�ើរការអាជីីវកម្មម និិងតម្លៃ�ៃនៃ�វត្ថុុ�បញ្ចាំំ��របស់់ពួួកគេ�។ 

បម្រែ��បម្រួ�ួល ECL គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៥ និិងថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤ ដែ�លអាចកើ�ើតមាន ដោ�យសារការប្រែ��ប្រួ�ួលប៉ាា�រ៉ាា�ម៉ែ�ែត្រ�
ដ៏៏សមហេ�តុុផល ខុុសពីីការសន្មមតជាក់់ស្តែ�ែង ដែ�លត្រូ�ូវបានប្រើ��ើប្រា�ស់់ក្នុុ�ងការសន្មមតអញ្ញញត្រ� សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចរបស់់ធនាគារ មានដូូចខាងក្រោ��ម៖

 

កំំណើ�ើន /(តំំហយ) ECL

បម្រែ��បម្រួ�លួ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

២០២៥

ផលិិតកម្មម កំំណើ�ើនពីីមួួយឆ្នាំំ��ទៅ�មួួយឆ្នាំំ�� +/- ១០០ អត្រា�គោ�លមូូលដ្ឋាា�ន ៣.៦០៦.៥២៩ (៣.០២៨.៨៣០)

កំំណើ�ើនការនាំំចេ�ញ +/- ៤០០ អត្រា�គោ�លមូូលដ្ឋាា�ន ២.៥៥០.៧៥៦ (២.២៥១.២១៥)

៦.១៥៧.២៨៥ (៥.២៨០.០៤៥)

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ២៤.៧០៩.១៨៥ (២១.១៨៨.៨២១)

២០២៤

កំំណើ�ើនការសន្្សំំក្នុុ�ងស្រុ�ុកដុុល +/- ៤០០ អត្រា�គោ�លមូូលដ្ឋាា�ន ៦១១.៩៦៨ (៥២៤.២១៣)

កំំណើ�ើនការនាំំចេ�ញ +/- ៣០០ អត្រា�គោ�លមូូលដ្ឋាា�ន ២៧៣.១៣៦ (២៥៨.០៤២)

៨៨៥.១០៤ (៧៨២.២៥៥)

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ៣.៥៦២.៥៤៤ (៣.១៤៨.៥៧៦)

(v)	 ការដាក់់ហានិិភ័័យជាក្រុ�មុ ចំំពោះ�ះ ECL ដែ�លត្រូ�វូបានវាស់់វែ�ងតាមមូូលដ្ឋាា នប្រ�មូលផ្តុំំ��

ចំពំោះ�ះសំវិធិានធនសម្រា�ប់ការខាតឥណទានរំពឹងឹទុកុ ដែ�លយកគំរំូតូាមមូលូដ្ឋាា�នប្រ�មូលផ្តុំំ�� ការប្រ�មូលផ្តុំំ��ហានិភិ័័យត្រូ�វបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងតាមមូលូដ្ឋាា�ន
នៃ�លក្ខខណៈៈហានិិភ័័យជារួួម ដើ�ើម្្បីីធ្វើ�ើ�ឱ្្យហានិិភ័័យដែ�លស្ថិិ�តនៅ�ក្នុុ�ងក្រុ�ុមតែ�មួួយគឺឺមានភាពដូូចគ្នាា�។

ក្នុុ�ងការដាក់់ជាក្រុ�ុម តម្រូ�ូវឱ្្យមានព័័ត៌៌មានគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់សម្រា�ប់់ក្រុ�ុម ដើ�ើម្្បីីអាចប្រ�មូូលស្ថិិ�តិិបាន។ ប្រ�សិិនបើ�ើមិិនមានព័័ត៌៌មានផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ទេ� 
នោះ�ះធនាគារបានពិិចារណាទៅ�លើ�ើទិិន្ននន័័យគោ�លខាងក្នុុ�ង/ខាងក្រៅ��បន្ថែ�ែម ដើ�ើម្្បីីប្រើ��ើប្រា�ស់់សម្រា�ប់់ការធ្វើ�ើ�គំំរូូ។

ភាពសមស្រ�បក្នុុ�ងការដាក់់ជាក្រុ�ុម ត្រូ�ូវបានតាមដាន និិងត្រួ�ួតពិិនិិត្្យ តាមមូូលដ្ឋាា�នប្រ�ចាំំការិិយបរិិច្ឆេ�េទ ដោ�យផ្នែ�ែកហានិិភ័័យឥណទាន។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក304
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៣៦.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៦.១	 ហានិិភ័័យឥណទាន (ត)

(គ) 	គោ� លការណ៍៍សម្រា�ប់ការខាតឥណទានរំពឹឹងទុុក (ត)

(vi)	 គោ�លការណ៍ជម្រះ�ះចេ�ញពីីបញ្ជី�

ជាទូូទៅ� ការជម្រះ�ះចេ�ញពីីបញ្ជីី�ត្រូ�ូវបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងនៅ�ពេ�លដែ�លសកម្មមភាពនានាក្នុុ�ងការប្រ�មូូលប្រា�ក់់ ត្រូ�ូវបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងគ្រ�ប់់មធ្យោ�ោ�បាយរួួចហើ�ើយ 
ឬនៅ�ពេ�លដែ�លការប្រ�មូលប្រា�ក់បន្ថែ�ែមទៀ�ៀតមិនអាចធ្វើ�ើ�ទៅ�បាន ឬមិិនអាចទទួលយកបានដោ�យភាពសមស្រ�ប។ នៅ�ពេ�លដែ�លឥណទាន 
ឬឧបករណ៍៍បំំណុុលត្រូ�វបានចាត់់ទុុកថាមិនអាចប្រ�មូលបាន វាត្រូ�វបានជម្រះ�ះចេ�ញពីីបញ្ជី�ក្នុុ�ងគណនីសំំវិិធានធន ឬគណនីថយចុះះ�តម្លៃ�ៃដែ�ល
ពាក់់ព័័ន្ធធ។ ឥណទាននោះ�ះត្រូ�ូវបានជម្រះ�ះចេ�ញពីីបញ្ជីី�ទាំំងស្រុ�ុង ឬត្រូ�ូវបានជម្រះ�ះចេ�ញពីីបញ្ជីី�មួួយផ្នែ�ែក បន្ទាា�ប់់ពីីគិិតពិិចារណាទៅ�លើ�ើតម្លៃ�ៃដែ�ល
អាចលក់ប់ានជាក់ស់្តែ�ែងរបស់ទ់្រ�ព្យបញ្ចាំំ�� (ប្រ�សិនិបើ�ើមាន) និងិនៅ�ពេ�លដែ�លការវិនិិចិ្ឆ័័�យរបស់គ់ណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងយល់ឃើ�ើញថា មិនិមានលទ្ធធភាព
ក្នុុ�ងការប្រ�មូលប្រា�ក់មកវិិញទេ�។  ឥណទានដែ�លត្រូ�វជម្រះ�ះចេ�ញពីីបញ្ជី�ទាំំងអស់់ ត្រូ�វតែ�មានការអនុម័័តដោ�យក្រុ�មប្រឹ�ក្្សាភិិបាល ឬអាជ្ញាា�ធរ
ដែ�លបានទទួួលសិិទ្ធិិ�។

(vii)	 ការកែ�ប្រែ��ឥណទានឡើ�ើងវិញិ

ជួួនកាលធនាគារកែ�ប្រែ��លក្ខខខណ្ឌឌឥណទានដែ�លបានផ្តតល់់ឱ្្យអតិិថិិជនឡើ�ើងវិិញ ដែ�លបណ្តាា�លមកពីីការចរចាផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម ឬ ឥណទាន
ដែ�លមានផលលំំបាកក្នុុ�ងការបំំពេ�ញកាតព្វវកិិច្ចចសងប្រា�ក់់ ក្នុុ�ងទស្្សនវិិស័័យមួួយគឺឺប្រ�មូូលប្រា�ក់់មកវិិញឱ្្យបានជាអតិិបរមា។

សកម្មមភាពក្នុុ�ងការរៀ�ៀបចំឥំណទានឡើ�ើងវិញិមានដូចូជា ការរៀ�ៀបចំការពន្យ្ារពេ�លសងប្រា�ក់ ់ការផ្អាា�កការសងប្រា�ក់ ់និងិ ការលើ�ើកលែ�ងការសង
ប្រា�ក់ ជាដើ�ើម។ គោ�លការណ៍៍ និងិការអនុវត្តតនានាកុ្នុ�ងការរៀ�ៀបចំឥណទានឡើ�ើងវិញិ គឺពឹឺឹងផ្អែ�ែកទៅ�លើ�ើសូចូនាករ ឬលក្ខខណៈៈវិនិិិច្ឆ័័�យ ដែ�លនៅ�កុ្នុ�ង
ការវិនិិិច្ឆ័័�យរបស់គ់ណៈៈគ្រ�ប់គ់្រ�ង ចង្អុុ�លបង្ហាា�ញថាការទូទូាត់ស់ងប្រា�ក់ ់ទំនំងជាអាចនៅ�បន្តតទៅ�មុខុទៀ�ៀតបាន។ គោ�លការណ៍ទ៍ាំងំនេះ�ះត្រូ�វបាន
រក្្សាទុុក ក្រោ��មការពិិនិិត្្យមើ�ើលឡើ�ើងវិិញជាបន្តតបន្ទាា�ប់់។ ការរៀ�ៀបចំំឡើ�ើងវិិញត្រូ�ូវបានអនុុវត្តតជាទូូទៅ�បំំផុុតចំំពោះ�ះឥណទានមានកាលកំំណត់់។

បន្ទាា�ប់ពី់ីបានធ្វើ�ើ�ការកែ�ប្រែ��រួចហើ�ើយ ហានិភិ័័យនៃ�ការមិិនសងប្រា�ក់ពាក់ព់័័ន្ធធនឹងឹឥណទានទាំងំនេះ�ះ ត្រូ�វបានវាយតម្លៃ�ៃនាកាលបរិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍ 
និិងត្រូ�វបានបៀ�ៀបធៀ�ៀបជាមួួយនឹឹងហានិិភ័័យក្រោ��មលក្ខខខណ្ឌឌដើ�ើមនៅ�ពេ�លទទួួលស្គាា�ល់់លើ�ើកដំំបូូង នៅ�ពេ�លដែ�លការកែ�ប្រែ��មិិនមានភាពជា
សារវន្តត ហើ�ើយមិនបណ្តាា�លឱ្្យមានការឈប់ទ់ទួលស្គាា�ល់ឥ់ណទានដំបូងូ (កំណំត់សម្គាា�ល់ ់២.៥(ច))។ ធនាគារតាមដានដំណើ�ើរការទ្រ�ព្យសកម្មម
ដែ�លបានកែ�ប្រែ��ជាបន្តតបន្ទាា�ប់។ ធនាគារអាចកំំណត់់ថាហានិិភ័័យឥណទាន ត្រូ�វបានកែ�លម្អអគួួរឱ្្យកត់់សម្គាា�ល់់បន្ទាា�ប់ពីីការរៀ�ៀបចំំឡើ�ើងវិិញរួួច 
ដូូចនេះ�ះ ទ្រ�ព្យសកម្មមនោះ�ះត្រូ�វបានដកចេ�ញពីីដំំណាក់កាលទីី៣ ឬដំំណាក់កាលទីី២ (ECL ពេ�ញមួួយអាយុុកាល) មកដំំណាក់កាលទីី១ 
(ECL ១២ខែ�) វិិញ។ ករណីីនេះ�ះគឺឺសម្រា�ប់់តែ�ទ្រ�ព្្យសកម្មមដែ�លមានដំំណើ�ើរការល្អអស្រ�បទៅ�តាមលក្ខខខណ្ឌឌថ្មីី� ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល៦ខែ�បន្តតបន្ទាា�ប់់ ឬ
លើ�ើសពីីនេះ�ះ។

(viii)	 ហានិិភ័័យក្រៅ��តារាងតុល្យយការ

ហានិិភ័័យក្រៅ��តារាងតុុល្្យការមានដូូចជា ហ្វាា�ស៊ីី�លីីធីីហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ពាណិិជ្ជជកម្មម និិងចំំណែ�កហ្វាា�ស៊ីី�លីីធីីឥណទានដែ�លមិិនទាន់បានដកប្រា�ក់។ 
ធនាគារបានប្រើ��ើ Credit Conversion Factor (CCF) ដើ�ើម្្បីីប៉ាា�ន់់ស្មាា�ន EAD នៃ�ខ្ទទង់់ក្រៅ��តារាងតុុល្្យការ។ EAD ត្រូ�ូវបានប៉ាា�ន់់ស្មាា�ន 
ចំំនួួន ១០០% នៃ�ហានិិភ័័យខ្ទទង់់ក្រៅ��តារាងតុុល្្យការ ដោ�យប្រើ��ើ CCF។ 
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៥

៣៦.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៦.១	 ហានិិភ័័យឥណទាន (ត)

(ឃ)	 ហានិិភ័័យឥណទានអតិបរមាមុុនពេ�លរឹបឹអូសវតុ្ថុ�បញ្ចាំំ�  ឬមុុនការកែ�លម្អអឥណទានផ្សេ�េងៗ

ហានិិភ័័យឥណទានអតិិបរមា ចំំពោះ�ះទ្រ�ព្យសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ដែ�លត្រូ�វបានទទួលស្គាា�ល់់នៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� គឺឺស្មើ�ើ�នឹងតម្លៃ�ៃយោ�ងរបស់់វា។ 
ចំំពោះ�ះបំណុុលយថាហេ�តុុ ហានិិភ័័យឥណទានអតិិបរមាគឺស្មើ�ើ�នឹឹងចំំនួួនទឹឹកប្រា�ក់់ អតិិបរមាដែ�លធនាគារត្រូ�វបង់់ ប្រ�សិិនបើ�ើកាតព្វវកិិច្ចចនៃ�ឧបករណ៍៍
ដែ�លបានចេ�ញផ្្សាយត្រូ�ូវបានគេ�ស្នើ�ើ�ឱ្្យបង់់។ ចំំពោះ�ះកិិច្ចចសន្្យាផ្តតល់់ឥណទាន ហានិិភ័័យឥណទានអតិិបរមា គឺឺជាចំំនួួនទឹឹកប្រា�ក់់ទាំំងស្រុ�ុងនៃ�ហ្វាា�ស៊ីី�
លីីធីីឥណទានបានផ្តតល់់ឱ្្យ អតិិថិិជន ដែ�លមិិនទាន់់បានដក។ តារាងខាងក្រោ��មនេះ�ះ បង្ហាា�ញពីីហានិិភ័័យឥណទានអតិិបរមាចំំពោះ�ះធនាគារ ចំំពោះ�ះ
ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លអាចមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ៖

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

ហានិិភ័័យឥណទានពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងទ្រ�ព្្យសកម្មម 
ក្នុុ�ងតារាងតុុល្្យការ

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ ១៨៤.៥៥៧.១៣៥ ៧៤០.៦២៧.៧៨២ ៦២.៦៤៤.៧៤២ ២៥២.១៤៥.០៨៧

ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទានវាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ ៦៤៤.៧៤៩.១៧១ ២.៥៨៧.៣៧៨.៤២៣ ៧១៨.៤៥៤.៩៧៨ ២.៨៩១.៧៨១.២៨៧

មូូលបត្រ�វិិនិិយោ�គ ៥.០១៩.៥២១ ២០.១៤៣.៣៣៨ - -
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ហានិិភ័័យឥណទានពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងខ្ទទង់ ់
ក្រៅ��តារាងតុុល្្យការ

កិិច្ចចសន្្យាពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងឥណទាន ២២.៤២៦.៦២៥ ៨៩.៩៩៨.០៤៦ ២៦.២៥២.០១១ ១០៥.៦៦៤.៣៤៤

កិិច្ចចសន្្យាធានាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២៣.៨៨៦.៩៣៩ ៩៥.៨៥៨.២៨៦ ២៥.៩៦៩.០៨៤ ១០៤.៥២៥.៥៦៣

ហានិិភ័័យឥណទានដុុលសរុុប ៨៨៧.៨៤១.៩៧១ ៣.៥៦២.៩០៩.៨២៩ ៨៣៩.៦៨៧.៩០៣ ៣.៣៧៩.៧៤៣.៨១១ 

សំំវិិធានធនសម្រា�ប់់ការខាតឥណទាន 
រំំពឹឹងទុុក (ECL) (២៥.៨៦១.៨៧០) (១០៣.៧៨៣.៦៨៤) (១៣.៥៣៩.៤១៧) (៥៤.៤៩៦.១៥៤)

ហានិិភ័័យឥណទានសុុទ្ធធសរុុប ៨៦១.៩៨០.១០១ ៣.៤៥៩.១២៦.១៤៥ ៨២៦.១៤៨.៤៨៦ ៣.៣២៥.២៤៧.៦៥៧ 

តារាងខាងលើ�ើនេះ�ះបង្ហាា�ញពីីសេ�ណារីីយ៉ូូ�ដែ�លអាក្រ�ក់ប់ំផំុតុនៃ�ហានិិភ័័យឥណទានរបស់ធ់នាគារ ដោ�យមិនបានគិតិដល់ទ់្រ�ព្យបញ្ចាំំ��ដែ�លបានកាន់ក់ាប់់ 
និិង/ឬ ការកែ�លម្អអឥណទានផ្សេ�េ�ងៗទេ�។ ចំំពោះ�ះទ្រ�ព្្យសកម្មមកុ្នុ�ងតារាងតុុល្្យការហានិិភ័័យខាងលើ�ើគឺឺផ្អែ�ែកទៅ�លើ�ើតម្លៃ�ៃយោ�ងសុុទ្ធធ។ ដូូចបានបង្ហាា�ញ
ខាងលើ�ើ ៧៣% (២០២៤ ៖ ៨៦%) នៃ�ហានិិភ័័យឥណទានអតិិបរមាសរុប កើ�ើតមកពីីឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទាន។ គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងជឿ�ឿជាក់់លើ�ើ
លទ្ធធភាពរបស់់ខ្លួួ�នក្នុុ�ងការបន្តត ការគ្រ�ប់គ្រ�ងនិិងរក្្សាហានិិភ័័យឥណទានដែ�លកើ�ើតមកពីីឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទានរបស់់ធនាគារឱ្្យស្ថិិ�តក្នុុ�ងកម្រិ�ិត
អប្្បបរមា តាមវិិធីីដូូចខាងក្រោ��ម៖

•	 ស្ទើ�ើ�រតែ�គ្រ�ប់់ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទានទាំំងអស់់ ត្រូ�ូវបានធានាដោ�យទ្រ�ព្្យបញ្ចាំំ�� ហើ�ើយទ្រ�ព្្យបញ្ចាំំ��មានតម្លៃ�ៃក្នុុ�ងចន្លោះ�ះ��ពីី ៦០% ទៅ� ៨០% នៃ�
ឥណទាន។

•	 ធនាគារមាននីីតិិវិិធីីវាយតម្លៃ�ៃឥណទានសមស្រ�ប មុុនពេ�លផ្តតល់់ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទានជូូនអតិិថិិជន។

•	 ប្រា�ក់បញ្ញើ�ើ� និងិការដាក់ប់្រា�ក់នៅ�ធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ ត្រូ�វបានផ្ញើ�ើ�នៅ�ធនាគារក្នុុ�ងស្រុ�ក  ហើ�ើយគណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងបានធ្វើ�ើ�ការវាយតម្លៃ�ៃហានិភិ័័យសមស្រ�ប 
ហើ�ើយជឿ�ឿជាក់់ថាធនាគារមិិនមានការខាតបង់់ជាសារវន្តតពីីធនាគារក្នុុ�ងស្រុ�ុកទាំំងនេះ�ះទេ�។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក306

របាយការណ៍៍ស្ថាាន ភាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ� របាយការណ៍៍ចំំណេ�ញ-ខាត និិងលទ្ធធផលលម្អិិ�តផ្សេ�េងៗ01 02



៣៦.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៦.១	 ហានិិភ័័យឥណទាន (ត)

(ង)	គុុណ ភាពឥណទាននៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�

ធនាគារវាយតម្លៃ�ៃគុណភាពឥណទាន នៃ�ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទាន និិងហិិរញ្ញញប្្បទាន ដោ�យប្រើ��ើវិិធីីសាស្រ្ត�តវាយតម្លៃ�ៃចំណាត់ផ្ទៃ�ៃក្នុ�ង ដែ�លត្រូ�វបាន
តាក់ត់ែ�ងឡើ�ើងយ៉ាា�ងសមស្រ�បជាមួយួនឹងប្រ�ភេ�ទផលិតផល និងិភាគីីដៃ�គូផ្សេ�េ�ងៗគ្នាា�។ វិធិីសីាស្រ្ត�តទាំងំនេះ�ះត្រូ�វូបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងធនាគារ និងិបាន
គួួបផ្្សំំជាមួួយនឹឹងការវិិភាគស្ថិិ�តិិ រួួមជាមួួយនឹឹងការវិិនិិច្ឆ័័�យរបស់់បុុគ្គគលិិកផ្នែ�ែកឥណទាន។

ការពណ៌៌នាពីីគុុណភាពឥណទាន ត្រូ�ូវបានសង្ខេ�េបដូូចខាងក្រោ��ម៖

គុុណភាពឥណទាន ពណ៌នា

ការតាមដានស្តតង់់ដា

អ្ននកជាប់់កាតព្វវកិិច្ចចក្នុុ�ងប្រ�ភេ�ទនេះ�ះ បង្ហាា�ញពីីសមត្ថថភាពរឹឹងមាំំក្នុុ�ងការបំំពេ�ញ កាតព្វវកិិច្ចចសងប្រា�ក់់។
ធនាគារ  តាមដានអ្ននកជាប់់បំំណុុលក្នុុ�ងប្រ�ភេ�ទនេះ�ះ ទៅ�តាមស្ថាា�នភាពនៃ�ការសងប្រា�ក់់យឺឺតយ៉ាា�វ។ អ្ននកជាប់់ កាតព្វវកិិច្ចចដែ�លសងប្រា�ក់់ហួួស
កាលកំំណត់់សងតិិចជាង ៣០ថ្ងៃ�ៃ ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្្យាសងប្រា�ក់់ ទាំំងចំំពោះ�ះហ្វាា�ស៊ីី�លីីធីី រយៈៈពេ�លខ្លីី� និិងហ្វាា�ស៊ីី�លីីធីីរយៈៈពេ�លវែែង គឺឺស្ថិិ�តនៅ�
ក្នុុ�ង ការ តាម ដានស្តតង់់ដា។

ការតាមដានពិិសេ�ស

អ្ននកជាប់់កាតព្វវកិិច្ចចក្នុុ�ងប្រ�ភេ�ទនេះ�ះ មានសមត្ថថភាពមធ្្យមក្នុុ�ងការបំំពេ�ញ កាតព្វវកិិច្ចចសងប្រា�ក់់។
ធនាគារតាមដានអ្ននកជាប់់បំំណុុលក្នុុ�ងប្រ�ភេ�ទនេះ�ះ ទៅ�តាមស្ថាា�នភាពនៃ�ការសងប្រា�ក់់យឺឺតយ៉ាា�វ។ អ្ននកជាប់់ កាតព្វវកិិច្ចចដែ�លសងប្រា�ក់់ហួួស
កាលកំំណត់់សង៣០ថ្ងៃ�ៃជាងក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្្យាសងប្រា�ក់់ ត្រូ�ូវបានរួួមបញ្ចូូ�លទៅ�ក្នុុ�ងការតាមដានពិិសេ�ស។

ការមិិនសងប្រា�ក់់/
ការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន អ្ននកជាប់់កាតព្វវកិិច្ចចត្រូ�ូវបានវាយតម្លៃ�ៃថាមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ។

គុណុភាពឥណទាននៃ�ឧបករណ៍ហ៍ិរិញ្ញញវត្ថុុ�ក្រៅ��ពីីឥណទាន និងិបុរុេេប្រ�ទាន និងិហិរិញ្ញញប្ប្ទាន ត្រូ�វបានកំណំត់ដ់ោ�យផ្អែ�ែកទៅ�លើ�ើចំណំាត់ថ់្នាា�ក់របស់ភ់ាគីី
ដៃ�គូូ ដែ�លត្រូ�ូវបានកំំណត់់ថាមានតម្លៃ�ៃស្មើ�ើ�នឹឹងអត្រា�របស់់ភ្នាា�ក់់ងារវាយតម្លៃ�ៃចំំណាត់់ថ្នាា�ក់់អន្តតរជាតិិផ្សេ�េ�ងៗ ដូូចខាងក្រោ��ម៖ 

គុុណភាពឥណទាន ពណ៌នា

អធិិបតេ�យ្្យ សំំដៅ�ដល់់ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ដែ�លចេ�ញដោ�យធនាគារកណ្តាា�ល/រដ្ឋឋបាល ឬត្រូ�ូវ បានធានាដោ�យធនាគារកណ្តាា�ល/រដ្ឋឋបាល។

ចំំណាត់់ថ្នាា�ក់់វិិនិិយោ�គ
សំំដៅ�ដល់់គុុណភាពឥណទាននៃ�ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ដែ�លអ្ននកចេ�ញផ្្សាយមានលទ្ធធភាពបំំពេ�ញកាតព្វវកិិច្ចចសងបំំណុុល 
ហើ�ើយអ្ននកកាន់់កាប់់សញ្ញាា�ប័័ណ្ណណមានហានិិភ័័យឥណទានទាប ចំំពោះ�ះការមិិន សងប្រា�ក់់។

មិិនមានចំំណាត់់ថ្នាា�ក់់
វិិនិិយោ�គ

សំំដៅ�ដល់់គុុណភាពឥណទានកម្រិ�ិតទាបនៃ�ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ដែ�លមានការ ប្រ�ឈមខ្ពពស់់នឹឹងហានិិភ័័យនៃ�ការមិិនសង
ប្រា�ក់់។

មិិនមានចំំណាត់់ថ្នាា�ក់់ សំំដៅ�ដល់់ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លបច្ចុុ�ប្្បន្នននេះ�ះមិិនមានចំំណាត់់ថ្នាា�ក់់ទេ� អាស្រ័�័យដោ�យមិិនមានគំំរូូចំំណាត់់ថ្នាា�ក់់។

ថយចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន សំំដៅ�ដល់់ទ្រ�ព្្យសកម្មមដែ�លមានការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ។
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៥

តារាងខាងក្រោ��មនេះ�ះបង្ហាា�ញពីីការវិិភាគហានិិភ័័យឥណទាន តាមដំំណាក់់កាល រួួមជាមួួយនឹឹងសំំវិិធានធន ECL៖

២០២៥ ២០២៤

ដំំណាក់់កាលទីី១ ដំំណាក់់កាលទីី២ ដំំណាក់់កាលទីី៣ ដំំណាក់់កាលទីី១ ដំំណាក់់កាលទីី២ ដំំណាក់់កាលទីី៣

ECL ១២ខែ�

ECL

ពេ�ញមួួយ
អាយុុកាល-មិិនថយ

ចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន

ECL

ពេ�ញមួួយ
អាយុុកាល-ថយចុះះ�

តម្លៃ�ៃឥណទាន សរុុប  ECL ១២ខែ�

ECL

ពេ�ញមួួយ
អាយុុកាល-មិិនថយ

ចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន

ECL

ពេ�ញមួួយ
អាយុុកាល-ថយចុះះ�

តម្លៃ�ៃឥណទាន សរុុប

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិង
ការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�
ធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ

មានចំំណាត់់ថ្នាា�ក់់
វិិនិិយោ�គ ១៧៥.៤៧០.២៤០ - - ១៧៥.៤៧០.២៤០ ៦១.២២៥.៣៨៥ - - ៦១.២២៥.៣៨៥

មិិនមាន
ចំំណាត់់ថ្នាា�ក់់ ៩.០៨៦.៨៩៥ - - ៩.០៨៦.៨៩៥ ១.៤១៩.៣៥៧ - - ១.៤១៩.៣៥៧

តម្លៃ�ៃយោ�ងដុុល ១៨៤.៥៥៧.១៣៥ - - ១៨៤.៥៥៧.១៣៥ ៦២.៦៤៤.៧៤២ - - ៦២.៦៤៤.៧៤២

ដក៖ សំំវិិធានធន
សម្រា�ប់់ការខាត
ឥណទានរំំពឹឹងទុុក (៧៤.១០១) - - (៧៤.១០១) (១០.២៧៤) - - (១០.២៧៤)

តម្លៃ�ៃយោ�ងសុុទ្ធធ ១៨៤.៤៨៣.០៣៤ - - ១៨៤.៤៨៣.០៣៤ ៦២.៦៣៤.៤៦៨ - - ៦២.៦៣៤.៤៦៨

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ៧៤០.៣៣០.៤១៥ - - ៧៤០.៣៣០.៤១៥ ២៥២.១០៣.៧៣៤ - - ២៥២.១០៣.៧៣៤

ឥណទាន និិង
បុុរេេប្រ�ទាន វាស់់
វែែង តាមថ្លៃ�ៃដើ�ើម
ដករំំលស់់

ការតាមដាន 
ស្តតង់់ដា ៣៧១.៣០៦.៣៣៩ -   -   ៣៧១.៣០៦.៣៣៩ ៤៦៥.៤២៥.៤៧០ - - ៤៦៥.៤២៥.៤៧០

ការតាមដាន
ពិិសេ�ស -   ១៩១.១៥៧.៨០៤ -   ១៩១.១៥៧.៨០៤ - ១៦៧.៨៦៤.៩៩០ - ១៦៧.៨៦៤.៩៩០

ការមិិនសងប្រា�ក់់ -   -   ៨២.២៨៥.០២៨ ៨២.២៨៥.០២៨ - - ៨៥.១៦៤.៥១៨ ៨៥.១៦៤.៥១៨

តម្លៃ�ៃយោ�ងដុុល ៣៧១.៣០៦.៣៣៩ ១៩១.១៥៧.៨០៤ ៨២.២៨៥.០២៨ ៦៤៤.៧៤៩.១៧១ ៤៦៥.៤២៥.៤៧០ ១៦៧.៨៦៤.៩៩០ ៨៥.១៦៤.៥១៨ ៧១៨.៤៥៤.៩៧៨

ដក៖ សំំវិិធានធន
សម្រា�ប់់ការខាត 
ឥណទានរំំពឹឹងទុុក (១.២៥៦.៧៥៤) (១៤.៥៧៥.៧១២) (៧.៨៦៧.៤៩៣) (២៣.៦៩៩.៩៥៩) (១.០៦៤.៤៧៥) (៨.២១០.៩៧៨) (៣.៨៩៦.៥៤១) (១៣.១៧១.៩៩៤)

តម្លៃ�ៃយោ�ងសុុទ្ធធ ៣៧០.០៤៩.៥៨៥ ១៧៦.៥៨២.០៩២ ៧៤.៤១៧.៥៣៥ ៦២១.០៤៩.២១២ ៤៦៤.៣៦០.៩៩៥ ១៥៩.៦៥៤.០១២ ៨១.២៦៧.៩៧៧ ៧០៥.២៨២.៩៨៤

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ១.៤៨៥.០០៨.៩៨៥ ៧០៨.៦២៣.៩៣៥ ២៩៨.៦៣៧.៥៦៨ ២.៤៩២.២៧០.៤៨៨ ១.៨៦៩.០៥៣.០០៦ ៦៤២.៦០៧.៣៩៨ ៣២៧.១០៣.៦០៧ ២.៨៣៨.៧៦៤.០១១

៣៦.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៦.១	 ហានិិភ័័យឥណទាន (ត)

(ង)	គុុណ ភាពឥណទាននៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក308
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២០២៥ ២០២៤

ដំំណាក់់កាលទីី១ ដំំណាក់់កាលទីី២ ដំំណាក់់កាលទីី៣ ដំំណាក់់កាលទីី១ ដំំណាក់់កាលទីី២ ដំំណាក់់កាលទីី៣

ECL ១២ខែ�

ECL

ពេ�ញមួួយ
អាយុុកាល-មិិនថយ

ចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន

ECL

ពេ�ញមួួយ
អាយុុកាល-ថយចុះះ�

តម្លៃ�ៃឥណទាន សរុុប  ECL ១២ខែ�

ECL

ពេ�ញមួួយ
អាយុុកាល-មិិនថយ

ចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន

ECL

ពេ�ញមួួយ
អាយុុកាល-ថយចុះះ�

តម្លៃ�ៃឥណទាន សរុុប

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

មូូលបត្រ�វិិនិិយោ�គ

ចំំណាត់់ថ្នាា�ក់់
វិិនិិយោ�គ ៥.០១៩.៥២១ - - ៥.០១៩.៥២១ - - - -

តម្លៃ�ៃយោ�ងដុុល ៥.០១៩.៥២១ - - ៥.០១៩.៥២១ - - - -

ដក៖ សំំវិិធានធន
សម្រា�ប់់ការខាត 
ឥណទានរំំពឹឹងទុុក (៩២.៧១៣) - - (៩២.៧១៣) - - - -

តម្លៃ�ៃយោ�ងសុុទ្ធធ ៤.៩២៦.៨០៨ - - ៤.៩២៦.៨០៨ - - - -

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ១៩.៧៧១.២៨១ - - ១៩.៧៧១.២៨១ - - - -

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញ
វត្ថុុ�ផ្សេ�េ�ងៗវាស់វ់ែែង
តាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដក
រំំលស់់

មិិនមាន
ចំំណាត់់ថ្នាា�ក់់ ៥៦៩.៩៧៩ ៧៧.២១២ ៦.៥៥៥.៣៨៩ ៧.២០២.៥៨០ ៥៤៩.៦៦៨ ៥១.៩៣៧ ៥.៧៦៥.៤៨៣ ៦.៣៦៧.០៨៨

តម្លៃ�ៃយោ�ងដុុល ៥៦៩.៩៧៩ ៧៧.២១២ ៦.៥៥៥.៣៨៩ ៧.២០២.៥៨០ ៥៤៩.៦៦៨ ៥១.៩៣៧ ៥.៧៦៥.៤៨៣ ៦.៣៦៧.០៨៨

ដក៖ សំំវិិធានធន
សម្រា�ប់់ការខាត
ឥណទានរំំពឹឹងទុុក (១១៥) (៥.៩៣៥) (១.៧០៤.៦៨៤) (១.៧១០.៧៣៤) (១៤៥) (១.៧៧៨) (១៥១.៤៩៧) (១៥៣.៤២០)

តម្លៃ�ៃយោ�ងសុុទ្ធធ ៥៦៩.៨៦៤ ៧១.២៧៧ ៤.៨៥០.៧០៥ ៥.៤៩១.៨៤៦ ៥៤៩.៥២៣ ៥០.១៥៩ ៥.៦១៣.៩៨៦ ៦.២១៣.៦៦៨ 

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ២.២៨៦.៨៦៤ ២៨៦.០៣៥ ១៩.៤៦៥.៨៧៩ ២២.០៣៨.៧៧៨ ២.២៤៤.៨០១ ២០៤.៩០០ ២២.៩៣៣.១៣៣ ២៥.៣៨២.៨៣៤ 

៣៦.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៦.១	 ហានិិភ័័យឥណទាន (ត)

(ង)	គុុណ ភាពឥណទាននៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៥ 309
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៥

២០២៥ ២០២៤

ដំំណាក់់កាលទីី១ ដំំណាក់់កាលទីី២ ដំំណាក់់កាលទីី៣ ដំំណាក់់កាលទីី១ ដំំណាក់់កាលទីី២ ដំំណាក់់កាលទីី៣

ECL ១២ខែ�

ECL

ពេ�ញមួួយ
អាយុុកាល-មិិនថយ

ចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន

ECL

ពេ�ញមួួយ
អាយុុកាល-ថយចុះះ�

តម្លៃ�ៃឥណទាន សរុុប  ECL ១២ខែ�

ECL

ពេ�ញមួួយ
អាយុុកាល-មិិនថយ

ចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន

ECL

ពេ�ញមួួយ
អាយុុកាល-ថយចុះះ�

តម្លៃ�ៃឥណទាន សរុុប

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

កិិច្ចចសន្្យាផ្តតល់់
ឥណទាន និិង
កិិច្ចចសន្្យា  ធានា
ផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

ការតាមដាន 
ស្តតង់់ដា ៤៥.២៦៣.៦១០ ១.០៤៩.៩៥៤ - ៤៦.៣១៣.៥៦៤ ៥០.៤៧៤.៩១០ ១.៧៤៦.១៨៥ - ៥២.២២១.០៩៥

តម្លៃ�ៃយោ�ងដុុល ៤៥.២៦៣.៦១០ ១.០៤៩.៩៥៤ - ៤៦.៣១៣.៥៦៤ ៥០.៤៧៤.៩១០ ១.៧៤៦.១៨៥ - ៥២.២២១.០៩៥

ដក៖ សំំវិិធានធន
សម្រា�ប់់ការខាត
ឥណទានរំំពឹឹងទុុក (២១១.៥៦២) (៧២.៨០១) - (២៨៤.៣៦៣) (១២២.២៩១) (៨១.៤៣៨) - (២០៣.៧២៩)

តម្លៃ�ៃយោ�ងសុុទ្ធធ ៤៥.០៥២.០៤៨ ៩៧៧.១៥៣ - ៤៦.០២៩.២០១ ៥០.៣៥២.៦១៩ ១.៦៦៤.៧៤៧ - ៥២.០១៧.៣៦៦

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ១៨០.៧៩៣.៨៦៨ ៣.៩២១.៣១៥ - ១៨៤.៧១៥.១៨៣ ២០២.៦៦៩.២៩១ ៦.៧០០.៦០៧ - ២០៩.៣៦៩.៨៩៨

៣៦.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៦.១	 ហានិិភ័័យឥណទាន (ត)

(ង)	គុុណ ភាពឥណទាននៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក310

របាយការណ៍៍ស្ថាាន ភាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ� របាយការណ៍៍ចំំណេ�ញ-ខាត និិងលទ្ធធផលលម្អិិ�តផ្សេ�េងៗ01 02



(ច)	សំ វិធិានធនសម្រា�ប់ការខាតបង់

(i)	 ការផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាាត់ ការខាតឥណទានរំពឹំឹងទុក – ឥណទាន និិងបុុរេ�ប្រ�ទាន

២០២៥ ២០២៤

ដំំណាក់់កាលទីី១ ដំំណាក់់កាលទីី២ ដំំណាក់់កាលទីី៣ ដំំណាក់់កាលទីី១ ដំំណាក់់កាលទីី២ ដំំណាក់់កាលទីី៣

ECL ១២ ខែ�

ECL
ពេ�ញមួួយ

អាយុុកាល-មិិនថយ
ចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន

ECL
ពេ�ញមួួយ

អាយុុកាល-ថយចុះះ�
តម្លៃ�ៃឥណទាន សរុុប  ECL ១២ ខែ�

ECL
ពេ�ញមួួយ

អាយុុកាល-មិិនថយ
ចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន

ECL
ពេ�ញមួួយ

អាយុុកាល-ថយចុះះ�
តម្លៃ�ៃឥណទាន សរុុប

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

ខាតឥណទាន 
រំំពឹឹងទុុក

សំំវិិធានធនសម្រា�ប់់
ការខាតបង់់នៅ�
ថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា ១.០៦៤.៤៧៥ ៨.២១០.៩៧៨ ៣.៨៩៦.៥៤១ ១៣.១៧១.៩៩៤ ១.៤០៧.៦៩៨ ៤.១៦៩.៦១៨ ២.៣៩៦.៦៣៤ ៧.៩៧៣.៩៥០

បម្រែ��បម្រួ�ួលដោ�យ 
សារហានិិភ័័យ ៖

ផ្ទេ�េរទៅ� 
ដំំណាក់់កាលទីី១ ១៤៩.៩០៥ (១៤៩.៩០៥) - -   ៧២.១៩៥ (៧២.១៩៥) - -

ផ្ទេ�េរទៅ� 
ដំំណាក់់កាលទីី២ (៥១៨.៤៣៨) ៥២៩.៨៥៩ (១១.៤២១) -   (៧៣៩.៧១៩) ៧៣៩.៧១៩ - -

ផ្ទេ�េរទៅ� 
ដំំណាក់់កាលទីី៣ (៤៦០.៥៣៥) (៣៩២.៧៨១) ៨៥៣.៣១៦ -   (១.០៥១.២៦៩) (១.៩១៩.៨៣១) ២.៩៧១.១០០ -

ការវាស់់វែែង
សំំវិិធានធនសម្រា�ប់់
ការខាតបង់់ឡើ�ើងវិិញ
សុុទ្ធធ (*) ១.១៨៣.០៩៩ (៩១២.៦២៩) ១៤.១៦២.៧៦៥ ១៤.៤៣៣.២៣៥ ១.៥៤៦.១៤៧ ៨២២.៥៨១ ២.៤៦៤.៥១៦ ៤.៨៣៣.២៤៤ 

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�
ថ្មីី�ដែ�លត្រូ�ូវបាន
បង្កើ�ើ�តឡើ�ើង ១៧៣.០២៤ ១២.៥១៥.៩៦២ - ១២.៦៨៨.៩៨៦ ១៦១.១៦៧ ៦.២៦០.៨៤០ - ៦.៤២២.០០៧ 

ជម្រះ�ះចេ�ញពីីបញ្ជីី� - - (១០.៣៨៥.០៧៥) (១០.៣៨៥.០៧៥) - - (៣.៧២៧.៤៨៦) (៣.៧២៧.៤៨៦)

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�
ដែ�លត្រូ�ូវបានឈប់់
ទទួួលស្គាា�ល់់ ក្នុុ�ង
អំំឡុុងការិិយបរិិច្ឆេ�េទ  
ក្រៅ��ពីីជម្រះ�ះចេ�ញពីី
បញ្ជីី� (៣៣៤.៧៧៦) (៥.២២៥.៧៧២) (៦៤៨.៦៣៣) (៦.២០៩.១៨១) (៣៣១.៧៤៤) (១.៧៨៩.៧៥៤) (២០៨.២២៣) (២.៣២៩.៧២១)

សំំវិិធានធនសម្រា�ប់់
ការខាតបង់់ នៅ�
ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ១.២៥៦.៧៥៤ ១៤.៥៧៥.៧១២ ៧.៨៦៧.៤៩៣ ២៣.៦៩៩.៩៥៩ ១.០៦៤.៤៧៥ ៨.២១០.៩៧៨ ៣.៨៩៦.៥៤១ ១៣.១៧១.៩៩៤

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ៥.០៤៣.៣៥៤ ៥៨.៤៩២.៣៣២ ៣១.៥៧២.២៤៩ ៩៥.១០៧.៩៣៥ ៤.២៨៤.៥១២ ៣៣.០៤៩.១៨៦ ១៥.៦៨៣.៥៧៨ ៥៣.០១៧.២៧៦

៣៦.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៦.១	 ហានិិភ័័យឥណទាន (ត)

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៥ 311

03 04របាយការណ៍៍បម្រែ��បម្រួ�លួមូូលធន របាយការណ៍៍លំំហូរូសាច់់ប្រា�ក់ កំំណត់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�05



កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៥

២០២៥ ២០២៤

ដំំណាក់់កាលទីី១ ដំំណាក់់កាលទីី២ ដំំណាក់់កាលទីី៣ ដំំណាក់់កាលទីី១ ដំំណាក់់កាលទីី២ ដំំណាក់់កាលទីី៣

ECL ១២ ខែ�

ECL
ពេ�ញមួួយ

អាយុុកាល-មិិនថយ
ចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន

ECL
ពេ�ញមួួយ

អាយុុកាល-ថយចុះះ�
តម្លៃ�ៃឥណទាន សរុុប  ECL ១២ ខែ�

ECL
ពេ�ញមួួយ

អាយុុកាល-មិិនថយ
ចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន

ECL
ពេ�ញមួួយ

អាយុុកាល-ថយចុះះ�
តម្លៃ�ៃឥណទាន សរុុប

តម្លៃ�ៃយោ�ងដុុល

តម្លៃ�ៃយោ�ងដុុលនៅ�
ថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា ៤៦៥.៤២៥.៤៧០ ១៦៧.៨៦៤.៩៩០ ៨៥.១៦៤.៥១៨ ៧១៨.៤៥៤.៩៧៨ ៥៤៩.៩៩៨.៤១៨ ១៣៥.៧៨៥.១៨៧ ៦៩.៣០៥.៥៩២ ៧៥៥.០៨៩.១៩៧

បម្រែ��បម្រួ�ួល
ដោ�យសារឧបករណ៍៍
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លបាន
ទទួួលស្គាា�ល់់៖

ផ្ទេ�េរទៅ� 
ដំំណាក់់កាលទីី១ ៤៣.៣៤៨.៨៧១ (៤៣.៣៤៨.៨៧១) - - ៣១.៥៧៣.១៥២ (៣១.៥៧៣.១៥២) - -

ផ្ទេ�េរទៅ� 
ដំំណាក់់កាលទីី២ (៧.០៣៥.៤៥៤) ៧.១៧៧.២៤៩ (១៤១.៧៩៥) - (១៣.៩៤៣.០១០) ១៣.៩៤៣.០១០ - -

ផ្ទេ�េរទៅ� 
ដំំណាក់់កាលទីី៣ (១.១៣២.៩១៣) (២៧.៩២៦.០២២) ២៩.០៥៨.៩៣៥ - (៣.៧៤៤.២៣០) (២១.១០៥.៧១៥) ២៤.៨៤៩.៩៤៥ -

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�
ថ្មីី�ដែ�លត្រូ�ូវបាន
បង្កើ�ើ�តឡើ�ើង ១៤.៨៦២.៧៥៨ ១៩២.២៣៧.២១៩ - ២០៧.០៩៩.៩៧៧ ៣៨.២៥៥.១៨៩ ១២៩.៧៣០.៥០៩ - ១៦៧.៩៨៥.៦៩៨

ជម្រះ�ះចេ�ញពីីបញ្ជីី� - - (១០.៣៨៥.០៧៥) (១០.៣៨៥.០៧៥) - - (៣.៧២៧.៤៨៦) (៣.៧២៧.៤៨៦)

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�
ដែ�លត្រូ�ូវបានឈប់់
ទទួួលស្គាា�ល់់ ក្នុុ�ង
អំំឡុុងការិិយបរិិច្ឆេ�េទ 
ក្រៅ��ពីីជម្រះ�ះចេ�ញពីី
បញ្ជីី� (១៤៤.១៦២.៣៩៣) (១០៤.៨៤៦.៧៦១) (២១.៤១១.៥៥៥) (២៧០.៤២០.៧០៩) (១៣៦.៧១៤.០៤៩) (៥៨.៩១៤.៨៤៩) (៥.២៦៣.៥៣៣) (២០០.៨៩២.៤៣១)

តម្លៃ�ៃយោ�ងដុុល នៅ�
ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ៣៧១.៣០៦.៣៣៩ ១៩១.១៥៧.៨០៤ ៨២.២៨៥.០២៨ ៦៤៤.៧៤៩.១៧១ ៤៦៥.៤២៥.៤៧០ ១៦៧.៨៦៤.៩៩០ ៨៥.១៦៤.៥១៨ ៧១៨.៤៥៤.៩៧៨

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ១.៤៩០.០៥២.៣៣៨ ៧៦៧.១១៦.២៦៧ ៣៣០.២០៩.៨១៨ ២.៥៨៧.៣៧៨.៤២៣ ១.៨៧៣.៣៣៧.៥១៧ ៦៧៥.៦៥៦.៥៨៥ ៣៤២.៧៨៧.១៨៥ ២.៨៩១.៧៨១.២៨៧

(*) ផលប៉ះះ�ពាល់់នៃ�ការវាស់់វែែង ECL ដោ�យសារការប្រែ��ប្រួ�ួល PD និិង LGD ក្នុុ�ងអំំឡុុងឆ្នាំំ�� គឺឺកើ�ើតឡើ�ើងពីីការដាក់់បញ្ចូូ�លពត៌៌មានថ្មីី�ៗទៅ�ក្នុុ�ងគំំរូូជាប្រ�ចាំំ។

៣៦.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៦.១	 ហានិិភ័័យឥណទាន (ត)

(ច)	សំ វិធិានធនសម្រា�ប់ការខាតបង់ (ត)
(i)	 ការផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាាត់ ការខាតឥណទានរំពឹំឹងទុក – ឥណទាន និិងបុុរេ�ប្រ�ទាន (ត)

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក312
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៣៦.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៦.១	 ហានិិភ័័យឥណទាន (ត)

(ច)	សំ វិធិានធនសម្រា�ប់ការខាតបង់ (ត)

(ii)	 ការផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាាត់ ការខាតឥណទានរំពឹំឹងទុក – កិិច្ចចសន្យាាផ្តតល់ឥណទាន និិងកិច្ចចសន្យាាធានាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� 

២០២៥ ២០២៤

ដំំណាក់់កាលទីី១ ដំំណាក់់កាលទីី២ ដំំណាក់់កាលទីី៣ ដំំណាក់់កាលទីី១ ដំំណាក់់កាលទីី២ ដំំណាក់់កាលទីី៣

ECL ១២ ខែ�

ECL

ពេ�ញមួួយ
អាយុុកាល-មិិនថយ

ចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន

ECL

ពេ�ញមួួយ
អាយុុកាល-ថយ

ចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន សរុុប  ECL ១២ ខែ�

ECL

ពេ�ញមួួយ
អាយុុកាល-មិិនថយ

ចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន

ECL

ពេ�ញមួួយ
អាយុុកាល-ថយ

ចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន សរុុប

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

ខាតឥណទាន 
រំំពឹឹងទុុក

សំំវិិធានធន
សម្រា�ប់់
ការខាតបង់់នៅ�
ថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា ១២២.២៩១ ៨១.៤៣៨ - ២០៣.៧២៩ ១៧៦.៦១០ ២៣.១០៤ - ១៩៩.៧១៤

បម្រែ��បម្រួ�ួល
ដោ�យសារ
ហានិិភ័័យ ៖

ផ្ទេ�េរទៅ�
ដំំណាក់់កាលទីី១ ១៥.០០៣ (១៥.០០៣) - - ១.០៥០ (១.០៥០) - -

ផ្ទេ�េរទៅ�
ដំំណាក់់កាលទីី២ - - - - (១៦.០៨៤) ១៦.០៨៤ - -

ការវាស់់វែែង
សំំវិិធានធន
សម្រា�ប់់
ការខាតបង់់
ឡើ�ើងវិិញសុុទ្ធធ (១.៣២៧) ១៧.០៩៨ - ១៥.៧៧១ ៦.១៦១ ៤៦.០៩៨ - ៥២.២៥៩

ហានិិភ័័យថ្មីី� ១៥៣.៧០២ - - ១៥៣.៧០២ ៨៩.៥៦១ ១.៣៨៣ - ៩០.៩៤៤

ហានិិភ័័យដែ�លត្រូ�ូវ
បានឈប់់
ទទួួលស្គាា�ល់់ ឬ
ហួួសកាលកំំណត់់ (៧៨.១០៧) (១០.៧៣២) - (៨៨.៨៣៩) (១៣៥.០០៧) (៤.១៨១) - (១៣៩.១៨៨)

សំំវិិធានធន
សម្រា�ប់់
ការខាតបង់់ នៅ�
ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ២១១.៥៦២ ៧២.៨០១ - ២៨៤.៣៦៣ ១២២.២៩១ ៨១.៤៣៨ - ២០៣.៧២៩

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ៨៤៨.៩៩៩ ២៩២.១៥០ - ១.១៤១.១៤៩ ៤៩២.២២១ ៣២៧.៧៨៨ - ៨២០.០០៩

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៥ 313
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៥

២០២៥ ២០២៤

ដំំណាក់់កាលទីី១ ដំំណាក់់កាលទីី២ ដំំណាក់់កាលទីី៣ ដំំណាក់់កាលទីី១ ដំំណាក់់កាលទីី២ ដំំណាក់់កាលទីី៣

ECL ១២ ខែ�

ECL

ពេ�ញមួួយ
អាយុុកាល-មិិនថយ

ចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន

ECL

ពេ�ញមួួយ
អាយុុកាល-ថយ

ចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន សរុុប  ECL ១២ ខែ�

ECL

ពេ�ញមួួយ
អាយុុកាល-មិិនថយ

ចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន

ECL

ពេ�ញមួួយ
អាយុុកាល-ថយ

ចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាន សរុុប

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

ចំំនួួនហានិិភ័័យ

ចំំនួួនហានិិភ័័យនៅ�
ថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា ៥០.៤៧៤.៩១០ ១.៧៤៦.១៨៥ - ៥២.២២១.០៩៥ ៦៤.៦១២.២៧៣ ១.០៣៣.៤០៥ - ៦៥.៦៤៥.៦៧៨

បម្រែ��បម្រួ�ួល
ដោ�យសារ
ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�
ដែ�លបាន
ទទួួលស្គាា�ល់់ ៖

ផ្ទេ�េរទៅ�
ដំំណាក់់កាលទីី១ ៥០៧.៧៤៧ (៥០៧.៧៤៧) - - ៤៤៩.៥៩៧ (៤៤៩.៥៩៧) - -

ផ្ទេ�េរទៅ�
ដំំណាក់់កាលទីី២ - - - - (២៩៩.៤០០) ២៩៩.៤០០ - -

ហានិិភ័័យថ្មីី� ២៦.០៥២.៥៨៦ ១៣.០៧៨ - ២៦.០៦៥.៦៦៤ ៣៤.២២២.៧០២ ១.០៩៦.២៧៧ - ៣៥.៣១៨.៩៧៩

និិភ័័យដែ�លត្រូ�ូវបាន
ឈប់់ទទួួលស្គាា�ល់់ 
ឬហួួស
កាលកំំណត់់ (៣១.៧៧១.៦៣៣) (២០១.៥៦២) - (៣១.៩៧៣.១៩៥) (៤៨.៥១០.២៦២) (២៣៣.៣០០) - (៤៨.៧៤៣.៥៦២)

តម្លៃ�ៃយោ�ងដុុល នៅ�
ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ៤៥.២៦៣.៦១០ ១.០៤៩.៩៥៤ - ៤៦.៣១៣.៥៦៤ ៥០.៤៧៤.៩១០ ១.៧៤៦.១៨៥ - ៥២.២២១.០៩៥

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ១៨១.៦៤២.៨៦៧ ៤.២១៣.៤៦៥ - ១៨៥.៨៥៦.៣៣២ ២០៣.១៦១.៥១៣ ៧.០២៨.៣៩៤ - ២១០.១៨៩.៩០៧

៣៦.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៦.១	 ហានិិភ័័យឥណទាន (ត)

(ច)	សំ វិធិានធនសម្រា�ប់ការខាតបង់ (ត)
(ii)	 ការផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាាត់ ការខាតឥណទានរំពឹំឹងទុក – កិិច្ចចសន្យាាផ្តតល់ឥណទាន និិងកិច្ចចសន្យាាធានាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� (ត)

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក314
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(ឆ)	បណ្តុំំ ��ទ្រ�ព្យ យសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� ធៀ�ៀបនឹងហានិិភ័័យឥណទាន

(i) 	វិ ភិាគតាមតំំបន់ភូូមិិសាស្រ្ត�ត

តារាងខាងក្រោ��មនេះ�ះ  លម្អិិ�តអំំពីីហានិភិ័័យឥណទានសំខំាន់់ៗ របស់ធ់នាគារ តាមតម្លៃ�ៃយោ�ងដុលុរបស់វ់ា ដោ�យចាត់ថ់្នាា�ក់ត់ាមតំបំន់ភ់ូមូិសិាស្រ្ត�ត 
គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៥ និិងថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤។ ក្នុុ�ងតារាងនេះ�ះ ធនាគារបានបែ�ងចែ�កហានិិភ័័យទៅ�តាមប្រ�ទេ�សនីីមួួយៗ 
ដោ�យផ្អែ�ែកតាមប្រ�ទេ�សនៃ�ភាគីីដៃ�គូូរបស់់ខ្លួួ�ន។

ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា សហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ ផ្សេ�េងៗ សរុុប

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៥

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ ៩.២៧៣.៨៥១ ៤.០៩៤.៥៤១ ១៧១.១១៤.៦៤២ ១៨៤.៤៨៣.០៣៤ 

ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទានវាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ ៦២១.០៤៩.២១២ -   -   ៦២១.០៤៩.២១២ 

មូូលបត្រ�វិិនិិយោ�គ ៤.៩២៦.៨០៨ - - ៤.៩២៦.៨០៨

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េ�ងៗ ៥.៤៩១.៨៤៦ -   -   ៥.៤៩១.៨៤៦ 

កិិច្ចចសន្្យាផ្តតល់់ឥណទាន ២២.២៧៩.៧៥៧ -   -   ២២.២៧៩.៧៥៧ 

កិិច្ចចសន្្យាធានាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២៣.៧៤៩.៤៤៤ -   -   ២៣.៧៤៩.៤៤៤ 

ហានិិភ័័យឥណទានសរុុប ៦៨៦.៧៧០.៩១៨ ៤.០៩៤.៥៤១ ១៧១.១១៤.៦៤២ ៨៦១.៩៨០.១០១ 

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ២.៧៥៦.០១១.៦៩៤ ១៦.៤៣១.៣៩៣ ៦៨៦.៦៨៣.០៥៨ ៣.៤៥៩.១២៦.១៤៥ 

ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ ៦៣៥.០៧២ ៦១.៨៤៨.៤៤៥ ១៥០.៩៥១ ៦២.៦៣៤.៤៦៨ 

ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទានវាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ ៧០៥.២១៧.២១៨ -   ៦៥.៧៦៦ ៧០៥.២៨២.៩៨៤ 

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េ�ងៗ ៦.២១៣.៦៦៨ -   -   ៦.២១៣.៦៦៨ 

កិិច្ចចសន្្យាផ្តតល់់ឥណទាន ២៦.១១២.៨១៧ -   -   ២៦.១១២.៨១៧ 

កិិច្ចចសន្្យាធានាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២៥.៩០៤.៥៤៩ -   -   ២៥.៩០៤.៥៤៩ 

ហានិិភ័័យឥណទានសរុុប ៧៦៤.០៨៣.៣២៤ ៦១.៨៤៨.៤៤៥ ២១៦.៧១៧ ៨២៦.១៤៨.៤៨៦ 

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ៣.០៧៥.៤៣៥.៣៧៩ ២៤៨.៩៣៩.៩៩១ ៨៧២.២៨៧ ៣.៣២៥.២៤៧.៦៥៧ 

៣៦.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៦.១	 ហានិិភ័័យឥណទាន (ត)

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៥ 315
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៥

(ii) 	វិ ភិាគតាមប្រ�ភេ�ទអាជីីវកម្មម

តារាងខាងក្រោ��មនេះ�ះ លម្អិិ�តអំំពីីហានិិភ័័យឥណទានសំំខាន់់ៗរបស់់ធនាគារ តាមតម្លៃ�ៃយោ�ងដុុលរបស់់វា ដកការថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ ប្រ�សិិនបើ�ើមាន 
ដោ�យចាត់់ថ្នាា�ក់់តាមប្រ�ភេ�ទអាជីីវកម្មមរបស់់ភាគីីដៃ�គូូ។

ប្រា�ក់បញ្ញើ�ើ�  និិង 
ការដាក់ប្រា�ក់នៅ� 

ធនាគារផ្សេ�េងៗ
ឥណទាន និិង

បុុរេ�ប្រ�ទាន
មូូលបត្រ�
វិនិិិយោ�គ

ទ្រ�ព្យយសកម្មម
ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ផ្សេ�េងៗ

កិិច្ចចសន្យាា
ផ្តតល់ ឥណទាន

កិិច្ចចសន្យាាធានា
 ផ្នែ�ែក ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� សរុុប

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៥

គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ១៨៤.៤៨៣.០៣៤ ៣៥.១២៤.៧០២ ៤.៩២៦.៨០៨ -   ២.២០៣.៨៩៧ -   ២២៦.៧៣៨.៤៤១

សណ្ឋាា�គារ និិង
ភោ�ជនីីយដ្ឋាា�ន -   ៦៥.៨៣៨.៦៣៤ -   -   ៦៤.២៨៣ ២៣៩.១៧០ ៦៦.១៤២.០៨៧

លក់់រាយ -   ៦៦.៩០០.៩៤៨ -   -   ៤.៨១៦.០០៦ -   ៧១.៧១៦.៩៥៤

លក់់ដុំំ� -   ៤៩.០៩៩.៧០៩ -   -   ២.៧០៩.២៨៤ ២០.១២៥.៩៨១ ៧១.៩៣៤.៩៧៤

ផលិិតកម្មម -   ៨.៤១៨.៤៣១ -   -   ១.២៣២ -   ៨.៤១៩.៦៦៣

កសិិកម្មម ព្រៃ��ឈើ�ើ និិង
នេ�សាទ -   ១៣.៨៧០.៤១៧ -   -   ៣៩១.៨៩៣ -   ១៤.២៦២.៣១០

អចលនទ្រ�ព្្យ និិងគេ�ហដ្ឋាា�ន
ផ្ទាា�ល់់ខ្លួួ�ន -   ១៥០.៩៥៧.៥១២ -   -   ៤៥៥.៥៨១ -   ១៥១.៤១៣.០៩៣

ការជួួល និិងសកម្មមភាព
ភតិិសន្្យាប្រ�តិិបត្តិិ� ដោ�យ
មិិនរួួមបញ្ចូូ�លអចលនទ្រ�ព្្យ 
និិងគេ�ហដ្ឋាា�នផ្ទាា�ល់់ខ្លួួ�ន -   ១៦.៥២២.៧៧៤ -   -   ៣០.៤២៤ -   ១៦.៥៥៣.១៩៨

ការដឹឹកជញ្ជូូ�ន និិង
ឃ្លាំំ��ងទំំនិិញ -   ២.៨៤១.៧៦៨ -   -   ៣០៥.១៥៨ -   ៣.១៤៦.៩២៦

ទឹឹកភ្លើ�ើ�ង -   ៣៣.៧៧០.៥៤២ -   -   ២.២៩៦.២៦៥ ១.៤៣០.២៩៣ ៣៧.៤៩៧.១០០

សកម្មមភាពអចលនទ្រ�ព្្យ -   ៧២.៦៩៦.២៩៤ -   -   ៥៧០.៨៩៥ -   ៧៣.២៦៧.១៨៩

សំំណង់់ -   ៣១.៨២៤.៦៥៣ -   -   ៤៥៣.៤៨២ ១.៩៥៤.០០០ ៣៤.២៣២.១៣៥

សេ�វាមិិនមែ�នហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ផ្សេ�េ�ងៗ -   ១.៥៧៩.២២២ -   -   -   -   ១.៥៧៩.២២២

ព័័ត៌៌មាន និិងទំំនាក់់ទំំនង -   ១.៣៤៣.៤៥៩ -   -   ៩៣.១២២ -   ១.៤៣៦.៥៨១

ផ្សេ�េ�ងៗ -   ៧០.២៦០.១៤៧ -   ៥.៤៩១.៨៤៦ ៧.៨៨៨.២៣៥ -   ៨៣.៦៤០.២២៨

ឥណទានសុុទ្ធធសរុុប ១៨៤.៤៨៣.០៣៤ ៦២១.០៤៩.២១២ ៤.៩២៦.៨០៨ ៥.៤៩១.៨៤៦ ២២.២៧៩.៧៥៧ ២៣.៧៤៩.៤៤៤ ៨៦១.៩៨០.១០១

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ៧៤០.៣៣០.៤១៥ ២.៤៩២.២៧០.៤៨៨ ១៩.៧៧១.២៨១ ២២.០៣៨.៧៧៨ ៨៩.៤០៨.៦៦៤ ៩៥.៣០៦.៥១៩ ៣.៤៥៩.១២៦.១៤៥

៣៦.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៦.១	 ហានិិភ័័យឥណទាន (ត)

(ឆ)	បណ្តុំំ ��ទ្រ�ព្យ យសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� ធៀ�ៀបនឹងហានិិភ័័យឥណទាន (ត) 

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក316
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៣៦.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៦.១	 ហានិិភ័័យឥណទាន (ត)

(ឆ)	បណ្តុំំ ��ទ្រ�ព្យ យសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� ធៀ�ៀបនឹងហានិិភ័័យឥណទាន (ត)
(ii) 	វិ ភិាគតាមប្រ�ភេ�ទអាជីីវកម្មម (ត)

ប្រា�ក់បញ្ញើ�ើ�  និិង 
ការដាក់ប្រា�ក់នៅ� 

ធនាគារផ្សេ�េងៗ
ឥណទាន និិង

បុុរេ�ប្រ�ទាន
ទ្រ�ព្យយសកម្មម

ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ផ្សេ�េងៗ
កិិច្ចចសន្យាា

ផ្តតល់ ឥណទាន
កិិច្ចចសន្យាាធានា
 ផ្នែ�ែក ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� សរុុប

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤

គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ៦២.៦៣៤.៤៦៨ ១៩.៣០៩.៧៩៨ - ១.៥៤៨.២១២ - ៨៣.៤៩២.៤៧៨ 

សណ្ឋាា�គារ និិងភោ�ជនីីយដ្ឋាា�ន - ៧៥.៥១៥.៥៨០ - ១.៤៤៦.២៨៥ - ៧៦.៩៦១.៨៦៥ 

លក់់រាយ - ៨៥.០១៦.៧៤៨ - ២.៥៤៥.៥៧១ - ៨៧.៥៦២.៣១៩ 

លក់់ដុំំ� - ៤១.០៩០.៥៨៤ - ៣.១០៧.០៩៧ ២៩៩.៣០០ ៤៤.៤៩៦.៩៨១ 

ផលិិតកម្មម - ១០.២៧៨.១៨៥ - ២១.៩៦១ - ១០.៣០០.១៤៦ 

កសិិកម្មម ព្រៃ��ឈើ�ើ និិងនេ�សាទ - ២៦.៥៣៤.០៦៩ - ២៣៣.៩៦៩ - ២៦.៧៦៨.០៣៨ 

អចលនទ្រ�ព្្យ និិងគេ�ហដ្ឋាា�ន
ផ្ទាា�ល់់ខ្លួួ�ន - ១៧៣.៣៤៣.៩៨៥ - ៥៣២.២៧២ - ១៧៣.៨៧៦.២៥៧ 

ការជួួល និិងសកម្មមភាពភតិិសន្្យា
ប្រ�តិិបត្តិិ� ដោ�យមិិនរួួមបញ្ចូូ�ល
អចលនទ្រ�ព្្យ និិងគេ�ហដ្ឋាា�ន
ផ្ទាា�ល់់ខ្លួួ�ន - ២០.២៤៥.៦៨២ - ៣០.៧២២ - ២០.២៧៦.៤០៤ 

ការដឹឹកជញ្ជូូ�ន និិងឃ្លាំំ��ងទំំនិិញ - ២.៩៦៥.២៧៩ - ៣២០.៣៦១ - ៣.២៨៥.៦៤០ 

ទឹឹកភ្លើ�ើ�ង - ៣២.៩១៨.២៧០ - ៧.២៦០.៦២៨ - ៤០.១៧៨.៨៩៨ 

សកម្មមភាពអចលនទ្រ�ព្្យ - ៨៦.១៨៥.៨៣៩ - ២.២២២.០៣៩ ៧៧.០២៦ ៨៨.៤៨៤.៩០៤ 

សំំណង់់ - ៣៩.១២២.២៥៧ - ៦៦៨.២១៣ ២៥.៥១៩.២៤៥ ៦៥.៣០៩.៧១៥ 

សេ�វាមិិនមែ�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េ�ងៗ - ៥.២៥៥.៦៤៩ - ៥០.៩៩៦ - ៥.៣០៦.៦៤៥ 

ព័័ត៌៌មាន និិងទំំនាក់់ទំំនង - ១.០៤២.៦៤៣ - ៤៤.៩៩០ - ១.០៨៧.៦៣៣ 

ផ្សេ�េ�ងៗ - ៨៦.៤៥៨.៤១៦ ៦.២១៣.៦៦៨ ៦.០៧៩.៥០១ ៨.៩៧៨ ៩៨.៧៦០.៥៦៣ 

ឥណទានសុុទ្ធធសរុុប ៦២.៦៣៤.៤៦៨ ៧០៥.២៨២.៩៨៤ ៦.២១៣.៦៦៨ ២៦.១១២.៨១៧ ២៥.៩០៤.៥៤៩ ៨២៦.១៤៨.៤៨៦ 

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ២៥២.១០៣.៧៣៤ ២.៨៣៨.៧៦៤.០១១ ២៥.០១០.០១៤ ១០៥.១០៤.០៨៨ ១០៤.២៦៥.៨១០ ៣.៣២៥.២៤៧.៦៥៧ 
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៥

៣៦.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៦.១	 ហានិិភ័័យឥណទាន (ត)

(ជ)	 ការរឹបឹអូសទ្រ�ព្យយបញ្ចាំំ�

ទ្រ�ព្យសម្ប្ត្តិិ�ដែ�លបានរឹឹបអូសត្រូ�វលក់់ចេ�ញឱ្្យបានឆាប់ តាមដែ�លអាចធ្វើ�ើ�បាន។ ធនាគារមិិនប្រើ��ើប្រា�ស់ទ់្រ�ព្យបញ្ចាំ��ដែ�លបានរឹឹបអូស សម្រា�ប់ប្រ�តិិបត្តិ�
ការអាជីីវកម្មមរបស់់ខ្លួួ�នទេ�។

ក្នុុ�ងអំំឡុុងដំំណាច់់ឆ្នាំំ��ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៥ និិង ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤ ធនាគារមិិនបានរឹឹបអូូសទ្រ�ព្យសម្្បត្តិិ�ដែ�លបានដាក់់ជាវត្ថុុ�បញ្ចាំំ�� 
នោះ�ះទេ�។

៣៦.២	 ហានិិភ័័យទីីផ្សាារ

ធនាគារប្រ�ឈមមុុខនឹឹងហានិិភ័័យទីីផ្្សារ ជាហានិិភ័័យដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្្យមានការប្រែ��ប្រួ�ួលតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប ឬ លំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់់នាពេ�លអនាគតនៃ�ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� 
ដោ�យសារការផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រតម្លៃ�ៃទីីផ្្សារ។ ហានិិភ័័យទីីផ្្សារកើ�ើតឡើ�ើងដោ�យស្ថាា�នភាពបើ�ើកចំំហនៃ�អត្រា�ការប្រា�ក់់ រូូបិិយប័័ណ្ណណ និិងផលិិតផលមូូលធន ដែ�លទាំំងអស់់ 
នេះ�ះប្រ�ឈមមុុខនឹងបម្រែ��បម្រួ�លទីីផ្្សារជាក់់លាក់់និិងទូូទៅ� ព្រ�មទាំំងបម្រែ��បម្រួ�លអត្រា�ទីីផ្្សារ ឬតម្លៃ�ៃទីីផ្្សារ ដូូចជាអត្រា�ការប្រា�ក់ គម្លាា�តឥណទាន អត្រា�ប្តូ�រ
រូូបិិយប័័ណ្ណណ និិងតម្លៃ�ៃមូូលធនជាដើ�ើម។

ធនាគារមិិនប្រើ��ើឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�និិស្្សន្ទទ ដូូចជាកិិច្ចចសន្្យាប្តូូ�ររូូបិិយប័័ណ្ណណ និិងការផ្តោះ�ះ��ប្តូូ�រអត្រា�ការប្រា�ក់់ ដើ�ើម្្បីីគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យរបស់់ខ្លួួ�ននោះ�ះទេ�។

(ក)	 ហានិិភ័័យការប្តូូ�ររូបិូិយប័័ណ្ណណ

ហានិភិ័័យការប្តូូ�ររូបូិយិប័័ណ្ណណកើ�ើតពីបី្រ�តិបិត្តិិ�ការពាណិជិ្ជជកម្មមក្នុុ�ងពេ�លអនាគត ទ្រ�ព្្យសកម្មម និងិបំណំុលុដែ�លបានទទួលួស្គាា�ល់ជ់ារូបូិយិប័័ណ្ណណមួយួ ដែ�ល
មិិនមែ�នជារូូបិិយប័័ណ្ណណគោ�លរបស់់ធនាគារ។

ធនាគារធ្វើ�ើ�ប្រ�តិិបត្តិ�ការអាជីីវកម្មមនៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា ដោ�យប្រើ��ើរូូបិិយវតុ្ថុ�ច្រើ��ើនប្រ�ភេ�ទ ដែ�លបណ្តាា�លឱ្្យមាន ហានិិភ័័យរូបិិយប័័ណ្ណណផ្សេ�េ�ងៗ ដែ�ល
ភាគច្រើ��ើនគឺឺទាក់់ទងនឹឹងប្រា�ក់់រៀ�ៀល។ 

គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងតាមដានហានិិភ័័យការប្តូូ�ររូូបិិយប័័ណ្ណណ ដោ�យធៀ�ៀបនឹឹងរូូបិិយប័័ណ្ណណគោ�ល ប៉ុុ�ន្តែ�ែធនាគារមិិនត្រូ�វបានតម្រូ�ូវឱ្្យការពារហានិិភ័័យការ 
ប្តូូ�ររូូបិិយប័័ណ្ណណ ដែ�លកើ�ើតពីីប្រ�តិិបត្តិិ�ការពាណិិជ្ជជកម្មមក្នុុ�ងពេ�លអនាគត ទ្រ�ព្យសកម្មមនិិងបំំណុុលដែ�លបានទទួលស្គាា�ល់់ដោ�យប្រើ��ើកិិច្ចចសន្្យា 
នាពេ�លអនាគតទេ�។

គោ�លការណ៍៍របស់់ធនាគារគឺឺរក្្សាហានិិភ័័យការប្តូូ�ររូូបិិយប័័ណ្ណណ ឱ្្យស្ថិិ�តក្នុុ�ងកម្រិ�ិតដែ�លអាចទទួួលយកបាន និិងស្ថិិ�តក្រោ��មគោ�លការណ៍៍ណែ�នាំំដែ�ល
មានស្រា�ប់់។

តារាងខាងក្រោ��មនេះ�ះសង្ខេ�េបអំំពីីហានិិភ័័យការប្តូូ�ររូបូិយិប័័ណ្ណណរបស់ធ់នាគារ។ ក្នុុ�ងតារាងខាងក្រោ��មនេះ�ះ  គឺជឺាឧបករណ៍ហ៍ិរិញ្ញញវត្ថុុ�របស់ធ់នាគារតាមតម្លៃ�ៃ
យោ�ងរបស់់វា ដោ�យវិិភាគតាមរូូបិិយប័័ណ្ណណ និិងមានតម្លៃ�ៃសមមូូលនឹឹងប្រា�ក់់ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក។
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៣៦.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៦.២	 ហានិិភ័័យទីីផ្សាារ (ត)

(ក)	 ហានិិភ័័យការប្តូូ�ររូបិូិយប័័ណ្ណណ (ត)

ជាប្រា�ក់ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

ប្រា�ក់ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ប្រា�ក់រៀ�ៀល ប្រា�ក់ផ្សេ�េងៗ សរុុប

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៥

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

សាច់់ប្រា�ក់់ក្នុុ�ងដៃ� ៨.២៥២.៤៩៥ ២.៤៩៤.៣០៩ -   ១០.៧៤៦.៨០៤ 

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារកណ្តាា�ល ២៩.១០៥.២៨១ ១៦.៣៩៥.២៥១ -   ៤៥.៥០០.៥៣២ 

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ ១៨០.៣២៧.២៧៣ ៣.៩១២.២៨១ ២៤៣.៤៨០ ១៨៤.៤៨៣.០៣៤ 

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�វាស់់វែែងតាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប 
ក្នុុ�ងចំំណូូលលម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗ ២៥.០០០ -   -   ២៥.០០០ 

ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទានវាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ ៥៥៦.៤៨៧.២១៨ ៦៤.៥៦១.៩៩៤ -   ៦២១.០៤៩.២១២ 

មូូលបត្រ�វិិនិិយោ�គ ៤.៩២៦.៨០៨ -   -   ៤.៩២៦.៨០៨ 

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េ�ងៗ ៤.៨៩៤.២៨០ ៥៩៧.៥៦៦ -   ៥.៤៩១.៨៤៦ 

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សរុុប ៧៨៤.០១៨.៣៥៥ ៨៧.៩៦១.៤០១ ២៤៣.៤៨០ ៨៧២.២២៣.២៣៦ 

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់ធនាគារ និិងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ៧៣.៦៦៣.២១៩ ១.៣៨៦.៧៦៦ - ៧៥.០៤៩.៩៨៥

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់អតិិថិិជន ៦២៣.០៩៤.៦០០ ៣៤.១៥៤.៣០៣ - ៦៥៧.២៤៨.៩០៣

ប្រា�ក់់កម្ចីី� ១៩៥.៩៨៤ - - ១៩៥.៩៨៤

បំំណុុលភតិិសន្្យា ៩.៤១៦.០២៧ - - ៩.៤១៦.០២៧

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េ�ងៗ ១.៣៨៧.៩៦៣ - - ១.៣៨៧.៩៦៣

បំំណុុលបន្ទាា�ប់់បន្្សំំ ២០.២៦២.៩៣៩ - - ២០.២៦២.៩៣៩

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សរុុប ៧២៨.០២០.៧៣២ ៣៥.៥៤១.០៦៩ - ៧៦៣.៥៦១.៨០១

ស្ថាា�នភាពសុុទ្ធធ ៥៥.៩៩៧.៦២៣ ៥២.៤២០.៣៣២ ២៤៣.៤៨០ ១០៨.៦៦១.៤៣៥ 

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ២២៤.៧១៨.៤៦១ ២១០.៣៦២.៧៩២ ៩៧៧.០៨៥ ៤៣៦.០៥៨.៣៣៨ 

ក្រៅ��តារាងតុុល្្យការ

កិិច្ចចសន្្យាផ្តតល់់ឥណទាន ២១.៨៣៣.៨៣៦ ៤៤៥.៩២១ - ២២.២៧៩.៧៥៧

កិិច្ចចសន្្យាធានាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២៣.៧៤៩.៤៤៤ - - ២៣.៧៤៩.៤៤៤

៤៥.៥៨៣.២៨០ ៤៤៥.៩២១ - ៤៦.០២៩.២០១

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ១៨២.៩២៥.៧០២ ១.៧៨៩.៤៨១ - ១៨៤.៧១៥.១៨៣

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៥ 319

03 04របាយការណ៍៍បម្រែ��បម្រួ�លួមូូលធន របាយការណ៍៍លំំហូរូសាច់់ប្រា�ក់ កំំណត់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�05



កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៥

៣៦.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៦.២	 ហានិិភ័័យទីីផ្សាារ (ត)

(ក)	 ហានិិភ័័យការប្តូូ�ររូបិូិយប័័ណ្ណណ (ត)

ជាប្រា�ក់ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

ប្រា�ក់ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ប្រា�ក់រៀ�ៀល ប្រា�ក់ផ្សេ�េងៗ សរុុប

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

សាច់់ប្រា�ក់់ក្នុុ�ងដៃ� ១៤.៤៣១.៨១៣ ១.៨២៧.៩៣៦ - ១៦.២៥៩.៧៤៩

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារកណ្តាា�ល ៤៧.២៤៣.៥៥២ ១៦.៦៣៩.០៩៥ - ៦៣.៨៨២.៦៤៧

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ ៦២.២៧០.១២០ ១៩៣.១៨២ ១៧១.១៦៦ ៦២.៦៣៤.៤៦៨

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�វាស់់វែែងតាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប 
ក្នុុ�ងចំំណូូលលម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗ ២៥.០០០ - - ២៥.០០០

ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទានវាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ ៦៣០.៧៨៩.៤៣៩ ៧៤.៤៩៣.៥៤៥ - ៧០៥.២៨២.៩៨៤

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េ�ងៗ ៥.៧៩២.២៦១ ៤២១.៤០៧ -   ៦.២១៣.៦៦៨ 

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សរុុប ៧៦០.៥៥២.១៨៥ ៩៣.៥៧៥.១៦៥ ១៧១.១៦៦ ៨៥៤.២៩៨.៥១៦ 

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់ធនាគារ និិងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ៦៧.៦០៣.០២៩ ១.១៨១.១១០ - ៦៨.៧៨៤.១៣៩

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់អតិិថិិជន ៦៣៤.៤២៦.៩៦៩ ៣៩.៩២៩.៧២៩ - ៦៧៤.៣៥៦.៦៩៨

ប្រា�ក់់កម្ចីី� ២៣៤.៥៨១ - - ២៣៤.៥៨១

បំំណុុលភតិិសន្្យា ១០.៦១២.៦៥០ - - ១០.៦១២.៦៥០

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េ�ងៗ ៧២៧.៩៧៨ -   -   ៧២៧.៩៧៨ 

បំំណុុលបន្ទាា�ប់់បន្្សំំ ២០.២៨០.៨៦៧ - - ២០.២៨០.៨៦៧

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សរុុប ៧៣៣.៨៨៦.០៧៤ ៤១.១១០.៨៣៩ -   ៧៧៤.៩៩៦.៩១៣ 

ស្ថាា�នភាពសុុទ្ធធ ២៦.៦៦៦.១១១ ៥២.៤៦៤.៣២៦ ១៧១.១៦៦ ៧៩.៣០១.៦០៣ 

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ១០៧.៣៣១.០៩៧ ២១១.១៦៨.៩១២ ៦៨៨.៩៤៤ ៣១៩.១៨៨.៩៥៣ 

ក្រៅ��តារាងតុុល្្យការ

កិិច្ចចសន្្យាផ្តតល់់ឥណទាន ២៤.៧០០.៩៣៥ ១.៤១១.៨៨២ - ២៦.១១២.៨១៧

កិិច្ចចសន្្យាធានាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២៥.៩០៤.៥៤៩ - - ២៥.៩០៤.៥៤៩

៥០.៦០៥.៤៨៤ ១.៤១១.៨៨២ - ៥២.០១៧.៣៦៦

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ២០៣.៦៨៧.០៧៣ ៥.៦៨២.៨២៥ - ២០៩.៣៦៩.៨៩៨

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក320
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៣៦.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៦.២	 ហានិិភ័័យទីីផ្សាារ (ត)

(ក)	 ហានិិភ័័យការប្តូូ�ររូបិូិយប័័ណ្ណណ (ត)

ការវិភិាគផលប៉ះះ�ពាល់ពីីការប្រែ��ប្រួ�លួ (sensitivity analysis)

ដូចូបានបង្ហាា�ញកុ្នុ�ងតារាងខាងលើ�ើ ធនាគារមានហានិភិ័័យជាចម្ប្ងបណ្តាា�លមកពីីបម្រែ��បម្រួ�លអត្រា�ប្តូូ�រប្រា�ក់ ់ដុលុ្លាា�រអាមេ�រិកិ/ប្រា�ក់រៀ�ៀល។ ភាពប្រែ��ប្រួ�លួ
នៃ�ចំំណេ�ញ-ខាត ចំំពោះ�ះបម្រែ��បម្រួ�ួលអត្រា�ប្តូូ�រប្រា�ក់់ ភាគច្រើ��ើនកើ�ើតមកពីីឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ជាប្រា�ក់់ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក។ 

ផលប៉ះះ�ពាល់់លើ�ើប្រា�ក់ចំណេ�ញក្រោ��យបង់ពន្ធធ ផលប៉ះះ�ពាល់់លើ�ើធាតុុមូលធនផ្សេ�េងៗ

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

២០២៥

អត្រា�ប្តូូ�រប្រា�ក់់ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក/ប្រា�ក់់រៀ�ៀល កើ�ើនឡើ�ើង១,៥% ៦១៩.៧៤៨ ២.៤៨៥.៨០៩ - -

អត្រា�ប្តូូ�រប្រា�ក់់ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក/ប្រា�ក់់រៀ�ៀល ថយចុះះ� ១,៥% (៦៣៨.៦២៣) (២.៥៦១.៥១៧) - -

២០២៤

អត្រា�ប្តូូ�រប្រា�ក់់ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក/ប្រា�ក់់រៀ�ៀល កើ�ើនឡើ�ើង ២% ៨២២.៩៧០ ៣.៣៥០.៣១១ - -

អត្រា�ប្តូូ�រប្រា�ក់់ដុុល្លាា�រអាមេ�រិិក/ប្រា�ក់់រៀ�ៀល ថយចុះះ� ២% (៨៥៦.៥៦០) (៣.៤៨៧.០៥៦) - -

(ខ)	 ហានិិភ័័យតម្លៃ�ៃ

ធនាគារប្រ�ឈមមុុខនឹឹងហានិិភ័័យតម្លៃ�ៃមូូលបត្រ� ដែ�លកើ�ើតមកពីីការវិិនិិយោ�គដែ�លធនាគារកាន់់កាប់់ និិងដែ�លត្រូ�វបានចាត់់ថ្នាា�ក់់តាម FVOCI ។ 
ទឹកឹប្រា�ក់វ់ិនិិយិោ�គមិនិមានចំនំួនួជាសារវន្តតទេ� ដូចូនេះ�ះធនាគារមិនិមានគោ�លការណ៍ដ៍ើ�ើម្ប្ីគី្រ�ប់គ់្រ�ងហានិភិ័័យតម្លៃ�ៃ ដែ�លកើ�ើតមកពីីការវិនិិិយោ�គមូលូបត្រ�
កម្មមសិិទ្ធិិ�ទេ�។

(គ)	 ហានិិភ័័យអត្រា�ការប្រា�ក់

ហានិិភ័័យអត្រា�ការប្រា�ក់់នៃ�លំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់់ គឺឺជាហានិិភ័័យដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្្យមានការប្រែ��ប្រួ�ួលលំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់់ នាពេ�លអនាគតនៃ�ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� 
ដោ�យសារការប្រែ��ប្រួ�ួលអត្រា�ការប្រា�ក់់លើ�ើទីីផ្្សារ។ ហានិិភ័័យអត្រា�ការប្រា�ក់នៃ�តម្លៃ�ៃ សមស្រ�ប គឺឺជាហានិិភ័័យដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្្យមានការប្រែ��ប្រួ�ួលតម្លៃ�ៃនៃ�
ឧបករណ៍៍ហិរិញ្ញញវតុ្ថុ� ដោ�យសារការប្រែ��ប្រួ�លអត្រា�ការប្រា�ក់លើ�ើទីីផ្្សារ។ កម្រិ�តិនៃ�ការប្រា�ក់អាចកើ�ើនឡើ�ើងដោ�យសារលទ្ធធផលនៃ�ការប្រែ��ប្រួ�ល ប៉ុុ�ន្តែ�ែអាច
កាត់់បន្ថថយការខាតបង់់នៅ�ក្នុុ�ងករណីីដែ�លបម្រែ��បម្រួ�ួលឥតរំំពឹឹងទុុកកើ�ើតឡីីង។ 

ហានិិភ័័យអត្រា�ការប្រា�ក់់របស់់ធនាគារភាគច្រើ��ើនកើ�ើតមកពីីប្រា�ក់់កម្ចីី�ដែ�លមានអត្រា�ថេ�រ។ ធនាគារមិិនមានហានិិភ័័យអត្រា�ការប្រា�ក់់នៃ�តម្លៃ�ៃ 
សមស្រ�បទេ� ដោ�យសារអត្រា�ការប្រា�ក់ន់ៃ�ឧបករណ៍៍ហិរិញ្ញញវត្ថុុ�វាស់វ់ែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំលំស់ ់គឺបឺ្រ�ហាក់់ប្រ�ហែ�លនឹឹងអត្រា�លើ�ើទីីផ្ស្ារ។ នៅ�ដំណំាក់ក់ាល
នេះ�ះ គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងមិិនមានគោ�លការណ៍ដ៍ើ�ើម្ប្ីកីំណំត់ក់ម្រិ�តនៃ�ភាពមិនស៊ីី�គ្នាា�នៃ�អត្រា�ការប្រា�ក់ទ់េ� ប៉ុុ�ន្តែ�ែគណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងធ្វើ�ើ�ការត្រួ�តពិនិិិត្្យយ៉ាា�ងទៀ�ៀងទាត់់
ទៅ�លើ�ើភាពមិិនស៊ីី�គ្នាា�នេះ�ះ។

តារាងខាងក្រោ��មនេះ�ះ សង្ខេ�េបពីីហានិិភ័័យអត្រា�ការប្រា�ក់់របស់់ធនាគារ។ នៅ�ក្នុុ�ងតារាងនេះ�ះ ក៏៏រួួមបញ្ចូូ�លនូូវឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់់ធនាគារតាមតម្លៃ�ៃ
យោ�ង ដោ�យបានចាត់ថ់្នាា�ក់ត់ាមតម្លៃ�ៃក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្យ្ាដើ�ើមគ្រា� ឬតាមកាលបរិចិ្ឆេ�េទផុតុកំណត់សង ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើមូលូដ្ឋាា�នមួយួណាដែ�លកើ�ើតឡើ�ើងមុនុ។

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៥ 321
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៥

៣៦.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៦.២	 ហានិិភ័័យទីីផ្សាារ (ត)

(គ)	 ហានិិភ័័យអត្រា�ការប្រា�ក់ (ត)

១ខែ� ១ខែ� ទៅ� ៣ខែ� ៣ខែ� ទៅ� ១២ខែ� ១ឆ្នាំំ�  ទៅ� ៥ឆ្នាំំ�  លើ�ើស៥ឆ្នាំំ�  មិិនមានការប្រា�ក់ សរុុប

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៥

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

សាច់់ប្រា�ក់់ក្នុុ�ងដៃ� -   -   -   -   -   ១០.៧៤៦.៨០៤ ១០.៧៤៦.៨០៤ 

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�
ធនាគារកណ្តាា�ល ២.៤៩៨.៣៨០ -   ២.២៤៩.១៩០ -   -   ៤០.៧៥២.៩៦២ ៤៥.៥០០.៥៣២ 

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ� 
ធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ ១៧៩.២២៨.៦៣៩ ៤.៩៩២.៧៨៥ -   -   -   ២៦១.៦១០ ១៨៤.៤៨៣.០៣៤ 

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�វាស់់វែែង 
តាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប ក្នុុ�ងចំំណូូល
លម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗ -   -   -   -   -   ២៥.០០០ ២៥.០០០ 

ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទាន 
វាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ ៣៧.០៤៥.៩១៧ ២៩.៥៥៣.២២០ ៧៦.៨១៨.០៧០ ២៥៣.៦១០.៧៨០ ២២៤.០២១.២២៥ -   ៦២១.០៤៩.២១២ 

មូូលបត្រ�វិិនិិយោ�គ -   ១៩.៥២១ -   ២.៩៤៤.៥៨៩ ១.៩៦២.៦៩៨ -   ៤.៩២៦.៨០៨ 

ទ្រ�ព្្យសកម្មមផ្សេ�េ�ងៗ -   -   -   -   -   ៥.៤៩១.៨៤៦ ៥.៤៩១.៨៤៦ 

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សរុុប ២១៨.៧៧២.៩៣៦ ៣៤.៥៦៥.៥២៦ ៧៩.០៦៧.២៦០ ២៥៦.៥៥៥.៣៦៩ ២២៥.៩៨៣.៩២៣ ៥៧.២៧៨.២២២ ៨៧២.២២៣.២៣៦ 

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់ធនាគារ និិង
គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ៥០.០៨៥.៦៣០ ១.១៥៣.៤១៤ ២០.០១៣.១៥១ - - ៣.៧៩៧.៧៩០ ៧៥.០៤៩.៩៨៥

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់អតិិថិិជន ៥៦.៥៣៣.៤៣០ ១២៦.៤៦៨.០៥៣ ២៤២.០៩៥.៨៩៥ ២៨.៨៨១.៦៨៩ - ២០៣.២៦៩.៨៣៦ ៦៥៧.២៤៨.៩០៣

ប្រា�ក់់កម្ចីី� ៣.២៥៩ ៦.៥៥២ ២៩.៧៧៣ ១៥១.២៨០ ៥.១២០ - ១៩៥.៩៨៤

បំំណុុលភតិិសន្្យា ១២៣.១៧២ ២៤៥.៣៤៥ ១.០៤៣.៩៥៦ ៤.៨១០.៥០២ ៣.១៩៣.០៥២ - ៩.៤១៦.០២៧

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េ�ងៗ - - - - - ១.៣៨៧.៩៦៣ ១.៣៨៧.៩៦៣

បំំណុុលបន្ទាា�ប់់បន្្សំំ ២៦២.៩៣៩ - - - ២០.០០០.០០០ - ២០.២៦២.៩៣៩

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សរុុប ១០៧.០០៨.៤៣០ ១២៧.៨៧៣.៣៦៤ ២៦៣.១៨២.៧៧៥ ៣៣.៨៤៣.៤៧១ ២៣.១៩៨.១៧២ ២០៨.៤៥៥.៥៨៩ ៧៦៣.៥៦១.៨០១

គំំលាតតម្លៃ�ៃអត្រា�ការប្រា�ក់់សរុុប ១១១.៧៦៤.៥០៦ (៩៣.៣០៧.៨៣៨) (១៨៤.១១៥.៥១៥) ២២២.៧១១.៨៩៨ ២០២.៧៨៥.៧៥១ (១៥១.១៧៧.៣៦៧) ១០៨.៦៦១.៤៣៥ 

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ៤៤៨.៥១០.៩៦៣ (៣៧៤.៤៤៤.៣៥៤) (៧៣៨.៨៥៥.៥៦២) ៨៩៣.៧៤២.៨៤៧ ៨១៣.៧៧៩.២១៨ (៦០៦.៦៧៤.៧៧៤) ៤៣៦.០៥៨.៣៣៨ 

ក្រៅ��តារាងតុុល្្យការ

កិិច្ចចសន្្យាផ្តតល់់ឥណទាន ៥.៤៩០.៦៩០ ១.៣៣៨.៩០៣ ៨.៦០៨.២៣៩ ១២.២០៨ ៦.៨២៩.៧១៧ - ២២.២៧៩.៧៥៧

កិចិ្ចចសន្្យាធានារ៉ាា�ប់់រងផ្នែ�ែកហិរិញ្ញញវត្ថុុ� ៨.២៣២ ២២.៨១៤.៦០០ ៨០១.១១៥ ១២៥.៤៩៧ - - ២៣.៧៤៩.៤៤៤

គំំលាតតម្លៃ�ៃអត្រា�ការប្រា�ក់់សរុុបនៃ�
ខ្ទទង់់ក្រៅ��តារាងតុុល្្យការ ៥.៤៩៨.៩២២ ២៤.១៥៣.៥០៣ ៩.៤០៩.៣៥៤ ១៣៧.៧០៥ ៦.៨២៩.៧១៧ - ៤៦.០២៩.២០១

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ២២.០៦៧.១៧៥ ៩៦.៩២៨.០០៨ ៣៧.៧៥៩.៧៣៨ ៥៥២.៦០៩ ២៧.៤០៧.៦៥៣ -   ១៨៤.៧១៥.១៨៣

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក322
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៣៦.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៦.២	 ហានិិភ័័យទីីផ្សាារ (ត)

(គ)	 ហានិិភ័័យអត្រា�ការប្រា�ក់ (ត)

១ខែ� ១ខែ� ទៅ� ៣ខែ� ៣ខែ� ទៅ� ១២ខែ� ១ឆ្នាំំ�  ទៅ� ៥ឆ្នាំំ�  លើ�ើស៥ឆ្នាំំ�  មិិនមានការប្រា�ក់ សរុុប

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

សាច់់ប្រា�ក់់ក្នុុ�ងដៃ� -   -   -   -   -   ១៦.២៥៩.៧៤៩ ១៦.២៥៩.៧៤៩ 

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�
ធនាគារកណ្តាា�ល ២៤៨.៤៤៧ ៦.៥២១.៧៣៩ ១.៧៤៨.៤៤៧ -   -   ៥៥.៣៦៤.០១៤ ៦៣.៨៨២.៦៤៧ 

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ�ធ
នាគារផ្សេ�េ�ងៗ ៦២.៦៣៤.៤៦៨ -   -   -   -   -   ៦២.៦៣៤.៤៦៨ 

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�វាស់់វែែងតាម
តម្លៃ�ៃសមស្រ�ប ក្នុុ�ងចំំណូូលលម្អិិ�ត
ផ្សេ�េ�ងៗ -   -   -   -   -   ២៥.០០០ ២៥.០០០ 

ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទានវាស់់វែែង
តាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ ៤៧.៥៤១.៥០១ ២៨.១៣១.៣៨៥ ៧៦.៨៨១.៤៧៨ ២៨៩.៣៩២.០៣៤ ២៦៣.៣៣៦.៥៨៦ -   ៧០៥.២៨២.៩៨៤ 

ទ្រ�ព្្យសកម្មមផ្សេ�េ�ងៗ -   -   -   -   -   ៦.២១៣.៦៦៨ ៦.២១៣.៦៦៨ 

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សរុុប ១១០.៤២៤.៤១៦ ៣៤.៦៥៣.១២៤ ៧៨.៦២៩.៩២៥ ២៨៩.៣៩២.០៣៤ ២៦៣.៣៣៦.៥៨៦ ៧៧.៨៦២.៤៣១ ៨៥៤.២៩៨.៥១៦ 

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់ធនាគារ និិង
គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ៤៨.២៤៤.៣៤០ ១៧.០៧៧.៦៥៥ - - - ៣.៤៦២.១៤៤ ៦៨.៧៨៤.១៣៩

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់អតិិថិិជន ៧២.៦៦៨.៤៤០ ១៨៧.៦១៦.៦៤៨ ២៧៩.៣១៦.៣៧១ ៤.៦៣០.៨៤៩ - ១៣០.១២៤.៣៩០ ៦៧៤.៣៥៦.៦៩៨

ប្រា�ក់់កម្ចីី� ៣.១៨៥ ៦.៣៩៨ ២៩.០១៤ ១៩០.៨៦៤ ៥.១២០ -   ២៣៤.៥៨១ 

បំំណុុលភតិិសន្្យា ២៣១.៣០១ ៤៦២.៦០៣ ១.៦០៦.០៤៧ ៣.៩៦៦.៨៨៤ ៤.៣៤៥.៨១៥ - ១០.៦១២.៦៥០ 

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េ�ងៗ -   -   -   -   -   ៧២៧.៩៧៨ ៧២៧.៩៧៨ 

បំំណុុលបន្ទាា�ប់់បន្្សំំ ២៨០.៨៦៧ -   -   -   ២០.០០០.០០០ -   ២០.២៨០.៨៦៧ 

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សរុុប ១២១.៤២៨.១៣៣ ២០៥.១៦៣.៣០៤ ២៨០.៩៥១.៤៣២ ៨.៧៨៨.៥៩៧ ២៤.៣៥០.៩៣៥ ១៣៤.៣១៤.៥១២ ៧៧៤.៩៩៦.៩១៣

គំំលាតតម្លៃ�ៃអត្រា�ការប្រា�ក់់សរុុប (១១.០០៣.៧១៧) (១៧០.៥១០.១៨០) (២០២.៣២១.៥០៧) ២៨០.៦០៣.៤៣៧ ២៣៨.៩៨៥.៦៥១ (៥៦.៤៥២.០៨១) ៧៩.៣០១.៦០៣

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល (៤៤.២៨៩.៩៦១) (៦៨៦.៣០៣.៤៧៤) (៨១៤.៣៤៤.០៦៥) ១.១២៩.៤២៨.៨៣៤ ៩៦១.៩១៧.២៤៥ (២២៧.២១៩.៦២៦) ៣១៩.១៨៨.៩៥៣

ក្រៅ��តារាងតុុល្្យការ

កិិច្ចចសន្្យាផ្តតល់់ឥណទាន ៦.៤៣៥.៣២១ ១.៥៦៩.២៥១ ១០.០៨៩.២២០ ១៤.៣០៨ ៨.០០៤.៧១៧ - ២៦.១១២.៨១៧

កិិច្ចចសន្្យាធានារ៉ាា�ប់់រងផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ៨.៩៧៩ ២៤.៨៨៤.៨៧៤ ៨៧៣.៨១១ ១៣៦.៨៨៥ - - ២៥.៩០៤.៥៤៩

គំំលាតតម្លៃ�ៃអត្រា�ការប្រា�ក់់សរុុបនៃ�
ខ្ទទង់់ក្រៅ��តារាងតុុល្្យការ ៦.៤៤៤.៣០០ ២៦.៤៥៤.១២៥ ១០.៩៦៣.០៣១ ១៥១.១៩៣ ៨.០០៤.៧១៧ - ៥២.០១៧.៣៦៦

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ២៥.៩៣៨.៣០៨ ១០៦.៤៧៧.៨៥៣ ៤៤.១២៦.២០០ ៦០៨.៥៥១ ៣២.២១៨.៩៨៦ - ២០៩.៣៦៩.៨៩៨

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៥ 323

03 04របាយការណ៍៍បម្រែ��បម្រួ�លួមូូលធន របាយការណ៍៍លំំហូរូសាច់់ប្រា�ក់ កំំណត់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�05



កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៥

៣៦.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៦.២	 ហានិិភ័័យទីីផ្សាារ (ត)

(គ)	 ហានិិភ័័យអត្រា�ការប្រា�ក់ (ត)

ភាពប្រែ��ប្រួ�ួលនៃ�អត្រា�ការប្រា�ក់់បង្ហាា�ញនូូវផលប៉ះះ�ពាល់់ចំំពោះ�ះចំំណេ�ញក្រោ��យពន្ធធ និិងមូូលធននៃ�ទ្រ�ព្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងបំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ដែ�ល
មានអត្រា�ការប្រា�ក់់អថេ�រ និិងអត្រា�ការប្រា�ក់់ថេ�រ ព្រ�មទាំំងទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងបំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�វាស់់វែែងតាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប។

ទ្រ�ព្យសកម្មមហិរិញ្ញញវតុ្ថុ� និងិបំណុំុលហិរិញ្ញញវតុ្ថុ�មានការប្រា�ក់របស់ធ់នាគារ ត្រូ�វបានចុះះ�កិចិ្ចចសន្យាក្នុុ�ងអត្រា�ការប្រា�ក់ថេ�រ។ ដូចូនេះ�ះ ធនាគារមិិនមានហានិភិ័័យ
នៃ�ការប្រែ��ប្រួ�ួលអត្រា�ការប្រា�ក់់ក្នុុ�ងពេ�លអនាគតទេ�។

៣៦.៣	 ហានិិភ័័យសាច់់ប្រា�ក់ងាយស្រួ�លួ

ហានិិភ័័យសាច់់ប្រា�ក់ងាយស្រួ�ល គឺឺជាហានិិភ័័យដែ�លធនាគារមិិនមានលទ្ធធភាពបំពេ�ញកាតព្វវកិច្ចចសងប្រា�ក់ តាមកាលកំំណត់សងចំំពោះ�ះបំណុុល
ហិរិញ្ញញវត្ថុុ�របស់ខួ់្លួ�ន ក៏ដ៏ូចូជាមិនិមានលទ្ធធភាពបំពំេ�ញមូូលនិធិិវិិញិបាននៅ�ពេ�លដែ�លបានដកមកប្រើ��ើប្រា�ស់រ់ួចួហើ�ើយ។ ផលវិិបាកនេះ�ះ អាចបណ្តាា�លឱ្្យ
ធនាគារមិិនអាចបំំពេ�ញកាតព្វវកិិច្ចចសងប្រា�ក់់ទៅ�អ្ននកផ្ញើ�ើ�ប្រា�ក់់ និិងកង្វះះ�សាច់់ប្រា�ក់់ដើ�ើម្្បីីឱ្្យអតិិថិិជនខ្ចីី�។

(ក)	ដំ ណើ�ើ រការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យសាច់់ប្រា�ក់ងាយស្រួ�លួ

គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងតាមដានសាច់់ប្រា�ក់ងាយស្រួ�ល និិងគ្រ�ប់់គ្រ�ងការប្រ�មូលផ្តុំំ�� និិងទិិន្ននន័័យបំណុុលដែ�លមានកាលកំំណត់។ ការត្រួ�តពិនិិត្្យនិិងការធ្វើ�ើ�
របាយការណ៍ ៍ត្រូ�វបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងកុ្នុ�ងទម្រ�ង់ជាការត្រួ�តួពិនិតិ្យ្លើ�ើស្ថាា�នភាពសាច់ប់្រា�ក់ប់្រ�ចាំថ្ងៃ�ៃ ហើ�ើយនិងិរៀ�ៀបចំគំម្រោ��ងសម្រា�ប់ថ់្ងៃ�ៃបន្ទាា�ប់ ់ប្រ�ចាំសំប្តាា�ហ៍៍ 
និិងប្រ�ចាំំខែ�ជាលំំដាប់់ ដោ�យសារវាជារយៈៈពេ�លគន្លឹះះ��ក្នុុ�ងការគ្រ�ប់គ្រ�ងសាច់់ប្រា�ក់ងាយស្រួ�ល។ គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងតាមដានអំំពីីបម្រែ��បម្រួ�លនៃ�អ្ននកផ្ញើ�ើ�
ប្រា�ក់់សំំខាន់់ៗ និិងគម្រោ��ងនៃ�ការដកសាច់់ប្រា�ក់់របស់់ពួួកគេ�។

(ខ)	ដំ ណើ�ើ រការរកប្រ�ភពទុុន

ប្រ�ភពសាច់់ប្រា�ក់ងាយស្រួ�លចម្្បងរបស់់ធនាគារបានមកពីីដើ�ើមទុុនបានបង់របស់់ភាគទុនិិក ប្រា�ក់បញ្ញើ�ើ�របស់់ធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ និិងប្រា�ក់បញ្ញើ�ើ�របស់់
អតិិថិិជន។ គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងត្រួ�តពិនិិត្្យប្រ�ភពសាច់់ប្រា�ក់ងាយស្រួ�លប្រ�ចាំំថ្ងៃ�ៃយ៉ាា�ងទៀ�ៀងទាត់ តាមរយៈៈការត្រួ�តពិនិិត្្យលើ�ើកាលកំំណត់នៃ�ប្រា�ក់ 
បញ្ញើ�ើ�មានកាលកំំណត់់ និិងអ្ននកផ្ញើ�ើ�ប្រា�ក់់សំំខាន់់ៗ។

(គ)	លំ ហូូរសាច់់ប្រា�ក់អនិស្សសន្ទទ (Non-derivative cash flow)

តារាងខាងក្រោ��មនេះ�ះ បង្ហាា�ញពីីលំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់់ត្រូ�ូវបង់់ ក្រោ��មបំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�អនិិស្្សន្ទទ (non-derivative financial liabilities) ដោ�យផ្អែ�ែក
តាមកាលកំំណត់លើ�ើកិិច្ចចសន្្យាដែ�លនៅ�សល់់ នាកាលបរិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍។ ចំំនួួនទឹកប្រា�ក់ដែ�លបានលាតត្រ�ដាងនៅ�ក្នុុ�ងតារាងនេះ�ះ គឺឺជាលំំហូូរ
សាច់់ប្រា�ក់កុ្នុ�ងកិិច្ចចសន្យាដែ�លមិិនធ្វើ�ើ�អប្បហារ ដោ�យឡែ�កធនាគារគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យសាច់់ប្រា�ក់ងាយស្រួ�លដែ�លភ្ជាា�ប់់ជាមួួយ ដោ�យផ្អែ�ែកតាម 
លំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់់រំំពឹឹងទុុកដែ�លមិិនធ្វើ�ើ�អប្្បហារ។
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៣៦.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៦.៣	 ហានិិភ័័យសាច់់ប្រា�ក់ងាយស្រួ�លួ (ត)

(គ)	លំ ហូូរសាច់់ប្រា�ក់អនិស្សសន្ទទ (Non-derivative cash flow) (ត)

១ខែ� ១ខែ� ទៅ� ៣ខែ� ៣ខែ� ទៅ� ១២ខែ� ១ឆ្នាំំ�  ទៅ� ៥ឆ្នាំំ�  លើ�ើស៥ឆ្នាំំ�  សរុុប

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៥

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

សាច់់ប្រា�ក់់ក្នុុ�ងដៃ� ១០.៧៤៦.៨០៤ - - - - ១០.៧៤៦.៨០៤

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់ 
នៅ�ធនាគារកណ្តាា�ល ៤៣.២៤៩.១៣៤ - ២.២៥៨.៨៨៨ - - ៤៥.៥០៨.០២២

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់នៅ� 
ធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ ១៧៩.៥៣៦.៧២០ ៥.០២០.៤១៧ - - - ១៨៤.៥៥៧.១៣៧

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�វាស់់វែែង 
តាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប ក្នុុ�ងចំំណូូល
លម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗ ២៥.០០០ - - - - ២៥.០០០

ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទានវាស់់វែែង
តាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ ៣១.៨៣១.៥៥៤ ៣៥.២៦០.០០០ ៩៨.២០៩.៤៧០ ៣៥៩.៦៤៩.៦៤២ ៣៨៩.០១០.២៣៤ ៩១៣.៩៦០.៩០០

មូូលបត្រ�វិិនិិយោ�គ ៣១.៨៤៩ ៦០.៦១៦ ២៨២.៥៣៤ ៤.២០៧.១៩២ ២.១៧៩.៧៩៥ ៦.៧៦១.៩៨៦

ទ្រ�ព្្យសកម្មមផ្សេ�េ�ងៗ ៥.៤៩១.៨៤៦ -   -   -   -   ៥.៤៩១.៨៤៦ 

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សរុុប 
តាមកាលផុុតកំំណត់់នៅ�សល់់ 
ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្្យា ២៧០.៩១២.៩០៧ ៤០.៣៤១.០៣៣ ១០០.៧៥០.៨៩២ ៣៦៣.៨៥៦.៨៣៤ ៣៩១.១៩០.០២៩ ១.១៦៧.០៥១.៦៩៥ 

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់ធនាគារ  
និិងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ៥៣.៩៦៨.៦៩៤ ១.១៦៩.៧៦៥ ២០.៦០១.៦៤៤ - - ៧៥.៧៤០.១០៣

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់អតិិថិិជន ២៥៩.៩១៨.៧៦៩ ១២៧.៥៤២.៣៦៨ ២៤៧.៧២០.៨៨៣ ៣០.៧១៩.៨៥៩ - ៦៦៥.៩០១.៨៧៩

បំំណុុលភតិិសន្្យា ១៣៩.៩១៤ ២៧៨.៨២៤ ១.១៩៤.១៧៨ ៥.៥៧២.៦៨៨ ៣.៨០៣.៨៤៨ ១០.៩៨៩.៤៥២

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េ�ងៗ ១.៣៨៧.៩៦៣ - - - - ១.៣៨៧.៩៦៣

ប្រា�ក់់កម្ចីី� ៣.៦៧៤ ៧.៣៤៨ ៣៣.០៦៦ ១៥៩.០៦៣ ៥.១៤២ ២០៨.២៩៣

បំំណុុលបន្ទាា�ប់់បន្្សំំ ២៦២.៩៣៩ ២៥៤.៤៥៧ ៧៧៧.៥០៨ ៤.១៣០.៦៨៥ ២០.០០០.០០០ ២៥.៤២៥.៥៨៩

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សរុុប តាមកាល
ផុុតកំំណត់់នៅ�សល់់ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្្យា ៣១៥.៦៨១.៩៥៣ ១២៩.២៥២.៧៦២ ២៧០.៣២៧.២៧៩ ៤០.៥៨២.២៩៥ ២៣.៨០៨.៩៩០ ៧៧៩.៦៥៣.២៧៩

(ខ្វះះ�)/លើ�ើស សាច់់ប្រា�ក់់
ងាយស្រួ�ួលសុុទ្ធធ (៤៤.៧៦៩.០៤៦) (៨៨.៩១១.៧២៩) (១៦៩.៥៧៦.៣៨៧) ៣២៣.២៧៤.៥៣៩ ៣៦៧.៣៨១.០៣៩ ៣៨៧.៣៩៨.៤១៦ 

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល (១៧៩.៦៥៨.១៨២) (៣៥៦.៨០២.៧៦៨) (៦៨០.៥១០.០៤១) ១.២៩៧.៣០០.៧២៥ ១.៤៧៤.៣០០.១១០ ១.៥៥៤.៦២៩.៨៤៤ 

ក្រៅ��តារាងតុុល្្យការ

កិិច្ចចសន្្យាផ្តតល់់ឥណទាន ២២.៤១៧.១៨៤ ២៣.៩៦៩ ៧៤.៨៥១ ២៧៤.១៧៥ -   ២២.៧៩០.១៧៩ 

កិិច្ចចសន្្យាធានាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២៣.៨២៨.៤៥១ ១.៥៤៨ ៦.៥៩៩ ១.០៤៨ -   ២៣.៨៣៧.៦៤៦ 

សាច់់ប្រា�ក់់ងាយស្រួ�ួលក្រៅ�� 
តារាងតុុល្្យការ ៤៦.២៤៥.៦៣៥ ២៥.៥១៧ ៨១.៤៥០ ២៧៥.២២៣ -   ៤៦.៦២៧.៨២៥ 

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ១៨៥.៥៨៣.៧៣៣ ១០២.៤០០ ៣២៦.៨៥៩ ១.១០៤.៤៧០ -   ១៨៧.១១៧.៤៦២ 
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៥

៣៦.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៦.៣	 ហានិិភ័័យសាច់់ប្រា�ក់ងាយស្រួ�លួ (ត)

(គ)	លំ ហូូរសាច់់ប្រា�ក់អនិស្សសន្ទទ (Non-derivative cash flow) (ត)

១ខែ� ១ខែ� ទៅ� ៣ខែ� ៣ខែ� ទៅ� ១២ខែ� ១ឆ្នាំំ�  ទៅ� ៥ឆ្នាំំ�  លើ�ើស៥ឆ្នាំំ�  សរុុប

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

សាច់់ប្រា�ក់់ក្នុុ�ងដៃ� ១៦.២៥៩.៧៤៩ - - - - ១៦.២៥៩.៧៤៩

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់
នៅ�ធនាគារកណ្តាា�ល ៥៥.៥៩០.២៥០ ៦.៥៦០.២៤៤ ១.៧៥៨.៨៩០ - - ៦៣.៩០៩.៣៨៤

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់់
នៅ�ធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ ៦២.៦៥៥.០១៦ - - - - ៦២.៦៥៥.០១៦

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�វាស់់វែែង
តាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប ក្នុុ�ងចំំណូូល
លម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗ ២៥.០០០ - - - - ២៥.០០០

ឥណទាន និិងបុុរេេប្រ�ទាន
វាស់់វែែងតាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំលស់់ ៣៨.៨៤៤.៣៦៦ ៣៣.៤៥៤.៧៤០ ៩៩.៥៧៨.៩១២ ៤១០.៦៦៤.៩៨៣ ៤៤១.៥៦៨.៧៣៩ ១.០២៤.១១១.៧៤០

ទ្រ�ព្្យសកម្មមផ្សេ�េ�ងៗ ៦.២១៣.៦៦៨ - - - - ៦.២១៣.៦៦៨

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សរុុប 
តាមកាលផុុតកំំណត់់នៅ�សល់់
ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្្យា ១៧៩.៥៨៨.០៤៩ ៤០.០១៤.៩៨៤ ១០១.៣៣៧.៨០២ ៤១០.៦៦៤.៩៨៣ ៤៤១.៥៦៨.៧៣៩ ១.១៧៣.១៧៤.៥៥៧

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់ធនាគារ និិង
គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ៥១.៩១៩.៣៨០ ១៧.២០៤.៣១២ - - - ៦៩.១២៣.៦៩២

ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់អតិិថិិជន ២០៣.០១២.៣០២ ១៨៩.៦០២.០៩២ ២៨៧.៨៣០.៨៥៣ ៤.៩៩៨.៧២៤ - ៦៨៥.៤៤៣.៩៧១

បំំណុុលភតិិសន្្យា ២៥៨.៥៥៨ ៥១៧.១១៦ ១.៨៤៥.៧៤៩ ៥.១៤៥.៩៤២ ៥.៧៤៨.៦៩៧ ១៣.៥១៦.០៦២ 

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េ�ងៗ ៧២៧.៩៧៨ - - - - ៧២៧.៩៧៨

ប្រា�ក់់កម្ចីី� ៣.៦៧៤ ៧.៣៤៨ ៣៣.០៦៦ ២០៣.១៥១ ៥.១៤២ ២៥២.៣៨១

បំំណុុលបន្ទាា�ប់់បន្្សំំ ២៨០.៨៦៧ ២៧៤.៧៦១ ៨៣៩.៥៤៨ ៥.៥៧៤.៥៩៥ ២០.០០០.០០០ ២៦.៩៦៩.៧៧១

បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សរុុប 
តាមកាលផុុតកំំណត់់នៅ�សល់់
ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្្យា ២៥៦.២០២.៧៥៩ ២០៧.៦០៥.៦២៩ ២៩០.៥៤៩.២១៦ ១៥.៩២២.៤១២ ២៥.៧៥៣.៨៣៩ ៧៩៦.០៣៣.៨៥៥

(ខ្វះះ�)/លើ�ើស សាច់់ប្រា�ក់់
ងាយស្រួ�ួលសុុទ្ធធ (៧៦.៦១៤.៧១០) (១៦៧.៥៩០.៦៤៥) (១៨៩.២១១.៤១៤) ៣៩៤.៧៤២.៥៧១ ៤១៥.៨១៤.៩០០ ៣៧៧.១៤០.៧០២

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល (៣០៨.៣៧៤.២០៨) (៦៧៤.៥៥២.៣៤៦) (៧៦១.៥៧៥.៩៤១) ១.៥៨៨.៨៣៨.៨៤៨ ១.៦៧៣.៦៥៤.៩៧៣ ១.៥១៧.៩៩១.៣២៦

ក្រៅ��តារាងតុុល្្យការ

កិិច្ចចសន្្យាផ្តតល់់ឥណទាន ២៦.២៧៣.៨៨៧ ២៨.០៩៣ ៨៧.៧២៨ ៣២១.៣៤៥ - ២៦.៧១១.០៥៣

កិិច្ចចសន្្យាធានាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២៥.៩៩០.៧២៥ ១.៦៨៨ ៧.១៩៨ ១.១៤៣ - ២៦.០០០.៧៥៤

សាច់់ប្រា�ក់់ងាយស្រួ�ួលក្រៅ��
តារាងតុុល្្យការ ៥២.២៦៤.៦១២ ២៩.៧៨១ ៩៤.៩២៦ ៣២២.៤៨៨ - ៥២.៧១១.៨០៧

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល ២១០.៣៦៥.០៦៣ ១១៩.៨៦៩ ៣៨២.០៧៧ ១.២៩៨.០១៤ - ២១២.១៦៥.០២៣
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៣៦.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)

៣៦.៤	តម្លៃ�ៃសមស្រ �បនៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មម និិងបំំណុុ លហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�

ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�រួួមមាន ទ្រ�ព្យសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� និិងបំំណុុលហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�។ តម្លៃ�ៃសមស្រ�បគឺជាតម្លៃ�ៃដែ�លអាចទទួលបានក្នុ�ងការលក់់ទ្រ�ព្យសកម្មម ឬបានបង់ 
ក្នុុ�ងការផ្ទេ�េរបំំណុុល ក្នុុ�ងប្រ�តិិបត្តិ�ការតាមលំំដាប់់លំំដោ�យមួួយ រវាងអ្ននកចូូលរួួមក្នុុ�ងទីីផ្្សារ នាកាលបរិិច្ឆេ�េទវាស់់វែែង។ ព័័ត៌៌មានបានបង្ហាា�ញនៅ�ទីីនេះ�ះ គឺឺជាការ
ប៉ាា�ន់់ស្មាា�នតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប នាកាលបរិិច្ឆេ�េទរបាយការណ៍៍ស្ថាា�នភាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។

(ក)	 ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�វាស់់វែ�ងតាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប 

i)	 ការកំំណត់តម្លៃ�ៃសមស្រ�ប និិងឋានានុុក្រ�មតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប

តារាងខាងក្រោ��មនេះ�ះបង្ហាា�ញពីីទ្រ�ព្យសកម្មមហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�របស់់ធនាគារ ដែ�លត្រូ�វបានវាស់់វែែងនិិងត្រូ�វបានទទួលស្គាា�ល់់តាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប 
នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៥ និិងថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤ តាមមូូលដ្ឋាា�នដែ�លបានកើ�ើតឡើ�ើង៖

កម្រិ�ត ១ កម្រិ�ត ២ កម្រិ�ត ៣ សរុុប

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ

គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៥

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�វាស់់វែែងតាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�បក្នុុ�ងចំំណូូល
លម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗ

មូូលបត្រ�កម្មមសិិទ្ធិិ� - - ២៥.០០០ ២៥.០០០

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សរុុប - - ២៥.០០០ ២៥.០០០

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល - - ១០០.៣២៥ ១០០.៣២៥

គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�វាស់់វែែងតាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�បក្នុុ�ងចំំណូូល
លម្អិិ�តផ្សេ�េ�ងៗ

មូូលបត្រ�កម្មមសិិទ្ធិិ� - - ២៥.០០០ ២៥.០០០

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សរុុប - - ២៥.០០០ ២៥.០០០

គិិតជាពាន់់រៀ�ៀល - - ១០០.៦២៥ ១០០.៦២៥

ធនាគារវាស់់វែែងតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប ដោ�យប្រើ��ើឋានានុុក្រ�មតម្លៃ�ៃសមស្រ�បដូចខាងក្រោ��ម ដែ�លឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ��ងពីីសារសំំខាន់់នៃ�ធាតុុចូូល ដែ�លបាន 
ប្រើ��ើក្នុុ�ងការវាស់់វែែង៖

កម្រិ�ិត ១ ៖ តម្លៃ�ៃសមស្រ�បរបស់់ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លត្រូ�ូវបានជួួញដូូរនៅ�ក្នុុ�ងទីីផ្្សារសកម្មម (ដូូចជា ដេ�រីីវេេដែ�លបានជួួញដូូរជាសាធារណៈៈ 
និិងមូូលបត្រ�កម្មមសិិទ្ធិិ�) គឺឺអាស្រ័�័យទៅ�តាមតម្លៃ�ៃដែ�លបានដាក់់លក់់លើ�ើទីីផ្្សារ នាដំំណាច់់ការិិយបរិិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍។ តម្លៃ�ៃដាក់់លក់់លើ�ើទីីផ្្សារ
ដែ�លបានប្រើ��ើសម្រា�ប់់ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លធនាគារបានកាន់់កាប់់ គឺឺជាតម្លៃ�ៃទិិញបច្ចុុ�ប្្បន្នន។ ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ទាំំងនេះ�ះ ត្រូ�ូវបានបញ្ចូូ�ល
ទៅ�ក្នុុ�ងកម្រិ�ិត ១ ។
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កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៥

៣៦.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៦.៤	តម្លៃ�ៃសមស្រ �បនៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មម និិងបំំណុុ លហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)

(ក)	 ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�វាស់់វែ�ងតាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប (ត) 
i)	 ការកំំណត់តម្លៃ�ៃសមស្រ�ប និិងឋានានុុក្រ�មតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប (ត)

កម្រិ�ត ២ ៖ តម្លៃ�ៃសមស្រ�បរបស់់ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមិិនត្រូ�វបានជួួញដូូរនៅ�ក្នុុ�ងទីីផ្្សារសកម្មម (ឧទាហរណ៍៍ដូូចជា ដេ�រីីវេេ over-the-

counter) ត្រូ�វបានកំំណត់ដោ�យប្រើ��ើវិិធីីសាស្រ្ត�តវាយតម្លៃ�ៃ ដែ�លបង្កើ�ើ�នការប្រើ��ើប្រា�ស់់ទិិន្ននន័័យលើ�ើទីីផ្្សារដែ�លអាចអង្កេ�េតបាន និិងបន្ថថយការ 
ពឹឹងផ្អែ�ែកទៅ�លើ�ើការប៉ាា�ន់់ស្មាា�នចំពោះ�ះអង្គគភាពជាក់់លាក់់។ ប្រ�សិិនបើ�ើទិិន្ននន័័យជាក់់លាក់់ទាំំងអស់់ដែ�លតម្រូ�វសម្រា�ប់ឧបករណ៍៍មួួយអាច 
អង្កេ�េតបាន ឧបករណ៍៍នោះ�ះត្រូ�ូវបានបញ្ចូូ�លទៅ�ក្នុុ�ងកម្រិ�ិត ២ ។

កម្រិ�ិត ៣ ៖ ប្រ�សិិនបើ�ើទិិន្ននន័័យជាក់់លាក់់មួួយឬច្រើ��ើន មិិនពឹឹងផ្អែ�ែកទៅ�លើ�ើទិិន្ននន័័យទីីផ្្សារដែ�លអាចអង្កេ�េតបាន ឧបករណ៍៍នោះ�ះត្រូ�ូវបានបញ្ចូូ�ល
ទៅ�ក្នុុ�ងកម្រិ�ិត ៣ ។ វាគឺឺជាករណីីសម្រា�ប់់មូូលបត្រ�កម្មមសិិទ្ធិិ�ដែ�លមិិនបានចុះះ�បញ្ជីី�។

ii)	វិ ធិីីសាស្រ្ត�តសម្រា�ប់ការកំំណត់តម្លៃ�ៃ

ទ្រ�ព្្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់់ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នវាស់់វែែងតាម FVOCI គឺឺជាការវិិនិិយោ�គក្នុុ�ងមូូលបត្រ�កម្មមសិិទ្ធិិ�ដែ�លមិិនបានចុះះ�បញ្ជីី� ដែ�លតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប
ត្រូ�ូវបានកំំណត់់ដោ�យផ្អែ�ែកទៅ�លើ�ើតម្លៃ�ៃបច្ចុុ�ប្្បន្នន ហើ�ើយអត្រា�អប្្បហារដែ�លបានប្រើ��ើ ត្រូ�ូវបានកែ�សម្រួ�ួលអាស្រ័�័យទៅ�តាមហានិិភ័័យឥណទាន
របស់់ភាគីីដៃ�គូូ ឬហានិិភ័័យឥណទានរបស់់ធនាគារផ្ទាា�ល់់។

(ខ)	 ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�មិិនវាស់់វែ�ងតាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប

គិិតត្រឹ�ឹមកាលបរិិច្ឆេ�េទតារាងតុុល្្យការ តម្លៃ�ៃសមស្រ�បនៃ�ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់់ធនាគារ មានតម្លៃ�ៃប្រ�ហាក់់ប្រ�ហែ�លនឹឹងតម្លៃ�ៃយោ�ងរបស់់វា។

ការប៉ាា�ន់់ស្មាា�នតម្លៃ�ៃសមស្រ�បផ្អែ�ែកទៅ�តាមវិិធីីសាស្រ្ត�ត និិងការសន្មមតដូូចខាងក្រោ��ម៖

(i)	ប្រា�ក់ បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់នៅ�ធនាគារកណ្តាា ល និិងធនាគារផ្សេ�េងៗ

តម្លៃ�ៃយោ�ងនៃ�ប្រា�ក់បញ្ញើ�ើ� និិងការដាក់់ប្រា�ក់នៅ�ធនាគារកណ្តាា�ល និិងធនាគារផ្សេ�េ�ងៗ មានតម្លៃ�ៃប្រ�ហាក់់ប្រ�ហែ�លនឹឹងតម្លៃ�ៃសមស្រ�បរបស់់វា 
ដោ�យសារគណនីីទាំំងនេះ�ះភាគច្រើ��ើនគឺឺជាគណនីីចរន្តត គណនីីសន្្សំំ និិងប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�រយៈៈពេ�លខ្លីី�។

(ii)	 ឥណទាន និិង បុុរេ�ប្រ�ទានអតិិថិិជន

ចំំពោះ�ះឥណទានដែ�លមានអត្រា�ថេ�រ ដែ�លមានកាលកំំណត់់នៅ�សល់់តិិចជាង១ឆ្នាំំ�� ជាទូូទៅ�តម្លៃ�ៃយោ�ងរបស់់វា គឺឺជាតម្លៃ�ៃសមស្រ�បប៉ាា�ន់់ស្មាា�ន
របស់់វា។

ចំំពោះ�ះឥណទានដែ�លមានអត្រា�ថេ�រ និិងមានកាលកំំណត់នៅ�សល់់១ឆ្នាំំ�� ឬលើ�ើសពីី១ឆ្នាំំ�� តម្លៃ�ៃសមស្រ�បត្រូ�វបានប៉ាា�ន់ស្មាា�នដោ�យធ្វើ�ើ� 
អប្បហារលំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់ប៉ាា�ន់ស្មាា�ននាពេ�លអនាគត និិងប្រើ��ើអត្រា�ការប្រា�ក់របស់់ឥណទាននាពេ�លបច្ចុ�ប្្បន្នន ដោ�យសារអត្រា�ការប្រា�ក់តាម
ទីីផ្្សាររបស់់ឥណទាន មានហានិិភ័័យឥណទាន និិងកាលកំំណត់់ប្រ�ហាក់់ប្រ�ហែ�លគ្នាា� ហើ�ើយត្រូ�វបានវាយតម្លៃ�ៃថាមានភាពខុុសគ្នាា�តិិចតួួច 
ជាមួួយនឹងអត្រា�ការប្រា�ក់របស់់ឥណទានតាមកិិច្ចចសន្យា។ ជាលទ្ធធផល តម្លៃ�ៃសមស្រ�បនៃ�ឥណទាន និិង បុុរេេប្រ�ទានអតិិថិិជនរយៈៈពេ�លវែែង 
អាចមានតម្លៃ�ៃប្រ�ហាក់់ប្រ�ហែ�លនឹឹងតម្លៃ�ៃយោ�ងរបស់់វា នាកាលបរិិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍។

(iii) 	មូ លបត្រ�វិនិិិយោ�គ 

ជាទូូទៅ� តម្លៃ�ៃសមស្រ�បប៉ាា�ន់់ស្មាា�ននៃ�មូូលបត្រ�វិនិិយោ�គ គឺឺផ្អែ�ែកទៅ�តាមតម្លៃ�ៃដាក់់លក់់លើ�ើទីីផ្្សារ និិងអាចសង្កេ�េតបាន នាកាលបរិច្ឆេ�េទនៃ�
របាយការណ៍៍ស្ថាា�នភាពហិរិញ្ញញវតុ្ថុ�។ ដោ�យសារ បច្ចុ�ប្ប្ន្ននមូលូបត្រ�នេះ�ះមិនិត្រូ�វបានជួញដូរូ ដូចូនេះ�ះតម្លៃ�ៃសមស្រ�បប៉ាា�ន់ស់្មាា�នរបស់មូ់ូលបត្រ�បំណុុល 
គឺឺមានតម្លៃ�ៃប្រ�ហាក់់ប្រ�ហែ�លនឹឹងតម្លៃ�ៃយោ�ងរបស់់វា ផ្អែ�ែកលើ�ើលំំហូូរសាច់់ប្រា�ក់់ប៉ាា�ន់់ស្មាា�ននាពេ�លអនាគត ដោ�យប្រើ��ើអត្រា�ទីីផ្្សារបច្ចុុ�ប្្បន្នន។

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក328
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៣៦.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៦.៤	តម្លៃ�ៃសមស្រ �បនៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មម និិងបំំណុុ លហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)

(ខ)	 ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�មិិនវាស់់វែ�ងតាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប (ត)

(iv)	ប្រា�ក់ បញ្ញើ�ើ�របស់ធនាគារ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងអតិិថិិជន

តម្លៃ�ៃសមស្រ�បនៃ�ប្រា�ក់ប់ញ្ញើ�ើ�របស់ធ់នាគារ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�នហិរិញ្ញញវត្ថុុ� និងិអតិថិិជិន ដែ�លមានកាលកំណំត់ត់ិចិជាង ១ឆ្នាំំ��  មានតម្លៃ�ៃប្រ�ហាក់ប់្រ�ហែ�ល
នឹឹងតម្លៃ�ៃយោ�ងរបស់់វា ដោ�យសារប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�ទាំំងនេះ�ះមានរយៈៈពេ�លខ្លីី�។ តម្លៃ�ៃសមស្រ�បនៃ�ប្រា�ក់បញ្ញើ�ើ�របស់់ធនាគារ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិង
អតិិថិិជន ដែ�លមានកាលកំំណត់់លើ�ើសពីី១ឆ្នាំំ�� ត្រូ�វបានគេ�រំំពឹឹងថាមានតម្លៃ�ៃប្រ�ហាក់់ប្រ�ហែ�លនឹឹងតម្លៃ�ៃយោ�ងរបស់់វា ដោ�យសារធនាគារបាន
ផ្តតល់់អត្រា�ការប្រា�ក់់ប្រ�ហាក់់ប្រ�ហែ�លគ្នាា� ទៅ�នឹឹងឧបករណ៍៍ដែ�លមានកាលកំំណត់់ និិងលក្ខខខណ្ឌឌឥណទានស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាា�ដែ�រ។

តម្លៃ�ៃសមស្រ�បប៉ាា�ន់់ស្មាា�ននៃ�ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�ដែ�លមិិនមានកាលកំំណត់ រាប់់ទាំំងប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�ដែ�លគ្មាា�នការប្រា�ក់់ ប្រា�ក់់បញ្ញើ�ើ�ដែ�លអាចដកបាន 
តាមតម្រូ�ូវការ គឺឺជាចំំនួួនទឹឹកប្រា�ក់់ដែ�លត្រូ�ូវសងនាកាលបរិិច្ឆេ�េទរាយការណ៍៍។ 

(v)	ទ្រ�ព្យ យសកម្មមហិរញ្ញញវត្ថុុ� និិង បំំណុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េងៗ

តម្លៃ�ៃយោ�ងនៃ�ទ្រ�ព្យសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិង បំំណុុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េ�ងៗ ត្រូ�វបានសន្មមតថាមានតម្លៃ�ៃប្រ�ហាក់់ប្រ�ហែ�លនឹឹងតម្លៃ�ៃសមស្រ�បរបស់់វា 
ដោ�យសារគណនីីទាំំងនេះ�ះមិិនមានតម្លៃ�ៃប្រែ��ប្រួ�ួលជាសារវន្តតទៅ�តាមអត្រា�ទីីផ្្សារទេ�។

(vi)	ប្រា�ក់ កម្ចីី� និិងបំំណុលបន្ទាាប់ បន្សំំ�

ប្រា�ក់់កម្ចីី� និិងបំំណុុលបន្ទាា�ប់់បន្្សំំ មិិនត្រូ�ូវបានដាក់់លក់់លើ�ើទីីផ្្សារសកម្មមទេ� ហើ�ើយតម្លៃ�ៃសមស្រ�បរបស់់វា មានតម្លៃ�ៃប្រ�ហាក់់ប្រ�ហែ�លនឹឹងតម្លៃ�ៃ
យោ�ងរបស់់វា ដោ�យសារអត្រា�របស់់វាប្រ�ហាក់់ប្រ�ហែ�លនឹឹងអត្រា�លើ�ើទីីផ្្សារនៃ�ប្រា�ក់កម្ចីី�ដែ�លមានរយៈៈពេ�ល និិងកាលផុុតកំណត់ប្រ�ហាក់់
ប្រ�ហែ�លគ្នាា�។

៣៦.៥	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងដើ�ើមទុុន

គោ�លដៅ�របស់ធ់នាគារកុ្នុ�ងការគ្រ�ប់គ្រ�ងដើ�ើមទុនុ មានន័័យទូលំទូំូលាយជាង មូលូធន ដែ�លបានបង្ហាា�ញនៅ�លើ�ើរបាយការណ៍៍ស្ថាា�នភាពហិរិញ្ញញវតុ្ថុ�។ ការគ្រ�ប់គ្រ�ង
ដើ�ើមទុុន មានដូូចខាងក្រោ��ម៖

•	 អនុុលោ�មតាមតម្រូ�ូវការដើ�ើមទុុនដែ�លកំំណត់់ដោ�យធនាគារកណ្តាា�ល

•	 ការពារលទ្ធធភាពរបស់់ធនាគារកុ្នុ�ងការបន្តតនិរន្តតរភាពអាជីីវកម្មម ដើ�ើម្្បីីឱ្្យធនាគារអាចបន្តតផ្តតល់់ផលប្រ�យោ�ជន៍ដល់ភាគទុនិិក និិងដល់់ភាគីីផ្សេ�េ�ងៗ ដែ�ល
ពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងធនាគារ និិង

•	 រក្្សាមូូលដ្ឋាា�នដើ�ើមទុុនរឹឹងមាំំដើ�ើម្្បីីគាំំទ្រ�ដល់់ការអភិិវឌ្្ឍអាជីីវកម្មម

ធនាគារកណ្តាា�លតម្រូ�ូវឱ្្យធនាគារពាណិិជ្ជជទាំំងអស់់ត្រូ�ូវ៖ (i) រក្្សាដើ�ើមទុុនអប្្បបរមា (ii) រក្្សាមូូលនិិធិិផ្ទាា�ល់់សុុទ្ធធរបស់់ធនាគារយ៉ាា�ងហោ�ចណាស់់ឱ្្យស្មើ�ើ�នឹឹង
ដើ�ើមទុុនអប្្បបរមា និិង (iii) អនុុលោ�មតាមអនុុបាតសាធនភាព អនុុបាតសាច់់ប្រា�ក់់ងាយស្រួ�ួល និិងអនុុបាតសំំខាន់់ៗផ្សេ�េ�ងទៀ�ៀត។

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៥ 329

03 04របាយការណ៍៍បម្រែ��បម្រួ�លួមូូលធន របាយការណ៍៍លំំហូរូសាច់់ប្រា�ក់ កំំណត់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�05



កំំណត់់សម្គាា ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�
សម្រា�ប់់ដំំណាច់់ឆំ្នាំ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�២០២៥

៣៦.	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� (ត)
៣៦.៥	 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងដើ�ើមទុុន (ត)

តារាងខាងក្រោ��មនេះ�ះ សងេ្ខ�ខបអំំពីីសមាសធាតុុដើ�ើមទុុនតាមច្្បាប់់៖

២០២៥ ២០២៤

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ពាន់់រៀ�ៀល

ដើ�ើមទុុនថ្នាា�ក់់ទីី១

ដើ�ើមទុុន ១០៥.០០០.០០០ ៤២១.៣៦៥.០០០ ៧៥.០០០.០០០ ៣០១.៨៧៥.០០០ 

ខាតបង្គគរ (១១.០០២.៣៥០) (៤៥.៨៦១.២៤២) (១៥.៥៨១.៦១៤) (៦៤.៨៥៨.៩៦៩)

ទុុនបម្រុ�ុងមិិនសម្រា�ប់់បែ�ងចែ�ក ២៥.០០០.០០០ ១០០.៣២៥.០០០ ២៥.០០០.០០០ ១០០.៦២៥.០០០ 

ដក៖ ទ្រ�ព្្យសកម្មមអរូូបីី (៣.០៣០.២៤៩) (១២.១៦០.៣៨៩) (៤.៣៦០.៦៥៩) (១៧.៥៥១.៦៥២)

ដក៖ ឥណទានផ្តតល់់ឱ្្យភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធ (១.១៧៣.៩៧៩) (៤.៧១១.១៧៨) (៥៥៩.៨៨៦) (២.២៥៣.៥៤១)

១១៤.៧៩៣.៤២២ ៤៥៨.៩៥៧.១៩១ ៧៩.៤៩៧.៨៤១ ៣១៧.៨៣៥.៨៣៨ 

ដើ�ើមទុុនថ្នាា�ក់់ទីី២-ដើ�ើមទុុនបន្ថែ�ែម 

សំំវិិធានធនទូូទៅ� ៦.៧៥១.២០៩ ២៧.០៩២.៦០០ ២០.០៦៥.៦៧៨ ៨០.៧៦៤.៣៥៤

បំំណុុលបន្ទាា�ប់់បន្្សំំ ២០.០០០.០០០ ៨០.២៦០.០០០ ២០.០០០.០០០ ៨០.៥០០.០០០

២៦.៧៥១.២០៩ ១០៧.៣៥២.៦០០ ៤០.០៦៥.៦៧៨ ១៦១.២៦៤.៣៥៤ 

សរុុប ដើ�ើមទុុនថ្នាា�ក់់ទីី១ + 
ដើ�ើមទុុនថ្នាា�ក់់ទីី២ ១៤១.៥៤៤.៦៣១ ៥៦៦.៣០៩.៧៩១ ១១៩.៥៦៣.៥១៩ ៤៧៩.១០០.១៩២ 

ធនាគារ អ អេ�ច បី៊ី� (ខេ�មបូូឌា) ម.ក330
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www.rhbgroup.com.kh

RHB Bank (Cambodia) Plc.

Level 1, M, 2 & 9, OHK Tower,
Corner Street 110 & Street 93, Phnom Penh, Cambodia

Tel: (855) 23 992 833 
Fax: (855) 23 991 822

RHBCambodia Toll Free: 1800-20-8118


